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Art. 166 — Nas contratagdes por tempo determinado serdio adotados os niveis de
vencimento constantes dos Planos de Carreira e o servidor ficara sujeito aos menores
deveres e proibicdes dos servidores efetivos.

Pardgrafo Unico — Os contratos administrativos de prestagdo de servigos por
tempo determinado estdo sujeitos ao disposto nesta lei.

Art. 167 — O contrato administrativo por tempo determinado podera ser rescindido por
interesse de qualquer uma das partes.

§ 12 — Ao termino do contrato e em caso de rescisdo, por conveniéncia da
administra¢do, quando o prazo de dura¢do do mesmo for superior a 30(trinta) dias, o
contrato fard jus ao décimo terceiro saldrio proporcional ao tempo de servigo
prestado.

§ 22 - Dos prestadores se servigos, serdo descontados os impostos e encargos
sociais.

Art. 168 — A dispensa do servidor contratado, temporariamente, para fungdo publica,
ocorrerd automaticamente, quando expirar o prazo ou cessar o motivo da contratacio
ou nos termos do § 52 do art. 170 e ainda a critério da autoridade competente,
devendo ser oficialmente publicado.

TiTuLo VI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 169 — O dia do servidor publico serd comemorado a 28 de outubro.

Art. 170 — Poderdo ser instituidos, no dmbito dos poderes Executivo, os seguintes
incentivos funcionais, além daqueles j& previstos nos respectivos planos de carreira de
cada categoria.

| - Premioc pela Apresentac3o de idéias, inventos ou trabalhos que favoregam o
aumento de produtividade e a redug3o dos custos operacionais;

Il. Concess3o de medalhas, diplomas de honra ao mérito, condecoragio e elogio ao
servidor.

Art. 171 — Os prazos previstos nesta lei serdo contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro
dia atil seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente, exceto os casos
previstos no Art. 143,

Art. 172 — Por motivo de crenca religiosa ou de convicciio filoséfica ou politica, a
servidor ndo podera ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminacgio
em sua vida funcional, nem no cumprimento de seus deveres.

Art. 173 — Ao servidor publico civil & assegurado, nos termos da Constituicdo Federal, o
direite a livre associac3o sindical e os seguintes direitos, entre outros, dela
decorrentes:

a) Ser representado pela associagSo ou sindicato da categoria, inclusive como
substituto processual mediante aprovacdo plendria e devidamente autorizado em Ata.
b) Inamovibilidade do dirigente sindical, até 01{um) ano apds o final do mandato,
exceto se a pedido;

¢) Descontar em folhas, sem &nus para a entidade sindical ou associagdo a que for
filiado, o valor das mensalidades, contribuicSes e outros expressamente autorizados
pelo servidor;

Art. 174 — Ficam o Prefeito Municipal, dentro de suas atribuigSes especificadas,
autorizadas a regulamentar por Decreto e Resolugdo, os artigos desta Lei que
dependerem de regulamentacdo, no prazo de 120(cento e vinte dias), deliberando
ainda sobre os casos omissos.

Art. 175 — Os servidores publicos do Municipio de RIO GRANDE DO PIAUI-Piaul ficam
vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social e o recolhimento das contribuigSes
previdenciarias serd feito pelo Municipio de RIO GRANDE DO PIAUI — Piaui, através de
Guia da Previdéncia Social aoc INSS.

§ 12- O Anexo | da presente Lel relaciona os servidores absorvidos pela
presente Lei Municipal.

§ 22- Os servidores relacionados no Anexo | terdo o prazo de 30( trinta)
contados do inicio da vigéncia da presente Lei para entregar na Secretaria de
Administragio Municipais suas CTPS para a devida anotagio e, possivel liberacio de
recursos depositados conta vinculada do FGTS.

Art. 176 — Esta Lei estabelece o Regime Juridico Estatutdrio Pablico-administrativo e
disciplina as regras a serem adotadas com relagdo aos servidores publicos municipais e
revoga todas as demais disposicdes em contrdrio e, entrard em vigor na data de sua
publicagio.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Grande do Piaui 15 de julho de 2014,
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Prefeito Municipal
Numerada, sancionada e publicada no mural desta Secretaria, aos quinze
dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze.
Publique-se no Didrio Oficial dos Municipios.
Declaro para os devidos fins, que a presente Lei foi publicada nesta data.

Alves da Silveira
de Administracio

Maria do De
Secretdria Munici

L )
| Estado do Piaui

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Piaui
“Gabinete da Prefeita™

PORTARIA n°® 173 /2014

A PREFEITU'RA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUI, neste ato representada pelo
io Muni 1 de Ad %o e servidor municipal credenciado pela Portaria n®

126/2014, o Sr. MARCIO MARTINS SANTOS MOURA, no uso das atnbmcbw lcga:s € nos

termos do art. 74, IV e XVI c/c art. 23, II, alinea “a” da Lei Orgénica do Munici]

por base o que dispde a Lei Compl Municipal n® 15/2013- Estatuto dos Serv:dores

Piblicos Municipais;

CONSIDERANDO a realizaglio do Concurso Publico constante do Edital n®001/2014 ¢ suas
alt posteriores;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pdblico publicado no Didrio Oficial dos
Municipios Edigio n®"MMDLX2XXIII de 02 de Maio de 2014;

CONSIDERANDO a homologagio do resultado final do Concurso Publico constante do
Decreto n°05/2014, publicado no Didrio Oficial dos Municipios Edigiio n®MMDLXXXIV de 05
de Maio de 2014;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo para serventia no local de lotagfio definido pela

administragiio;

CONS]DERANDO que foram satisfeitos todos os requisitos do Edltxl n°01!2014 e a entrega da
na Portaria n°126/2Q14, obed rigor a d de
classifi cw;.ﬁo

CONSIDERANDO que o candidato LAURINDO JOSE VIEIRA DA SILVA, apmvadn em 1°
(primeiro) lugar, manifestou por meio de documento anexo, sua desisténcia e renuncia, de forma
irretratiavel e irrevogével, ao direito de nomeagfio no referido cargo de ADVOGADO deste
municipio, 0 que autoriza a convocagiio, nomeagfio e posse do candidato que vem na sequencia
na ordem de classificag#io, no caso o 2° (segu.nd.o} colocado.

CONSIDERANDO o termo de posse 1 e assinado pelo sado;

RESOLVE:

Art. 1°,. NOMEAR como servidor (a) piblico municipal em caréter efetivo, o Sr. (a) JOSE DE
ARIMATEA GONGCALVES DE MOURA SEGUNDO, portador(a) do RG n° 2.009.039
SSP/PI, CPF n® 646.880.623-20, para exercer cargo de ADVOGADO, com lotaglio no
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

Art. 2°. O aclma nomeado (a) fica lotado (a) para prestar seus servigos conforme estabelece o

as dos servigos.
Art.:!" Dctu:rmmarquca ia M 1 de Admini ¢lo faga 0s o« registros e
com a incl io (a) em folha de pagamento.

Art.4°. Revogad.as as dnspoan.oes em contririo, esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicag#io.
T PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Santa Cruz do Piaui-PI, 15 de julho de 2014.
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Piaui
“Gabinete da Prefeita™

PORTARIA n® 174/2014

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUI - PI, Sra. Jandira Nunes Martins
Gongalves, no uso das atribuigSes lemmsenos termos do art. 74, IV e XVI ¢/c art. 23, II alinea
“a™ da Lei Orghnica do Municipi do por base o que dispSe a Lei C
Municipal n® 15/2013- Estatuto dos S:nndmes Piblicos Municipais;

CONSIDERANDO a reahzngao do C so Prblico
alteragdes pomm:mres,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Piblico publicado no Diério Oficial dos
Municipios Edigfio n"MMDLXXX]'I] de 02 de Maio de 2014;

CONSIDERANDO a h fo do Itado final do Concurso Piblico constante do
Decreto n°05/2014, publicado no D‘Lﬂno Oficial dos Municipios Edigio n°MMDLXXXIV de 05
de Maio de 2014;

CONSIDERANDO a necessidade do servigo para serventia no local de lotaglio definido pela
straghio;

do Edital n°001/2014 e suas

admini
CONSIDERANDO qu.e foram satisfei todos os req do Edltal n®01/2014 e a entrega da
da. na.Portaria n°126/2014, obed rigore a ord de

cln.smﬁc_m;:ﬂo; .

CONSIDERANDO que o candidato LAURINDOJOSE VIEIRA DA SILVA, aprovado em 1°

(prn.meiro) lugar mamfmu por meio de documento anexo, sua desisténcia e rentincia, de forma
1, ao direito de no referido cargo de ADVOGADO deste

municipio, o que autm-um a convocagiio, nomeaclio e posse do candidato que vem na sequéncia

na ordem de classificaglio, nio caso o 2° (segundo) colocado.

CONSIDERANDOommodepmsehvmdoe inado pelo !

RESOLVE

Arl. 1°. NOMEAR como servidor (a) pliblico mun.lc.lpal em carditer efetivo, o Sr. (a) JOSE DE
ARIMATEA GONCALVES DE MOURA SEGUNDO, portador(a) do RG n® 2.009.039
SSP/PI, CPF n® 646.880.623-20, para exercer 0o de ADVOGADO, com lotagiio no
SECRETARIA MUNICIPAL DE AD!\'HNIST'RAC 0. .

J\rl. 2°. 0. acn'na mmmdo (a) fica lolad.o (n) para prestar seus servigos conforme estabelece o

Edital, d as dos servi

ﬁrt.J" Determinar quc a Sec:n:lana Munu.:lpa] de Admunsl:raq&o faca os competentes registros e
ritos com a inclus# do do (a) em folha de pagamento.

Artd® R gad as disp des. em 4rio, esta Portaria entra em vigor na data de sua

publlcm;.ln :

’ PUBLIQUE-SE, REG TRE-SE E

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




