PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° _(}{} ,DE Z2. DE NOVEMBRO
DE 2019,
Léf Ne 04F de 25 i Movewmbie 4o 2019,

Dispde sobre alteragcdes na Estrutura e
Organiza¢do Administrativa do Municipio de
Alagoinha do Piaui, criande a Assisténcia,
Assessoria ¢ Coordenadoria das Secretarias
Municipais; cria cargos ftempordrios de
orientador social e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALAGOINHA DO PIAUI APROVA
E EU SANCIONO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° O art. 2° da Lei n® 3/2005 de 19 de fevereiro de 2005 passa a ter a seguinte
redagio:

“Art. 2° Constituem Orgdos da Administragdo Direta Municipal as Secretarias Municipais, o
Gabinete do Prefeito, a Procuradoria Geral do Municipio, a Controladoria Geral do Municipio, as
Assisténcias e Assessorias Técnicas e Coordenadorias e Supervisio de Programas do Governo
Federal, além dos Orgos criados pela Lei Complementar n° 3 de 06 de maio de 2013 e pela Lei
Complementar n° 4 de 24 de fevereiro de 2012,

§1° As Assisténcias e as Assessorias Técmcas € Coordenadonas e Supervisio de Programas
de Governo constituem cargos em comissdio de livre nomeagio ¢ exoneragio subordinados
diretamente aos Secretarios Municipais ¢ Controlador Geral com atnbuigdes, quantidades ¢
remuneragiio previstas no anexo | e [l desta Lei.”

Art. 2" Constituirfio anexos da Let n® 3/2005 de 19 de fevereiro de 2005 os anexos
[ e 11 deste projeto de lei.

Art. 3" A nomeagdo dos cargo em comissdo previsto nesta lei ndo pode implicar
inobservdncia dos Limites de Gastos com Pessoal.

Art. 4° Fica cniado o cargo de Orientador Social. de natureza transitona, precaria e,

de investidura lemporana.



—

Pardgrafo Unico. As descrigdes das atribuigdes dos Orientadores Sociais,
quantitativos e remuneragio a que se refere o capur deste artigo, estio relacionadas no Anexo 11 que
acompanha a presente Lei

Art, 5° A contratagio para o exercicio dos cargos a que se¢ refere o art. 1° serd
realizada por meio de Processo Seletivo Simplificado, promovido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Pardgrafo Unico. A forma de contratagio do Pessoal temporario, nos termos desta
Lei, serd através de Contrato Administrativo, devendo ser expedida portania, contendo o cargo, o
vencimento, ¢stabelecendo o prazo de contratagdo vinculada a vigéncia do Programa de Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Art. 6" Os cargos criados pela presente Lei, por serem de natureza transitoria,
precana, de investidura temporaria e, vinculados ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), deverfio ser extintos casos ocorra a extingiio do refendo programa e ou deixe o
Gaverno Federal de efetuar a transferéncia de recursos destinados a0 mesmo.

Art. 7 As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrio por conta
das dotagdes orcamentarias proprias, bem como recursos vinculade do Governo Federal.

Art. 8° Fica autorizada a realizagdo de concurso publico para suprir a necessidade
de preenchimento de cargos de provimento efetivo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da publicagiio desta lei, sendo admitida prorrogagio por igual periodo desde que justificada.

Art. 9° Esta Leir Complementar entrar em vigor na data de sua publicagio,

revogando as disposighes em contririo

GABINETE DO PREFEITO DE ALAGOINHA DO PIAUI, aos ) 2
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TABELA DE CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENCIA E ASSESSORIA
TECNICA E COORDENACAO E SUPERVISAO DE PROGRAMAS DO

GOVERNO FEDERAL

'GRGAO VINCULADO | CARGO EM COMISSAO | QUANTIDADE | REMUNERAGAQ
ASSISTENTE TECNICO 3 | RS 998,00
ASSESSOR TECNICO . 3 RS 998,00
SECRETARIADE | COORDENADOR 1 RS 1.250,00

SAUDE SUPERVISOR 3 - o
ASSISTENTE TECNICO ' 4 RS 998,00
ASSESSOR TECNICO 3 RS 998,00
SECRETARIADE | COORDENADOR =

EDUCAGAO SUPERVISOR - _
|' ASSISTENTE TECNICO 4 RS 998,00
ASSESSOR TECNICO 6 R$ 998,00
SECRETARIADE | COORDENADOR 1 RS 998,00
| ASSISTENCIA SOCIAL | SUPERVISCR A R$ 1.497,00




ANEXO 11
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENTE E
ASSESSOR TECNICO E SUPERVISOR E COORDENADOR DE
PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL.,

ASSISTENTE TECNICO

ATRIBUICOES:

| — prestar assisténcia e assessoramento direto aos Secretirios, Diretores e Chefes
de Departamento;

Il — Acompanhar o andamento de processos administrativos, bem como as
publicacdes oficiais;

Il — Redigir textos, oficios, memorandos e demais documentos oficiais;

IV — Prestar servicos de secretariado: agendar compromissos, receber e
encaminhar documentos, organizar e selecionar documentos para arquivo,
protocolar a entrada e saida de documentos, atender telefone ¢ administrar e-
mail oficial;

V — Proceder a regucar leitura de publicagdes oficiais, operar programas
informatizados e manter atualizado banco de dados;

V1 - Realizar visitas no interesse do 6rgio em que funcionar;

VII — Realizar controle de material de expediente;

VIII - Executar servi¢os diversos, inclusive limpeza;

IX — Dirigir veiculos oficiais; e

X — Outras atribuicdes pertinentes ao cargo e designadas por superior.

ASSESSOR TECNICO

I — prestar assisténcia e assessoramento direto aos Secretirios, Diretores ¢ Chefes
de Departamento;

I — Prestar assessoria no planejamento, organizacio e supervisdo das atividades
administrativas;

I - Redigir oficios, correspondéncias e minutas de despachos, contratos,
relatorios, pareceres, dentre outros documentos;

IV — Coletar, apurar, selecionar ¢ calcular dados para elaboragiio de quadros
estatisticos, demonstrativos, relatorios, etc;

V — Realizar estudos técnicos no interesse do 6rgio em que funcionar;

VI — Emitir notas de pagamentos, empenhos, estimativas de verbas, saldos e
outros;



VII — Analisar ¢ manter atualizados os controles de receitas e despesas, bem como
elaborar demonstrativos de execugiio orcamentirias;

VIII - Realizar visitas no interesse do 6rgio em que funcionar;

IX - Outras atribuicdes pertinentes ao cargo e designadas por superior.

COORDENADOR DE PROGRAMAS DE GOVERNO

I - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantaciio a implementagio
dos programas, servigos, projetos operacionalizagio da unidade a que estiver
vinculado;

Il - Coordenar a execuc¢io, 0 monitoramento, o registro e a avaliacio das acdes;
ITI - Acompanhar e avaliar os procedimentos adotados;

IV - Coordenar a execucio das acdes de forma a manter o diilogo e a
participaciio dos profissionais;

V - Definir com a equipe de profissionais critérios de atuacio de foram a garantir
a qualidade na prestaciio de servigos;

VI . Avaliar sistematicamente, com a equipe de profissionais a eficicia, a
eficiéncia e os impactos dos programas, servigos ¢ projetos na qualidade de vida
dos uswirios;

VIl Efetuar acdes de mapeamento, articulagiio e potencializaciio das politicas
publicas

VIII - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungio.

SUPERVISOR DE PROGRAMAS DE GOVERNO

I — lIdentificar os usuirios e beneficiados que compdem o piblico-alvo dos
Programas de Governo;

Il - Registrar nos sistemas de banco de dados informacdes esséncias do Programa
de Governo;

I - Supervisionar a alteraciio, atualizagio e confirmagio dos registros
cadastrais;

IV - Capacitar, em parceria com os Estados ¢ a Unifo, os agentes envolvidos na
gestio e operacionalizacio dos Programas de Governo;

V - Adotar medidas para o controle e a prevenciio de fraudes ou inconsisténcias
cadastrais, disponibilizando canais para o recebimento de denincias ou
irregularidade nos programas de gOVerno;
VI - Adotar procedimentos que certifiquem a veracidade dos dados;
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VIl - Zelar pela guarda e sigilo das informacdes coletadas e digitadas;
VIII - Realizar as acdes de gestio de programas de governo beneficios sob sua
responsabilidade;

IX - - Administrar a execuciio dos recursos transferidos pelo Governo Federal a
que esteja vinculado, no caso de delegagio do Secretario Municipal;
X - Garantir 0 acompanhamento ¢ o monitoramento das a¢des do Programa na
comunidade;

XI - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungio.



ANEXO III

CARGOS | HABILITACAO | VAGAS | CARGA | VENCIMENTO
TEMPORARIOS HORARIA BASICO
SEMANAL
| Onentador Social Ensino Médio 03 40 RS 998,00
| Completo

ATRIBUICOES DO CARGO DE ORIENTADOR SOCIAL:

Realizar, sob orientagio técnica dos profissionais do CRAS, ¢
Jovens, o planejamento de programas voltados para os jovens:
integragdo dos coletivos sob sua responsabilidade; mediar os
fomentando a participagio democritica dos Jjovens e sua organi
contetdos ¢ atividades; registrar a frequéncia didria dos jovens;
dos jovens no Servigo Socioeducativo: acompanhar o desenv
atividades; atuar como interlocutor do Servigo Socioeducati
Jovens; participar de reunides com as familias dos

sistemdaticas

€

das

com a participagdo dos
facilitar o processo de
processos em grupo,
zagdo; desenvolver os
avaliar o desempenho
olvimento de oficinas e
VO junto as escolas dos
Jovens; participar de reunides

capacilagdes.



JUSTIFICATIVA

C presente projeto de lei complementar versa socbre o
alteracdo da estrutura administrativa do municipio de
forma a adequa-la as novas necessidades da Administracido
Municipal.

A criagdo do cargo de natureza precaria e temporaria
de orientador social se justifica, tendo em vista que os
recurso sdo quase que integralmente do Proegrama do Geverno
Federal - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo - SCFV.

Salientamos que as alteracgdes legislativas sdo
urgentes a fim de garantir o bom funcicnamento dos 6rgidos
que compde a administracido municipal, possibilitando a
prestagdo de servicos eficientes.

Por fim, requer que a tramitacgdo do
presente projeto de lei, seja em regime de urgéncia.

GABINETE DO PREFEITO DE ALAGOINHA DO PIA Ul,a0s 2 7.
dias do més de novenbro de 2019.
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