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INTRODUÇÃO 
 

A Prefeitura de Caridade do Piauí – PI no cumprimento das exigências legais, 

apresenta sobre a Prestação de Contas do Exercício de 2024, O RELATÓRIO DE 

GESTÃO CONSOLIDADO, onde são demonstrados indicadores e informações que 

contribuirão no acompanhamento e avaliação da atual gestão do município de Caridade 

do Piauí – PI, em observância aos princípios da legalidade, eficiência, eficácia, 

economicidade e efetividade na alocação dos recursos públicos, assim como princípios 

elencados no art. 4º da Instrução Normativa nº 01/2022/TCE. Sobre o conteúdo 

constante no Relatório de Gestão Consolidado, foram organizados e apresentados em 

concordância com a Instrução Normativa nº 01/2022-TCE, de 31 de março de 2022.  

Todas as informações contábeis são apresentadas em conformidade com as 

Normas e Legislação vigente de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, ressaltando a 

aplicação da Lei Federal nº 4.320/64 e Lei Complementar Federal nº 101/00.  

Ao longo deste relatório procurou-se oferecer elementos de forma ordenada que 

propiciem uma visão de conformidade e desempenho dos atos de gestão, evidenciando 

as ações implementadas.  

Constitui o Relatório de Gestão Consolidado de uma ferramenta que propicia a 

avaliação quantitativa e qualitativa da gestão, fundamentando ao gestor o subsídio 

necessário ao constante aprimoramento da governança, da aplicação do patrimônio e da 

execução do orçamento, auxiliando também os agentes e a sociedade em geral que 

compõem as atividades de controle interno e controle externo.  

É apresentado o referido documento ao departamento de controle interno da 

Prefeitura, aos órgãos de controle externo e à sociedade, incluído na prestação de contas 

anual da Prefeitura Municipal de Caridade do Piauí-PI, deve cumprir nos termos do art. 

70, parágrafo único da Constituição Federal de 1988, elaborado conforme disposto no 

art. 12 da Instrução Normativa nº 01/2022/TCE. 
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MENSAGEM DO PREFEITO 

 

O município de Caridade do Piauí tem passando por diversas transformações nos 

últimos anos, organizado em uma gestão que preza pela sua população e pautada em 

ações que respeitam os princípios básicos da Administração Pública, garantindo a 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência na aplicação dos 

recursos do município. Constitui-se de uma gestão que trabalha no objetivo de 

apresentar resultados, atendendo desde as demandas apresentadas pelos moradores 

às questões gerais de melhorias e manutenção, ensejando a melhora da qualidade de 

vida dos Caridadense e por conseguinte fomentar o desenvolvimento social e econômico 

de Caridade do Piauí . 

Apresentamos o Relatório de Gestão Consolidado do exercício de 2024, 

organizado em conformidade com as exigências elencadas nas instruções normativas nº 

05/2021/TCE e 01/2022/TCE dispostas pelo TCE-PI (Tribunal de Contas do Estado do 

Piauí-PI), publicizando as ações de governo mais relevantes, apresentando também a 

visão organizacional da equipe de gestão, as ações de governança e planejamento 

estratégico, bem como a prestação de contas tratada nas informações orçamentárias, 

financeiras e contábeis no âmbito da gestão pública municipal. 

Caridade do Piauí recebeu diversas ,aquisição de diversos veículos e máquinas 

agrícolas e implementos, obras, sendo algumas edificadas com recursos próprios do 

município e outras com recursos federais e estaduais, através da captação de emendas 

e convênios. Estão sendo realizadas obras de reforma das unidades escolares e creches 

do município, reforma de Unidades básicas de saúde do município, reforma da prefeitura 

municipal, recuperação de estradas vicinais na zona rural do município, implantação de 

sistema de abastecimento de água no município, construção de praças no povoado 

ingazeira do município, reforma do cemitério na sede do município, reforma do aterro 

sanitário da zona urbana do município, serviços de manutenção da todas as estruturas 

físicas dos sistemas de abastecimento de água na zona rural do município, instalação 

de tubulações da rede de abastecimento d’água no bairro alto vistoso, zona urbana do 

município, pavimentação em paralelepípedo no alto vistoso, zona urbana do município, 

reforma da quadra poliesportiva do povoado cabaceira, construção de calçadas neste 

município, serviços de drenagem de vias urbanas, através de construção de sarjetas em 

várias ruas do município, (conforme relatório de obras abaixo relacionado), 

Investimentos na Agricultura Familiar, Melhorias Habitacionais e Distribuição de Renda 

a Famílias em situação de vulnerabilidade social, investimentos no esporte, perfuração, 

Instalação e Manutenção de Poços Artesianos na zona rural, dentre outros benefícios e 

investimentos que melhoram consideravelmente a vida dos Caridadense. 

Evidenciamos bons tempos em Caridade do Piauí vem vivenciando uma gestão 

atuante, competente e compromissada com o bem estar da população e com o 

desenvolvimento econômico do município. As Melhorias deverão continuar na gestão 
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pública de Caridade do Piauí, com a captação de mais obras e benefícios, 

proporcionando aos cidadãos caridadenses celebração diária de tais conquistas. 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

Antoniel de Sousa Silva 

Prefeito Municipal de Caridade do Piaui-PI 

 

 

RELATORIOS DE OBRAS 2024 

 

N° 
PROCESSO  

ADMIN 

EMPRESA 
CONTRATADA 

OBJETO  SITUAÇÃO LOCALIZAÇÃO COORDENADAS GEOGRÁFICAS 

020/2024 

R6 CONSTRUCOES E 
LOCACOES LTDA - 
EPP 
SZ CONSTRUCOES 
LOCACOES E 
SERVICOS LTDA 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DE 

REFORMA DAS UNIDADES ESCOLARES 
E CRECHES DO MUNICÍPIO DE 

CARIDADE DO PIAUÍ-PI, conforme 
planilhas orçamentárias 

 CONCLUÍDA  

 SEDE, 
POVOADO 

INGAZEIRA E 
POVOADO 
CABACEIRA  

REFERÊNCIA SEDE:  -7.731467; -
40.98964. REFERÊNCIA POV. 

INGAZEIRA: -7.705023; -
40.930584. REFERÊNCIA POV. 

CABACEIRA: -7.699579; -
40.812972 

021/2024 
S2E SERVICOS LTDA 
(SF CONSTRUCOES E 
SERVICOS) 

Contratação de empresa para 
execução de reforma de Unidades 
Básicas de Saúde do município de 
CARIDADE DO PIAUÍ-PI, conforme 

planilhas orçamentárias, condições, 
quantidades e exigências estabelecidas 

no Edital e Projeto Básico 

 CONCLUÍDA  

 SEDE, 
POVOADO 
INGAZEIRA, 
POVOADO 

CABACEIRA, 
ASSENTAMEN

TO JORGE  

REFERÊNCIA SEDE:   -7.731637; -
40.988684. REFERÊNCIA POV. 

INGAZEIRA:  -7.705557; -
40.930921. REFERÊNCIA POV. 

CABACEIRA:  -7.699058; -
40.812890. REFERÊNCIA 

ASSENTAMENTO JORGE -  -
7.807962; -40.987485. 

025/2024 
R6 CONSTRUCOES E 
LOCACOES LTDA - 
EPP 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE QUEBRA 
MOLAS E SINALIZAÇÃO VERTICAL DO 
MUNICÍPIO DE CARIDAE DO PIAUÍ/PI, 

COM ESTIMATIVA PARA 2024 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.725183; -

40.994456. 

026/2024 

VALDERI DA SLVA 
NETO – EPP (VSN 
SERVIÇOS E 
CONSTRUÇÕES) 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
DA ZONA URBANA DO MUNICÍPIO DE 

CARIDADE DO PIAUÍ/PI, COM 
ESTIMATIVA PARA 2024 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.725244; -

40.994881. 

027/2024 

FRANAPA SERVICOS 
LTDA - EPP 
(FRANAPA 
SERVICOS). 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

REFORMA DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DO MUNICÍPIO DE CARIDAE DO 

PIAUÍ/PI, COM ESTIMATIVA PARA 2024 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.732834; -

40.989106. 

034/2024 
R6 CONSTRUCÕES E 
LOCAÇÕES LTDA 

Contratação de empresa para 
recuperação de estrada vicinal na zona 

rural do Município de Caridade do 
Piauí – PI, conforme especificações 
técnicas dos projetos, memoriais 

descritivos, planilhas orçamentárias, 
cronogramas físico-financeiros 

 CONCLUÍDA  

 ZONA RURAL - 
ESTRADA 

DIVIDIDA EM 
TRECHOS  

REFERÊNCIA : -7.680462; -
40.903081. 
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035/2024 
R6 CONSTRUCÕES E 
LOCAÇÕES LTDA 

Contratação de empresa para 
implantação de sistema de 

abastecimento de água no Município 
de Caridade do Piauí – PI, conforme 
especificações técnicas dos projetos, 

memoriais descritivos, planilhas 
orçamentárias, cronogramas físico-

financeiros 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.732115; -

40.986735. 

037/2024 
VALDERI DA SILVA 
NETO-EPP 

Contratação de empresa para 
construção de praça no Povoado 

Ingazeira do Município de Caridade do 
Piauí – PI, conforme especificações 
técnicas dos projetos, memoriais 

descritivos, planilhas orçamentárias, 
cronogramas físico-financeiros 

 CONCLUÍDA  
 POVOADO 
INGAZEIRA  

REFERÊNCIA: -7.707193; -
40.931401. 

038/2024 
RJC SERVICOS E 
CONSTRUCOES LTDA 

Contratação de empresa para 
construção de uma praça no Povoado 
Ingazeira do Município de Caridade do 

Piauí – PI. 

 CONCLUÍDA  
 POVOADO 
INGAZEIRA  

REFERÊNCIA:  -7.704477; -
40.928238. 

050/2024 
A J TEIXEIRA 
CONSTRUTORA 
LTDA-EPP 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
REFORMA DO CEMITÉRIO NA SEDE DO 
MUNICÍPIO DE CARIDADE DO PIAUÍ-PI, 

COM ESTIMATIVA PARA 2024.  

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.719310; -

40.994038. 

055/2024 
LUCAS DE ARAUJO 
REIS - ME 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
REFORMA DO ATERRO SANITÁRIO DA 

ZONA URBANA DO MUNICÍPIO DE 
CARIDADE DO PIAUÍ-PI, COM 

ESTIMATIVA PARA 2024 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:   -7.713171; -

40.991613. 

056/2024 
MANO TECH 
SERVIÇOS LTDA 

Contratação de empresa para 
prestação de serviços de manutenção 

da todas as estruturas físicas dos 
sistemas de abastecimento de água na 
Zona rural do Município de Caridade 

do Piauí-PI. 

 EM 
ANDAMENT

O  

 ZONA RURAL -  
DIVIDIDA EM 
POVOADOS  

REFERÊNCIA:  -7.691520; -
40.810667. 

059/2024 
MAANAIM 
CONSTRUÇÕES E 
SERVIÇOS LTDA - ME 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
INSTALAÇÃO DE TUBULAÇÕES DA 

REDE DE ABASTECIMENTO D’ÁGUA NO 
BAIRRO ALTO VISTOSO, ZONA URBANA 

DO MUNICÍPIO DE CARIDADE DO 
PIAUÍ-PI, COM ESTIMATIVA PARA 2024 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.737093; -

40.990430. 

082/2024 
RJC SERVICOS E 
CONSTRUCOES LTDA 

Contratação de empresa para 
pavimentação em paralelepípedo no 

Alto Vistoso, zona urbana do Município 
de Caridade do Piauí – PI 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:  -7.737018; -

40.990038. 

083/2024 
MS2 CONSTRUÇÃO E 
SOLUÇÕES LTDA-ME 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

REFORMA DA QUADRA 
POLIESPORTIVA DO POVOADO 

CABACEIRA, MUNICÍPIO DE CARIDADE 
DO PIAUÍ/PI 

 CONCLUÍDA  
 POVOADO 
CABACEIRA  

REFERÊNCIA:  -7.700211; -
40.812647. 

090/2024 
A J TEIXEIRA 
CONSTRUTORA 
LTDA-EPP 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONSTRUÇÃO DE PRAÇA NO 

POVOADO INGAZEIRA, ZONA RURAL 
DO MUNICÍPIO DE CARIDADE DO 

PIAUÍ/PI. 

 CONCLUÍDA  
 POVOADO 
INGAZEIRA  

REFERÊNCIA:  -7.705705; -
40.930717. 

091/2024 
A J TEIXEIRA 
CONSTRUTORA 
LTDA-EPP 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONSTRUÇÃO DE CALÇADAS NESTE 

MUNICÍPIO DE CARIDADE DO PIAUÍ/PI. 
 CONCLUÍDA  

 SEDE DO 
MUNICÍPIO  

REFERÊNCIA:   -7.732077; -
40.986740. 

092/2024 
MAANAM 
CONSTRUÇÕES E 
SERVIÇOS LTDA-ME 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

DRENAGEM DE VIAS URBANAS, 
ATRAVÉS DE CONSTRUÇÃO DE 
SARJETAS EM VÁRIAS RUAS DO 

MUNICÍPIO DE CARIDADE DO PIAUÍ/PI. 

 CONCLUÍDA  
 SEDE DO 

MUNICÍPIO  
REFERÊNCIA:   -7.731355; -

40.986286. 
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APRESENTAÇÃO: 

 

Em cumprimento com a Legislação vigente, Constituição Federal, art. 31, 
Constituição Estadual, Lei Orgânica Municipal e Resolução TCE – nº 039/2015, temos a honra 
de enviar à apreciação dessa Egrégia Corte de Contas do Estado do Piauí e a Câmara Municipal 
de Caridade do Piauí-PI, a Prestação de Contas Geral da Prefeitura Municipal de Caridade do 
Piauí-PI, correspondente ao exercício financeiro de 2024. 
 
 
 
 
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: 

 
O presente relatório demonstra os principais aspectos da gestão econômica, 

financeira e patrimonial desta Prefeitura Municipal, bem como o atendimento dos percentuais 
exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela Constituição Federal. 
 
PREVISÃO DA RECEITA E FIXAÇÃO DA DESPESA: 
 

Estimou a receita e fixou a despesa em R$ 48.063.483,00 (quarenta e oito milhões, 
sessenta e três mil, quatrocentos e oitenta reais)  apresentando uma situação de equilíbrio.  

A receita arrecadada no exercício de 2024 foi de R$ 55.648.160,80 (cinquenta e cinco 
milhões, seiscentos e quarenta e oito mil, cento e sessenta reais e oitenta centavos), 
representando 115,78% da receita prevista.  

O quadro a seguir apresenta o comparativo da Receita Prevista com a Receita 
Arrecadada. 

 

 
  
 
 

   

DEMOSTRATIVO DAS RECEITAS 

ESPECIFICAÇÃO 
RECEITA 

PREVISTA R$ 
RECEITA 

ARRECADADA R$  

RECEITAS CORRENTES 

     Receita Tributária 

     Receita de Contribuição 

     Receita Patrimonial 

     Transferências Correntes 

     Outras Receitas Correntes 

RECEITAS DE CAPITAL 

     Transferências de Capital 

DEDUÇÕES DA RECEITA 

     Dedução da Receita 

36.776.032,00 

1.103.514,00 

202.006,00 

176.081,00 

37.278.572,00 

15.859,00 

12.166.211,00 

12.166.211,00 

- 2.878.760,00 

- 2.878.760,00 

54.070.148,13 

2.000.104,61 

320.402,64 

530.141,63 

51.219.499,25 

0,00 

4.331.743,00 

4.331.743,00 

- 2.753.730,33 

- 2.753.730,33 

TOTAL DAS RECEITAS 48.063.483,00 55.648.160,80 
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 AUTERAÇÃO DO ORÇAMENTO: 
  

Foi autorizada na Lei de Diretrizes Orçamentárias no art. 33º, a abertura de créditos 
adicionais suplementares para o exercício em epígrafe, até o limite de 80% (oitenta por cento) 
da despesa fixada. 

O orçamento em analise sofreu uma alteração em sua dotação devido abertura de 
créditos adicionais por excesso de arrecadação, atualizado sua dotação para o valor de R$ 
64.131.260,50 (sessenta e quatro milhões, cento e trinta e um mil, duzentos e sessenta 
reais e cinquenta centavos) 

Os créditos adicionais suplementares atingiram o montante de R$ 35.693.977,50 
(trinta e cinco milhões, seiscentos e noventa e três mil, novecentos e setenta e sete reais e 
cinquenta centavos), correspondendo a 55,66 % da dotação atualizada.  
 
 

GASTO COM A MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
DO ENSINO (ART. 212 CF) 

 
 

O município de Caridade do Piauí-PI atendeu ao percentual mínimo de 25% 
estabelecido no artigo 212 da Constituição Federal, conforme demonstrativo: 

 
Receita Proveniente de 

Impostos e Transferências 
Gastos com a Manutenção e 
Desenvolvimento de Ensino 

% 

R$ 18.816.008,19 R$ 5.272.338,97 28,02 

 
 
Os gastos com gastos com magistério utilizando recursos do FUNDEB atingiram o 

montante de 73,24%, bem acima do mínimo exigido que é de 70%, conforme demonstrativo: 
 

Receita FUNDEB Gastos com MAGISTERIO % 

R$ 16.483.525,08 R$ 12.073.244,59 73,24 

 
 
 

GASTO COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
 
Os gastos com ações e serviços públicos de saúde do município de Caridade do 

Piauí-PI cumpriram o disposto no artigo 198 da Constituição Federal, conforme demonstrativo: 
 

 
Receita Proveniente de 

Impostos e Transferências 
Gastos com as Ações e 

Serviços Públicos de Saúde 
% 

R$ 18.247.034,12 R$ 4.305.776,61 23,60 
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GASTO COM PESSOAL 
 

O Município de Caridade do Piauí-PI durante o exercício 2024 teve de gasto com 
pessoal o total de R$ 18.387.621,76 (dezoito milhões, trezentos e oitenta e sete mil, seiscentos 
e vinte um reais e setenta e seis centavos) representando o percentual de 44,37% (quarenta e 
quatro virgula trinta e sete por cento) da receita corrente liquida, ficando abaixo do LIMITE DE 
ALERTA, exigido pela LRF no seu art. 22. 

 
 Conforme demonstrativo: 
 

Receita corrente liquida 
ajustada para calculo do 

limite com pessoal 
Gastos liquido com pessoal % 

R$ 41.437.433,80 R$ 18.387.621,76 44,37 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
CONCLUSÃO 
 
 
 

Os demais demonstrativos e anexos que compõem esta peça expressam com maior 
clareza as atividades financeiras e econômicas no exercício de 2024. 

 
 
 

 
Caridade do Piauí-PI, 01 de abril de 2025. 

 
 
 

  
 

________________________________________ 
Antoniel de Sousa Silva 

Prefeito Municipal 
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EVENTOS REALIZADOS NO EXERCICIO DE 2024 

 

A Prefeitura Municipal de Caridade do Piauí, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Cultura, vem valorizando cada vez mais a cultura municipal e regional, 

através dos diversos eventos realizados durante todo o ano. Esses eventos têm ajudado 

a elevar o índice de aceitação da administração pública local por parte da população 

caridadense, e a colocar o município em destaque por toda a região.  No ano de 2024 

os munícipes puderam contar com uma agenda cultural renovada, pois, novos eventos 

foram adicionados para a alegria da população.   

Logo no início do ano, no mês de janeiro, aconteceu as festividades em 

comemoração ao aniversário da cidade. Nesse período houve diversas formas da 

população comemorar. Começando no dia 21 com o BIKE TEST que esse ano em sua 

5ª edição, entregou mais de R$ 17.200,00 em prêmios que foram divididos entre as 

disputas masculino e feminino em prova de ciclismo disputada nas modalidades XCM / 

MTB, e reuniu vários ciclistas da região e de outros estados brasileiros. Seguindo no dia 

22 as Maratonas nas categorias adulto e infantil, masculina e feminina. Dentro ainda da 

programação, aconteceu no dia 23 a disputa de final do Campeonato Municipal que 

acontece todo ano. No dia 24, logo pela manhã, o prefeito, juntamente com outras 

autoridades, fez a entrega e inauguração de obras no município. As 19:00 horas foi 

realizada uma Missa em ação de graças pelos 28 anos de emancipação política da 

cidade, e logo após, em praça pública, aconteceu o I Show de Calouros de Caridade, 

com disputa e premiações para 1º, 2º e 3º lugares, em duas categorias: adulto e infantil. 

Ainda na mesma noite do dia 24, Show Gospel em comemoração ao Dia Municipal do 

Evangélico. As comemorações encerraram-se no dia 25 com Festa Dançante que 

contou com a presença de artistas renomados da música brasileira.   

No mês de junho foi realizado o V São João das Mães, um superevento, feito 

para encantar todas as mamães do município, que teve como principal objetivo, celebrar 

e homenagear as mães com mensagens de agradecimento, presentes e gestos de 

carinho, reconhecendo o amor e o carinho que elas têm por seus filhos e toda família. 

Um evento feito para as mães, mas, que sempre conta com a participação de toda a 
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família que também quer homenagear. Além das homenagens e uma estrutura de 

encantar os olhos, também é servido um lanche a todas as pessoas que estão no evento, 

mas, priorizando primeiramente todas as mães, que ao chegarem no local são 

recepcionadas com uma lembrancinha e uma pulseira com numeração para que elas 

possam concorrer aos sorteios de brindes no final do evento. Durante a programação foi 

realizado homenagens, apresentações de danças, teatro, sorteios de prêmios, 

surpresas, brincadeiras, apresentações de quadrilhas e atração musical para fechar a 

festa. O momento mais aguardado da noite é o arraiá de prêmios, com o sorteio de mais 

de 130 bons prêmios como: geladeira, fogão, micro-ondas, forno elétrico, Ayr Fryer, 

ventilador, liquidificador, batedeiras, panelas elétricas, ferros elétricos, kits de beleza, 

tanquinhos, secadores dentre outros. Ainda no mês de junho foi realizado a Semana 

Cultural, de 13 a 22, que já é tradição na cidade, com apresentações musicais com 

artistas da terra, evento preparado para apoiar nossos artistas do município de Caridade. 

Também aconteceu no dia 22 um Show Católico com a Banda Colo de Deus no 

encerramento do Festejo do Padroeiro do Município, o Sagrado Coração de Jesus. 

Encerrando as festividades do mês de junho, aconteceu no dia 29 a II Festa do Vaqueiro 

que reuniu cerca de 300 vaqueiros montados e muitos visitantes das cidades vizinhas. A 

festa começou desde cedo no Sitio Jequi, cada vaqueiro recebeu uma camiseta e 

almoço, depois saíram em cavalgada até a sede do municio onde aconteceu a Santa 

Missa e após foram sorteados mais de R$ 10.000,00 em prêmios para os vaqueiros, 

encerrando com festa dançante na praça, para toda a população.  

Em setembro foi realizada a II Feira da Mulher Empreendedora de Caridade do 

Piauí, que mais uma vez reuniu mulheres empreendedoras de vários segmentos 

incluindo: moda, serviço de beleza, alimentação e artesanato. Esse evento deu 

visibilidade a muitos negócios ainda desconhecidos pela população. Durante a feira, nos 

dois dias que se seguiu, os munícipes contaram com apresentações musicais com 

artistas municipais, e no encerramento do evento, cada empreendedora recebeu sua 

certificação e uma lembrancinha. Ao tempo que acontecia a feira da mulher 

empreendedora na praça, o município trouxe mais uma novidade durante os dois dias, 

em parque preparado para tal acontecimento, a I Expo Caridade onde foi realizada a I 

Feira Agropecuária juntamente com a I Feira da Agricultura Familiar, e conferiu mais 

de R$ 38.000,00 em prêmios. Também aconteceu na I Expo Caridade, shows com 
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artistas da terra, que veio abrilhantar ainda mais o evento.    

Todos esses eventos têm aumentado a visibilidade dos negócios locais, a posição 

do município na região, como também tem promovido o desenvolvimento econômico, 

social e cultural da cidade.  

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – CARIDADE DO 

PIAUÍ – PI ANO 2024 

  

 

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO  01  

SUPERVISOR DE ENSINO  01  

PROFESSORES EFETIVOS  74  

SECRETARIOS ESCOLARES  07  

COORDENADORES ESCOLARES  14  

DIRETORES ESCOLARES  06  

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS  11  

AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS EFETIVOS  22  

AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS TEMPORÁRIOS  02  

MONITORES ESCOLARES  ( JORNADA AMPLIADA)  71 

VIGIAS TEMPORÁRIOS  08  

VIGIAS EFETIVOS  05  

COPEIRO TEMPORÁRIO  03  

ZELADORA/MERENDEIRA  09  

MERENDEIRA TEMPORÁRIA  02  

DIGITADORES TEMPORARIOS  06  

DIGITADORES EFETIVOS  02  

RECPCIONISTA TEMPORÁRIO  02  

ASSESSORES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS  03  
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 TOTAL DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO DE CARIDADE DO 

PIAUÍ/PI - 2024 

ESCOLA  INEP  CNPJ  QUANTIDADE DE ALUNOS  

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO DOS SANTOS  22102680  01.846.338/0001-21  541 

ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS  22102698  01.846.340/0001-09  670 

ESCOLA MUNICIPAL SÃO JOSÉ  22102841  06.202.296/0001-00  352 

ESCOLA MUNICIPAL MANOEL BARBOSA  22101209  03.172.096/0001-63  274 

INÁCIO GAMA  22101497  NÃO POSSUI  42 

CRECHE CONSTÂNCIO BENTO  22142908  11.153.615/0001-74  248 

CRECHE SÃO FRANCISCO  22131876  11.153.589/0001-84  69 

CRECHE TIO ALEXANDRE  22131868  13.739.747/0001-08  71 

  

  

JORNADA AMPLIADA 2024 

  

  
ESCOLA MUNICIPAL  

 MATRÍCULAS     
TRANSPORTE 

ESCOLAR  
  ESCOLARIZAÇÃ

O  

JORNADA  

AMPLIADA  

(REFORÇO)  

  
AEE  

  
TOTAL  

ENSINO 

REGULAR  

  
EJA  

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO DOS 

SANTOS  
541 235 85 221 0 140 

ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS  667 258 119 250 43 143 

ESCOLA MUNICIPAL SÃO JOSÉ  353 124 105 110 14 277 

ESCOLA MUNICIPAL MANOEL BARBOSA  273 97 79 89 8 60 

INÁCIO GAMA  42 13 16 13 0 23 

CRECHE CONSTÂNCIO BENTO  248 248 0 0 0 127 

CRECHE SÃO FRANCISCO  69 69 0 0 0 21 

CRECHE TIO ALEXANDRE  71 71 0 0 0 65 

MATRÍCULAS GERAIS   2.264 1.115+6 404 682 65 856 

MATRÍCULAS PÓS CENSO  6 1.121      

TOTAL DE MATRÍCULAS NA REDE  2.270       
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AÇÕES ADMINISTRATIVAS E PEDAGÓGICAS / SEMEC/2023  

  

A realização do acompanhamento pedagógico é uma ação prioritária da gestão municipal, 
acredita-se que ao observar as ações desenvolvidas in loco nas unidades escolares, facilita 
a resolução dos desafios encontrados e consequentemente as intervenções necessárias e 
de forma imediata, a média ou em longo prazo.  

• Realização de encontros periódicos com formações continuadas para gestores escolares  

e professores, em parceria com o PPAIC – Programa Piauiense de Alfabetização na Idade 
Certa 
  

• Gestores e Coordenadores pedagógicos das escolas municipais com orientações 

pedagógicas da Secretaria Municipal de Educação;  

  

  

• Vistoria e revisão na frota do transporte escolar para o reinicio do 2º Semestre letivo de 2024, 

realizada em parceria com o Supervisor Municipal de Transportes;  

  

• Participação da equipe da Secretaria Municipal de Educação em eventos escolares 

conforme programação do Calendário Escolar e do Calendário anual do PPAIC ; 

  

  

• Garantia de transporte escolar, diariamente, para alunos e professores que necessitam do 

mesmo, em todas as escolas da zona rural e Sede;  

  

• Contratação de auxiliares para apoio às crianças com deficiência, nas salas regulares, em 

todas as escolas da rede municipal, conforme laudo do profissional;  

  

  

• Seleção de Professores e Coordenadores, bolsistas para atender as turmas de EJA - Ensino 

Fundamental anos iniciais e finais;  

• Seleção de gestores escolares – coordenadores e diretores para o banco de gestores 

municipal; 

 

 

• Apoio às escolas e incentivo aos alunos do 2º, 5º, 6º e 9º Anos do Ensino Fundamental da 

Rede Municipal na participação das Avaliações externas – OBMEP, SAEB, SAEPI ,  

FLUENCIA  e  AVALIAÇÃO DIAGNÓSTICA PPAIC e  CNCA; 
  

• Contratação de Assessoria Pedagógica;  
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• Execução das atividades do PPAIC - Programa Piauiense de Alfabetização na Idade Certa 

– que tem como objetivo garantir que todas as crianças do município sejam alfabetizadas 

até os  07 anos de idade; 

 

• Execução das atividades do CNCA, LEEI e RENALFA; 

 

• Formação continuada para os professores de Creche e Pré- escola no âmbito do CNCA/ 

LEEI; 

 

• Aplicação da Sequencia Didática nas escolas atendidas pelo PPAIC, para as crianças com 

nível de desenvolvimento 01 e 02 em parceria com o PPAIC – Programa Piauiense de 

Alfabetização na Idade Certa; 

 

• Visitas de acompanhamento e assessoramento técnico- pedagógico da SEMEC ás escolas 

da sede e da zona rural; 

 

Visita de assessoramento técnico pedagógico para acompanhamento e monitoramento das 

avaliações externas nos anos inicias – pela equipe PPAIC municipal; 

 

• Encontro periódico com gestores/as das escolas municipais e supervisor de ensino para  

planejamento das ações educativas, administrativas e pedagógicas;  

  

  

• Realização da JORNADA AMPLIADA para todos os alunos do Ensino Fundamental com 

ênfase em Matemática e Língua Portuguesa, além de atividades esportivas, dança e banda 

marcial. Para incentivar e melhorar o desempenho dos alunos da Rede Municipal;  

  

• Supervisão e acompanhamento pedagógico diário nas 08 escolas municipais realizada pelos 

coordenadores  pedagógicos de cada escola;  

   

• Acompanhamento da frequência escolar dos alunos beneficiários do Programa Bolsa 

Família;  

  

• Acompanhamento e monitoramento dos resultados finais das escolas municipais 

(movimentação escolar, aprovação, reprovação, transferência e evasão);  

  

• Reforma das escolas da Rede Municipal de Ensino;  

  

  

• Manutenção total à todas as escolas da rede;  

 

• Aquisição de ar condicionados para a climatização das escolas da Rede Municipal; 

  

•  
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• Realização da Busca Ativa Escolar identificando crianças e jovens que estão com 

infrequência ou fora da escola;  

  

  

• Acompanhamento nutricional e realização de visitas técnicas periódicas pela nutricionista da 

Rede Municipal às unidades escolares para garantir merenda de qualidade a todos os 

alunos;   

  

• Atendimento psicológico e psicopedagógico aos alunos da rede municipal de ensino e apoio 

às suas famílias e professores e gestores escolares;  

 

Aquisição de equipamentos para dois refeitórios  01 na  escola Manoel Barbosa e outro na 

creche São Francisco; 

  

• Aplicação de todas as Avaliações externas solicitadas á Rede Municipal de Ensino;  

  

• Realização de projetos de intervenção pedagógica, como A Recomposição da 

aprendizagem, e projetos de leitura e preservação ambiental desenvolvidos nas escolas da 

rede municipal;  

  

• Acompanhamento Nutricional aos estudantes da Rede Municipal de Ensino;  

  

• Adequação da Proposta Curricular Municipal ao Currículo do Piauí;  

  

• Formação continuada, online e presencial para professores e Gestores escolares alinhada 

a BNCC;  

   

• Formação continuada, acompanhamento e monitoramento para professores de gestores 

escolares do Ensino fundamental anos iniciais em regime de colaboração com o PPAIC – 

Programa Piauiense de Alfabetização na Idade Certa; 

 

• Formação para professores e gestores escolares com foco em AEE, inclusão escolar e 

orientação para construção do PEI - Plano Educacional Individualizado em cada escola; 

  

• Atendimento Permanente do Sistema Municipal Diário online para todas as escolas da Rede 

Municipal de Ensino;  

 

• Adesão ao Programa PNEERQ – Politica Nacional de Equidade, Educação para as Relações 

Étnico-Raciais e Educação Quilombola; 

  

• Teste seletivo para Monitores do Programa Novo mais Educação Municipal; 

  

 
 

• Palestras com orientações profissionais sobre saúde mental para todos os profissionais da 

educação;  
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• Realização de programas como lavagem de mãos na escola sob a orientação e em parceria 

com o SELO UNICEF;  

 

• Entrega de certificados para os professores e gestores escolares participantes das 

formações continuadas – PPAIC Municipal; 

  

• Premiação para o aluno/aluna destaques nas avaliações externas, nas escolas municipais; 

 

• Entrega de medalhas aos estudantes dos anos iniciais, participantes das olimpíadas Mirim 

de matemática – nas modalidades bronze, prata e ouro; 

 

•  Garantia dos materiais da avaliação CNCA anos iniciais e finais, além das condições 

necessárias para a aplicação, assegurando o cumprimento do cronograma das avaliações; 

 

• Apoio ás escolas no planejamento e realização das ações interventivas frente aos resultados 

das avaliações externas e internas, nas referidas escolas;  

 

• Fortalecimento da parceria com as equipes municipal e regional - PPAIC; 

 

• Oficinas de apropriação dos resultados das avaliações externas - SAEPI E FLUENCIA 

LEITORA; 

 

• Assessoria pedagógica para as escolas; 

 

• Conquista do SELO UNICEF/2024; 

 

• Conquista do SELO OURO CNCA/2024; 

 
 

 
Caridade do Piauí, 11 de Abril de 2024.  
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1- IDENTIFICAÇÃO 
 

1.1. Informações Territoriais 

UF PI 

Municipio CARIDADE DO PIAUÍ 

Região de 
Saúde 

VALE DO ITAIM 

Área 423,37 Km² 

População 5.033 hab 

1.2. Secretaria de Saúde 

Nome do Órgão Secretaria Municipal de Saúde de Caridade do Piauí 

Número CNES 6587887 

CNPJ 01736654000140 

Endereço Rua: Maximiano Damasceno, S/N 

Email smscaridadepi@saude.pi.gov.br 

Telefone (89) 3464-0058 

1.3. Informações da Gestão 

Prefeito Antoniel de Sousa Silva 

Secretário de Saúde em 
exercício 

Claudineia Carvalho Santos 

E-mail secretária lpacontabilidade@outlook.com 

Telefone secretária (86) 9946-18371 

1.4. Fundo de Saúde 

Lei de criação DECRETO 01/1997 

Data de criação 17/01/1997 

CNPJ 01.736.654/0001-40 

Natureza Jurídica ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL 

Nome do Gestor do 
Fundo 

Claudineia  Carvalho Santos 

 
1.1. Plano de Saúde 

Período do Plano de Saúde 2022/2025 

Status do Plano Aprovado (Resolução nº 03/2021 de 01/04/2022) 

mailto:smscaridadepi@saude.pi.gov.br
mailto:lpacontabilidade@outlook.com
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2. APRESENTAÇÃO 

 
O município está localizado na microrregião de Alto Médio Canindé, 

tendo como limites os municípios de Simões e Massapé do Piauí ao norte, 

ao sul com Betânia do Piauí e Jacobina do Piauí, a oeste com Patos do 

Piauí e Massapé do Piauí e, a leste com Simões e Curral Novo do Piauí. A 

sede municipal tem as coordenadas geográficas de 07o 43’59” de latitude 

sul e 40o 59’23” de longitude oeste de Greenwich e distancia cerca de 465 

km de Teresina. 

 
 
 

 

 

 
O Relatório Anual de Gestão (RAG) do Ministério da Saúde é um 

documento (instrumento de planejamento) que mostra uma prestação de 

contas à população e ao controle social sobre as realizações quadrimestrais 

e anuais da pasta e as perspectivas para o Sistema Único de Saúde (SUS), 

demonstrando os resultados alcançados na atenção integral à saúde, 

verificando-se a efetividade e eficiência na sua execução. Nosso município 

neste contexto através de sua equipe gestora da secretaria de saúde vem 

apresentar ao longo deste os resultados alcançados mostrando o conteúdo 

desenvolvido pelos programas e ações, especialmente através do seu 
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empenho e planejamento, monitoramento e avaliação das ações de saúde 

com disseminações e transparências, subsidiando as instâncias gestores e 

o controle social, certamente contribuindo para importantes avanços 

registrados em nosso município, onde observarmos avanços significativos 

melhorando a qualidade de vida de nossos usuários, demonstrados durante 

a apresentação deste. 

3. PERFIL DEMOGRAFICO 

 
A População do município de Caridade do Piauí, de acordo com 

a estimativa do censo de 2021 é de 5.102 habitantes, compreendendo uma 

área de 498,793 km2 (est. IBGE/2021). 

Quadro 1 - População - sexo e faixa etária 

 

Faixas Etárias Homem Mulher Total 

0 a 4 anos 214 203 412 

5 a 9 anos 218 205 408 

10 a 14 anos 238 234 463 

15 a 19 anos 269 253 507 

20 a 29 anos 489 436 922 

30 a 39 anos 417 358 771 

40 a 49 anos 308 299 607 

50 a 59 anos 218 206 423 

60 a 69 anos 131 139 271 

70 a 79 anos 99 90 189 

80 anos e mais 33 43 76 

Total 2.636 2.466 5.102 

 
A análise populacional tem como objetivos, acompanhar/monitorar as 

variações nos diversos aspectos avaliados: densidade demográfica, perfil 

http://pt.wikipedia.org/wiki/Popula%C3%A7%C3%A3o_residente
http://pt.wikipedia.org/wiki/IBGE
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por faixa etária e sexo, mobilidade entre outros. Pode-se também verificar 
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algumas especificidades e características próprias dos municípios de 

pequeno porte, localizados no interior do estado. Podemos identificar 

através das informações que em nosso município a maior concentração 

está na faixa etária produtiva, ou população economicamente ativa (20 a 59 

anos) com mais de 56,5% da população total. Pessoas com sessenta anos 

ou mais são cerca de 11,3% da população do município. Isso implica em 

ações efetivas nessa faixa etária, que com a longevidade e para assegurar 

vida longa com qualidade de vida, necessitam de mais ações de promoção 

de saúde e prevenção e doenças, por parte da Rede Pública. 

Numero de Nascidos Vivos por residência de mãe 
 

Unidade de 

Federação 

 
2020 

 
2021 

 
2022 

 
2023 

CARIDADE 

DO PAIUI 

 
62 

 
64 

 
79 

 
74 

 
Sobre os dados de Nascidos Vivos, mostra-se um aumento gradativo entre 

os anos de 2020 à 2022, já no ano de 2023 houve um decréscimo. 

A Morbidade Hospitalar é entendida como as principais causas de doenças 

e/ou de internações hospitalares, ocorridas em determinado local e tempo. 

Por este índice, identifica-se as doenças mais frequentes e prevalentes que 

acometem a população. As principais causas de internação hospitalar nos 

últimos cinco anos no município ( 2022, 2023 e 2024), considerando os três 

anos após a pandemia, as internações mais prevalentes, tem como causa, 

as doenças do aparelho respiratório, gravidez parto e puerpério, doenças 

infecciosas e parasitas, doenças do aparelho circulatório e algumas 

consequências de causas externa. 

Os dados dos óbitos apresentados, são de 2023, sendo as causas mais 

prevalente as doenças do aparelho circulatório e do sistema nervoso, com 

5 casos cada, em seguida as doenças do aparelho respiratório e causas 

externas, com 4 casos cada. 
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4. Estrutura da Rede Fisica do Municipio 

A rede física do município é administração pública municipal prestadora de serviços ao 

SUS. 
 

UBS Joaquina Juscelina dos Santos Rua Antônio dos Santos 

UBS Gregorio Vitalino da Silva Povoado Ingazeira 

UBS Geraldo Raimundo Nonato Povoado Cabaceira 

Unidade de Saúde (anexo) Sitio Jorge 

Central de Gestão de Saúde Rua Maximiano Damasceno 

LRPD Rua Antonio dos Santos 

Unidade Odontológica Móvel - 

 

 
O município de Caridade do Piauí, conta atualmente com 3 

Equipes de Estratégia de Saúde da Família, atuando na zona urbana e 

rural, sendo uma equipe zona Urbana no modelo avançada e duas 

Unidades de Saúde na Zona Rural e um Posto de Saúde que é anexo para 

uma das equipes, também dispomos de 3 Equipes de Saúde Bucal, uma 

Unidade Odontológica Móvel, um Laboratório de prótese, uma Equipe 

multiprofissional, todos bem estruturados e funcionando normalmente. 

Assim como, Coordenação de APS; Programa Saúde na Escola - PSE; 

Vigilância Sanitária e Ambiental; Epidemiologia; Sistemas de Informação; 

Marcação de Consultas e exames; Imunização e Gerência nas UBS. 

A Secretaria municipal de Saúde de Caridade, considerando a 

estrutura organizacional em seu referencial estratégico busca, 

planejamento, acompanhamento e execução das políticas de saúde 

pública, assistência médica, ambulatorial, odontológica, psicológica, 

vacinações, vigilância sanitária e epidemiológica; manutenção e ampliação 

da rede municipal de atendimento à saúde; manutenção da Farmácia 

Básica; Administração do Fundo Municipal; Coordenação das ações de 

orientação quanto os cuidados com a população através dos Agentes 

Comunitários; manutenção dos programas federais com vistas a promoção, 

prevenção, recuperação e reabilitação da saúde da população em geral. 
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5. Atenção Básica 
 

 
A Atenção Primária à Saúde (APS) é o primeiro nível de Atenção em 

Saúde e se caracteriza por um conjunto de ações de saúde, no âmbito 

individual e coletivo, que abrange a promoção e a proteção da saúde, a 

prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a reabilitação, a 

redução de danos e a manutenção da saúde com o objetivo de desenvolver 

uma atenção integral que impacte positivamente na situação de saúde das 

coletividades. 

Trata-se da principal porta de entrada do SUS, devendo se orientar 

pelos princípios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do 

cuidado, da integralidade da atenção, da responsabilização, da 

humanização e da equidade. Isso significa dizer que a APS funciona como 

um filtro capaz de organizar o fluxo dos serviços nas redes de saúde, dos 

mais simples aos mais complexos. 

 

 

Gestão do SUS  
Visa fortalecer a gestão do SUS, qualificando os profissionais e 

gestores do Sistema Único de Saúde, fortalecendo a atuação intersetorial 

e dos órgãos de Controle Social, promovendo as Políticas de promoção da 

Equidade em Saúde. 

Vigilancia em Saúde  

A vigilância em saúde realiza continuamente ações de vigilância, 

prevenção e controle de doenças e agravos transmissíveis e não 

transmissíveis e promoção da saúde. Realiza análise da situação de saúde 

da população visando o estabelecimento de prioridades e estratégias, 

monitoramento e avaliação das ações de saúde pública e subsidiando o 

planejamento e a tomada de decisão. Ações de fiscalização e orientação 

para o controle sanitário de produtos, serviços e estabelecimentos de 

interesse da saúde; realizar ações de identificação e eliminação dos riscos 

existentes nos ambientes de trabalho. Realizar medidas de prevenção e 

controle dos fatores de risco e das doenças e agravos à saúde humanas 



 

Prefeitura Municipal de Caridade Do Piauí 
Rua Jose Antônio Lopes, nº 127 – Centro, Caridade do Piauí.  

CNPJ: 01.612.575/0001-28 - CEP: 64590-000  

Fone/Fax: (89) 3464-0001 

 

 

relacionadas ao ambiente e às atividades produtivas e promover ações de 

vigilância em saúde laboratorial mantendo serviços de qualidade para a 

população. 

 

6. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS NO SUS 

 
Caridade do Piauí a Estratégia de Saúde da Família é uma política 

prioritária dentro da Atenção Primária à Saúde, com cobertura de 100% 

distribuida em todo o seu território que compreende um espaço para ações 

em saúde de maneira organizativa dos seus processos de trabalho e de 

suas práticas em todo o território adscrito, através da Equipes de Estrategia 

de Saúde da Familia, Saúde Bucal, Emulte, ACS e de todos os outros 

programas que compreendem a APS. 

 

6.1.1 Produção de Atenção Básica 
 

TIPO DE 
PRODUÇÃO 

QUANTIDADE 

Visita Domiciliar 67.392 

Atendimento Individual (Medico e Enfermeiro) 14.883 

Procedimento 13.443 

Atendimento Odontológico 2.338 

Fonte: SISAB 

O Município mantém produção ativa com sistema de informação que 

envia dados de forma adequada para Ministério da Saúde. Analisando os 

dados de produção da Atenção Primaria a Saúde - APS podemos identificar 

que, de acordo com os resultados, estamos cumprindo com o pactuado, 

visto que, o município de Caridade é gestão de Atenção Primária a Saúde 

e vem melhorando a oferta e acessibilidade de seus serviços de saúde, 

como podemos comparar os dados de produção da Atenção Básica: O total 

de visita domiciliar, atendimento individual, procedimentos e atendimentos 

odontológicos (de 84.045 em 2023 para 98.056 em 2024) tivemos um 

aumento comparado ao ano anterior, demonstrando o compromisso da 
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Gestão em continuar melhorando a cada ano na prestação de serviços e 

assistência a saúde de toda população. 

6.1.2 Equipe Multiprofissional 

As equipes multiprofissionais na APS - EMulti são equipes 

compostas por profissionais de saúde, de diferentes áreas do conhecimento 

e categorias profissionais. Elas operam de maneira complementar e 

integrada às outras equipes que atuam na Atenção Primária à Saúde (APS). 

Os profissionais da Emulti que compõem a equipes são: fisioterapeutas, 

medica pediatra, psicólogo e nutricionista. 

 

ATENDIMENTOS DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS 

Total 1.305 

Fonte SISAB 

 

SERVIÇOS PRESTADOS NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE DO 
MUNICIPIO 

• Acolhimento; 

• Acompanhamento da gestante e do bebê (pré-natal e puericultura); 

• Consulta e tratamento odontológico; 

• Curativos; 

• Dispensação de medicamentos básicos; 

• Dispensação de preservativos e contraceptivos; 

• Atendimento e consulta de enfermagem; 

• Consultas médicas; 

• Exame preventivo (câncer colo de útero); 

• Imunizações (vacinas);  

• Nebulização; 

• Planejamento familiar;  

• Visitas domiciliares; 

• Campanha nacional de vacinação; 

• Dispensação de próteses dentárias; 

• Regulação de consultas e exames especializados para Parnaíba e Teresina; 

• Ações de Vigilância em Saúde (controle de endemias e vigilância da água) 

• Emissão de cartões do SUS; 

• Exames laboratoriais; 

• Acompanhamento Bolsa Família na Saúde; 

• Teste do pezinho. 
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Exames de imagem e 
Laboratorias ( Convenio) 

Quantidade por ano 
2024 

USG 1.164 

Coleta de Exames laboratorias 2.458 
Fonte: Controle Interno SMS 

 

6.1.3 Laboratorio de Protese – LRPD 

O Laboratório de Prótese Dentária (LPD) tem como objetivo oferta 

de próteses dentárias de qualidade, promovendo a reabilitação protética, 

fonética, mastigatória e estética da população por meio do Sistema Público 

de Saúde. Com esta estratégia, muitos usuários conseguiram ter uma 

prótese dentária, melhorando assim a sua qualidade de vida. 

No Município de Caridade do Piauí, há de um laboratório de prótese 

dentária situada na UBS Joaquina Juscelina dos santos, que fica localizado 

na sede do municipio, onde são produzidas as dentaduras com ponte móvel 

e fixas, na tabela mostra a quantidade de protese realizadas no ano de 

2023, uma media de 20 a 30 por mês, levando em consideração que tem 

pacientes que necessitam de proteses na parte supeiror e inferior. 

LABORATÓRIO DE PROTESE 

 

Confecção de Próteses 252 

Fonte: SIA SUS 

 

6.1.4 Ações de Vigilância Ambiental 
A Vigilância Ambiental em Saúde constitui-se no conjunto de 

ações e serviços que proporcionam o conhecimento e a detecção de fatores 

de risco do meio ambiente que interferem na saúde humana, ou seja, a 

inter-relações entre o homem e o ambiente e vice-versa O sistema integra 

informações e ações de diferentes setores com o objetivo de prevenir e 

controlar os fatores de risco de doenças , controle de zoonoses(dengue, 

Chikungunya, Zica, leishmaniose, malária, febre amarela e de outros 

agravos) à saúde, decorrentes do ambiente e das atividades produtivas. 

Os principais vetores das arboviroses são os mosquitos, em particular, 

os gêneros Aedes, Culex e Anopheles. Sabe-se que o melhor maneira 

desse combater e a PREVENÇÃO com a EDUCAÇÂO ambiental. 
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O que podemos identificar conforme a tabela é que foi atingido a meta 

pactuada, onde foram realizados os 6 ciclos com 100% de visita. 

6º CICLOS PNCD (Programa Nacional de Controle de Dengue). 

Imóveis visitados de acordo com os ciclos 

1ªCICLO 

VISITADOS 

2420 (100%) 

2ªCICLO 

VISITADOS 

2420 (100%) 

3ªCICLO 

VISITADOS 

2420 (100%) 

4ªCICLO 

VISITADOS 

2420 (100%) 

5ªCICLO 

VISITADOS 

2420 (100%) 

6ªCICLO 

VISITADOS 

2400 (100%) 

Fonte: Lia/lira sus 

 
6.1.5 Vigilancia Sanitaria 

O trabalho da Vigilância Sanitária visa desenvolver ações capaz de 

eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas 

sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e circulação de bens 

e da prestação de serviços de interesse da saúde, e de oferecer a 

população melhores condições de vida relacionado ao hábito higiênico 

alimenta. 

Confome tabela abaixo podemos identificar as ações desenvolvidas 

de acordo com suas quantidades: 

 

Ações desenvolvidas 

Cadastro de estabelecimentos 28 

Inspeçao dos estabelecimentos 425 

licenciamento 22 

Atividade educativa 5 

Recebimento de denuncia e reclamação 77 

Atendimento a denuncia e reclamacao 73 

Fonte: SIASUS 

6.1.6 Vigilancia Epidemiológica 

 
A Vigilância Epidemiológica é definida por um conjunto de ações 

que promovem a detecção e prevenção de doenças e agravos 

transmissíveis à saúde e seus fatores de risco, tendo como objetivo, coletar, 

processar e analisar dados, além de recomendações técnicas, promover 

ações e avaliações de medidas, bem como a divulgação de informes 
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pertinentes sobre as condições de saúde. 

Conforme a tabela nos mostra abaixo que tivemos 11 casos de 

doenças de notificação compulsoria notificados no SINAN. 

 

VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Acidente com material biológico - 

Atendimento Antirrábico 05 

Acidente por animais peçonhentos 02 

Doença de Chagas - 

Sífilis adquirida 05 

Sífilis em gestante 01 

Violência interpessoal/autoprovocada 05 

Intoxicação exogena 03 

Hanseníase - 

Toxoplasmose - 

Tuberculose 01 

Total 11 

Fonte:Sistema de Informação de Agravos e Notificação- SINAN 

 
6.1.7 Programa Bolsa Família na Saúde - PBF 

Acompanhamento dos beneficiários do Programa Bolsa Família nas 

condicionalidades de saúde. Avaliação antropométrica (peso e altura) de 

Crianças menores de 7 anos e mulheres entre 14 e 44 anos e verificação 

da situação vacinal das crianças. 

Gestantes com acompanhamento no pré-natal (um dos critérios de 

elegibilidade para receber o BVG). Gera recurso: IGD – Índice de Gestão 

Descentralizada, que é gerenciado pela Secretaria Municipal de Assistência 

Social. 

Programa Bolsa Família na Saúde 

Primeira Vigencia - 2024 94,66 

Segunda Vigencia - 2024 91,55 

Fonte: Bolsa Família (saude.gov.br) 

Como podemos identificar o municipio atingiu a meta do Bolsa familia, 

chegando a um total nas duas vigencias de 95,10% 

 

6 .1.8 Ações do Programa Saúde na Escola (PSE) 

O Programa Saúde na Escola (PSE), é uma política Inter setorial da 
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Saúde e da Educação. As políticas de saúde e educação são voltadas às 
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crianças, adolescentes, jovens e adultos da educação pública brasileira se 

unem para promover saúde e educação integral. O PSE é uma estratégia 

de integração para o desenvolvimento da cidadania e da qualificação das 

políticas públicas brasileiras. A adesão ao PSE é um compromisso 

assumido pelas Secretarias da Saúde e Educação com a garantia da 

atenção integral à saúde dos estudantes e formação integral, por meio de 

ações de prevenção, promoção e atenção à saúde. 

 

7. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 

 
Programação Anual de Saúde (PAS) é um instrumento que 

operacionaliza as intenções expressas no Plano de Saúde e tem por 

objetivo anualizar as metas propostas, com suas respectivas ações e prevê 

a alocação dos recursos orçamentários a serem executados. Na estrutura 

do RAG, o objetivo deste tópico é inserir os resultados alcançados 

anualmente das metas da PAS, bem como, trazer as análises e 

considerações das áreas técnicas responsáveis quanto ao atingimento ou 

não da meta programada. 

As metas do PMS 2022-2025 do município de Caridade do Piauí, 

com o valor pactuado para o ano de 2024, podemos identificamos na 

avaliação realizada que a maioria das ações programadas para 2024, foram 

devidamente realizadas pela gestão e os serviços de saúde, mesmo diante 

dos desafios procuramos fortalecer nossas ações de saúde, concentrando 

nossos esforços na prevenção, promoção e reabilitação a saúde. 

 

 

8. Execução Orçamentaria e Financeira 

8.1 Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica 

 
Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção 
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Subfunções Recursos 

Ordinários 
- Fonte 
Livre 

Receitas de 
Impostos e de 
Transferência 
de Impostos - 
Saúde 

Transferências 
Fundo a Fundo 
de Recursos do 
SUS 
provenientes do 
Governo Federal 

Transferências 
Fundo a Fundo 
de Recursos do 
SUS 
provenientes do 
Governo 
Estadual 

Transferências 
de Convênios 
destinadas à 
Saúde 

Operações 
de Crédito 
vinculadas 
à Saúde 

Transferências 
da União - inciso 
I do art. 5º da Lei 
Complementar 
173/2020 

Royalties 
do Petróleo 
destinados 
à Saúde 

Outros 
Recursos 
Destinados 
à Saúde 

TOTAL 

301 - Atenção 
Básica 

Corrente 0,00 3.963.404,06 6.690.767,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.654.171,07 

Capital 0,00 376.330,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376.330,81 

 

302 - 
Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente 0,00 15.877,80 23.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.277,80 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

304 - Vigilância 
Sanitária 

Corrente 0,00 0,00 342.819,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 342.819,75 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

306 - 
Alimentação e 
Nutrição 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Outras 

Subfunções 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TOTAL 0,00 4.355.612,67 7.056.986,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.412.599,43 

(*) ASPS: 
Ações e 
Serviços 
Públicos 
em Saúde 

 

Fonte: Sistema de informação sobre Orçamentos Publicos em Saúde - SIOPS 
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8.2 Indicadores Financeiros 

Indicadores do Ente Federado 

Indicador Transmissão 

Única 

 

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 0,96 % 

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 98,41 % 

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 16,38 % 

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município 100,00 % 

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 21,86 % 

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 34,60 % 

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.267,55 

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 21,29 % 

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 9,97 % 

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 29,75 % 

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,30 % 

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 % 

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 74,05 % 

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 23,99 % 
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Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
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8.3 Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de 
financiamento e programa de trabalho 

 

 
 
 
 

 
Bloco de Financiamento 

 
 
 
 

 
Programas de Trabalho 

 

 
Valor 

Transferido em 
2024 

(Fonte: FNS) 

 
 
 

 
Valor 

Executado 

Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
(CUSTEIO) 

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS 
ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO 
DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 

R$ 450.778,36  

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 48.323,10 R$ 48.323,10 

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O 
PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 

R$ 477.256,00 R$ 
477.256,00 

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 
1.683.002,37 

R$ 
1.683.002,37 

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 1.354,80 R$ 1.354,80 

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS 
DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - 
NACIONAL 

R$ 
2.006.107,00 

1.760.589,00 

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS 
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE 

R$ 48.378,40 R$ 48.378,40 

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA NO SUS 

R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO 
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

R$ 12.000,00 R$ 12.000,00 

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O 
PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS 
ENDEMIAS 

R$ 73.424,00 R$ 73.424,00 

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS 

PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

R$ 31.840,64 R$ 31.840,64 

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO 
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

R$ 2.318,56 R$ 2.318,56 

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS) 

Sobre os indicadores financeiros, o município cumpriu a aplicação 

mínima das receitas próprias em saúde de acordo com a Lei Complementar 
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Nº 141/2012, segundo dados do SIOPS, foi atingido o gasto com ações e 
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serviços públicos de saúde o percentual de 23,99% da receita de Impostos 

e transferências - RIT no, cumprindo assim com a Lei Complementar de 

participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012, 

que é de 15% obrigatório. 

9. Análise e Considerações Gerais 

 
O Relatório Anual de Gestão (RAG) do Ministério da Saúde é um 

documento (instrumento de planejamento) que mostra uma prestação de 

contas à população e ao controle social sobre as realizações quadrimestres 

e anuais da pasta e as perspectivas para o Sistema Único de Saúde (SUS), 

demonstrando os resultados alcançados na atenção integral à saúde, 

verificando-se a efetividade e eficiência na sua execução. 

Nosso município neste contexto através de sua equipe gestora da 

secretaria de saúde vem apresentar ao longo deste os resultados 

alcançados mostrando o conteúdo desenvolvido pelos programas e ações, 

especialmente através do seu empenho e planejamento, monitoramento e 

avaliação das ações de saúde com disseminações e transparências, 

subsidiando as instâncias gestores e o controle social, certamente 

contribuindo para importantes avanços registrados, onde observarmos 

avanços significativos melhorando a qualidade de vida de nossos usuários 

10. Recomendações para o próximo exercício 

Os desafios continuam, e para o ano de 2025 não será diferente. É 

importante manter a vigilância na qualificação dos dados de produção de 

toda a Secretaria de Saúde, tanto da APS junto ao SISAB como 

ambulatoriais no SIA e as informações de vigilância em saúde nos diversos 

sistemas do ministério da saúde de forma a assegurar as transferências de 

recursos federais de acordo com as portarias que regulamentam os 

serviços, permitindo assim maior acesso aos serviços de saúde nos ciclos 

vitais, de forma a ampliar o acesso a saúde da população de forma integral, 

segura e de qualidade. Destaca-se também, como recomendação, a 

necessidade de cumprimento das metas propostas no PMS 2022-2025 e 

um monitoramento dos indicadores previstos para o segundo quadrimestre 
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de 2025 de acordo com a nova portaria de cofinanciamento da APS. 
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ACÕES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – 

ANO 2024 

Ações da Saúde 2024 

➢ INVESTIMENTOS NA SAÚDE 

➢ NOVAS INSTALAÇÕES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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1. APRESENTAÇÃO 
O relatório apresenta o desempenho das áreas da Secretaria Municipal de Assistência Social de 

Caridade do Piauí-PI no ano de 2024. Seu conteúdo foi organizado de acordo com as ações 

executadas. O órgão gestor da política de Assistência Social cumpriu o compromisso ético de oferecer 

transparência e prestação de contas relativas ao desempenho desta política. 

A Política Pública de Assistência Social é uma política que visa ofertar aos indivíduos, às famílias 

e aos grupos sociais a sobrevivência, a acolhida e o convívio familiar e comunitário, por meio de 

programas, projetos, serviços e benefícios de proteção social, divididos em Proteção Social Básica e 

Proteção Social Especial, importante ressalta que no município de Caridade do Piauí, estas duas 

proteções estão no Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, o município se articula da 

melhor forma possível para atender as duas demandas pois não tem CREAS. 

Esse ano de 2024 vivenciamos algumas experiências exitosa, dentro de todo o Sistema Único de 

Assistência Social-SUAS, fortalecendo os Serviços, Programas e Benefícios, além da execução de 

alguns projetos de forma articulada e intersetorial, com destaque o Grande Projeto Mais Social 

Caridade do Piauí-PI, que contemplou várias ações e vários públicos usuários da Política. Cada bloco 

descreve, de forma detalhada, o desenvolvimento das atividades realizadas pela SEMAS, que 

culminaram na concretização de grande parte de nossos objetivos. Esperamos que este relatório sirva 

de instrumento de reflexão e base para o desenho de novas estratégias e ações por parte de todos os 

atores envolvidos na construção da Política de Assistência Social no município de Caridade PI. O 

conteúdo apresentado incorporou os princípios de governança e gestão pública, cujo fortalecimento tem 

sido objeto de nossos esforços na SEMAS desde o início da nossa gestão. 

Coloco em evidencia mais uma vez a importância do trabalho colaborativo e continuado, visando 

à promoção de ações intersetoriais coordenadas e a convergência de esforço, primando pela oferta de 

serviços e atividades essenciais, visando à proteção das famílias mais vulneráveis e em risco social, 

incluindo o desenvolvimento de medidas voltadas à garantia de sua proteção em qualquer situação de 

isolamento social, assim como também o retorno a vida social primando a garantia da convivência 

familiar e comunitária. 

Coloco em destaque o desenvolvimento das atividades de forma presencial seguindo as 

orientações do Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, por meio de suas portarias e nota técnicas 

para os serviços da Proteção Social Básica, nos coletivos do Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos-SCFV, os Grupos do Serviço de Proteção e Atendimento Integral a Família-PAIF, os 

atendimentos de forma geral na Secretaria Municipal de Assistência Social-SEMAS e no Centro de 

Referência de Assistência Social-CRAS. 

Continuamos empenhados na consolidação das políticas públicas e fortalecimento do SUAS. 

Empreendemos todos os esforços na unificação dos cadastros, possibilitando uma melhor visualização 

das famílias em situação de vulnerabilidade e permitindo um melhor direcionamento das ofertas de 

proteção social às famílias que mais precisam. Não fazemos nada sozinhos, mas em conjunto com 

todos os agentes/trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social - SUAS. Sem dúvida, o forte 



 

 

compromisso de entes federados, servidores e sociedade civil da área de Assistência Social é o que 

vem assegurando a manutenção e o fortalecimento do SUAS. 

No Relatório de Gestão de 2024 constará o trabalho desenvolvido pela Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Centro de Referência de Assistência Social – CRAS, Programa Criança Feliz, 

Programa Bolsa Família-PBF (Cadastro Único), Serviços e Benefícios e os Conselhos Setoriais. 

A Política Municipal de Assistência Social, baseada na Constituição Federal de 1988, na Lei 

Orgânica de Assistência Social – LOAS e Lei Municipal assenta-se nas seguintes diretrizes: 

➢ Centralidade na família para a concepção e implementação dos benefícios, Serviços, programas 

e projetos; 

➢ Descentralização político-administrativa das ações; 

➢ Participação da população, por meio das organizações representativas, na formulação, execução, 

acompanhamento, monitoramento e avaliação da política e dos planos e programas nas áreas de 

inclusão, assistência e desenvolvimento social; 

➢ Articulação na definição de estratégias de implementação do Sistema Único de Assistência Social; 

➢ Primazia da responsabilidade do município na condução da política de assistência social; 

➢ Potencializar a inclusão social garantindo o direito à moradia articulando-a às políticas de 

assistência, segurança alimentar e nutricional, e inclusão produtiva. 

2. OBJETIVO 
▪ Implantar e implementar ações de inclusão e promoção que garantam os direitos humanos da 

população que vive em situação de vulnerabilidade e risco social e/ou pessoal do município de 

Caridade do Piauí/PI. 

▪ Promover a equidade por meio de ações que tenham como centralidade a criança, o adolescente, 

mulheres, idosos, pessoas com deficiência. 

▪ Garantir os direitos humanos da população que vive em situação de vulnerabilidade e risco, por 

meio das políticas de Assistência Social, Habitação, Segurança Alimentar e Trabalho; 

▪ Promover a convivência familiar e comunitária e a melhoria das condições de vida, assegurando 

a centralidade das ações na família; 

▪ Desenvolvimento do Processo de Trabalho e Inclusão Produtiva (2024). 

 

2.1 Objetivos Específicos para o Ano de 2024 
 

• Articular e integrar o controle à participação social nas ações previstas no Plano Municipal de 

Assistência Social-PMAS; 

• Garantir a cobertura de serviços, programas, Benefícios e projetos socioassistenciais; 

• Garantir as ações integradas com as demais políticas públicas; 

• Trabalho em conjunto (Intersetorialidade); 

• Investimento em qualificação dos profissionais, capacitar equipes de referência e demais 

profissionais do SUAS; 



 

 

• Garantir informação à população usuária do Sistema Único de Assistência Social- SUAS; 

• Realizar o monitoramento das ações; 

• Qualificação no Cadastro Único; 

• Melhoria na Vigilância e qualificação dos dados;  

• Garantir a supervisão e o apoio técnico integrado da implementação do Plano, visando à 

efetividade e à sustentabilidade das ações; 

• Desenvolvimento do Projeto Mais Social Caridade do Piauí-PI 2024. 

3. JUSTIFICATIVA  
Conforme é preconizado nas Legislações da Política de Assistência Social e em especifico na 

NOB/SUAS, a proteção social de Assistência Social consiste no conjunto de ações, cuidados, atenções, 

benefícios e auxílios ofertados pelo SUAS para a redução e prevenção de impacto das vicissitudes 

sociais e naturais ao ciclo da vida, à dignidade humana e à família como núcleo básico de sustentação 

afetiva, biológica e relacional.   

A proteção social de Assistência Social, ao ter por direção o desenvolvimento humano e social e os 

direitos de cidadania, tem por princípios: 

→ A Matricialidade Sóciofamiliar; 

→ Territorialização; 

→ A proteção proativa 

→ Integração à seguridade social; 

→ Integração às políticas sociais e econômicas; 

A proteção social de Assistência Social, ao ter por direção o desenvolvimento humano e social e 

os direitos de cidadania, tem por garantias: 

→ A segurança de acolhida; 

→ A segurança social de renda; 

→ A segurança do convívio ou vivência familiar, comunitária e social; 

→ A segurança do desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social; 

→ A segurança de sobrevivência a riscos circunstanciais; 

 A proteção social básica tem como objetivo prevenir situações de risco, por meio do desenvolvimento de 

potencialidades, aquisições e o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. Destina-se à 

população que vive em situação de vulnerabilidade social, decorrente da pobreza, privação (ausência de 

renda, precário ou nulo acesso aos serviços públicos, dentre outros) e/ou fragilização de vínculos afetivos 

relacionais e de pertencimento social. 

 A proteção social especial tem por objetivo prover atenções socioassistenciais a famílias e 

indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social, por ocorrência de abandono, maus 

tratos físicos e/ou psíquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medida sócio 

educativa, situação de rua, situação de trabalho infantil, entre outras. 

4. AÇÕES REALIZADAS E RESULTADOS DAS POLITICAS ESTRUTURANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 



 

 

4.1- ASSISTENCIA SOCIAL 
 

A Assistência Social, a partir da Constituição Federal de 1988, passou a integrar o Sistema de 

Seguridade Social, como política pública não contributiva, pautada pela universalidade da cobertura e 

do atendimento. Isso significa que a Assistência Social passa a ser um dever do Estado e direito de 

quem dela necessitar. 

Para cumprir os seus objetivos e seguindo os princípios e diretrizes da Lei 

Orgânica da Assistência Social (LOAS), o Sistema Único de Assistência Social (SUAS) reorganizou os 

serviços, programas, projetos, ações e benefícios por níveis de proteção social: básica e especial. 

 O SUAS é uma realidade hoje no país normatizado e construído, com uma rede socioassistencial 

que integra serviços continuados e benefícios, ou seja, organiza a Assistência Social. Insere novos o 

parâmetro de análise da questão social vislumbrando os aspectos da territorialidade e da matricialidade 

familiar, considerando onde as pessoas vivem e o tipo de proteção social que elas necessitam, sendo 

básica ou especial e nesse período em que enfrentamos a Pandemia a Política de Assistência Social se 

fez mais que necessária na vida dos cidadãos Brasileiros. 

5.CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL / CRAS 
O CRAS é uma unidade municipal de base territorial da rede de Proteção Básica da Assistência 

Social. Tem como objetivo prevenir situações de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades 

e aquisições e do fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. O CRAS atua com famílias e 

indivíduos em seu contexto comunitário, visando à orientação e o convívio sócio familiar e comunitário. 

Neste sentido é responsável pela oferta do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família 

– PAIF e o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos-SCFV, a equipe técnica do CRAS deve 

prestar informações e orientações para a população de sua área de abrangência, bem como se articular 

com a rede de proteção social local no que se refere aos direitos de cidadania, mantendo ativo um 

serviço de vigilância da exclusão social na produção, sistematização e divulgação de indicadores da 

área de abrangência.  

São considerados serviços de proteção básica de assistência social aqueles que potencializam a 

família como unidade de referência, fortalecendo seus vínculos internos e externos de solidariedade, 

através do protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de serviços locais que visam à 

convivência, a socialização e o acolhimento, em famílias cujos vínculos familiar e comunitário não foram 

rompidos. O município de Caridade do Piauí/PI atua em sua gestão política descentralizada se inscreve 

em um contexto organizacional de Proteção Social Básica da seguinte forma: 

 

 

 

 

 

 



 

 

Quadro 1 - Demonstrativo das áreas de Abrangência dos CRAS 

 

Nº SITUAÇÃO ENDEREÇO ÁREA DE ABRANGÊNCIA  

01 CRAS Urbano  

Coordenador: Valdey da Silva 

Carvalho. 

Localizado na Rua João Maximiniano 

Damasceno, Nº 90, Centro. 

Abrange todo território no Município.  

 

5.1 Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família – PAIF 
É o principal serviço de proteção social básica, aos quais todos os outros serviços desse nível de 

proteção devem articular-se, pois confere a primazia da ação do poder público na garantia do direito a 

Convivência familiar e assegura a matricialidade sócio familiar no atendimento socioassistencial. O 

público do serviço são as famílias territorialmente referenciadas aos CRAS: 

 Famílias beneficiárias de programa de transferência de renda e dos benefícios 

assistenciais; 

 Famílias em situação de vulnerabilidade em decorrência de dificuldades vivenciadas por 

alguns de seus membros; 

 Famílias com pessoas com deficiência e/ou pessoas idosas que vivenciam situações de 

vulnerabilidade e risco social. 

 

5.2 Serviço Ofertado pelos CRAS: 
Acolhimento, entrevista familiar, visita domiciliar, encaminhamento e acompanhamento de 

famílias e seus membros, palestras voltadas à comunidade ou a família seus membros e indivíduos, 

oficinas de convivência e de trabalho socioeducativos para as famílias, seus membros e indivíduos, 

ações de capacitação e inserção produtiva, reuniões e ação comunitária, articulação e fortalecimento de 

grupos sociais. 

 

5.3 Resultado dos Serviços Ofertados: 
 

o Fortalecimento da função protetiva da família, contribuindo na melhoria da qualidade de vida dos 

indivíduos. 

o Prevenção de rupturas de vínculos familiares e comunitários, possibilitando a superação de 

situações de fragilidade social vivenciadas; 

o Promoção de aquisições sociais e materiais às famílias, potencialização do protagonismo e a 

autonomia das famílias; 

o Promoção dos acessos a benefícios de transferência de renda e serviços socioassistenciais; 

o Promoção do acesso aos demais serviços setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos. 

 



 

 

5.4 Ações, Programas Serviços Executados Em 2024 No CRAS Urbano Caridade Do Piauí-PI 
DADOS QUANTITATIVOS 

Famílias Referenciadas no CRAS.  2.500 

Total de Famílias em Acompanhamento Familiar pelo PAIF. 230 

Atendimento Psicossocial. 329 

Palestras, Oficinas e outras atividades de caráter não 
continuado. 

46 

Visita Domiciliar. 300 

Participantes do Programa Criança Feliz-PCF 305 

Participantes do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos. 

194 

Atendimento ao Cadastro Único e Bolsa Família-PBF 3.284 

Atualização de Cadastro Único 1.241 

Inclusão de Cadastro Único  179 

Exclusão de Cadastro Único   

 

O CRAS é a “porta de entrada” dos usuários da rede de proteção social do SUAS. São unidades 

públicas estatais que materializam a política de Assistência Social e estão localizados em áreas com 

maiores índices de vulnerabilidade e risco social. Neles são desenvolvidos os serviços 

socioassistenciais da Proteção Social Básica por meio dos Programas, Serviços, Benefícios e 

Projetos. 

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE 

COORDENADOR DO CRAS 01 

ASSISTENTE SOCIAL 03 

PSICÓLOGO (A) 01 

PSICOPEDAGOGO  01 

ENTREVISTADOR SOCIAL 02 

ORIENTADOR SOCIAL 06 

OFICINEIRO 03 

DIGITADOR  12 

FACILIDOR SOCIAL 21 

VISITADORES DO PCF 07 

SUPERVISOR DO PCF 01 

COORDENADOR DO PCF 01 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 05 

AUXILIAR DE COZINHA 04 

MOTORISTA 01 

 



 

 

❖ INFORMAÇÕES SOBRE BENÉFICIO DE PRESTAÇÃO CONTINUADA-BPC. 

➢ NÚMERO DE ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS: 26 

➢ NÚMERO DE BENÉFICIOS CONCEDIDOS: 09 

• Idosos- 01 

• Pessoas com Deficiência- 08 

 

❖ INFORMAÇÕES SOBRE BENÉFICIOS EVENTUAIS. 

➢ TIPOS DE BENÉFICIOS CONCEDIDOS: 

▪ Cesta básica – 199. 

▪ Auxílio natalidade (Kit da Gestante/Kit do Bebe/Kit Higiene) – 76. 

▪ Aluguel Social – 00. 

▪ Auxilio por Situação de Calamidade-00. 

▪ Auxilio Passagem- 01. 

6.CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DO CRAS 

 

AÇÃO  

TOTAL DE ATENDIMENTO NO ANO DE 

2024 

Visitas domiciliares 2.800 (estimativa total dos serviços) 

Atendimentos Presenciais  3.613 

Atendimentos Virtual 52  

Elaboração de Relatórios dos Serviços e 

Programas 

 

60 

Encaminhamentos Realizados para Rede 17 

Formação de Grupos  06 

Eventos realizados  29 

Reuniões Técnicas 29 

Planejamento 02 Anual 

06 Semestral 

12 mensal 

02 Plano de Trabalho 

Viabilização carteira passe livre em geral  44 

 

7. FORMAÇÃO DA PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA CARIDADE DO PIAUÍ 2024 



 

 

7.1-Recursos Humanos 
Profissional Quantitativo Formação Tipo de 

Vínculo 

Carga horária 

Coordenador 01 Nível Superior  Contrato 30 horas 

Assistente Social 03 Nível Superior Contrato 30 horas 

Psicóloga 01 Nível Superior  Contrato 30 horas 

Serviços Gerais 04 Nível Fundamental Terceirizado 30 horas 

Auxiliar de 
Cozinha 
 

04 Nível Fundamental Contrato 40 horas 

Auxiliar 
Administrativo 

01 Nível Superior 01Contrato 40 horas 

Psicopedagogo 01 Nível Superior  Efetivo 30 horas 

Orientador Social 05 Nível Médio Contrato 40 horas 

Facilitador Social 21 Nível Médio  Contrato  Horas 

trabalhadas 

Entrevistador 
Social 

02 Nível Superior  1 efetivo 

1 contrato 

40 horas 

Visitadores do 
PCF 

06 Nível Médio Contratos 40 horas 

 

 

7.2. Capacitações da equipe Técnica. 
TEMA DA CAPACITAÇÃO RESPONSÁVEL PELA  

OFERTA 

LOCAL 

Trabalhadores do SUAS-

Distribuição e organização de 

tarefas. 

SEMAS/CRAS Centro de Referência de 

Assistência Social-CRAS 

Avaliação do Plano Municipal 

de Assistência Social. 

SEMAS Centro de Referência de 

Assistência Social-CRAS 

Programa Criança Feliz-PCF- 

Sistema e-PCF 

SASC PI  Teresina Diferencial 

Plano Municipal da Primeira 

Infância (PMPI). 

SEMAS/UNICEF Prefeitura Municipal/Sala de 

Reuniões. 

Gestão do SUAS-

Profissionais e Técnicos. 

COEGEMAS/PI  Teresina PI na APPM. 

Curso de Introdução ao 

Exercício do Controle Social. 

 

SASC PI/GAB/SUAS 

Em Teresina/PI, na Escola 

do Legislativo Professor 

Wilson Brandão – ELEPI. 



 

 

Capacitação para 

Entrevistadores do Cadastro 

Único. 

 

 SASC-PI/GAB/SUAS 

Em Teresina/PI, na Escola 

do Legislativo Professor 

Wilson Brandão – ELEPI. 

Seminário Cadastro Único   SASC-PI Em Teresina/PI, Diferencial 

Buffet 

Revitalização do Sistema 

Nacional de Segurança de 

Segurança Alimentar e 

Nutricional (SISAN).  

 

SASC PI/DUSAN-CONSEA 

Presencial Cine Teatro 

Assembleia Legislativa do 

Piauí-PI. 

Seminário Segurança 

Alimentar e Nutricional 

(intersetorial). 

SASC PI/DUSAN-CONSEA Em Teresina/PI, Diferencial 

Buffet 

I-Seminário de Apoio Técnico-

Cad.Único-Bolsa Família-

Criança Feliz.   

SASCP PI E Setor de 

Transferência de Renda 

Teresina-PI, Diferencial 

Buffet. 

Treinamento no SIG/PBF 

Programa Bolsa Família. 

CAIXA ECONÔMICA 

FEDERAL em parceria com a 

SASC PI 

Auditório da GIGOV. 

Plano de Educação 

Permanente no SUAS-Parte 1 

SASC PI e COEGEMAS CIB ampliada – Teresina/PI. 

Seminário Fundo Nacional de 

Assistência Social -FNAS  

SASC PI Em Teresina-PI, Diferencial 

Buffet. 

Plano de Educação 

Permanente na SUAS- Parte 

2 

SASC PI e COEGEMAS Em Teresina -PI, Reunião 

ampliada CIB. 

Seminário Plano Estadual da 

Primeira Infância.  

SASC PI Em Teresina-PI, Diferencial 

Buffet. 

Capacitação Orientadores 

SCFV 

SEMAS/CRAS Prefeitura Municipal/Sala de 

Reuniões 

Reunião Preparatória para 

realização das Conferências 

Municipais de Assistência 

Social.   

Canal CEAS no You Tube. Canal CEAS do You Tube. 

Rede Socioassistencial do 

SUAS. 

SASC PI Auditório em Teresina, 

Diferencial Buffet. 

Gestores do Sistema Único 

de Assistência Social  

SASC PI e COEGEMAS Auditório da APPM. 



 

 

Gestores e Técnicos da   

Assistência Social 

COEGEMAS-PI Auditório da APPM – 

Teresina/PI 

Seminário Estadual do 

Cadastro Único e PROCAD-

SUAS/ Prestação de Contas. 

SASC-PI/GAB/SUAS Em Teresina PI, auditório do 

Diferencial Buffet. 

Seminário Estadual Plano de 

Ação Estadual (FEAS) e 

Demonstrativos Sintéticos 

Estadual (DMFEAS). 

SASC-PI/GAB/SUAS Em Teresina PI, auditório do 

Diferencial Buffet. 

 

8.RELATÓRIO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NOS SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS-SCFV E SERVIÇO DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO INTEGRAL À FAMÍLIA – PAIF. 

As ações desenvolvidas durante o ano de 2024 no CRAS URBANO de Caridade do Piauí/PI, 

contou com a participação dos usuários assistidos pelo Serviço de Proteção e Atendimento Integral à 

Família - PAIF, dos participantes do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos e dos 

usuários assistidos pelos programas: Criança Feliz e Programa Bolsa Família. 

Tivemos várias ações de mobilização em parceria com as demais políticas setoriais (Educação e 

Saúde) que somaram para que pudéssemos melhor assistir à população referenciada no CRAS.  

As atividades realizadas foram planejadas pela equipe seguindo todas as orientações do 

Ministério do Desenvolvimento Social, Secretaria Nacional de Assistência Social, assim como também 

da SASC e aplicando o Plano Municipal de assistência Social-PMAS, de forma a atender as 

necessidades dos usuários com o objetivo de potencializar as ações e promover o fortalecimento de 

vínculos e a sociabilidade em consonância com a política de assistência social e promover a garantia de 

direitos dos usuários. 

Iniciamos as atividades desse ano fazendo uma Capacitação de Orientação para os 

trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) preparando a equipe técnica de 

referência, orientadores sociais e equipe CRAS, com ênfase na Tipificação Nacional dos Serviços 

Socioassistenciais: Fundamentos e Objetivos; Relação do SCFV com o PAIF; As Atribuições do 

Orientador Social; A importância dos Vínculos familiares e comunitários e a função proativa e protetiva, 

objetivamos dar grande ênfase no trabalho coletivo e com grande parceria dentro dos serviços e de 

forma intersetorial.  

Seguindo realizamos o Planejamento para os Serviços PAIF/SCFV e Programa Criança Feliz - 

PCF, os Planejamentos são trimestrais, exceto PCF que tem uma metodologia mais didática, com isso 

os planejamentos e monitoramentos são em prazos mais curtos, seguimos com todos os esforços para 

dar continuidade os serviços de forma ampliada e qualificada. Os desenvolvidos contendo atividade com 

visitas domiciliares, trabalho no coletivo de forma presencial, oficinas, atividades esportivas e de lazer, 

projetos que trabalharam a relação família e os vínculos afetivos e sociedade/vivencia comunitária.  

Não deixamos de abordar temáticas de prevenção e combate as várias formas de agressões e 



 

 

violências que fragiliza  e rompendo os vínculos familiares e comunitários, priorizamos as campanhas de 

prevenção Violência Intrafamiliar,(Campanha 18 de maio; Campanha agosto Violeta- Não a Violência 

Contra a pessoa idosa; Agosto Lilas- Não a Violência Contra a Mulher, prevenção a  violência infantil e 

outras) não deixamos de lado as datas comemorativas, sempre levando uma mensagem de ânimo e 

esperança para os nossos usuários, além de várias ações de proteção e fortalecimento da família, como 

os cuidados com a gestação, semana do bebê, prevenção a gravidez na adolescência, aleitamento 

materno saudável, entre outros.    

Nas atividades realizadas em grupos no SCFV foram realizados projetos “Relação pai e Filho” e 

“Relações Intergeracionais” que teve como objetivo fortalecer os vínculos familiares dos usuários com 

suas famílias e com a comunidade.  

Esses projetos consistem em trabalhar vários aspectos do contexto familiar e social, onde os 

usuários expressam suas percepções sobre a vida e a família. Fortalecimento da relação do PAI com os 

filhos, que na maioria das vezes são acompanhados mais pela Mãe. Bem como falam sobre suas 

esperanças, frustações e lembranças do passado. Ademais, esse tipo de projeto é primordial para a 

reconstrução dos laços afetivos, na medida que promove o reconhecimento da identidade dos usuários 

como ser social de direitos, deveres e com uma história a ser valorizada.  

Nas primeiras semanas do mês de março, iniciamos o acolhimento e foram realizadas as 

atividades de comemorações e socialização com os usuários, valorização da pessoa, valorização da 

vida, respeito múltiplo. Durante todo o ano foi trabalhado várias temáticas, temas importantes para 

serem discutidos e levado para a sociedade. Trabalhamos também várias oficinas, damos destaque 

Oficina de artesanato (Confecção de porta objeto a partir de EVA) e oficina de estimulação cognitiva e 

Cursos do Projeto Mais Social Caridade do Piauí-PI. 

   Para finalizar as atividades de acompanhamento e avaliação das atividades do semestre com 

os usuários do PAIF e dos grupos do SCFV fizemos avaliação, festa de confraternização com os 

usuários, as visitas domiciliares através dos orientadores e técnicos de referência que levaram uma 

mensagem de esperança natalina e de ano novo. 

Através desses serviços têm-se observado o fortalecimento da convivência familiar e 

comunitária, bem como, a contribuição dos trabalhadores da Assistência Social: oficineiros, educadores 

sociais, coordenação, técnicos administrativos, recepcionistas, equipe técnica de referência, serviços 

gerais, cozinheira e gestores da Secretaria de Assistência Social para assistir aos usuários através da 

acolhida, convívio ou vivência familiar, segurança de renda, segurança de autonomia segurança de 

apoio e auxílio como prevê a Política Nacional de Assistência Social (PNAS) e da promoção de 

atividades que estimulam a participação cidadã. 

As atividades realizadas abordaram questões relevantes sobre infância, juventude, deveres e 

direitos, envelhecimento e outras, muitas vezes trazidas pelos próprios usuários dos serviços, tudo isso 

é desenvolvido de forma lúdica, contribuindo para a construção de novos conhecimentos, desconstrução 

de verdades absolutas, valorização do ser. 

Ofertar o Serviço de Convivência para grupos de usuários de 09 a 17 anos de idade em turnos 



 

 

distintos, matutino e vespertino e também ao grupo intergeracional (conhecido popularmente como 

grupo de idosos, mas que nos últimos anos tem atraído muitas pessoas com idade inferior a 60 anos) 

têm resultado numa população mais participativa em eventos do município, através das pré-

conferências e conferências, entendendo a importância de discutir e propor melhorias para o município, 

desenvolvendo assim o protagonismo. 

9. PROGRAMA CRIANÇA FELIZ  

9.1 Apresentação: 
 
 O Programa Criança Feliz foi instituído pelo Decreto nº 8.869, de 05 de outubro de 2016, com 

caráter intersetorial e tendo em vista promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira 

infância, considerando sua família e seu contexto de vida. Coordenado pelo Ministério de 

Desenvolvimento Social e Agrário, o Programa articula ações das políticas de Assistência Social, 

Saúde, Educação, Cultura, Direitos Humanos, entre outras, tendo como fundamento a Lei nº 13.257, de 

08 de março de 2016 – Marco Legal da Primeira Infância. 

 O Programa fortalece a trajetória brasileira de enfrentamento da pobreza com redução de 

vulnerabilidades e desigualdades e potencializa a integração do acesso à renda com inclusão em 

serviços e programas. Renova, ainda, os compromissos do Brasil com a atenção às crianças com 

deficiência beneficiárias do BPC e suas famílias e também às crianças privadas do convívio familiar, 

acolhidas em serviços de acolhimento, e suas famílias. 

 Considerando a Política Nacional de Assistência Social (2004), o Sistema Único de Assistência 

Social (SUAS), surge a Proteção Social Básica, com o objetivo de promover ações que previnam 

situações de risco social, por meio do desenvolvimento das potencialidades, habilidades e o 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. Esta política de assistência é destinada a pessoas 

que vivem em situação de risco devido à pobreza ou extrema pobreza, ausência de renda familiar e 

dificuldade de acessar aos serviços públicos, bem como a fragilização de laços afetivos. O Programa 

Criança Feliz surge para apoiar, integrar, ampliar e fortalecer as ações de políticas públicas, tendo como 

pilares os princípios da intersetorialidade e as visitas domiciliares, onde o público prioritário deste 

programa é composto por gestantes, crianças de 0 a 3 anos de idade e crianças de 0-6 anos de idade 

que sejam beneficiárias do Benefício de Prestação Continuada (BPC), que faça parte do Programa 

Bolsa Família. 

 A equipe do Programa Criança Feliz no Município de Caridade do Piauí/PI é composta por 06 

visitadores, 01 supervisor, 01 coordenador e um comitê gestor intersetorial.  

9.2 Objetivo: 
 O programa Criança Feliz no município de Caridade do Piauí tem como objetivo “promover o 

desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento integral na 

primeira infância”. O programa, também apoia as gestantes e sua família e no momento da chegada do 

bebê. Esse trabalho busca fortalecer a estimulação do vínculo entre a criança e seu cuidador. Devemos 

considerar que o cuidador poderá ser a mãe, o pai, a avó, o irmão mais velhos ou até mesmo outro 

membro da família. 



 

 

 De acordo com o Art. 3º do Decreto nº 8.869/2016 o Programa Criança Feliz tem como objetivos: 

• Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento 

infantil integral na primeira infância; Apoiar a gestante e a família na preparação para o nascimento 

e nos cuidados perinatais; colaborar no exercício da parentalidade, fortalecendo os vínculos e o 

papel das famílias para o desempenho da função de cuidado, proteção e educação de crianças 

na faixa etária de até seis anos de idade; 

• Mediar o acesso da gestante, das crianças na primeira infância e das suas famílias a políticas e 

serviços públicos de que necessitem; 

• Integrar, ampliar e fortalecer ações de políticas públicas voltadas para as gestantes, crianças na 

primeira infância e suas famílias. 

 

9.3 Ações Desenvolvida Pelo Programa Criança Feliz ano de 2024: 
 
 A intersetorialidade vem sendo efetivada a partir das reuniões e articulação da rede de políticas 

públicas, no decorrer do ano de 2024, ano que está finalizando a edição do Selo UNICEF 2021/2024 e 

que o município também se encontra com o Plano Municipal da Primeira Infância – PMPI em ação. O 

Programa Criança Feliz por meio da equipe técnica realizou diversas atividades de forma intersetorial e 

dando continuidade ao trabalho que vem sendo realizado com as famílias que são acompanhadas pelo 

Programa desde 2017, a cada ano é avaliado o crescimento constante e a importância das ações do 

programa na vida das famílias.  

O trabalho do Programa Criança Feliz em Caridade do Piauí é realizado através de visitas 

domiciliares, as gestantes são realizadas mensalmente; com as crianças de 0 a 3 anos de idade 

semanalmente; com as crianças beneficiárias do BPC a frequência é quinzenal, sendo seu público alvo 

do programa Criança Feliz em Caridade do Piauí, tem como objetivo atingir o público prioritário no 

município, no qual o público prioritário é composto por: Gestante; Crianças de 0 a 3 anos de idade, que 

tenham o bolsa família; Crianças de 0 a 6 anos de idade que tenham o Benefício de Prestação 

Continuada (BPC). 

 As atividades elencadas neste relatório consistem em ações concretas e consistentes para as 

famílias que se encontram em situação de vulnerabilidade e risco social e pessoal. Dessa forma, os 

serviços de largo alcance social, medidas, objetivando a emancipação e a melhoria da qualidade de vida 

de famílias e indivíduos, contribuem de forma significativa no resgate da cidadania, durante as visitas, 

os visitadores levam para as famílias, propostas de atividades lúdicas, para as mães (“brincarem”) 

desenvolverem com seus filhos assim como a percepção e desenvolvimento da criança conforme sua 

idade. 

 Nesse contexto as referidas ações realizadas, acompanhadas e monitoradas emolduram 

continuamente na perspectiva de aprimoramento das ações socioassistenciais da política de assistência 

social no município, bem como para o estabelecimento de prioridades de intervenção do poder público, 

tanto no que diz respeito à busca ativa para inclusão das famílias em serviços, programas e projetos 



 

 

socioassistenciais, quanto para acesso aos demais serviços sociais, aprimoramento deste índice se 

torna necessário à combinação entre as variáveis relativas aos domicílios e as variáveis relativas à 

situação dos membros do núcleo familiar, com base no previsto na Norma Operacional Básica NOB-

SUAS. 

 O Programa Criança Feliz, as estratégias e metodologias do próprio programa em conjunto com 

a Secretaria Municipal de Assistência Social-SEMAS como também o Plano Municipal de Assistência 

Social - PMAS, cumprindo as metas estipuladas pelo plano:  

A. Realização de atividades com pais ou responsáveis/cuidadores; 

B. Visitas domiciliares conforme metodologia do programa; 

C. Planejamento quinzenal e avaliação quinzenal;  

D. Monitoramento das atividades desenvolvidas pelas crianças; 

E. Dialogo com os pais sobre o desenvolvimento da atividade pela criança; 

F. Entrega das atividades no domicilio; 

G. Realização de atividades coletivas com crianças; 

H. Criação de grupos de whatsApp para que cada visitador mantenha contato com suas famílias; 

I. Realização de Atividades com Gestantes e Nutrizes acompanhadas pelo Programa; 

J. Uso da rádio comunitária local para informes sobre o programa e propostas de atividades; 

K. Produção de vídeos pelas famílias para devolutiva da realização de atividades em alguns casos; 

L. Identificação de Famílias em situação de vulnerabilidade Social para inserção no Programa; 

M. Preenchimento de Plano de Visitas; 

N. Coleta de Produção.  

Durante o ano de 2024, foram realizadas 9.115 visitas ao público prioritário do Criança Feliz entre 

sede municipal, Povoado Ingazeira e as demais localidades que compõem a Zona Rural. A equipe é 

composta 01 supervisor, 06 visitadores, 305 pessoas vinculadas, 250 pessoas visitadas e tendo um 

média de 1.372 visitas por visitadores.  

 O número de famílias por visitadores, considerando a proximidade das moradias e também com 

a moradia do visitador. 

A divisão do número de famílias de acordo com a quantidade de visitadores: 

I. Maria Rita: 43 famílias; 

II. Rosenilda Sousa: 44 famílias; 

III. Maria Madalena: 36 famílias; 

IV. Ravenna Alves: 43 famílias; 

V. Francicleide Holanda: 40 famílias;  

VI. Viviane Evangelista: 44 famílias; 

10. PROGRAMA DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 

10.1 Programa Bolsa Família / PBF  
 

Transferência de renda diretamente às famílias em situação de pobreza e extrema pobreza que 



 

 

vincula o recebimento do auxílio financeiro ao cumprimento de compromissos (condicionalidades) nas 

áreas de educação (matricula e a frequência escolar mínima de 85% para crianças e adolescentes entre 

06 e 15 anos) e 75% adolescentes de 16 e 17 anos e saúde (acompanhamento da saúde de gestantes, 

nutrizes e crianças menores de 07 anos de idade). 

Programa Bolsa Família e qualificação das informações do Cadastro único, ocorreu as 

averiguações buscativa para atualizações do Cadastro Único, tivemos um aumento significativo no 

atendimento, a demanda foi altíssima, também o uso do aplicativo Caixa TEM. Importante destacar as 

dificuldades, devido uso de internet, nem todo usuário tem acesso, as vezes o manuseio da tecnologia, 

inconsistência de dados, bloquei de aplicativo, etc. 
 

10.2 Ações realizadas em 2024/PROCAD-SUAS 
 

O PROCAD-SUAS também objetiva a atualização e regularização dos registros dos cadastros 

unipessoais; a busca ativa das famílias pertencentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e 

Específicos (GPTE); e a contratação, a disponibilização e a remuneração de pessoal, aquisição e 

alocação de bens e serviços que contribuam para o fortalecimento da capacidade institucional de 

atendimento do público do Cadastro Único (CadÚnico) nos equipamentos socioassistenciais ou postos 

de atendimento do Cadastro Único. 

Além disso, tem como público prioritário as famílias pertencentes aos Grupos Populacionais 

Tradicionais e Específicos (GPTE), em especial a população em situação de rua, os povos indígenas, as 

crianças em situação de trabalho infantil e os cadastros unipessoais, que são públicos de processos de 

qualificação do CadÚnico.  

I – promover o fortalecimento da capacidade institucional do município para o atendimento do 

Cadastro Único no SUAS; 

 II – estimular a atualização e regulação dos registros com inconsistência, para que os 

programas sociais que utilizam o Cadastro Único possam atender a quem mais precisa; e  

 III – promover, prioritariamente, a inclusão e a atualização cadastral por meio de busca ativa das 

famílias pertencentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e Específicos – GPTE, em especial a 

população em situação de rua, os povos indígenas, as pessoas com deficiência, as pessoas idosas e as 

crianças em situação de trabalho infantil. 
 

a) Disponibilização de atendimento ao Domicilio (Por equipe técnica);  

b) Foi divulgado de informativos do setor de Cadastramento Único/Bolsa Família na rádio local 

e em som volante, processo de averiguação unipessoal. 

c) Dado ampla publicidade ao cadastro da sobre regras do cadastro único conforme 

PROCAD-SUAS;  

d) A equipe do Centro de Referência de Assistência social- CRAS, se articulou com os ACS, 

e fizeram levantamento das famílias baseado nos documentos das famílias atendidas, para 

ver as famílias em situação de Vulnerabilidade Social; 



 

 

e) Os profissionais do CRAS se articularam junto a gerencia de Bancos e Casa Lotéricas para 

fins de que fosse estabelecido horários especiais para atendimento exclusivo ao Idoso e 

Pessoas com deficiência, além da distribuição de senhas, agendamento de horários e 

limitação do número de pessoas a serem atendidas por hora, de acordo com a estrutura 

suportada por cada agencia (critério que prevalece ainda para alguns casos em especifico). 

f) Atualização Cadastral para Inclusão das Famílias no Tarifa Social. 

g) Visitas Domiciliares para acompanhamento familiar em casos específicos de acordo com 

os dados coletados pelo Governo Federal;   

h) Continuidade da Averiguação dos Cadastros Unipessoal conforme critérios do PROCAD-

SUAS. 

 

10.3 Resultados alcançados: 
 
 Conseguimos atender XXXX da demanda, sucesso devido as vertentes que enfrentamos ainda 

no ano de 2023 que o momento exigia com as mudanças que estávamos enfrentando com as regras do 

cadastro único e as mudanças para qualificar o Cadastro Único, no qual o município se encontrava no 

Grupo MUPs – Município prioritário para regularizar as situações irregulares do cadastro Único.  

 Precisavamos melhorar as atualizações de dados destacamos: 

▪ Taxa de atualização cadastral (TAC); 

▪ Taxa de acompanhamento da frequência escolar (TAFE); 

▪ Taxa de acompanhamento da agenda da saúde (TAAS); 

▪ Execução dos recursos do índice de Gestão Decentralizada (IGD-M), medido pelo saldo em conta; 

▪ Taxa de Famílias Unipessoais no Programa Bolsa Família; 

▪ Capacidade de Gestão de Benefícios, considerando o número de trabalhadores municipais com 

acesso ao Sistema de Benefício ao Cidadão (SIBEC), utilizado para gestão dos benefícios do 

Bolsa Família. 

Segue abaixo o desempenho do município:     

A Taxa de Atualização Cadastral (TAC) do município, em março de 2025, é de 91,3%, enquanto a 

média nacional é de 87,3%. A TAC é calculada pela divisão do número de famílias cadastradas com 

renda mensal per capita de até ½ salário mínimo com cadastro atualizado pelo total de famílias 

cadastradas com renda mensal per capita de até ½ salário mínimo, multiplicado por cem. 

Para o ano de 2024, conforme os critérios da Resolução CNAS/MDS Nº 152 de 23 de abril de 2024, o 

município de CARIDADE DO PIAUÍ/PI recebeu R$ 0,00 de repasse do PROCAD-SUAS. 

O Município de CARIDADE DO PIAUÍ/PI possui a seguinte situação em relação aos critérios de 

elegibilidade do PROCAD-SUAS/2024: 

• Utilizou 80% ou mais dos recursos PROCAD-SUAS/2023: Não 

• Teve redução de 15% ou mais de famílias unipessoais no Cadastro Único até ½ salário-mínimo 

entre o período de mar/2023 a dez/2024): Não 



 

 

• Regularizou a situação de recebimento de recurso conforme Portaria nº 109/2020: Não se aplica 

• Município sem custo por não possuir referência de público P3 e P4: Sim 

11. GESTÃO DAS CONDICIONALIDADES E O ACESSO AOS SERVIÇOS DE EDUCAÇÃO, SAÚDE E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL 

Quando uma família entra no programa, ela e o poder público assumem compromissos para reforçar o 

acesso de crianças, adolescentes, jovens e gestantes à saúde e à educação. Esses compromissos são 

conhecidos como condicionalidades, quais sejam: 

Condicionalidades de Saúde: 

• realização de pré-natal; 

• cumprimento do calendário nacional de vacinação; 

• acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiários que tenham até 7 anos de idade 

incompletos. 

Condicionalidades de Educação: 

Frequência escolar mínima: 

• 60% para os beneficiários de 4 a 6 anos de idade incompletos; 

• 75% para os beneficiários de 6 a 18 anos de idade incompletos, que não tenham concluído a 

educação básica. 

11.1. Educação 

O acompanhamento das condicionalidades de educação voltou a ser obrigatório desde o terceiro 

período de 2022, nos meses de junho e julho. Devido à pandemia de Covid-19, que originou a 

interrupção das atividades escolares e, por consequência, o descontinuamento do acompanhamento 

das condicionalidades da educação, foi necessário retomar com redobradas energias as atividades de 

gestão de condicionalidades, objetivando recuperar os índices de acompanhamento anteriores à 

pandemia e, posteriormente, procurar alcançar novos patamares. 

Com a Lei nº 14.601, de 19 de junho de 2023, que institui o novo Programa Bolsa Família, não haverá 

mais o acompanhamento na educação dos jovens de 18 a 21 anos. As demais faixas etárias e 

respectivas frequências mensais mínimas permanecem inalteradas. 

Em novembro de 2024, 1.027 beneficiários(as) de 4 a 18 anos incompletos de idade tinham perfil para 

acompanhamento das condicionalidades de educação. 

O município de CARIDADE DO PIAUÍ/PI conseguiu acompanhar 855 beneficiários(as) entre 4 e 18 anos 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/Lei/L14601.htm


 

 

incompletos de idade, o que corresponde a uma cobertura de acompanhamento de 83,3% na 

educação. O resultado nacional de acompanhamento foi de 86,0%. 

O município possui, portanto, um acompanhamento da frequência escolar abaixo do resultado nacional. 

Assim, é muito importante que o município concentre esforços, no sentido de melhorar o 

acompanhamento da frequência escolar no seu município. Nesse contexto, é fundamental que o gestor 

municipal do PBF conheça e se articule com o coordenador municipal do PBF na Educação, que é o 

responsável técnico por esse acompanhamento na Secretaria Municipal de Educação. A partir disso, 

devem focar nos beneficiários que estejam sem informação de acompanhamento ou com informação 

desatualizada sobre a escola em que estudam (“não localizados”), realizando ações de orientação às 

famílias para que informem nas escolas que suas crianças e jovens são beneficiários do PBF e para que 

atualizem também o Cadastro Único quando houver mudança de escola, ou ainda realizando a busca 

ativa de beneficiários que estejam fora da escola. Também é importante tentar identificar e registrar 

adequadamente os motivos que levam os alunos, com baixa frequência, a não cumprirem a 

condicionalidade, para que o poder público possa atuar no sentido de auxiliar a família a superar 

possíveis situações de agravamento de vulnerabilidades e identificar demandas e direitos sociais não 

atendidos no território. 

Usando as respectivas taxas nacionais como referência, o município deve se atentar também para as 

suas taxas de acompanhamento (cobertura) e de cumprimento por faixa etária, de modo a identificar 

eventuais lacunas de cobertura de acompanhamento: 

EDUCAÇÃO 
Crianças (4 
a 5 anos) 

Crianças e 
adolescentes (6 a 15 

anos) 

Adolescentes e 
jovens (16 a 17 anos) 

Público para acompanhamento 151 705 171 

Pessoas acompanhadas 94 630 131 

Taxa de acompanhamento 

em CARIDADE DO PIAUÍ/PI 
62,3% 89,4% 76,6% 

Taxa de acompanhamento no 
BRASIL 

80,9% 88,4% 81,2% 

Pessoas que cumpriram a 
condicionalidade (com frequência 
acima da exigida) 

94 629 127 

Taxa de cumprimento 

em CARIDADE DO PIAUÍ/PI 
100,0% 99,8% 97,0% 

Taxa de cumprimento no BRASIL 95,6% 96,2% 91,1% 

 

11.2. Saúde 

O acompanhamento das condicionalidades de saúde não foi suspenso durante a pandemia do Covid-



 

 

19, mas o registro das informações foi fortemente impactado, uma vez que a coleta das informações 

permaneceu como não obrigatória da 1ª vigência de 2020 até à 1ª vigência de 2021. Desde a 2ª 

vigência de 2021, o Ministério da Saúde decidiu retomar a obrigatoriedade do registro do 

acompanhamento das condicionalidades de saúde e, por consequência, temos observado uma 

recuperação dos níveis de acompanhamento, mas ainda muito aquém dos níveis observados antes da 

pandemia. 

Em dezembro de 2024, 2.155 beneficiários(as) tinham perfil para acompanhamento das 

condicionalidades de saúde. Compõem o público para acompanhamento das condicionalidades de 

saúde as crianças menores de 7 anos e as mulheres. 

O município de CARIDADE DO PIAUÍ/PI conseguiu acompanhar 1.987 beneficiários(as), o que 

corresponde a uma cobertura de acompanhamento de 92,2% na saúde. O resultado nacional de 

acompanhamento foi de 80,8%. 

Assim, o município possui um acompanhamento da agenda de saúde muito bom. No entanto, é 

importante que o município continue trabalhando, no sentido de manter o acompanhamento da saúde 

no seu município em patamar elevado. Nesse contexto, o gestor municipal do PBF deve continuar 

orientando as famílias para que informem que são beneficiárias do PBF quando forem atendidas na 

rede de saúde e para que atualizem o Cadastro Único quando mudarem de endereço, bem como ações 

periódicas de busca ativa de famílias não acompanhadas pela saúde. Também é importante se 

organizar para registrar mensalmente as informações sobre as gestantes identificadas, as quais são 

elegíveis ao Benefício Variável Vinculado à Gestante (BVG). As informações sobre o não cumprimento 

das condicionalidades de saúde e de situação nutricional devem servir de base para a articulação 

intersetorial entre educação, assistência social e saúde, para que atuem de forma integrada na 

superação de eventuais situações de agravamento de vulnerabilidades enfrentadas pelas famílias e na 

identificação de demandas e direitos sociais no território. 

Usando as respectivas taxas nacionais como referência, o município deve prestar atenção também aos 

resultados de acompanhamento da agenda da saúde relativos às crianças e às mulheres, 

separadamente, de modo a identificar possíveis lacunas de cobertura de acompanhamento: 

SAÚDE Crianças (menores de 7 anos) Mulheres 

Público para acompanhamento 544 1.611 

Pessoas acompanhadas 418 1.569 

Taxa de acompanhamento em CARIDADE DO PIAUÍ/PI 76,8% 97,4% 

Taxa de acompanhamento no BRASIL 61,2% 88,1% 

Pessoas que cumpriram a condicionalidade 418 - 

Taxa de cumprimento em CARIDADE DO PIAUÍ/PI 100,0% - 



 

 

SAÚDE Crianças (menores de 7 anos) Mulheres 

Taxa de cumprimento no BRASIL 97,9% - 

  

11.3. Atendimento/Acompanhamento pela Assistência Social das famílias que descumpriram as 

condicionalidades 

As famílias em situação de não cumprimento de condicionalidades podem receber efeitos gradativos, 

que vão desde uma advertência, depois bloqueio e, ainda, a suspensão do benefício, podendo chegar 

ao cancelamento em casos específicos (esse processo de aplicação de efeitos é chamado de 

repercussão). Esses efeitos devem ser considerados como indícios de possíveis situações de 

agravamento de vulnerabilidades que as famílias podem estar vivenciando, pois indicam que alguma 

situação está impedindo ou prejudicando o acesso à saúde e à educação. Nesses casos, é necessário 

que o poder público atue no sentido de auxiliar essas famílias a superar essa situação de 

vulnerabilidade, permitindo, desse modo, que elas voltem a acessar regularmente esses serviços, 

retornando a cumprir as condicionalidades. Por isso, as famílias em situação de não cumprimento de 

condicionalidades, em especial, aquelas que estão em fase de suspensão, são prioritárias no 

atendimento/ acompanhamento pela assistência social no município. 

Devido à implementação do novo Programa Bolsa Família em março de 2023, as repercussões por não 

cumprimento de condicionalidades foram interrompidas, tendo sido retomadas em julho de 2023, com a 

aplicação do efeito de advertência às famílias em situação de não cumprimento no período de 

acompanhamento de abril/maio de 2023. Nas próximas repercussões voltarão a ser aplicadas, junto 

com o efeito de advertência, também os efeitos de bloqueio e suspensão e cancelamento. 

11.4. O Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal 

O Cadastro Único é uma tecnologia social de identificação e caracterização socioeconômica das 

famílias de baixa renda domiciliadas no território brasileiro, que são aquelas que possuem renda mensal 

de até ½ salário mínimo por pessoa. 

O Governo Federal utiliza os dados do Cadastro Único para conceder benefícios e serviços de 

programas sociais, como: Tarifa Social de Energia Elétrica (TSEE), Benefício de Prestação Continuada 

(BPC), Programa Bolsa Família (PBF), entre outros. Os dados do Cadastro Único também podem ser 

utilizados para o mapeamento das vulnerabilidades locais, o planejamento das ações e a seleção de 

beneficiários dos programas sociais geridos pelo estado ou município. 

O município de CARIDADE DO PIAUÍ/PI já vem realizando as atividades de cadastramento e 

atualmente (março de 2025) tem: 



 

 

• 2.222 famílias inseridas no Cadastro Único; 

• 1.907 famílias com o cadastro atualizado nos últimos dois anos; 

• 1.682 famílias com renda até ½ salário mínimo; e 

• 1.536 famílias com renda até ½ salário mínimo com o cadastro atualizado. 

12. PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 
 O Controle Social é um instrumento da Gestão do SUAS, e visa o fortalecimento do sistema, 

através da participação da população nas deliberações sobre a política de Assistência Social no 

município de Caridade do Piauí/PI. 

12.1 Conselho Municipal De Assistência Social – CMAS 
 No ano de 2024, foram realizadas dez  (02) reuniões extraordinária e onze (08) ordinária com o 

Conselho Municipal de Assistência Social, onde nas mesmas foram discutidas políticas de assistência 

social no contexto atual, reprogramações de saldos de transferência Fundo a Fundo, preparação para 

as atualizações que o ano exigiu, Prestações de contas do Cofinanciamento Federal, Estadual e 

municipal, tomada de conhecimento de portarias, decretos e leis que regulamentaram alguns programas 

e projetos. Foram partilhadas analises referente ao ano de 2023; repasse de informações sobre 

levantamento do saldo nas contas do FMAS; aprovação dos demonstrativos sintético anual de 

Execução dos Serviços, Gestão, Programas e Benefícios do ano de 2023; Censo SUAS/2024 lido, 

preenchido e aprovado por todos. Foram emitidos ofícios a secretarias, a Procuradoria, a Câmara de 

Vereadores; Aprovação de Resoluções 01/2024, 02/2024, 03/2024, 04/2024, 05/2024, 06/2024, 

07/2024. Aprovação dos Repasses por meio de emendas parlamentares portaria nº 886/2023, 

Aprovação Repasses por meio de emendas parlamentares para restruturação do SUAS no município, 

Aprovação Plano de Ação/ FEAS/FNAS/FMAS da Secretaria Municipal de Assistência Social, 

Aprovação dos Demonstrativos Sintético Anual da Execução Físico-Financeiro do Sistema Único de 

Assistência Social (SUAS) FEAS – 2023/2024, 1- DEMONSTRATIVO SERVIÇOS / PROGRAMAS DO 

GOVERNO FEDERAL SISTEMA ÚNICO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL - ANO 2023, 2- 

DEMONSTRATIVO DO GESTÃO SUAS DO GOVERNO FEDERAL SISTEMA ÚNICO DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL – ANO 2023, 3- DEMONSTRATIVO PARA CO-FINANCIAMENTO DO 

GOVERNO FEDERAL SISTEMA ÚNICO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL – ANO 2023, DEMONSTRATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-CMAS, ANO-2023. Aprovação plano de ação do 

Programa Criança Feliz-PCF. Renovação do Conselho de Assistência Social-CMAS; analise e 

aprovação do relatório de Gestão do ano de 2024; Estruturação do Grupo Gestor Local do Programa de 

Benefício de Prestação Continuada (através de criação do comitê); aprovação do plano de ação para 

co-finaciamento estadual; aprovação de plano de ação para aplicação de emendas parlamentares.   

12.2 Conselho Municipal Dos Direitos Da Criança e Do Adolescente-CMDCA. 
 Durante o ano de 2024, foram realizadas 04, (quatro) reuniões extraordinárias e 05 (cinco) 

ordinárias, onde nessas reuniões, era administrada pela presidente do CMDCA, a senhora Cleineilda 

Xavier dos Santos ou sua vice-presidente, e senhora Ioneide da Silva Gomes, juntamente com seus 

respectivos conselheiros.  



 

 

 Ações Pautadas nas Reuniões do CMDCA: 1- Posse dos Conselheiros Tutelares Gestão 2024-

2028; 2- Avaliação e acompanhamento do Plano de Ação Municipal pelos Direitos das Crianças e 

adolescentes e Monitoramento dos Indicadores de Impactas Sociais; 3- Retorno da Presidente ao 

CMDCA; 4- Funcionamento do Comitê de Gestão Colegiada da Escuta Especializada e Analise e 

Preenchimento do Formulário de Comprovação da Lei nº13.431/2017; 5- Apresentação da Metodologia 

para Realização do 2º Fórum Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (Selo UNICEF); 6- 

Aprovação do Plano Municipal de Prevenção, Enfrentamento e Atendimento as Crianças e Adolescentes 

Vítimas e/ou Testemunhas de Violências. 7-Aprovação do Calendário de Férias dos Conselheiros 

Tutelares. 8-Avalinado as Conquistas e Identificando os desafios. 9- Capacitação para Profissionais da 

Rede de Proteção de Crianças e Adolescentes Vítimas e/ou Testemunhas de Violências, com ênfase na 

Escuta Especializada (protocolo e fluxos). Entre outras pautas importantes.  

12.3 Conselho Municipal Do Idoso-CMI 
 

Foram realizadas duas (03) reuniões ordinárias; Discursão para ampliação das políticas públicas 

de atendimento à Pessoa Idosa. Protocolos de denúncias de violência contra a pessoa idosa. Repasse 

de informações sobre situações de violências e vulnerabilidades de caso acompanhados pela equipe 

técnica de referência (CRAS) e apresentação de saldos do Fundo Municipal do Idoso - FMI. 

Planejamento da política de atendimento e garantia de direitos da pessoa idosa e realização da 

conferência municipal dos Direitos da Pessoa Idosa. 

 

13. PROJETO MAIS SOCIAL CARIDADE DO PIAUÍ-PI 2024. 
 

O MAIS SOCIAL - CARIDADE DO PIAUÍ é um projeto socioassistencial, que irá atuar através de 

capacitações, cursos, oficinas, palestras e ações socioeducativas. 

• Objetivo: 

O principal objetivo é implementar a oferta qualificada de serviços para os beneficiários do CRAS do 

município. 

• Público: 

Todas as pessoas assistidas pelo Centro de Referência da Assistência Social (CRAS), bem como a 

população em geral. 

 
Cursos do Projeto Mais Socia Caridade 2024: 

• Unhas em gel; 

• Extensão de Cílios; 

• Mídias Sociais; 

• Salgados para Festas; 

• Garçom; 

• Noções Básicas de Fotografia; 



 

 

• Noções Básicas de Marketing Digital; 

 
Palestras, Campanhas e Eventos realizados dentro do Projeto Mais Social Caridade 2024: 

• Palestra Meu 1º emprego;  

• Palestra sobre o Combate ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes; 

• Palestra sobre os Direitos da Pessoa Idosa; 

• Palestras sobre a prevenção da gravidez na adolescência; 

• Palestras sobre prevenção e diagnóstico precoce do câncer de mama; 

• Campanhas de Enfrentamento ao Trabalho Infantil; Prevenção ao suicídio e promoção da vida; 

Conscientização sobre a saúde do homem. 

• Rodas de conversa e palestras sobre o Empoderamento de meninas e promoção da igualdade de 

gênero; 

• Oficina de Dança “Envelhecimento Ativo e Saudável - SCFV Pessoa Idosa”; 

• Realização de ações alusivas ao combate à violência contra a mulher; 

• Ações recreativas e festividades. 

14. CONSIDERAÇÕES FINAIS. 
O ano de 2024 representou um período de intensas atividades e significativos avanços na 

consolidação da política de Assistência Social no município de Caridade do Piauí – PI. Por meio da 

atuação qualificada da equipe da Secretaria Municipal de Assistência Social, em especial dos 

profissionais do CRAS, foi possível desenvolver, com comprometimento e responsabilidade, uma série 

de serviços, programas, projetos e benefícios voltados à proteção social das famílias e indivíduos em 

situação de vulnerabilidade. 

As ações executadas evidenciam o esforço contínuo da gestão municipal em garantir os direitos 

socioassistenciais da população, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, promovendo a 

cidadania e a inclusão social. Destaca-se, ainda, a integração de políticas públicas com foco na Primeira 

Infância, em consonância com o Marco Legal da Primeira Infância, o que reafirma o compromisso do 

município com a promoção de um desenvolvimento integral e saudável para as crianças em seus 

primeiros anos de vida. 

A articulação entre os diversos setores, o planejamento estratégico e a escuta ativa da 

população permitiram a execução de intervenções efetivas, que contribuíram para a melhoria da 

qualidade de vida dos usuários da política de Assistência Social. Reconhecemos os desafios 

enfrentados, mas também celebramos os avanços conquistados com trabalho coletivo, sensibilidade e 

responsabilidade social. 

Encerramos este relatório com o sentimento de dever cumprido e com a certeza de que a gestão 

continuará empenhada na promoção de uma Assistência Social humanizada, participativa e 

transformadora, reafirmando o compromisso com a dignidade e os direitos da população de Caridade do 

Piauí. 

Caridade do Piauí/PI, 06 de maio de 2024 



 

 

 
LEOCADIO ALVES BENTO 

Secretária Municipal de Assistência Socia 
 
 
 
 

VALDEY DA SILVA CARVALHO 
Coordenador de Proteção Social Básica 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

14. BASE LEGAL SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
As atividades propostas têm como base legal as seguintes normativas:  

     Constituição Federal de 1988 

• Art. 203 e 204: estabelecem a Assistência Social como direito do cidadão e dever do Estado, 

parte da Seguridade Social. 

     Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS) – Lei nº 8.742/1993 

• Estrutura a política de assistência social no Brasil. 

• Atualizada por diversas leis, incluindo a Lei nº 12.435/2011, que oficializou o SUAS como modelo 

de gestão. 

     Lei nº 12.435/2011 

• Institui de forma definitiva o SUAS. 

• Define a organização descentralizada e participativa, com divisão entre proteção social básica 

e especial. 

 

        2. Decretos Relevantes 

     Decreto nº 7.788/2012 

• Regulamenta a gestão do SUAS, cofinanciamento, transferências automáticas do fundo a fundo, 

entre outros. 

     Decreto nº 10.852/2021 

• Consolida normas infralegais sobre a política pública de assistência social. 

 

       3. Normas e Resoluções do CNAS (Conselho Nacional de Assistência Social) 

O CNAS emite resoluções com diretrizes normativas para a execução da política de assistência. 

Alguns destaques: 

• Resolução CNAS nº 33/2012: regulamenta as responsabilidades dos entes federativos no SUAS. 

• Resolução CNAS nº 109/2009: Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais. 

• Resolução CNAS nº 34/2011: define o protocolo de gestão integrada dos serviços. 

 

       4. Portarias e Instruções Normativas do MDS (Ministério do Desenvolvimento e Assistência 

Social, Família e Combate à Fome) 

Atualizações regulares vêm sendo feitas por meio de portarias. Algumas de destaque até 2024: 

• Portaria MDS nº 236/2023: atualiza os parâmetros de financiamento e transferência dos recursos 

do SUAS. 



 

 

• Portaria MDS nº 113/2015: define os repasses fundo a fundo e critérios de partilha. 

• Portaria MDS nº 109/2021: reorganiza as ofertas da proteção social básica. 

 

        5. Instrumentos de Gestão do SUAS 

• Plano de Assistência Social; 

• Relatório de Gestão; 

• Pactuação Interfederativa; 

• Monitoramento e Avaliação pelo MDS e pelos Conselhos de Assistência. 

 

     Atualizações e Tendências em 2024 

Em 2024, o foco da política de assistência social: 

• Reforço da proteção social básica, especialmente nos CRAS. 

• Ampliação de programas de transferência de renda, como o Programa Bolsa Família (integrado 

ao SUAS). 

• Digitalização de processos nos sistemas da Rede SUAS. 

• Maior atenção às populações vulneráveis no pós-pandemia, como população em situação de 

rua e famílias em extrema pobreza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  ANEXOS 
(FOTOS E INFORMATIVOS) 

 

 

 

12. REGISTROS FOTOGRAFICOS 

➢ CAPACITAÇÃO PARA CONSELHO TUTELAR 

 



 

 

 

➢ Capacitação na SASC- Cadastro Único. 

 

 
➢ Fotos 2º Fórum Municipal do Selo UNICEF edição 2021-2024. 

 



 

 

 
 

 
 
 



 

 

➢ CAMPANHA AGOSTO LILÁS. 

 

 
 

➢ ATIVIDADES COM PAIS E/OU RESPONSAVEIS DO SCFV. 



 

 

 

 
 

 
 
 



 

 

 
➢ ATIVIDADE SCFV – SÃO JOÃO. 

 
 

➢ CAPACITAÇÃO INTERSETORIAL – OFERTADA PELO ESTADO DO PIAUI. 



 

 

 

 
 

 



 

 

 

 
➢ CAPACITAÇÃO SIBEC/CAIXA PARA TECNICOS CADASTRO ÚNICO NO MUNICIPIO. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• CONFRATERNIZAÇÃO EQUIPE - CRAS. 



 

 

 
• ATIVIDADES SCFV 2024. 

 
 
 
 



 

 

 
 

• ATIVIDADES COM PAIS DO SCFV. 

 



 

 

 
 

• CAPACITAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO – ESCUTA ESPECIALIZADA DE 

CRIANÇAS E ADOLESCENTES. 

  

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

• CURSO EXTENSÃO DE CILIOS. 



 

 

 



 

 

 
 

 
 
 

• CURSO UNHAS EM GEL  



 

 

 
 



 

 

 



 

 

 
 

 
 
 

• CURSO MARKETING E NOÇÕES BÁSICAS DE FOTOGRAFIAS 



 

 

 
 

 
• PALESTRA DA CAMPANHA OUTUBRO ROSA 



 

 

 



 

 

 
 
 

 
• PROJETO MEIO AMBIENTE- POLUIÇÃO VISUAL 



 

 

 
 

 
 



 

 

 

 
 
 

• ENTREGA DE BRIQUEDOS PARA AS CRIANÇAS 



 

 

 

 



 

 

  

 

• CURSO DE GARÇOM 



 

 

 
 

 



 

 

 
 

• CURSO SALGADINHOS PARA FESTAS 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

• ENTREGA DE PRODUTOS DO PROGRAMA DE QUISIÇÃO DE ALIMENTOS-PAA 

 

 



 

 

 
• ENTREGAS DE KITS DO BEBE PARA AS MÃES ACOMPANHADAS PELO PCF 

 



 

 

 
 

 
• FESTA PARA AS MAMÃES DO NOSSO MUNICIPIO DE FORMA GESRAL. 



 

 

 
 

 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

• OFICINA ENVELHECIMENTO SAUDAVEL E ATIVO 



 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 
 

• OFICINA DE CONSCIENTIZAÇÃO PARA PROMOVER A MITINGAÇÃO DOS RISCOS E 

IMPACTOS NAS MUDANÇAS CLIMATICOS 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

• AÇÕES CONJUNTAS DE FORMA INTERSETORIAL 



 

 

 
 
 



 

 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 

• PAESTRA SOBRE ENFRENTAMENTO AO RACISMO E PLANEJAMENTO FINANCEIRO. 



 

 

 
 



 

 

 
 

 
 
 



 

 

 
• PALESTRA COM A PATRULHA MARIA DA PENHA – SOBRE PREVÊNÇÃO A VIOLÊNCIA 

DOMÉSTICA 



 

 

 

 



 

 

 
 
 

 
 
 
 

• REUNIÃO COMITÊ INTERSETORIAL DO CADASTRO ÚNICO 



 

 

 
 

 
 
 
 
 

• CAMPANHA SETEMBRO AMARELO: VALORIZAÇÃO DA VIDA. 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

• REUNIÃO INTERSETORIAL ESCOLA ESTADUAL MARIA JUSCELINA DE ALBUQUERQUE E 

SILVA, ASSISTÊNCIA SOCIAL E CONSELHO TUTELAR 

 
 

 
 
 
 
                           



 

 

                                                                             
 


