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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

O municipio de Sio José do Pelxe, tomam pablica a autorizagio do Excelentissimo Senhor Prefeito
pnm o reulwm.h do PROCI:SSO SELETIVO SIMPLIFICADO, sendo excepcional interesse

a poriria, para provimento de vagas no quidro de pessoal do
munICIpm bem como para a formagao de cadastro reserva,

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CONSIDERANIDO A Let Mlmn.lpnl n 016 de 23 de novembro de 202'." aqual L‘ulalhck.\c no lr(mn

1" a contratagdo por tempo d em & 'y de

interesse pablico através dos drgdos de ad do direta ¢ do iF d; i nos

termos desta lei e, p da em incia com o que o ina o inciso IX, do art. 37 da

Constituigio da R.u.pubhca hdn-rnldu Brasil de 198%;

CONSIDERANDO a decislio de Processo Judicial de n” 080 1411-46.2024 8. 18.0028 proferida pelo

Tribunal de Justiga do Piaui, oriunda de uma Aglo Civil Phablica, que determina que o Municipio

de Sdo José do Peixe s¢ ab ha de nomear ou para a pritica de

servigos de © © 1 ao func do drgdo, ¢ do-se as hipdn

expressamente m\rula: no Art, 37, 11, V ¢ IX da Constituiglo Federal

CONSIDERANDO ainda, a necessidade do iUbFlIt\llr wwndcm mumcl[mn que sc afastaram ou s¢

afastarfo dos cargos em virtude de | = des como especkal

mestrados ¢ doutorados que ndo forem pmch:dn pelo qundm permancnic;

CONSIDERANDO que os candidatos aprovados ¢ dos estarko subordinados ao regime
" o, P a legislagd pal

CONSIDERANDO que os membros da Comisslio Organizadora ¢ Banca Examinadora do processo

de selegiio, bem como scus parentes até o 3° grau, ndo poderiio panicipar do cename, sob pena de

exclusio a qualquer tempo;

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Edital n° 0172026, que discipling o Processo Seletive Simplificado para a

contratagdo tempordnia, para provimento de vagas no quadro de pessoal do municipio de Slo José

do Peixe, bem como pary o formagio de cadastro reserva

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrighes para o p seletivo So abertas no periode de 26/02 a 04/03 de
2026.
1.2. As igdes serilo lizad: 1 la por meio do endercgo eletrdnico

pe
It/ forms gl g ! SyTwpo? iniclando-se ds 00K0Omin do dia 26/02/2026 o
encerrando-se is 23h59min do dia 04 de margo dl 2026, obscn'ldn © horiino oficial de Brasilia
(DF). Apds esse hordrio, ndo serio T novas 3 ndo sendo admitidas
inscrigdes fora do prazo,

1.3. O candidato deverd enviar todos os documentos exigidos no ato da inscriglo no formato pdf’
(ndio serd analisado anexo enviado em outroe formalo) em um Gnico arquive mo amanhe miximo
15mb.
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1.4. As informagdes fi idas pelo candidato no ato da inscrigho ¢ scus anexos dio de inteira
1 do a Pn'lc:lurl Municipal de m José do Pﬂ:u: de
qualuqu:r atos ou fatos decorrentes de  infor do
incorreto, auséncia de em g g dos o cm-méuea derego fisico ¢
letrdnico inexato ou i ph 1 o ilegivel ou, ainda, ciodigo incormeto referente ao

cargo pretendido, bem como a informagiio referente i pessoa com deficiéneia, dentre outros,

1.5, Os documentos encaminhados via onling, scus originais ou copias autenticadas deverdio ser
af dos no ate da agho, caso o didato scja fo, sob pena de desclassificaghio.

1.6, Nio havera taxa de inscrigiio
1.7. Serd admitida a inscriglio para apenas um cargo.
1.8, Nio serlio aceitas inscrigdes presenciais, via fax, e-mail ¢/ou via postal.

1.9. Antes de efetuar a |nurn,lo‘ o candidato deverd conhecer o Edital e centificar-se de que
preenche todos os requi idos. No ato dl do, todos o5 rvqunslms especificados no
subitem 2.1 ¢ Anexo V dwc-rao ser di P de & original
ou cdpia autenticada.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

210 did. 1o neste p I plificado deverd 4

pam i n.uhtndu inatura do o8 i isil

a) ter sido ap ou de selegdo pabl na forma belecida neste
Edital, seus anexos ¢ eventuais rcllﬂc:\a’.‘-ts

b)ter wnalidade brasileir ou T e, no caso de nac lidade p estar amy 4
pelo de igualdade entre brasileiros ¢ p com heei do gozo dos dircitos
politicos, nos termos do art. 13 do Decreto n™ 70, 436/1 972,

€) Possuir na data da inscrigio, a escol de e req b exigidos para o exereicio da
fungio;

d) Possuir na data da i gl de 18 anos ¢

¢) Firmar declaragho de nio possuir lido com a Administragio Piblica Municipal
através de f discipl pela pritica de falta grave;

) estar em gozo dos dircitos politicos ¢ civi

) Comprovar que nlio existe fatos i que P a idoneidade do !

Justiga Estadual ¢ Justiga Federal:
h) firmar declaragho de nio uur c:nmprmd.c € nem ter wl’ndc. no exercicio da funglio pablica,

penalidade por prbtica de imp por 1l drglo pablico o
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
i) ap declaraglio quanto ao icio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungho(des)

pablicais) uu privada com a respectiva carga horiria, tumo, lotaglo ¢ sobre recchimento de
P de ap doria ¢ pensd
§)y comprovar disponibilidade para a8
CANgo & que ostd concormendo;

na j da de rabalk belecida para o
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k) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os ik do sexo i

1) Comprovanie de inscrigio do PIS/PASEP/NIT,

m) apresentar declaragho de bens ¢ valores que F O €, %e dofa), a do conjug
m) firmar declaragho de ndo estar prindo sanglo por inidoneidade, aplicada por qualquer drgio
publico ou entudade da esfera federal, estadual ou municipal;

) ap fipl devid gi jo, de lusiio de curso, ou, na sun falta, certiddo de

conclusio de cum hado de hi oo escolar

P} estar  apto  fisica ¢ mentalmente para o exercicio do  cargo, ndo  tendo,

inclusive, deficiéncia i npativel com as atribuigdes dele. fato que pode ser apurado pela Pericia
Médica Oficial a ser designada pela Prefeitura Municipal
q) Laudo Técenico na Jiglo de deficiénel itida por equipe Mul I (pura de

com reserva legal).
) Registro no Consclho competente.

=) Decl o de nio ser beneficidario do p
que Wy que sendo
recebendo o beneficio,

1) Declaragho que nlio possui CNPJ em scu nome, ou caso possua, comprove que nlio & sicio
administradior,

bolsa I'nmlllu e caso seja, apresentar documento
& com perfil para continuar

do ou

2.2. As desp J s de s desl . hospedag, e al o para o

execuglo dos servigos i riio bs desp dos ¢ 5

2.3, A falta de T o de I um dos requisitos ¢ dos no subi 2.1 deste Edital
o 1 da inscrigho d lid sua climinagio do p seletivo

e anulaglio de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que _pi tenha sido publicado o

Decreto de Homologagho do Resultado Final, sem prejui das des legais cabivei

3. DOS CARGOS
3.1. A denominagio dos cargos, os requisitos de escolaridade, a quantidade de vagas, carga horina

I de trabalh inicial esta o Jos na tabela a seguir:
CARGA ]
~ CARGOS REQUISTTOS VAGAS LOTACAD
WORARIA s
" & Lona Karad
B Fumbaimariibal qormphto. resadsd na diva
1| Asewie Commmtina 324200
o e sl teade & povionks da sebeghi pare (] b i 61 poe
B cargn;
- Lo Wisrsd
o §ussbaimenital cotmplieto. frssder fa biea
1 | Apemie Consesiibio a iy . i 24200
ek :t::-u.. desdle o prriods de scloglo parn ] Sinbarm e 0l
3 Asnsliar de Sery o [ T—— | I b " Lomma Uitrans Bl L2 o0
Creraas i =
4 A iliar e Sery e Torbwmil omi a0h LA
Oovsie S| Wi Fumdasmental Incomnpibos 4 Mwcsith #2100
Iy . [T ————— P p— Fchacag b Y [T
A m——— e o cosmalb o ’
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. = i om Servign Social pom Socaat S 3 w00
A " FegiMr B conasthas omgrsonse !
Superior  compleic  em  Blogeimics  ou
[ Teea— Miomodicios  conm  soglare s conselhe ' Subie »h 200
peulissumal sxmiyrarmbe
Sainde
. Superion commplets e Eduacto Flaks com o 300000
Fducados I iscn pron-tedegfnpon- st i o) e oMulty
o Superior compiran cm 1ducag s § isica com CRAS ok 3 000,00
Bdvondor Palon PR S ———— .
Sannde
10 | o Siguerior complran m T afrmmagem com % pray aniy 3 000,00
pumcsic M ——— .
Hipital
" Superior complren em ¥ nformagom com ann 1 o0 o0
[re— V (regiome de
P S ———— e
I Superive completis e Farmsics, com rogisira S aon 3 000,060
Fomtgtuion o Gt de Clave '
o) o ‘ 3 :
T | Fastases S ot de Fiioserra 2 Sainte i 3 0 001
M Fomeaudiitons Seperior sompivte om Fomsudisiogn e 1 Sainde T P
registrg
Sainde
1 . Superion commplto am Medicins oo registrn 1 ah LL P
e RS- (rsE)
16 T R T Tr—. Agrscilsure 30h 4.500.00
Médico Vinerinirko | S saraam v '
KA
T T W EEErON [ ————— & S aoh 1431 007
Sunmess canrgurie 13, Curss de Fommade anhy
1 Secrotanas B i
L il Y- Vndamnenual imgomplens, CRI1 Categons 1 5 f—— - i
. 3 ey Beerior e s Feicaiogin o o " Tende i i
T TR e e em e | P Fahacacho T T
Pileliogs o gonvseThen commpetinte
2 | . i { oo gt Faag s cam e Sl i 3 06w 000
g o ot )
7 Sugperior  Completo o Paolagls  oom R [P a0 P
23 | Téwnion em - 1Zima Ushana) aoh 162100
" Classe
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24 | Téonioo em Finsim Méddio @ Curso Téonion de wh 162100
it S Unfcrmagemn. registrs mo Conselbo de Clavee L ool
. SAMU
33 [| Yiealeosm Emime Miédio ¢ Cur Téonion de a0 [EEIT
Enfermagern e et cvei | # mgime n
36 | Thomieo sm Vingeme | Emsino Mibdis & Curs Téonkon eim Higene T | E~" 2 T
| | Pacal Bl regmtn mo Consethe de Ol i
27 | Opewaion do Fandamensl  imcomplers;  CNH B o
e (] I —— 3 Imfaoutrmrs
£ - 3 | Ses Apruiiues | #0h
~ e ————— ) E— ey 7P
— e - - _ _— e
™ = Swpavior Complem s Odemologls som Culuiten L5l s T
Dl regstre o some b compesie L

A1 ecomplemmento do paus de enl’nmi *0 (male onal de imalubradade
. Ihcrt Mams, § arceds Hattio. § ancrds Campo Alegre. Fancads Sio fou da Varses, Siso Mucambo
Vereds de Trks, Lstrads Samis Maris, . Farends C  Parvasanch byl

R Nurvr Riowc hamds, Cnpmrsire. Chnpadisdies, Craibs, Crus
das Almas, Culumam, Farenda Recanin, Fazemds lunlunb Fapemda Sorra, Parends Vames Ver. Formoss, Faaonda Rurs, Tangue Nove,
Tingui. Vils Nova, Vils Princesa.

32.0s dadd leci Jos ¢ dos pela Admini do Municipal desenvolveriio suas

atividades § is em ! do Municipio, podendo ser nos tumos matuting,
vespening ou notumo, nas sonas urbana ou rurl, de scordo com us necessidades das Secretarias
Municipais.

33 Ac agio dos candid T dos dar-se-a4 de acordo com as necessidades da
Admi do Pablica M pal ¢ suas ias.

3.4 A avaliaglo dos requisitos basicos serd realizada pela Banca Examinadora nomeada pelo chefe
do Poder Executivo;

3.5, O Prefeito Municipal dard conhecimento ao resultado final atraviés de decreto publicado em

Didrio Oficial, apbs anilise dos isi bisicos ante no Edital, a qual atribuird
F {io ao chad 1 08 critérios constantes no item 5. ¢ scus subitens.

4. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO OBRIGATORIOS

4.1, Requerimento padrio de inscrigio hido ¢ o fi del no
Anexo 1l deste Edital;

4.2. Curricul ¥ do e assinud L del no Anexo 11 deste Edital;
4.2.1. A banca ¢ inad. rd I o curriculo 1 do do fidato em qual item
discriminado na tabela I, 11 e 11 do subitem 5.2, os tiulos af dos d fo ser st
4.3, Documento com foto; R.G.- Registro Geral e/ou Cadastro de Pessoa Fisica -CPF;

4.4, Comyp de residé lizad
4.5, Tiwlo de Eleitor ¢ Centiddo de Quitagio Eleitoral;
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4.6. Diploma ou Centificado dos cursos exigidos como requisitos no item 3.1, e suas atribuigdes
conforme Anexo VI deste edital, devidamente registrado, ou na sua fala, centidio de conclusiio de
curso, acompanhado de histérico escolar;

4. ? Comprovante de tempo de servigo na drea para qual vai dendo ser:

i de de trubalho na Cancira de Trabalho ¢ Previdéncia wcml CTPS - pcru O cango
com mesma nomenclatura para qual vai concorrer (com data de admissio ¢ rescisio), Cenidio de
Servigo Prestado, Contrato de Trabalho ¢/ou o i 1]

4.7.1. Qualg um dos d dos no lem 4.7, devem ser acompanhados de
Declaragiio de Tempo de ‘wnl;u com Ilrmn reconhecidn em candno ou assnstura digial, que
poderd ter sua validad. decisho da Banca Examinadora.

4.8. Nio serfio aceitas as inscrighes de candidmos com documentos que ndo atenda o item 4, ¢ seus
subitens conforme edital

4.9. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscri
4.10. £ vedada a inscrigho para mais de uma modalidade,

4.11. O candidato que l.‘fr:ln.nr mais de uma inscrigho serid considernda vilida, apenas a dltima,
ficando as anteriores T

4.12. A inscriglo do didato implicari na & dasmmuado ¥ de selegh

contidas neste edital e em outros i VoS € los que vierem a seguir.
413 A clo do didato que o ! falsa ou ¥ serh lnda, a
qualquer tempo, pela Banca E inad - dvel pelo P Seletivo lificado ou pela

Administraglio Municipal.

5. DAS PROVAS

51.0P et Si lificado para Ao i istird da i prova:
5.1.1. Andlise de Timlos, de cardter eliminatdrio ¢ classi Orio para todos os cargos,

5.2. DA ANALISE DE TITULOS

I- A anilise de thulos para NIVEL SUPERIOR terid valor maximo de 100 (cem) pontos, observando
a seguinte labela,

PONTO H)S"I‘IJA(‘K{)

NIVEL SUPERIOR ~ QUALIFICACAO UNITARIO

Curso supcrior na drea cspecifica para qual concorre, 0 10
reconhecida/mnonzada pelo Minisiério da Educagio.

Curso de Bﬂpﬂl:llau\n com cargs horna minima de 360

| L . 1 las. que tenha m(ulu.‘la para

Area para qual ird atuar efie com fi 10 10
por peri h lo/auorizade  pelo

M éro dla Foucagdo

Curso de aperfeigoamento profissional, ms drea para qual

concorre, realizado nos dltimos 4 anos ¢ concluido antes da 05 15
data da publicagio deste Edital. (Carga hordria minima de 40 o

homs).
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Expersd 1 | na Area T pars  qual 08 10
concorre de ne minimo 06 meses. nos Gltimos 04 anos.
Mestrado 15 15
Doutorado 1 20 20
*s¢ os cursos do aperfoigoamento possuirem carga hordna supenor a i as horas © e

nlbo poderd ser somada o outros certificsdos de ourso com canga hordria inferion

11 A aniilise de titulos para NIVEL MEDIO terd valor miximo de 100 (cem) pontos, observando a
scguinic tabela,

" PONTO PONTUACAO
NIVEL MEDIO - QUALIFICACAO UNITARIO MAXIMO
Ensino médio. reconbecido/sutonizado pelo Ministério di
" mn m
Educagio
Curso Técnico com carga hordria minima de 1200 (mil ¢
duzentas) horas, que tenha correlagio com & drea para qual
ird nlulr I com ! itido por 10 o
SUPCT 0T I k do pela ETI
da l'ldlu.a-,iu
Curso de i fissional, na drca para qual
concorre, realizado nos ullunm 4 anos ¢ concluido antes da 10* 10
data da publicagio deste Edital. {Carga horiria minima de 40
|s¢n: qual 10 s0

* se o8 cursos de aperfeloamento possultem carga hordria superior 8 discriminada ($0borus), as horas excedentes
iy pudera ser somadn o outros certificeidos de curso com carga hordria inforion

11- A andlise de titulos para NIVEL FUNDAMENTAL terd valor maximo de 100 (cem) pontos,
obscrvando a seguinte tabela

s = - e PONTO PONTUACAO

NIVEL FUNDAMENTAL - QUALIFICACAD | UNITARIO | MAXIMO
Ensino : 1 L tedo  pelo 10 10
Ministério d-n Educagio
Curso de cap em arcas para qual
realizado nos Gltimos 4 anos ¢ concluido antes da data da 1o* 20
publicag o deﬁc Edital, (€ Iml horiiria minima de & hormas).
Curso de l, na drea para qual
concorme, realizdo nos Gltimos 4 anos ¢ concluido antes do 10% 30
data da publicagho deste Edital. {Carga hordria minima de 40
horas).
Experié T wonal na drca para qual 10 40
concorre de no minimo 06 meses. nos altimos 04 anos.

* e on cursos de cug carga hwana supenor & discriminmds (Kh40h), as homms
excedentes ndo poderd ser mm-dn & outros u.‘n-lk.-dm de curso com carga horaria infesior.

S2.1.LA pomuach minlmn é de 10 (dez) pontou Caso o candidato(a) nlio atingir cssa pontuagio
serd ) da sel.
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522. 8§ seri | da a itngho, experiéncia profissional dos cursos que estiverem
:om.-hciu com a an:-u € O cargo p-m a qual ofa) candidato{a) s¢ inscrevew,

5.2.3. A experiéncia profissi I deverd ser e d di

a) Declaragio de tempo de servigo pablico ou privado, emitida pela unidade de Recursos Humanos
da I Jo em que trabalha ou trabalhou na qual 1 P o cargo/ funglio
desempenhado ¢ as mividades des Ividas, hada de p i i de comtrato de
trabalhe na Cancira de Trabalho ¢ Previdéncia social- O l'Pb - pam © tlruo com mesma
nomenclatura para qual vai concorrer (com data de admissido ¢ rescisdo), Centiddo de Servigo
Prestado, Contrato de Trabalho ¢/ou documento equivalente.

5.2.4. A declaragiio de que trata a alinca “a™ do subitem 5.2.3 deveri ser emitido em papel timbrado

da e 1 do avel pela sua do que deverd ter lirma reconhecida em
candrio ou com certificado dislml

5.2.5. A nota l'nnl dos did, na selegho simplificada seri obtida através do somatdrio simples
dos pontos fos nos itens de liagio da 1abela no sub 5240 e ).

5.2.6. Os candidatos serfio ordenados nas vagas, de acordo com o valor decrescente das notas
obtidas no processo seletivo.

5.2.7. Na contagem geral de pontos, ndo serflo computados os pontos que ultrapassem o lmite
estabelecido neste Edital.

‘- 2.8 U candidato devera lnillcar em qual item discriminado na tabela acima os titulos apresentados

ser dos ( doy h do iculo), caso isso nllo ocorra, o titulo sem
licagiio serd e ferado para l’lm de pontuagio e classificagiio.
59, A verncadinde dos documentos apresentados sera de inteir resp bilidade do fucl
podendo este responder, a qual por crime contra a & piblica, 0 que acarretard

1 do do seletivo ¢ abilizaclio penal do e de possivel emissor do documenio
que tenha declarado om l'a]so A comestagilo de sua verificada pode ocormer em qualquer tempo.
5.10. Niio serd aceito para efeito de Prova de Tiwlo:

a) Declaragio de conclusio de cursos de especializagio, elou

b) Certificado de curso sem 4 P de i P
drea do cargo que esteja concorrendo.

. carga horiria ou fora da

) Artigos «'ou cana de aceite de publicagiio de artigos.

) estdgios, monitorins ou estigios curmculares,

) Declaragdo de conclusio de cursos, sem o i do h
) Declaraglio de participagio em cong:
) Decl do de participagio em

6. DAS VAGAS RESERVADAS E II‘\"GCRICJ\O DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

6.1, Serd reservado 3% (trés por cento) do total de vagas oferecidas, neste Processo Scletivo
Simplificado, a pessoas com deficiéncias. No caso da aplicaglio do percentual previsto resulte em

1h

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




@g Dhl &1 I:!!IIT:!IHQSEI!!E! r&£|§ ANO VI - EDIGAO MCLXXIII - TERESINA (Pl), QUINTA-FEIRA, 26 DE FEVEREIRODE 2026 2§

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI
Praca Gov. Helvidio Nunes, N® 405, Centro, Séo José do Peixe - Plaul
__ CNP.J: 06554 000/0001-10 CEP: 64 555-000 www saojosedopeixe. pl.gov.br
A0 o3k DO PEIXE

wi .§ ESTADO DO

. 4

nlmero fracionado, este deverd ser elevado ard o pri inteiro
o limite do percentual maximo.

6.1.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncias, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla,
observando-se o ordem de classificaghio final.

6.2, Serdo wderadas § com deficiéncia aquelas que se eng no an. 2" da Lei Federal
n" 13, 146201 5, ¢ nas categorias discriminadas no an., 4° do Decreto Federal n® 3, 298/1 999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1” do an. 1® da Lei Federal n*
12,764, de 27 de 6 de 2012 (T do Espectro Autista), ¢ as contempladas pelo
enunciado da Stmula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visho monocular
tem direito de om bl #s vagas reservadas aos deficientes™, observados os

dispositivos da Cunvcm.hwbmusl)lmlusdu Pessoa com Deficiéncia ¢ seu P le Fac ivo,
ratificados pelo Decreto Federal n* 6.9492000,

6.3, A Pessoa com Deficiéneia — PCD que optar em concorrer a uma das vagas reservadas deveri:

a) no ato da inscrigho, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia, especificando-a conforme
onentagdes; ¢

b) enviar, via upload. obrig: i Parccer por Lqulpc Multiprofissional ou por
profissional especialista nos impedi dos pelo candid. do a espécie, o grnu
ou o nivel de sua deficié ©Om CXJ ia a0 codigo correspond i Classifi

Internacional de Doengas — CID, bem comeo a fvel causa da deficié nos termos do Decreto

n” 9. 5082018, O Parccer deverd conter o nome do candidato: ¢ ainda, a(s) assinatura(s) ¢ ofs)

carimbo({s) do{s) profissional(is) especializado{s) com o ni de sua(s) inscrigiof{des) no(s)
respectivo(s) consclho(s) fiscalizador(es) da profi : a sua oSy hdade, conforme
modelo constante no Anexo VI, deste Edital,

6.3.1. O Parecer emitido por Equipe Multiy i 1 ou por profissi | especialista nos
imped apre dos pelo did. observara:

a)osi | nas fungdes ¢ nas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

<) o limitaglo no desempenho de atividades: ¢

d) a resingdo de participagiio.

6.4, O candidato com deficiéncia que, no ato da inscriglo, nio declarar sua condigiio, nio poderd
recormer administrativamenie em favor de sua situagiio. Apenas o envio da documentagho a que w

refere o subitem 6.3, alinca b, deste Edital, ndo ¢ suficiente para o fidl. ter sua sol
deferida,

6.5. No caso de INDEFERIMENTO, o candidato passaré a concorrer ds vagas de ampla
CONCOréncia,

6.6. Caso o ¢
possua s¢ja considerada pela E qulpc
respectivo cargo seri ELIMINADO deste P we Seletivo S

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

tenha sido qual oy commo i‘nwn com Ih Niciéncia, mas o deficiénein que
Mulri 1 incompativel ao exercicio das atribuigdes do
lificado pam todos os efcitos,
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7.1. Em caso de empate entre os aprovados/cl no Py , SEgue s critérios

de desempates:

a. Ter maior tempo de experid profi I na drca esy

b. Ter trabalhado no Municipio de Sio José do Peixe/Pl nos dGltimos quatro anos.

¢. Curso de especial com por
autorizadas pelo mmlsl.ém da Educacho na drea para qual concorre.

d. Possuir idade cronoldgica maior.
B. DAS VAGAS

R. 1. As vagas a serem | pelos ¢l no Processo Seletivo Simplificado seriio
pru:mhxl.ns de acordo com as idades do ipio ¢ pelo periodo necessirio ¢
do da substituigho do titular,

£.2. Ao candidato considerado Pessoa com Deficiéncin (PCD) € assegurndo o direito de inscrigio
no f P Seletivo Simplificado, para os cargos cujas buighes sejam s is com
a sun deficiéneia, sendo-Thes reservados 3% do ol das vagas 1otais, em conformidade com o
disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituigio Federal,

9. DA CONVOCACAO E ASSINATURA DO CONTRATO
2.0, A convocagho dos APROVADOS dar-se-i conforme as necessidades ¢ possibilidades da

Prefeitura de Slo José do Peixe, seguindo rigorosamente a ordem de classificagho final dos
candidatos em cada cargo de concorréncin.

9.2, As contratagdes serio feitas por tempo determinado, observando os wgulnlﬁ [

a) O candidao apuo\-adu poderd ser do para sub: ighes ¢ 1 as
idades da ¥ © SIS SOC i dendo a do ser pelo periodo de 12 (doze)

MCSCS ]

b) Nio h 4 bt O i o serd indid que nlo atingido o

tempo limite previsto;

©) O Contrato poderd ser rescindido, sem direito a indenizagdes:
d) O Contratado sujertar-se-d as normas geras aplichveis aos servidores da contratantc no que ange
aos deveres ¢ obnigaghes do cargo, mas ndo pertencerd a0 Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal de S0 José do Peixe.

93A do dos did, com deficiéncia, APROVADOS, obedeceri ao scguinte critério; o
primeiro candidato da lista especifica de classificagiio das Pessoas com Deficiéncia - PCD deverd
ocupar a terceira vaga aberta ao cargo para o qual foi aprovade, na hipé de serem i

pela Admini do Pablica, o de 03 (inés) vagas; caso ndo oblenha pontuagio mais
vantajosa para a classificagho geral,

9.4. A publicagio da cho para p i ho serd feita no Didrio Oficial das
Prefeituras.

9.5 A clo oficial da o o & conforme determinado no subitem 9.4, nio
podendo o did em hip 1 no caso de expirar o prazo de 02 (dois) dias da
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publicagdo no Didrio Oficial, requerer sua contratagdo sob alegacio de desconhecimento de sua
convocagio.

9.6. A assinatura do contrato de trabalho implica aceitagio expressa do cargo ¢ do local de lotagio
indicados para o seu exercicio ¢ condiciona-se 4 satisfagiio dos requisitos referidos no subitem 2.1
deste Edital.

9.7. Apés a assinatura do contrato e encaminhamenio ao local de trabalho indicado pela Prefeitura
Municipal de S0 José do Peixe, o contratado terd o prazo maximo de 3 (cinco) dias para entrar em
exercicio, sob pena de rescisio unilateral do contrato.

9.8. Ao candidato seri também enviado e-mail, comunicando-lhe a sua convocagio para
p cdo dos dog exigidos no subitem 2.1 deste Edital, sem que tal documento se
caracterize, em qualquer hipotese, meio de comunicagio oficial de convocagio,

9.9. A Equipe Multiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999 decidird, no
ato da contratagio, sobre a qualificagio do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe
recurso dessa decisio junto 3 supracitada equipe.

9.10. Caso o candidato tenha sido qualificado como PCD e a deficiéncia que possua seja
considerada incompativel ao exercicio das ambuighes do cargo para o qual seria contratado, a
Equipe Multiprofissional avaliari a compatibilidade entre tais atribuigdes ¢ a sua deficiéncia,
conforme o art. 4°, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298/1999.

9.11. A avahagio do candidato considerado PCD, no ato da contratagio ao cargo, serd reahizada por
uma Equipe Multiprofissional criada pela Prefenura Municipal de Sdo José do Peixe.

10. DO REGIME JURIDICO

10.1. Regime Juridico do pessoal contratado em cardter temporino através do p Processo
Seletivo Simplificado serd de direito administrativo, aplicando-se a Lei Municipal n° 016/2022 de
23 de novembro de 2022

11. PRAZO DE VALIDADE

11.1. O Processo Seletivo Simplificado terd prazo de validade de 01(um) ano, ndo sendo possivel
sua prorrogacio.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer
outra norma ¢ ¢ icagdo postenior, regularmente divulgados, relativos ao certame, ou utilizar-se
de antificios que venham a prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

12.2 A convocagio dos classificados serd realizada através de edital de convocagio publicado em
Didrio Oficial e comunicado através de e-mail indicado pelo candidato no ato da inscrigdo.

1230 candidam quc desejar poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias ap6s a divulgagio
do el dn anexo 1V deste edital. Os recursos deverdo ser interpostos
lusi 1 si L lisponivel 24 horas por dia, inclusive aos sbados, domingos

exe via 0
¢ feriados, ndo s aplicando a i ica para o primeiro dia il seguinte.
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12.4. O candidato devera manter atualizado seus dados para contato (enderego, telefone, e-mail,
etc.) junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Sao José do Peixe/PI, sendo de
sua inteira responsabilidade s prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo.

12.5. A qualquer tempo, poder-se-d anular a classificagdo ou a contratagdo temporiria do candidato,
desde que verificada falsidade em qualquer declaragio ¢/ou qualquer iregularidade nos documentos
apresentados.

12.6. A Comissdo Organizadora ¢ a Banca Examinadora serdo destituidas apds a selegio e
divulgagdo dos resultados.

§ao José do Peixe (P1), 24 de fey ere}m de 2026.

/f -(-(

o M i | @JW
felsn Anlomo Mendes Coimbra
Prefeito Municipal de Séo José do Peixe
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EDITAL N*01/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO 1
CRONOGRAMA DE EXECUCAO - ANO 2026
I ATIVIDADES 1 DATA ENDERECO E1 ETRONICO
[Cancamento do Edial [ 340 | hupsiiacioscdonsine plaovs
[~ 2502 hitps: dianiooficialdaspreleituras org pisul index

Inscngdes ¢ entrega  dos | 2602 a hitpss/ saciosedopeixe. plgov.br

documentos pelos candidatos | o403
| Homologacho dos inscritos ‘| 0503 hitps:saojosedopeixe pi_gov. br

Resullado preliminar da prova | 05/03 | hilps:/ sao)osedopeixe. plgoy,br

de titulos [
[interposicho de rocursos | 06 ¢ 07/03 | hiips./ sacjosedopeise pleov.br |
Resultado  dos  recursos e |

divulgagho Resultado Final do | 0903 htips:/sagjosedopeixe.pl.gov,br

Processo Seletivo Simphificado
| Publicagio do resultado final do | 10/03 | hups:/diariooficialdasprefeinimas ome piaul/indes
Processo Seletivo Simplificado | hitps: Vsaojosedopeixe pigov. b

Praga Gov. Helvidio Nunes, N° 405, Centro, S30 José do Peixe - Piaui
L& CNPJ:06.554.000/0001-10 CEP: 64.555-000 www.saojosedopeixe.pi.gov.br
SAQ J0S€ DO PEIXE

W ESTADO DO
!g PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI

EDITAL N* 0172026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO 11
(ENVIO OBRIGATORO)
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:
DATA DE NASC: SEXO: TEL/CELULAR:
| ( )M ( JF ()
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: ESTADO CIVIL:
FILIACAQ: | PAL:

MAE:
E-mail: CPF
INSCRICAO PARA O CARGO:
N* DO CARGO:

Sdo José do Peixe-Pl, de de 2026
Assinatura do candidato

. e%e .~ [ESTADODO
'as PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI

Praga Gov. Helvidio Nunes, N® 405, Centro, S80 José do Peixe — Piaui
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EDITAL N*01/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO 1IN
(ENVIO OBRIGATORO)

MODELO DE CURRICULO

e S DADOS PESSOAILS
1. Nome completo:

Data de Nascimento:
3. Sexo:

4. Endercgo:

5. Celular:

6. Fstade Civil:

7. E-mail:

| 8. Filingiio:

9. Formagho Titulagio/Graduagio:

Especializagho Curso Técnico:

| 11, Cursos Aperfeigoamento:

12, Capacitagho:
[13. Experiéncia Profissional:
| 14. Mestrado:

| 15. Doutorado:

Sdo José do Peixe - P, e _ de 2026,

Assinatura do candidato

le%e = ESTADO DO
‘ag PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PEIXE - PI
Praga Gov. Helvidio Nunes, N* 405, Centro, Sio José do Peixe - Piaui
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SAD JOSE DO PEIXE
EDITAL N° 01/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 2026 de que trata o Edital n® 01/2026.

Nome do Candidato:

Cargo:
N"do Cargo:

Justificativa do Candidato — rasdes da solicitagho do recurso:

Sio José do Peixe (PI1), de de 2026.

Assinatura do candhidato

(Continua na pagina seguinte)
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ANEXO V
DOCUMENTAGCAO NECESSARIA (PARA CONTRATACAO):

ou copias legiveis ac dos

(certiddes ¢ declaragdes devem ser originais):

Y
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ANEXO VI

ATRIBUICORS

exigida pam o cargo ( i edital), devids
iwicho competente;

1.2 | Caneira de Idemtidade

1.3 o de reservista (sexo lnwullml

1.4 | Cenidio de (3¢ for sol (se for $0) ¢ dos filhos de tiver;
1.5 |CPF com nome coreto ¢ stnmq,lu rl.'gula ’nﬂlu 4 receita  federal
L6 | Tilo cle 1 e wckii ﬁc i mm a justica cleitoral

(https:/fwww. tse, jus br/eleiton

imprimir crmdlo e validagio;

foes certidao-de-guitag: Jeitoral)

Reulisar mapeaments 3¢ sus srva. caskastrar as familias ¢ stz penmanentcmwmile ove cadaire,
wdentificar individuos ¢ Tamilas exposios & situacho de nso. ideon fcar arca de nsco. encntar s
Mlmm-nﬂm»thnﬂ-dmmlwu*u* ok L

exames © e, quanio realirar aghes ¢ atividades, mo nivel de s

d L da Atenclo Bisica: realizar, por meio de visitas domiciliares,
.«q-u-.mm w-m-l e tomban s faendleas sk s eespumasbiladade, eatas semipre ber anfosado
e informar mos demais membros da equipe. sobre 8 simacho das fomilias acompanhadas,
particulanmense squelas em sitagho de rise, m.mm s dhe evhacagho o u..unm i s, com
dnfase na da salde ¢ nn de doenges. pr & edu do e a
commanitars. visando descmvobver agies coletivas de sancamento © molhora do meoio ambierte, ontre
ouitrms.

1.8 | Caneira de Trabalho ¢ Previdéncin Social contendo a m do 1" emprego (quando for
necessano)

1.9 stramento P S«"PASEF ou NIT

10 pru m

111 Duduu bnncinm (BANCO I!RADI’S(.’()[.

112 o quanto ao fcio de outrofs) ) ou fhof B )
pubhclls} ou privada com a respectiva carga hordria ¢ hordrio de trabalho, ¢ sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentidonia ¢ pensdio;

113 | Apresentar declaraglio de bens ¢ valores que constituam patrimdnio, €, s¢ casado (a), a do
ebnjuge;

114 | Firmar decl. o de ndo estar prind encmmiofndn.wemmodl fungio pablica,
penalidade por pritica de improbidade ad ’ por qualquer drgho piblico ou
entidade da esfera federal, esunlual ou municipal;

1.15 | Firmar declaragio de nio estar cumprindo sangdo por inidoncidade, aplicada por

orgdo nuhllco ou cnlldnde da esfera federal, estadual ou mumcipal;

1.16 | Estar apto fisi I para o icio do cargo ao qual concorra, ndo sendo
ponador de de!“u:béncm para com as linhugben que o cargo requer. (ATESTADO)

117 | Lawdoe Técnico na condigio de deficiéncia emitida por equipe Multiprofissional (para

deficientes com reserva legal);

Assistenie Socul

mm.mmemm-lmnu-nd.m implantar, manter ¢ mmplias servigos
i drea de de prestar w0 dmhitn social & imdiiduos @ Gamilias
carewies. cadastrar ¢ manter atualizado uubnm das Tamilios, sssrwsorar ocnscamente ontidadeos

wcania daos pwmdaw

an-lnmd..mhwknmmde ituagho balidads social ¢ d s Sl

Mn-r projeton. copecinis pan uplﬁln e Pecureos fma-rﬂmn maniar Contako com entulades ¢
o finalid obser recursos, Mu_ ) g

com.
punu--nleumm e pmnndos 3 servis om gue licags J
nnlu\kwmulcm{kdﬂﬂld&munm mwmmmu-«m
dova e stuaglo profisionel. b wocial ¢ fmmiling com intenglo de
m-mm-u-nngmpam-. \m“uulmm&dmelpﬂma

¥ projeios que a w3 © combate &
unk‘ul-,almmmu.mﬁupn«mnmmmx—n. Quando houver, as ol de
alumos cxpexiais. Lsclarecer quanto m-mrmmwem.mmaumwun
em expeeial 8 SARS COVID-2 (0COVI- 195 Articislar com as domei simbiuigdes, scjam clas pishlicas,
privisdas ou comimninkrias, com vistas 20 elﬂmmh-mm: de pais ¢ abunos, confonme necess sdades:

Colabarar com o mqumnh-mm
Mmmhﬂnmmmmluemm mmwmde permanéncia
escolar ¢ combate & i LAl ovasho, pobeeza). Realivar estudos

-«mmm. srticulr redes de proteclo (CRAS/CREAS), apoisr & equipe pedagdgics ¢
- © Combate & Evasho excolar h‘lﬂlllflrll \uln:rlhhdnlﬂ
e que “afctam o dos_abumos,
combaser & evasho ¢ o shandoo uw-!n Anticulagho com § Rede de Proteglo; Anar junse s umulhn
tutclarcs, unidades do maido ¢ amntdnea social (CRASCREAS) para garantir dircitos do criangas o
ﬂalmamam. Mmh leul Reabizar trubalb conjunte com as feimilies, Romalecendo o viscubs
sobre dirgitos ¢ davores: (xvllo Dﬂmmlwl € l‘l'om»
Pﬂlln:q_ uwwi‘nw Pulitsco Pelagbgics (PPP). pe ,

como cidadania, mcismo, giner ¢ s Healizar
Setivas, ¢ - gl bt oo, com viokncia
doméstcn ou wso de drogas Esudo % Reslirar o b o perfil da

comunidade cwcolar pars vishilizar o acouso 8 © aunilios, ! om £l
i vilncrabilidade; A stissglo paits-se no Cidige de Frica Profissional, visando o inclusho ¢ &

118 | Declaraglio de nlio ser beneficidnoe do programa bnlsa familia, ¢ caso sej, npresentar

com perfil

documenio que COMProve que MEsMo sendo ou
para continuar recebendo o benelicio,

1.19 | Declaragho que nio possui CNPJ em secu nome, ou caso possua, comprove que nko € sécio

maelhoria das de ensino aprendizagem.
weulizar  lmpeza « @ = r Jom. priios omde Tunciomam s
ki e umidados da encewter . Tarer chi ou café assim oomo servishos,
Servigos Gomis servir dgpuas e tarefis comelatas; ueun- tareflas de limpers em geral, -a:l-mr wm remoglo de
” entulbos; realerar limpera ¢ i e
ﬂlmm Mmmamﬂ»rpﬁmﬁmlﬂhmdmmm.m
Jes do cargo.

administrador.
1.20 | Uma foto 3x4
A Tultn de g i e ma Wem 2 do EDITAL - L
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EDITAL N 01/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ANEXO VI
MODELO DE PARECER MEDICO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL OU PROFISSIONAL

ESPECIALISTA NOS IMPEDIMENTOS APRESENTADOS PARA CONCORRER AS VAGAS
DESTINADAS ADS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

ATESTAMOS para  fins de paticipagho neste  Processo  Scletivo  Simplificado, que o
Sr.(a) . portador (a) do CPF o
3 ideradoln) P ‘com Deficitncia & luz da legishagio brasileira por
P as) seg digiol
ClD-10
- Por decl. que o candid: ip 08 S i nas fungdes ¢ nas
estruturas do conpo;
quie dhevem ser derados os Fatores b
Tque oy = vop i a 3 bode rey
(3 as SCEuInics
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SAO JOSE DO PEIXE

g ESTADO DO PIAUI

JUSTIFICATIVA PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Municipio de Sao José do Peixe — PI enfrenta atualmente situacao
administrativa excepcional que impde a adocao de medidas urgentes para
garantir a continuidade dos servicos publicos essenciais, especialmente nas

areas de saude, educacao e assisténcia social.

Recentes decisoes judiciais proferidas pela 2% Vara da Comarca de
Floriano reconheceram a existéncia de irregularidades em contratacoes
precarias anteriormente realizadas pelo Municipio, determinando a abstencao
de novas contratacoes temporarias irregulares e reforcando a obrigatoriedade
de observancia ao art. 37, II e IX, da Constituicao Federal. As decisoes
ressaltam que a contratacao temporaria somente ¢é valida quando
demonstrada necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

devidamente fundamentada e amparada em lei especifica.

Em uma das decisoes, foi concedida liminar determinando a
suspensao de contratos temporarios considerados irregulares e proibindo
novas admissoes para funcoes permanentes sem concurso publico, sob pena
de multa pessoal ao gestor municipal. O Judiciario reconheceu que a
utilizacao indiscriminada de vinculos precarios configura burla ao principio
do concurso publico e afronta aos principios da legalidade, moralidade e

impessoalidade administrativa.

Em outra acao civil publica, o Juizo reafirmou que o Municipio deve
se abster de realizar contratagcoes temporarias fora das hipoteses
constitucionais, destacando que a regra para investidura em cargos publicos
€ o concurso publico e que contratacoes temporarias somente se legitimam
em hipoteses excepcionais, transitorias e devidamente justificadas. A

decisao também reconheceu a necessidade de preservacao da continuidade



dos servicos publicos, evitando paralisacao abrupta das atividades essenciais

a populacao.

Diante desse cenario, o Municipio encontra-se em fase de
planejamento para realizacdo de concurso publico destinado ao provimento
efetivo dos cargos permanentes. Contudo, a tramitacao de concurso publico
exige prazos técnicos, disponibilidade orcamentaria e etapas legais que

inviabilizam a reposicao imediata de pessoal.

Assim, a realizacao de Processo Seletivo Simplificado mostra-se
medida legal, excepcional e transitoria, destinada exclusivamente a suprir
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos termos do art.
37, IX, da Constituicao Federal, até que se conclua o concurso publico. O

Processo Seletivo Simplificado assegura:

Publicidade e impessoalidade, mediante selecao publica com critérios

objetivos;

Transparéncia e motivacao dos atos administrativos;

Prazo determinado de contratacao, vedada prorrogacao indevida;
Vinculacao exclusiva as situacoes emergenciais e temporarias;

Continuidade dos servicos publicos essenciais, evitando prejuizo a

populacao.

Ressalte-se que a adocao do Processo Seletivo Simplificado nao
substitui o dever constitucional de realizar concurso publico, mas constitui
medida emergencial para impedir colapso na prestacao dos servicos enquanto

se promove a regularizacao definitiva do quadro de pessoal.

Portanto, a presente justificativa demonstra que o Processo Seletivo
Simplificado € a Gnica alternativa juridicamente segura e administrativamente
responsavel para atender a necessidade temporaria de pessoal, em
conformidade com a Constituicao Federal e com as determinacoes judiciais

vigentes.

Por fim, sabedores da necessidade de profissionais para atuar

principalmente na area da saude, educacao e assisténcia Social autorizo



abertura de processo de selegao publica para contratacdo temporaria de
excepcional interesse para atender a necessidade do Municipio, como

justificado pela Secretaria de Administracdo.

Sao José do Peixe - PI, 20 de fevereiro de 2026.

Celso Antomo Mendes Cmmbra
Prefeito Municipal
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SAO JOSE DO PEIXE

Parecer do Orgiao de Controle Interno
(Art.3°, inciso II da Resolucao n° 23/16)

O 6rgao de controle interno do Poder Executivo do Municipio de Sao José do
Peixe, Estado do Piaui, foi instituido pela Lei n® 001 de 17/02/2003.

Trata-se de analise das condicoes legais para a realizacao de processo
seletivo para provimento em carater temporario para 02 (duas) vagas para o cargo de
Agente Comunitario de Satde, 02 (duas) vaga para Assistente Social, 10 (dez) vagas
para Auxiliar de Servigos Gerais, 01 (uma) vaga para Bioquimico, 02 (duas) vagas de
Educador Fisico, 05 (cinco) para Enfermeiro, 01 (uma) para farmacéutico, 02 (duas)
para Fisioterapeuta, 01 (uma) para Médico, 01 (uma) para Médico Veterinario, 11 (onze)
para Motorista, 03 (trés) para Operador de Maquinas, 03 (trés) para Psicologo, 01 (uma)
para Psicopedagogo, 10 (dez) para Técnico em Enfermagem, 01 (uma) para Técnico em
Higiene Bucal, 02 (duas) vagas para Tratorista, totalizando 58 (cinquenta e oito) vagas
ao todo, mais cadastro de reservas, objeto do processo administrativo n® 01 /2026 tendo
em vista as exigéncias dos artigos 19, 20, Il e 21 da Lei Complementar n° 101 /2000
bem como de outras exigéncias legais atinentes a matéria.

Constatamos que:

1. Autorizacao na Lei de Diretrizes Orcamentarias e previsdao no orcamento
anual

O municipio de Sédo José do Peixe possui autorizacao legislativa através da
Lei de Diretrizes Or¢amentarias n° 10 de 20 de junho de 2025, publicada no Diario
Oficial das Prefeituras, Edicao n® MCXIX em 05/12/2025, no art. 42, para a realizagao
de concurso publico no exercicio de 2026 e que a Lei Orcamentaria Anual n° 14 de 17
de outubro de 2025, publicada no Diario Oficial das Prefeituras, Edicdo n°® MCXVIII
em 04/12/2025 possui na atividade de cada unidade gestora favorecida com o
aumento de pessoal decorrente do citado concurso publico, dotagao orcamentaria
consignada no elemento de despesa 3.1.90.04 — Contratacdo por Tempo Determinado.

2. Despesas com pessoal

Os limites de gastos do poder Executivo podem ser visualizados no quadro a

seguir:
Despesa com pessoal do poder Executivo (LRF art. 20, III, b)
R$ 1,00 % s/ RCL
Receita Corrente Liquida Ajustada (RCL) 30.080.339,74 -
Despesa com pessoal computével nos ultimos 12 meses 11.294.794,96 37,55
Limite de alerta (art.59, § 1° Il da LRF 14.619.045,11 48,60
Limite prudencial (art. 22, § inico da LRF) 15.431.214,29 | 51,30
Limite Legal (art. 20 da LRF) 16.243.383,46 | 54,00

Fonte: Relatorio de Gestao Fiscal do 2° semestre de 2025.

Constata-se, portanto, que a despesa com pessoal do referido poder
encontra-se dentro do limite legal e que a mesma nao excedeu a 95% do referido limite.



3. Estimativa do impacto orcamentario-financeiro

A realizacao do processo seletivo pressupde um aumento anual da despesa
com pessoal no valor de R$ 1.984.932,98 (um milhao, novecentos e oitenta e quatro
mil, novecentos e trinta e dois reais e noventa e oito centavos), discriminado abaixo: ..

. sLemunera S0 Montante Montante Férias Encargos ontante
Cargo/Funcio (A) (8) dige s © ¢ Folha 13% F) sociais 12 m (H)
(D)=BxC (E) 12 meses (G) k12+E+F+G)
Agente.Comunitario de Saude 02 3.242,00 6.484,00| 6.484,00 2.161,32 10.263,00 96.716,32
Assistente Social 02 B.000,00 6.000,00] 6.000,00 2.000,00 9.488,60 89.488,60
Auxiliar de Servicos Gerais 10 1.621,00 16.210,00} 16.210,00 5.403,33 16.210,00f 232.343,33
Bioquimico 01 RB.000,00 3.000,00] 3.000,00 1.000,00 4.688,60 44.688,60
Educador Fisico 02 B8.000,00 6.000,00] 6.000,00 2.000,00 9.488,60 89.488,60
Enfermeiro 05 3.000,00 15.000,00] 15.000,00 5.000,00 23.888,60] 223.888,60
Farmacéutico 01 8.000,00 3.000,00] 3.000,00 1.000,00 4.688,60 44.688,60
Fisioterapeuta 02 B8.000,00 6.000,00| 6.000,00 2.000,00 9.488,60 89.488,60|
Fonoaudiélogo 01 B.650,00 4.650,00] 4.650,00 1.550,00 8.481,51 70.481,51
Médico 01 £.000,00 6.000,00| 6.000,00 2.000,00 11.001,51 91.001,51
Médico Veterinario 01 }.500,00 4.500,00] 4.500,00 1.500,00 8.201,51 68.201,51
Motorista 11 1.621,00 17.831,00] 17.831,00 5.943,66 17.831,00f 255.577,66
Qpetator 03 1.621,00 4.863,00] 4.863,00]  1.621,00 4.863,000  72.945,00
de Maquinas
Psicélogo 03 B.000,00 9.000,00] 9.000,00 3.000,00 14.288,60f 134.288,60
Psicopedagogo 01 B.867,77 4.867,77| 4.867,77 1.622,59 8.888,01 73.791,61
Teerino 10 .621,00 16.210,00/16.210,00|  5.403,33 16.210,00] 232.343,33
em Enfermagem

Técnico em Higiene Bucal 01 p.000.00 2.000,00{ 2.000,00 666,66 2.375,68 29.042,34
Tratorista 02 1.621,00 oA 3.242,00 1.080,66 3242,00 46.468,66
DESPESA TOTAL ANO 1.984.932,98

Obs.: informar outras despesas de natureza trabalhista e previdencidria, tais como auxilio alimentagdo,
auxilio transporte, auxilio moradia, indenizagdo de transporte, FGTS e contribuicdo a planos de satde,

se for o caso.

PROGRAMACAO DE PAGAMENTO / MES - NOVOS CONCURSADOS

MES VALOR
EXERCICIO 2026*
JANEIRO

FEVEREIRO -
MARCO 165.411,08
ABRIL 165.411,08
MAIO 165.411,08
JUNHO 165.411,08
JULHO 165.411,08
AGOSTO 165.411,08
SETEMBRO 165.411,08
OUTUBRO 165.411,08
NOVEMBRO 165.411,08
DEZEMBRO 165.411,08

TOTAL 10 MESES 1.654.110,80
* informar o més previsto para o ingresso dos servidores ou empregado no servigo publico.
DOTACOES ORCAMENTARIAS
Saldo disponivel das dotacées: R$ R$ 15.801.015,70
Valor da despesa a ser deduzida das dotacdes: R$ 1.654.110,80
Insuficiéncia de Dotacdes ou necessidade de suplementacéo orcamentaria: R$ 0,00




Ante o exposto, conclui-se que o municipio de Sao José do Peixe tem
capacidade orcamentaria e financeira para suportar as despesas decorrentes com
pessoal.

Sao José do Peixe (PI), 13 de fevereiro de 2026.

N mO\MOL AL UM G 6 AU@JWVO
JOSIMARIA DE SOUSA LIMA AVELINO

Controlador(a) Interna
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AVISO DE LICITACAO ELETRONICA

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01/2026

OBJETO: Execucédo de servicos de reforma e ampliagéo da Escola Municipal Antonio Alves
Martins, na Localidade Tamboril, no Municipio de Sao José do Peixe /P

VALOR PREVISTO: R$ 246.839,14.

FONTE DE RECURSOS: FPM, ICMS, TRIBUTOS, QSE, FUNDEB, CONVENIOS, EMENDAS,
FEP, CIDE, IPVA, OUTROS RECURSOS.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 25/02/2026.

ABERTURA DA SESSAO: 11/03/2026, as 8:00h.

LOCAL: As propostas de precos e documentacao de habilitacao devem ser enviadas pela
plataforma www.licitanet.com.br.

EDITAL: Disponivel no site do TCE/PI, site oficial do Municipio, Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP e www licitanet.com.br.

TELEFONE PARA CONTATO: (89) 99422-9916

Séo José do Peixe-PI, 24 de fevereiro de 2026.

Edilberto Pereira Veloso
Agente de Contratagio

ID: 7EDO7EF01FA74
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DECRETO N° 06/2026 S&o José do Peixe - Piaui, 20 de fevereiro de 2026.

Dispde sobre criagdo e nomeagdo da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Sdo José do Peixe /Pl

O Prefeito Municipal de Sao José do Peixe, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais,
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e atendendo as normas estabelecidas
pela Resolugao-TCE/PI n® 023/2016, que normatiza a realizagéo de certame publico,

DECRETA:
Art. 1°. Criag8o e nomeagao da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°®
01/2026 do Municipio de Sao José do Peixe/Pl, composta pelos seguintes membros:
1. Polyana Farias de Sousa Fonséca, CPF n°® 025.575.693-30 — presidente
2. Naise Sousa Santos, CPF n°® 067.728.933-28 - secretaria
3. Camila Silva Moura, CPF n° 077.961.673-18 — suplente
Art. 2°. Competira 2 Comissao Organizadora:
|. recepcionar as inscricdes dos candidatos, conforme critérios estabelecidos pelo edital do
Processo Seletivo Simplificado;
II. fiscalizar o cumprimento do edital que normatiza o certame publico;
Ill. dar publicidades dos atos referentes ao certame;
IV. demais atos pertinentes ao bom andamento do processo.
Art. 3° Ficam impedidos aos membros da Comissédo Organizadora da selegdo puablica, bem
como seus parentes até o 3° grau, de participar do certame, sob pena de exclusédo a qualquer
tempo.
Art. 4°. A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o, no mural da Prefeitura
de S&o José do Peixe - Pl, produzindo imediatos efeitos.
Gabinete do Executivo Municipal, em S&o José do Peixe (Pl), 20 de fevereiro de 2026.
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Celso Anténio Mendes Coimbra

Prefeito Municipal

ID: 43D8B7F924AE4
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SAO JOSE DO PEIXE
DECRETO N° 07/2026 Sao José do Peixe - Piaui, 20 de fevereiro de 2026.

Dispée sobre criagdo e nomeagdo da Banca
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Sdo José do Peixe /P

O Prefeito Municipal de S&o José do Peixe, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais,
que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e atendendo as normas estabelecidas
pela Resolugdo-TCE/PI n°® 023/2016, que normatiza a realizagéo de certame puablico,

DECRETA:

Art. 1°. Criagdo e nomeagdo da Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado n®
01/2026 do Municipio de Sao José do Peixe/P|, composta pelos seguintes membros:

1. Alzira Barbosa Soares, CPF n° 971.270.273-15 — presidente

2. Ana Licia Rodrigues de Miranda, CPF n® 067.692.743-29 — secretaria

3. Sabrina Pereira de Araujo, CPF n® 067.438.483-01 — membro

Art. 2°. Competira & Banca Examinadora:

I. Analisar os curriculos dos candidatos, conforme critérios estabelecidos no edital;

Il. Proceder a selec¢&o dos inscritos, de acordo com os critérios estabelecidos no edital;
I1l. Demais atos pertinentes ao bom andamento do processo.

Art. 3°. Ficam impedidos aos membros da Banca Examinadora da seleg&o publica, bem como
seus parentes até o 3° grau, de participar do certame, sob pena de exclusdo a qualquer tempo.

Art. 4°. A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, no mural da
Prefeitura de Sdo José do Peixe - Pl, produzindo imediatos efeitos.
Gabinete do Executivo Municipal, em S&o José do Peixe (Pl), 20 de fevereiro de 2026.
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Celso Anténio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal

ID: 957F2662A9F84

ESTADO DO PIAU
Céimara Municipal de Barra D’Alcintara/PI

CNPJ n° 01.656.319/0001-32
. I Rua Joana Maria de Jesus, s/n, Bairro Sdo José, na Cidade de

Barra D’Alcintara- PI, CEP: 64528-000
Email: camaramunicipalbarradalcantara@gmail.com

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO

Primeiro termo de Aditivo do Contrato administrativo n® 005/2025

Processo Administrativo n” 005/2023

Processo Licitatdrio: Dispensa de Licitagao n° 003-2025.

Objeto: Contratagio de servicos de comunicagdo multimidia e acesso & internet para atender as
necessidades da Climara Municipal de Barra D'Alcintara- PL

Contratante: Cimara Municipal de Barra D’Aleantara/PI, CNPJ 11’ 01.656.319/0001-32
Contratado: A. A. MELAO LOPES FERREIRA CHAVES empresa mscrita no CNPI:
07.680.001/0001-73.

Data de assnatura: 06 de fevereiro de 2026.

Clausula Primeira: O presente termo aditivo tem por objeto amodificacio dacliusula quarta

— da vigéneia, conforme Processo Administrativo n® 005/2025 e previsdo legal descrita no
art. 57, inciso 1T da Lei n° 8.666/93, que regula a matéria.

Clivsula  Segunda: O prazo constante da clusula quarta — da vigénei, do contrato
admmistrativo n° 005/2025- Procedimento Licitatdrio n° 003/2025 na modalidade Dispensa,
serd prorrogado por mais 12 (doze) meses, ficando a vigencia final ate 06 de fevereiro de 2027.
Cliusula Terceira- Da Ratificacio: Ficam ratificadas todas as cliusulas e condicdes do contrato
original, que ndo tenham sido alleradas ticita ou expressamente por este instrumento. E por
estarem de acordo, depois de lido e achado conforme o presente contrato lavrado em tiés vias,
dssinam as partes acima,

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org
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SAO JOSE DO PEIXE

Declaracao de cumprimento do art. 16, LRF
(ART. 3°, inciso IV, da Resolucdo n°® 23/16)

Eu, Celso Antonio Mendes Coimbra, CPF 000.058.973-00, chefe
do Poder Executivo do Municipio de Sao José do Peixe/PI, declaro que a
Prefeitura Municipal de Sao José do Peixe/PI tem adequacao orcamentaria
e financeira para suportar o aumento das despesas em razao do processo
seletivo simplificado Edital n® 01/2026 publicado no Diario Oficial das
Prefeituras Edicao n° 1173 em 26/02/2026 e que a realizacao do mesmo
tem compatibilidade com as pecas de planejamento governamental,
conforme reza o art. 16, inciso II da Lei de Responsabilidade Fiscal n°
101/2000.
Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade desta declaracao

configura crime previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Sao José do Peixe (PI), 26 de fevereiro de 2026.

Ho Sharao a0t

I'Ce;lso Antonio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal
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SAO JOSE DO PEIXE
DECRETO N° 08/2026 Sao José do Peixe — Piaui, 04 de margo de 2026.

Dispbe sobre o cancelamento do Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2026 do Municipio de Sao José do
Peixe /Pl e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o José do Peixe, Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢des
legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a recomendacao expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui
acerca do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026;

CONSIDERANDO que as Leis Orgamentarias do Municipio ndo contém autorizagao
expressa prévia e dotagdo orgamentaria para processo seletivo destinado a contratagao de
pessoal temporario;

CONSIDERANDO o poder-dever da Administragdo Publica de rever seus proprios atos
quando eivados de vicios que os tornem ilegais, nos termos da Sumula 473 do Supremo
Tribunal Federal,

DECRETA:

Art. 1° Fica CANCELADO o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026, destinado a
contratagao temporaria de pessoal no ambito do Municipio de Sdo José do Peixe - PI.

Art. 2° Ficam sem efeito todos os atos administrativos decorrentes do respectivo edital.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, no mural da Prefeitura de
Sao José do Peixe - Pl, produzindo imediatos efeitos.

Gabinete do Executivo Municipal, em Sao José do Pei?._(PI), 04 de margo de 2026.
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Cé]so Antdnio Mendes Coimbra
Prefeito Municipal



