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MENSAGEM

E com grande satisfacdo que apresentamos o Relatorio de Gestéo
Consolidado do municipio de Conceicdo do Canindé - PI, referente ao
exercicio financeiro de 2022, baseado na Instru¢ao Normativa n® 01/2022-
TCE de 31 de marco de 2022. O objetivo deste relatorio € proporcionar
uma visdo clara e transparente sobre a aplicagdo dos recursos publicos
recebidos e planejar agdes futuras para o desenvolvimento do nosso

municipio.

Ao longo deste ano enfrentamos desafios significativos em
decorréncia da pandemia da Covid-19, que afetou a economia ¢ a vida de
nossos municipes. Apesar disso, mantivemos o compromisso de gerir os
recursos publicos com responsabilidade, transparéncia e eficiéncia,
buscando sempre aprimorar a qualidade dos servigos prestados a

populagio.

Neste relatorio apresentamos informagdes sobre a execugao
or¢amentaria, as politicas publicas implementadas, as acdes desenvolvidas
e seus resultados, bem como detalhamos as despesas realizadas com os
recursos publicos. Esse relatério ¢ uma ferramenta de prestagdo de contas a
sociedade, fornecendo informacgdes claras e objetivas sobre as atividades

realizadas no periodo.

Agradecemos a confianga e o apoio da populagcdo de Concei¢ao do
Canindé e reiteramos nosso compromisso em trabalhar incansavelmente

para o desenvolvimento sustentavel do nosso municipio.



1.0 - APRESENTACAO

1.1 - SOBRE O MUNICIPIO

O municipio de Concei¢ao do Canindé esta inserido na mesorregiao Sudeste ¢
no Territério de desenvolvimento VALE DO RIO CANINDE.

De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, a
area territorial do municipio € de 831 km?, ocupando a 104" posicdo no estado. A
populagdo estimada para o municipio em 2021 ¢ de 4475 habitantes, sendo a 164"
populagao do Estado de 224 municipios, apresentando densidade demografica de 5.39
hab/km?. Localiza-se a uma latitude 7° 53' 17" sul e a uma longitude 41° 35' 6" oeste,
estando a uma altitude de 252 metros.




MISSAO

Garantir a melhoria da qualidade de vida do cidaddo Conceicionense ¢ o
desenvolvimento socioecondmico progressivo da cidade, promovendo uma
gestdo eficiente dos recursos e politicas publicas, e o fiel cumprimento dos
principios constitucionais da administracdo publica. Administrar com exceléncia

os recursos publicos, servir o cidadao e promover a cidadania.
VISAO

Ser referéncia em gestdo publica, promovendo o desenvolvimento sustentavel,
social e econdmico, tornando o municipio um dos melhores lugares para se

viver.
VALORES

Etica, transparéncia, eficiéncia, competéncia e responsabilidade social, visando
construir um futuro melhor com a garantia dos direitos e deveres de todos os

cidadaos.



1.2 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIiPIO

Para um bom funcionamento do servico, ¢ necessario conhecer a organizagao € a

hierarquizagdo das partes que compdem o a entidade. Nesse contexto, a figura 1

apresenta a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Concei¢dao do Canindé.
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2 - INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
2.1 - GESTAO PUBLICA E FINANCAS
PLANO PLURIANUAL

O PPA ¢ o instrumento que orienta o planejamento e a gestdo da administragado
publica para um periodo de quatro anos. No Plano Plurianual sdo definidas por area de
resultado, as diretrizes estratégicas de governo e, em atendimento a elas, os programas,
com objetivos claramente definidos.

Os programas, respeitada a disponibilidade de recursos, sdo detalhados em agoes,
que correspondem a estratégia a ser adotada pelo governo municipal para alcancar os
objetivos, detalhadas em metas fisicas e recursos financeiros, referéncias para os
or¢camentos anuais.

Nesse sentido, a gestdo dos programas deve ser intensiva e orientada para a
qualidade da agdo governamental, de forma a melhorar o desempenho do setor publico,
tendo como preocupagdo permanente a avaliagdo da eficiéncia, da eficicia e da
efetividade dos resultados.

2.2 - GESTAO DE DESPESA

Em relacdo as despesas realizadas durante o exercicio de 2022, observa-se que os
valores empenhados somam um total de R$: 23.711.921,25.

PREFEITURA MUNICIPAL
2022 VALORES %
DOTACAO ATUAL RS: 25.669.000,00 100%
DESPESAS EMPENHADAS RS$: 23.711.921,25 92,38%

Pelos dados acima apresentados, conclui-se que no exercicio de 2022, o total da
Despesa Empenhada, no montante de R$: 23.711.921,25, representando 92,38% das
Metas de Desembolso para o referente exercicio.

Do total das despesas empenhadas no exercicio de 2022, foi liquidado o valor
total de R$: 23.711.921,25, gerando dessa forma, restos a pagar processados no valor



de RS: 883.345,10, o representa 3,73% da despesa empenhada, conforme demonstrado

a seguir:
PREFEITURA MUNICIPAL
2022 VALORES %
DESPESAS EMPENHADAS R$: 23.711.921,25 100%
DESPESAS LIQUIDADAS R$: 23.711.921,25 100%
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RS$: 883.345,10 3,73%

Em relagdo a despesa realizada durante o exercicio de 2022, observa-se que a

mesma foi despendida nas seguintes funcdes de governo:

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO DE GOVERNO
ORDEM FUNCAO DE GOVERNO VALOR LIQUIDADO RS %

1 LEGISLATIVO 834.000,00 3,52
2 ADMINISTRACAO 2.928.350,74 12,35
3 ASSISTENCIA SOCIAL 1.051.138,69 4,43
4 SAUDE 5.655.645,95 23,85
5 EDUCACAO 9.303.456,03 39,24
6 CULTURA 467.683,90 1,97
7 URBANISMO 2.420.808,90 10,21
8 SANEAMENTO 287.895,67 1,21
9 AGRICULTURA 383.565,22 1,62
10 DESPORTO E LAZER 131.503,57 0,55
11 ENCARGOS ESPECIAIS 247.872,58 1,05
12 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00

TOTAL 23.711.921,25 100




Verifica-se que as fung¢des do poder executivo com maior valor de execugao
foram Educacdo (39,24%) e Saude (23,85%), seguidos da fung¢do Administragao
(12,35%) e Urbanismo (10,21%). Essas quatro funcdes representam o equivalente a
85,65% do total liquidado no exercicio de 2022.

2.3 - GESTAO DE RECEITA

Em relagdo as receitas realizadas durante o exercicio de 2022, observa-se que os
valores arrecadados somam um total de R$: 22.981.448,25

PREFEITURA MUNICIPAL
2022 VALORES Y%
RECEITAS ATUALIZADAS RS: 25.395.000,00 100%
RECEITAS REALIZADAS RS$:22.981.448,25 90,50%
DIFERENCA RS: 2.413.551,75 9,50%

Pelos dados acima apresentados, conclui-se que no exercicio de 2022, o total da
Receita Arrecadada no montante de RS: 22.981.448,25, representando 90,50% da Meta
de Arrecadacdo prevista para o Exercicio, que estavam estimadas em RS:
25.395.000,00.

2.4 — INDICES CONSTITUCIONAIS

Atendendo aos limites constitucionais, as receitas resultantes de impostos e
transferéncias constitucionais legais no valor de R$: 13.816.887,71, foi aplicado na
Saude, o percentual de 20,26%, o que ¢ equivalente a R$: 2.799.212,88 (Dois milhdes,
setecentos ¢ noventa ¢ nove mil, duzentos e doze reais e oitenta ¢ oito centavos),
conforme anexo XII do RREO - LRF.

As receitas resultantes de impostos e transferéncias constitucionais legais no
valor de R$: 14.895.273,98, foi aplicado na Educacao, o percentual de 36,38%, o que
equivale a R$: 5.418.301,94 (Cinco milhdes, quatrocentos e oito mil, trezentos ¢ um
reais e noventa e quatro centavos). O total da receita do FUNDEB, no valor liquido de
RS$: 6.113.633,13, foram aplicados na remuneragdo dos Profissionais da Educacao
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Basica 92,72% dos recursos do FUNDEB, em relacdo a complementacdo VAAT,
foram aplicados na Educacdo Infantil 86,36%, e em despesa de capital o percentual de
15,00%, conforme o anexo VIII, do RREO - LRF

A Receita Corrente Liquida no exercicio de 2022 totalizou o montante de RS:
22.102.849,25. O valor da despesa total com pessoal e encargos do Poder Executivo
alcangou 43,53% em um total de R$: 9.620.513,91 do limite previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000).

Em relacao a transferéncia para o Poder Legislativo, os repasses do duodécimo
da Camara municipal foram efetuados com base na receita efetiva do exercicio de
2021, totalizando R$: 834.000,00, correspondendo a 7,00%.

3 - GESTAO PUBLICA E GOVERNANCA
OBJETIVO:
e Reestruturar o ambiente tecnoldgico da Prefeitura;
e Melhorar a arrecadacao;
e Empreender esforgos para a captagao de recursos externos;
e Tornar mais eficiente e eficaz a gestao de pessoas;

e Acompanhar o planejamento e a execugdo or¢amentaria a curto, meédio e longo
prazo;

e Monitorar e avaliar os resultados e a qualidade dos gastos publicos em fungao
das prioridades.

11



3.1 - LICITACOES E CONTRATOS

Relacao de Licitagoes Por Modalidade
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3.2 - GESTAO DE PESSOAS

Atualmente, o quadro de servidores da Prefeitura Municipal, ¢ formado por 384
(trezentos e oitenta e quatro) servidores conforme distribuidos abaixo, assim como o

quantitativo de servidores aposentados no ano de 2022.

Gestao de Pessoas - Cargos
166

127

Gestdo de Pessoas - Divisao

24

HOMENS

MULHERES
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3.3 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ESTRUTURA DOS CARGOS EM COMISSAO

A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Concei¢do do Canindé sera

composta por classes distribuidas conforme suas atribui¢cdes e necessidades, nos

moldes do quadro abaixo:

CLASSE Simbolo | Quantidade | Remuneracao RS

Secretario Municipal CC 09 2.447,83
Controlador CcC 01 2.447,83
Assessor Juridico CC 01 2.447,83
Assessor Contabil CcC 01 1.212,00
Assessor de Imprensa CC 01 1.212,00
Assessor de Informatica CcC 09 1.212,00
Chefe de Junta Militar CcC 01 1.212,00
Ajudante de Ordens CC 10 1.212,00
Membros da Comissao de Licitagao CC 03 1.212,00
Chefe de Departamento CC 20 1.212,00
Chefe de Departamento de Recursos Humanos CC 01 1.212,00
Assessor Especial CC 03 1.408,74
Assessor Técnico CC 01 1.212,00
Conselheiro Tutelar Municipal CC 05 1.212,00
Chefe de Gabinete CC 01 1.212,00
Sub-Secretario CC 07 1.212,00
Fiscal de Contratos e Convénios CcC 03 1.800,00
Coordenador da Defesa Civil CC 01 1.730,23
Chefe da Divisdo de Transporte Escolar CC 02 1.500,00
Coordenador da Alimentag¢do Escolar CC 01 2.000,00
Assistente Técnico de Almoxarifado CC 01 1.212,00
Diretor Escolar CcC 02 1.800,00
Coordenador Pedagdgico CC 03 1.800,00
Coordenador dos Programas Educacionais CC 01 1.800,00
Chefe Fla Divisdao de Apoio Técnico da Biblioteca CC 01 1.212,00
Municipal

Superintendente Municipal de Satde CC 01 1.500,00
Coordenador de Almoxarifado e Farmacia CC 01 1.500,00
C09rdenador de Administracao e Gestao de cC 01 1.500,00
Saude

Gerente Geral da Atencdo Basica - AB CC 01 2.447,83
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](Ejgl(;rdenador da Estratégia Satde da Familia — cC 01 2.000,00
Gerente da Estratégia de Satide Bucal - PSB CC 01 2.000,00
Coordeljador de Controle, Regulacao, Auditoria e CC 01 1.500,00
Marcagao de Exames/Consultas

Coordenador de Sistema de Informacao CC 01 1.212,00
Coord’enador Administrativo da Unidade Mista cC 01 1.500,00
de Saude

Diretor Geral da Unidade Mista de Saude CcC 01 2.447,83
Coord’enador de Enfermagem da Unidade Mista cC 01 1.500,00
de Saude

Coordenador dos Servigos de Atendimento

Movel de Urgéncia - SAMU cC 01 1.500,00

FUNCOES GRATIFICADAS

CLASSE \ Simbolo \ Quantidade | Remunerac¢ao RS
Chefe de Departamento de Recursos Humanos FG 01 500,00
C09rdenador de Administracao e Gestao de FG 01 800,00
Saude
Gerente Geral da Atencdo Basica - AB FG 01 1.200,00
g(s);rdenador da Estratégia Satde da Familia — FG 01 1.000,00
Coordenador de Equipe Multiprofissional —
NASF FG 01 800,00
Coordenador de Imunizagao FG 01 800,00
Chefe da Divisao de Vigilancia em Saude FG 01 500,00
Chefe da Divisao de Vigilancia Sanitaria FG 01 500,00
Chefe da Divisdo de Vigilancia Ambiental FG 01 500,00
Chefe da Divisdo de Vigilancia Epidemiologica FG 01 500,00
Gerente da Estratégia de Satide Bucal - PSB FG 01 1.000,00
Coord’enador de Enfermagem da Unidade Mista FG 01 800,00
de Saude
Coordenador dos Servigos de Atendimento
Movel de Urgéncia - SAMU FG 01 800,00

Lei n® 938/2022 de 08/08/2022 — Estrutura Administrativa

14




3.4 — PRINCIPAIS NORMAS DE FUNCIONAMENTO

- Lei organica do municipio;

- Cddigo de Posturas, Lei n° 702/99;

- Cddigo Tributario Municipal, Lei n® 837-A/2017,

- Estrutura Administrativa, Lei n® 938/2022.

- Lei de Diretrizes Or¢camentaria 2022, Lei n® 923/2021 14/06/2021

- Lei Alteragao PPA/2022, Lei n® 928/2021 de 20/12/2021

- Lei Orcamentaria Anual 2022, Lei n® 927/2021 de 20/12/2021
3.5 - TRANSPARENCIA MUNICIPAL

A transparéncia ¢ essencial para o controle social da Administra¢do, o cidadao
tem o direito de conhecer os atos dos agentes publicos, bem como os resultados da
gestdo dos recursos empregados para desenvolver e manter as atividades e cumprir os

objetivos estatais.

Para o cumprimento da Lei de Acesso a Informag¢do, o municipio utiliza meios e
instrumentos legitimos de que dispde, sendo a divulgacao através do sitio oficial da
rede  mundial de computadores (internet), disponivel  no link:
https://transparencia.conceicaodocaninde.pi.gov.br/conceicaodocaninde e

conceicaodocaninde.pi.gov.br.

O municipio realiza Audiéncias Publicas periodicamente, e também ¢
incentivada a participacao popular, tendo em vista que ¢ por meio dessas que grupos e
individuos podem expressar pontos de vista e necessidades diretamente a gestores

publicos, auxiliando o poder publico nos desenvolvimentos das acoes.
15



3.6 - CONTROLADORIA GERAL

A Controladoria geral do municipio ¢ o 6rgdo da Administragdo direta
responsavel pela avaliacao da eficiéncia e eficacia das agdes Administrativas do Poder
Executivo, cabendo-lhe a fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e

patrimonial do municipio

Durante o periodo em referéncia, buscou-se implementar formas de atuacdo e

organizagdo do Sistema de Controle Interno.

Quadro de Servidores em 2022

Item Cargo Quantidade

01 Controlador Geral 01

4 — PRIORIDADES E EXECUCAO DAS ATIVIDADES POR UNIDADES
4.1 - EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Conceigao do Canindé — SEDU, ¢
responsavel por assegurar a organizacao eficaz do ensino e da aprendizagem, e ofertar
a educacdo infantil, anos iniciais e finais do Ensino Fundamental e educagdo de jovens
¢ Adultos, primando pela qualidade, igualdade e equidade das criangas, adolescentes e
jovens matriculado na rede municipal de ensino.

Cabe a SEDU desenvolver politicas pedagogicas para promover a interagao de
escolas, pais, alunos e comunidades; promover o bem-estar dos estudantes por meio
de atividades dentro e fora da sala de aula, com programacdes culturais e esportivas;
promover o desenvolvimento da tecnologia em educac¢do na rede municipal de ensino;
assegurar padroes de qualidade de ensino e implantar politicas publicas de
democratizacdo do acesso € permanéncia ao ensino fundamental, a inclusdo digital e
de inclusdo social em anuéncia com a BNCC/ Curriculo do Piaui.

16



A SEDU tem como prioridades:

A

Foco na aprendizagem,;

Alfabetizagdo das criangas até os sete anos de idade;

Combate a repeténcia ¢ a evasao;

Formacao ética, artistica e educacao fisica;

W O Q| W

Acesso e permanéncia das pessoas com necessidades educacionais  Especiais
nas classes comuns do ensino regular, fortalecendo a inclusdo Educacional nas
escolas publicas

r

Promocao da Educagao infantil;

Alfabetizagdo de jovens e adultos;

Programa para formagao inicial e continuada de profissionais da
educacao;

Construcao participativa do projeto politico pedagogico

Transparéncia da gestdao publica na area da educagao;

gestdo participativa;

Acompanhamento das politicas publicas na area da educagao;

2 &R

Integracao dos programas da area da educagao com os de outras
areas;

Fomento e apoio dos conselhos escolares;

Transformacao da escola num espago comunitario;

Melhoria da infraestrutura da escola;

Parcerias externas para promog¢ao de projetos socioculturais e agdes educativas;

x| Ol | O Z

Acompanhamento das metas de evolugao e divulgagdo do desempenho no
Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica — IDEB.

Fonte: Projeto Pedagogico da rede

A Secretaria Municipal de Educacdo ¢ composta por 07 (sete) escolas,

conforme descricao abaixo:

17




Escolas

Modalidade

Centro de Educagao Infantil

Nomeriano José de Carvalho

Educacao Infantil

Escola Municipal Professora Helena
Passos Matos

Ensino Fundamental- anos iniciais

Escola Municipal Narciso Almeida

Ensino Fundamental- anos finais e EJA

Escola Municipal Heitor Cavalcante

Educacdo Infantil, Ensino Fundamental-
anos iniciais, anos finais e EJA

Escola Municipal Jose Rosendo Filho

Educacao Infantil, Ensino Fundamental-
anos iniciais

Escola Municipal Hipolito Severo de
Carvalho

Educacao Infantil, Ensino Fundamental-
anos iniciais

Escola Municipal Eunice Cavalcante

Educacdo Infantil, Ensino Fundamental-
anos iniciais

Fonte: SEDU
Matricula 2022
Creche 88
Pré Escola 131
Anos Iniciais 342
Anos Finais 265
EJA 27
Fonte: SEDU
Estrutura da SEDU
Funcgao Quantidade | Efetivo | Contrato | Portaria
Secretaria de Educacao 01 X - -
Supervisor de ensino 01 X
Nutricionista 01 X

18




Chefe de departamento de Ensino 01
Fundamental

Técnico administrativos 02
Chefe da divisao do transporte 01
escolar

Técnica do almoxarifado 01
Divisao de apoio técnico da 01
Biblioteca municipal

Técnica de sistema 01
Auxiliar de servigos 01
Fiscal de contratos e convenio 01
Chefe de  departamento  de 01
educacao

Fonte: SEDU

Quadro da equipe diretiva e pedagogica

Diretores 04
Coordenadores 04
Fonte: SEDU

Todos os diretores escolhidos de acordo com as Leis de n° 936/2022 de 29

de junho de 2022.
Quadro de Professores

Modalidade Quantidade Efetivos Seletistas
Creche 08 06 02
Pre Escola 09 06 03
Anos iniciais 24 10 14
Anos Finais e EJA 19 10 09

19




Quadro de Cuidadores (Auxiliar de sala para criancas com deficiéncia)

Funcao Quantidade Efetivo Contratados

Cuidadores 13 X

Quadro de profissionais da Educacio das escolas

Funcao Quantidade Efetivo Contratados
Secretarios (as) 03 X
Auxiliares de 05 X
secretario
Vigias 08 06 02
Zeladores 27 04 23
Merendeiras 17 11 07

Administracao escolar e recursos humanos

A gestdo escolar ¢ composta por 06 (seis) pilares: pedagogica, administrativa,
financeira, pessoas, comunicacdo ¢ tempo e eficiéncia dos processos. No pilar da
gestdo de pessoas, ou gestdo de recursos humanos, o principal fator analisado pelos
responsaveis € a equipe de profissionais da instituicao.

A equipe da gestdo escolar das escolas publicas municipais de Conceigdao do
Canindé¢ ¢ formada por 04 (quatro) diretores que foram submetidos ao processo de
escolha meritocratica de acordo com a lei de n® 936/22 de 29 de junho de 2022. Os
coordenadores sdo indicagdes, onde sdo considerados requisitos como formacdo e
experiencia.

O diretor escolar é o responsavel legal pela escola. E sua funcdo articular as
atividades administrativas e pedagogicas da instituicdo, além de liderar € papel do
mesmo promover uma gestdo democratica, garantindo qualidade do ensino, o bom
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funcionamento dos processos, a satide financeira da escola, o clima organizacional € o
atendimento a comunidade escolar, primando sempre pelo o que rege a proposta
pedagdgica e regimento escolar, tudo em conformidade com a Secretaria de Educacao.

Desenvolvimento pedagégico

A equipe pedagdgica trabalha em consondncia com proposta pedagogica e
regimento escolar de cada escola, o trabalho ¢ desenvolvido em rede por meio do
auxilio do supervisor municipal de ensino.

O trabalho ¢ desenvolvido por meio de planejamento mensal, acompanhamento
diario, assisténcia ao preenchimento do sistema I-Diario e I-Educar, elaboragio,
execuc¢ao e avaliacdo de projetos pedagdgicos.

IDEB

O Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) foi criado em 2007 e
reune, em um sé indicador, os resultados de dois conceitos igualmente importantes para
a qualidade da educacao: o fluxo escolar e as médias de desempenho nas avaliagdes. O
Ideb ¢ calculado a partir dos dados sobre aprovagado escolar, obtidos no Censo Escolar,

¢ das médias de desempenho no Sistema de Avaliacdo da Educagdo Bésica (Saeb).

Dados Ideb do municipio

Anos iniciais

IDEB OBSERVADO

2005 2007 2009 | 2011 2013 2015 12017 2019 |2021

- - - 4.5 3.5 3.4 4.6 47 |54

METAS POJETADAS

- - - - 4.7 5.0 53 56 |58
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Anos Finais

IDEB OBSERVADO
2005 2007 2009 |2011 2013 2015 12017 2019 |2021
2.6 24 24 4.1 3.1 33 3.9 3.8 |47
METAS POJETADAS
- 2.6 2.8 3.0 34 3.8 4.1 43 |46
SAEPI

O Sistema de Avaliacdo Educacional do Piaui (Saepi) ¢ um instrumento de
analise do desempenho escolar e da aprendizagem dos alunos da rede estadual e
municipal de ensino. O Ideb agrega ao enfoque pedagogico das avaliagdes em larga
escala a possibilidade de resultados sintéticos, facilmente assimilaveis, e que permitem
tragar metas de qualidade educacional para os sistemas. O indice varia de 0 a 10. A
combinag¢do entre fluxo e aprendizagem tem o mérito de equilibrar as duas dimensdes:
se um sistema de ensino retiver seus alunos para obter resultados de melhor qualidade

no Saeb.

O Municipio de Conceigdo do Canindé no ano de 2022 ocupa o 20° lugar no

estado do Piaui de acordo com o Indice de Qualidade de Educagio Municipal (IQEM).
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TCVIS EDUCACIONAL EMTDESTAQUE
GROEM Populacao Estimada TMQE Classir Icvs 1
Municipio 2021 2 indice IMQS | (E indice IMQE ecologico'®

3 FLORESTA DO PIA_U! 2.561 6 9138 0,092177 Selo B/S Acdes|
2 SAD JOSE DO DIVINO 5.361 0,0911408 =
3 PADRE MARCOS 6.6 0,0860109] __ Selo C/3 Acdes,
4 LANDRI SALES 5272 22 0,0824408 Nao Habilitado)
5 VERA MENDE 3.082 311 0,0822779 N&o Elegivel
6 |AGUA BRANC 17.625 036921 ; 0,08 3525| Selo C/3 AcBes
7 BARRA D'ALCANTARA 3.95 060 9665 0,0788634] Selo A/B Agaes
8 COIVARAS 4.04 X 00777085 Nao Eleg[ved
5 [PRATA DO PIAU 3.14 0,0747413] __ Selo Al6 Acdes|
10 [JACOBINA DO PIAUI 5718 | 3 0,0741109 N&o Habilitado)
11 [SANTA CRUZ DO PIAUI 6.254] 0,053 1 00736173 Na&o Eleqivel
12 FRONTEIRAS 11.690) | , 0,0732715 Selo Bid A§6e5|
13 BURITI DOS MONTES B.282) 0,0_2968'1 4] 32¢ 0,0704301] Selo C/3 Acﬁes_
14 BAIXA GRANDE DO RIBEIRO 11.751 0,02409?8| 5,3023 0,0700831 Mao Habilitado
15 |SEBASTIAC LEAL 4311 0,05047 5,2@‘ 0,0686646] __ Selo B/4 Acdes,
16 |CURRAIS 4.982] _0,05047 5,1852 0,068536 Néo Habi-g_litadol
17 [SIMOES 14,664 o.osrzﬁugl 5,1558) 0.0681468] _ Selo B/ Acdes,
18 PAU D'ARCO DO PlAUI 4,084 o,nﬁmoz 5, 46_0 0,01 tﬂ
19 AROAZ_ES 5.819 0,0557431 5,1369) 00678972,
20 CONCEICAD DO CANINDE i 1 1 0,0408695 5 1188 00676584
21 [PIRACURUCA 28.952] 00465952 5,1146] :"_,os?sogs N&o Habilitado)
22 [DOMINGOS MOURAQO 4352 0,0381712 5,0938] 0,0673283 N&o Habilitado)
23 [SAO JOAD DA CANABRAVA 4.s1§| 0,0448841 50033 0,0673208 Néo Habilitado)
24 MONSENHOR HIPOLITO 7.785) 0,0_63338| 5,0927 0,06731 3_5 MNao Elegivel
25 SANTA ROE‘AA DO PIAUI 5.254] 0,035171gl 59,0904 0 0672826 Selo B/4 Acdes)
26 |PALMEIRA DO PIAUI 5.02% 0,0439627, 5,0064 0,0672296] __ Selo C/3 Acoes,
27 PORTO Al FGREDOBIALL 212 oosi7aral 505931 i w’

Educag8o de Conceigdo do Canindeé
20" lugar no Estado do Piaul

DE ACORDO COM O iINDICE DE QUALIDADE DE

EDUCAGAQ MUNICIPAL (IQEM) -~

IQEM < 4
Indice Geral
511
A Secretaria de Educacao parabeniza todos
os que fazem parte da Educacao de
Conceicao do Canindé, uma referéncia no
SAEPI 2021, ocupando a 20° posicdo entre
0s 224 municipios do Piaui, no indice
Municipal de Qualidade Educacional do

Avaliacao de Fluéncia

Essa avaliagdo, também conhecida por “Teste de Fluéncia”, busca aferir a
fluéncia em leitura do cédigo alfabético da Lingua Portuguesa, na variante brasileira,
dos estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental da rede publica estadual e, por
adesdo, da rede municipal.
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Dessa forma o municipio de Conceicdo do Canindé continua em busca do
melhor caminho para ofertar Educa¢do com equidade.

Transporte Escolar

Sendo o servigo de transporte escolar primordial para o processo de garantia do
acesso a escola, o municipio depende do transporte terceirizado, visto que 0 mesmo sé
possui 07 (sete) onibus e 01 (uma) van, o que € insuficiente para demanda, no
municipio no ano de 2022, a Secretaria de Educacao trabalhou com 27 rotas, sendo 12
transportadas por Onibus do Programa Caminho da Escola e van e 15 por carros
terceirizados.

O municipio custeia 100% do transporte escolar tanto para a rede municipal de
ensino como para os alunos da rede estadual.

A secretaria conta com a quantidade de 07 (sete) motoristas de 6nibus e 01(um)
motorista da van, conta também com 01 (um) coordenador do transporte escolar,
responsavel para otimizar os Servigos.

ALIMENTACAO ESCOLAR

A Alimentagdo Escolar ofertada pela rede municipal de ensino segue referencias
estabelecidas pelo - PNAE- Programa Nacional de Alimentagao Escolar, tendo um
acompanhamento eficaz do CAE - Conselho de Alimentacao Escolar.

O cardapio escolar ¢ elaborado pela nutricionista da SEDU, respeitando os
habitos alimentares locais e culturais, atendendo as necessidades nutricionais
especificas, conforme percentuais minimos estabelecidos no artigo 14 da Resolugdo n
26/2013.

o

A alimentacdo escolar ¢ assegurada por meio dos recursos do FNDE /PNAE e
por recurso disponibilizado pela Prefeitura. A Secretaria de Educag¢do e Prefeitura
Municipal realiza processo licitatorio para aquisicdo de gé€neros alimenticios como
também Chamada Publica para aquisi¢ao de alimentos oriundos da agricultura familiar.
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Anualmente ¢ realizada forma¢do com as merendeiras, como também palestras

informativas para alunos, profissionais da educagao e familia.

No ano de 2022 o municipio recebeu um valor de R$: 86.158,00 (oitenta e seis

mil, cento e cingiienta e oito reais), dos quais R$: 52.585,15 (cingiienta e dois mil,
quinhentos e oitenta e cinco reais € quinze centavos), ou seja, 61,03% foram gastos
com agricultura familiar.

Saldo Valor Rendimento | Valor total Valor da despesa Saldo
reprogramado | creditado aplicagdo reprogramado
FNDE financeira Agricultura |  Géneros

2022 familiar alimentares
39,49 86.158,00 369,35 86.566,84 | 52.585,15 | 33.572,85 9,36

Fontes: SEDU/ SIGPC-SISTEMA DE GESTAO DE PRESTACAO DE CONTAS
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Fonte: Nicleo de alimentacio escolar -SEDU

PROGRAMAS EDUCACIONAIS
QSE - QUOTA SALARIO EDUCACAO

A Quota Saldrio Educagdo ¢ uma contribuicdo social devida pelas empresas,
destinada exclusivamente, ao financiamento de agdes voltadas ao desenvolvimento do
Ensino Fundamental Publico. Esse recurso Constitui¢ao Federal (§ 5° do art. 212), Leis
n°® 9.424 de 24 de dezembro de 1996 (art. 15), 9.766 de 18 de dezembro de 1998 e
10.832 de 29 de dezembro de 2003, bem como os Decretos n°® 3.142 de 16 de agosto de
1999 e 4.943 de 30 dezembro de 2003.

Em 2022 o municipio de Concei¢ao do Canindé recebeu R$: 63.631,82 (Sessenta
e trés mil, seiscentos e trinta ¢ um reais e oitenta e dois centavos), o qual foi empregado
no pagamento do transporte escolar.

PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

O Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, criado no ano de 1995, também
conhecido pelas entidades participantes como PDDE Bésico, atualmente ¢ regido pela
Resolucdo CD/FNDE/MEC n° 15 de 16 de setembro de 2021. Ela dispde sobre as
orientacdes para o apoio técnico e financeiro, fiscalizacdo e monitoramento na
execucao do Programa, em cumprimento ao disposto na Lei n® 11.947, de 16 de junho
de 2009.
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Esse recurso ¢ planejado e empregado pelo Conselho escolar, garantindo assim
transparéncia

As escolas da rede municipal de ensino que participam do PDDE sao:

Escolas Valor recebido 2022
Centro de Educac¢ao Infantil Nomeriano José de Carvalho 4.610,00
Escola Municipal Professora Helena Passos Matos 6.970,00
Escola Municipal Heitor Cavalcante 4.560,00
Escola Municipal Jose Rosendo Filho 4.000,00
Escola Municipal Eunice Cavalcante 3.280,00
Escola Municipal Narciso Almeida 5.990,00
Escola Municipal Narciso Almeida Desempenho - 4.740,00
Pref. Mun. de Concei¢ao do Canindé 1.020,00

Fonte: FNDE

BRASIL NA ESCOLA

Instituido pela Portaria n® 177, de 30 de marco de 2021, o programa tem por
objetivo precipuo induzir ¢ fomentar estratégias ¢ inovagdes para assegurar a
permanéncia, as aprendizagens e a progressdao escolar com equidade e na idade
adequada dos estudantes matriculados nos anos finais do Ensino Fundamental.

As escolas municipais Narciso almeida e Heitor Cavalcante participam do
programa e receberam respectivamente em 2021 R$: 20.237,50 e R$: 12.887,50, o qual
foi reprogramado e aplicado no ano de 2022 em oficinas de portugués e matematica.

Em 2022 a Escola Municipal Narciso Almeida recebeu RS$: 10.237,50 e Escola
Municipal Heitor Cavalcante R$ 2.887,50 para atividades a serem desenvolvidas em
2023, segundo plano de aplicacao.
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Escola municipal Heitor Cavalcante
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Escola Municipal Narciso Almeida
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PIEC - PDDE EDUCACAQO CONECTADA

O objetivo do Programa de Inovacdo Educagao Conectada ¢ apoiar a
universalizagdo do acesso a internet de alta velocidade e fomentar o uso pedagogico de
tecnologias digitais na educacgao basica.

As escolas contempladas no municipio sdo:

Escolas Valor creditado em 2022
HEITOR CAVALCANTE 2.451,00
NARCISO ALMEIDA 3.328,00
EM PROFESSORA HELENA PASSOS MATOS 3.328,00
NOMERIANO JOSE DE CARVALHO 2.451,00
JOSE ROSENDO FILHO 2.451,00
EUNICE CARVALHO CAVALCANTE 2.451,00

Fonte: FNDE

Os recursos sao utilizados conforme plano de aplicagdo de cada escola.

PDDE EB - PDDE EDUCACAO E FAMILIA

O Programa Educacdo e Familia tem por finalidade, no ambito das escolas
publicas de educagao basica, fomentar e qualificar a participagdo da familia na vida
escolar do estudante e na constru¢ao do seu projeto de vida, com foco no processo de
reflexao sobre o que cada estudante quer ser no futuro € no planejamento de agdes para
construir esse futuro. Esse programa disponibiliza recursos com a finalidade de
propiciar o desenvolvimento de ag¢des de fomento e qualificacdo da participacao da
familia na vida escolar do estudante e na construcao do seu projeto de vida. Por meio
do Plano de Acdo, as escolas beneficiadas organizam suas atividades com o
estabelecimento de metas, prazos e respectivos custos.
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Apenas a Escola Municipal Narciso Almeida foi contemplada com o programa e
recebeu o valor de R$: 2.500,00, em novembro de 2022 e foi reprogramado para o ano
de 2023.

PDDE - Tempo de aprender - Educac¢io Infantil

Tempo de Aprender ¢ um programa de alfabetizagdo abrangente, cujo propdsito
¢ melhorar a qualidade da alfabetizacdo em todas as escolas publicas do pais. Para isso,
o programa realiza agdes que atuam no sentido de aprimorar a formagao pedagdgica e
gerencial de docentes e gestores; disponibilizar materiais e recursos baseados em
evidéncias cientificas para alunos, professores e gestores educacionais; aprimorar o
acompanhamento da aprendizagem dos alunos, por meio de atencao individualizada; e
valorizar os professores e gestores da alfabetizacao.

Disponibilizando recurso para garantir assistentes de alfabetizacdo em salas de 1°
¢ 2° ano auxiliando no processo de alfabetizacdo e letramento, objetivando criangas
alfabetizadas até o 2° ano do Ensino Fundamental.

Escolas Valor creditado em 2022
EM PROFESSORA HELENA PASSOS MATOS 11.325,00
NOMERIANO JOSE DE CARVALHO 1.320,00
JOSE ROSENDO FILHO 645,00

Fonte: FNDE

12 INFANCIA - PDDE - Primeira Infincia na Escola

O Programa Primeira Infancia na Escola tem como objetivo promover
iniciativas, em regime de colaboragdo, que elevem a qualidade da educagdo infantil,
potencializando o desenvolvimento integral ¢ promovendo a aprendizagem das
criancas de 0 a 5 anos de idade. O programa esta estruturado em 3 eixos:

I — Avaliagdo e monitoramento da implementacdo dos Parametros Nacionais de
Qualidade da Educagao Infantil;
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IT - Gestao, Lideranca e Fortalecimento Institucional; e

III - curriculo e praticas pedagogicas.

As escolas abaixo relacionadas receberam recursos que foram reprogramados,

esperando o sistema disponibilizar o plano de a¢ao para que o mesmo seja aplicado.

Escolas Valor creditado em 2022
HEITOR CAVALCANTE 6.326,24
JOSE ROSENDO FILHO 6.326,24
EUNICE CARVALHO CAVALCANTE 6.326,24

Fonte: FNDE

PDDE AE - CAMPO

Destinar recursos financeiros de custeio e de capital as escolas publicas

municipais, estaduais e distritais, localizadas no campo, que tenham estudantes

matriculados na educag¢do basica a fim de propiciar adequagdo e benfeitoria na

infraestrutura fisica dessas unidades, necessarias a realizacao de atividades educativas e
pedagdgicas voltadas a melhoria da qualidade do ensino.

Em 2022 duas escolas foram contempladas em dezembro de 2022, as quais

reprogramaram para 2023.

Escolas Valor creditado em 2022
HEITOR CAVALCANTE 13.000,00
JOSE ROSENDO FILHO 13.000,00
Fonte: FNDE
PPAIC

O PRO Alfabetizacdo na

Idade Certa €é uma

Iniciativa

do

Governo do Estado do Piaui para implementar, em regime de colaboragdo
com os municipios, uma politica de Estado para a Alfabetizagdo na Idade
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Certa, com o proposito de assegurar as condicdes necessarias para que
todos os alunos piauienses cheguem ao final do 2° ano do Ensino
Fundamental com o dominio das competéncias de leitura, escrita e
letramento  matemdatico e, consequentemente, com  habilidades  para
avancar nos estudos de forma auténoma.

Esse programa funciona em regime de colaboragdo entre Estado e municipio. O
programa destina-se a educacdo infantil e ao 1° e 2° ano do
ensino fundamental das redes publicas do estado e dos municipios.
Baseado em evidéncias técnicas e cientificas, as agdes do programa estdo
organizadas em  cinco  eixos  estruturantes: (I)  Fortalecimento da
Aprendizagem; (II) Fortalecimento da Gestdo Municipal e Escolar; (III)
Cooperacao, Articulacio e Incentivo; (IV) Comunicacdo e Engajamento; e
(V) Avaliacao Externa e Monitoramento dos Indicadores.

O PPAIC tem como coordenadora Municipal a Professora Christiane Rose
Passos Mattos Moreira, Formadores Municipais: Valmir Gabriel de Aguiar — Educacao
Infantil e Daniela Ferreira- ciclo de alfabetizacao.

CANINDE

Lancamentodeo Frograma e 1° Formagaode
Gestoresde Esceola e Frofessores

¥ -' S = oo ;@ Piaui 'Ei_;‘g‘l: 17% ,’,JJ
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Aprendendo valor

O Aprender Valor ¢ uma iniciativa do Banco Central do Brasil que tem como
objetivo estimular o desenvolvimento de competéncias e habilidades de Educacao
Financeira e Educacdo para o Consumo em estudantes das escolas publicas brasileiras.
Financiado com recursos do Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD), do
Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Em 2022 a Escola Municipal Professora Helena Passos Matos participou como
escola piloto do programa. Alunos do 3° ano do Ensino Fundamental participaram de
uma avaliacao de matematica financeira.

No Programa Aprender Valor, a Educacdo Financeira se efetiva nas escolas de
Ensino Fundamental por meio de projetos escolares que integram a Educagdo
Financeira a diferentes componentes curriculares. Esses projetos trazem sequéncias
didaticas com atividades capazes de articular habilidades relacionadas ao planejamento
do uso dos recursos, a poupanca ativa ¢ ao uso responsavel do crédito com conteudo e
habilidades de Matematica, Lingua Portuguesa e Ciéncias Humanas previstas na
BNCC, de modo transversal e integrado.

Projeto Avancar

Projeto

Portugués e Matemadtica

P

‘l-:
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O projeto Avancar tem a finalidade de avangar os estudantes da rede municipal
em todos os niveis, e assim proporcional um avanco consideravel nas avaliacdes
externas, como: Prova Brasil e ICMS Educacional (SAEPI).

O Projeto consiste em aulas semanais e terd como tema descritores de portugués
e matematica da matriz de referéncia da Prova Brasil e SAEPL. O projeto repassa
material pronto para os professores de matematica e portugués e assim esses tendo a
finalidade de explicar conforme a metodologia trabalhada naformacao com os mesmos.

portanto, o projeto ¢ avangar os estudantes em todos os niveis.
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Acelera Educacao

O Programa Acelera Educacao, instituido pelo Decreto, de 02 de junho de 2022,
observa as determinacdes da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) — Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 — com relacdo ao desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo
como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo.

O programa tem suas atividades executadas por intermédio de Mediadores de
Aprendizagem e Facilitadores. Os Mediadores de Aprendizagem sao responsaveis pela
realizacao das atividades de acompanhamento pedagodgico, trabalhando de forma
articulada com os professores da escola promovendo a aprendizagem dos alunos nos
componentes de Matematica e Lingua Portuguesa, utilizando, preferencialmente,
tecnologias e metodologias complementares as ja empregadas pelos professores em
suas turmas.

Os Facilitadores sdo responsaveis pela realizagao das atividades complementares
nos campos de Artes, Cultura, Esporte e Lazer.

As oficinas ofertadas sao: Lingua Portuguesa, leitura, letramento matematico,
Pintura a mao livre, iniciacdo musical (violao), danga, Esporte e laser (atletismo,
basquete, futebol, futsal, volei) xadrez, meio ambiente.
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Formaciao continuada

O curriculo busca articular as experiéncias e os saberes das criangas com os
conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural, artistico, cientifico e
tecnologico da sociedade por meio de praticas planejadas e permanentemente avaliadas
que estruturam o cotidiano das institui¢des.

Dessa forma, a secretaria municipal de educacdao entendendo a necessidade de
um estudo aprofundado sobre as habilidades na educagdo infantil nessessarias para a
concretizacao do trabalho dentro das escolas, promoveu uma formagao continuada cuja
o tema: BNCC/Curriculo do Piaui Educacdo Infantil, no periodo de 27 de agosto a 3 de
dezembro de 2022.

v ; ~
. FORMAGAO
| BNCC/ CURRICULO DO PIAUI
sc o
'
i = -
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3°FORMAGAO
CONTINUADA

EDUCAGAOINFANTIL

CURRICULD
W7 ooPIAL)

FORMACAD

PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS EM 2022

Brincando com a culinaria na escola

Data 09 a 11 de novembro | Local: Escola Municipal Heitor Cavalcante

Fazenda Alto do jaleco

Publico alvo: Alunos da Educacao Infantil
Objetivo: Estimular o consumo de alimento saudéaveis e saborosos.
Atividades: 1-Construir juntos: Receitas saudaveis; brigadeiro da biomassa

de banana e iogurte natural;

2-Conhecer horta e pomar de produtos organicos

3- Palestra para os pais dos alunos da Educagdo Infantil Tema:
Alimentacdo saudavel na infancia.

Registros
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Projeto Cuidando da agua, cuidando da vida

Data 18 4 23 de abril | Local: Escola Municipal Eunice Carvalho Cavalcante

Horta no assentamento Belo Horizonte

Passagem molhada Mucambo.

Publico alvo: alunos da educacdo infantil, de 2° ao 5° ano do Ensino fundamental da

Escola Municipal Eunice Carvalho Cavalcante.
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Objetivo:

. Conscientizar a comunidade escolar sobre a importancia da agua,
assim como a falta de cuidado pode levar a escassez da mesma, além
de descobrirem formas de economizar agua no dia a dia.

Atividades:

O Projeto Cuidando da 4gua, cuidando da vida serd trabalhado de
forma interdisciplinar com os alunos da Educagado Infantil e de 2° ao 5°
ano do ensino Fundamental, considerando as agles relacionadas
abaixo:

e Roda de conversa com os alunos sobre a importancia da agua
para o ser humano ¢ o meio em que vive (conduzida pelas
professoras de ciéncias e geografia).

e Realizar visita ao Assentamento Belo Horizonte para pesquisar
sobre hortas familiar e viveiros de mudas de como as familias
utilizam a agua essas atividades.

e Realizar escovagdo com alunos para trabalhar o desperdicio da
agua.

o Contacgdo de historia: a histéria Juca Pingo d'Agua.

e Montagem de cartazes e mural sobre o assunto por alunos do 4°
e 5° ano.

e Aula passeio: Visita a passagem molhada.

Registros
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RECICLAR PARA PRESERVAR

Data 25 a 29 de abril | Local: Escola Municipal Narciso Almeida

Publico alvo: Alunos da EJA da Escola Municipal Narciso Almeida

Objetivo: . Levar os alunos da EJA - Educacdo de Jovens e Adultos a refletirem
sobre a responsabilidade do cidaddo com o lixo produzido e
reconhecerem-se como agentes ativos e passivos na degradagdo e
preservacao do meio ambiente.

Atividades: As atividades foram realizadas pelos alunos da EJA com auxilio dos
professores Irinaldo dos Santos Pereira e Gilmara Matos Rodrigues, da
Coordenadora pedagdgica, nas trés ultimas aulas nos dias 25 a 29 de
abril. Os materiais foram recolhidos pelos alunos.

Registros
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4.2 - SAUDE

O Sistema Unico de Satde (SUS) é o conjunto de todas as agdes e servigos de
saude prestados por 6rgdos e instituigdes publicas federais, estaduais € municipais, da
administracdo direta ¢ indireta ¢ das fundacdes mantidas pelo Poder Publico para

responder as condi¢des de saude da populagao.

No municipio de Concei¢do do Canind¢, a Estratégia de Satide da Familia ¢
uma politica prioritaria dentro da atengdo primaria a saude distribuida em seu
territorio, compreendendo como espaco organizativo dos seus processos de
trabalho e das suas préaticas, considerando-se uma atuacdo em uma delimitagcdao

espacial previamente determinada.

ESTABELECIMENTOS DE SAUDE EXISTENTES NO MUNICIPIO COM
IDENTIFICACAO E LOCALIZACAO

Nome: CNES: CNPJ:
UNID MISTA CONCEICAO CANINDE 2324148
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
PM CONCEICAO DO CANINDE -- JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
PRACA CENTRAL 463
Complemento: (Bairro: CEP: Municipio: UF:
CONCEICAO DO
PREDIO CENTRO 64740000|]CANINDE - IBGE - |PI
220280
Tipo Sub Tipo ~ A s
Eslt)abelecimento: Estabefecimento: Ll Dependéncia:
UNIDADE
MISTA DUPLA MANTIDA
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Nome: CNES: CNPJ:
SAMU 192 DE CONCEICAO DO CANINDE 7614926
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -- JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
RUA 1L S/N
Complemento: Bairro: CEP: Municipio: |UF:

CONCEICAO

DO

CENTRO 64740000|]CANINDE - [PI

IBGE -

220280
Tipo Estabelecimento: Sub Tipo . Gestao: Dependéncia:

Estabelecimento:
UNIDADE MOVEL DE
NIVEL PRE-
HOSPITALAR NA AREA MUNICIPAL MANTIDA
DE URGENCIA
Nome: CNES: CNPJ:
PS DE PINHEIRO 2326809
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
SMS DE CONCEICAO DO CANIDE -- JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
ZONA RURAL S/N (89)34891201
Complemento: |Bairro: CEP: Municipio: UF:
CONCEICAO DO
ZONA RURAL 64740000(CANINDE - IBGE - |PI
220280

Tipo Sub Tipo ~ A s
EsIt)abelecimentoz Estabefecimento: Gestdo: Dependencia:
POSTO DE
SAUDE MUNICIPAL MANTIDA
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Nome: CNES: CNPJ:
PS MUNICIPAL DE CONCEICAO DO
CANINDE 2326817
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
SMS DE CONCEICAO DO CANINDE -- JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
AV CENTRAL S/N (89)34891201
Complemento: Bairro: CEP: Municipio: UF:
CONCEICAO DO
CENTRO CENTRO 64740000/CANINDE - IBGE - |PI
220280
Tipo Sub Tipo ~ A e
EsIt)abelecimentO: Estabe{)ecimentoz e Dependencia:
CENTRO DE
SAUDE/UNIDADE MUNICIPAL MANTIDA
BASICA
Nome: CNES: CNPJ:
ACADEMIA DE SAUDE DE CONCEICAO DO 988755
CANINDE
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
SMS DE CONCEICAO DO CANINDE - JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
RUAITL S/N
Complemento: |Bairro: CEP: Municipio: UF:
CONCEICAO DO
CENTRO 64740000/CANINDE - IBGE - |PI
220280
Tipo Sub Tipo ~ A s
Eslt)abelecimento: Estabefecimento: Sl Dependéncia:
POLO
ACADEMIA DA MUNICIPAL MANTIDA
SAUDE
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Nome: CNES: CNPJ:
SMS DE CONCEICAO DO CANINDE 6562256
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
SMS DE CONCEICAO DO CANINDE - JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
AV CENTRAL S/N 89 3489-1201
Complemento: |Bairro: CEP: Municipio: UF:
CONCEICAO DO
CENTRO 64740000|/CANINDE - IBGE - [PI
220280
Tipo Sub Tipo ~ A s
Eslt)abelecimento: Estabeﬁecimento: St Dependéncia:
CENTRAL DE |[SECRETARIA
GESTAOEM  [MUNICIPAL DE MUNICIPAL MANTIDA
SAUDE SAUDE (SMS)
Nome: CNES: CNPJ:
PS DE SANTO ANTONIO 2418770
Nome Empresarial: CPF: Personalidade:
SMS DE CONCEICAO DO CANIDE -- JURIDICA
Logradouro: Numero: Telefone:
ZONA RURAL S/N (89)34891201
Complemento: [Bairro: CEP: Municipio: UF:
CONCEICAO DO
ZONA RURAL 64740000|CANINDE - IBGE - PI
220280
Tipo Sub Tipo ~ A s
Eslt)abelecimentoz Estabe{)ecimento: Sl Dependéncia:
POSTO DE
SAUDE MUNICIPAL MANTIDA
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ATENDIMENTOS

Tipo de Producio Quantidade
Visita Domiciliar 33.134
Atendimento Individual 7.856
Procedimento 10.435
Atendimento Odontolégico 1.872

Tipo de Producio Quantidade
Atendimento do fisioterapeuta 1.550
Atendimento do NASF 324
Atendimento pré-natal 442
Atendimento ao diabético 628
Atendimento a puericultura 911
Atendimento a saude mental 512
Atendimento a hipertenso 1.622
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Atendimento médico 3.300

Atendimento do enfermeiro 2.373

Atendimento do Nutricionista 177

Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de
Procedimentos

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acgodes de promogao e prevencao em 97 -
saude

02 Procedimentos com finalidade - -
diagnostica

03 Procedimentos clinicos 50 -

04 Procedimentos cirurgicos - -

05 Transplantes de 6rgaos, tecidos e - -
células

06 Medicamentos - -
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07 Orteses, proteses e materiais 223 33.450,00
especiais

08 Acdes complementares da atencao a - -
saude

Total 370 33.450,00

INFORMACOES SOBRE OS SERVICOS DE SAUDE PRESTADOS

Estabelecimento

Servicos

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-
HOSPITALAR NA AREA DE
URGENCIA - SAMU

Urgéncia e emergéncia

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

Atencao primaria e promoc¢ao de
saude

UNIDADE MISTA

Atendimento clinicos e de
procedimentos basicos

POSTO DE SAUDE

Aten¢do primaria € promoc¢ao de
saude

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

Encaminhamentos e regulacdo de
pacientes

POLO ACADEMIA DA SAUDE

Atividade fisica e promocao de saude
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CONFERENCIAS REALIZADAS, PALESTRAS, AUDIENCIAS,
MULTIROES DE VACINACAO

- Conferencia de Saude mental dia 24 de janeiro de 2022

- Audiéncia publica no dia 28 de fevereiro de 2023 do 3° Relatdrio Detalhado do
Quadrimestre Anterior ¢ Relatorio Anual de Gestao 2022

- Palestras — 04

- Mutirdo de vacinacao - 02

PROGRAMAS E ACOES EM SAUDE E SUAS ESTRATEGIAS

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A assisténcia farmacéutica atende um conjunto de acdes voltadas a promogao,
protecao e recuperagdo da saude, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento
como insumo essencial e visando ao seu acesso € ao seu uso racional.

VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigilancia em Satde atua em processo continuo e sistematico de coleta,
consolidacdo, analise de dados e disseminacdo de informacOes sobre eventos
relacionados a satde, visando o planejamento e a implementagdo de medidas de saude
publica, incluindo a regulagdo, intervencdo e atuacdo em condicionantes e
determinantes da satde, para a protecao e promocao da satde da populagdo, prevencao

¢ controle de riscos, agravos e doengas.
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VIGILANCIA SANITARIA

A Vigilancia sanitaria atua em locais de produc¢do, transporte e comercializagao
de alimentos; locais de produgdo, distribuicdo, comercializagdo de medicamentos,
produtos de interesse para a saude e locais de servigos de satide com a promogao de

saude e educacgdo em saude

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

A vigilancia epidemiologica atua em um conjunto de agdes que proporciona o
conhecimento, a deteccdo ou prevencao de qualquer mudanca nos fatores
determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade de

recomendar e adotar as medidas de prevencao e controle das doencas ou agravos”.

GESTAO EM SAUDE

Atua nos processos administrativos que tem como objetivo direcionar
estrategicamente os recursos financeiros ¢ humanos de uma organiza¢do de satide. A
gestdo em servicos de saude compreende processos de trabalho na drea do
planejamento estratégico, coordenagdo e acompanhamento de métricas.

Para tornar a assisténcia a saide mais qualificada e eficaz, a Secretaria de Saude
de Concei¢ao do Canindé, em 2022, manteve e aderiu a estratégias e programas, muitos
dos quais recomendados pelo Ministério da Saude, para fortalecimento das diversas

abordagens no cenario da satide. Abaixo estdo listados os programas e estratégias:
Previne Brasil;

Academia de Saude;

Sistema Online de Regulacao;

Programa Saude na Escola - PSE;
57



Proteja;

Informatiza APS.

PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS EM 2022

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: Continuo LOCAL: Zona rural e urbana

PUBLICO ALVO: Criangas menores de 2 anos

OBJETIVO: Numero de consultas puericultura em criangas até
2 anos preconizadas pelo ministério da satde

RESULTADOS 05 consultas por crianga

ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: Continuo LOCAL: Zona rural e
urbana
PUBLICO ALVO: Domicilios
OBJETIVO: Numero de ciclos que atingiram minimo de 80%
de cobertura de imdveis visitados para controle
vetorial da dengue
RESULTADOS 06 Ciclos
ALCANCADOS:
IMAGEM

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: Continuo | LOCAL: | Zona rural e urbana

PUBLICO ALVO: Familias carentes

OBJETIVO: Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de satide do programa bolsa
familia (PBF)

RESULTADOS 93,75%
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ALCANCADOS:

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: Continuo | LOCAL: Zona rural e urbana
PUBLICO ALVO: Gestantes

OBJETIVO: Propor¢do de cobertura de consultas as gestantes
RESULTADOS 80%

ALCANCADOS:

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: Continuo LOCAL: | Zona rural e urbana
PUBLICO ALVO: Populagao / domicilios
OBJETIVO: Prevencao de gravidez na adolescéncia entre as

faixas etarias 10 a 19 anos / atividade nas escolas

RESULTADOS 20%
ALCANCADOS:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA: Continuo LOCAL | Zona rural e urbana
PUBLICO ALVO: Populagao em geral
OBJETIVO: Atendimentos odontoldgicos para populagado
RESULTADOS 40,69%
ALCANCADOS:

ATIVIDADE DESENVOLVIDA
DATA: Continuo LOCAL: | Zona rural e urbana
PUBLICO ALVO: | Populagio / domicilios
OBJETIVO: Realizar visitas domiciliares mensais por domicilio
RESULTADOS 90,69%
ALCANCADOS:

OBSERVACOES
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: SETEMBRO AMARELO

DATA: Setembro LOCAL: | Zona rural e urbana

PUBLICO ALVO: | Profissionais da satude

OBJETIVO: Palestra sobre Atengao a Saude Mental

RESULTADOS 100% dos profissionais
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM

ATIVIDADE DESENVOLVIDA
DATA: Continuo LOCAL: Escolas
PUBLICO ALVO: Estudantes
OBJETIVO: Atividades do Programa Satde nas escolas

RESULTADOS 100% DAS ESCOLAS




ALCANCADOS:

IMAGEM

4.3 — ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Concei¢ao do Canindé — PI faz
a gestdo municipal da Politica de Assisténcia Social e executa a mesma por meio de
equipamentos, servigos e programas. O municipio dispde de um Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS com equipe volante, do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, do Programa Crianca Feliz — PCF e do setor do

Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS durante o ano de 2022
realizou 2.767 atendimentos. As equipes técnicas de referéncia realizaram 133 visitas

domiciliares, 23 encaminhamentos de Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC para
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pessoas com deficiéncia ou idosos. Além de conceder 37 beneficios eventuais, sendo:

23 auxilios natalidade, 4 auxilios funeral e 10 cestas basicas.

O municipio possui 2.400 familias cadastradas no Cadastro Unico, sendo 1.832
familias em situagdo de pobreza, 26 em situagdo de pobreza, 164 familias de baixa
renda, 1.635 familias recebendo Bolsa Familia, com beneficio médio mensal de 646,82.
No ano de 2022, o setor do Cadastro Unico dos Programas do Governo Federal atendeu
1.534 familias, sendo 563 para novas inclusdes no CadUnico ¢ 971 para atualizagdes

de cadastro.

MES | Total de | Inclusio | Atualizacd | Visitas Encaminha | Beneficios Eventuais
. no 1] no . -mento
Atendi- CadUnic | CadUnico Domiciliare AuUx. AuUX. Cesta
0 s de BPC Natalidad
mentos o Funera | Basica
1

JAN | 371 47 114 22 0 0 0 0
FEV | 279 56 100 12 0 0 0 0
MAR | 300 90 71 23 0 0 0 0
ABR | 208 66 60 1 1 3 1 0
MAI | 261 31 110 4 0 0 1 1
JUN | 153 25 43 7 2 0 0 0
JUL | 283 80 102 10 3 1 0 4
AGO | 285 83 91 11 2 0 0 1
SET | 182 37 52 16 5 0 0 1
ouTr | 230 30 110 10 4 0 2 3
NOV | 122 16 61 8 3 18 0 0
DEZ |93 2 57 9 3 1 0 0
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O Programa Crianga Feliz

tem pactuagdo de 150 individuos para

acompanhamento, no entanto, no ano de 2022 acompanhou 170 criangas e gestantes. O

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV tem grupos de 3 a 17

anos e a partir de 60 anos, com pactuacao de 180 pessoas, no ano de 2022, 190 pessoas

participaram dos grupos do SCFV, sendo 100 destes em situagdes de prioridade.

Quadro de Funcionarios

Vinculo Institucional
Trabalhadores da Assisténcia Efetivos | CLT | Cargoem | Contrato Total
Social Comissao | Temporario
Secretaria Municipal de X X 1 X 1
Assisténcia Social
Técnicos — Assistente Social 1 X X 2 3
Técnicos — Psicologo X X X 2 2
Coordenador do CRAS X X X 1 1
Supervisor do Programa Crianca X X X 1 1
Feliz
Outros Técnicos — Visitadores X X X 5 5
Programa Crianga Feliz
Orientadores Sociais X X 4 4
Assistente Administrativo X X 1 1
Cadastradores CadUnico X X 3 3 3
Motorista X X X 1 1
Servicos Gerais 2 X X X 2

Total de Trabalhadores do SUAS: 24
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PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS EM 2022

Janeiro

A Campanha “Janeiro Branco” foi realizada em parceria da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social com a Secretaria Municipal de Saude, através de rodas de
conversas com as psicologas do CRAS e¢ da UBS na sede do municipio, no

Assentamento Belo Horizonte e nos Povoados Pinheiro e Santo Antonio.

- ,.(®
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Fevereiro

Os adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15
a 17 anos e do Nucleo de Cidadania de Adolescentes — NUCA participaram de palestra

sobre “A prevencio da gravidez na adolescéncia”

Micleo de Cidadania
dis Adolescentes
Conceigao do Canindé-Pl

Qs omT= L
e
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Nucleo de Cidadania
d@s Adolescentes
Conceigdo do Canindé-PI
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O Programa Crianca Feliz realizou Busca Ativa de familias para inser¢dao no

Programa.
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Os adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15
a 17 anos e do Nucleo de Cidadania de Adolescentes — NUCA participaram de reunido

sobre “O empoderamento de meninas ¢ promogao da igualdade de género™.
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Marco

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal de Satde realizaram o 1° Forum

Comunitario do Selo Unicef.

SRUM COMUNITARIO
DO SELO UNICEF
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Os adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15
a 17 anos e do Nucleo de Cidadania de Adolescentes — NUCA participaram de reunido

para elaboragao do Plano de A¢ao Municipal do NUCA.
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Abril

O Programa Crianga Feliz juntamente com o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV de 3 a 14 anos realizou evento em comemoracao a

Pascoa.

.O REDMI MNC . \
CO Al QUAD CAMERA
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Maio

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS em parceria com o
Conselho Tutelar, realizou a Campanha 18 de Maio “Maio Laranja” que busca a
prevengdao e combate dos casos de abuso ¢ exploragdo sexual contra criangas e
adolescentes. Foi realizada roda de conversa nas escolas municipais Narciso Almeida,

Helena Passos Matos e Eunice Carvalho Cavalcante.
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O Programa Crianca Feliz juntamente com o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos — SCFV realizou evento em comemorag¢ao ao Dia das Maes.

_— S
cuidado® %"

M reconbacimenty

LT et

83



@O REDMI NOTE 8
? -

D CAMERA




Setembro

Palestra sobre a Valorizacdo da Vida com os idosos do Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV dos grupos “Vida Ativa” (sede), “De bem com a
Vida” (Loc. Pinheiro) e “Raizes do Sertdo” (Loc. Santo Ant6nio).
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A Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacdo e a Secretaria Municipal de Saude realizaram evento em alusdo a

Campanha “Setembro Amarelo” para toda a comunidade Conceicaonense.
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Outubro

O Programa Crianga Feliz — PCF realizou palestra com as maes e gestantes das

familias acompanhadas sobre a Campanha Outubro Rosa.
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV realizou palestra
de prevengdo ao cincer de mama com o grupo” Vida Ativa” (sede) em alusdo a

Campanha Outubro Rosa.
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O Programa Crianga Feliz juntamente com o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV de 3 a 14 anos realizou evento em comemoragao

ao Dia das Criangas.
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Novembro

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal de Saude realizaram a V Semana do
Bebé com palestras ministradas por médica, nutricionista e psicologa, além da entrega

de enxoval.
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O CRAS realizou palestra na escola municipal Narciso Almeida sobre a

Prevencao da Cultura de Paz e Direitos Humanos.

T
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Dezembro

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV dos grupos
“Vida Ativa” (sede), “De bem com a Vida” (Loc. Pinheiro) e “Raizes do Sertao” (Loc.

Santo Ant6nio) realizou confraterniza¢ao dos idosos.
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O Programa Crianga Feliz juntamente com o Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos — SCFV de 3 a 14 anos realizou entrega de panetones.
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4.4 — OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

A Secretaria Municipal de Obras, Saneamento, Transporte, Habitagdo e
Urbanismo tém a satisfagdo de apresentar o Relatorio de Atividades executadas no ano

de 2022.

Neste periodo a Secretaria esteve presente em diversas localidades do Municipio
de Conceicdo do Canindé atendendo as reivindicagdes da comunidade e realizando

melhorias para proporcionar melhor qualidade de vida a todos.
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Entre as inumeras atividades da Secretaria neste ano, destacamos os trabalhos de

manutengdo e recuperagao de ruas e estradas, recuperacdo de rede de esgoto, limpeza e

manuten¢do de espacos publicos, ampliagdo de iluminagdo, reforma de prédios

publicos, € manutencao e limpeza de vias publicas.

Sendo assim, reafirmamos o compromisso de promover e construir uma cidade

melhor para toda a populagao.

PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS EM 2022

ATIVIDADE DESENVOLVIDA
REFORMA ESCOLAR
DATA: 16/02/2022 LOCAL: | Zona Urbana
PUBLICO ALVO: Estudantes e professores
OBJETIVO: Melhorar o dia a dia no ambiente escolar, promovendo
conforto e seguranca
RESULTADOS Mais conforto e seguranga
ALCANCADOS:
OBSERVACOES: Pintura e manutencao de equipamentos
IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE ESTRADA VICINAL

DATA: 04/03/2022 |LOCAL:| RUA VELHA
PUBLICO ALVO: Populagao da rua velha
OBJETIVO: Melhorar a circulagao de veiculos
RESULTADOS Facilidade na mobilidade
ALCANCADOS:
OBSERVACOES: Implantacdo de picarra

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE ESTRADA VICINAL

DATA: 28/04/2022 LOCAL: | Acesso ao Morro do
Cruzeiro da Venerada
Santa Cruz

PUBLICO ALVO: Populacdo em geral

OBJETIVO: Melhorar a circulagao de veiculos

RESULTADOS Facilidade na mobilidade

ALCANCADOS:

OBSERVACOES: Implantagao de pigarra

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE ESTRADA VICINAL

DATA: 30/04/2022 | LOCAL: TIMOTEO
PUBLICO ALVO: | Populacio em geral
OBJETIVO: Melhorar a circulacao de veiculos
RESULTADOS | Facilidade na mobilidade
ALCANCADOS:
OBSERVACOES: | Implantacio de pigarra

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE REDE DE ESGOTO

DATA: 18/05/2022 LOCAL: | RUAS1

PUBLICO ALVO: | Populagio em geral

OBJETIVO: Melhorar o escoamento da dgua
RESULTADOS Ruas mais limpas
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: | Criagdo de sarjeta

IMAGEM
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LIMPEZA E MANUTENCAO

25/05/2022 Campo de corrida de
cavalos

Populacdo em geral

PUBLICO ALVO:

Manutenc¢ao prévia para a festa dos vaqueiros

Campo limpo e organizado para as corridas

Capina, pintura nas estacas e recuperacao dos arames
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE PINTURAS DAS VIAS PUBLICAS

DATA: 21/06/2022 LOCAL: | Ruas da zona urbana
PUBLICO ALVO: | Populagio em geral

OBJETIVO: Melhorar a visibilidade de quem transita pelas ruas
RESULTADOS Calcadas e meio fios renovados

ALCANCADOS:

OBSERVACOES: | Pintura

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

AMPLIACAO DE ILUMINACAO

DATA: 27/06/2022 LOCAL: | Avenida Central — “Praca da
Santa”

PUBLICO ALVO: Populagdo em geral

OBJETIVO: Melhorar a iluminagdo publica

RESULTADOS Praca revitalizada

ALCANCADOS:

OBSERVACOES: Implantacdo de postes

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

PODA DE ARVORES
DATA: 27/06/2022 LOCAL: | Zona Urbana
PUBLICO ALVO: Populacao em geral
OBJETIVO: Manter a cidade limpa
RESULTADOS Cidade Limpa
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

LIMPEZA E MANUTENCAO

DATA: 27/06/2022 LOCAL: | Praca de Eventos
PUBLICO ALVO: Populacao em geral
OBJETIVO: Manter a cidade limpa
RESULTADOS Cidade Limpa
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:

IMAGEM

114



ATIVIDADE DESENVOLVIDA

AMPLIACAO DE ILUMINACAO

DATA: 14/07/2022 LOCAL: | Quadra de esportes central
PUBLICO ALVO: Populagdo em geral

OBJETIVO: Melhorar a iluminagao

RESULTADOS Quadra de esportes mais iluminada

ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE ESTRADA VICINAL

DATA: 28/07/2022 LOCAL: | Matroa

PUBLICO ALVO: Populacdao em geral

OBJETIVO: Melhorar a circulacao de veiculos
RESULTADOS Facilidade na mobilidade
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: Implantagdo de pigarra

IMAGEM
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RECUPERACAO DE CALCAMENTO EM PRACA PUBLICA

09/08/2022

- Praga de Eventos

PUBLICO ALVO: Populagdo em geral

Facilidade na mobilidade

Facilidade na mobilidade
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

MANUTENCAO DE CALCAMENTO ZONA URBANA

DATA: 16/08/2022 LOCAL: | RUA W2
PUBLICO ALVO: Populacdao em geral

OBJETIVO: Facilitar a mobilidade

RESULTADOS Facilidade na mobilidade
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

REFORMA FACHADA SECRETARIA DE SAUDE

DATA: 18/08/2022 LOCAL: | Avenida Central

PUBLICO ALVO: Populagdo em geral

OBJETIVO: Padronizar e organizar
RESULTADOS Fachada limpa e com identificacao
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: Pintura, calgcamento, letreiro de identificagao

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

MANUTENCAO DE CALCAMENTO ZONA URBANA

DATA: 24/08/2022 LOCAL: | RUA W2

PUBLICO ALVO: Populacdao em geral

OBJETIVO: Facilitar a mobilidade
RESULTADOS Facilidade na mobilidade
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

MANUTENCAO E LIMPEZA DE RUAS

DATA: 25/08/2022 LOCAL: | ZONA URBANA

PUBLICO ALVO: Populacao em geral

OBJETIVO: Manter a cidade limpa e organizada
RESULTADOS Cidade limpa

ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

RECUPERACAO DE MEIO FIO
DATA: 30/08/2022 LOCAL: RUAS?2
PUBLICO ALVO: Populagdo em geral
OBJETIVO: Melhorar a mobolidade de pedestres
RESULTADOS Meio fio organizado
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:

IMAGEM
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4.5 - MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, como 6rgao responsavel por garantir a
reducdo dos impactos ambientais, tem desenvolvido atividades com a¢des que visam o
fortalecimento da infraestrutura do sistema municipal, com Fiscalizacao,
Monitoramento, Controle e Educacdo Ambiental, com abrangéncia e estruturagdo
logistica do Conselho Municipal do Meio Ambiente, com suporte necessario ao

exercicio de sua tdo importante competéncia.

Sentir o ambiente e se sentir responsavel por ele, toca em questdes profundas do

ser humano e do viver em comum-unidade.
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E imprescindivel aliar as informagdes e o conhecimento as atitudes referentes,
bem como considerar o contexto vivido, o contexto ambiental consentido a

responsabilidade de cada esfera para com a defesa do meio ambiente.

ApoOs diagnosticar os principais problemas ambientais do municipio de Conceigado
do Canindé, PI, observando as caracteristicas destes problemas, destaca-se a concepgao
do meio ambiente em sua totalidade, ou seja, um ambiente com a inclusdo da sociedade

humana e sua pluralidade cultural, a qual ¢ indissociavel do meio natural.

O desafio diante dos problemas ambientais, esta sobre a esfera das metodologias,

sensibilizacao ambiental e do saber cumprir as normativas vigentes.

A Secretaria de Meio Ambiente busca um olhar ampliado sobre as questdes
socioambientais € a busca constante sobre a melhoria para o combate a degradagao do

meio ambiente.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022

ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Criacdao da Brigada Voluntiaria de Combate a Incéndio do municipio de
Conceicao do Canindé.

DATA: 29/06/2022 LOCAL: | Todo o municipio de
Concei¢ao do Canindé

PUBLICO ALVO: | Sociedade em geral

OBJETIVO: Preveng¢dao e combate a incéndios urbanos e florestal,
busca e salvamento para prote¢ao dos bens do municipio,

servicos e instalacdes, florestas € mananciais, patrimonio
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historico-cultural e outros.

RESULTADOS Realizacdo de atividades nas areas de turismo ecoldgico,
ALCANCADOS: | vigilancia sanitaria, defesa civil e desportos.

OBSERVACOES: | Criada pela Lei Organica do Municipio N° 937/2022, de
29 de junho de 2022, ¢ forca auxiliar do Corpo de
Bombeiros Militar e da Policia Militar do Estado do Piaui.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Realiza¢do da Campanha de Controle e Combate a Polui¢do Sonora

DATA: 05,06 ¢ 07/06 | LOCAL: | Estabelecimentos comerciais e
ruas da cidade

PUBLICO Proprietdrios de som automotivos, casas de shows e

ALVO: sociedade civil.

OBJETIVO: Punir a sociedade civil que estiver praticando o crime
ambiental de poluicdo sonora, segundo as recomendacgdes da
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NBR 10.151.

RESULTADOS | A atividade realizada obteve seu resultado esperado, pois
ALCANCADOS: |durante a agdo foi feita a conscientizacdo de toda a
populagdo sobre a polui¢do sonora e suas consequéncias.
OBSERVACOES: | As notificagdes foram feitas para os que estavam infringindo
a Lei Municipal, ¢ autuados em flagrante seguido de
adverténcia.

IMAGEM

4.6 - CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E TURISMO

A Secretaria Municipal de Cultura como organizagdo, promog¢do € execucdo de
atividades artisticas, culturais, de museu e de arquivo historico do municipio. Compete

a pasta da Cultura dentre outras as seguintes atribuigdes:

e Promover o desenvolvimento cultural do municipio;
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¢ Incentivar e proteger o artista artesao;

e Resgatar culturas locais;

e Oferecer oportunidades aos musicos artistas através de incentivos;

e Documentar as artes populares;

e Promover com regularidade a execucdo de programas culturais e artisticos;

e Proteger o patriménio cultural artistico, historico e natural do municipio;

e Criar o espago Casa de Cultura;

e Estabelecer convénios com os Governos Federal e Estadual para a execugdo de

programas especiais de Cultura.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

ANIVERSARIO DA CIDADE
DATA: LOCAL: | Quadra de Esporte
29.06.22 Dangas e quadrilhas juninas
30.06.22 Disputa de Futsal Executivo e Legislativo
01.07.22 Apresentagao de Ballet
01.07.22 Show em Praga Publica com artistas locais

PUBLICO Comunidade em geral
ALVO:

OBJETIVO: Manter viva a tradi¢do local como também apresentar o
potencial cultural existente no municipio

RESULTADOS | Reconhecimento do Publico em geral e valorizagao da
ALCANCADOS: | Cultura local.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

FESTA DOS VAQUEIROS

DATA: LOCAL: | Praca de Eventos

14.07.22 Apresentagao de Bandas locais

15.07.22 Show com Pizadinha de Luxo, Gulherme Dantas, Felipe
Santos

16.07.22 Caninanas, Iguinho e Lulinha, Léo Cachorrao, Pedro
Cavalcante

17.07.22 Disputa de Corrida de Cavalos e shows a tarde

PUBLICO Visitantes e toda comunidade em geral
ALVO:

OBJETIVO: Manter viva essa tradi¢cdo que ja completa 39 anos como
também a valorizacdo da Cultura local do Vaqueiro

RESULTADOS | Reconhecimento e valorizacao da Cultura destes homens
ALCANCADOS: | bravos e guerreiros.

IMAGEM
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@ secretaria_municipaldecultura

Prefeitura Municipal de Conceigdo
do Canindé realiza XXXVIII Festa dos Va...

Cavalgada pelas ruas e avenidas Festa em Praca Publica
ATIVIDADE DESENVOLVIDA
FESTA DO TOMATE
DATA: LOCAL: | Praca de Eventos
13.08.22 Reunido com Produtores, Engenheiros agronomo e

Autoridade municipal

13.08.22 Festa dancante em praca de evento para o publico em geral
PUBLICO Comunidades em geral e cidades circunvizinhos
ALVO:

OBJETIVO: Levar ao conhecimento do pUblico em geral o potencial da
producdo de tomates existente dentro municipio, etc.

RESULTADOS | Reconhecimento geral a nivel estadual e nacional como a
ALCANCADOS: | cidade maior produtora de tomate do Estado do Piaui.

IMAGEM
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Encontro com autoridades, engenheiros
Agronomos e produtores de tomates Producio e colheita do tomate

.

Escoamento da Producio Autoridades presente

4.7 - AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

A Secretaria Municipal de Agricultura como uma organizacao responsavel pelo
desenvolvimento da agricultura tem agdes e objetivos para o desenvolvimento da
agricultura no municipio de conceicao do Canindé.

Objetivos:

e Promover o desenvolvimento da agricultura
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e Fortalecer as cadeias produtivas como apicultura, ovino caprinocultura,
bovinocultura, Horticultura, Fruticultura.

e Manter em pleno funcionamento a secretaria de agricultura para dar suporte
técnico aos agricultores.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022:

Doagao de Vinte quites de irrigagdao para os horticultores do municipio (Parceria
com o Governo Federal).
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Compramos peixes dos piscicultores locais e distribuimos para as familias
em situacao de vulnerabilidade.
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Doagao de vinte bolsas com mil alevinos da espécie Tambatinga para os
piscicultores do municipio. (Pareceria com a Secretaria da Agricultura Familiar
do Estado do Piaui - SAF)

Foram entregues aos agricultores Trés mil raquetes de palma forrageira e 800 kg
de sementes de milho e feijdo para o plantio da safra do ano de 2022 (Parceria
com a EMATER PI)
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Lancamento do programa mais pecuario Brasil, através do acordo de cooperagao
técnica com a CONAFE. (Confederacao Nacional de Agricultores Familiares e
empreendedores rural). Com a finalidade de melhoramento genético através de
protocolos de inseminacgao artificial.
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Recuperagao das estradas vicinais para melhorar o escoamento da producao
agricola (parceria com a secretaria municipal de obras).
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Doacdo de Duzentas e cinquenta horas de maquina agricola (Trator) para o
preparo do solo (Aragdo) para o plantio da safra 2022 dos pequenos agricultores.

137



Acompanhamento técnico, das cadeias produtivas de horticultura e fruticultura.
(pareceria com o SENAR).

Essas agdes da Secretaria Municipal de Agriculta e Abastecimento sdo voltadas
para o pequeno agricultor, no intuito de melhorar a qualidade de vida do homem do
campo oferecendo suporte técnico para alavancar a produg¢do dos produtores do
municipio de Concei¢do do Canindé.

5 — CONSIDERACOES FINAIS

Devido ao cendrio financeiro em que passa o Brasil e mundo em decorréncia da
pandemia da Covid-19, no municipio de Concei¢do do Canindé nao foi diferente, a
economia do municipio foi afetada, o que impacta nas finangas do municipio, porém, a
Prefeitura durante o exercicio empreendeu esforgos para enfrentar o momento de

turbuléncia fiscal € manter os servigos basicos do municipio em pleno funcionamento.

Diante dos desafios enfrentado, a Gestdo Municipal foi buscar o equilibrio

financeiro e o equilibrio fiscal, pois 0 municipio vive basicamente com o repasse do

FPM.
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Embora tenha buscado alternativas para enfrentamento da escassez de recursos,
obtivemos um resultado promissor. Mantivemos nossas obrigagdes em dias, onde
conseguimos gerir a crise financeira, houve melhora na qualidade dos servigos publicos
prestados, no qual buscou dar mais transparéncia as acdes da administracdo e
resgatando alta estima e a credibilidade diante da populagado, servidores, fornecedores,

sociedade civil organizada e demais 6rgaos.

No tocante a execu¢do Or¢camentdria e Financeira, tivemos grande parceria dos
setores administrativos ¢ muito comprometimento da atual gestdo em equilibrar a

receita e despesa foram decisivos para o €xito alcangado ao final do exercicio.

Quanto a Gestao Municipal, foram aplicados com Satide o equivalente a 20,26%;
com EDUCACAO, em 36,38% e despesa com pessoal e encargos, em 43,53%,
conforme observado nos anexos da LRF encaminhados ao TCE-PI, e demais

publicacdes.
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