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2. APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria Municipal de Saúde e o Conselho Municipal de Saúde 

apresentam o Plano Municipal de Saúde para o período de 2026 a 2029, 

documento que orientará as ações e estratégias da saúde pública municipal 

nos próximos quatro anos. Este Plano tem como objetivo consolidar os 

avanços já alcançados e ampliar as conquistas por meio de uma gestão 

integrada e participativa, envolvendo municípios parceiros, prestadores de 

serviços e a sociedade civil organizada, representada pelo controle social 

exercido pelo Conselho Municipal de Saúde.  

A Secretaria Municipal de Saúde de Floresta do Piauí assume o 

compromisso com a saúde de sua população em consonância com as 

políticas de saúde Federal e Estadual, conforme os princípios e diretrizes dos 

instrumentos jurídico-legais que regulam o funcionamento do SUS. 

As diretrizes e metas aqui estabelecidas servirão como referência para 

gestores e profissionais da saúde, orientando a qualificação dos serviços 

prestados à população. Além disso, reforçam a importância do papel ativo do 

cidadão na promoção de sua própria saúde, incentivando hábitos de vida 

saudáveis e práticas preventivas.  

O método de formulação do Plano teve seus fundamentos no evento 

de envolvimento da população do município que foi a Conferência Municipal 

de Saúde de Floresta do Piauí – PI, realizada em 23 de julho de 2025, tendo 

como tema principal: “Gestão eficiente, qualificação profissional e participação 

comunitária. Juntos construiremos o SUS que queremos. 

A conferência de saúde contou com a participação de profissionais e 

trabalhadores da saúde, membros do Conselho Municipal de Saúde, entidades 

de classe, bem como a população geral. Com a representatividade dos atores 

sociais, a conferência transcorreu, produzindo propostas que foram alinhadas às 

Diretrizes dos Planos Nacional e Estadual de Saúde. 

O objetivo deste plano é aprimorar o Sistema Único de Saúde, 

garantindo que população tenham acesso integral, oportuno e de qualidade a 

todos os serviços de saúde disponibilizados pelo município. Assim, busca-se 

melhorar as condições de saúde da população, reduzir desigualdades e 

promover a qualidade de vida para todos. 
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3. ESTRUTURAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Para a elaboração do plano municipal de saúde, o município orientou-se pela 

legislação que normatiza o planejamento. A nível Federal: Constituição Federal, 

Lei 8080/90, Lei 8.142/90, Decreto 7.508/2011, LC 141/2012, Portaria de 

Consolidação 01/GM/MS, 2017, Lei Orgânica Municipal e Lei que cria o 

Conselho Municipal de Saúde. 

O PPA expressa o planejamento de médio prazo do governo municipal, com vigência 

de quatro anos, tendo início no segundo ano do mandato e fim no primeiro ano do 

mandato subsequente. Estabelece diretrizes, objetivos e metas da administração 

municipal, organizados em programas que resultam em entregas para a sociedade. 

Cabe ao conselho municipal de saúde repassar orientações estratégicas para o PPA e 

para o PNS 2026-2029, formuladas a partir das diretrizes aprovadas na 9ª Conferência 

Nacional de Saúde e das prioridades estabelecidas para as ações e serviços públicos 

de saúde, com vistas a contribuir com o processo de formulação da política de saúde 

do município de Floresta do Piauí. 

O processo de elaboração do PMS tem início com o estabelecimento de diretrizes pela 

Conferência de Saúde e pelo Conselho Municipal de Saúde, as quais foram definidas 

considerando também o estudo da situação do município e a priorização dos principais 

problemas em discussão, sendo utilizado a metodologia matriz GUT e as diretrizes do 

plano estadual de saúde e do Plano Municipal de Saúde. 

Em seguida, foi elaborada pelos técnicos do município a proposta de plano com base 

nas diretrizes pré-estabelecidas, na priorização dos problemas que definiram objetivos 

e metas baseados também na Política Nacional de Saúde e seus indicadores. 

 
4. ANÁLISE SITUACIONAL 

 
4.1. Condições sociossanitárias 

 
4.1.1 Aspectos políticos e culturais 

 
 Floresta do Piauí é um município brasileiro do estado do Piauí, com uma 

população de 2.333 habitantes (IBGE 2022). A cidade é caracterizada pela sua 

vivência cultural ligada à tradição e por recentes avanços na regularização.  

  
 

 Regularização Territorial: Em 2025, o município se destacou por ter 100% do seu 

território urbano regularizado, sendo um dos cinco municípios do Piauí a atingir essa 

marca através do Programa Regularizar. Sobre a Emancipação e Administração: A 

cidade celebra seus 30 anos de emancipação política (considerando o período de 
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2025), com foco no desenvolvimento municipalista. A Gestão Pública atua na 

organização da administração através de contratações eletrônicas e parcerias para 

organização fundiária. Floresta do Piauí tem focado na retomada das tradições da 

"geração avó", valorizando manifestações como a Lezeira, o Reis, o Aboio e o Forró 

Pé de Serra. Pesquisas destacam as festividades tradicionais locais, incluindo a 

irreverência das quadrilhas e leseiras, com forte presença de cantorias e moradores 

antigos. Sua história da formação da cidade é marcada por práticas cotidianas, um 

desenvolvimento educacional gradual (começando apenas com duas professoras nos 

anos 80) e uma forte ligação com a terra e o meio ambiente.  

      

 

4.1.2 Condições Geográficas 

4.1.2.1. - Localização 
 

  O município está localizado na microrregião do Alto Médio Canindé, 

compreendendo uma área irregular de 167,7 km2 , tendo como limites ao norte 

os municípios de Santa Cruz do Piauí e Wall Ferraz, ao sul Santo Inácio do 

Piauí, a leste Itainópolis, e a oeste Santo Inácio do Piauí. A sede municipal tem 

as coordenadas geográficas de 07o 28’08” de latitude sul e 41o 47’38” de 

longitude oeste de Greenwich e dista cerca de 398 km de Teresina 

 
FIGURA 1 – Mapa da Macrorregião do Alto Médio Canindé, na qual está 

localizado o município de Floresta do Piauí. 
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A Microrregião Vale do Canindé, no Piauí, abrange municípios focados na 

agropecuária e comércio, situados no sudeste do estado, com 

destaque incluem cidades como Oeiras (primeira capital do estado e polo 

histórico), Simplício Mendes, Colônia do Piauí, Isaías Coelho, Conceição do 

Canindé e São João da Varjota, São Francisco de Assis e Tanque do Piaui. O 

território é caracterizado pela bacia hidrográfica do rio Canindé, fundamental 

para o desenvolvimento econômico local, abrangendo psicultura e apicultura, 

além de enfrentar vulnerabilidades socioespaciais. 
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4.1.3 - ASPECTOS POPULACIONAIS 

 
4.1.3.1 - População Geral 

 
A população de Floresta do Piauí, segundo o Censo demográfico de 2022 

realizado pelo IBGE, era de 2.333 habitantes. A cidade, localizada no estado do 

Piauí, registrou uma queda de na população em comparação com o Censo de 

2010. A densidade demográfica era de  

  

4.1.3.2 - Distribuição por faixa etária. 

 
FIGURA 2 – Pirâmide Etária da População. Floresta do Piauí. 

 

 

 
 Fonte: IBGE 

 
Populacional de Floresta do Piauí (com base na pirâmide): 

 

 População Total: 2.333 habitantes (2022). 

 Localização: Microrregião do Alto Médio Canindé. 

 Envelhecimento: O índice de envelhecimento é elevado (97,6%), com cerca de 9,8 idosos 

para cada 10 crianças, indicando envelhecimento populacional mais rápido que a média 

estadual 

 Densidade Demográfica: 10,45 hab./km². 
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 Estrutura Etária: Apresenta um cenário de "bônus demográfico" com razão de 

dependência de 47,2% (4,7 dependentes/10 pessoas ativas). 

 Maturidade Populacional: Alta concentração de adultos sêniores (40-64 anos), com 

índice de maturidade de 1,88, acima da média estadual. 

 

4.1.4 – EDUCAÇÃO 

 
Em 2022, a taxa de escolarização de 6 a 14 anos de idade era de 96,96%. 

Na comparação com outros municípios do estado, ficava na posição 218 de 

224. Já na comparação com municípios de todo o país, ficava na posição 5162 

de 5570. Em relação ao IDEB, no ano de 2023, o IDEB para os anos iniciais do 

ensino fundamental na rede pública era 5,9 e para os anos finais, de 5,5. Na 

comparação com outros municípios do estado, ficava nas posições 56 e 23 de 

224. Já na comparação com municípios de todo o país, ficava nas posições 

2578 e 729 de 5570. Quanto ao Índice de Desenvolvimento da Educação 

Básica (IDEB), os dados de 2023 mostram que o município alcançou a nota 5,9 

nos anos iniciais e 5,5 nos anos finais do ensino fundamental.  

Em 2024, a rede de ensino do município contou com 125 matrículas no ensino 

infantil, 269 matrículas no ensino fundamental, e ensino médio 83 totalizando 

477 alunos matriculados nas etapas finais da educação básica. O corpo 

docente era composto por 08 professores no ensino infantil e 16 no ensino 

fundamental, e médio 10 atuando em um total de 2 escolas de ensino infantil, 3 

escola de ensino fundamental e 1 de ensino médio. 

  

Em Floresta do Piauí vem se destacando no acesso à educação, mas ainda 

enfrenta desafios importantes no que se refere à qualidade do ensino, 

especialmente nos anos finais do ensino fundamental. Investimentos na 

formação de professores, infraestrutura escolar e políticas de permanência e 

aprendizagem podem ser caminhos para melhorar ainda mais os indicadores 

educacionais do município. 

 
4.1.5 - ECONOMIA, TRABALHO E RENDA 

 
  A economia de Floresta do Piauí é pequena e com fortes características 

rurais e de serviços, inserida no contexto da região de Oeiras. O município 

registrou um desempenho positivo na geração de empregos formais no início 

de 2025. O Perfil Econômico municipal é baseada no setor de serviços, 

comércio e atividades agropecuárias locais.  O Produto Interno Bruto (PIB) do 

município é um dos menores do estado, conforme os dados de 2023, situando-

se em rankings de cidades pequenas do Piauí.  Os Dados recentes de 2023-

2024 apontam um PIB per capita na casa dos R$ 13,6 mil. O municipio  apesar 
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de pequeno, o município demonstrou recuperação no início de 2025, com um 

saldo positivo na geração de empregos formais, sendo um dos destaques na 

região de Oeiras. Em relação  Geração de Vagas empregos: Entre janeiro e 

dezembro de 2025, Floresta do Piauí registrou um saldo positivo de 5 novos 

empregos formais (6 admissões contra 1 desligamento). Com relação Renda 

Familiar a renda domiciliar per capita no Piauí, embora em crescimento, situa-

se em patamares baixos em relação à média nacional, influenciando o poder 

de compra local. 

 

 
4.1.6 - ASPECTOS AMBIENTAIS 

 
Floresta do Piauí apresenta indicadores variados em relação à infraestrutura 

urbana, especialmente no que diz respeito ao saneamento básico, arborização 

e urbanização das vias públicas. 

Apresenta 2,92% de domicílios com esgotamento sanitário adequado, 76,02% 

de domicílios urbanos em vias públicas com arborização e 0% de domicílios 

urbanos em vias públicas com urbanização adequada (presença de bueiro, 

calçada, pavimentação e meio-fio). Quando comparado com os outros 

municípios do estado, fica na posição 76 de 224, 122 de 224 e 84 de 224, 

respectivamente. Já quando comparado a outras cidades do Brasil, sua 

posição é 4300 de 5570, 2395 de 5570 e 4835 de 5570, respectivamente, 

revelando um cenário preocupante em comparação nacional. 

Quanto à arborização, 76,02% dos domicílios urbanos estão localizados em 

vias públicas arborizadas. Embora este percentual pareça razoável, a posição 

do município nesse indicador é bastante baixa, ficando na 217ª colocação 

estadual e na 4439ª colocação nacional. Isso indica que, apesar de haver um 

percentual considerável de ruas com árvores, muitas áreas urbanas ainda 

carecem de arborização adequada, o que impacta diretamente na qualidade de 

vida, conforto térmico e meio ambiente urbano. 

Por fim, apenas 1,1% dos domicílios urbanos estão em vias públicas com 

urbanização adequada, ou seja, com presença de bueiros, calçadas, 

pavimentação e meio-fio. Este é um índice extremamente baixo, que posiciona 

Floresta do apaisuí na 35ª posição entre os municípios do Piauí, o que pode 

ser considerado relativamente bom no estado, mas na comparação nacional o 

município fica em uma baixa 4373ª posição. Isso evidencia a necessidade 

urgente de investimentos em infraestrutura urbana para garantir acessibilidade, 

drenagem adequada e mobilidade segura para a população.  A Vegetação e 

Bioma é caracterizada pela presença de vegetação arbustiva e arbórea, com 

resquícios de cerrado e caatinga. A vegetação nativa é restrita em algumas 

áreas, influenciada pela antropização (ação humana). O município tem um 

clima semiárido, caracterizado por altas temperaturas, baixa umidade e chuvas 
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irregulares, típicas do semiárido piauiense. 

 
 
 
  

4.1.7 - ASPECTOS EPIDEMIOLÓGICOS 
4.1.7.1 - Nascidos vivos 

Os dados apresentados para nascidos-vivos para o período entre 2015 e 

2024: 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

19 17 28 23 23 19 25 21 22 22 

 
A série histórica de nascidos vivos no município, no período de 2015 a 2024, 

revela importantes tendências demográficas. Os dados mostram variações ao 

longo dos anos, com números oscilando entre 17 e 22 nascimentos de 2015 até 

2022. O maior número foi registrado em 2017, com 28 nascidos vivos, 

enquanto os menores valores anteriores a 2023 foram observados em 2015 

(19) e 2016 (17). 

A pequena variaçao e ou redução em alguns anos pode estar associada a 

diversos fatores: queda na taxa de fecundidade, que é uma tendência 

observada em todo o país; migração de jovens em idade fértil para centros 

urbanos maiores; condições econômicas e sociais que desestimulam a 

formação de famílias; Além disso, o maior acesso a métodos contraceptivos e o 

planejamento familiar também são fatores relevantes a considerar. 

 
4.1.7.2- Dados de Morbidade 

 

 

Capítulo CID 10  2021 2022 2023 2024 Total  

I. Algumas doenças 
infecciosas e parasitárias 

9 13 7 12 41 

II. Neoplasias (tumores) 5 8 8 10 31 

III. Doenças sangue órgãos 
hemat e transt imunitár 

- - 3 - 3 

IV. Doenças endócrinas 
nutricionais e metabólicas 

2 1 1 2 6 

V. Transtornos mentais e 
comportamentais 

- - 1 - 1 

VI. Doenças do sistema 
nervoso 

- - 2 1 3 

IX. Doenças do aparelho 
circulatório 

9 10 11 9 39 

X. Doenças do aparelho 5 7 7 14 33 
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respiratório 

XI. Doenças do aparelho 
digestivo 

23 21 34 25 103 

XII. Doenças da pele e do 
tecido subcutâneo 

1 - 3 5 9 

XIII.Doenças sist 
osteomuscular e tec conjuntivo 

- - - 3 3 

XIV. Doenças do aparelho 
geniturinário 

5 10 12 14 41 

XV. Gravidez parto e puerpério 25 21 25 23 94 

XVI. Algumas afec originadas 
no período perinatal 

2 4 2 4 12 

XVII.Malf cong deformid e 
anomalias cromossômicas 

- 1 3 2 6 

XVIII.Sint sinais e achad 
anorm ex clín e laborat 

- 1 1 1 3 

XIX. Lesões enven e alg out 
conseq causas externas 

7 17 12 10 46 

XXI. Contatos com serviços de 
saúde 

- - 1 - 1 

Total  93 114 133 135 475 

 
 
  

A análise dos dados de morbidade registrados entre os anos de 2021 e 2024, 

organizados conforme os capítulos da CID-10 (Classificação Internacional de 

Doenças), permite compreender os principais agravos à saúde no município, 

suas variações ao longo do tempo e os possíveis impactos sobre o planejamento 

em saúde pública. 

No período avaliado, o número total de registros variou de 93 em 2021 para 

135 em 2024, com um pico observado em 2024 (135 internações). A partir de 

então, houve uma tendência de redução, especialmente entre 2022 e 2023, com 

uma queda de aproximadamente 31% comparado a 2024. Essa diminuição 

pode estar relacionada tanto à melhoria em indicadores de saúde quanto a 

possíveis subnotificações ou mudanças no padrão de atendimento. 

Entre os principais grupos de doenças, destaca-se as doenças de aparelho 

digestivo, em seguida gravidez, parto e puerpério, posteriormente vem as leões 

por envenenamento e outras causas externas, doenças infecciosas e 

parasitárias. Mostrando uma diminuição entre anos principalmente nas 

doenças de aparelho digestivo, em seguida gravidez, parto e puerpério. Esse 

comportamento pode indicar avanços em ações de prevenção, vacinação e 

vigilância epidemiológica. 

Podemos veriifcar também as neoplasias (tumores) mantiveram um padrão 

relativamente estável ao longo do período, oscilando entre 05 e 10 casos, 
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sendo este último o maior número registrado, em 2024. Isso pode refletir tanto 

um aumento real da incidência quanto melhorias na detecção e diagnóstico 

precoce, o que exige atenção constante, especialmente frente ao 

envelhecimento populacional. 

Observamos as doenças do aparelho circulatório apresentou um discreto 

crescimento, passando de apenas 9 registros em 2021 para 11 em 2023, com 

uma leve redução para 9 em 2024. Essas condições, como hipertensão e 

doenças cardíacas, são hoje uma das principais causas de mortalidade no 

Brasil, o que justifica o fortalecimento de políticas de prevenção e controle 

dessas enfermidades. 

As doenças do aparelho respiratório também merecem destaque, com 

aumento significativo em 2023 (33 casos) — possivelmente influenciado por 

agravos respiratórios pós-COVID-19, síndromes gripais e doenças sazonais. 

Embora o número tenha aumentado de 5 para 14 em 2024, o patamar 

permanece elevado. 

 
4.1.7.3- Dados de Mortalidade 

 

 
  

Capítulo CID 10 2021 2022 2023 2024 TOTAL  

TOTAL 17 19 17 28 81 

I. Algumas doenças infecciosas 
e parasitárias 

- 1 - 2 3 

II. Neoplasias (tumores) 4 3 2 7 16 

IV. Doenças endócrinas 
nutricionais e metabólicas 

2 - 1 3 6 

V. Transtornos mentais e 
comportamentais 

- 1 - - 1 

VI. Doenças do sistema 
nervoso 

- 2 1 - 3 

IX. Doenças do aparelho 
circulatório 

6 6 6 10 28 

X. Doenças do aparelho 
respiratório 

- 2 4 2 8 

XI. Doenças do aparelho 
digestivo 

2 3 1 1 7 

XIV. Doenças do aparelho 
geniturinário 

- - - 1 1 

XVIII.Sint sinais e achad anorm 
ex clín e laborat 

2 - - 2 4 

XX. Causas externas de 
morbidade e mortalidade 

1 1 2 - 4 
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Este relatório apresenta uma análise dos óbitos registrados no município de 

Floresta do Piauí, organizados conforme os capítulos da Classificação 

Internacional de Doenças – CID-10, no período de 2021 a 2024. A análise 

permite identificar padrões, oscilações e possíveis áreas que demandam maior 

atenção por parte da gestão de saúde local. 

Ao longo dos quatro anos avaliados, foram registrados os seguintes totais de 

óbitos: 

 2021: 17 óbitos 

 2022: 19 óbitos 

 2023: 17 óbitos 

 2024: 28 óbitos 

Observa-se que o ano de 2024 apresentou o maior número de óbitos do 

período, com um crescimento de 60% em relação a 2021. Já em 2023, houve 

uma queda significativa, seguida de aumento em 2024. 

Principais causas de óbito. 

a) Doenças do Aparelho Circulatório (Capítulo IX) 

Este capítulo concentra uma das maiores cargas de mortalidade ao longo do 

período analisado, com picos em 2022 (6 óbitos) e 2024 (10 óbitos). Apesar da 

queda observada em 2022 a 2023 (6 óbitos), os dados sugerem que as 

doenças cardiovasculares permanecem como uma das principais causas de 

morte no município. 

b) Neoplasias (Capítulo II) 

As mortes por tumores apresentaram relativa estabilidade nos anos de 2021 

(4 óbitos) e 2023 (3 óbitos), com um aumento em 2022 (2 óbitos) e um 

aumento  em 2024 (7 óbitos). Observamos que as neoplasias seguem como um 

fator relevante de mortalidade em segundo lugar de mortalidade no município.  

Esses foram as doenças mais relevantes e com maior incidência entre os 

anos, posteriormente observamos as doenças respiratórias com 8 óbitos e 

digestivas com 7 óbitos.  
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Causas Emergentes ou Incomuns 

 Doenças do Aparelho Digestivo (Capítulo XI): Houve diminuição de 

casos, passando de 2 em 2021 para 1 em 2024. 

 Doenças do Sistema Nervoso (Capítulo VI): Oscilações foram 

observadas, com pico em 2022 (2 casos). 

 Doenças do Aparelho Geniturinário (Capítulo XIV): Aparecem apenas 

2024 (1 caso), sugerindo novo padrão de mortalidade. 

 Causas Mal Definidas: Ausentes nos primeiros em 2022 e 2023, 

apareceram em  2021 e 2024 com 2 registros, o que pode indicar 

fragilidades na codificação ou dificuldades no diagnóstico. 

 Óbitos Fetais e infantis: Não registrado nenhum caso de óbito fetal 

entre os anos, com aos óbitos infantis foi registrado 01 óbito em 2022, 

apesar dos registtros negativos e baicho entre os anos a secretaria de 

saúde está atenta as investigação sobre condições obstétricas e 

neonatais. 

A presença de causas mal definidas e a entrada tardia de registros de óbito 

fetal apontam para a necessidade de aprimoramento na qualificação das causas 

de morte. Além disso, apesar dos bons indicadores a secretaria de saúde 

orienta, capacita profissionais para ações preventivas, diagnóstico precoce e 

políticas públicas de saúde mais eficazes. 

 
4.1.7.4 - Outros dados epidemiológicos. 

a) COBERTURA VACINAL 
 

 

IMUNOBIOLÓGICO ANO 2023 ANO2024 

BCG 72,73% 72,73% 

HEPATITE B 63,64% 72,27% 

MENORES DE 1 ANO 

FEBRE AMARELA 86,36% 127,27% 

VIP 100% 154,55% 

PNEUMO 10 95,45% 131,82% 

MENINGO C 77,27% 145,45% 
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PENTA 100% 154,55% 

ROTAVIRUS 95,45% 131,82% 

1 ANO 

HEPATITE A 100% 95,45% 

DTP 1º REFORÇO 100% 100% 

TRÍPLICE VIRAL 1ª DOSE. 113,64% 127,27% 

TRÍPLICE VIRAL 2ª DOSE. 100% 95,45% 

PNEUMO 10 1º REFORÇO 109,09% 127,27% 

POLIO ORAL BIVALENTE 100% 95,45% 

VARICELA 145,45% 86,36% 

MENINGO C 1º REFORÇO 109,09% 118,18 

 
Com base nos dados fornecidos, segue uma análise da cobertura vacinal no 

município de Floresta do Piauí para os anos de 2023 e 2024, dividida por faixas 
etárias e imunobiológicos, com destaque para tendências, excessos, quedas e 
possíveis interpretações. 

A maioria das vacinas apresenta coberturas superiores a 100% em 2023, e 
2024 houve melhores resultados dos imunobiológicos, nas faixas etárias 
menores de 1 ano e 1 ano. 

Coberturas superiores a 100% geralmente ocorrem quando o número de 
doses aplicadas ultrapassa a estimativa populacional da faixa etária alvo, o que 
pode acontecer por: 

 Vacinação de não residentes; 
 Subestimação da população-alvo; 
 Atualizações cadastrais incompletas. 

Houve uma pequena reduções de vacinação em menores de 1 ano os imunos 
como febre amarela e mingo C e isso pode-se ser por conta do período pós 
pandemia.  
Em 2024 observamos apenas o imuno Varicela que houve uma pequena reduçao 
diante da meta preconizada pelo ministério da saúde de 95% 
 
 

b) DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS 
 
 

Tuberculose: 

A tuberculose em Floresta do Piauí apresenta baixa incidência no período 

analisado (2020 a 2024), porém requer monitoramento permanente, 

considerando o potencial de transmissão e os impactos sociais da doença. A 

manutenção das ações de vigilância e prevenção é essencial para evitar a 
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reintrodução e a ocorrência de novos casos. 

Distribuição dos casos por ano de notificação 
 

 2016: 02 casos (cura)  
 2017: 01 caso (óbito) 
 2018: 0 caso confirmado 
 2019: 01 caso (cura)  . 
  
 2020 a 2024: 0 caso confirmado 

 
 
Total no período: 3 casos  

  

Memso com esse cenário recomenda-se manter a busca ativa de sintomáticos 

respiratórios na Atenção Primária. Garantir a notificação oportuna e o 

encerramento adequado dos casos no SINAN. E reforçar ações de educação 

em saúde e capacitação das equipes para diagnóstico precoce. 

 
 

 
Hanseníase 

 
 

Apesar de não haver casos absoluto, a secretaria vem reforçando a 

importância das ações de controle, acompanhamento de contatos e educação 

em saúde. 

Frequência de casos por ano de diagnóstico 
2015 a 2024 não houve casos. 

 
Há necessidade de manutenção da vigilância ativa, especialmente: busca ativa 
de casos em contatos intradomiciliares; avaliação dermatoneurológica 
sistemática na APS; capacitação contínua das equipes de saúde.  

 
Doenças e Agravos de Notificação Compulsória 

 
ACIDENTE DE TRABALHO - No período de 2020 a 2024, existem 03 registros 

no município, 02 casos com cura e 01 caso com incapacidade permanente. 

 

 
ACIDENTE POR ANIMAIS PEÇONHENTOS - O município de Floresta do Piauí 
apresenta baixa ocorrência de acidentes no período analisado, a maior 
incidência  foi em 2023. Mesmo assim o cenário exige ações permanentes de 
vigilância, prevenção e assistência. 

 
 

Distribuição das notificações por ano do acidente  
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           2020: 01 notificações 

2021: 01 notificações 
2022: 00 notificações 
2023: 05 notificações 
2024: 00 notificações  

 
Observa-se pequeno crescimento das notificações em 2023, que concentrou 

o maior número de registros do período. O baixo número registrado em 2024 
deve ser interpretado com cautela, pois os dados são parciais e ainda sujeitos 
a atualização. A série histórica evidencia que os acidentes não ocorrem de 
forma esporádica, mas sim de maneira contínua em alguns anos, indicando 
exposição recorrente da população. 

Oual necessiata-se de fortalecimento das ações preventivas. 

 
Observamos a  necessidade de monitoramento sazonal, 

considerando fatores climáticos e ambientais que influenciam a ocorrência 
dos acidentes. 

 
ATENDIMENTO ANTIRRÁBICO – observamos em Floresta do Piauí que 

apresenta notificações em quantidades pequenas no anos de 2021 e 2024 não 

teve notificação de de atendimentos antirrábicos humanos, lembrando da 

relevância da raiva como agravo de interesse em saúde pública. O cenário 

exige ações contínuas de prevenção, vigilância e assistência, visando à 

redução do risco de transmissão e à proteção da população. 

Distribuição das notificações segundo o ano do 1º sintoma 

 
 2020: 01 notificações 
 2021: 00 notificações 
 2022: 02 notificações 
 2023: 02 notificações 
 2024: 00 notificações  

 

 
DENGUE: 

 
Distribuição dos casos prováveis por ano (1º sintoma) 

 

Ano Casos Prováveis 

2020 00 

2021 00 

2022 00 

2023 00 

2024 00 

Total 00 

 
No período de 2020 a 2024, o município não registrou nenhum caso prováveis 

de dengue, conforme dados do SINAN Net. 
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Apesar da negatividade de casos no período de 2020 a 2024, há 

necessidade do reforçõ da da gestão em saude sobre a  vigilância contínua. 

 Mesmo ssim, é  imprescindível: Manter e fortalecer as ações de vigilância 
epidemiológica; Intensificar o controle do vetor, especialmente em períodos 
chuvosos;  Ampliar ações educativas junto à população; Garantir a notificação 
oportuna e qualificada dos casos suspeitos. 

Mesmo com a ausencia  justifica a priorização da dengue no planejamento 

municipal de saúde, especialmente na Programação Anual de Saúde e no 

Plano Municipal de Contingência para Arboviroses. 

 
LEISHMANIOSE TEGUMENTAR- 00 caso.  

LEISHMANIOSE VISCERAL - 00 caso. 

SÍFILIS CONGÊNITA – 1 caso em 2023 

 
SÍFILIS EM GESTANTE: 00 caso  

VIOLÊNCIA INTERPESSOAL: 

Frequência de notificações de violência interpessoal segundo ano 

 

Ano Frequência 

2020 02 

2021 01 

2022 03 

2023 02 

2024 05 

Total 13 

 
No período de 2020 a 2024, o município registrou 13 notificações de violência 
interpessoal/autoprovocada no Sistema de Informação de Agravos de 
Notificação (SINAN). 

Observa-se baixa ocorrência entre os anos, há um crescimentodas 
notificações, atingindo o pico em 2024, com 05 registros. 
O aumento das notificações pode refletir: 

Maior sensibilização das equipes de saúde para identificação e 
notificação dos casos; 
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Ampliação do acesso aos serviços de saúde e da vigilância; 
Melhoria no fluxo de notificação e registro no SINAN; 
Maior visibilidade e reconhecimento da violência como problema de saúde  
pública. 

 
5. ESTRUTURA DO SISTEMA DE SAÚDE 

O município de Floresta do Piauí conta com uma rede prestadora de 

serviços públicos de saúde composta por 01 unidades com registro no Cadastro 

Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES). Ou seja, no cnes, temos 02 

Unidades Básicas  de apoio e 01 Posto de Saúde FLORESTA PSF , 01 (um) 

Laboratório Regional de Prótese Dentária (LRPD), 01 (uma) Academia de Saúde 

e 01 (um) Secretaria Municipal de Saúde e 01 (um) SAMU.. 

 
  

CNES Nome Fantasia ATIVIDADE  

2324768 PS DE FLORESTA 

SMS – PORTA DE ENTRADA DE 
ATENDIMENTO  

9207775 LRPD DE FLORESTA DO PIAUI  LABORATÓRIO DE PRÓTESE DENTARIA  

4598814 SAMU FLORESTA DO PIAUI  

ATENDIMENTO DE URGENCIA E 
EMERGENCIA  

4894065 UBS JOAO PEQUENO  UBS DE APOIO  

4860063 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  ATIVIDADE DE PLANEJAMENTO E T.I 

5844169 UBS CAICARA  UBS DE APOIO   

5844177 ACADEMIA DA SAUDE FLORESTA DO PIAUI  

OFERTA  PROMOÇÃO DE MODOS DE VIDA 
SAUDÁVEIS E PREVENÇÃO DE DOENÇAS 

TOTAL 7 
         Fonte:  cnes2.datasus.gov.  

O município oferece à população serviços de Atenção Básica por meio de 0 

(duas) Equipes de Estratégia Saúde da Família – ESF, 01 (duas) Equipes de 

Estratégia de Saúde Bucal – SB. A ESF contam com o apoio de 05 (treze) 

Agentes comunitários de Saúde (ACS), 01 (oito) Agentes comunitários de 

Endemias (ACE), 01 (uma) Equipe Multiprofissional que contempla em sua 

equipe várias categorias de profissionais da saúde. 

A Unidade de Saúde da Família - USF apresentam resolutividade dentro de 

suas ações básicas, como é preconizado pelo Ministério da Saúde. 

 

ATIDIVIDADES DESENVOLVIDADAS 

Atendimento Programado – onde são desenvolvidos os programas prioritários 

pelo Ministério da Saúde, como: saúde da mulher, da criança, do adolescente, 

do homem, do adulto e do idoso, vacinação, visita domiciliar e vigilância em 

https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203852324768
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203852324768
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203859207775
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203854598814
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203854894065
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203854894065
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203854860063
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203855844169
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203854894065
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2203855844177
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saúde.  

  

Atendimento Espontâneo – onde são incluídas as pessoas que estão 

necessitando de atendimento e que procuram o serviço espontaneamente. 

Conforme o cronograma de secretaria toda  demanda programada acontece 

por meio da orientação e informação dos Agentes Comunitários de Saúde – 

ACS à população adstrita, mediante cronograma elaborado pela equipe. Já a 

demanda livre é atendida conforme demanda programada e dentro do horário 

de funcionamento das USF. Em caso de não atendimento no dia, é agendada a 

consulta em outra data. Nessa demanda, são atendidas também as 

urgências/emergências e encaminhadas às unidades de referência municipal. 

Em relação aos os horário de atendimento das unidades é de segunda-feira a 

sexta-feira, das 07h00 às 17h00 na zona urbana e das 07h00 às 13h00 na zona 

rural. Os prédios das unidades de saúde estão todos equipados e em bom 

estágio de conservação. 

Academia da Saúde 

Em Floresta do Piauí, está implantado e em funcionamento 01 (um) polo 

Academia da Saúde, com uma estratégia de promoção da saúde e produção do 

cuidado. Esse polo é dotado de infraestrutura, equipamentos e profissionais 

qualificados. Como ponto de atenção, no território, complementa o cuidado 

integral e fortalece as ações de promoção da saúde em articulação com outros 

programas e ações de saúde, como a Estratégia da Saúde da Família, os 

Núcleos de Apoio à Saúde da Família e a Vigilância em Saúde. 

Secretária Municipal de Saúde 

A sede da Secretaria Municipal de Saúde é pública e está conservada e em bom 

estágio de conservação. 

Sua adminstraçao conta com: 01 coordenação de Vigilância Sanitária; 01 

coordenação da Atenção Básica; 01 sala de Sistemas de Informação em 

Saúde; 01 sala de Reuniões; 01 sala do Secretário Municipal de Saúde; 01 

recepção; 01 copa e banheiros.  

  

Programas e Serviços 

O Município desenvolve os seguintes programas e serviços: Programa de 

controle da hipertensão; Programa de controle da diabetes; Programa de 

eliminação da hanseníase; Programa de controle da tuberculose; Programa de 

atenção à saúde da Mulher; Programa de atenção à saúde da criança; Programa 

de atenção à saúde do Homem; Estratégia saúde da Família; Programa de 

agentes comunitários de saúde; Programa de saúde bucal; Procedimentos de 

enfermagem (curativos, injeções, inalações retirada de pontos etc.); Visitas 

domiciliares; Controle de endemias; Vigilância sanitária; Vigilância 

Epidemiológica; PSE; Programa nacional de imunização; Serviços de 

informação em saúde (SINASC, SINAN, SISVAN, SIM, E-SUS, SIAB, SIA/SUS, 

etc.); Programa da academia de saúde e serviços de próteses dentaria. 
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Vigilância Sanitária 

A Vigilância Sanitária Municipal desenvolve suas atividades por meio de 
ações de baixa complexidade, distribuídas principalmente em visitas técnicas e 
fiscalizatórias a estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária, tais como 
serviços de alimentação, escolas, unidades de saúde, pousadas, salões de 
beleza e outros serviços de interesse à saúde. 

A Vigilância Sanitária Municipal também atua no atendimento a denúncias, 
especialmente aquelas relacionadas a riscos sanitários decorrentes de criatórios 
de suínos, fossas inadequadas, acúmulo de lixo e outras situações que possam 
comprometer a saúde pública. 

No âmbito da vigilância da qualidade da água para consumo humano, o 
município realiza o monitoramento sistemático por meio do Programa SISAGUA, 
com o objetivo de identificar, eliminar, reduzir e prevenir riscos à saúde da 
população, assegurando o controle sanitário da água distribuída. 

O município conta atualmente tem 06 estabelecimentos de saúde, os quais 
são acompanhados pela Vigilância Sanitária quanto aos aspectos físicos, 
condições de higiene, organização e controle das atividades desenvolvidas. 
. 

Vigilância Epidemiológica 

A  Vigilância Epidemiológica atua focalizando os agravos endêmicos, estando 
atenta a suspeita e ocorrência de doenças de notificação compulsória não 
endêmica e fornecendo os dados que traça o perfil epidemiológico populacional 
(dados demográficos, socioeconômicos, ambientais, de morbidade, 
mortalidade, notificação de surtos e epidemias), a coordenação da vigilância 
epidemiológica está localizada na Secretaria Municipal de Saúde e conta com a 
cooperação dos coordenadores dos sistemas de informação em saúde e 
registros dos bancos de dados (SINAN, SIAB, SIM, SINASC, SIMDDA etc.), 
como fonte de dados, e a depender destes a fidedignidade de suas 
informações. 

 
Vigilância Ambiental 

Na estrutura da Secretaria Municipal de Saúde, a Vigilância Ambiental é 

composta por uma equipe formada por 01 (um) Coordenador e 01 (oito) 

Agentes de Combate às Endemias. Essa equipe desenvolve ações contínuas 

de prevenção, monitoramento e controle de riscos ambientais que impactam 

diretamente a saúde da população. 

As principais atividades realizadas, destacam-se as ações de combate e 

controle dos focos do mosquito Aedes aegypti, por meio de campanhas 

educativas, execução do Levantamento Rápido de Índices para Aedes aegypti 

(LIRA), visitas domiciliares, busca ativa e eliminação de criadouros. A equipe 

também executa ações sistemáticas de vigilância e controle do barbeiro 

(Triatomíneos), com identificação, monitoramento e resposta oportuna aos focos 

encontrados. 
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6. REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE 

A Rede de Atenção à Saúde no estado do Piauí atualmente é concebida pela 
gestão estadual do SUS a partir da integração das normas técnicas e legais do 
Ministério da Saúde que orientam a implantação das Redes Temáticas. Esse 
processo considerou, simultaneamente, a regionalização dos serviços definida 
no Plano Diretor de Regionalização (PDR) vigente e a distribuição dos Pontos 
de Atenção previstos no Plano Estadual de Saúde, buscando garantir coerência 
entre oferta, território e necessidades da população. 

A proposta estadual, elaborada pela Secretaria de Estado da Saúde do Piauí 
(SES/PI), foi construída de forma participativa, sendo apresentada e debatida 
junto aos gestores municipais nos espaços formais de governança do SUS, 
especialmente nas Comissões Intergestores Regionais (CIR). Nesses fóruns, o 
documento passou por análise coletiva, recebendo contribuições, ajustes e 
complementações resultantes do planejamento ascendente, respeitando as 
especificidades regionais e municipais. 

Destaca-se que o desenho da Rede de Atenção à Saúde estadual se 
caracteriza como um instrumento dinâmico, em permanente aperfeiçoamento, 
não se configurando como um plano definitivo. Trata-se de uma diretriz 
orientadora que estabelece os eixos estruturantes para a implantação das Redes 
Temáticas no território estadual, contemplando a Rede Alyne, a Rede de 
Atenção Psicossocial (RAPS), a Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência 
(RCPD) e a Rede de Atenção às Doenças Crônicas, com destaque para a 
organização da atenção oncológica. 
A atenção oncológica, ficou pactuada a definição progressiva dos Pontos de 
Atenção das Linhas de Cuidado nas macrorregiões do, incluindo as regiões do 
Vale do Canindé. Este processo semelhante ocorre com a Rede de Urgência e 
Emergência (RUE), cujos pontos assistenciais seguem em fase de consolidação 
em algumas regiões do estado. 

O município de Floresta  do Piauí está inserido no Território de 
Desenvolvimento Vale do Canindé, no Piauí, é composto por 16 municípios. A 
região é uma das unidades de planejamento do estado, com Oeiras como 
principal centro urbano e populacional.. A região Vale do Canindé é uma dos 
doze Territórios de Desenvolvimento do Piauí, regiões criadas pela Lei 
Complementar Nº 87/2007 e ratificadas pela Lei 6.967/2017 [1], em que se 
dividem o estado para fins de planejamento político/administrativo e 
implementação de projetos intermunicipais entre localidades dentro do mesmo 
polo, além de fornecer dois assentos para os Conselhos do Governo do Piauí. 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Territ%C3%B3rios_de_Desenvolvimento_do_Piau%C3%AD
https://pt.wikipedia.org/wiki/Vale_do_Canind%C3%A9#cite_note-1
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7. APOIO LOGÍSTICO E A GESTÃO 

 

Nosso apoio logístico e a gestão do Sistema Municipal de Saúde de Floresta 

do Piauí constituem elementos fundamentais para o funcionamento eficiente e 

contínuo das ações e serviços de saúde, assegurando condições adequadas 

para o planejamento, execução, monitoramento e avaliação das políticas 

públicas no território. 

A gerência municipal é responsável pela coordenação administrativa, financeira 

e técnica da saúde, atuando na organização dos processos de trabalho, no 

gerenciamento de recursos humanos, materiais e financeiros, bem como na 

articulação com as demais esferas de governo. O planejamento das ações é 

realizado por meio dos instrumentos legais do SUS, garantindo alinhamento com 

as diretrizes estaduais e federais. 

O município realiza ações voltadas à aquisição, armazenamento, distribuição 

e controle de insumos, medicamentos, equipamentos e materiais necessários 

ao funcionamento das unidades e serviços de saúde. Sao atividades que 

seguem critérios de racionalidade, transparência e economicidade, buscando 

assegurar o abastecimento regular da rede e a continuidade da assistência à 

população. 

Com relação a frota e do transporte sanitário é organizada de forma a atender 

às demandas assistenciais, administrativas e de vigilância em saúde, 

garantindo o deslocamento de usuários, equipes e insumos, conforme fluxos 

previamente estabelecidos e protocolos de segurança. 

Enfim há sistemas de informação em saúde são utilizados como ferramentas 

estratégicas de apoio à gestão, subsidiando o acompanhamento de indicadores, 

a tomada de decisão e o monitoramento das ações desenvolvidas. O município 

mantém alimentação regular dos sistemas oficiais, fortalecendo a integração 

entre atenção, vigilância e gestão. 

O trânsito de pacientes quando necessário da atenção básica para outros 
pontos de atenção da rede se dá através do seguinte fluxo: os casos de urgência 
são feitos através do SAMU e transferido a  Hospital Regional Deolindo Couto 
localizado em Oeiras (Referência principal com atendimentos em 
traumatologia, leitos de UTI (com selo de qualidade) e exames de imagem 
como tomografia.); e A UPA de Oeiras (Unidade de Pronto Atendimento 
Raimundo Barroso) é um centro de saúde 24h localizado no Centro de Oeiras, 
PI, focado no atendimento de urgência e emergência, incluindo casos clínicos, 
pediátricos e traumáticos. Funciona como retaguarda para o Hospital Regional 
Deolindo Couto, estabilizando pacientes antes de possíveis internações. 
Lembrando que os casos destinados à atenção especializada são inseridos 
e regulados através do  SISTEMA REGULA PIAUÍ, as necessidades 
abrangendo consultas, procedimentos e exames diagnósticos são 
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referenciados para Oeiras, Picos e Teresina. 
Observamos também, a necessário investir na rede de comunicação de dados 

da Secretaria Municipal de Saúde de maneira a otimizar o fluxo e proteger a 

fidedignidade das informações, vale lembrar que atualmente uma parte das cos 

ultas especializadas sao realizada pelo teleatendimentos realizados no município 

através dos programas Piauí Saúde Digital e Regula Piauí. 

 
8. SITUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 

O município de Floresta do Piauí é organizada conforme as normas legais 
vigentes, em especial a Constituição Federal, a Lei Complementar nº 141/2012, 
a Lei de Responsabilidade Fiscal e as diretrizes do Sistema Único de Saúde 
(SUS), assegurando a aplicação mínima de recursos próprios em ações e 
serviços públicos de saúde. 

 
O financiamento das ações de saúde é composto por recursos próprios do 

município, transferências constitucionais e repasses federais e estaduais, 
organizados por blocos de financiamento, conforme regulamentação do 
Ministério da Saúde. Os recursos são executados por meio do Fundo Municipal 
de Saúde (FMS), que centraliza a gestão financeira, garantindo maior controle, 
transparência e rastreabilidade das despesas. 

A alocação dos recursos prioriza a manutenção e o fortalecimento da Atenção 
Primária à Saúde, a assistência farmacêutica, as ações de vigilância em saúde, 
o custeio dos serviços hospitalares, o transporte sanitário, além dos 
investimentos em infraestrutura, aquisição de equipamentos e qualificação da 
rede de serviços. 

A execução orçamentária é acompanhada de forma sistemática, permitindo 
o monitoramento das receitas e despesas, a avaliação do cumprimento das 
metas financeiras e a adoção de medidas corretivas quando necessário. Os 
dados financeiros são registrados nos sistemas oficiais de informação, como o 
SIOPS, assegurando a transparência e o controle social por meio do Conselho 
Municipal de Saúde. 

 
ORÇAMENTO PREVISTO 2026 A 2029 
 
 

ANO DE 
EXEXUÇÃO  

 2026 2027 2028 
 

2029 

CUSTEIO  
FEDEREAL 

Custeio  

R$ 6.938.016,86 
Custeio  

R$ 7.015.254.78 

Custeio  

R$ 7.215.325,12 

Custeio  

R$ 

7.584.125,00 

Capital  

R$ 
1.656.103,22 

Capital  

R$ 

1.852.103,22 

Capital  

R$ 

1.952.587,25 

Capital  

R$ 

1.951.154,00 

EMENDAS Custeio  

R$ 2.100.000,00 
Custeio  

R$ 1.868.434,15 
Custeio  

R$ 2.208.964,39 
Custeio  

R$ 2.871.653,7 
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PARLAMEN
TARES 

Capital  

R$ 0,0  

Capital  

R$ 600.000,00 

Capital  

R$ 
1.000.000,00 

Capital  

R$ 
1.300.000,00 

RECURSO 
ESTADUAL 

Custeio  

R$ 1.543.250,00 

Custeio  

R$ 1.843.548.74 

Custeio  

R$ 1.998.785,14 

Custeio  

R$ 

2.125.148,45 

Capital  

R$ 449.500,00 

Capital  

R$ 485.125,16 

Capital  

R$ 498.458,12 

Capital  

R$ 

584.142,19 

TESOURO 
MUNICIPAL 

Custeio  

R$ 4.548.253,25 
Custeio  

R$ 5.005.020,14 

Custeio  

R$ 5.255.020,14 

Custeio  

R$ 

5.652.478,00 

Capital  

R$ 401.254,00 

Capital  

R$ 451.254,35 

Capital  

R$ 551.254,35 

Capital  

R$ 

551.584,00 

TOTAL 
Custeio  

R$ 15.129.520,11 
Custeio  

R$ 
15.732.257,81 

Custeio  

R$ 
Custeio  

R$ 
18.233.405,15 

Capital  

R$ 
2.506.857,22 

Capital  

R$ 
3.388.482,73 

Capital  

R$ 

Capital  

R$ 
4.386.880,19 

 
   
 

  

9. GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

 
A Política Nacional de Educação Permanente em Saúde (PNEPS) 

compreende que a transformação nos serviços, no ensino e na condução do 

sistema de saúde não pode ser considerada questão simplesmente técnica. 

Envolve mudança nas relações, nos processos, nos atos de saúde e, 

principalmente, nas pessoas. 

A gestão de saude busca mantem a realização periódica de 

capacitação/qualificação dos profissionais, a fim de aprimorar o processo 

ensino-aprendizagem, porém também efetivar em todos os níveis de atenção à 

saúde um modelo de educação que proponha aos envolvidos a reflexão sobre 

suas práticas como estratégia para melhora da resolutividade nos serviços e 

ações da saúde. 

Nesse sentido, o apoio institucional tem sido adotado como ferramenta que 

promove um espaço coletivo de articulação entre gestão e cuidado visando 

inovar o fazer, o planejamento, a supervisão e avaliação em saúde, para 

fomentar e acompanhar processos de mudança nas organizações, significar 

conceitos e tecnologias estimulando a autonomia dos sujeitos. 
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A educação permanente e continuada, é estratégia utilizada para  

qualificação, crescimento em conhecimento e resolutividade dos profissionais, 

encontra-se estruturada e em execução. 

O município dispõe sobre o Programa para o Fortalecimento das Práticas de 

Educação Permanente em Saúde no Sistema Único de Saúde - PRO EPS-SUS 

que tem como objetivo geral estimular, acompanhar e fortalecer a qualificação 

profissional dos trabalhadores da área da saúde para a transformação das 

práticas de saúde em direção ao atendimento dos princípios fundamentais do 

SUS, a partir da realidade local e da análise coletiva dos processos de 

trabalho. 

Desta maneira a gestão está sendo estimulada a qualificação dos 

servidores em cursos técnicos, especializações e outros no intuito de que estes 

profissionais possam aperfeiçoar sua contribuição na formação de políticas de 

saúde para o município, buscando a melhor evidência disponível sobre os 

problemas e as soluções viáveis, e identificando possibilidades de benefícios, 

riscos e custos e ainda apoiando o monitoramento e avaliação de resultados 

das opções. E a Scretaria de Saúde é responsável pelo controle e avaliação de 

todos os profissionais concursados e contratados. A estrutura de gestão do 

trabalho vem sendo implementada de forma contínua, onde a maioria dos 

servidores é concursada. O município não possui Plano de Cargos, Carreira e 

Salários, e está em processo de implementação no município. 

 
 

  
 

QUADRO DE RECURSOS HUMANOS 
 

 

PROFISSIONAIS DE SAÚDE  

CATEGORIA 

PROFISSIONAL 

VÍNCULO EMPREGATICIO 

CONTRATO POR PRAZO 
DETERMINADO 

ESTATUTARIO 

MÉDICO CLÍNICO 3 - 

ENFERMEIRO 6 - 

FAXINEIRO 1 1 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

10 3 

TÉCNICO DE SAÚDE 
BUCAL 

1 - 

ACS   2 6 

AGENTE DE ENDEMIAS - 1 

NUTRICIONISTA   2   - 

FARMACEUTICO   1 - 

FISIOTERAPEUTA   3 - 

PSICOLOGO - - 

FONOAUDIOLOGA 1 - 
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CIRURGIÃO DENTISTA DA 
ESTRATÉGIA DE SAÚDE 
DA 
FAMÍLIA 

4 - 

ADMINISTRADOR DE 
SISTEMAS 

1 - 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA  

4 - 

SECRETARIO EXECUTIVO  2 - 

AGENTE DE SAUDE 
PUBLICA  

1 - 

EDUCADOR FÍSICO  1 - 

TOTAL  39 11 

PORCENTAGEM  71,80 28,20 

 Fonte: https://cnes2.datasus.gov.br/2026 
 Nota-se que a maioria tem vinculo empregatício por contrato determinado com 
71,80%  e estatutário com 28,20%, este levantamento foi relaizado na site do cnes. 

  
 
 
 
 

10. PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

O Conselho Municipal de Saúde foi instituído pela lei municipal Nº 12, de 

10/02/1994, que se reúne mensalmente na Sala do Conselho que fica no prédio 

da Secretaria Municipal de Saúde em reuniões ordinárias, tendo como 

responsabilidade discutir as questões de saúde no município, avaliar os gastos 

em saúde e a qualidade da assistência prestada. 

Em relação as reuniões ordinárias são relaizadas em sala de reunião da 

Secretaria de Saúde no qual apresenta entre outros assuntos as prestações de 

contas do Fundo Municipal de Saúde mensalmente, relatórios de gestao, 

relatórios quadrimestrais, entre outras atividades são avaliados e fiscalizados 

pelos Conselheiros de saúde. São realizadas as Audiências Públicas na 

Câmara Municipal com o objetivo das prestações de contas do Fundo 

Municipal de Saúde, bem como dados quantitativos de serviços realizados e 

ofertados à população osrelatórios detalhados do quadrimestre anterior de 

cada ano. A divulgação das audiências é feita nas reuniões do Conselho, pelos 

meios de comunicação e conta com a participação de representantes do 

legislativo, conselheiros municipais de saúde, servidores municipais 

responsáveis pelas diferentes áreas da Secretaria de Saúde e lideranças 

comunitárias. 

 

11. ARTICULAÇÕES INTERFEDERATIVAS 
 

Em Floresta do Piauí possuimos uma articulação interfederativano no âmbito 
do Sistema Único de Saúde (SUS) que ocorre de forma integrada e cooperativa 
com as esferas estadual e federal, respeitando os princípios da 
descentralização, da regionalização e da hierarquização da rede de atenção à 
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saúde. Essa articulação é fundamental para assegurar o acesso da população 
aos serviços de saúde em todos os níveis de atenção, especialmente aqueles 
que extrapolam a capacidade de oferta municipal. 

O gestão de saúde participa ativamente dos espaços de pactuação e 
governança regional, como as Comissões Intergestores Regionais (CIR), onde 
são discutidas, pactuadas e deliberadas ações, fluxos assistenciais, referências 
e contrarreferências, financiamento e organização da Rede de Atenção à 
Saúde, em consonância com o Plano Estadual de Saúde e as diretrizes 
nacionais do SUS. 

Quanto a regionalização, Folresta do Piauí integra a mesoregião de saúde 
sudeste do Vale do Canindé, garantindo o acesso da população aos serviços de 
média e alta complexidade por meio de pactuações interfederativas, com 
encaminhamentos regulados para unidades de referência regional e 
estadual, especialmente nas áreas de urgência e emergência, atenção 
especializada, saúde mental, atenção hospitalar e assistência farmacêutica 
especializada. 

A integração com a Secretaria de Estado da Saúde do Piauí ocorre de forma 
contínua, tanto no apoio técnico quanto na execução compartilhada de ações 
estratégicas, a exemplo da vigilância em saúde, do controle de agravos, da 
regulação assistencial, da educação permanente e da qualificação da gestão. 
No âmbito federal, o município mantém articulação com o Ministério da Saúde 
por meio da adesão a programas, estratégias e incentivos financeiros, 
fortalecendo a Atenção Primária à Saúde e ampliando a capacidade de resposta 
do sistema locorregional. 

 

 
12. DESCRIÇÃO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES DO SISPACTO NO 

MUNICÍPIO. 

 

No ano de 2023, o município de Floresta do Piauí destacou-se positivamente 
no Programa Previne Brasil, instrumento de financiamento da Atenção Primária 
à Saúde (APS) do SUS, que avalia o desempenho dos serviços por meio de 
indicadores de saúde materno-infantil, vigilância, controle de doenças crônicas 
e ações preventivas. 

O município obteve posição de destaque considerável no ranking estadual do 
programa com nota ISF acima de 9 pontos, esse resultado que reflete os 
esforços da gestão municipal em qualificar os serviços de APS, promover 
acompanhamento contínuo da população e ampliar a eficiência das ações 
voltadas à prevenção e promoção da saúde. Isto está associado à dedicação 
das equipes de saúde, ao acompanhamento de indicadores como pré-natal, 
cobertura vacinal, controle de hipertensão e diabetes, e à organização do 
cuidado realizado nas unidades básicas. 

A evolução da qualidade da Atenção Primária à Saúde no município, 
contribui para a melhoria dos serviços prestados à população e orientando o 
planejamento de ações futuras com foco na redução de agravos e no 
fortalecimento do vínculo entre equipes de saúde e usuários 

 
13. IDENTIFICAÇÃO E PRIORIZAÇÃO DE PROBLEMAS 
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Na temática de identificaçãodos problemas de saúde, foi utilizada a matriz GUT – 
Gravidade, Urgência e Tendência – trata-se da priorização de problemas pontuais, 
baseada na análise situacional dos determinantes em saúde, bem como dos 
indicadores sociodemográficos, ambientais e epidemiológicos. A matriz GUT 
prioriza as discussões realizadas nas conferências de saúde, tendo como base s 
necessidades apontadas pelos participantes, uma vez que nesses espaços 
consegue-se agregar propostas para melhoria dos serviços de saúde. 
Através da matriz GUT, é possível identificar falhas no processo de trabalho, na 
disponibilização das ações e serviços de saúde, na estrutura dos estabelecimentos 
e na ocorrência de doenças e agravos à saúde. Após serem identificados, os 
problemas são pontuados conforme sua gravidade, urgência de resolubilidade e 
tendência de piora. Assim, tem-se um escore, o qual aponta os problemas de maior 
e menor prioridade de serem resolvidos. 

A construção da matriz GUT aconteceu em Floresta do Piauí a partir da 

discussão dos indicadores negativos e metas não atingidas no período de 2022 a 

2024 e do estudo das condições e estrutura de saúde em geral. 

 
PROBLEMAS IDENTIFICADOS 

 
 

 
1 - Alta morbimortalidade por doenças crônicas. 
2 - Alta morbimortalidade por causas externas. 
3 - Necessidade de melhorar os óbitos por causas mal definidas. 
4 - Falta de registro dos acidentes de trabalho. 
5 - Necessidade de realizar campanha para detecção de tuberculose e hanseníase. 
6 - Necessidade de realizar capacitações. 

7 - Necessidade de realizar concurso público. 
 
 
 
  

14. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES  

 

A secretaria de saúde tem objetivo de estabelecer metas claras e factíveis 

para o quadriênio 2026-2029, o Plano Municipal de Saúde foi desenvolvido por 

meio de um processo participativo e transparente. Processo este que  contou 

com a contribuição de profissionais da saúde, gestores, Conselho Municipal de 

Saúde, e de outros conselhos e entidades de classe, além da população geral. 

Foi discutido a situação de saúde do município e formulação de propostas para 

resolver problemas de saúde. Esse modelo de planejamento está amparado 

pela Lei Complementar nº 141, Art. 31, que assegura a transparência e a 

participação popular por meio de audiências públicas na formulação do Plano 

de Saúde. 
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As propostas geradas nas conferências de saúde foram devidamente 

integradas e compatibilizadas com as diretrizes e objetivos que se seguem. 

 

  
 

DIRETRIZ Nº 1 – Ampliar o acesso da população à atenção primária, ampliando a 

cobertura da Estratégia Saúde da Família e da Saúde Bucal, com vistas à 

universalização do acesso, à abrangência do cuidado integral, à promoção da 

saúde, à prevenção de doenças e agravos. Garantindo serviços públicos de 

qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das 

necessidades de saúde, de modo a considerar os determinantes sociais, 

atendendo às questões culturais, de raça/cor/etnia, gênero, orientação sexual, 

identidade de gênero e geração e de ciclos de vida. 

Objetivo. Ampliar e qualificar o acesso da população à Atenção Primária à Saúde, por 

meio da expansão da Estratégia Saúde da Família, da Saúde Bucal e das ações 

multiprofissionais, assegurando cuidado integral, equânime, resolutivo e humanizado ao 

longo do ciclo de vida. 

 
 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDAD
E DE 
MEDID
A 

METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Ampliar o acesso da 
população à 
Atenção Primária à 
Saúde, garantindo 
cuidado integral,  
equidade  e 
qualidade. 

Percentual
 
de cobertura 
populacional 
estimada. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar e manter a 
cobertura da 
Estratégia Saúde da 
Família 

Cobertura da 
Estratégia 
Saúde da 
Família 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar e manter a 
cobertura da 
Estratégia Saúde 
Bucal. 

Cobertura 
estimada 
por equipes de 
Saúde Bucal 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Intensificar e ampliar 
as ações de saúde 
do homem, com 
atividades
 anuais 
regulares; 

Número de ações 
coletivas 
realizadas 
voltadas à saúde 
do homem por 
ano 

1 Número 1 1 1 1 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA DO PIAUÍ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
CNPJ 01.753.843/0001-21 

 
 

                        Av. São Jose de Anchieta, S/N – Centro – Fone (89) 3463-0003 
 

Mapear e organizar 
as demandas dos 
Pacientes com 
transtornos mentais 
em 100% das áreas 
do município. 

Percentual de 
áreas do 
município com 
mapeamento   e 
organizaçãodas 
demandas de 
pacientes com 
trastorno mental  

100% Percentual 50% 70% 90% 100% 

 
  

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDAD
E DE 
MEDID
A 

METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Ampliar aatuação 
multiprofissional 
(EMULTI) na 
Atenção Primária à 
Saúde. 

Número de 
equipes 
multiprofissionais 
implantadas e 
em 
funcionamento 

2 Número 2 2 2 2 

Promover ações de 
prevenção e de 
promoção da saúde 
nas campanhas 
anuais. 

Número de 
ações de 
campanhas 
realizadas por 
ano. 

52 Número 13 13 13 13 

Organizar mutirões 
intersetoriais de atendimento a pessoas com doenças crônicas 
a cada 2 meses. 

Número 
de 
mutirões 
realizad
os. 

24 Número 6 6 6 6 

Garantir início 
precoce do pré-natal 
(1º trimestre). 

Percentual de 
gestantes com 
início do pré-
natal 
até a 12ª semana 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar o acesso 
ao pré-natal 
adequado 

Percentual de 
gestantes com 7 
ou mais consultas 
de 
pré-natal 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar a prevenção 
do câncer do colo do 
útero 

Percentual de 
mulheres de 25 a 
64 anos com 
exame 
citopatológico 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

 
  
  

 realizadonos 
últimos 3 anos 

      

Ampliar a 
prevenção do 
câncer de mama 

Percentual  de mulheres de 50 a 69 anos com 
mamografia 
realizada nos 
últimos 2 anos 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 
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Fortalecer ações de 
de planejamento 
reprodutivo 

Percentual de 
mulheres em 
idade fértil 
acompanhadas 
em ações  de 
planejamento 
reprodutivo 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar o 
Acompanhamento 
da atenção primária do  crescimento e desenvolvimento infantil 

Percentual    de crianças menores de 2  anos acompanhadas regularmente  pela 
APS 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar avaliação 
multidimensional do 
idoso 

Percentualde 
Idosos com 
avaliação 
multidimensional 
realizada 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Garantir atividades 
coletivas em 100% 
da equipe de APS 

Percentual  de equipes de APS que realizam atividades coletivas 
regulares 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter a 
cobertura vacinal 
em 95% 

Cobertura 
vacinal das 
vacinas do 
calendário anual 

95% Percentual 95% 95% 95% 95% 

 
 
  

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Monitorara 
insegurança 
alimentar no 
município. 

Percentuade 
famílias 
companhadas 
em relação à 
situação 
deinsegurança 
alimentar. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Ampliar ações de 
promoção de 
alimentação 
saudável 

Número de 
ações educativas e coletivas sobre alimentação saudável realizadas 
por ano 

8 Número 2 2 2 2 

Implantar e manter 
o SESB. 

SESB implantado 1 Número 1 1 1 1 

Manter o laboratório  
de prótese 
odontológica  
 no município. 

Laboratório   
de prótese 
odontológica
 
em 
funcionamento 

1 Número 1 1 1 1 
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Mapear as pessoas 
com deficiência no 
município. 

Percentual de 
PCDs  
cadastradas no  
sistema  de 
saúde. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Acompanharo 
desenvolvimento 
infantil. 

Percentual de 
crianças com 
Avaliação do 
desenvolvimento 
infantil registrada. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter o programa 
de atividade física na 
APS. 

Percentual de 
UBS que 
desenvolvem o 
programa de 
Promoção de 
atividade física. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter cobertura 
completa de ACS 

Cobertura do 
programa ACS 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

 
  

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDAD
E DE 
MEDID
A 

METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Promover um 
programa   de 
desenvolvimento 
integral na  
primeira 
infância. 

Programade 
desenvolvimento 
integral na 
primeira infância 
promovido. 

1 Número 1 1 1 1 

Definir estratégia de 
rastreamento e 
controle de 
condições 
crônicas 

Estratégiasde 
rastreamentode 
condições 
crônicas 
implantadas 

1 Número 1 1 1 1 

Promover um 
programa de 
atenção integral  à  
saúde  da 
mulher. 

Programa de 
desenvolvimento 
integral à saúde 
da mulher 
promovido. 

1 Número 1 1 1 1 

Promover um 
programa de 
atenção integral  à  
saúde  do idoso. 

Programade 
desenvolvimento 
integral à saúde 
da mulher 
promovido. 

1 Número 1 1 1 1 

Definir estratégia 
para criar ambientes 
saudáveis e estilos 
de vida ativos na 
APS. 

Estratégia para 
criar ambientes 
saudáveis e 
estilos de vida 
ativos na 
APS definida. 

1 Número 1 1 1 1 

Ampliar as 
Unidades Básicas 
de Saúde (UBS) 

Número de 
Unidades 
Básicas de 
Saúde 
ampliadas. 

2 Número 0 1 0 1 
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Reformar, Construir 
e ou ampliar  
unidades básicas de 
saúde ou pontos de 
apoio.com recursos 
pórprios, estaduais, 
federeais e ou por 
emendas 
parlamentar 

Número 
Reformas, 
Construção e ou 
ampliação de 
unidades básicas 
de saúde ou 
pontos de apoio. 

16 Número 4 4 4 4 

Adquirir 
e quipamentos e 
materiais 
Permanentes para as 
UBS com recursos 
pórprios, estaduais, 
federeais e ou por 
emendas parlamentar 

Percentual da 
Necessidade de 
Equipamentos e 
Permanentes para 
as UBS 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

 
 
  

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDAD
E DE 
MEDID
A 

METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Manter e conservar 
a estrutura física de 
100% das Unidades 
de saúde mediante 
reformas frequentes 
com recursos 
pórprios, estaduais, 
federeais e ou por 
emendas 
parlamentar 

Percentualde 
unidades de 
saúde 
conservadas e 
mantidas. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter uma  
cademia de saúde. 

Academia de 
saúde construída 
e  mantida 

1 Número 1 1 1 1 

Adquirir veículos 
para transporte 
sanitário com 
recursos pórprios, 
estaduais, federeais e 
ou por emendas 
parlamentar 

Número de 
veículos 
Adquiridos para 
transporte 
sanitário. 

2 Número 1 0 0 1 

Adquirir veículos 
para transporte das 
equipes com 
recursos pórprios, 
estaduais, federeais e 
ou por emendas 
parlamentar 

Número de 
veículos 
adquiridos para 
Transporte das 
equipes 

4 Número 1 1 1 1 
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DIRETRIZ Nº 2 - Ampliar a oferta e o acesso da população aos serviços da Atenção 

Especializada de Média e Alta Complexidade , Ambulatorial e Hospitalar, considerando a 

qualidade e segurança do paciente em todos os níveis de atenção e cuidado em 

consonância com a Rede de Atenção à Saúde (RAS), incorporando inovações tecnológicas, 

com ênfase na nova estratégia do programa mais acesso a especialista(PMAE) e 

consolidação das redes regionalizadas de atenção integral às pessoas no território e no 

programa de redução de filas com especial atenção às áreas com populações em 

situação de maior vulnerabilidade social. 

 Objetivo. Ampliar e qualificar o acesso da população aos serviços especializados, garantindo 

integralidade do cuidado, redução de filas e atenção prioritária às populações em situação de maior 

vulnerabilidade. 

 

 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Implantar e manter 
01 Centro de 
Reabilitação em  
Fisioterapia  até 
2028 com recursos 
pórprios, estaduais, 
federeais e ou por 
emendas 
parlamentaes 
 

 

Centrode 
Reabilitaçãoem 
Fisioterapia 
implantado 

1 Número 0 1 1 1 

Manter programa 
que visa mpliar 
Gradualmente a 
oferta de 
especialidades 
médicas no 
município, 
priorizando 
demandas 
reprimidas, com 
recursos pórprios, 
estaduais, federeais 
e ou por emendas 
parlamentar 

Programa que 
vise ampliar 
gradualmentea 
ofertade 
especialidades 
médicasno 
município, 
priorizando 
demandas 
reprimidas, 
mantido. 

1 Número 1 1 1 1 

Criar e manter o 
Centro de Apoio ao 
Transtorno do  
Espectro  Autista 
(TEA); com recursos 
pórprios, estaduais, 
federeais e ou por 
emendas 
parlamentares 

Centro de Apoio 
ao Transtornodo 
Espectro  Autista 
(TEA) implantado 

1 Número 1 1 1 1 
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Implementar  o programa de saúde mental    garantindo 
referência oportuna 
em saúde mental   

Programa de 
saúde mental 
implementado. 

1 Número 1 1 1 1 

Ampliar em 15% a 
oferta de exames 
laboratoriais e de 
imagem ao longo 
do quadriênio seja 
por marcaçao 
pactuação, com 
recursos pórprios, 
estaduais, federeais 
e ou por emendas 
parlamentar 

Percentualde 
ampliação   
de exames 
laboratoriais e 
de imagem 
ofertados pelo 
SUS no 
município. 

50% Percentual 8% 12% 15% 15% 

Renovar  a  frota  
de ambulâncias 
parao SAMU. Com 
recursos federeais e 
ou por emendas 
parlamentares. 

Númerode 
ambulâncias 
renovadas. 

1 Número 0 1 0 1 

Adquirir 
ambulâncias 
brancas com 
recursos pórprios, 
estaduais, federeais 
e ou por emendas 
parlamentar 

Númerode 
ambulâncias 
adquiridas. 

1 Número 1 0 1 0 

Manter o programa 
Piauí Saúde Digital 

Programa Piauí 
Saúde Digital em 
Funcionamento 

1 Número 1 1 1 1 

Manter o 
Programa 
Telenordeste 

Programa 
Telenordeste 

1 Número 1 1 1 1 

 
 
 
 

 DIRETRIZ Nº 3 - Reduzir e controlar riscos, doenças e agravos passíveis de prevenção e 

controle, com enfoque na superação das desigualdades de acesso, regionais, sociais, de 

raça/etnia e gênero. 

Objetivo.1. Fortalecer as ações de vigilância em saúde, promoção, prevenção e controle de 

doenças e agravos, de forma integrada e territorializada, visando à redução de riscos à saúde da 

população e à diminuição das desigualdades de acesso, regionais, sociais, raciais/étnicas e de 

gênero. 

 
 
 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 
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Elaborar um plano 
de ação da política 
de promoção da 
saúde alinhado 
com o plano 
nacional de 
promoção 
da saúde. 

Número de 
plano de 
promoção da 
saúde alinhado 
com o plano 
nacional de 
promoção da 
saúde. 

1 Número 1 1 1 1 

Manter a cobertura 
vacinal da população 
e ampliar quando 
necessário. 

Cobertura 
vacinal das 
vacinas 
prioritárias do 
calendário 
nacional. 

95% Percentual 95% 95% 95% 95% 

Reduzir em 15% as 
internações evitáveis 
sensíveis à Atenção 
Primária. 

Percentual de 
internações 
evitáveis 
sensíveis 
à Atenção 
Primária. 

15% Percentual 8% 12% 15% 15% 

Intensificar ações de 
prevenção ao uso 
abusivo de álcool e 
outras drogas 

Número de 
ações 
educativas de 
prevenção ao 
uso de álcool e 
outras drogas 
realizadas 
por ano 

1 Número 1 1 1 1 

Fortalecer a 
vigilância 
epidemiológica 

Manter o 
programa de 
vigilância 
epidemiológica 
em 
funcionamento. 

1 Número 1 1 1 1 

Fortalecer a 
vigilância 

sanitária no 
território 

Manter o 
programa de 
vigilância 
sanitária em 
funcionamento 

1 Número 1 1 1 1 

Fortalecer a 
vigilância 
epidemiológica 

Manter o 
programa de 
vigilância 
epidemiológica 
em 
funcionamento. 

1 Número 1 1 1 1 

Fortalecer a 
vigilância 

sanitária no 
território 

Manter o 
programa de 
vigilância 
sanitária em 
funcionamento 

1 Número 1 1 1 1 

 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 
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Ampliar ações de 
educação em saúde 
com recorte de 
raça/etnia e gênero 

Número de 
ações 
educativas 
realizadas com 
abordagem de 
equidade racial, 
étnica e de 
gênero 

1 Número 1 1 1 1 

Monitorar agravos 
de notificação 
compulsória 

Percentual de 
casos de 
agravos de 
notificação 
compulsória 
encerrados 
oportunamente 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Capacitar 
profissionais de 
vigilância sanitária 

Percentual de 
técnicos 
capacitados 
anualmente 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter o programa 
de controle do 
Aedes aegypti 

Programa de 
controle do 
Aedes aegypti 
em 
funcionamento. 

1 Número 1 1 1 1 

Manter o programa 
de controle da 
leishmaniose. 

Programa de 
controle da 
leishmaniose 
em 
funcionamento. 

1 Número 1 1 1 1 

Reduzir o Índice 
de Infestação 
Predial (LIA) do 
Aedes 
aegypti. 

Índice de 
infestação 
predial (LIA) 
do Aedes 
aegypti 

<1% Percentual <1% <1% <1% <1% 

Capacitar agentes 
de endemias 
anualmente.. 

Percentual de 
ACE capacitados. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

 
 

  

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Capacitar 
profissionais para 
identificação de 
violência. 
Notificação de 
violências 
(Interpessoal e 
Provocada) 

Percentual de 
profissionais 
capacitados 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Promover 
campanhas 
educativas sobre 
ISTs 

Número de ações 
educativas 
realizadas 

4 Número 1 1 1 1 
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Cobrir 100% da 
Vacinação canina 
do município 

Percentual de 
cães vacinados 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Garantir a 
permanência da 
equipe de agentes 
de endemias. 

Percentual de 
microáreas 
cobertas 
por 
agentes 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Capacitar 
profissionais 
em saúde e 
mudanças climáticas 

Percentual de 
profissionais 
capacitados 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter o programa 
de controle da 
tuberculose. 

Programa de 
controle da 
tuberculose 
mantido. 

1 Número 1 1 1 1 

Manter o programa 
de eliminação da 
hanseníase 

Programa de 
eliminação da 
hanseníase 
mantido. 

1 Número 1 1 1 1 

 
 
 
 
  
  
 

DIRETRIZ Nº 4 - Aprimorar o cuidado à saúde com a adequada formação com base na 

educação permanente, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações 

de trabalho dos profissionais que atuam na área da saúde, intensificando a incorporação da 

inovação e da saúde digital e o enfrentamento das discriminações e desigualdades de 

raça/etnia, de gênero, regionais e sociais. Assegurando a segurança do trabalhador, na 

perspectiva do trabalho decente e da qualidade de vida dos profissionais de saúde e dos 

usuários do SUS. 

Objetivo. Valorizar os trabalhadores da saúde, garantindo condições dignas de trabalho, 

educação permanente, segurança e relações laborais justas 
 
 
 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Implantar o Plano 
de Cargos, 
Carreiras e 
Salários (PCCS) 
até 2029; 

Plano de Cargos, 
Carreiras e 
Salários (PCCS) 
implantado na 
Secretaria 
Municipal de 
Saúde. 

1 Número 0 0 0 1 
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Garantir o 
pagamento do 
adicional noturno 
aos plantonistas; 

Percentual de 
profissionais 
plantonistas que 
recebem 
adicional 
noturno. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Efetuar o 
pagamento de 
insalubridade 
(40%) conforme 
legislação vigente; 

Percentual de 
profissionais da 
saúde que 
recebem 
adicional de 
insalubridade 
conforme 
legislação 
vigente 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Manter o 
pagamento do 
incentivo de 
qualidade conforme 
repasses federais. 

Percentual de 
profissionais/equ
ipe s que 
recebem o 
incentivo de 
qualidade 
conforme 
os repasses 
federais 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Implantar e manter 
o Departamento de 
Saúde do 
Trabalhador, 
com técnico de 
referência; 

Número do 
Departament
o de Saúde 
do 
Trabalhador 
implantado, com 
técnico de 
referência 
designado 

1 Número 1 1 1 1 

Elaborar o plano 
municipal de 
educação 
permanente 

Número do 
plano de 
educação 
permanente 
elaborado. 

1 Número 1 1 1 1 

 
 
 
 
 

DIRETRIZ Nº 5 – Ampliar o acesso da população aos medicamentos, insumos estratégicos e 

serviços farmacêuticos, à assistência farmacêutica universal e integral no âmbito do SUS, 

estimulando e pactuando a estruturação da rede de serviços e a sua força de trabalho, 

reduzindo as iniquidades. 

                    Objetivo. Garantir assistência farmacêutica universal, integral e equânime à população 

 
 
  

META INDICADOR META 
PLAN
O 

UNIDA
DE DE 
MEDID

 
METAS  PREVISTAS 
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(2026- 
2029) 

A 2026 2027 2028 2029 

Solicitar ao 
Ministério da Saúde 
recursos para 
aquisição de 
medicações 
especiais; 

Número de 
solicitação formal 
encaminhada ao 
Ministério da 
Saúde para 
aquisição de 
medicações 
especiais 

1 Número 1 1 1 1 

Garantira 
disponibilidade 
regular de 
medicamentos 
essenciais com 
recursos próprios, 
federeais e ou por 
emenda 
parlamentar 

Percentual de 
medicamentos 
da Relação 
Municipal de 
Medicamentos 
Essenciais 
(REMUME) 
disponíveis nas 
unidades de 
saúde 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Capacitar os 
profissionais da 
farmácia para 
reduzir as perdas 
por vencimento ou 
aprazamento 
inadequado 

Percentual 
de 
profissionais 
da farmácia 
capacitados 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Garantir a 
qualificação da 
força de trabalho da 
Assistência 
Farmacêutica 

Percentual 
de 
profissionais 
da 
assistência 
farmacêutica 
capacitados 
anualmente 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Implementar 
sistema 
informatizado de 
gestão da 
assitência 
farmacêutica 

Existência de 
sistema 
informatizado de 
gestão da 
assistência 
Farmacêu
tica 
implantad
o 

1 Número 1 1 1 1 

Fortalecer ações de 
orientação e uso 
racional de 
medicamentos 

Número de 
ações 
educativas 
sobre uso 
racional de 
medicamentos 
realizadas por 
ano 

1 Número 1 1 1 1 

Implantar e ou 
manter a REMUME 

REMUME 
Implantada e ou 
mantida 

1 Número 1 1 1 1 

Manter estruturada a 
farmácia básica com 
recursos próprios, 

Farmácia 
básica 
estrutura, 

1 Número 1 1 1 1 
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federeais e ou por 
emenda parlamentar 

 
 
 
 
 

DIRETRIZ Nº 6 - Investir o orçamento da saúde em prol da consolidação do SUS universal e 

de qualidade, mediante a obtenção do financiamento suficiente para o Sistema Único de 

Saúde (SUS), incluindo os valores das transferências fundo a fundo da União para os 

Estados, Distrito Federal e Municípios, conforme critérios, modalidades e categorias 

pactuadas na Comissão Intergestores Tripartite (CIT), (CIB) e (CIR). 

Objetivo. Garantir a aplicação integral e eficiente dos recursos da saúde, assegurando a 

sustentabilidade financeira do SUS municipal. 

 

 

 
 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

2026 2027 2028 2029 

Garantir a 
aplicação mínima 
constitucional dos 
recursos próprios 
em saúde 

Percentual da 
receita própria 
municipal 
aplicada em 
ações e 
serviços 
públicos 
de saúde 

15% Percentual 15% 15% 15% 15% 

Assegurar a 
execução integral 
dos recursos 
transferidos fundo a 
fundo 

Percentual de 
execução 
financeira dos 
recursos 
transferidos 
fundo a 
fundo 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Elaborar e 
encaminhar  no mínimo 6 propostas, projetos ou 
solicitações 
formais  de 
recursos federais 
e estaduais por 
ano. 

Número de 
propostas, 
projetos ou 
solicitações de 
recursos 
encaminhados 
aos entes 
federados por 
ano 

24 Número 6 6 6 6 

Garantir 
regularidade no 
repasse financeiro 
às unidades   e 
prestadores 

Garantir 
regularidade 
no repasse 
financeiro às 
unidades e 
prestadores 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 
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DIRETRIZ Nº 7 – Fortalecer, modernizar e qualificar a gestão municipal e a governança 

pública e ocontrole social, intensificando a incorporação da inovação e da saúde digital e 

compatibilizando com a agenda de desenvolvimento econômico, social e sustentável, 

reduzindo as discriminações e desigualdades de raça/etnia, de gênero, regionais e sociais. 

Objetivo. Fortalecer a gestão do SUS municipal, promovendo modernização administrativa, 

inovação, participação social e controle social efetivo. 

 

META INDICADOR META 
PLAN
O 
(2026- 
2029) 

UNIDA
DE DE 
MEDID
A 

 
METAS  PREVISTAS 

  2026 2027 2028 2029 

Fortalecero 
planejamentoe 
monitoramento 
orçamentário- 
financeiro 

Existência de 
monitorament
o 
quadrimestral 
da execução 
orçamentária 
da 
saúde 

12 Número 3 3 3 3 

Garantir  
transparência e 
controle social na 
aplicação dos 
recursos da saúde 

Percentual de 
prestações de 
contas 
apresentadas ao 
Conselho 
Municipal 
de Saúde dentro 
do prazo legal 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Capacitar gestores 
e técnicos na 
gestão financeira 
do SUS 

Percentual de 
gestores e 
técnicos 
capacitados em 
gestão 
orçamentária e 
financeira do 
SUS. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Garantir 
compatibilidadeentr
e  planejamento e 
execução 
orçamentária. 

Percentual de 
ações previstas 
no PMS com 
dotação 
orçamentária 
correspondente 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Realizar as 
audiências públicas 
quadrimestrais 
para apresentar a 
prestação 

de contas, 

Número de 
audiências 
públicas 
realizadas 

12 Número 3 3 3 3 
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Cumprir 
integralmente os 
instrumentos de 
gestão (Plano 
Municipal de 
Saúde, Relatório 
Anual de Gestão, 
Programação Anual 
de Saúde e demais 
relatórios), 
garantindo a 
inserção de    
100%    das 
informações  no sistema DigiSUS 
dentro dos prazos 
legais. 

Percentual de 
instrumentos de 
gestão (PMS, 
RAG, 
Programação 
Anual de Saúde) 
inseridos no 
DigiSUS dentro 
do prazo. 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Garantiro 
funcionamento 
regular do 
Conselho Municipal 
de Saúde 

Número mínimo 
de reuniões do 
Conselho 
Municipal de 
Saúde 
realizadas 
conforme 
calendário 
anual 

48 Número 12 12 12 12 

Realizarreuniões 
itinerantespara 
fortalecimento da participação social 

Número de 
reuniões 
itinerantes 
realizadas nas 
comunidades 
com 
participação do 
Conselho 
Municipal de 
Saúde por ano 

1 Número 1 1 1 1 

Ampliar e da saúde 
digital na gestão e 
na assistência 

Percentual de 
unidades de 
saúde que 
utilizam 
sistemas 
informatizados 
de 
gestão e 
assistência 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Garantir 
transparência e 
acesso à 
informação na 
gestão da saúde 

Percentual de 
instrumentos de 
gestão (PMS, 
PAS, 
RAG) 
divulgados em 
meios oficiais 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

Fortalecer a gestão 
participativa e o 
controle social 

Percentual de 
deliberações do 
Conselho 
Municipal de 
Saúde 
incorporadas ao 
planejamento da 
saúde 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 
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Qualificar gestores 
e técnicos da 
Secretaria 
Municipal de Saúde 
em  gestão  do  
SUS, e  
planejamento e 
monitoramento 

Percentual de 
gestores e 
técnicos 
capacitados em 
gestão do SUS, 
planejamen
o e  
monitorame
nto 

100% Percentual 100% 100% 100% 100% 

  
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15. COMPATIBILIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA DE SAÚDE   

RELAÇÃO DAS PROPOSTAS APROVADAS NA VIII CONFERÊNCIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, REALIZADA EM 04/06/2025, E COMPATIBILIZADAS 
COM AS DIRETRIZES NACIONAIS E ESTADUAIS E INSERIDAS NO PLANO 
MUNICIPAL DE SAÚDE 2026-2029. 

 

DIRETRIZ 01 PROPOSTAS 
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Ampliar o acesso da população  à atenção 
primária, ampliando a cobertura da 
Estratégia Saúde da Família e da Saúde 
Bucal, com vistas à universalização do 
acesso, à abrangência do cuidado 
integral, à promoção da saúde, à 
prevenção de doenças e agravos. 
Garantindo serviços públicos de 
qualidade, com equidade e em tempo 
adequado ao atendimento das 
necessidades de saúde, de modo a 
considerar os determinantes sociais, 
atendendo às questões culturais, de 
raça/cor/etnia, gênero, orientação sexual, 
identidade de gênero e geração e de 
ciclos de vida 

 Disponibilizar aparelhos de 
comunicação em todos as UBS do 
município, com número oficial do 
estabelecimento para facilitar a 
comunicação entre profissionais e 
usuários. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

DIRETRIZ 02 PROPOSTAS 

Ampliar a oferta e o acesso da população 
aos serviços da Atenção Especializada de 
Média e Alta Complexidade , Ambulatorial 

Ampliar o uso de sistemas 
informatizados integrados entre APS 
e atenção especializada para 
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e Hospitalar, considerando a qualidade e 
segurança do paciente em todos os níveis 
de atenção e cuidado em consonância 
com a Rede de Atenção à Saúde (RAS), 
incorporando inovações tecnológicas, com 
ênfase na nova estratégia do programa 
mais acesso a especialista e consolidação 
das redes regionalizadas de atenção 
integral às pessoas no território e no 
programa de redução de filas com 
especial atenção às áreas com 
populações em situação de maior 
vulnerabilidade social. 

melhorar o fluxo de referência e 
contra referência dos usuários 
 

 

  
 
 
 
 
 
 

DIRETRIZ 03 PROPOSTAS 

Reduzir e controlar riscos, doenças e 

agravos passíveis de prevenção e 

controle, com enfoque na superação das 

desigualdades de acesso, regionais, 

sociais, de raça/etnia e gênero. 

 

 Fortalecer a articulação entre APS, 
vigilância em saúde e e-Multi, 
promovendo ações integradas de 
prevenção, promoção e monitoramento 
de agravos, assim como a discursão de 
casos clínicos. Essa ação precisa 
abranger zona urbana e rural.  

 
 

 
 

 

DIRETRIZ 04 PROPOSTAS 

Aprimorar o cuidado à saúde com a 

adequada formação com base na 

educação permanente, alocação, 

qualificação, valorização e 

democratização das relações de trabalho 

dos profissionais que atuam na área da 

saúde, intensificando a incorporação da 

inovação e da saúde digital e o 

enfrentamento das discriminações e 

desigualdades de raça/etnia, de gênero, 

regionais e sociais. Assegurando a 

-Educação permanente: oferecer 
oportunidade de educação permanente 
para profissionais de saúde, focando em 
habilidades de comunicação, empatia e 
trabalho em equipe. obs: reciclagem dos 
profissionais. 
-Criar núcleos de apoio à gestão da 
APS, com técnicos responsáveis por dar 
suporte às equipes, acompanhar 
indicadores, facilitar processos de 
trabalho e promover educação 
permanente.  
 - Identificar ações educativas de saúde, 
(hiperdia, grupos de gestantes, pse) foco 
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segurança do trabalhador, na perspectiva 

do trabalho decente e da qualidade de 

vida dos profissionais de saúde e dos 

usuários do SUS. 

 

 

no autocuidado para pessoas com 
doenças crônicas, assim como 
campanhas de prevenção e promoção 
de saúde para o público em geral.  
-Valorizar e qualificar as equipes de 
APS, com investimentos em educação 
permanente, gestão do trabalho, 
reconhecimento de desempenho e 
estratégias de apoio institucional.  
-Estabelecer um sistema de avaliação 
continua da qualidade da APS, com 
participação dos usuários e 
trabalhadores, visando ajustar 
processos, identificar boas práticas e 
promover melhorias constantes.  
 
 
 

 

 

  

 DIRETRIZ 05 PROPOSTAS 

 

Ampliar o acesso da população aos 

medicamentos, insumos estratégicos e 

serviços farmacêuticos, à assistência 

farmacêutica universal e integral no 

âmbito do SUS, estimulando e pactuando 

a estruturação da rede de serviços e a sua 

força de trabalho, reduzindo as 

iniquidades. 

 

 

Ampliar a distribuição de 
medicamentos da farmácia básica, 
com base no mapeamento territorial 
dos usuários, com abastecimento 
continuo e estratégias de educação 
em saúde sobre o uso racional. 

  

  

DIRETRIZ 06 PROPOSTAS 

Investir o orçamento da saúde em prol da 
consolidação do SUS universal e de 
qualidade, mediante a obtenção do 
financiamento suficiente para o Sistema 
Único de Saúde (SUS), incluindo os 
valores das transferências fundo a fundo 
da União para os Estados, Distrito Federal 

- Criar núcleos de apoio à gestão da 
APS, com técnicos responsáveis por dar 
suporte às equipes, acompanhar 
indicadores, facilitar processos de 
trabalho e promover educação 
permanente.  
-Implantação de uma ouvidoria na 
secretaria de saúde do município para 
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e Municípios, conforme critérios, 
modalidades e categorias pactuadas na 
Comissão Intergestores Tripartite (CIT), 
(CIB) e (CIR). 

monitoramento e avaliação dos serviços 
ofertados aos usuários do SUS.  
 

 

 

 

 

 

 

 

DIRETRIZ 07 PROPOSTAS 

Fortalecer, modernizar e qualificar a 

gestão municipal e a governança pública e 

ocontrole social, intensificando a 

incorporação da inovação e da saúde 

digital e compatibilizando com a agenda 

de desenvolvimento econômico, social e 

sustentável, reduzindo as discriminações 

e desigualdades de raça/etnia, de gênero, 

regionais e sociais. 

 

- Instituir espaços regulares de escuta 
comunitária nas unidades de saúde, 
como roda de conversa ou reuniões com 
usuários, para discutir demandas locais 
e construir soluções em conjunto.  
- Criar um canal direto de comunica 
entre a unidade de saúde e a população, 
como mural informativo, grupo de 
WhatApp institucional ou aplicativo 
comunitário, garantindo maior 
transparência e troca de informações.  
- Realizar capacitações periódicas para 
os conselheiros de saúde, garantindo 
que compreendam seu papel e tenham 
condições de atuar no controle social.  
-Aproximar a saúde das lideranças locais 
e grupos da comunidade para construir 
soluções juntas.  
- Fazer pesquisas e ouvir a opinião dos 
usuários com frequência para saber o 
que precisa melhorar.  
- Divulgar os direitos e deveres dos 
usuários do SUS, com matérias 
educativos e nas redes socias e escolas. 
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16. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

O monitoramento e a avaliação das ações e serviços de saúde são processos  

essenciais para a qualificação da gestão, permitindo a análise contínua dos    

indicadores pactuados e dos compromissos estabelecidos no âmbito do Sistema 

Único de Saúde (SUS). A Secretaria Municipal de Saúde tem estruturado para esse 

acompanhamento por meio da definição de metas específicas e da mensuração de 

resultados, possibilitando a identificação de desafios e a implementação de medidas 

corretivas sempre que necessário. 

A avaliação dos resultados é realizada com base nos programas de atenção à 

saúde, utilizando indicadores estabelecidos nos Instrumentos de Gestão, como o 

Plano Municipal de Saúde, a Programação Anual de Saúde e o Relatório Anual de 

Gestão. Os dados coletados são processados e analisados de forma sistemática, 

permitindo ajustes nas estratégias para o aprimoramento contínuo dos serviços 

ofertados à população. Com isso, a prática do monitoramento e avaliação tem sido 

incorporada à rotina dos serviços de saúde, garantindo que os programas sejam 

adaptados às particularidades locais. Esse processo fortalece a efetividade do 

planejamento das ações, a utilização eficiente dos recursos financeiros e a melhoria 

contínua da qualidade dos atendimentos.  

Concisamente, o monitoramento e a avaliação são práticas essenciais para 

aprimorar a qualidade das ações e serviços de saúde. Portanto é criado um ciclo de 
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feedback que permite ajustes estratégicos contínuos, fundamentando a tomada de 

decisão e aprimorando a gestão e a resolubilidade do SUS. O objetivo é integrar 

essas práticas como rotinas na gestão, resultando em melhorias diretas para a 

população do município de Floresta do Piauí. 
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17. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

A elaboração deste Plano Municipal de Saúde 2026-2029 do município de 

Floresta do Piauí,  buscou-se informações referentes as condições epidemiológicas, 

o perfil de atendimento  em saúde, os anseios que emergiram a região do Vale do 

Canindé, e projeções  para um melhor atendimento dos usuários do SUS no 

município, e com base neste podemos circundar a responsabilidade do município no 

quesito saúde. 

A Gestão Municipal da Saúde tem o compromisso de utilizar o Plano Municipal de 

Saúde para intervir nas áreas de maiores necessidades com o intuito de fortalecer o sistema 

de saúde municipal e ofertar melhores serviços a nossa população, buscando realizar ações 

com transparência e visibilidade da gestão de saúde, incentivando assim participação da 

comunidade, na efetivação do controle social. 

Destarte, a Gestão Municipal de Saúde compromete-se a realizar com técnica e 

exatidão as demandas de atendimentos propostas neste plano, e considerando a práxis dos 

processos de saúde, coloca-se sempre a disposição dos usuários do SUS e do controle 

social, aqui representado pelo Conselho Municipal de Saúde, para possíveis reformulações, 

em busca de melhorias do nosso Sistema Único de Saúde . 
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