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MENSAGEM

E com grande satisfagdo que apresentamos o Relatorio de Gesto
referente ao exercicio financeiro de 2022, baseado na Instrucdo Normativa
n° 01/2022-TCE de 31 de marco de 2022. O objetivo deste relatério €
fornecer uma visao clara a sociedade sobre a aplicacdo dos recursos publicos
recebidos e planejar agcbes futuras para o desenvolvimento de nosso

municipio.

Apesar dos desafios enfrentados em decorréncia da pandemia de
Covid-19, mantivemos o compromisso de gerir 0s recursos publicos com
responsabilidade, transparéncia e eficiéncia, buscando sempre aprimorar a

qualidade dos servigos prestados a populacao.

O relatorio apresenta informagdes sobre a execugcdo orcamentaria, as
politicas publicas implementadas, as acdes desenvolvidas e seus resultados,
além de detalhar as despesas realizadas com os recursos publicos. Esperamos
que este relatorio possa servir como uma ferramenta de prestacdo de contas
a sociedade, fornecendo informacdes claras e objetivas sobre as atividades

realizadas no periodo.

Agradecemos a confianca e o apoio da populacdo de Simplicio
Mendes - Pl e reiteramos nosso compromisso em trabalhar incansavelmente

pelo desenvolvimento sustentavel do nosso municipio.



1.0 - APRESENTACAO

1.1-SOBRE O MUNICIPIO

Simplicio Mendes € um municipio brasileiro do Estado do Piaui. Sua populagéo
estimada em 2010 era de 12.078 habitantes. Localiza-se a uma latitude 07°51'14" sul e
a uma longitude 41°54'37" oeste, estando a uma altitude de 302 metros. Possui uma
area de 1.398,952 km2,



https://pt.wikipedia.org/wiki/Munic%C3%ADpio_(Brasil)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Estados_do_Brasil
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https://pt.wikipedia.org/wiki/Oeste

MISSAO

Promover o desenvolvimento sustentavel do municipio de Simplicio Mendes,
através da prestacdo de servicos publicos de qualidade, com transparéncia, eficiéncia e

responsabilidade social.
VISAO

Ser reconhecida como uma gestdo inovadora, comprometida com o bem-estar da

populacédo e com a construgdo de uma cidade mais justa e prospera para todos.
VALORES

e FEtica e transparéncia: agir com honestidade, integridade e transparéncia

em todas as nossas acoes;

e Respeito: valorizar as pessoas, suas diferencas e diversidades, promovendo

a igualdade de oportunidades e a justica social;

e Comprometimento: trabalhar com dedicacdo e compromisso para atender

as necessidades e expectativas da populacao;

e Inovagdo: buscar solugbes criativas e inovadoras para melhorar a

qualidade dos servigos prestados e a gestdo publica;

¢ Responsabilidade social e ambiental: atuar com responsabilidade social e
ambiental, promovendo o desenvolvimento sustentavel e a preservacéo do

meio ambiente.



1.2 - ORGANOGRAMA DO MUNICIPIO

Para um bom funcionamento do servico, € necessario conhecer a organizacao e a

hierarquizacdo das partes que compdem o a entidade. Nesse contexto, a figura 1

apresenta a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Simplicio Mendes.
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2 — INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
2.1 - PLANO PLURIANUAL

O PPA € o instrumento que orienta o planejamento e a gestdo da administracéo
publica para um periodo de quatro anos. No Plano Plurianual sdo definidas por area de
resultado, as diretrizes estratégicas de governo e, em atendimento a elas, 0s programas,
com objetivos claramente definidos.

Os programas, respeitada a disponibilidade de recursos, sdo detalhados em agdes,
que correspondem a estratégia a ser adotada pelo governo municipal para alcancar o0s
objetivos, detalhadas em metas fisicas e recursos financeiros, referéncias para 0s
orcamentos anuais.

Nesse sentido, a gestdo dos programas deve ser intensiva e orientada para a
qualidade da acdo governamental, de forma a melhorar o desempenho do setor publico,
tendo como preocupacdo permanente a avaliacdo da eficiéncia, da eficacia e da
efetividade dos resultados.

2.2 - GESTAO DE DESPESA

Em relacéo as despesas realizadas durante o exercicio de 2022, observa-se que 0s
valores empenhados somam um total de R$ 59.663.527,44.

PREFEITURA MUNICIPAL

2022 VALORES %
DOTAGAO ATUAL R$ 60.370.353,29 100%
DESPESAS EMPENHADAS R$ 59.663.527,44 98,83%

Pelos dados acima apresentados, conclui-se que no exercicio de 2022, o total da
Despesa Empenhada, no montante de R$ 59.663.527,44, representou cerca de 98,83%
das Metas de Desembolso para o referente exercicio.

Do total das despesas empenhadas no exercicio de 2022, foram liquidadas um
total de R$ 59.663.527,44, gerando dessa forma, restos a pagar processados no valor de
R$ 1.411.469,62, equivalente a aproximadamente 2,36% da despesa empenhada,
conforme demonstrado a seguir:
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PREFEITURA MUNICIPAL
2022 VALORES %
DESPESAS EMPENHADAS R$ 59.663.527,44 100%
DESPESAS LIQUIDADAS R$ 59.663.527,44 100%
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS R$ 1.411.469,62 2,36%

Em relacdo a despesa realizada durante o exercicio de 2022, observa-se que a
mesma foi despendida nas seguintes fungdes de governo:

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNGCAO DE GOVERNO
. VALOR

ORDEM FUNCAO DE GOVERNO LIQlﬁDADO %
1|LEGISLATIVO R$ 1.604.400,00 2,69%
4|ADMINISTRATIVO R$ 5.345.493,03 8,96%
8|ASSISTENCIA SOCIAL R$ 2.147.034,06 3,60%
9|PREVIDENCIA SOCIAL R$ 0,00 0,00%
10| SAUDE R$ 17.524.923,40 29,37%
12|EDUCACAO R$ 23.778.272,49 39,85%
13|CULTURA R$ 526.741,23 0,88%
15|URBANISMO R$ 5.407.363,40 9,06%
17/SANEAMENTO R$ 604.101,36 1,01%
18| GESTAO AMBIENTAL R$ 386.365,06 0,65%
20|AGRICULTURA R$ 1.015.949,00 1,70%
27|DESPORTO E LAZER R$ 340.919,14 0,57%
28| ENCARGOS ESPECIAIS R$ 981.965,27 1,65%
99|RESERVA DE CONTIGENCIA 0 0,00%
TOTAL R$ 59.663.527,44 100,00%

Verifica-se que as fungbes do poder executivo com maior valor de execucao
foram Educacdo (39,85%) e Saude (29,37%), seguidos da funcdo Administrativa
(8,96%) e Urbanismo (9,06%). Essas quatro funcdes representam o equivalente a
87,24% do total liquidado no exercicio de 2022.

2.3-GESTAO DE RECEITA

Em relacéo as receitas realizadas durante o exercicio de 2022, observa-se que 0s

valores arrecadados somam um total de R$ 57.630.060,66
11



PREFEITURA MUNICIPAL
2022 VALORES %
RECEITAS ATUALIZADAS R$ 59.106.831,92 100%
RECEITAS REALIZADA R$ 57.630.060,66 97,50%
0
DIFERENCA R$ 1.476.771,26 2,50%

Pelos dados acima apresentados, conclui-se que no exercicio de 2022, o total da
Receita Arrecadada R$ 57.630.060,66, totalizou 97,50% da Meta de Arrecadacédo
prevista para o Exercicio, que estavam estimadas em R$ 59.106.831,92.

2.4 — INDICES CONSTITUCIONAIS

Atendendo aos limites constitucionais, as receitas resultantes de impostos e
transferéncias constitucionais legais no valor de R$ 23.198.851,49, foi aplicado na
Saude, o percentual de 16,10%, o equivalente a R$ 3.735.233,61 (trés milhdes,
setecentos e trinta e cinco mil, duzentos e trinta e trés reais e sessenta e um centavos),
conforme anexo XlI, do RREO- LRF.

As receitas resultantes de impostos e transferéncias constitucionais legais no
valor de R$ 24.636.699,85, foi aplicado na educacdo o percentual de 28,09%, o
equivalente a R$ 6.921.401,62 (seis milhGes, novecentos e vinte e um mil, quatrocentos
e um reais e sessenta e dois centavos). O total da receita do FUNBEB, no valor liquido
de R$ 18.951.319,15, foram aplicados na remuneracdo dos Profissionais da Educacéao
Basica 71,17% dos recursos do FUNDEB, em relacdo a complementacdo VAAT,
foram aplicados na Educacdo Infantil 66,25%, e em despesa de capital o percentual de
15,37%, conforme o anexo VIII, do RREO- LRF

A Receita Corrente Liquida, no exercicio de 2022, totalizou 0 montante de R$
56.471.023,96. O valor da despesa total com pessoal e encargos do Poder Executivo
alcancou 50,16% em um total de R$ 28.327.148,71 do limite previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000).
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Em relacdo a transferéncia para o Poder Legislativo, os repasses do duodécimo
da Camara municipal foram efetuados com base na receita efetiva do exercicio
de 2021, totalizando R$ 1.604.400,00, correspondendo a 6,97%.

3 - GESTAO PUBLICA E GOVERNANCA
OBJETIVO:
e Reestruturar o ambiente tecnologico da Prefeitura;
e Melhorar a arrecadagéo;
e Empreender esforgos para a captacdo de recursos externos;
e Tornar mais eficiente e eficaz a gestdo de pessoas;

e Acompanhar o planejamento e a execucdo orcamentaria a curto, médio e longo
prazo;

e Monitorar e avaliar os resultados e a qualidade dos gastos publicos em funcéo
das prioridades;

3.1- LICITACOES E CONTRATOS

Relagao de Licitagdes
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13



3.2 - GESTAO DE PESSOAS

Atualmente, o quadro de servidores da Prefeitura Municipal, é formado por 688
(seiscentos e oitenta e oito) servidores conforme distribuidos abaixo, assim como o
quantitativo de servidores aposentados no ano de 2022.

Quantitativo de servidores em 2022
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3.3- ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Simplicio Mendes-PI sera
composta dos seguintes 6rgdos e respectivos cargos:

. Orgéos de Assisténcia e Assessoramento do Prefeito
1. Gabinete do Prefeito

1.1. Chefia de Gabinete

1.1.1. Assessoria Técnica | (2)

1.1.2. Assessoria Técnica Il (2)

1.2. Assessoria Especial

1.3. Assessoria Juridica

1.4. Controladoria Geral do Municipio

1.5. Comisséo de Licitacdo

1.6. Assessoria de Comunicacdo Social e Cerimonial
1.7. Junta do Servigo Militar

1.8. Motorista Oficial do Gabinete

1. Org&os de Execucio das Atividades Meio

14



1. Secretaria Municipal de Administracdo

1.1.1. Assessoria Técnica |

1.1.2. Assessoria Técnica Il

1.2.1.1. Servico de Gestédo de Pessoas

1.2.1.2. Servigo de Compras, Almoxarifado e Patriménio
1.2.1.3. Servigo de Servigos Gerais

1.2.1.4. Servigo de Planejamento e Orgamento

1.2.1.5. Servigo de Apoio aos Setores Produtivos

1. Secretaria Municipal de Financas

2.1.1. Assessoria Tecnica |

2.1.2. Assessoria Tecnica Il

2.2.1. Nucleo de Cadastro e Tributacdo

2.2.2. Nucleo de Tesouraria e Contabilidade

2.2.2.1. Servico de Contabilidade e Gerenciamento da Execucdo Orgamentaria

111. Orgdos de Execucdo das Atividades Fins

1. Secretaria Municipal de Saude

1.1. Chefia de Gabinete

1.1.1. Assessoria Técnica |

1.1.2. Assessoria Tecnica Il

1.2.  Ouvidoria do SUS

1.3. Coordenacao de Controle, Auditoria e Avaliacdo

1.4. Departamento de Atencdo Primaria em Saude

1.4.1. Nucleo de Estratégia da Saude da Familia

1.4.2. Nucleo de Estratégia Saude Bucal

1.4.3. Nucleo de Apoio a Salude da Familia — NASF

1.4.4. Nucleo de Apoio as Pessoas com Deficiéncia

1.4.5. Nucleo de Assisténcia Farmacéutica

1.4.6. Nucleo de Apoio a Unidade Basica de Salde Séo Francisco

1.5. Departamento de Média e Alta Complexidade

1.5.1. Nucleo de Apoio ao Servico de Atendimento Medico de Urgéncia— SAMU
1.5.2. Nucleo de Apoio ao Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS

1.5.3. Nucleo de Apoio ao Centro de Fisioterapia

1.5.4. Nucleo de Apoio ao Laboratorio Regional de Protese Dentaria/ Centro de
Especialidade Odontologica — CEO

1.5.5. Nucleo de Apoio ao Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT
1.5.6. Ndcleo da Central de Regulacéo

1.6. Departamento de Vigilancia em Saude

15



1.6.1. Nucleo de Vigilancia Sanitaria

1.6.2. Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica

1.6.2.1. Servico de Supervisao de Programas de Vigilancia Epidemioldgica
1.6.3. Nucleo de Vigilancia Ambiental

1.6.4. Nucleo da Saude do Trabalhador

1.7. Departamento Administrativo

1.7.1.1. Servigo de Gestéo de Pessoas

1.7.1.2. Servigo de Apoio Administrativo

1.7.2. Ndcleo de Compras, Almoxarifado e Transporte

2. Secretaria Municipal de Educacéo

2.1.1. Assessoria Tecnica |

2.1.2. Assessoria Tecnica Il

2.1.3. Coordenacao da Biblioteca Publica

2.2. Superviséo de Ensino

2.3. Supervisdo de Programas e Projetos Educacionais

2.4. Coordenacéo Pedagdgica Geral

2.4.1. Coordenacéo Pedagogica - Servidor efetivo

2.4.2. Coordenacao Pedagdgica (20h)

2.4.3. Coordenacao Pedagdgica (40h)

2.5. Departamento de Ensino

2.5.1. Nucleo de Educacéo Basica

2.5.1.1. Secretaria de Escola de Educagéo Infantil

2.5.1.2. Secretaria de Escola de Ensino Fundamental — Nivel |
2.5.1.3. Secretaria de Escola de Ensino Fundamental — Nivel Il
2.5.1.4. Diretoria de Escola de Educacéo Infantil - Nivel |
2.5.1.5. Diretoria de Escola de Ensino Fundamental - Nivel |
2.5.1.6. Diretoria de Escola de Ensino Fundamental - Nivel Il
2.5.1.7. Diretoria de Escola de Ensino Fundamental - Nivel Il
2.5.1.8. Diretoria Adjunta de Ensino Fundamental

2.5.2. Nucleo de Programas e Projetos Educacionais

2.5.2.1. Coordenacéo PSE

2.5.2.2. Coordenacéo do Mais Educacéo

2.5.3. Nucleo de Apoio Administrativo

2.5.3.1. Servicgo de Arquivo, Documentacdo e Autenticacio
2.5.3.2. Servigo de Almoxarifado e Patrimonio

2.5.3.3. Servico de Tecnologia da Informacéo/ Laboratorio de Informatica

3. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
16



3.1. Chefia de Gabinete

3.1.1. Assessoria Técnica |

3.1.2. Assessoria Técnica Il

3.2. Departamento de Protecdo Social

3.2.1. Nucleo de Protecdo Bésica

3.2.1.1. Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS
3.2.1.2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
3.2.2. Nlcleo de Gestao de Beneficios e Transferéncia de Renda
3.2.2.1. Bolsa Familia e Cadastro Unico

3.2.3. Nucleo de Protecéo Especial

4. SecretariaMunicipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
4.1. Chefia de Gabinete

4.1.1. Assessoria Técnica |

4.1.2. Assessoria Técnica Il

4.2.1.1. Servico de Vigiléancia e Fiscalizagdo Ambiental
4.2.1.2. Servico de Conservacdo de Pracas e Jardins

4.2.1.3. Servico de Educacdo Ambiental

4.2.1.4. Servico de Gestdo de Recursos Hidricos

4.2.1.4.1. Sistema Municipal de Informacdo sobre Recursos Hidricos

5. Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
5.1. Chefia de Gabinete

5.1.1. Assessoria Técnica |

5.1.2. Assessoria Tecnica Il

5.1.3. Coordenacéo da Comissao de Defesa Civil
5.2. Departamento de Obras e Servicos Publicos
5.2.1.1. Servico de Habitacdo e Urbanismo

5.2.1.2. Servico de Infraestrutura

5.2.1.3. Servico de lluminacgédo Pdblica

5.2.1.4. Servigo de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Solidos
5.2.1.4.1. Servico de Limpeza — Centro

5.2.1.4.2. Servico de Limpeza - Nova Cidade

5.3. Departamento de Transporte

6. Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
6.1. Chefia de Gabinete

6.1.1. Assessoria Técnica |

6.1.2. Assessoria Técnica Il
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6.2.1.1. Servico de Apoio a Producdo Agropecuéria

6.2.1.2. Servico de Apoio a Comercializacdo

6.2.1.2.1. Servico de Inspecdo Municipal — SIM

6.2.1.3. Servico de Instalacdo e Manutencao de Pogos Tubulares, Adutoras e
Tecnologias Sociais

7. Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude

7.1. Chefia de Gabinete

7.1.1. Assessoria Tecnica |

7.1.2. Assessoria Tecnica Il

7.2.1.1. Servico de Promocéo da Cultura

7.2.1.2. Servico de Promocéo do Esporte

7.3.1. Servico de Apoio ao Esporte e Manutencéo da Infraestrutura Esportiva
7.2.1.3. Servico de Apoio a Juventude

CARGOS COMISSIONADOS

Discriminacao Quantidade | Simbolo | Remuneracéo
R$

Secretarios (9), Chefe de Gabinete do Prefeito,
Assessor Especial, Assessor Juridico,
Controlador Geral do Municipio, Presidente da
Comisséo de Licitacdo

14 CC1 4.000,00

Diretor de Departamento (8), Diretor de Escola

de Ensino Fundamental - Nivel 1| 9 CC2 2.300,00

Chefe de Gabinete de Secretarios (6),
Coordenador de Nacleo (25), Assessor de
Comunicacéo Social e Cerimonial, Ouvidor do
SUS, Coordenador de Controle, Auditoria e
Avaliacdo, -coordenador Pedagdgico-40h,
Diretor de Escola de Educacdo Infantil - Nivel
I, Diretor de Escola de Ensino Fundamental -
Nivel | (7)

43 CC3 1.900,00

Coordenador/ Chefe de Servico (28), Motorista
Oficial do Gabinete do Prefeito, Secretéria de
Escola Il (2), Coordenador do CRAS,
Coordenador do Bolsa Familia e Cadastro
Unico, Coordenador do Mais Educagéo,
Coordenador do PSF

35 CC4 1.600,00
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Coordenador Pedagogico - 20h (3), Secretéria
de Escola I, Secretario da Junta do Servico
Militar, Diretor Adjunto de Ensino 8 CC5 1.400,00
Fundamental (3)
Assessor Técnico | (11), Coordenador da
Biblioteca Publica, Secretario de Escola de 13 CC6 1.200,00
Educacéo Infantil
Assessor Técnico Il (11), Coordenador/ Chefe
de Servico (3), Coordenador do Sistema
Municipal de Informacdes sobre os Recursos 16 CC7 950,00
Hidricos, Coordenador da Comisséo de Defesa
Civil
FUNCOES GRATIFICADAS

Discriminacao Quantidade | Simbolo | Remuneracdo R$
Supervisao, Coordenacdo Pedagogico, 5 EGM Conforme Lei n°
Direcéo de Escola 982/2011
Assessoria Técnica Especializada 4 FG1 950,00
Supervisao de Programas e Projetos 4 FG2 750,00
Coordenacdo de Programas e Projetos 6 FG3 650,00
Apoio técnico a Programas e Projetos 8 FG4 500,00
Ap0|_o Admlm_stratlvo, Apmo em 12 £G5 350,00
Servicos Gerais, Motorista

Lei n° 1.064/2017 de 20/03/2017 — Estrutura Administrativa.

3.4 - PRINCIPAIS NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Lei organica do municipio;

Caodigo de Posturas, Lei n° 704/84 de 20/03/1984;

Caodigo de Obras do Municipio, Lei n° 787/a de 20/12/1991;

Caodigo Tributario Municipal, Lei n°® 966/09 de 18/12/2009;
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- Estrutura Administrativa, Lei n°® 1064/2017 de 20/03/2017.

- Lei de Diretrizes Orcamentaria 2022, Lei n® 1151/2021 18/06/2021

- Lei Alteragcdo PPA/2022, Lei n® 1172/2021 de 20/12/2021

- Lei Orcamentaria Anual 2022, Lei n® 1173/2021 de 20/12/2021
3.5 - TRANSPARENCIA MUNICIPAL

A transparéncia é essencial para o controle social da Administracdo, o cidadao
tem o direito de conhecer os atos dos agentes publicos, bem como os resultados da
gestdo dos recursos empregados para desenvolver e manter as atividades e cumprir 0s

objetivos estatais.

Para o cumprimento da Lei de Acesso a Informacdo, o municipio utiliza meios e
instrumentos legitimos de que dispde, sendo a divulgacédo através do sitio oficial da
rede mundial de  computadores (internet), disponivel no link:
https://transparencia.simpliciomendes.pi.gov.br/simpliciomendes e

simpliciomendes.pi.gov.br

O municipio realiza Audiéncias Puablicas periodicamente, e também ¢é
incentivada a participacdo popular, tendo em vista que é por meio dessas que grupos e
individuos podem expressar pontos de vista e necessidades diretamente a gestores

publicos, auxiliando o poder publico nos desenvolvimentos das ag6es.

Outra ferramenta também utilizada por este municipio séo as redes sociais, tendo
em vista a comunicacdo direta com populacdo e onde é possivel disponibilizar
anuncios, fotos, videos e chamadas para a¢cdes no municipio, disponivel no Instagram

no @prefeitura_simplicio_mendes.
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3.6 - CONTROLADORIA GERAL

A Controladoria geral do municipio € o 6rgdo da Administracdo direta
responsavel pela avaliacdo da eficiéncia e eficacia das acBes Administrativas do Poder
Executivo, cabendo-lhe a fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e

patrimonial do municipio

Durante o periodo em referéncia, buscou-se implementar formas de atuacéo e

organizacéo do Sistema de Controle Interno.

Quadro de Servidores em 2022

Item Cargo Quantidade

01 Controlador Geral 01

4 — PRIORIDADES E EXECUCAO DAS ATIVIDADES POR UNIDADES
4.1 - EDUCACAO

4.1.1 - APRESENTACAO DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E
OBJETIVOS:

A Secretaria Municipal de Educacdo como organizagdo responsavel pelo
ensino e aprendizagem dos alunos matriculados na Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, séries iniciais e séries finais, tem a finalidade de assegurar a oferta e
permanéncia do educando nas escolas da rede municipal, primando pela qualidade
do ensino e o pleno desenvolvimento das acbes pedagogicas que contribuem
significativamente para a interacdo de alunos, escolas, pais e comunidades que
compdem a nova sociedade em que vivemos.

Tendo em vista suas atribui¢des a Secretaria Municipal de Educacéo possui
0S seguintes objetivos:
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> Reestruturar o sistema de ensino, com otimizacdo do transporte
escolar e do corpo docente, aliados aos processos qualitativos de
aprendizagem;

> Ampliar a aprendizagem em todos os niveis e modalidades de
ensino e conseqlientemente aumento nos indices das avaliagdes
externas;

> Elevar a eficiéncia do sistema educacional, melhorando a
qualidade dos processos de ensino aprendizagem;

> Investir na colaboracgéo digital e em novas formas de relacdo com
a sociedade;

> Intensificar esforcos junto ao Governo Estadual para ampliar a
oferta de cursos de habilitacdo e qualificacdo profissional, com
vista a atender as cadeias produtivas locais.

4.1.2 - MODALIDADES E ESTAPAS DE ENSINO-2022

Durante o ano letivo de 2022, a Secretaria municipal de Educacdo ofertou Ensino nas
seguintes modalidades:

Educacéo Infantil (creche e pré -escola)

Ensino Fundamental 1 e 2

4.1.3 - PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA EDUCACAO BASICA:

41 - Professores de Educacéo Infantil (21 efetivos e 20 testes seletivos);

153 - Professores de Ensino Fundamental (110 efetivos e 43 testes seletivos);
21 - Auxiliares de Classe (teste seletivo);

13 - Auxiliares de Transporte Escolar (testes seletivos);

08 - Coordenadores pedagdgicos (comissionados);

11 - Diretoras (01 efetiva e 10 comissionadas);

07 - Comissionados na SEMED:;
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10 - Auxiliares administrativos (contratados);

02 - Secretarios de escola (comissionados);

11 - Zeladores (efetivos);

15 - Motoristas (03 efetivos e 12 contratados);

46 - Auxiliares de Servicos gerais (31 no Ensino Fundamental e 15 na Educacéo
Infantil);

18 - Vigias (14 no Ensino Fundamental e 04 na Educacéo Infantil);

02 - Nutricionistas (Contratadas);

01 - Psicéloga (contratada).

4.1.4 - ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO:

ESCOLA N° DE ALUNOS /2022 | ZONA
01 CRECHE MUNICIPAL SAGRADO CORAGCAO DE JESUS 253 URBANA
02 CRECHE MUNICIPAL CANUTA P. OLIVEIRA 80 URBANA
03 ESC. MUN. PROFESSORA NOEME M. MOURA FE 390 URBANA
04 ESCOLA MUNICIPAL DR. ISAIAS COELHO 232 URBANA
05 ESCOLA MUNICIPAL ALVARO MENDES 543 URBANA
06 ESCOLA MUNICIPAL TARCILA BATISTA DOS SANTOS 102 RURAL
07 ESCOLA MUNICIPAL RACHEL SERVIO 147 RURAL
08 ESCOLA MUNICIPAL PEDRO CRONEMBERGER 114 RURAL
09 ESCOLA MUNICIPAL ELDAN VELOSO 207 RURAL
10 ESCOLA MUNICIPAL RITA DE CASSIA DE SOUSA 30 RURAL

MOURA
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11 | ESCOLA MUNICIPAL ELIAS FIALHO 10 RURAL
12 | ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO MOREIRA PINTO 15 RURAL
4.1.5 - NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS POR ETAPA:
ETAPA N° DE ALUNOS
01 | CRECHE 251
02 | PREESCOLA 285
03 | 1°a05° ANO ENSINO FUNDAMENTAL 848
04 | 6°ao0 9° ANO ENSINO FUNDAMENTAL 739
4.1.6 - INDICE DO IDEB DA REDE MUNICIPAL 2021
ETAPA IDEB META IDEB
01 ANOS INICIAIS (5° ANO) 5,7 5,5
02 ANOS FINAIS (9° ANO) 5,1 4,8
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4.1.7 - ALIMENTACAO ESCOLAR:

A Secretaria Municipal de Educacdo e a Prefeitura Municipal de Simplicio
Mendes, através do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE, realizou
durante o periodo letivo de 2022 o fornecimento de refeicdes aos alunos matriculados
na Rede Municipal de Ensino.
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Os géneros alimenticios utilizados para o preparo da merenda escolar sdo
adquiridos através de Processo Licitatorio (Pregdo Eletronico) e da Chamada Publica

(Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural).

A fim de fornecer aos estudantes uma alimentacdo de qualidade em termos
nutricionais e higiénico-sanitaria, os cardapios sdo elaborados pelas nutricionistas Livia
Alencar Silva (Responsavel Técnico) e Marilia Vieira de Morais Costa (Quadro
Tecnico). Para a elaboragéo dos cardapios, sdo levadas em consideracgéo as disposicoes
contidas nas Resolucdes do FNDE/PNE, a quantidade de alunos, o per capita de cada
alimento por aluno, os géneros alimenticios basicos, os habitos alimentares locais, a
quantidades de dias letivos durante cada més e respeitando as referéncias nutricionais,
0s habitos alimentares, a cultura e a tradicdo alimentar da localidade, pautando-se na
sustentabilidade e diversificacdo agricola da regido, na alimentacdo saudavel e

adequada.

Apos elaboracédo dos cardapios e havendo a quantidade necessaria dos alimentos,
as pautas de compras séo feitas e enviadas aos fornecedores. Os alimentos passam pela
supervisdo das nutricionistas no que se refere a conferéncia da quantidade comprada e
quantidade recebida (conforme as pautas de compras), do controle higiénico-sanitario,
verificacédo das condicOes das embalagens, data de validade e condic¢des de temperatura
(para géneros congelados ou refrigerados), e s6 depois sdo distribuidos nas escolas e

creches.

Para garantir que as refeicdes fornecidas aos alunos tenham qualidade e sejam
seguras, evitando assim, comprometer a saude dos estudantes, as Merendeiras sdo
devidamente treinadas para que respeitem e cumpram as Boas Praticas de Manipulacédo

de Alimentos. Além disso, sdo realizadas as acdes de Educacdo Alimentar e
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Nutricional aos estudantes do municipio, a fim de fortalecer a pratica de habitos

alimentares saudaveis.

Para a execucdo do PNAE é levado em consideracdo o recurso financeiro
proveniente do FNDE que é repassado diretamente a prefeitura do municipio e também
de recursos proprios. Sendo assim, no ano de 2022 foi repassado pelo FNDE o valor
total de R$: 396.252,00 (trezentos e noventa e seis mil, duzentos e cinglenta e dois
reais), do qual foi gasto com a Agricultura Familiar o valor de R$: 139.221,21 (cento e
trinta e nove mil, duzentos e vinte e um reais e vinte e um centavos), atingindo o
percentual de 35,14%. Além disso, para que o Programa fosse devidamente cumprido,
foi gasto com recursos proprios o valor de R$: 398.090,73 (trezentos e noventa e 0ito

mil, noventa reais e setenta e trés centavos).
4.1.8 - TRANSPORTE ESCOLAR:

O Transporte Escolar tem como objetivo garantir a seguranga e qualidade no
transporte dos estudantes e contribuir para a reducdo da evasao escolar, ampliando o

acesso e a permanéncia na escola dos estudantes matriculados na educacdo basica.

A Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED no ano de 2022 possuia uma frota
composta por 13 veiculos préprios, sendo 10 énibus e 03 vans, bem como mais 14

veiculos licitados.

Foram transportados cerca de 622 (seiscentos e vinte e dois) alunos, sendo 418
(quatrocentos e dezoito) nas escolas da zona rural e 204 (duzentos e quatro) nas creches
e escolas da zona urbana. Além dos motoristas, a SEMED disponibilizava de 13 (treze)
auxiliares de transporte escolar, que auxiliavam os alunos durante o trajeto casa —

escola.
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A SEMED vem dedicando-se para que os alunos tenham acesso a escola e,
principalmente, assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel para o exercicio da

cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.
4.1.9 - ADMINISTRACAO ESCOLAR E RECURSOS HUMANOS

A Secretaria possuia em 2022 11 (onze) diretoras e 08 (oito) coordenadoras
pedagogicas atuando nas escolas e creches do municipio, além dos servidores

administrativos citados anteriormente.
4.1.10 - DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO:

O Setor de Desenvolvimento de AcOes Pedagogicas caracteriza-se pelo
planejamento, implementacdo e avaliacdo de acdes relacionadas as atividades de

ensino.
O Setor de Desenvolvimento de Ac¢des Pedagdgicas € composto pelo Servico de:

a) Psicologia: O Setor de Psicologia contribui para a compreensdo dos processos
psicossociais presentes no contexto educativo e desenvolve agbes de avaliacéo,
orientacdo, intervencdo, formacdo e pesquisa relacionada aos aspectos afetivos,
cognitivos e sociais envolvidos no processo de ensino e aprendizagem, referindo-se

sempre as dimensdes politica, econdmica, social e cultural.

b) Nutricdo: Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar
fornecedores; selecionar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios;
supervisionar compras, recepcao de géneros e controle de estoque; transmitir instrucdes
a equipe; supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeicdes;
verificar aceitacdo das refeicOes; medir resto-ingestdo; avaliar etapas de trabalho;

executar procedimentos técnico-administrativos. Efetuar controle higiénico-sanitario:
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Controlar higienizacdo do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e
utensilios; controlar validade e a qualidade dos produtos; efetuar controles de saide dos

funcionarios.

4.1.11 - PROGRAMAS EDUCACIONAIS
PPAIC

O Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa € uma iniciativa do Governo do
Estado do Piaui para implementar em regime de colaboragcdo com 0s municipios, uma
politica de Estado para assegurar as condi¢des necessarias para que todos os alunos
piauienses cheguem ao final do 2° ano do Ensino Fundamental com o dominio das
competéncias de leitura, escrita, letramento matematico e consequentemente, com
habilidades para avancar nos estudos de forma autbnoma. O Programa atende a todas
as escolas da rede, promovendo a formagéo continuada de professores da Pré - escola e
Ensino fundamental Anos Iniciais do 1° e 2° ano e Formacdo para os Gestores
escolares, sendo realizado acompanhamento de todas as atividades pedagogicas
desenvolvidas nessas etapas.
PROJETO DE LEITURA LER E BRINCAR

Incentivar e estimular o prazer e o interesse pelo mundo da leitura, levando
educandos e professores a perceberem as imensas possibilidades de leitura e tudo que
nela esta contido: conhecimento, sabedoria e informacéo.
Escolas: Todas as escolas da rede.
Alvo: Educacao Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais.
BRASIL NA ESCOLA

O Programa é executado pela Secretaria de Educacdo Béasica por meio da
Diretoria de Politicas e Diretrizes da Educacdo Basica, no ambito da Coordenacdo-
Geral do Ensino Fundamental com o objetivo de induzir e fomentar estratégias e
inovacOes para assegurar a permanéncia, as aprendizagens e a progressdo escolar com
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equidade e na idade adequada dos estudantes matriculados nos anos finais do ensino
fundamental. Para isso, o programa busca iniciar as bases para uma agenda de
inovacdes sobre a atual organizacdo do Ensino Fundamental. Na rede municipal de
ensino, o programa foi executado na escola Rachel Sérvio Ferreira, localizada na zona
rural do municipio nas turmas do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental.

PROGRAMA SABER MAIS

O Programa Saber Mais foi criado pela Lei Municipal n® 1.168/2021 de
22/11/2021, sendo em uma estratégia da Secretaria Municipal de Educacdo, que tem
como objetivo, melhorar a aprendizagem em lingua portuguesa e matematica no ensino
fundamental, por meio da ampliacdo da jornada escolar de criangcas e adolescentes,
otimizando o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, além de ofertar
atividades complementares de arte, esporte e cultura. Tem como principal meta,
proporcionar educacao de tempo integral das escolas que integram a Rede Municipal
de Ensino, por meio de oficinas de leitura e atividades diversificadas como capoeira,
danca e futebol.

No ano de 2022, o programa atendeu as escolas Alvaro Mendes, Isaias Coelho,
Noeme Madeira Moura Fe, Engenheiro Eldan Veloso, Creche Tia Canuta e Creche
Elias Fialho.

PROGRAMA JOVEM EMPREENDEDOR PRIMEIROS PASSOS- JEPP

Desenvolvido em parceria com o SEBRAE, o programa teve por objetivo
desenvolver uma cultura empreendendora nas criancas e adolescentes, sensibilizando-
0s e motivando-o0s a construirem seus projetos de vida. Escolas contempladas: Isaias
Coelho, Alvaro Mendes e Noeme Madeira Moura Fé.

PROJETO EDUCAQAO AMBIENTAL
O projeto € voltado ao aprendizado de ac¢bes sustentaveis e que auxiliam na

conservacdo do meio ambiente. Aprender sobre a relevancia da reducdo dos danos
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ambientais € fundamental para o desenvolvimento de cidaddos mais conscientes e
responsaveis. O Projeto foi desenvolvido em todas as escolas da Rede Municipal de
Ensino, atendendo o publico alvo da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais.
PROJETO DE TABUADA

Dinamizar as aulas de Matematica, de modo que os alunos participem
ativamente construindo seus conhecimentos de forma ludica.
Escolas: Todas as escolas da rede.
Alvo: Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais.
BUSCA ATIVA ESCOLAR

Para apoiar estados e municipios, 0 UNICEF desenvolveu a estratégia busca
ativa escolar feita em parceria com UNDIME, com o apoio do Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS e do Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Saude - CONASEMS. A proposta possibilita reunir
representantes de diversas areas, que irdo compor a rede de protecdo das criangas e
jovens, cada profissional tera um papel especifico, que vai desde a identificacdo de
uma crian¢a ou adolescente fora da escola ou em risco de abandono, até a tomada das
providéncias necessarias para efetivar sua (re) matricula e permanéncia na escola.
PROJETO DATAS COMEMORATIVAS: CONHECER PARA APRENDER
Area de Aplicagdo: Temas contemporaneos Transversais na BNCC: Meio Ambiente,
Economia, Saude, Cidadania e Civismo, Multiculturalismo e Ciéncia e tecnologia.
Objetivos
O Projeto Datas Comemorativas: Conhecer para Aprender tem por objetivos, resgatar
valores de forma a conscientizar os alunos sobre as datas moveis e fixas e temas
relevantes para o desenvolvimento de atitudes de cidadania e civismo, despertando o

interesse pelos fatos historicos e datas historicas.
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Escolas: Todas as escolas e Centros de Educacdo Infantil da Rede Municipal de

Ensino.

Publico Alvo: Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.
4.1.12 - PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS EM

2022
ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Realizagdo do Projeto Tabuada
PERIODO: Marco a Novembro | LOCAL: | Escolas da rede

PUBLICO ALVO:

Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental.

Dinamizar as aulas de Matematica, de modo que os alunos
participem ativamente construindo seus conhecimentos de

OBJETIVO: forma ltdica

RESULTADOS Avango nas aprendizagens das operacOes matematicas e
ALCANCADOS: ampliacdo ludico-didatica nas estraégias de Ensino.
OBSERVACOES: Ao final do ano letivo foram realizadas culminéncias do

projeto em todas as escolas da rede.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Projeto Ler é Brincar

PERIODO:

Margo a Novembro LOCAL: Escolas da rede

PUBLICO ALVO:

Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

Incentivar e estimular o prazer e o interesse pelo mundo da
leitura, levando os educandos e professores a perceberem as

OBJETIVO: imensas possibilidades de leitura e tudo que nela esta contido:
conhecimento, sabedoria e informagé&o.

RESULTADOS Melhoria nos processos de aquisi¢cdo da leitura nos estudantes

ALCANCADOS: dos anos iniciais, maior participagdo nas atividades de leitura e
melhoria no indice de frequéncia as bibliotecas escolares

OBSERVACOES: Ao final do ano letivo foram realizadas culminancias do projeto

em todas as escolas da rede.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

REALIZACAO DA 12 OLIMPIADA MUNICIPAL DE MATEMATICA

PERIODO: 31/05/2022 LOCAL: Escolas da Rede

PUBLICO ALVO: | Alunos da rede municipal de ensino anos finais.

Estimular o estudo de matematica, contribuir para a melhoria da

qualidade da educacéo basica e identificar jovens talentos.
OBJETIVO:

RESULTADOS O objetivo foi alcangado, os resultados foram satisfatdrios, visto
ALCANCADOS: as melhorias nas competéncias matematicas dos alunos da rede
municipal.

OBSERVACOES: | Foi realizada entrega de premiagdes em atividade solene durante o
primeiro festival do Mel da cidade: Educamel

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Semana do Meio Ambiente

PERIODO:

06/ 06 a 10/06/2022 LOCAL:

Escolas da Rede Municipal
de Ensino em parceria com
a SEMMAR

PUBLICO ALVO:

Alunos da Educagéo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e

Finais.

Desenvolver o aprendizado de a¢Bes sustentaveis que auxiliam na
conservacdo do meio ambiente e aprender sobre a relevancia da

QEETTO. reducdo dos danos ambientais.
RESULTADOS Através das acOes educacionais desenvolvidas pelo projeto na
ALCANCADOS: semana do Meio Ambiente, tivemos como resultados a aquisigdo
do Selo “A” Ambiental ¢ para a populagdo uma cidade mais limpa
e com mais saude.
OBSERVACOES: | A Populagio simpliciomendense mostra-se mais consciente com

relacdo a questdo ambiental como, por exemplo, a diminuicdo das

queimadas e do lixo.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

ATIVIDADES DO PROGRAMA SABER MAIS:Jogos Interclasse

PERIODO: Segundo semestre LOCAL.: | Escolas da Rede Municipal

PUBLICO ALVO: | Alunos da Rede Municipal de Ensino

Ampliar a aprendizagem de nossos alunos e garantir a permanéncia

dos mesmos na escola, diminuindo o indice de abandono escolar.
OBJETIVO:

RESULTADOS Registro de menor indice de evasdo em relacdo ao ano anterior.
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: | Foram realizados alguns campeonatos em diversos momentos do
ano letivo.

IMAGEM

: JOGOS
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PREDIO DA ESCOLA.
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

JOVENS EMPREENDEDORES - JEPP

PERIODO: 24/11/2022 | LOCAL: | Escolas Municipais Isaias Coelho,
Alvaro Mendes e Professora Noeme
Madeira Moura

PUBLICO ALVO: | Alunos dos anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental.

Desenvolver uma cultura empreendedora nas criangas e
adolescentes, sensibilizando-os e motivando-0s a construirem seus

OBJETIVO: projetos de vida.

RESULTADOS | Uma descoberta de alunos empreendedores, através da realizagdo de
ALCANCADOS: | exposigoes e feira do empreendedorismo.

OBSERVAGCOES: | Foi realizado no primeiro Educamel do municipio de Simplicio
Mendes a Feira do Jovem empreendedor, bazar nas escolas e uma
grande participacdo dos jovens e adolescentes.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

BRASIL NA ESCOLA

PERIODO:

Marco a Agosto LOCAL.: | Escola Municipal Professora
Rachel Sérvio Ferreira

PUBLICO ALVO:

Alunos dos anos Finais do Ensino Fundamental.

Induzir e fomentar estratégias e inovacOes para assegurar a
permanéncia, as aprendizagens e a progressdo escolar com

OBJETIVO: equidade e na idade adequada dos estudantes matriculados nos
anos finais do ensino fundamental.
RESULTADOS Foi observado uma melhoria significativa na aprendizagem dos
ALCANCADOS: alunos e reducdo da evaséo e repeténcia dos educandos.
OBSERVACOES: Melhoria nos dados do IDEB da escola.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

PPAIC

PERIODO:

Ano de 2022 LOCAL: | Escolas da Rede Municipal

PUBLICO ALVO:

Alunos da Rede Municipal de Ensino da pré- escola e anos iniciais
do Ensino Fundamental 1° e 2° ano.

Assegurar as condi¢fes necessarias para que todos os alunos
piauienses cheguem ao final do 2° ano do Ensino Fundamental com

OBJETIVO: 0 dominio das competéncias de leitura, escrita, letramento
matematico e consequentemente, com habilidades para avancar nos
estudos de forma autbnoma.

RESULTADOS Melhoria das habilidades leitoras dos alunos no final do 2° ano do

ALCANCADOS: | Ensino Fundamental e uma crescente melhoria no indice dos
resultados do SAEPI e Fluéncia 2022.

OBSERVACOES: | Sio Realizadas visitas periodicas da coordenacdo e formadores do

PPAIC nas turmas atendidas pelo programa e realizacdo de
atividades diversificadas e do material sugerido aos professores.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

PROJETO DATAS COMEMORATIVAS: CONHECER PARA APRENDER

PERIODO:

Ano de 2022 LOCAL: Escolas da Rede Municipal

PUBLICO ALVO:

Alunos da Rede Municipal de Ensino da pré- escola e do Ensino
Fundamental.

O Projeto Datas Comemorativas: Conhecer para Aprender tem por

objetivos, resgatar valores de forma a conscientizar os alunos sobre as

OBJETIVO:
datas moveis e fixas e temas relevantes para o desenvolvimento de
atitudes de cidadania e civismo, despertando o interesse pelos fatos
historicos e datas histdricas.
RESULTADOS Melhoria das habilidades de leitura, criativas, de encenagdo da
ALCANCADOS: | oralidade, civicas e de cidadania, respeito e diminuicdo da violéncia dos
alunos.
OBSERVAGCOES: | Foram realizadas atividades interdisciplinares de civismo e cidadania

com as criangas, com temas transversais, observou-se a diminuicéo de
atos de indisciplina das criancas.

IMAGEM
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4.2 - SAUDE

A Secretaria da Satude do municipio de Simplicio Mendes apresenta o Relatério
Anual de Gestdo (RAG) de 2022 relativo as acbes e servicos de saude locais. O
Relatdrio foi organizado de acordo com o elenco de informagdes previstas no sistema
DIGISUS, disponibilizado pelo Ministério da Saude através da Portaria n® 750 de 29 de

abril de 2019, que institui o sistema informatizado para construcdo do RAG.

O Relatério de Gestdo € o instrumento da prestacdo de contas e avaliacdo das
acOes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Saude (SUS),
conforme item IV do art. 4° da Lei n® 8.142/90, referenciado também na Lei
Complementar n® 141/2012. Além de constituir-se no instrumento de comprovacédo da
aplicacdo dos recursos, o relatorio tem a finalidade de apresentar os resultados
alcangcados com a execucdo da Programacdo Anual de Saude, orientar a elaboragdo da
nova programacao anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessarios no Plano de Sadde, nas trés esferas de direcdo do Sistema. E a principal
ferramenta de acompanhamento da gestdo da saude no municipio, estado, Distrito
Federal e Unido (BRASIL, s.d.).

Nessa perspectiva, este relatério contém a estrutura preconizada no artigo 36 da
Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece que o
gestor do SUS, em cada ente da federacdo, deve elaborar o Relatorio referente ao ano

anterior.

4.2.1 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

N° CARGO NOME DO RESPONSAVEL
DA PASTA
1 Secretaria municipal de satde Janine Damasceno Moura Fé
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2 Departamento de Atencdo Primaria Vanessa Aquino Leal

3 Nucleo de Saude Bucal Jairo Augusto Silva de
Santana

4 NASF (Equipe Multiprofissional) Ariane Mendes Rodrigues

5 Nucleo de Apoio as Pessoas com Deficiéncia Regina Lucia dos Santos
Mendes

6 | Nucleo de Apoio a Unidade Béasica de Salde Sao Airton Antdnio Pereira de

Francisco Carvalho

7 Coordenacéo do ACS Maria Elizete Pereira de
Carvalho

8 Departamento de Média e Alta Complexidade Adriano Martins Ferreira

9 Nucleo de Apoio ao Servico do Rejane Hosana Dantas

SAMU - 192
10 Nucleo do Apoio ao Centro de Atencédo Ticiana Castro Luz
Psicossocial (CAPS)

11 Nucleo de Apoio ao Centro de Fisioterapia Everton Costa Souza

12 Nucleo da Central de Regulacéo Cristiana da Silva Moura

13 Nucleo de Vigilancia Sanitaria Carlos Roberto Moura Luz

14 Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica Manoel Everaldo de Melo

15 Servico de Gestdo de Pessoas Natanaela Hosana

16 Supervisor Técnico das Ac¢des da Atencao Atila Chagas de Aradjo

Primaria
17 | Responsavel pelos Sistemas de Informacdo em Antonio Jose Francisco
Saude
18 | Nucleo de Compras, Almoxarifado e Transporte Fabio Mendes de Moura

4.2.2 - DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE

Em 2022 a media das 03 (trés) principais causas das internagdes em Simplicio
Mendes mantém-se como os quadrimestres, onde conforme os Capitulos do Cdédigo
Internacional de Doencas, a maior demanda sé@o as internagdes por gravidez, parto e
puerpério com a mesma porcentagem (22,50%), as doencas do aparelho circulatério

(16,50%), seguidas por doencas do aparelho digestivo (10%).

Observa-se 0 quanto as do aparelho circulatério vém suplantando as demais

causas de interna¢do no municipio, uma vez que, até entdo, as internacGes por gravidez,
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parto e puerpério eram as principais causas de internacdo, nimeros esses que se dar

pelo advento da pandemia em nosso municipio.

No entanto, analisando os dados municipais, nota-se que os Obitos de residentes
em Simplicio Mendes no ano de 2022 por doencas do aparelho circulatorio apresentam
um aumento em relacdo aos anos anteriores, demonstrando a diminui¢do dos impactos

da pandemia de Covid-19 no municipio em relagéo a dbitos.
4.2.3 - DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

O quadro 4.1 expbe os atendimentos e procedimentos realizados na Atencéo
Basica segundo o E-SUS/PEC. Os dados ainda podem sofrer modificacdo, conforme
divulgacédo pelo DATASUS, visto que as plataformas de pesquisa sofrem atualizacdes

constantemente.

4.1. Producdo de AtencAo Basica

Tipo de Produgdo Quantidade
Visita Domiciliar 64.834
Atendimento Individual 19.509
Procedimento 25.261

Atendimento Odontalogico 3.915

Fonte: Sistema de informacdo em Satde para a Atencio Basica — SISAB

O quadro 4.2 demonstra os procedimentos de Urgéncia e Emergéncia extraidos
dos Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de
Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).
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4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

Sistema de Informages Sistema de Informacées
Grupo procedimento Ambulatoriais Hospitalares
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acdes de promocao e prevencdo em salde 31
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 790 20603,00
03 Procedimentos clinicos 3174 11011,16 366 185357.49
04 Procedimentos cirlirgicos 321 5174,88 7 4669,56
05 Transplantes de orgdos, tecidos e celulas
06 Medicamentos
07 Orteses, proteses e materiais especiais M7 62550,00
08 Acdes complementares da atencdo a saude
Total 4733 100339,04 373 190027,05

A apresentacdo do quadro 4.3 demonstra os atendimentos de Atencdo
Psicossocial realizadas pelo CAPS também extraidos dos Sistemas de Informacdes
Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informac6es Hospitalares do SUS
(SIH/SUS).

4.3. Produgéo de Atencéo Psicossocial por Forma de Organizagéo

Sistema de Informagdes Ambulatoriais
Forma de Organizagac Qtd. aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3664 205424
Sistema de Informacdes Hospitalares

Forma de Organizagio AlH Pagas Valor total

Ja no quadro 4.4 apresenta a producdo ambulatorial da complexidade Atencéo
Basica realizada no ano, por grupo de procedimentos com finalidade de promocéo e
prevencdo em saude, diagndstica, clinica e cirdrgica, da tabela de procedimentos do
SUS (SIGTAP).
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4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informagdes Sistema de Informacées

Grupo procedimento Ambulatoriais Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total

01 AcBes de promogo e prevencdo em salde 1420

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 56719 214110,35

03 Procedimentos clinicos 59992 178488,99 366 18535749
04 Procedimentos cirlrgicos 406 6343,74 7 4669.56

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais 417 62550,00
08 Acbes complementares da atencdo a salde

Total 128954 461493,08 373 190027,05

Consideramos que em razdo ainda das limitagcGes impostas pela pandemia da
Covid-19, os atendimentos tiveram que ser remodelados, de forma que houve reducéo
significativa nos atendimentos em grupos pelas equipes. Tais atendimentos, a fim de se
evitar aglomeracOes, precisaram ter reduzido o numero de participantes ou ser
desenvolvido de forma online por videoconferéncia. Pelo mesmo motivo, as reunides
para matriciamento de casos deixaram de ocorrer de forma presencial, de um modo

geral passando a ocorrer por demanda e de forma online ou por telefone.
4.2.4 - REDE FISICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

Séo listadas as unidades fisicas que compdem a Rede SUS local, que inclui
unidades proprias da rede municipal. Sdo apresentadas ainda tabelas produzidas
diretamente pelo DGMP e extraidas do CNES da rede fisica de estabelecimentos de
saude no municipio de Simplicio Mendes por tipo de estabelecimento e por natureza

juridica.
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A rede propria de saude de Simplicio Mendes, conta na Atencdo Priméria a
Saude, com06 equipes de saude da familia, 06 equipes de saude bucal, 01 equipe
multiprofissional e 01 laboratorio de protese dentario. Na Média e Alta complexidade
conta com 01 laboratério de analise clinicas, CAPS, 01 Centro de Fisioterapia e 01

SAMU. Segue os estabelecimentos:

Tipo de Estabelecimento Estadual | Municipal Total
Unidade movel de nivel pré- 0 3 3
hospitalar na area de urgéncia
Centro de Saude/Unidade Bésica 0 4 4
Hospital geral 1 0 1
Centro de Atencéo Psicossocial 0 1 1
(CAPS)

Posto de saude 0 7 7
Consultdrio isolado 0 1 1
Central de gestdo em salde 0 1 1
Clinica/Centro de especialidade 0 1 1
Centro de apoio a saude da 0 1 1
familia

Polo academia da saude 0 2 2
Central de regulacédo do acesso 0 1 1
Total 0 23 23

4.2.5 - PROFISSIONAIS SUS

Os dados apresentados nas tabelas abaixo demonstram o total de trabalhadores
das instituicbes com algum tipo de vinculo com a SMS, mesmo que apenas
contratualizadas, ja que ocorre a partir de importacdo automatica dos dados do SCNES
(Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude) em Simplicio Mendes-
Pl

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR CONTRATO TEMPORARIO E
CARGOS EM COMISSAO
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Adm. do Formas de CBOs CBOs CBOs | CBOs | CBOs
Estabelecimento | contratacdo | médicos | enfermeiro | (outros) | (outros) | ACS

nivel nivel
superior | médio
Pablica (NJ Contratos 20 16 34 40 32
grupo 1, ou 201- | temporarios e
1, 203-8) cargos em
comissao

(010301, 0104)

4.2.6 - PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - PAS

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é, por definicdo, o instrumento que
operacionaliza as intengfes expressas no Plano de Salde a cada ano de sua vigéncia, e
tem como objetivo apresentar as metas propostas para o ano de 2022 da Secretaria
Municipal de Salde de Simplicio Mendes, além de servir de referéncia para a
construcdo do Relatorio Anual de Gestdo (RAG), que devera apresentar os resultados

alcancados com a execucéo da PAS.

Portanto, a programacdo durante o ira avaliar as necessidades do municipio,
gerenciar processos e programas, criar e aplicar politicas publicas, garantir a eficiéncia
no manejo dos pacientes através de metas e acOes que deverdo ser executadas no
periodo. Ela possibilita a articulacdo de todos 0s niveis organizacionais, captando o que
advém da Unido e Estado, dimensionando e acomodando conforme as capacidades
existentes no municipio.Todas as agbes planejadas para 2023 constam inseridas na

plataforma do DigiSUS.

4.2.7 - PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS EM 2022

ORD ATIVIDADE PUBLICO ALVO/OBJETIVO
DESENVOLVIDA
1 Janeiro branco Movimento social dedicado a
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construcdo de uma cultura da Saude
Mental na humanidade

Outubro rosa

2 Lancamento do programa Estratégia de Prevencdo e Atencdo a
PROTEJA Obesidade Infantil para criancas < de
10 anos
3 Semana do bebé Assegurar a aten¢do adequada a
criancas de até 6 anos de idade
4 Programa salde na escola Formacéo integral dos estudantes por
meio de ac¢Oes de promocéo, prevencao
e atencdo a salde
5 Agosto dourado Fortalecer a amamentacdoeducando e
apoiando
6 Setembro amarelo Mobilizacdo a favor da valorizacdo da
vida
7 Conscientizagéo para a deteccéo

precoce do cancer de mama em
mulheres

8 Novembro azul

Campedo mundial de combate ao
cancer de prostata

9 Conferéncia municipal de saude

Avaliar a situacao de salde e propor as
diretrizes para a formulacdo da politica
de saude do municipio

4.2.8 - IMAGENS DAS ACOES
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4.2.9 - AUDITORIAS

A Divisdo de controle e avaliacdo da Secretaria de Saude de Simplicio Mendes
emite pareceres em relacdo a analise das demandas provenientes do Ministério Publico,
Ouvidoria do SUS, Defensoria Pablica e as atividades de controle e avaliacdo dos

servicos de Saude.
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As demandas internas incluem a habilitacdo rotineira dos servigos, avaliacéo
médica para parecer juridico e principalmente a qualidade dos servigos prestados. Ja as
demandas externas abrangem a andlise de dendncias e queixas sobre a assisténcia
prestada, registradas tanto na ouvidoria municipal como na estadual, além de demandas
provenientes do Ministério Publico do Estado do Piaui, da Procuradoria Geral do

Municipio e de outros setores do Poder Judiciario e Ministério da Salde.
4.2.10 - CONSIDERAQC)ES GERAIS DO RAG

O impacto causado pela Covid-19, conforme referido nos dois ultimos relatorios de
gestdo, continuou influenciando nos resultados dos indicadores neste ano. A saude da
populacdo permaneceu afetada pelo virus e, para evitar consequéncias ainda mais
acentuadas, seguiu-se com medidas para o enfrentamento da doenca. No periodo,
foram retomados com mais amplitudeos diversos servigcos da Rede de Atencdo a Saude
(RAS), como consultas, exames e atendimentos hospitalares, anteriormente suspensos

devido as medidas restritivas.

Em decorréncia da pandemia Covid-19, a Secretaria Municipal de Saiude (SMS)
continuou direcionando suas acdes na prevencéo e tratamento da doenca, necessitando
priorizar 0s recursos humanos, materiais e financeiros para o0 atendimento das
demandas de estrutura, organizacdo, orientacOes, articulacdo interna e externa,

envolvendo toda forcga de trabalho existente.

O grande avanco em 2022 foi o impulso na vacinagdo da populacdo contra a
Covid-19, com a chegada das vacinas da Butantan, AstraZeneca e posteriormente a
Pfizer. O municipio figura um 6timo indice de cobertura no ranking das cidades do

estado. O proximo periodo continuara exigindo grande empenho na imunizacdo dos

52



grupos prioritarios a Covid-19, sem descuidar dos desafios permanentes e inerentes a

saude dos cidadaos.

Para tanto, apesar de toda essa realidade obscura, a Prefeitura de Simplicio
Mendes, por meio da SMS, conseguiu inovar e gerar resultados para 0s municipes,
fazendo cumprir os pactos estabelecidos pela gestdo. Além disso, todo o esforco
empregado tem devolvido a Simplicio Mendes o lugar de vanguarda e protagonismo

que marcou a trajetoria do municipio ao longo da histdria do SUS.
4.2.11 - RECOMENDACOES PARA O PROXIMO EXERCICIO

No horizonte de perspectivas e desafios mais gerais a serem enfrentados na
assisténcia a saude, mesmo com 0s avangos nos ultimos anos, fruto de investimento e
qualificacdo das politicas publicas de saude, ainda precisa-se avancar rumo a ampliacéo
da salide no municipio e a consolidacdo da gestdo do SUS centrada no cidadéo-
paciente. Nesse sentido, pretende-se revisar e implantar protocolos e linhas de cuidado
que ampliem a gestdo em redes integradas nos trés niveis de atencdo (primaria,

secundaria e terciaria).

Para tal, busca-se o fortalecimento da Atencdo Primaria a Salde, a partir de
diversas acdes, como: a revisdo de areas de abrangéncia e classificacdo dos centros de
saude; a realizacdo de estudos para implantacdo das rotas dos ACS georreferenciada e
em dispositivo mével; além da ampliacdo de acdes realizadas as tematicas especificas
da saude da mulher, da crianca e do adolescente, adulto e idoso, bem como da pessoa

com deficiéncia.

A qualificagdo da APS também ocorrera a partir do fortalecimento das acoes e

politicas de salde mental; das politicas intersetoriais para a populacdo em situacdo de
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vulnerabilidade e das acdes de orientacdo, cuidado e testagem de HIV, Sifilis e
Hepatites B e C.

A SMS também investe no constante aprimoramento das ac6es de vigilancia em
salide, como no combate as doencas causadas por arboviroses ou nos processos de

emissao de alvaras sanitarios.

Assim, busca-se fortalecer o processo de licenciamento e inspecdo sanitaria com
base no risco, por meio do processo de licenciamento sanitario simplificado. Dessa
forma, a proposta é ampliar e agilizar as vistorias fiscais nos estabelecimentos de alto

risco, que devem ser obrigatoriamente inspecionados para liberacédo dos alvaras.

As acbes de promogédo a saude também sdo foco de investimento no préximo
exercicio, com o intuito de aumentar a qualidade de vida e o bem-estar da populacao.
Volta-se o olhar, principalmente, para o conjunto das quatro principais doencas
crénicas ndo transmissiveis (DCNT), quais seja, doenca cardiovascular, neoplasias,
Diabetes Mellitus e doencgas respiratorias cronicas, e seus fatores de risco modificaveis
(tabagismo, atividade fisica insuficiente, alimentacdo inadequada e uso nocivo de

alcool).

No que diz respeito a imunizacdo, objetiva-se o fortalecimento também das
orientacOes e da cobertura vacinal contra Sarampo e Febre Amarela, alem da prépria
vacina da COVID-19, com intensificacédo tanto das campanhas de vacinagdo como das
orientacOes dos profissionais para que investiguem a situacdo vacinal de todas as
pessoas que procurem as unidades de saude e da emissdo da lista de faltosos. Alem
disso, sera objetivo realizar, no proximo exercicio, a intensificacao vacinal e bloqueios
vacinais dos casos suspeitos, buscando, assim, ampliar as coberturas e interromper a

circulacdo dos microrganismos.
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Quando se refere ao ambito da infra-estrutura das unidades de salde, nota-se que
muitos investimentos e avangos foram implementados na Rede Béasica Municipal do
SUS nos ultimos anos, qualificando o atendimento a populacdo. Contudo, é
imprescindivel que a SMS priorize 0s investimentos para garantir a melhoria das
estruturas j& existentes, objetivando-se a execucdo de reformas, reconstrucbes e a
garantia da manutencdo da infra-estrutura fisica ja existente no municipio. A partir
disso, busca-se ampliar a funcionalidade do local de atendimento, o conforto para o
trabalhador e para o usuério, incluindo, entre outros aspectos, as questfes relacionadas
a acessibilidade e ao cuidado com o meio ambiente, priorizando investimentos em
energia sustentavel e garantindo o atendimento as normas de seguranca e da vigilancia

sanitaria.

Para além, com foco no investimento em infra-estrutura tecnoldgica da Rede,
volta-se o olhar a modernizacdo dos servigcos de saude publica de Simplicio Mendes,
com o investimento em softwares de gestdo, na melhoria do Prontuario Eletrénico
Unico do cidad3o, que serad acessivel em varios pontos da Rede SUS, propiciando a

integracdo das informacdes de todos o0s cidadaos-pacientes.

Com o foco na melhoria da prestacdo de servicos, da busca pela eficiéncia e da
gestdo focada no cidaddo-paciente, objetiva-se a implantacdo de dispositivos moveis e
de ferramentas de atendimento virtual, incluindo coleta de informacGes nas
visitas/atendimentos dos ACS, ACE e equipes de Atencdo Domiciliar, bem como
agendamento, monitoramento e acesso a resultados de exames, e controle de vacinas.
Além disso, busca-se implantar um sistema georreferenciado de gestdo de rotas dos
ACS e ACE, otimizando os percursos percorridos e, portanto, qualificando a atuacéo

destes profissionais.
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As acdes de melhoria da gestdo também estdo diretamente relacionadas ao
aprimoramento constante da assisténcia a saude, incluindo a implantacéo do Prontuario
Eletronico do Cidaddo — PEC, buscando o direcionamento de esfor¢os no planejamento
da forca de trabalho da APS, rede de salde mental e atencdo multiprofissional. Assim,
objetiva-se a ampliacdo dos treinamentos e capacitacdes de profissionais e gestores nos
ambitos estratégico, tatico e operacional, com inicio de implementacdo de estratégias
de andlise de impacto nos servicos de saude, decorrentes das acOes de educacédo

permanente realizadas.

4.3 — ASSISTENCIA SOCIAL
4.3.1 - APRESENTACAO

O presente Relatdrio de Gestdo da Politica de Assisténcia Social do municipio
de Simplicio Mendes — PI, destina-se a descri¢do e analise das acOes executadas pela
gestdo municipal no exercicio 2022, no que se refere a gestdo e execucdo dos
programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais e visa nortear o
planejamento de acdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ,além de
referendar a Politica e acGes da area da Assisténcia Social na efetivacdo da Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS e implementagio do SUAS (Sistema Unico da

Assisténcia Social).

O intuito do Relatério além de cumprir um compromisso de gestdo é contribuir
para planejar, redirecionar e intensificar as melhorias necessarias para o bom
funcionamento do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS. Neste sentido, 0s
resultados aqui apresentados, particularizam a realidade do municipio em questéo,
dimensionando, sobretudo, a capacidade instalada da Politica de Assisténcia Social no
municipio, destacando aspectos primordiais a0 campo da gestdo da politica como, por
exemplo: a existéncia de Conselho, Plano e Fundo; as a¢Ges executadas nos servigos

56



socioassistenciais como elementos essenciais a gestdo descentralizada do SUAS.
Apontando o que foi realizado em 2022, os avancos e as dificuldades sentidas na
execucdo das agOes, procurando dar visibilidade e transparéncia ao financiamento das

acOes da politica municipal da &rea de Assisténcia Social.

Este documento cumpre um importante papel uma vez que possibilita uma maior
transparéncia na aplicabilidade dos recursos e execucdo das atividades da Politica

Municipal de Assisténcia Social.
4.3.2 - ANALISE AVALIATIVA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS é o 6rgdo responsavel
pelo comando Unico das acbes e vem procurando desenvolver atividades que visam o
atendimento das necessidades basicas dos cidadaos, dentro da perspectiva dos direitos
sociais afirmados na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS , vem executando
atividades dentro das linhas de acdes propostas no Plano Plurianual e Anual de
Assisténcia Social, nessa trajetoria houve avancos e desafios , como também

dificuldades , pois ha de se considerer o restrito financiamento na area social.

A Gestdo Municipal tem procurado a partir dos principios e diretrizes da Lei
Orgéanica da Assisténcia Social, construir e atuar visando combater a fragmentacéo e
segmentacdo da area social , desenvolvendo acOes que garantam o0 acesso a bens e
servicos indispensaveis ao atendimento das necessidades dos usuérios da politica de
assisténcia social sob a oOtica da cidadania dentro do processo descentralizado e
participativo que venha contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagao
do municipio, promovendo-a socialmente e apoiando-a no resgate a sua dignidade

humana seu direito de cidadania.
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Ressalta-se que as acdes da assisténcia social no Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS sdo organizadas em dois tipos de protecdo: Bésica e
Especial, e desenvolvidas e coordenadas pelas unidades publicas: Centro de Referéncia
da Assisténcia Social (CRAS) e Centro de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social (CREAS)

Nesse sentido a Politica de Assisténcia Social - PNAS (2004) identifica as
segurancas que devem ser afiancadas para o0 enfrentamento das situacOes de
vulnerabilidade e risco social, que demandam a Protecdo Social Béasica ou Especial, o

qual integram o campo protetivo da assisténcia social:

e Seguranca de Acolhida: atraves da ofertar servicos e espagos de curta, media e
longa permanéncia que contenham: a) CondicOes de recepcédo; b) Escuta
profissional qualificada; c) Repasse de informacbes e orientacdes; d)
Estabelecimento de referéncia e contrarreferéncia; €) Concessdo de beneficios;
f) Aquisicbes materiais, econdmicas, politicas, culturais e sociais; Q)
Abordagem em territorios de maior vulnerabilidade e de incidéncia de situacdes;

e Seguranca de Convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social: através de
servicos gque garantam oportunidades e acdo profissional para: a) a construcao,
restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e
societarios; b) O exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

e Seguranca de Renda: através da concessdo de auxilios financeiros e da concessao
de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no

sistema contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades
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decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o
trabalho;

e Seguranca de desenvolvimento de autonomia: exige ac¢des profissionais e sociais
para: a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio o
protagonismo, da cidadania; b) a conquista de melhores graus de liberdade,
respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de protecdo social para o
cidaddo e a cidada, a familia e a sociedade; c) conquista de maior grau de
independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos e as
cidadés sob contingéncias e vicissitudes.

e Seguranca de apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em pecunia, em carater transitério, denominados de

beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Neste Relatorio de Gestdo estdo descritos 0s Servigcos, Programas, Projetos e
Beneficios ofertados no municipio de Simplicio Mendes e como foi realizada a

sua execucao no ano de 2022.
4.3.3-PROTECAO SOCIAL BASICA - ACOES E ATIVIDADES EXECUTADAS

O Centro de Referéncia da Assisténcia da Assisténcia Social — CRAS referéncia
0S Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais da Protecdo Social
Basica, dentre eles: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF,
Equipe Volante, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
Programa Crianga Feliz, Cadastro Unico e Programas de Transferéncias de Renda de

ambito estadual e federal, dentre outros.

Segue abaixo a descricdo das atividades e acOes do Centro de Referéncia da

Assisténcia Social no exercicio do ano de 2022.
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CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
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CENTRO DE REFERENCIA
DA ASSISTENCIA SOCIAL

O CRAS £ a unidade basica de atendimento e promoc¢édo de acdes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). E a porta de entrada do cidadio a rede de
protecdo social basica. Trabalha na perspectiva da prevengdo e minimizacdo e/ou

superacdo das desigualdades sociais.

Além de ofertar servicos e acOes de protecdo basica, 0 CRAS possui a funcao
de gestdo territorial da rede de assisténcia social basica, promovendo a organizacao e a
articulacdo das unidades a ele referenciadas e o gerenciamento dos processos nele

envolvidos.

O principal servico ofertado pelo CRAS é o Servico de Protecdo e Atendimento

Integral @ Familia (PAIF), cuja execucéo € obrigatoria e exclusiva. Este consiste em um

trabalho de carater continuado que visa fortalecer a funcdo protetiva das familias,
prevenindo a ruptura de vinculos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e

contribuindo para a melhoria da qualidade de vida.

Por esse motivo estdo entre as atribuicdes da equipe Técnica de Referéncia do
CRAS do municipio de Simplicio Mendes:
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1- Acolhida, oferta de informacGes e realizacdo de encaminhamentos as

familias usuarias do CRAS:;

2- Mediacdo dos processos grupais dos servigos socioeducativos para familias;
3- Realizacdo de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias

referenciadas ao CRAS:;

4-Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
5- Assessoria aos servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;
6- Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;
7- Alimentacéo de sistema de informacéo, registro das a¢6es desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;
8- Articulacdo de acdes que potencializem as boas experiéncias no territorio

de abrangéncia..

Dentre as funcdes desenvolvidas pela equipe do CRAS podemos citar as

seguintes:

1- Recepcdo e acolhimento de familias, seus membros e individuos em

situacéo de vulnerabilidade social;

2- Oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e
sociais e daqueles relacionados as demandas de protecdo social de

Assisténcia Social;

3- Vigilancia social: producdo e sistematizacdo de informacdes que
possibilitem a construcdo de indicadores e de indices territorializados
das situacdes de vulnerabilidades e riscos que incidem sobre

familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida. Conhecimento das
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familias referenciadas e as beneficiarias do BPC - Beneficio de

Prestacdo Continuada e do Programa Bolsa Familia

4- Acompanhamento familiar: em grupos de convivéncia, Servigo
socioeducativo para familias ou seus representantes; dos beneficiarios do Bolsa
Familia, em especial das familias que ndo estejam cumprindo as
condicionalidades; das  familias com  beneficiarios do  BPC;
5- Protecgéo pro-ativa por meio de visitas as familias que estejam em situagdes
de maior vulnerabilidade (como, por exemplo, as familias que nédo estéo
cumprindo as condicionalidades do PBF), ou risco;
6- Encaminhamento para avaliacéo e insercdo dos potenciais beneficiarios do
PBF no Cadastro Unico e do BPC, na avaliacio social e do INSS; das familias e
individuos para a aquisi¢do dos documentos civis fundamentais para o exercicio
da cidadania; encaminhamento (com acompanhamento) da populacdo
referenciada no territorio do CRAS para servicos de Protecdo Basica e de
Protecéo Social Especial, qguando for 0 caso;
7- Producéo e divulgacdo de informacbes de modo a oferecer referéncias para
as familias e individuos sobre o0s programas, projetos e Servigos
socioassistenciais do SUAS, sobre o Bolsa Familia e o BPC, sobre os érgéaos de
defesa de direitos e demais servigos publicos de @mbito local, municipal, do
Distrito Federal, regional, da area metropolitana e ou da microrregido do
estado;

8- Apoio nas avaliacOes de revisdo dos cadastros do Programa Bolsa Familia,

BPC e demais beneficios.

De acordo com o Ministério de Desenvolvimento Social e combate a Fome-

MDS (BRASIL, 2009) com essas medidas espera-se contribuir para a reducdo das
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ocorréncias de situacdo de vulnerabilidade social no territério de abrangéncia do
CRAS; prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
aumento do acesso aos servigos socioassistenciais e setoriais e melhoria da qualidade

de vida das familias.

O municipio de Simplicio Mendes, que se enquadra dentro da Prote¢do Social
Basica desenvolve através do CRAS servicos de encaminhamentos para a rede
socioassistencial;, acompanhamento do Programa Auxilio Brasil, Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com criancas de 03 anos (trés) a 11 anos
(onze) de idade e adolescentes de 12 anos (doze) a 17 anos(dezessete) e com 0s
Idosos; atividades de geracdo de renda, acolhimento, oficinas, palestras, escuta
especializada, encaminhamento de beneficios, formacdo de grupos, Vvisitas

domiciliares, acompanhamento familiar.

A capacidade estimada de atendimento anual do CRAS é de 500 familias.
Consiste em uma propor¢do do numero de familias referenciadas no territorio de
abrangéncia do CRAS, que de acordo com o Censo-CRAS 2013 do municipio a
referéncia é 2.500 familias. A definicdo desse numero de familias esta relacionada com

0 porte do municipio como prevé a NOB-SUAS.

No decorrer desse ano de 2022 o Servigo de Protecdo a Atendimento Integral a
Familia — PAIF realizou em média 880 (oitocentos e oitenta) atendimentos individuais,
entre informacédo sobre servicos ofertados, em relagdo a encaminhamentos realizados
no periodo foram solicitados e entregues 45 (quarenta e cinco) carteiras do Passe
Livre da Pessoa Idosa; encaminhados 35 ( trinta e cinco) Beneficios Assistenciais
(BPC-LOAS) e 32 ( trinta e dois) Passe-Livre Intermunicipal a pessoa com deficiéncia;

25 (vinte e cinco) Passe-Livre Interestadual a pessoa com deficiéncia; 5 (cinco)
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carteira do autista, 1 (um) passe livre cultura, foram realizadas 167 ( cento e sessenta e
sete) visitas domiciliares; entrega beneficios eventuais como concedidos 60 ( sessenta)
Kits para gestantes e cerca de 210 (duzentos e dez) atendimentos de concessdo de

auxilio alimentacdo (cesta basica) e 40 ( quanrenta) auxilios-funeral.

Ressalta-se que no encaminhamento do Beneficio de Prestacdo Continuada —
BPC, o municipio oferta transporte para conduzir os requerentes para realizacdo de
pericia médica e avaliacdo social na Agéncia do INSS mais proximas do municipio,
tendo em vista a situacdo de vulnerabilidade social e econémica da familia do usuarios

requerente.
4.3.4 — ACOES-SERVICOS-BENEFICIOS E PROGRAMAS DO CRAS:
4.3.4.1 PROGRAMA FEDERAL “Aucxilio Brasil - PAB”

O Programa Auxilio Brasil (PBF) € um programa social do Governo Federal pela
Lei n° 14.284, de 29 de dezembro de 2021, e regulamentado pelo Decreto n°10.852, de
8 d novembro de 2021, que integra varias politicas publicas de assisténcia social,

saude, educacdo, emprego e renda.

Hoje um dos maiores programas de transferéncia condicionada de renda do
mundo em abrangéncia territorial e cobertura populacional, abarcando cerca de 12,4
milhdes de familias caracterizadas por sua vulnerabilidade social decorrentes de niveis

muito baixos de renda.

As acdes do Cadastro Unico e informagdes sobre o Programa Auxilio Brasil,
sdo referenciadas ao CRAS, sendo gque o0 municipio possui um Posto de Cadastramento.
A Coordenacdo Municipal do CADUNICO e do PBF atendeu aproximadamente 6.003
(seis mil e trés) usuarios, sendo que destes 1.528 ( mil, quinhentos e vinte e oito)
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foram referentes a atualizacdo cadastral e 512 (quinhentos e doze) referentes a

inclusao
ACOMPANHAMENTO MUNICIPAL DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL

Dentro das atribuicbes do municipio com o Programa Auxilio Brasil estad a
divulgacéo e socializacdo de informacdes sobre o programa. Nesse sentido a equipe do
PAB realiza durante todo o ano palestras sobre Condicionalidades, critério de
concessdo, desligamento voluntario e a importancia da atualizacdo cadastral com as
familias da zona urbana e rural com o objetivo de informar e esclarecer as davidas da
populacdo. Como forma de esclarecer duvidas pertinentes ao PAB, no ano de 2022 a
Secretaria Municipal, juntamente com a Coordenacdo do Auxilio Brasil, participaram
de momentos informativos na Radio Mafrense, momento este, onde os beneficiarios e a

populacdo puderam se apropriar de informac6es validas sobre o Programa.

e Momento informativo na radio
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e Atualizacdo na Betania

~¥
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MARIA GARDENIAZ:

66



o Atualizacdo Moreira
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e Atualizacdo Moro dos Cavalos

@0 REDMINOTES
QO MARIA GARDENIAS:

e Atualizacdo do Peador




e Atualizacdo Sobradinho
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4.3.4.2-PROGRAMA CRIANCA FELI1Z

O Programa Crianca Feliz , instituido pelo Decreto Federal n° 8869/2016 € um
Programa Intersetorial (Cultura, Direitos Humanos, Assisténcia Social, Salde,
Educacdo), tendo como Base Legal o Marco Legal da Primeira Infancia (Lei N°
13.257/2016) e o Decreto 8.869/2016 que instituiu o Programa e seu Comité Gestor
Interministerial, sendo que o Programa conta com uma Coordenacdo em ambito
nacional, no MDSA/SNPDH;

O municipio de Simplicio Mendes aderiu ao programa “Crianca feliz “em
Agosto de 2017, e a partir de entdo é notdrio atraves das buscativas um retorno positivo
das familias acerca do programa. As familias sdo acompanhadas por trés visitadores
que dividem as mesmas por regides entre a zona rural e urbana.

As reunides entre equipe ocorrem semanalmente no CRAS as sextas feiras com o
objetivo de planejamento semanal das visitas, entrega de plano de visita, fichas e
discutir as demandas e situacdes de cada pessoa beneficiada pelo programa.

O Programa atua com criancas de 0 a 3 anos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia; Gestantes beneficiarias do Programa Bolsa Familia; Criancas de 0 a 6 anos
beneficiarias do BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada) e demais situacbes de
vulnerabilidade social. As visitas sdo realizadas pelos visitadores de acordo com cada
publico, sendo semanais com as criangas e mensais com as gestantes.

O programa Crianca Feliz relne acGes na area da Assisténcia Social,
educacdo, saude e cultura para cerca de 70 criancas no Municipio de Simplicio Mendes
na faixa etaria de 0-3 anos. Os demais beneficiarios sdo 30 gestantes divididos entre os

visitadores entre a Zona Rural e a Zona Urbana.
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Os visitadores atuam nas visitas da seguinte forma: Antdnia ( Morro dos
Cavalos,Alagadico Grande e Alagadico Pequeno); Kelson ( Moreira,Peador e na zona
Urbana Barra); Liliana ( Vila Henrique Costa,Coab ,Nova Cidade e S&o Francisco).

O Programa tem como finalidade de promover o desenvolvimento integral
das criancas na primeira infancia, até 6 anos, considerando sua familia e seu contexto
de vida. Compete ao supervisor manter a articulacéo e planejar junto ao comité gestor,
e com a Gestdo Municipal da Assisténcia Social; tomar decisdes e acompanhar o
programa, assegurando o carater intersetorial; apoiar os processos de territorializacéo
das familias que compdem o publico prioritario das visitas; ser referéncia para 0s
encaminhamentos e procedimentos ligados ao desenvolvimento das a¢des do programa.
PUBLICO-ALVO DO PROGRAMA:

v" Criancas de 0 a 3 anos beneficiarias do Programa Bolsa Familia;
v’ Gestantes beneficiarias do Programa Bolsa Familia; e
v/ Criancas de 0 a 6 anos beneficiarias do BPC (Beneficio de Prestacdo

Continuada).

Visitas com recursos CDC

para formar uma nov
geracao de vencedore

Reunido Comité Gestor
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Entrega da semana da Crianga

@O REDMINOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

Atividades ludicas com cores e associagao para criangas até 03 anos

Cores para menores de 03 anos
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Visitas e entregas de kits

d - TN\ 6:\.\,\-

Visitas as gestantes e puerporas
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Registro das familias do fortalecimento de vinculo através das atividades propostas
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Entrega dos Kits de natal
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com criangas e familia com cinema e pipoca

Cine Natal
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43.4.3-SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
DIRECIONADOS A FAIXA ETARIA DE 0 A 06 ANOS, DE 06 A 15 ANOS, DE 15 A 17 ANOS
E IDOSOS.

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugéo
CNAS n°. 109/2009) ¢ “o servigo realizado em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com
0 seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a

ocorréncia de situacdes de risco social.

O SCFV organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver
0 sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a

socializacdo e a convivéncia comunitaria.

Sé&o considerados Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, o servico
para criancas até 6 anos, o servico para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos, 0
servico para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos e 0 servigo para idosos, que estdo
inseridos no programa do Servigo de Convivéncia Fortalecimentos de Vinculos da sede
e da Lagoa da Caridade e povoado Morro dos Cavalos, ambos zona rural de Simplicio

Mendes. Totalizando 91 criancgas, 82 adolescentes e 98 idosos.

O municipio de Simplicio Mendes atualmente atua com dois grupos de
idosos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos localizado na sede e
no povoado Morro dos Cavalos, zona rural. Diante as recomendac¢des da Organizacgao
Mundial de Salde e os decretos federal, Estadual e Municipal, as atividades em grupo
foram suspensos no periodo presencial para evitar aglomeracBes e ndo expor 0S
usuarios e técnicos, principalmente por os idosos serem classificados como grupos de

riscos.
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O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para 1dosos, possuli
0 objetivo de desenvolvimento das atividades que contribuam para o fortalecimento de
vinculos familiares e do convivio comunitario, a prevencdo de situacoes de risco social

e 0 desenvolvimento da autonomia e de sociabilidade dos idosos.

Vérios autores expressam a importancia da pratica ativa de atividades que
estimulem as diversas areas do cérebro, com o intuito de manter estratégias para manté-
los Iucidos, ativos e evitar ou atrasar alguma doenca que afete sua memoria, atencéo e
concentracdo, tendo em vista, que esse periodo do desenvolvimento humano ha uma
gradativa perca dessas fungdes cognitivas. Além dessas alteracGes decorrentes da idade
ainda ha os aspectos de abandono familiar, perca da autoestima por ndo conseguirem
realizar atividades didrias que até entdo era consideradas simples no seu cotidiano e
consequentemente o isolamento da sociedade, em alguns casos (SOUZA; CHAVES,
2005).

O desenvolvimento das atividades em grupo objetivam a possibilidade de
estimular e ajuda-los de forma familiar, grupal e individual, trabalhando com a

tematica referéncia para cada grupo.

O projeto tem como metodologia a realizacdo de atividades para serem
desenvolvidas adequados ao perfil do grupo, ocorrem de maneira semanal com 0s
grupos de 07 a 11 anos de idade, quinzenal ao publico alvo de 03 a 06 anos de idade e

mensal o grupo de idosos.

MES PUBLICO ATIVIDADE/ | RECURSOS DATA
ALVO OBJETIVO NECESSARIOS

JANEIRO Criancas, Levantamento Ligagdes, Organizacao
Adolescentes | e realizacdo da busca ativa | whatsapp, as paginas sociais | semanal para
e Idosos | para as inscricbes nos | da Secretaria Municipal de | cada grupo
(Sede e Zona | grupos do SCFV. Assisténcia Social e visitas
Rural) domiciliares.
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FEVEREIRO | Criancas, Levantamento e realizacdo | Ligagbes, whatsapp, as | Organizagao
Adolescentes | da busca ativa para as | paginas sociais da Secretaria | semanal para
e Idosos | inscrigbes nos grupos do | Municipal de Assisténcia | cada grupo
(Sede e Zona | SCFV. Social e visitas domiciliares.

Rural)

MARCO Orientadores | Capacitacédo e | Data show, material de apoio | Organizacao
e técnicos | levantamento dos inscritos | e um ambiente calmo. das atividades
referéncia da | para a montagem do
sede e zona | cronograma de atividades,
rural do | acolhida e
SCFV desenvolvimento.

ABRIL Reunido com | Apresentacao do | Data show, material de apoio | Semanal  de
0S pais e |cronograma, ajuda na | e um ambiente calmo. acordo com a
familiares das | construcdo de acordo com localidade e
Criancas, a realidade dos usuarios, grupo
Adolescentes | apresentacdo do contrato formado
e Idosos | familiar, dias e horarios
(Sede e Zona | dos grupos.

Rural)

MAIO Dia das Maes | Monitoramento e | Material de apoio, recursos | Semanal de
e trabalho do | acompanhamento no | pedagadgicos e videos. acordo com a
maio laranja | desenvolvimento das localidade e
Criancas, atividades  programadas grupo
Adolescentes | para cada grupo da formado
e Idosos | campanha Maio Laranja
(Sede e Zona | em alusdo ao combate e
Rural) exploracédo sexual contra

criancas e adolescentes,
esclarecendo duvidas e
meios de dendncia.

Trabalho  de
valorizagdo  familiar e
homenagem a uma figura
feminina que representa o
papel de amor de méde em
sua vida.

JUNHO Criancas, Realizacdo do | LigacBes, whatsapp e as | Semanal de
Adolescentes | “Arraia Social” com o | paginas sociais da | acordo com a
e Idosos | intuito de valorizacdo da | Secretaria Municipal de | localidade

(Sede e Zona
Rural)

cultura popular
manifestada nas festas
juninas e juncdo dos

grupos, incluindo os idosos
da sede participando na
localidade do grupo de

Assisténcia Social.

Mdsicas e
comidas tipicas da festa
junina.

78




idosos da zona rural.

JULHO Criancas, Atividades ao ar livre | Ligacdes, whatsapp e as | Organizacéo
Adolescentes | sobre exploracao e | paginas sociais da | semanal para
e Idosos | diversdo no momento das | Secretaria Municipal de | cada grupo
(Sede e Zona | suas férias escolares. Assisténcia Social e
Rural) encontros na comunidade

AGOSTO Criancas, Valorizacdo através de | Entrega de pastas e | Organizacéo
Adolescentes | homenagens e encontros | colecdes individualmente | semanal para
e Idosos | sobre a figura masculina | com atividades ludicas e | cada grupo)
(Sede e Zona | que representa a sua | praticas voltadas para a
Rural) protecdo paterna. tematica realizada nesse

Trabalho sobre | més, para elaboracdo da sua
0 Agosto Lilas, o objetivo | homenagem.
de alertar a populacédo Equipe CRAS e
sobre a importancia da | CREAS com roda de
prevencdo e do | conversa com as familias do
enfrentamento & violéncia | SCFV o agosto Lilés.
contra a mulher,
incentivando as denudncias
de agressao, tentando levar
informacdo e conscientizar
a populacdo, sendo a
parceria do advogado do
CREAS na roda de
conversa, juntamente com
toda sua equipe.

SETEMBRO | Criangas, Diminuir o impacto através | Parceria com a equipe do | Organizacdo
Adolescentes | de estratégias praticaseem | CAPS e NASF com | semanal para
e Idosos | conjunto que diminuem o | encontros de roda de | cadagrupo
(Sede e Zona | impacto da soliddo e | conversas, filmes referéncia
Rural) medos e a valorizagdo do | para cada grupo para

seu autocuidado com sua | reflexdo e atividades com o0s

saude fisica, espiritual e | educadores fisicos com o0s

mental. idosos e a importancia do
Trabalhar a | seu autocuidado em roda de

prevencdo ao suicidio e a | conversa.

valorizagdo da vida, com

estratégias de  como

procurar ajuda e estratégias

de rede de apoio.

OUTUBRO Criancas, Homenagear todos no més | Produgdo de brinquedos, | Organizacao
Adolescentes | das criancas através contos | criacdo de historias, masicas | semanal para
e Idosos | infantis, historias, | infantis e brincadeiras. cada grupo)
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(Sede e Zona
Rural)

brincadeiras culturais e
juncdo dos grupos para
partilhar a festa do dia das
criancas, com pula pula,
pipoca, algoddao doce,
cachorro quente e diversos
brinquedos construidos
pelos grupos e sendo
partilhados em equipe.

NOVEMBRO | Criancas, Trabalho da consciéncia | Orientacdes, moldes em | Organizacéo
Adolescentes | negra com 0s grupos, | EVA e papel, massa de | semanal para
e Idosos | produgdo de mascaras e | modelar e tinta guache e | cada grupo))
(Sede e Zona | brincadeiras historicas da | papeldo
Rural) cultura  dos  africanos.
Objetivando que os grupos
se sensibilizem sobre o
significado da Consciéncia
Negra,  reconhecer e
valorizar a luta dos negros,
a cultura negra brasileira e
suas contribuicbes para a
constituicdo de  nossa
sociedade.
DEZEMBRO | Criancas, Encerramento das | Musicas, mensagens e | Organizacao
Adolescentes | atividades do ano, com | entrega de brindes natalinos | semanal para
e Idosos | apresentacdes grupais do cada grupo)

(Sede e Zona
Rural)

espirito  natalino, com
mulsicas, mensagem e
confraternizagdo em grupo.

-No dia 11 de janeiro de 2022 a equipe técnica do CRAS realizou uma reunido

informativa com algumas familias acompanhadas na sede e no Morro dos Cavalos

sobre os programas sociais ofertados pelo Governo do Estado do Piaui.
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- No dia 24 de janeiro de 2022 a secretaria Natalicia reuniu parte da equipe
volante e sede, objetivando realizar uma analise das agdes e atendimentos
realizados no més de janeiro e programar o planejamento trimestral das

atividades e grupos de acordo com a realidade atual.
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|Arra|'a dos idosos, 0 encontro ocorreu no dia 22 de junho de 2022 no povoado
Morro dos Cavalos, momento de integragao social entre os grupos, diversao e -

resgate cultura.
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- A equipe técnica do CRAS realizou no dia 30 de agosto de 2022 uma roda de conversa com
os idosos do SCFV. O objetivo desse encontro foi a interagdao social de forma dindmica e a
criagdo de vinculos dos usuarios entre eles, e também, entre usuarios e os profissionais que os

acompanharao nessa jornada.

2022/8/30 16:22

- Em setembro foi realizado uma gincana com criangas e adolescentes do SCFV das equipes
sede e volante, em alusdo ao aniversario de Simplicio Mendes, onde tiveram varias brincadeiras

e jogo de perguntas de respostas sobre a histéria da cidade.
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- Neste més foi realizado um momento com criancas e adolescentes do SCFV das equipes sede e
volante, em alusdo a campanha SETEMBRO AMARELO, onde a equipe trabalhou os
sentimentos, pois sabendo a importancia destes, podemos entender ndés mesmos e desenvolver a

empatia pelo outro. A valorizacao da vida esta em pequenos atos, como estar atento e de bracos

abertos as pessoas ao nosso redor. Atencdo é a chave.

- O més de setembro é recheado de varias campanhas sociais que servem de alerta para
populagdo, umas das campanhas trabalhadas é 0o SETEMBRO VERDE, campanha que
estimula a inclusédo na sociedade de pessoas com deficiéncia. Com isso a equipe do CRAS
trabalhou a tematica com criancas e adolescentes do SCFV, com exibicao de filme sobre
inclusdo e entrega de panfleto com alfabeto e numerais em Lingua Brasileira de Sinais-
LIBRAS.
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- A equipe técnica do CRAS realizou no més de setembro de 2022 a campanha do SETEMBRO
AMARELO com o grupo idosos do SCFV da sede para falar sobre as emocdes e como elas estdo
presentes em todos n6s. Também para lembra-los do valor da vida, de aproveita-la ao maximo e

gue néo precisam enfrentar seus problemas sozinhos.
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202219127 15:57

FALAR E
A MELHOR
SOLUCAO

- O més de outubro foi cheio de magia e alegria em comemoracdo ao dia das criangas, a
Prefeitura Municipal de Simplicio Mendes, através da secretaria Municipal de Assisténcia
Social, realizou a semana da crianca no SCFV na sede, Morro dos Cavalos e Lagoa da
Caridade.
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- O Dia Internacional do Idoso é comemorado em 1° de outubro, em virtude a data a Prefeitura
Municipal de Simplicio Mendes através do CRAS realizou no més referente uma comemoracao
muito especial com o grupo de idosos do SCFV da Sede e Morro dos Cavalos, o baile da melhor

idade, com um jantar e entrega de camisetas para todos os idosos do SCFV sede e volante.
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- O Dia Nacional da Consciéncia Negra, celebrado em 20 de novembro, marca a importancia
das discussdes e acOGes para combater o racismo e a desigualdade social, a equipe técnica do
CRAS trabalhou a tematica em roda de conversa com criancas e adolescentes do SCFV, e

confeccdo com material reciclavel de méscaras da cultura africana.
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- Encerramento das atividades do SCFV no més de Dezembro
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4.3.4.3 - GRUPO DE GESTANTES

A equipe do CRAS também desenvolve e acompanha outras atividades
coletivas de carater ndo continuado como o Grupo de Gestantes — Curso de Gestantes,
com uma média de atendimento de dois grupos por ano beneficiando em média de 60
(sessenta) gestantes de familias vulnerabilizadas com perfil de beneficiarias do
Programa Bolsa Familia e que esteja sendo acompanhas no pré-natal. Esse grupo foi
criado visando acompanhar o periodo gestacional em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, a fim de identificar vulnerabilidades, prestar informacdes e
orientacOes, promover uma gravidez sadia, prevenir agravos e socializar as diversas

questdes envolvidas neste periodo.

As gestantes participantes obedecem critérios para participar do Curso de
Gestantes, dentre estes cita-se — ter freqiientado no minimo 3 (trés) consultas de pré-
natal de acordo com o periodo gestacional e estar com o cartdo de vacinacdo

atualizado.

As mamées participam de um curso que contempla o momento informativo
com palestras ministradas pelos profissionais das ESFs (Estratégia Saude da Familia)
do Municipio e profissionais do CRAS e um segundo momento pratico, com a

confeccéo de parte do enxoval.

- No dia 24 de janeiro ocorreu a primeira entrega de enxoval do grupo de gestantes que
estdo com a data prevista do parto para os meses de janeiro, fevereiro e marco. O
encontro ocorreu seguindo todos os protocolos da vigilancia sanitaria, objetivando
troca de experiéncias e informacgdes importantes nessa reta final da gestacdo, tendo
como roda de conversa com a psicéloga do Cras Beatriz e a enfermeira Marly Mendes.

O Prefeito Marcio Moura esteve presente para colaborar e prestigiar o grupo, no fim foi
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entregue um kit de enxoval com alguns itens necessarios no nascimento e cuidados do

bebé e da mae.

- Finalizando a segunda entrega do grupo de gestantes, onde a Secretaria de Assisténcia Social
Natalicia realiza o acolhimento inicial, em seguida a psicologa Bruna abre uma roda de
conversa sobre o0s aspectos psicologicos na gestacédo e puerpério, realizando também trocas de
experiéncias, medos e duvidas entre as gestantes. A enfermeira Marly realizou tira duvidas
sobre o processo da amamentacdo, importancia do pré natal e todas as duvidas iniciais nos
primeiros dias de vida do bebé. Finalizando com a entrega do kit de enxoval para as gestantes
do grupos.
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4.3.4.4 VISITAS DOMICILIARES

Entre suas atividades a equipe técnica do CRAS realiza visitas domiciliares
periodicamente a familias do programa Bolsa Familia em descumprimento das
condicionalidades, idosos, Pessoas com deficiéncia e outras situacdes de
vulnerabilidade psicossocial e risco de quebra de vinculos familiares e convivio

comunitario.

As visitas possuem carater preventivo e proativo, pautadas na defesa e
afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vista ao alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade
social (Brasil, 2009).

4.3.5-PROTECAO SOCIAL ESPECIAL-ACOES E ATIVIDADES
EXECUTADAS

/.\.
Sk T¥A
CREAS

CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL
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O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas) é uma
unidade publica da politica de Assisténcia Social onde séo atendidas familias e pessoas

que estdo em situacdo de risco social ou tiveram seus direitos violados.

A unidade oferta o Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos (PAEFI), podendo ofertar outros servicos, como Abordagem Social e
Servigo para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias. E unidade de oferta

ainda do servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto.

Além de orientar e encaminhar os cidadaos para o0s servigos da assisténcia social
ou demais servigos publicos existentes no municipio, no Creas também se oferece
informac0es, orientacdo juridica, apoio a familia, apoio no acesso a documentacao

pessoal e estimula a mobilizagdo comunitaria.

Seu publico alvo séo familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social,
com violacdo de direitos, como: violéncia fisica, psicologica e negligéncia; violéncia
sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medida de protecéo;
situacdo de rua; abandono; trabalho infantil; discriminacé@o por orientacdo sexual e/ou
raca/etnia; cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de Liberdade

Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade por adolescentes, entre outras.
4.3.6 - ATIVIDADES
Marco: O Més da Mulher

O CREAS da cidade de Simplicio Mendes teve suas atividades iniciais no dia
03 de junho de 2019. A referida instituicdo possui capacidade para atender até 50
familias referenciadas. Sua atuacdo ocorre de modo a efetivar os direitos de cada

cidadao.
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No decorrer do ano de 2022, o CREAS realizou cerca de 260 atendimentos,
realizando atividades, que védo de prestagdo de informacgdes, orientagOes diversas,
visitas domiciliares, escutas, atendimentos individuais e encaminhamentos para
reunides com a rede, cujo objetivo é a discussdo de casos, onde foram produzidos

videos informativos.

Os servigos e atendimentos do CREAS, no referido ano, ocorreram de
maneira presencial, por meio de agendamento e em horario comercial, de segunda a
sexta, das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, bem como demanda espontanea e as
encaminhadas pela rede socioassistencial , das demais politicas publicas e do Judiciario

o Ministério Publico.

Os atendeimento coletivos também sab priorizados especialmente através de
Campanhas Educativas e de Mobilizacdo Social. Assim, a equipe do CREAS esta
sempre em parceria com os colaboradores que compdem a Secretaria de Assisténcia
Social de Simplicio Mendes. Destaca-se que a primeira acdo foi realizada no més de
marco, em alusdo ao Dia Internacional da Mulher. Na ocasido, entre os dias 14/03 e
15/03 foram promovidas a¢6es no sentido de valorizagdo da figura feminina residentes
em comunidades da zona rural do municipio, a saber: Alagadico Grande, Alagadico

Pequeno, Morro dos Cavalos e Peador.

Dentre as acOes realizadas, destaque para os cuidados estéticos, como cortes
de cabelo e escova. Ao mesmo tempo, em parceria com 0 NASF (Nucleo de Apoio a
Saude da Familia) foram feitas avaliagdo nutricional e atividades corporais. Além do
mais, foram realizadas rodas de conversas com a equipe técnica. Ainda no sentido do
trabalho voltado as mulheres, 0 CREAS de Simplicio Mendes conta, atualmente, com
145 mulheres, divididas em 04 grupos dos mais diversos perfis. E comum haver rodas
de conversa com esses grupos, onde o objetivo maior é a promocao da cidadania e a
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troca de experiéncias entre as mesmas. Alem do mais, a partir do contato direto com
essas mulheres é possivel identificar pessoas em situacdo de risco pessoal e/ou social

por violacéo de direitos.

Campanhas do Més de Maio

O dia 18 de maio marca um dos crimes mais barbaros da historia do Brasil: 0
da garota Araceli, que, no ano de 1973, foi vitima de uma série delitos e teve seus
direitos violados ao ser raptada, estuprada e morta por jovens de classe média de sua
cidade, Vitdria (ES). O crime, apesar de sua natureza hedionda, até hoje estad impune. A
partir disso, foi criado no pais o Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo
Sexual de Criangcas e Adolescentes: 18/05, sendo no referido més, realizada a
Campanha Maio Laranja. Nesse sentido, 0 CREAS de Simplicio Mendes, em parceria
com 0 CRAS e o Conselho Tutelar, como forma de conscientizacdo, em 03/05/2022,
trabalhou com a Campanha “Fag¢a Bonito”, onde foram espalhados por diferentes
pontos da cidade banners, flores e outros simbolos da campanha. O objetivo, nesse
caso, é sensibilizar, mobilizar, informar, convocar e engajar a sociedade para lutar pela
defesa dos sujeitos mais vulneraveis. Ainda no sentido da causa da crianca e do
adolescente, a equipe do CREAS esteve na Radio Mafrense AM, no dia 18 de maio,
onde abordou o trabalho do mesmo junto a rede no combate a exploracdo sexual de

criancas e adolescentes e pontuou a importancia da participacdo cidada nessa causa

No dia 17 de maio foi realizada , uma palestra educativa em parceria com a
Delegada Civil Dr? Francineide Fontes, seguida de uma roda de conversa com
colaboradores das redes municipal, estadual e privada de ensino, com 0 objetivo de

sensibiliza-los e auxilia-los na identificacdo de sinais de violéncia sexual contra
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criancas e adolescentes. Além do mais, houve a instrucdo de como a escola deve agir

diante de possiveis casos.

Apds 0 momento com os educadores, ainda no més de maio, 0s membros
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em parceria com o Conselho Tutelar e a
Secretaria Municipal de Educacdo promoveram palestras para os alunos das escolas da

rede municipal e estadual de Ensino.
O Més de Junho e o0 Combate a Violéncia Contra a Pessoa Idosa e Criancas

O més de junho foi dedicado a conscientizagdo do combate a violéncia
contra a pessoa idosa. Nesse sentido, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
trabalhou com a divulgacao de banners e letreiros de conscientizagdo como maneira de

intensificar os cuidados com o referido puablico.

Nesse sentido, foi dado destaque a importancia do Disque 100, nimero usado
para denunciar qualquer tipo de violéncia a idosos. O més de junho também foi
dedicado ao combate aos diferentes tipos de violéncia infantil: a corporal: a violéncia
fisica também identificada como maus-tratos; a sexual: abuso, estupro, violacdes,
aliciamento sexual; social: exploracdo comercial, trabalho forcado, negligéncia,
abandono; psicologica: ameaca, constrangimento, humilhacdo, diminuicdo da
autoestima, dano ao emocional. Sendo a violéncia fisica a mais frequente e a mais

perceptivel entre elas.

Como forma de combate a essa pratica, a equipe do CREAS de Simplicio
Mendes fez uma panfletagem no centro da cidade, abordando diferentes individuos e
enfatizando para os mesmos da necessidade da dendncia.

Agosto Lilas
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O Agosto Lilas € 0 més de conscientizacdo pelo fim da violéncia contra a
mulher. Trata-se de uma campanha de nivel nacional, que visa chamar a atencéo da

sociedade para o enfrentamento desse problema.

A escolha do més tem relacdo com a data de sancdo da Lei 11.340/2006,
conhecida como Lei Maria da Penha, de 07 de agosto de 2006. Neste contexto, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio do CREAS, realizou uma roda de
conversa com 0s grupos de mulheres das comunidades Alagadico Pequeno, Alagadico

Grande, Morro dos Cavalos e Peador.

O objetivo, na ocasido, foi o de intensificar a divulgacdo da Lei Maria da
Penha, sensibilizar, mobilizar, informar e divulgar os servigos especializados da rede
de atendimento a mulher em situacdo de violéncia e os mecanismos de dendncia

existentes.

Ap0s a roda de conversa, foi realizado um momento de descontracdo e muita
animacdo com uma aula de zumba e entrega de camisetas para 0s membros dos grupos.

Ja em relacédo a sede do municipio tambem foi realizada uma roda de conversa.

O publico alvo foi as mées das criancas e adolescentes, atendidos e

acompanhados pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

De modo geral, as campanhas lideradas pela equipe do CREAS tém sempre
grande repercussdo na sociedade. Além do mais, a equipe mostra-se disposta a
parcerias com outros setores sociais, como é o caso do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, que, no més de agosto, convidou a equipe para uma roda de conversa. Na
ocasido, foi levantada a ideia da criacdo de um grupo de mulheres na comunidade

Moreira.
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No dia 30 de agosto, a equipe técnica do CREAS participou do primeiro
Seminario Estadual da Prote¢do Social Especial do Piaui, cujo tema ¢ “A Politica de
Assistencia Social e a Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade no
Piaui”. No evento, foi possivel obter diversos conhecimentos, dentre eles, sobre as
casas de acolhimento, residéncia inclusiva para criangas, adolecententes e pessoas

idosas.
Setembro e a Semana do Bebé

Durante o més de setembro foi realizada a Semana do Bebé. Na ocasido, a
equipe do CREAS deu suporte por meio da paricipacdo de seu advogado, que deu
orientagoes e instrucdes a respeito dos direitos do bebé, da gestacdo até o seu pleno

crecimento e desenvolvimento.
Outubro

No dia 28 de outubro, os membros do CREAS atuaram em parceria com a a
equipe do CRAS no jantar para o grupo de idosos do municipio, ao qual faz parte de

um projeto de protecdo dos mesmos.
Novembro

No dia 11 de novembro foi realizado o Seminario Territorial de Direitos
Humanos e Politicas Publicas do Vale do Canindé, organizado pela Secretaria Estadual
de Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos (SACS), por meio da

Superintendéncia de Direitos Humanos (SUDH/PI).

Este evento possui 0 objetivo de discutir a promocédo de politicas publicas

educativas para combater todas as formas de preconceito e discriminagdo, promover a
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integracdo e o dialogo entre a rede de protecdo social e 0s agentes de direitos humanos,

que atuam nas mais diversas esferas da sociedade.

A agenda de eventos de 2022 se encerrou com uma Conferéncia, nos dias 24 e
25 de novembro, por meio da Prefeitura de Simplicio Mendes, através do Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e da Secretaria de
Assisténcia Social, que realizou a IX Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, onde foram desenvolvidas as seguintes atividades: Apresentacdo dos
Eixos Tematicos; Grupos de Trabalho; Plenaria para Apresentacdo; Discussdo e
Aprovacéo das Propostas/Deliberacdes dos Grupos de Trabalho para a X1l Conferéncia

Nacional.
4.3.7 - BENEFICIOS EVENTUAIS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social desenvolve quando necessario e de
acordo com a demanda ac¢des de cunho emergencial , que visam atenuar 0s problemas

mais comuns que afligem a populacéo carente, tais como:
- Auxilio Natalidade;

-Auxilio Funeral ;

- Vulneralibilidade Temporaria

-Situacdo de Calamidade Publica.

Ressalta-se que os Beneficios Eventuais tem sua previséo legal no municipio na
Lei Municipal n°® 1.055/2016 , tendo sido sua regulamentacdo no que se refere a
critérios e prazos para concessao através da Resolucdo n° 07/2018 de 26/04/2018 do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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4.3.8- ARTICULACAO COM A REDE MUNICIPAL

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS e o Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social - CREAS articulam suas atividades em parceria
com as demais Secretarias Municipais e Estaduais em um trabalho conjunto que vai

além da referéncia e contrarreferéncia.

Diversas campanhas educativas foram realizadas durante todo 0 ano de 2022, em
pareceria com o Conselho Tutelar, poderdo assim reforcar as agdes e conscientizagao
da populacdo, algumas campanhas feitas através de redes sociais, meios de
comunicacdo na nossa radio e de forma a chamar atencéo da populacdo ,colocando em
alguns pontos estratégicos da nossa cidade simbolos e imagens que lembrasse a cada

campanha com seu devido tema.

Trabalhar em parceria € uma estratégia importante de esforco comum na
construcdo de resultados concretos para a melhoria da qualidade de vida da populacéo.
A parceria aumenta as possibilidades para que as boas iniciativas tenham sucesso,
trazendo com isso a emancipacdo das familias residentes no territorio de abrangéncia
do CRAS.

-No dia 18 de fevereiro de 2022 no auditorio da Secretaria Municipal de Educacéo, ocorreu o 1°
Férum Comunitario do Selo UNICEF. Um espaco para a comunidade, adolescentes e gestao
debateram e criaram estratégias para o planejamento de acdes na garantia dos direitos das
criancas e adolescentes, através do Plano da Primeira Infancia. A participacdo social é de
grande importéncia para o fortalecimento da execu¢do, monitoramento e avaliacdo de politicas

publicas para infancia e adolescéncia no nosso municipio.
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- Parceria realizada com os escritorios de contabilidade de Simplicio Mendes sobre a campanha
Ledo Amigo da Crianca e do Adolescente. Lembrando que vocé tem até o dia 29 de abril para
declarar seu imposto de renda e realizacdo a doacdo de até 3% para serem aplicados em
projetos para as criangas e adolescentes em vulnerabilidade social do nosso municio. Ajude sem

pagar nada a mais, invista seu imposto de renda em a¢6es de grande relevancia social.
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-18 de maio, Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes.

A equipe do CREAS, CRAS, CMDCA e Conselho Tutelar tiveram em diversos pontos do municipio alertando
e mobilizando a populacdo a sermos parceiros nessa luta. Com o slogan "Esquecer é permitir, lembrar é
combater”, o 18 de maio é importante para reafirmamos a importancia da denuncia. Seja vocé também nosso

parceiro nessa luta.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizou no dia 17 de maio uma roda de conversa
com a rede de municipal, estadual e privada de educacdo, com o objetivo de sensibilizar e
auxiliar a rede na identificacdo de sinais de violéncia sexual conta criancas e adolescentes, e
como devem agir diante de um possivel caso, 0 momento contou com a presenca da delegada

civil Dr Francineide Fontes!
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Em parceria com Secretaria Municipal de Educacéo e Conselho tutelar, promoveu durante o
més de maio encontros com os alunos das escolas: municipais, estaduais e particulares, com o

intuito de informar e combater essa forma de violéncial
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- No dia mundial de conscientizacdo sobre o autismo (02/04) as psicélogas do CRAS
participaram de um dia de lazer e informacdo com o grupo de mées e cuidadores de criancas
com autismo. Trabalho organizado pelos profissionais NASF e 0o COMUDE. Apresentando além
do lanche, brincadeiras sensoriais, psicomotricidade e trabalho coletivo, através da socializacéo
das criancas, maes e profissionais. As maes e cuidadoras receberam massagem relaxante,

informativo sobre as politicas publicas voltadas a pessoa com autismo e troca de experiéncias.
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- Parceria CRAS e CREAS em uma roda de conversa com as maes do SCFV da sede e Lagoa da
Caridade, sobre a campanha Agosto lilas: combate a violéncia contra a mulher, com objetivo de
intensificar a divulgacdo da Lei Maria da Penha, sensibilizar, mobilizar e informar, divulgar os
servigos especializados da rede de atendimento a mulher em situacdo de violéncia e 0s

mecanismos de denudncia existentes.
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-O CRAS em parceria com o0 NASF, realizou no dia 31/08 uma encontro com os idosos do SCFV
do Morro dos Cavalos com tema: Motivacdo. Atividade com o educador fisico com o objetivo
trabalhar a energia, disposicdo, autonomia e independéncia para realizar as atividades do dia a

dia, exercicio que reduz as dores nas articulacfes e nas costas.
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- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do CRAS em parceria com o CAPS,

realizou no dia 21/09 uma encontro com os idosos do SCFV do Morro dos Cavalos com a
campanha SETEMBRO AMARELDO.
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A Prefeitura Municipal de Simplicio Mendes, através de suas secretarias, de Assisténcia Social,
Educacdo e Saude, promoveu no més de setembro a semana do bebé com o objetivo de
conscientizar a populacdo sobre a importancia da primeira infancia, promovendo agdes e
orientacgdes sobre os cuidados necessarios para o desenvolvimento mental, emocional e social da
crianca

119



120



-Visita Pro Social

Cuidar, brincar & sty i

Earmam

crianca _
feliz

pee—

121



4.3.9- CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DO SUAS E PARTICIPACAO EM
EVENTOS ESTADUAL E REGIONAIS

- Capacitacdo com gestores e técnicos na SASC em Teresina sobre o

Acompanhamento, Avaliacdo e a Busca Ativa do Programa Pro Social.

- | Encontro Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social, promovido no més
de fevereiro pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social
COEGEMAS;

- Encontro Estadual sobre os Programas de Transferéncia de Renda e Beneficios
Socioassistenciais, promovido no més de junho pela Secretaria de Estado da

Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos — SASC:;

- Encontro Nacional do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - CONGEMAS;

- Seminario Estadual do SUAS para Gestores e Técnicos Municipais do SUAS,
promovido no més de maio pela Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e
Direitos Humanos — SASC;

Il Seminario Estadual para Formacdo Intersetorial dos Grupos Gestores do Programa
BPC na Escola, promovido no final do més de maio e inicio do més de junho, pela

Geréncia de Educacao Especial da Secretaria de Estado da Educacao;

- Capacitacdo sobre a Utilizacdo do Prontuério SUAS, promovido no més de maio pela

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos — SASC;
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- I Seminario Piauiense de Seguranca Alimentar e Nutricional “ A¢des Integradas em
Tempos de Inseguranca Alimentar” promovido no més de julho pela Secretaria de

Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos — SASC;

-1 Oficina de Elaboracdo do | Plano de Seguranca Alimentar e Nutricional ( PESAN)
do Estado do Piaui

Os momentos educativos e informativos permitem a ampliagdo do conhecimento de
gestores e trabalhadores do SUAS de modo a qualificar as agOes desenvolvidas,

permitindo ampliar e atualizar conhecimentos.
4.3.10 - CONTROLE SOCIAL

Conforme preconiza a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, a criagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social deve ser estabelecida em Lei Municipal
especifica. Na politica de Assisténcia Social a possibilidade de participacdo
democréatica se inscreve essencialmente na previsdo dos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social na LOAS (1993), os quais devem comparecer em ambito nacional,
estadual e municipal, como instancias deliberativas do SUAS, possuidoras da
competéncia de realizar o acompanhamento da execucdo dessa politica social nessas

esferas de governo.

No que se refere a organizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Simplicio Mendes - Pl este funciona com plenario, presidéncia, vice

presidéncia e secretaria executiva. No entanto ndo possui Comissdes Tematicas.

E fundamental reconhecer a relevancia dessa estrutura para o efetivo
funcionamento do controle social da assisténcia social no municipio, devendo-se para

tanto cumprir de fato o papel que lhe cabe. Nessa perspectiva, é pertinente situar a
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indicacdo do CNAS, na resolucao n° 237 de 2006, de que o plenério, obrigatoriamente,
assegure suas reunifes uma vez ao més e extraordinariamente , sempre que necessario,
0 que vem sendo cumprido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Simplicio Mendes , que no ano de 2022 tem registrado no seu livro de

Ata, 14 (quatorze) atas de suas reunides mensais.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Simplicio Mendes vem cumprindo
suas atribuicbes no que se refere a andlise e aprovacdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social , programas, projetos , servicos e beneficios socioassistenciais,
Plano de Ac¢édo para o Co-financiamento do Governo Federal e Estadual ao Sistema
Unico da Assisténcia Social , Demonstrativo Sintético Anual de Execucdo Fisico
Financeira para Co Financiamento do Governo Federal e Estadual ao Sistema Unico da
Assisténcia Social , Balancetes Mensais do Fundo Municipal de Assisténcia Social,

dentro outras competéncias que lhe sdo atribuidas.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Simplicio Mendes , que
atua também no municipio como Instancia de Controle Social do Programa Bolsa
Familia, que no ano de 2022 devido a mudancas nas normativas federais passou a ser
denominado “ Programa Auxilio Brasil”, realizando uma avaliacdo de sua atuagdo e
concluindo que os Conselheiros necessitam estar em constante processo de capacitacéo
para atuar de maneira mais satisfatoria no municipio, bem como no processo de
formulacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, faz-se oportuno momentos
informativos sobre as competéncias dos conselheiros, oficinas de capacitacdo
permanente , bem como boa vontade e abertura para buscar estudar e compreender suas

atribuicOes e programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais.

4.3.11-CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE
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O municipio Simplicio Mendes, realizou no ano de 2022 a IX Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes, apoiando no municipio esse
espaco de construcdo de propostas cujos desdobramentos influenciam na elaboracéo
das politicas publicas de promocdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do

adolescente no municipio, no Estado e no pais.

Z
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4.3.12- IMPACTO SOCIAL DAS ACOES

Frente ao exposto, podemos constatar que 0s programas, projetos, servigos e
beneficios socioassistenciais desenvolvidos em Simplicio Mendes - Pl , procuram
viabilizar os direitos socioassistenciais e segurancas afiancados na Lei Organica da
Assisténcia Social , na perspectiva do Sistema Unico da Assisténcia Social e atendem
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prioritariamente criancas, adolescentes , idosos, pessoas com deficiéncia e familias em

situacdo de vulnerabilidade social.

As acdes desempenham um importante papel na vida das criancas, adolescentes,
pessoas com deficiéncia, idosos e suas familias, pois além de incentiva-las e apoia-las
ao convivio familiar e comunitario no sentido do fortalecimento de vinculos, busca
introduzir a familia nas atividades desenvolvidas almejando que possam acompanhar

integralmente a vida dos filhos e assistir e valorizar a pessoa idosa.

Em relac@o aos impactos sociais dessas atividades junto a criangas, adolescentes e
jovens podemos observar que houve melhorias no que se refere ao acesso as
informac0es, cultura e lazer, conscientizacdo acerca da importancia da educacdo,
ocupacédo do tempo ocioso em atividades positivas ao seu desenvolvimento pessoal e
social, bem como uma maior preocupacao e cuidado com o meio social e ambiental em
que vivem, dentre outros o0 que vem permitindo aos mesmos se reconhecerem como
parte da sua comunidade e consequentemente como agentes transformadores da sua

realidade social.

Outras acdes que causam impacto social sdo o0s beneficios eventuais
viabilizados aos usuarios da Assisténcia Social, tendo em vista a extrema

vulnerabilidade que permeia a vida desses usuarios.

As atividades realizadas junto aos idosos tem impacto positivo, pois possibilita a
integracéo social, a valorizagdo da pessoa idosa e 0 acesso a atividades que contribuem
para o fortalecimento da cidadania, da auto-estima, da melhoria da qualidade de vida,

dentre outros.

A atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, através da organizagédo e

participagdo nas reunides mensais de acompanhamento dos balancetes, das a¢fes do
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cadastro unico e do programa bolsa familia, dentre outros, vem cumprindo o seu papel
de controle social apesar das limitagOes enfrentadas pois ser Conselheiro requer estudo
e qualificacdo para atuar de forma competente . Os Conselheiros vem se envolvendo
diretamente com as acdes de modo a conhecer , acompanhar e avaliar as atividades,
fornecendo criticas propositivas, ou seja, acompanhadas de solucGes e sugestdes,
entendendo que o compromisso e a responsabilidade para assegurar protecdo social
pelo Sistema Unico da Assisténcia Social ndo é somente do Gestor Municipal, Estadual
ou Federal, ou dos Orgdos de Controle Externo, mais de todos que fazem parte da

histdria e da garantia de direitos no municipio, no Estado e no Pais.

Importante ressaltar que o ano de 2022 continuou com o cenario de mobilizacado
nacional e internacional de combate a pandemia proveniente do novo coronavirus,
COVID-19, trazendo a necessidade de manter as medidas estabelecidas pelas
autoridades sanitarias visando diminuir o seu impacto sobre a sociedade , sendo que 0s
servigos e programas socioassistenciais foram mantidos visando colaborar com 0s
impactos sociais decorrentes da pandemia , seguindo as orientacdes ja formalizadas em
2020 e as estabelecidas em 2022 pelo Ministério da Cidadania.

E diante de uma conjuntura de insegurancas em torno do financiamento do
SUAS o0 municipio atuou no exercicio de 2022 com cautela no planejamento da sua
execucdo orcamentaria, de modo a manter de forma regular e continua as ofertas dos

Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais com qualidade.

No municipio de Simplicio Mendes, pode-se observar que o 6érgdo gestor da
Assisténcia Social vem se empenhando para atender aos requisitos e responsabilidades
da Gestdo Baésica visando ampliar a qualidade dos servigcos prestados a populacéo
usuéria, tendo como fundamento os seguintes principios: a ampla divulgacdo dos
programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais, dos recursos oferecidos e

dos critérios de concessdo, a cooperacdo, articulacdo e integracdo entre os 6rgaos da
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rede socioassistencial governamental e ndo governamental , bem como os érgdos da
rede de politicas publicas intersetoriais no desenvolvimento das acbes ,a
universalizacdo dos direitos sociais e 0 respeito a dignidade humana e ao direitos a

beneficios e servicos de qualidade

4.4 — INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

A Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Publico tem por finalidade dotar o
municipio de infra-estrutura e servicos publicos, visando o bem comum e a melhoria da
qualidade de vida da populacéo, tendo a competéncia de:

- Executar as atividades de construgdo, ampliacdo e recuperacao de obras
publicas;

- Prestar os servicos de limpeza urbana e manejo dos residuos sélidos;

- Fiscalizar e controlar o uso e ocupacéo do solo;

- Executar as atividades de abastecimento de agua e iluminacéo publica;
- Construir e recuperar estradas de rodagem e obras de infraestrutura;

- Executar atividades da defesa civil.

No ano de 2022 a Secretaria de Obras e Servigos Publicos dotou de servigos
realizados diariamente e execucdo de obras, reforma e manutencdo dos prédios
publicos do municipio de Simplicio Mendes, incluindo a zona urbana e zona rural.

Dentre os servicos diarios, temos a manutencdo da iluminacdo publica e a
limpeza urbana, neste envolvendo a capina, limpeza e coleta, contendo uma equipe
especializada para cada servico prestado, a seguir algumas das principais atividades
desenvolvidas:

4.4.1 - PRINCIPAIS ATIVIDADES QUE FORAM DESENVOLVIDAS EM 2022
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Limpeza Urbana

DATA:

| LOCAL: | Todo o municipio

PUBLICO ALVO:

Toda a populacio

OBJETIVO:

Manutengao da limpeza nas vias urbanas

RESULTADOS
ALCANCADOS:

Limpeza das vias urbanas

OBSERVACOES:

IMAGEM

.....
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Roco

DATA:

| LOCAL: | Todo 0 municipio

PUBLICO ALVO:

OBJETIVO:

Limpeza e controle da vegetacédo

RESULTADOS
ALCANCADOS:

Vias limpas e controle da vegetacao

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Manutencdo da [luminacao Publica

DATA:

| LOCAL: | Todo o municipio

PUBLICO ALVO:

Toda a populagao

Controle da iluminagdo e manutencao da rede

OBJETIVO: elétrica do municipio e dos prédios publicos
RESULTADOS Cidade lluminada e economia de energia
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: Houve a trocas de diversas lampadas em LED, para

maior economia do municipio.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Manutencao de calgamentos
DATA: | | LOCAL.: | Vias publicas
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PUBLICO ALVO:

Todo o municipio

Execucdo e manutencao das vias publicas

OBJETIVO:
RESULTADOS Pavimentacdo de boa qualidade em toda a via
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:
IMAGEM
O b M
ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Servigos de Infra-estrutura
DATA: | LOCAL: | Zona rural

PUBLICO ALVO:

Localidades rurais

OBJETIVO:

Melhoria das estradas e passagens de agua.

RESULTADOS

Melhoria no deslocamento urbano
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ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM

..g“‘"x

Execucéo de boeiro.
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Aracao de terras

DATA:

| LOCAL: | Zona Rural

PUBLICO ALVO:

Povoados da zona rural

OBJETIVO:

Aracéo das terras irrigadas

RESULTADOS
ALCANCADOS:

Melhoria das terras irrigadas para plantacdo

OBSERVACOES:

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA
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Reformas de Quadras Poliesportivas

DATA: | LOCAL : | Lagoa da Caridade
PUBLICO Povoado da Lagoa da Caridade
ALVO:

Melhoria das quadras para pratica de esportes
OBJETIVO:

RESULTADOS | Maior numero de praticantes de esportes
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM

e —~

Reforma de quadra Poliesportiva
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Reforma de quadra Poliesportiva

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Reforma do Estadio Municipal

DATA: | LOCAL:| Toda a populacio

PUBLICO Toda a populagdo
ALVO:

Melhoria da estrutura e limpeza do estadio e pratica de
OBJETIVO: esportes

RESULTADOQOS | Campeonatos municipais e regionais
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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Reforma do Estadio Municipal

ATIVIDADE DESENVOLVIDA
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Reforma da Praca Municipal

DATA: | LOCAL: | Simplicio Mendes
PUBLICO Populacdo de Simplicio Mendes
ALVO:

Melhoria do pavimento das pracas e limpeza
OBJETIVO:

RESULTADOS | Limpeza e melhoria das pragas municipais.
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM

Reforma de Pfac;aé —Muni‘cipl
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Reforma das Escolas Municipais

DATA: | LOCAL: | Todo o municipio

PUBLICO Toda a populagéo
ALVO:

Melhorias nas estruturas das escolas da zona urbana e
OBJETIVO: rural

RESULTADOS | Melhoria das estruturas para alunos e professores nas
ALCANCADOS: | escolas da zona urbana e rural.

OBSERVACOES:

IMAGEM
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Reforma Escola Noeme Madeira Moura

Reforma Escola Alvaro Mendes
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‘ Réfoer_a Escol Pedro Cronembergﬁér

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Reformas das UBS da zona urbana e rural

DATA:

| LOCAL: | Zona urbana e rural

PUBLICO
ALVO:

Toda a populacéo
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Melhoria das estruturas das Unidades Basicas de Saude
OBJETIVO: de todo 0 municipio.

RESULTADOS | Melhoria dos atendimentos a populacédo
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

IMAGEM
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Reforma do Ambulatério — Simplicio Mendes

CrEEr e e

Reforma do Ambulatorio — Simplicio Mendes

4.5 - MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS.

O municipio de Simplicio Mendes passou a contar com um Orgéo especifico para

atuar na defesa do meio ambiente em abril de 2017, com a publicacdo da Lei Municipal

n° 1064, de 20 de marco de 2017. A partir de entdo a tematica ambiental ganhou
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contornos mais definidos nas diretrizes e estratégias governamentais voltadas para a

protecdo do meio ambiente, no ambito municipal.

Soma-se a esse fato a instalacdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente que
pelo seu carater consultivo, deliberativo e recursal criou as condigdes necessarias para
0 municipio desempenhar as atribuicbes constitucionais de sua competéncia
relacionadas a protecdo ambiental.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente Recursos Hidricos - SEMMAR, é um
0rgao executivo do sistema municipal de gestdo ambiental, que tem a finalidade de
planejar, promover, coordenar, fiscalizar, licenciar, executar e fazer executar as
politicas municipais de meio ambiente, em coordenacdo com os demais Orgdos do
Municipio. Tendo como base a Politica Municipal de Meio Ambiente, elaborou um

plano anual que teve como meta desenvolver as seguintes agdes:

1. Avancar na estruturacdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos;

2. Capacitar 100% da equipe técnica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

3. Realizar o plantio e/ou distribuicdo em 2022 de 1000 espécies nativas/frutiferas,
considerando a meta estabelecida pela atual gestdo de alcancar o indice de 12
m? de &rea verde na zona urbana;

4. Realizar a manutencdo e conservacao das pracas e canteiros das avenidas;

5. Desenvolver campanhas educativas;

6. Fortalecer a insercdo e integracdo das acOes de educacdo ambiental nas escolas
municipais;

7. Implementar o Programa Municipal de Protecdo aos Mananciais de
Abastecimento;

8. Implementar a gestdo dos residuos sélidos no ambito municipal;
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9. Implantar a coleta seletiva de residuos sélidos no Municipio;

10. Elaborar as Politicas Municipais de Educacdo Ambiental.

Dentre as atividades desenvolvidas pela Secretaria, a seguir estdo algumas das

principais atividades desenvolvidas.

4.5.1 - PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Campanhas de Prevencdo e Combate a poluicdo atmosférica, sonora e visual.

DATA: Meses abril, | LOCAL: | Zona Urbana e Rural
setembro e
dezembro.

PUBLICO Populacio em geral.

ALVO:

Conscientizar a Populacéo sobre os efeitos negativos que a
poluicdo pode causar e incentiva-los a tomar medidas para

OBJETIVO: i
reduzi-las.

RESULTADOS Reducdo de praticas inadequadas que provocam poluicéo
ALCANCADOS: | de diferentes formas.

OBSERVACOES: | As campanhas desenvolvidas em 2022, para alcancar 0s
objetivos propostos, foram feitas por meio de: panfletagem,
divulgacdo redes sociais, entrevista nas radios locais,
anuncio em carro de som, fiscalizacdo e notificag&o.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Implantagdo do Programa Municipal de Protecdo nos Mananciais de

Abastecimento.

DATA: Dezembro LOCAL: | Zona Rural
PUBLICO Populagdo em geral e Proprietarios das terras onde se
ALVO: encontram as nascentes e agudes no municipio.
Identificar, recuperar e conservar as condi¢fes ambientais
de recursos hidricos situados no Municipio de Simplicio
OBJETIVO:
Mendes.
RESULTADOS Limpeza do entorno da nascente e plantio de espécies
ALCANCADOS: | nativas, contribuira para sua preservacao.
OBSERVACOES: | O Programa contempla as nascentes, acudes e pogos

tubulares, as acbes desenvolvidas em 2022, envolveram a
recuperacdo e conservagdo das nascentes e acudes,
especificamente a bica da Formiga, no primeiro momento,
houve a limpeza do entorno, plantio de mudas nativas,
afixacdo de placa educativa, conversa e distribuicdo de
folheto sobre a importancia de preservar as nascentes da
regido. Foram feitas também afixacédo de placas educativas
no acude pocos, tanque grande e lagoa da Ipueira.

IMAGEM
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Arborizacdo, conservacéo das pracas e canteiros.

DATA:

Continuo | LOCAL: | Zona Urbana e Rural

PUBLICO ALVO:

Populacdo em geral.

OBJETIVO:

Realizar o plantio e replantio de espécies nativas e
ornamentais, na zona urbana e rural, contribuindo para a
arborizacdo urbana. Realizar a manutencdo e
conservacéo das pragase canteiros centrais das avenidas.
Doar mudas para a populacdo na Semana do Meio
Ambiente.

RESULTADOS
ALCANCADOS:

Uma cidade mais arborizada, com mais espagos com
areas verdes, proporcionando bem estar para 0S
municipes.

OBSERVACOES:

No ano de 2022 foi feito o plantio, replantio, doacéo de
mudas totalizando 1900 mudas, alcancando a meta
anual de 1000 mudas.

IMAGEM _
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3 de junho de 2022 08:24
7.85867178S 41.91055096W

Simplicio Mendes

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

ambientais.

Exercicio da fiscalizacdo ambiental, emissdo de autorizacdes e licencas

DATA:

Durante todo o | LOCAL: Zona Urbana e Rural
ano

PUBLICO ALVO:

Populacdo em geral.

Reprimir e prevenir a ocorréncia de condutas lesivas ao

OBJETIVO: meio ambiente.
RESULTADOS 25 autorizagGes ambientais para utilizacdo de som (carro de som,
ALCANCADOS: eventos, bares)

- 30 autorizagbes ambientais para farmécias, oficinas, clinicas
odontoldgicas e de analises clinicas;

- 35 dispensas (apicultura, ouvinocaprinocultura, fabricacdo de
racdo, bovinocultura);

- 20 declaragdes de baixo impacto ambiental — dbia (apicultura,
ovinocaprinocultura, bovinocultura, revendedor de gas)

01 - cancelamento e renovacdo da |. Operacdo jazida — via
magna

Total de 20 notificacOes e 0 autuagdes e multas

IMAGEM
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4.6 - CULTURA, TURISMO, ESPORTE E JUVENTUDE

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, esta
regulamentada pela Lei Municipal n°1001/2013 de 27 de marco de 2013, em
conformidade com a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, que tem por
finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econbémico dos direitos
culturais, integrando o Sistema Municipal de Cultura — SMC, e se constitui o principal
articulador, no ambito municipal, das politicas publicas de cultura, turismo, esporte e
juventude, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes

federados e sociedade organizada civil.

A politica municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, estabelece o
papel do Poder Pablico Municipal na gestdo, assegurando que todos 0S municipes e
define pressupostos que fundamentem as politicas, programas, projetos e acOes
formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Simplicio Mendes tenha a

participacdo da sociedade no campo da CTEJ.

E nossa responsabilidade, com a participacido da sociedade, planejar e fomentar
politicas publicas de CTEJ, promover a valorizacdo do patriménio cultural material e
imaterial do municipio de Simplicio Mendes e estabelecer condi¢bes para que essas
areas consigam se desenvolver economicamente, considerando em primeiro plano o
interesse publico. Dentre as atividades desenvolvidas em 2022, as seguir estdo as

principais:

4.6.1 - PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

TORNEIO DE FERIAS

DATA: 17/01a 23/01/2022 | LOCAL: | AABB
PUBLICO TODA COMUNIDADE LOCAL E VISANTES DO NOSSO
ALVO: MUNICIPIO

PROPORCIONAR INTRETERIMENTO ESPORTIVO,

CULTURAL E LAZER, E A MOVIMENTACAO TURISTICA
OBJETIVO: DO MUNICIPIO.

RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: | EVENTO REALIZADO EM PARCERIA COM AABB DE
SIMPLICIO MENDES

FERIAS /
A

 AABB
N\, 2022

"~
ESPORTE | LAZER | CULTURA | ENTRETENIMENTO

17 A 23 DE JANEIRO
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Campeonato Municipal Futebol de Campo Série B e Série A

DATA: Série B: 05/03 a|LOCAL: | Estadio Municipal
09/04/2022 Antonio Fialho (Fialh&o)
Serie A: 07/05 a
01/07/2022
PUBLICO TODA COMUNIDADE LOCAL E VISANTES DO NOSSO
ALVO: MUNICIPIO
PROPORCIONAR INTRETERIMENTO ESPORTIVO,
CULTURAL E LAZER, E A MOVIMENTA(}AO TURISTICA
OBJETIVO: DO MUNICIPIO
RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Campeonato Intermunicipal de Futebol de Saldo em Parceria com a

Confederacéo Piauiense de Futsal

DATA: 02 e 03/07/ a|LOCAL | Poliesportivo Edson
12/010/2022 Luiz de Oliveira
PUBLICO TODA COMUNIDADE LOCAL E VISANTES DO NOSSO
ALVO: MUNICIPIO
PROPORCIONAR  INTRETERIMENTO  ESPORTIVO,
CULTURAL E LAZER, E A MOVIMENTACAO TURISTICA
OBJETIVO: DO MUNICIPIO
RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:

Campeonato Intermuenicippal de reauzacio:

PREMIACAO:

CAMPEAO RS 12.000,00, VAGA NA COPA
DO BRASIL 2023

INICIO_ DA'COMPETICAO
02 E 03 DEJULHO/20221

VICE CAMPEAO RS 6.000.00,. VAGA NO
CADA EQUIPE RECEBERA 2 BOLAS KAGIVA.
CONTATO: (86> 9 8812-1581 STROFF: (86) 9 8872-1747 MARCUS snu(f:AM PEONATO METROPOLITANO 2023,

VALOR INSCRICAO: RS 1.500,00

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Campeonato Municipal de futebol de saldo Masculino e Feminino

DATA: 12/08 a | LOCAL.: | Poliesportivo Edson
23/09/2022 Luiz de Oliveira
PUBLlCO TODA COMUNIDADE LOCAL E VISANTES DO NOSSO
ALVO: MUNICIPIO
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PROPORCIONAR INTRETERIMENTO ESPORTIVO,
CULTURAL E LAZER, E A MOVIMENTACAO TURISTICA

OBJETIVO: | DO MUNICIPIO
RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Semana Cultural e Esportiva Copa Mel em alusdo ao 89° aniversario de
emancipacao politica de Simplicio Mendes.

DATA: 28/08 a LOCAL: | Complexo Esportivo
03/09/2022 do Alvaro Mendes
PUBLICO TODA COMUNIDADE LOCAL E VISANTES DO NOSSO
ALVO: MUNICIPIO
PROPORCIONAR INTRETERIMENTO  ESPORTIVO,
CULTURAL E LAZER, E A MOVIMENTACAO TURISTICA
OBJETIVO: DO MUNICIPIO
RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS

ALCANCADOS:
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Conferéncia Municipal de Juventude

DATA: 26/03/2022 LOCAL.: | Auditorio  Professora
lolanda Araujo Brito
PUBLICO Juventude do Municipio de Simplicio Mendes
ALVO:
Delibera sobre o0 tema “Avancos e Desafios da
OBJETIVO: Juventude”
RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Oferta do Curso de Alongamento de Unhas

DATA: 08 a 10/04/2022 | LOCAL: | Unidade Escolar Jose
Atanasio de Santana
PUBLICO Mulheres Jovens e Adultas
ALVO:
Capacitar mulheres jovens e adultas para o mercado de
trabalho
OBJETIVO:
RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:
OBSERVACOES:

R
e s E | | rRassmmee

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Reabertura do Ponto de Cultura Comunidade Capoeira

DATA: 30/04/2022 LOCAL: | Sede da SMCTEJ
PUBLICO Criancas e Adolescente
ALVO:
Criar a Escola Municipal de Capoeira, promovendo a
Cultura, Lazer e o Desenvolvimento Social para as
OBJETIVO:

criangas e adolescentes do nosso Municipio.
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RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Festa dos VVaqueiros e | Exposimplicio

DATA: 30/06 a LOCAL: | Praga Dom Expedito
03/07/2022 Lopes

PUBLICO TODA COMUNIDADE LOCAL E VISANTES DO
ALVO: NOSSO MUNICIPIO

Promover a interacdo e participacdo social na festa

cultural do vaqueiro do nosso municipio
OBJETIVO:

RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:

EXPUSIMPEF By

FESTA DOS VAQUEIROS

© SIMPLICIO MENDES 2022 =

o /
"“‘ 30][]]« @3JIII ,’;
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Prestacao de contas da Lei Aldir Blanc

DATA: 29/12/2022 LOCAL: | SMCTEJ
PUBLICO PROMOTORES CULTURAIS
ALVO:
Presta conta do recurso recebido pelo municipio
OBIETIVO: referente a Lei Aldir Blanc

RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:

OBSERVACOES:

Mais informacoses Nna sedoe da Secretarn <z
Ruca Nelson de Moura Fae/ Bairro Nova o acde

- St LS RS e
et = =2

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Medalha de Honra ao Mérito Barreiro Branco 2022

DATA: 04/09/2022 LOCAL: | Camara Municipal de
Simplicio Mendes

PUBLICO ALVO: | Pessoas de relevante servicos prestados para o nosso
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municipio

Homenagear em vida cidaddos simpliciomendeses de

relevantes servicos prestados ao nosso municipio.
OBJETIVO:

RESULTADOS | RESULTADOS SATISFATORIOS
ALCANCADOS:

OBSERVACOES: | Homenageado: Jose Olimpio das Neves

4.7 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, tem como
finalidade contribuir para o desenvolvimento econémico e sustentavel do municipio
por meio da formulacdo e implementacdo de politicas publicas de fomento as
atividades do setor priméario, considerando as potencialidades, oportunidades e

vocagoes locais e a exploracgéo racional dos recursos naturais.

Durante o ano de 2022, priorizou-se uma rodada de reunides nos setores rurais,
que além de propiciar um levantamento rdpido da situacdo do campo, serviu de

subsidio para a construcao de Planejamento Estratégico da
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Secretaria. Contudo, também se pautou a realizacdo de capacitacdes e execucao, dentro

de alguns limites, dos programas e agdes mais pertinentes.

Como pontos positivos houve a retomada de parcerias, envolvendo os principais
orgaos e entidades que atuam com o rural, podemos citar 0s principais parceiros sendo
0 SEBRAE e 0 SENAR; retomada de algumas acdes e atividades de relevancia para o
desenvolvimento da agricultura; revisao e melhorias em alguns programas que estavam

em andamento.
4.7.1 - PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022:

DESENVOLVIMENTO RURAL

Apoiar os agricultores com servigos e insumos que permitam a melhoria e

diversificacdo da producéo.

Implantado pela prefeitura, e vinculado a Secretaria de Agricultura, por
meio de parcerias com varios Orgdos / autarquias e entidades como Secretaria de
Agricultura do Estado- SAF, EMATER, INCRA, SEBRAE, SENAR para prestar
servicos de emissdo e orientacdo fiscal e de regularidade da

propriedade, dentre outros.

No ano de 2022 foram feitos diariamente a emissao das seguintes documentacgdes

na sede da Secretaria de Agricultura, atendendo centenas de pessoas:
DAP — Declaracéo de Aptiddo ao Pronaf
INCRA - Adesdo ou atualizacdo de cadastro junto a Autarquia;

Emissao de CCIR - Certificado de Cadastro de Imovel Rural;
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Subsidio ao Irrigante.

VISITAS TECNICAS PARA ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO DAS
UNIDADES DEMONSTRATIVAS DE PALMA FORRAGEIRA NAS LOCALIDADES

167



PARCERIAS

Foi retomado o processo de parceria e articulacdo entre os 6rgaos e entidades que
trabalham com a agricultura para execucdo conjunta de acdes de interesse da atividade
e seu publico alvo, vislumbrando 0 desenvolvimento

sustentavel e fortalecimento da agricultura familiar.
Atividades desenvolvidas:

Reunides com entre os parceiros para levantamento de diagnostico da
agricultura em Simplicio Mendes e planejamento de rodada de reunibes com 0s
setores rurais, muitos cursos em parcerias principalmente com o SENAR (Servico
Nacional de Aprendizagem Rural), como podemos destacar o curso de Producdo de
Abelha Rainha, operacdo em GPS, curso de operacdo e manutencdo de tratores

agricolas e motosserras.
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CURSO DE PRODUGAO DE ABELHA RAINHA PROMOVIDO COM PARCERIA DO
SENAR PIAUI
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CURSO DE OPERACAO E MANUTENCAO DE TRATORES AGRICOLAS E
MOTOSSERRAS.

COMERCIALIZACAO

Finalidade: Melhorar producdo de alimentos béasicos e a renda dos agricultores
familiares de Simplicio Mendes por meio da constituicdo da comercializacdo para
que possa atender aos programas governamentais tais como, PNAE, a Secretaria coube
a articulacdo emobilizacdo do grupo e do mercado, bem como a assisténcia técnica para

planejamento e organizacgéo da producéo.

Publico-alvo: Agricultores familiares de Simplicio Mendes.
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PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

Finalidade - O Programa Nacional de Alimentacdo Escola r  (PNAE)  oferece
alimentacgéo escolar e a¢oes de educacgédo alimentar e nutricional a estudantes de todas
as etapas da educacéo bésica publica. O governo federal repassa, a estados, municipios
e escolas federais, valores financeiros efetuados em 10 parcelas mensais (de fevereiro a
novembro) para a cobertura de 200 dias letivos, conforme o
namero de matriculados em cada rede de ensino.
A partir da Lei 11.947/2009, do total de recursos repassados pelo FNDE para PNAE,no
minimo 30% deve ser utilizado para aquisicdo de géneros alimenticios diretamente da
agricultura familiar e suas organizacbes com a finalidade de estimular o
desenvolvimento econdmico e sustentdvel das comunidades. Tal aquisicdo é feita por
meio de Chamamento Publico especifico para os agricultores familiares, pescadores

artesanais e suas representacdes.

A néo efetivacdo da aquisicdo de 100% (cem por cento) do que fora contratado sedeu
pelo atraso no trdmite do processo da chamada puablica, resultando na
impossibilidade de entrega de alguns produtos, por terem passado do periodo de safra,
bem como, na reducéo do quantitativo que fora previsto para 10 meses, uma vez que as

entregas ocorreram em apenas em 06 meses.

ASSOCIATIVISMO
Finalidade: Estimular a organizacdo coletiva dos agricultores familiares,

promovendo a inclusdo social e a articulacdo de iniciativas econémicas que ampliem as

oportunidades de trabalho, distribuicdo de renda, producéo de alimentos, melhorias na
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qualidade de vida e fortalecimento da agricultura familiar.

Publico-alvo - Associaces rurais

Atividades Desenvolvidas:

— Levantamento do namero e tipo de Associacbes presentes no meio rural (moradores,
produtores e outras);

— Apoio tecnico para participacdo em chamamento publico e execucdo de contrato
junto ao PNAE ;

— Mobilizagao para melhoria da organizacao da producéo e canais de comercializacéo.

REUNIAO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
SUSTENTAVEL- CMDRS

Finalidade - O (CMDRS), tem carater deliberativo, consultivo e fiscalizador, das
politicas municipais que visam o Desenvolvimento Rural e Sustentavel,
através da deliberacdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural, dos
programas Estaduais e Federais relacionados a reforma agraria, a agricultura
familiar e pesca, com funcionamento permanente.
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Publico alvo - Agricultores em geral / Composicdo do CMDRS:

Sociedade Civil Organizada e Poder Publico.

Considerando que o papel do CMDRS e subsidiar a atuacéo e fiscalizacdo do
poder publico no que refere-se ao desenvolvimento das atividades econdmicas, e
agricultura, além do ja mencionado, o Conselho também promoveu a apresentacao do
Panorama atual e principais acOes/atividades voltadas aos segmentos
AGRICULTURA, desenvolvidas pelos orgdos do Poder Publico e Entidades da

Sociedade Civil;

Aprovacao de critérios para a participacao do Garantia Safra

FEIRA LIVRE DA AGRICULTURA FAMILIAR DE SIMPLICIO MENDES
Finalidade - A Feira Livre da Agricultura Familiar de Simplicio Mendes tem por

finalidade serum canal de comercializagdo da agricultura familiar, bem como de
abastecimentosuplementar da populacdo com produtos in natura, produtos processados
de origem vegetal e animal, artesanatos, flores,plantas ornamentais e artesanato.

Publico-alvo - Agricultores familiares, associacbes e cooperativas, formas de

organizacdo coletiva rural de Simplicio Mendes.
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PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE)
Finalidade - O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) oferece

alimentacdo escolar e acdes de educacdo alimentar e nutricional a estudantes de todas
as etapas da educacdo bésica publica. O governo federal repassa a estados, municipios
e escolas federais, valores financeiros efetuados em 10 parcelas mensais (de fevereiro a
novembro) para a cobertura de 200 dias letivos, conforme o nimero de matriculados
em cada rede de ensino.
A partir da Lei 11.947/2009, do total de recursos repassados pelo FNDE para PNAE,

no minimo 30% deve ser utilizado para aquisicdo de géneros alimenticios diretamente
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da agricultura familiar e suas organizacbes com a finalidade de estimular o
desenvolvimento econdmico e sustentdvel das comunidades. Tal aquisicdo é feita por
meio de Chamamento Pdblico especifico para os agricultores familiares, pescadores

artesanais e suas representacoes.

A néo efetivacéo da aquisicdo de 100% (cem por cento) do que fora contratado se deu
pelo atraso no tramite do processo da chamada publica, resultando na impossibilidade
de entrega de alguns produtos, por terem passado do periodo de safra, bem como, na
reducdo do quantitativo que fora previsto para 10 meses, uma vez que as entregas

ocorreram em apenas em 06 meses.
MELHORIAS AO ABATEDOURO PUBLICO MUNICIPAL

Reunides para mobilizacdo dos agougueiros municipais que utilizam o agougue e
abatedouro publico para melhorar a padronizacéo, segundo orientacdo do Ministério

Publica, com a finalidade de melhorar a qualidade os produtos e do servigo prestado.
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Recebimento de sementes de milho, feijdo e Raquetes de Palma nas EMATER de
Sao Jodo e Oeiras, para os beneficiarios dos Projetos Dom Helder Camara e Viva

Semiarido do municipio de Simplicio Mendes
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LANCAMENTO OFICIAL DO PROGRAMA MAIS PECUARIA BRASIL- ADESAO DO
MUNICIPIO DE SIMPLICIO MENDES NO MAIOR PROGRAMA DE INSEMINACAO
ARTIFICIAL DE BOVINOS DO PAIS.

> €D _ -5 = Alta =

SIMPLICIO MENDES—PI
LANCAMENTO ONLINE + PECUARIA BRASIL ,

E com muita satisfacdao que conuvidamos vocé para
o lancamento do Programa +Pecudria Brasil na cidade
de Simplicio Mendes, no Piaui. Com a presenca de
autoridades do governo municipal, o corpo téecnico
da secretaria de agricultura do municipio e demais conuvidados.

\ Dia O9 de dezembro de 2022 as 10h (horario de Brasilia).
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DEF CEORCIANG NETO | DEF ZIZA CARVALHO | DEF HELIO 1SAIAS | DEF JOLIO CEsSaAR

Apo6s mais de dois anos sem a realizacdo de eventos devido a pandemia do
corona virus, a cidade de Simplicio Mendes voltou a ser palco de uma grande festa.
Isso porque, a Prefeitura Municipal promoveu no periodo de 30 de junho a 03 de julho

de 2022, a | ExpoSimplicio e Festa dos VVaqueiros do municipio.
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O evento foi organizado pela Secretaria de Agricultura, onde foram
disponibilizadas 40 baias box para exposi¢ao de caprinos e ovinos das seguintes ragas:
Boer, Savana, Kalahari, Santa Inés, Dooper entre outras. Além de exposicdo de
bovinos das ragas Nelore , Gir, mini-vacas e etc.

Aconteceu também a feira da agricultura familiar e artesanato, onde foi exposto
produtos produzidos pelos agricultores do municipio, como mel, hortalicas, doces,
bolos e outros.

Houve a participacdo do SEBRAE com os mini cursos de OPG (Programa de
Controle de Parasitoses). Em parceria com a escola agricola, onde foram feitas as
anélises corporais dos animais, atravées de avalia¢Ges sanitarias.

Foram assinados propostas de financiamento rural com o Banco do Nordeste e Banco

do Brasil para pequenos agricultores.

GRANDE CAVALGADA COM PARTICIPACAO DA POPULACAO, DOS VAQUEIROS,
PRODUTORES RURAIS E AGRICULTORES FAMILIARES DO NOSSO MUNICIPIO E DA
MACROREGIAO.

178



EXPOSIMPLICIO FOI UM EVENTO DE PROPORCAO ESTADUAL E DE GRANDE
REPERCUSSAO

PARTICIPACAO IMPORTANTE NO 1° FESTIVAL DO MEL DE SIMPLICIO MENDES-
PIAUI

CONFIRA NO PROXIMO POST
A PROGRAMACAO COMPLETA
Do eveNnTOr

-%— Realizacso: Apoio:
seSmas | oS8R | smmamai | | G ammma | (S s
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O festival, em parceria com o Sebrae, foi realizado entre os dias 28 de agosto e
3 de setembro. Rodas de conversas nas escolas, atividades culturais e esportivas, feira
expositiva e shows fizeram parte da programacdo da primeira edicdo do Festival do

Mel em Simplicio Mendes.

No sabado, dia 03 de dezembro, os apicultores e expositores foram acolhidos nas
barracas para o inicio da exposicdo dos produtos apicolas da agricultura familiar.

Durante todo o dia houve grande movimentacao nas barracas e stands.
5 — CONSIDERACOES FINAIS

Devido ao cenario financeiro em que passa o Brasil e o Mundo, em decorréncia
da pandemia da Covid-19, no municipio de Simplicio Mendes ndo foi diferente, a
economia do municipio foi afetada, o que impacta nas finangas de nosso municipio,
porém, a Prefeitura, durante o exercicio buscou medidas para enfrentar o momento
de turbuléncia fiscal e manter os servicos béasicos do municipio em pleno

funcionamento.

Diante dos desafios enfrentado, a Gestdo Municipal foi buscar o
equilibrio financeiro e o equilibrio fiscal, pois 0 municipio vive basicamente com o

repasse do FPM.

Embora tenha buscado alternativas para enfrentamento da escassez de
recursos, obtivemos um resultado promissor. Mantivemos nossas obrigacdes em
dias, onde conseguimos gerir a crise financeira, houve melhora na qualidade dos
servigos publicos prestados, no qual buscou dar mais transparéncia as acdes da
administracdo e resgatando alta estima e a credibilidade diante da populacao,

servidores, fornecedores, sociedade civil organizada e demais 0rgaos.
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No tocante a execucdo Orcamentaria e Financeira, tivemos grande parceria dos
setores administrativos e muito comprometimento da atual gestdo em equilibrar a

receita e despesa foram decisivos para o éxito alcancado ao final do exercicio.

Quanto a Gestdo Municipal, foram aplicados com Saude o equivalente a 16,10%;
com EDUCACAO, em 28,09% e despesa com pessoal e encargos, em 50,16 %,
conforme observado nos anexos da LRF encaminhados ao TCE-PI, e demais

publicagoes.
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ANEXO |

Apéndice B — INSTRUCAO NORMATIVA 001/2022

Relacado dos gestores e responsaveis da UPC

Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Administracao

Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Antilhon Costa Rodrigues 696.753.848-91 Secretario 01/01/2022 |31/12/2022 antilhon@hotmail.com (89) 9-9985-0507
Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Financas
Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Paula Virginia de Carvalho 373.614.653-15 Secretéria 01/01/2022 | 31/12/2022 prefsmendes@gmail.com (89) 3482-1167
Moura
Unidade Prestadora de Contas: Controladoria Geral do Municipio
Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico




01/01/2022

31/12/2022

roziana.aguiar@hotmail.com

(89) 9-9922-2909

Roziana Aguiar Landim

017.072.953-28

Controladora

Rodrigues
Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Nome Completo CPF Cargo ou Periodo | Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Lucilene Soares de Almeida 032.648.013-70 | Secretaria 01/01/2022(31/12/2022| secretariaagricultura.sm@gmail.com |(87) 9-9112-8878

Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Obras e Servi¢cos Publicos
Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Mauricio Pinheiro Moura 065.009.703-30 | Secretario 01/01/2022 31/12/2022 | semospsm@gmail.com (89) 9-9931-1086

Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Educacéo
Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Gilcivan da Luz Barros 678.419.703-82 Secretério 01/01/2022 |31/12/2022 semed2021@gmail.com (89) 9-9979-8911
Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Saude
Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrdénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Janine Damasceno Moura Fé 877.256.063-00 | Secretéaria 01/01/2022 [31/12/2022 janinefe@bol.com.br (86) 9-9509-9711




Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrdénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Maria Natalicia Coelho Marques |054.773.843-95 | Secretéria 01/01/2022 31/12/2022 | smas.smendes.pi@hotmail.com  |(89) 9-9926-5044

Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Nome Completo CPF Cargo ou Periodo | Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Mauricio Pinheiro Moura 065.009.703-30| Secretario 01/01/2022[31/12/2022| meioambientesimpliciomendes@gmail.com |(86) 9-9901-0723

Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude

Nome Completo CPF Cargo ou Periodo Periodo Correio eletrénico (e-mail) Contato
Funcéo Inicial final telefénico
Ailson Araujo de Alencar 000.831.083-19 | Secretario 01/01/2022 [31/12/2022 ailsoncr51@hotmail.com (89) 9-9912-4493




