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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PI

SAO JOAO DO ARRAIAL
Cocais

213,35 Km?

8.443 Hab

40 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 23/04/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DO ARRAIAL

7036663

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
21988778000120

RUA BENEDITO AMARO S/N

smssja@hotmail.com

(86)3385-1107

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 23/04/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

ABDORAL MELO DA SILVA

Secretario(a) de Saude cadastrado JOAO ZILTON DE MELO LIMA

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

SMSSJA@GMAIL.COM

8681172079

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/04/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/04/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/08/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Salde: Cocais

Municipio

BARRAS

BATALHA

BRASILEIRA

CAMPO LARGO DO PIAUI

Area (Km2)

https://digisusgmp.saude.gov.br

1721.586
1588.905
880.893
477.915

Populacdo (Hab)

49533
27123
8658
7636

Densidade

28,77
17,07

9,83
15,98
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CAPITAO DE CAMPOS 538.681 11347 21,06

DOMINGOS MOURAO 846.831 4138 4,89
ESPERANTINA 911.213 42510 46,65
JOAQUIM PIRES 739.57 14175 19,17
JOCA MARQUES 166.441 5535 33,26
LAGOA DE SAO FRANCISCO 155.637 6449 41,44
LUZILANDIA 704.433 26204 37,20
MADEIRO 177.219 8218 46,37
MATIAS OLIMPIO 226.22 10875 48,07
MILTON BRANDAO 1371.766 6678 4,87
MORRO DO CHAPEU DO PIAUI 328.284 6547 19,94
NOSSA SENHORA DOS REMEDIOS 358.364 8732 24,37
PEDRO I 1518.186 39039 25,71
PIRACURUCA 2380.511 29849 12,54
PIRIPIRI 1408.928 67676 48,03
PORTO 252.713 12312 48,72
SAO JOSE DO DIVINO 319.114 4906 15,37
SAO JOAO DA FRONTEIRA 764.742 5615 7,34
SAO JOAO DO ARRAIAL 213.351 8443 39,57

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

N&o ha informacgbes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
20/06/2025 & 09/10/2025 = 27/02/2026 =]

e Consideracdes

Este Relatério Anual de Gestdo (RAG) estd formulado sob a éptica do planejamento, compreendendo o monitoramento e avaliagdo. Sua estrutura esta
baseada na Resolugao 459/2012 aprovada pelo Conselho Nacional de Salde e pela Secao Ill (Da Prestacao de Contas), artigos 34, 35 e 36 da Lei
Complementar n2141/12. O planejamento configura-se como processo estratégico para a gestdo do Sistema Unico de Saide em S&o Jodo do Arraial. Os
avancos alcancados na construcao do SUS e os desafios atuais exigem, todavia, a concentracdo de esforcos para que o planejamento possa responder
oportuna e efetivamente as necessidades desse Sistema.

A Secretaria Municipal de Saude de Sdo Jodo do Arraial-Pl apresenta sistematicamente o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), em
Audiéncias Publicas na Camara de Vereadores e ao Conselho de Saude, em Reunido Ordinaria a cada quadrimestre.

O presente Relatdrio é composto por uma andlise suscinta das agdes desenvolvidas, metas alcangadas, mudancas significativas em salde e aplicagdo de
recursos orgamentarios, para a partir dessa avaliagdo se possa reprogramar as agées em Salde para melhorar a qualidade de vida da populacédo.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Gestora da Saude de S&o Jodo do Arraial, em cumprimento ao que determina o § 52 do Artigo 362 da Lei Complementar n2. 141 de 13 de janeiro de
2012, vem apresentar o Instrumento de Gestdo Municipal - Relatério Anual de Gest&o-RAG do Sistema Unico de Saude local, executado durante o
exercicio de 2025, correspondendo a uma andlise fisico-financeira de todas as atividades executadas no processo de construcao deste Sistema segundo
os Instrumentos de Gestdo: Plano Municipal de Saude/PMS e Programacdo Anual de Salude/PAS para o ano de 2025 que nos subsidiou a avaliacdo e a
formatacdo deste instrumento.

Este Relatério constitui um instrumento de avaliagdo do compromisso técnico-politico formalizado com o Governo Federal através da Pactuagdo das
Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores - 2025, de todas as agdes e servigos realizados pelo Sistema de Satde do municipio.

Apresentamos de forma analitica neste Relatério os resultados alcangados em fungdo das agdes executadas e dos recursos investidos previstos na Lei de
Diretrizes Orgamentérias (LDO), Lei Orgamentéria Anual (LOA) e no Plano Plurianual (PPA) do municipio para o exercicio de 2025, devendo o mesmo se
constituir num instrumento de avaliagdo desta Secretaria. Sempre a partir de uma anélise sistemética da situacdo de salde de sua populacéo, a
Secretaria Municipal da Salude redefine suas prioridades, pautando sempre sua atuagéo na aplicagdo racional dos recursos publicos.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 326 295 621
5a 9 anos 352 324 676
10 a 14 anos 328 341 669
15 a 19 anos 377 363 740
20 a 29 anos 723 653 1.376
30 a 39 anos 643 625 1.268
40 a 49 anos 579 586 1.165
50 a 59 anos 372 383 755
60 a 69 anos 285 329 614
70 a 79 anos 207 198 405
80 anos e mais 102 103 205
Total 4.294 4.200 8.494

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 29/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
SAO JOAO DO ARRAIAL 153 122 126 125
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 29/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 64 36 38 38 44
Il. Neoplasias (tumores) 32 19 18 33 32
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 6 6 3 13 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 16 4 10 13
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 5 3 3
VI. Doengas do sistema nervoso 1 4 2 4 5
VII. Doencas do olho e anexos 1 2 1 - 2
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 20 20 36 39 43
X. Doengas do aparelho respiratério 29 50 53 39 39
XI. Doengas do aparelho digestivo 64 84 73 66 87
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 6 14 11 13 13
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 4 11 11 16
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 42 51 43 32 30
XV. Gravidez parto e puerpério 153 135 126 123 112
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 9 7 7 5 21
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 4 2 6 6
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 10 5 6 3
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 64 77 87 80 83
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 1 9 7 25 14
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 516 551 532 546 570

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 6 5 4 5
Il. Neoplasias (tumores) 8 12 4 7
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 7 2 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1 -
VI. Doengas do sistema nervoso 2 1 - -

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 22 18 16 12
X. Doencas do aparelho respiratério 5 7 6 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 3 - 4

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 2 4 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 3 - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 1 2 -

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 9 1 3

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 7 6 2
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 66 75 46 49

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 29/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em 2025, o municipio de Sdo Jodo do Arraial apresenta uma populacao estimada de 8.494 habitantes, com distribuicdo equilibrada entre os
sexos, sendo 50,6% do sexo masculino e 49,4% do sexo feminino.

Observa-se maior concentracao populacional nas faixas etarias de 20 a 39 anos, que representam cerca de 31,1% da populacdo total,
evidenciando um contingente expressivo em idade economicamente ativa e reprodutiva, o que demanda o fortalecimento das acdes de saude
do trabalhador, salde sexual e reprodutiva, planejamento familiar e prevengéo de agravos cronicos.

As criangas e adolescentes de 0 a 14 anos correspondem a aproximadamente 23,1% da populacdo, reforcando a necessidade de
consolidagao das agdes da Atengdo Primaria a Salde, com énfase no acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, imunizagdo, satde
na escola e promogao de habitos saudaveis.

Destaca-se ainda a populacdo de 15 a 19 anos, que representa 8,7% do total, exigindo estratégias especificas voltadas a prevencao da
gravidez na adolescéncia, salide mental e redugéo de vulnerabilidades.

A populagdo idosa (60 anos ou mais) corresponde a cerca de 14,4%, evidenciando um processo de envelhecimento populacional, o que
impde desafios a rede municipal de salde, especialmente no manejo das doengas cronicas ndo transmissiveis, na ampliagdo do cuidado
continuado, da atencgdo domiciliar e na promogdo do envelhecimento ativo e saudavel. Esse cenario demografico indica a necessidade de
planejamento integrado das acdes de saude ao longo do ciclo de vida, com fortalecimento da Atengdo Priméria a Saide como ordenadora do
cuidado e articulagcdo com os demais pontos da Rede de Atencéo & Salide, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Satde.

Analise e consideracoes sobre Morbidade

No ano de 2025, foram registradas 570 internacdes hospitalares, representando um aumento em relagdo a 2024, quando houve 546 internagdes. Esse
crescimento indica uma maior demanda por servigos hospitalares no periodo.

A principal causa de internagdo continua sendo gravidez, parto e puerpério, com 112 casos, embora se observe uma redugao gradual ao longo dos anos.
Em seguida, destacam-se as doencgas do aparelho digestivo, com 87 internacdes, apresentando aumento significativo e consolidando-se como a segunda
principal causa. As lesdes e outras consequéncias de causas externas aparecem em terceiro lugar, com 83 registros, mantendo niveis elevados e
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sugerindo impacto relevante de acidentes e violéncias.

Também merecem destaque as doencas infecciosas e parasitarias, com 44 casos, e as doengas do aparelho circulatério, com 43 internagdes, ambas com
tendéncia de crescimento, o que reforga a importancia da vigilancia em satde e do controle de doengas cronicas.

Entre os aumentos mais expressivos de 2024 para 2025, observa-se o crescimento das afecgdes originadas no periodo perinatal, que passaram de 5 para
21 casos, além do aumento nas doengas do sistema osteomuscular, endécrinas e metabdlicas, infecciosas e digestivas. Por outro lado, houve redugdo nas
internagdes por gravidez, parto e puerpério, nas doengas do aparelho geniturinario e nos casos classificados como sinais e sintomas inespecificos.

De modo geral, o perfil de morbidade hospitalar em 2025 evidencia o predominio de condicdes relacionadas a salde materna, embora em queda, o
aumento das doencas cronicas e digestivas, além da persisténcia de causas evitaveis, como lesdes e doencas infecciosas. Esse cendrio aponta para a
necessidade de fortalecimento da atengdo béasica, ampliagdo de acbes preventivas, melhoria na assisténcia materno-infantil e intensificacédo de
estratégias de vigilancia em saude.

Anadlise e consideracoes sobre Mortalidade

A tabela acima apresenta as principais causas de mortalidade e Internagdes por Capitulo CID-10, ndo nos fornecendo dados de 2025.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o meeease e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 8 - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 5 1.125,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 13 1.125,00 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

 ermoprcatimeme | Setemedeinformacies Ambultorina | Sistems de Informacdes Hospitaares
____

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 3.209

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 429 48,00 - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 276 62.100,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 3.914 62.148,00 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/03/2026.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 3.209 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 196 -
Total 3.405 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 29/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

"A Atencdo Bésica caracteriza-se por um conjunto de acdes de salde, no ambito individual e coletivo, que abrange a promogéo e a protecdo da saude, a
prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo, reducdo de danos e a manutencdo da salde com o objetivo de desenvolver uma
atencdo integral que impacte na situacdo de salde e autonomia das pessoas e nos determinantes e condicionantes de salde das coletividades. E
desenvolvida por meio do exercicio de praticas de cuidado e gestdo, democraticas e participativas, sob forma de trabalho em equipe, dirigidas a
populagdes de territérios definidos, pelas quais assume a responsabilidade sanitaria, considerando a dinamicidade existente no territério em que vivem
essas populagdes. Utiliza tecnologias de cuidado complexas e variadas que devem auxiliar no manejo das demandas e necessidades de salde de maior
freqUéncia e relevancia em seu territério, observando critérios de risco, vulnerabilidade, resiliéncia e o imperativo ético de que toda demanda,
necessidade de salde ou sofrimento deve ser acolhido" PNAB/2017.

A Salde da Familia como estratégia prioritaria visa a reorganizagdo, a expansao, qualificacdo e consolidacdo da Rede de Atencdo Bésica por favorecer
uma reorientagdo do processo de trabalho com maior potencial de aprofundar seus principios, diretrizes e fundamentos, de ampliar a resolutividade e
impacto na situagdo de salde das pessoas e coletividades, além de propiciar uma importante relagdo custo-efetividade.

Relatérios de producao em anexo.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 6 6
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total 0 0 14 14

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/04/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 14 0 0 14

Total 14 0 0 14

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/04/2025.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consoércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Em dezembro de 2025, a rede fisica de estabelecimentos de salde é composta por 14 unidades, todas sob gestdo municipal, ndo havendo
estabelecimentos de gestdo estadual ou dupla. Isso demonstra forte centralizacdo da organizagao e oferta dos servigos de salde no ambito do municipio.

Quanto ao tipo de estabelecimento, observa-se predominancia de unidades voltadas a atencdo primaria, com destaque para 6 postos de salde e 4
centros de salde/unidades basicas, além de um polo da Academia da Salude. A rede também conta com estruturas de apoio e complementares, como
uma unidade movel de urgéncia, uma central de gestdo em salde e um servico de apoio diagndstico e terapéutico (SADT isolado), indicando uma
organizagdo voltada para atendimento basico com suporte limitado de servigos especializados.

Em relagdo a natureza juridica, todos os estabelecimentos sdo classificados como 6rgdos publicos do Poder Executivo Municipal, reforcando que a
totalidade da rede é publica e diretamente administrada pelo municipio.

De forma geral, o cenario evidencia uma rede de salde essencialmente municipalizada, com foco na atencdo béasica e baixa diversificacdo de servicos de
maior complexidade, o que pode demandar encaminhamentos para outros niveis de atencao fora do municipio.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 0 3 2 14 16
(0101, 0102)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 30 33 34 36
0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
Em dezembro de 2025, observa-se que os postos de trabalho na rede de salide sdo majoritariamente vinculados a administragdo publica municipal, com
diferentes formas de contratagdo e distribuicdo entre as categorias profissionais.

Os vinculos temporérios e comissionados apresentam maior volume, totalizando 55 postos, com destaque para profissionais de nivel médio (27), outros
de nivel superior (12) e enfermeiros (9). Esse cenério indica forte dependéncia de contratos mais flexiveis para manutencéo dos servigos.

Ja os servidores estatutarios e empregados publicos somam 35 postos, concentrados principalmente em agentes comunitdrios de salde (16) e
profissionais de nivel médio (14), além de menor participacdo de enfermeiros (3) e outros profissionais de nivel superior (2), sem registro de médicos
nessa categoria.

Os bolsistas representam participagdo reduzida, com apenas 3 vinculos, todos médicos.

Na anélise da evolugdo histdrica, verifica-se crescimento continuo dos vinculos estatutérios (de 30 em 2021 para 36 em 2024), porém com aumento mais
expressivo dos contratos temporérios, que passaram de 34 em 2021 para 50 em 2024, evidenciando tendéncia de ampliag&o da precarizagdo dos vinculos
de trabalho.

De forma geral, o cenério de 2025 mostra uma forca de trabalho com predominancia de contratos temporarios, especialmente entre profissionais de nivel
médio e superior, enquanto os vinculos estaveis se concentram em fungdes estratégicas como agentes comunitérios de salde. Isso pode impactar na
continuidade e na qualidade dos servigos, indicando a necessidade de fortalecimento de vinculos permanentes.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia de acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide, mediante aprimoramento das politicas de atencdo basica, especializada e hospitalar, organizados em Rede de

Atencdo a Saude.

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliar e qualificar o acesso a Atencdo Primaria de Salide com énfase na humanizacéao, equidade e no atendimento
das necessidades de saude aprimorando a politica de atencao basica.

Descricdao da Meta

1. Garantir custeio e o
incremento para
funcionamento das
Unidades Basicas da
Saude da ESF/ESB.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Cobertura populacional Percentual

estimada pelas equipes de
Atencdo Primaria de
Saude.

Ano - Linh Meta

Linha- B':s:' Plano(2022- Meta 2025
Base 2025)

2022 100,00 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Garantir custeio e o incremento para funcionamento das Unidades Béasicas da Saude da ESF/ESB.

2. Manutencdo do
Programa Mais Médico /
Programa Médicos pelo
Brasil.

N¢ de vagas ofertadas Namero
pelo MS e preenchidas

com profissionais médicos

bolsistas do programa.

2022 4 4 4

Acdo N2 1 - Manutengdo do Programa Mais Médico / Programa Médicos pelo Brasil.

3. Construcao Unidade
Bésica de Saude.

4. Reformar as UBS das
ESF/ESB.

N¢ de UBS construida Ndmero

N¢ de UBS reformadas Namero

Acdo N2 1 - Reformar as UBS das ESF/ESB.

5. Manutencdo do
Programa de Agentes
Comunitérios de Saude.

N2 de ACS credenciados e NUmero
cadastrados.

2022 0 1 Nao
programada

2021 O 5 1

2022 20 22 22

Agdo N2 1 - Manutengdo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude.

6. Manutencdo do
Programa Saude na
Escola.

N¢ de educandos Ndmero
pactuados que

participardo das 14 acdes
prioritdrias do PSE.

Agdo N2 1 - Manutengdo do Programa Saude na Escola.

7. Implantar o
Programa Saude com
Agente.

% de ACS e ACE Percentual
participantes do curso.

Acdo N2 1 - Implantar o Programa Saude com Agente.

8. Manter o Programa
Previne Brasil e
melhorar os resultados
dos indicadores de
desempenho.

9. Realizar exames
citopatoldgicos de colo
de Utero em mulheres
de 25 a 64 anos.

Nota do Indicador indice
Sintético Final - ISF, para
Pagamento por

Desempenho.

Razao de exames Razdo
citopatoldgicos de colo de

Utero em mulheres de 25

a 64 anos, na populagdo
residente

2.967 2.967 2.967
2021 0,00 100,00 100,00
2022 9,70 10,00 Néo
programada
2022 0,50 0,50 0,64

Acdo N° 1 - Realizar exames citopatolégicos de colo de Gtero em mulheres de 25 a 64 anos.

10. Realizar exames de
mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a
69 anos.

Razado de exames de Razdo
mamografia de

rastreamento realizados

em mulheres de 50 a 69

anos, na populagao

residente.

2022 0,30 0,30 0,50

Acao N2 1 - Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

11. Reduzir a gravidez
na adolescéncia entre
as faixas etérias de 10
a 19 anos.

Proporcdo de gravidez na  Percentual
adolescéncia entre as

faixas etarias de 10 a 19

anos

2022 14,00 11,00 11,00

Acdo N° 1 - Reduzir a gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.
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Unidade
de
medida -
Meta

Proporcdo

Ndmero

Namero

Ndmero

Namero

Ndmero

Percentual

indice

Taxa

Razao

Percentual

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
100,00 100,00
4,00 100,00
1,00 100,00
22,00 100,00
2.967,00 100,00
100,00 100,00
0,64 100,00
0,50 100,00
15,60 141,82
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12. Realizar o
acompanhamento das
condicionalidades de
Saude do Programa
Renda Brasil.

13. Remapeamento das
micro &reas / &reas das
ESF.

14. Implantar uma nova
equipe da ESF

15. Reforgar o
planejamento /
acompanhamento das
metas do PREVINE
BRASIL.

16. Intensificacao das
visitas domiciliares
realizadas pelos
Agentes de Saude e
Endemias

17. Melhorar a
climatizacao e a rede
elétrica das unidades
de salde.

18. Contratagao de
profissional médico
para as UBS sem
médico.

19. Melhorar o
acolhimento nas
unidades bésicas /
escuta inicial
qualificada

20. Assegurar
atendimento
multiprofissional para
apoiar as equipes de
atencdo basica

21. Manter as
academias de salde.

22. Adquirir os
instrumentais
odontolégicos de
melhor qualidade.

23. Aumentar o
percentual da
escovacao dental
supervisionada
realizada no municipio.

24. Desenvolver

Cobertura de Percentual 2022 83,00 90,00 90,00 Percentual
acompanhamento das
condicionalidades de
Saude do Programa Renda
Brasil.

Agdo N2 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Renda Brasil.
N° de equipes da ESF com NuUmero 2022 4 4 1 Ndmero
micro-areas e areas
remapeadas.

Acao N2 1 - Remapeamento das micro areas / dreas das ESF.
N° de novas equipes da NUmero 2022 0 1 Néo Ndmero
ESF implantadas programada
N° de Equipes da ESF / NUmero 2022 0 4 Néo Namero
ESB cumprindo as metas programada
do PREVINE BRASIL
% da populacdo visitada Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
por ACS e ACE

Agdo N2 1 - Intensificagdo das visitas domiciliares realizadas pelos Agentes de Salde e Endemias
N° de UBS climatizadas e  NUmero 2022 5 6 6 Ndmero
com rede elétrica
revisada.

Acdo N° 1 - Melhorar a climatizacéo e a rede elétrica das unidades de salde.
N° de médicos NUmero 2022 1 1 Nao Ndmero
contratados para as ESF. programada
N° de ESF / ESB realizando NuUmero 2022 4 4 4 Ndmero
escuta inicial qualificada

Agdo N2 1 - Melhorar o acolhimento nas unidades bdsicas / escuta inicial qualificada
N° de ESF / ESB com Ndmero 2022 4 4 1 Ndmero
atendimento
multiprofissional.

Acao N2 1 - Assegurar atendimento multiprofissional para apoiar as equipes de atencao basica
N° de academias de saide NUmero 2022 1 1 1 Ndmero
em funcionamento.

Acdo N2 1 - Manter as academias de saude.
N° de ESB com NUmero 2022 5 6 6 Ndmero
instrumentais
odontolégicos de
qualidade.

Agdo N2 1 - Adquirir os instrumentais odontolégicos de melhor qualidade.
Média da acdo coletiva de indice 2022 3,00 4,00 4,00 indice
escovacao dental
supervisionada.

Agdo N2 1 - Aumentar o percentual da escovagéo dental supervisionada realizada no municipio.
Proporcdo de primeiras Proporcdo 2022 12,00 13,50 13,50 Proporcao

estratégias visando a
ampliagao do acesso da
populacdo a consulta
odontolégica

consultas odontoldgicas
programaticas realizadas
ao ano em relacao a
populagao.

Acao N2 1 - Desenvolver estratégias visando a ampliagdo do acesso da populagao a consulta odontolégica
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100,00

1,00

4,00

1,00

6,00

4,00

13,50

100,00

100,00

100,00

16,67

100,00
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25. Manter a qualidade % dos profissionais Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

do atendimento preparados para o
Humanizado de todos acolhimento inicial do
os usuarios do SUS usuario

Acdo N° 1 - Manter a qualidade do atendimento Humanizado de todos os usuérios do SUS

26. Reduzir as Proporgao de internagdes  Proporcao 2022 22,00 16,00 16,00 Percentual 16,00 100,00
internacdes por causas  por causas sensiveis a

sensiveis a atengdo atencdo basica.

béasica

Acao N2 1 - Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atengao basica

27. Promover % de profissionais Percentual 2022 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mecanismos de capacitados.

formagao permanente

para profissionais de

salde.

Acdo N9 1 - Promover mecanismos de formacdo permanente para profissionais de salde.

OBJETIVO N2 1 .2 - Ampliar e qualificar o acesso a atencdao ambulatorial especializada, servico de apoio diagnostico com énfase na
humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de satide da populacao.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
T . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2025 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Prestar uma assisténcia % da populacao Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
humanizada e centrada nas atendida.
necessidades das pessoas.
Acao N2 1 - Prestar uma assisténcia humanizada e centrada nas necessidades das pessoas.
2. Implantacéo de prontuério % de atendimentos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
eletronico nos atendimentos especializados
especializados realizados no PEC.
Acdo N° 1 - Implantagdo de prontuério eletrénico nos atendimentos especializados
3. Ampliar a oferta de exames % da populagao Percentual 2022 100,00 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

laboratoriais. atendida com exames
laboratoriais.

Acgdo N° 1 - Ampliar a oferta de exames laboratoriais.

OBJETIVO N2 1 .3 - Ampliar e qualificar o acesso a Reabilitacdo Fisica em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude
da populacao do municipio;

::::::;::;rr::r::o e R R Linha Meta ::Idade Resultado % meta
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
avaliacao da - Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter a qualidade do % da populacao Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

atendimento Humanizado de  atendida.
todos os usuérios do SUS

Agdo N2 1 - Manter a qualidade do atendimento Humanizado de todos os usuarios do SUS

2. Realizar campanhas de N° de campanhas NUmero 2022 1 1 Nao Ndmero
doagdo de sangue no de doagdo de programada
municipio. sangue realizadas

anualmente.

3. Promover mecanismos de % de profissionais Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
formacao permanente para capacitados.
profissionais de saude.

Acdo N° 1 - Promover mecanismos de formacdo permanente para profissionais de salde

4. Assegurar a manutengao N° de ambuléncias  NUmero 2022 2 3 3 Ndmero 3,00 100,00
da frota de ambulancias. em funcionamento.

Acdo N° 1 - Assegurar a manutencao da frota de ambulancias

5. Ampliar a oferta de N2 de mutirdes Ndmero 2022 1 3 3 Ndmero 2,00 66,67
mutirdes de satide em realizados
parceria com o Governo do anualmente.

Estado (cirurgias pediatricas,
eletivas e oftalmoldgicas);

Acao N2 1 - Ampliar a oferta de mutirdes de salde em parceria com o Governo do Estado (cirurgias pediatricas, eletivas e oftalmoldgicas);

OBJETIVO N2 1 .4 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar, em tempo adequado, com
énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de satde da populacao;
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Descricao da Meta

1. Percentual de obra
SAMU construida.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de obra SAMU

construida.

Acdo N° 1 - Percentual de obra SAMU construida.

2. Implantar o Servico de N2 absoluto de servigos

Urgéncia e Emergéncia
SAMU.

Acao N2 1 - . Implantar o Servico de Urgéncia e Emergéncia SAMU

3. Garantir o
funcionamento do
Servigo de Urgéncia

de urgéncia e
Emergéncia SAMU em
atividade.

N absoluto de Servico
de Urgéncia em
funcionamento

Unidade
de
medida

Percentual

Namero

Ndmero

Acdo N° 1 - Garantir o funcionamento do Servico de Urgéncia

4. Realizar a

% de atendimentos no

classificacdo de risco dos = Servigo de Urgéncia com

pacientes atendidos no
Servico de Urgéncia

classificagdo de risco

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

2022

2022

Linha-
Base

0,00

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100

100,00

Acao N2 1 - Realizar a classificagdo de risco dos pacientes atendidos no Servigo de Urgéncia

5. Promover mecanismos

% de profissionais

de formagao permanente capacitados.

para profissionais de
saude.

Percentual

2022

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Promover mecanismos de formacdo permanente para profissionais de salde.

6. Garantir a
modernizacao
tecnoldgica dos
equipamentos de

N¢ absoluto de Servico
de Urgéncia equipado e
com estrutura fisica
adequada.

urgéncia e emergéncia.

Ndmero

2022

0

1

Meta 2025

100

100,00

100,00

Nao
programada

Unidade

de Resultado 7 meta

medida - Anual alcancada

Meta da PAS
Ndmero 100,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00
Ndmero

OBJETIVO N2 1 .5 - Acesso aos servicos de saude, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das
necessidades de sauide, aprimorando a politica de atencao hospitalar;

Descricao da Meta

1. Manter a qualidade do
atendimento Humanizado de
todos os usuarios do SUS

2. Realizar campanhas de
doacao de sangue no
municipio.

3. Assegurar a manutengao da
frota de ambulancias.

4. Ampliar a oferta de mutirdes
de saude em parceria com o
Governo do Estado (cirurgias
pediatricas, eletivas e
oftalmoldgicas);

5. Manter a infra-estrutura
necessaria ao funcionamento
do Servico dotando-o de
recursos humanos e materiais
suficientes para o conjunto de
acOes propostas.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

% da populacdo
atendida.

N° de campanhas
de doacgdo de
sangue realizadas
anualmente.

N° de ambulancias
em
funcionamento.

N2 de mutirdes
realizados
anualmente.

N¢ de servicos
mantidos.

Unidade
de
medida

Percentual

Ndmero

NUmero

Namero

Namero

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

2022

2022

2022

Linha-
Base

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta 2025

N&o
programada

Nao
programada

Nao
programada

Ndo
programada

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Ndmero

NUmero

Namero

Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

Acao N2 1 - Manter a infra-estrutura necessaria ao funcionamento do Servigo dotando-o de recursos humanos e materiais suficientes para o conjunto

de agbes propostas.

OBJETIVO N2 1 .6 - Ampliar e qualificar o acesso a Atencao Odontoldgica especializada em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide da populacdo do municipio.

Descricdao da Meta
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Indicador para

monitoramento

e avaliacao da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

0,
Resultado % meta
Anual alcancada
da PAS
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1. Proporcionar assisténcia % da populagdo  Percentual 2022 100,00 100,00 Nado Percentual
humanizada e centrada nas atendida. programada
necessidades das pessoas.

2. Desenvolver acoes de Ne de acdes Ndmero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
prevencgao e de identificacdo anuais

precoce de deficiéncias na fase realizadas.

pré, peri e pés-natal, infancia,

adolescéncia e vida adulta.

Acdo N9 1 - Desenvolver acbes de prevencao e de identificacdo precoce de deficiéncias na fase pré, peri e pds-natal, infancia, adolescéncia e vida

adulta.

3. Ampliar a oferta de Ortese, Ne de pessoas Ndmero 2022 8 14 14 Ndmero 14,00 100,00
Prétese e Meios Auxiliares de beneficiadas,

Locomocgao. anualmente.

Acdo N2 1 - Ampliar a oferta de Ortese, Prétese e Meios Auxiliares de Locomocao.

4. Promover mecanismos de % de Percentual 2022 100,00 100,00 Nao Percentual

formagao permanente para profissionais programada

profissionais de salde. treinados.

5. Garantir atendimentos % da populacdo  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

fisioterapéuticos: aos pacientes atendida.
com transtorno respiratério sem
complicacOes sistémicas; no pré

e pds-operatério nas disfungdes

musculo esqueleticos; nas

alteracdes motoras; com

distlrbios neuro-cinético-

funcionais e outros.

Acdo N° 1 - Garantir atendimentos fisioterapéuticos: aos pacientes com transtorno respiratério sem complicacdes sistémicas; no pré e pés-operatério
nas disfuncdes musculo esqueléticos; nas alteracées motoras; com distUrbios neuro-cinético-funcionais e outros.

DIRETRIZ N2 2 - Aprimoramento das redes de atencao para promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca,
adolescente, jovem, adulto e idoso).

OBJETIVO N2 2 .1 - Aprimorar a rede de atencdo a satde para promover o cuidado integral materno infantil;

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :’.I:ldade Resultado % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
—— - Base medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter garantindo o % de atendimento Percentual 2022 80,00 95 95 Ndmero 95,00 100,00
cuidado no pré-natal, parto e ao pré-natal
puerpério e a todas as iniciados até a 122
criangas nos primeiros 02 semana de gestagdo
anos de vida. (captagao precoce).

Agdo N2 1 - Manter garantindo o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as criangas nos primeiros 02 anos de vida.

2. Manter a qualidade do % da populagao Percentual 2022 100,00 100,00 Nao Percentual
atendimento Humanizado de atendida. programada
todos os usuérios do SUS

3. Garantir o acolhimento e o % de gestantes com  Percentual 2022 85,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
direito as 07 consultas do 07 consultas do pré-
pré-natal, parto, puerpério. natal.

Acao N2 1 - Garantir o acolhimento e o direito as 07 consultas do pré-natal, parto, puerpério.

4. Manter o programa de NUmero absoluto de  NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Alimentagéo saudavel e programas de
Nutricional e NutriSUS alimentacao

saudavel mantidos

Acdo N9 1 - Manter o programa de Alimentacao saudavel e Nutricional e NutriSUS

5. Manter a reducgao do NUmero Absoluto de  NUmero 2022 0 0 0 Namero 0 0
nimero de ébitos maternos  6bitos maternos em

em determinado periodo e determinado periodo

local de residéncia. e local de residéncia

Agdo N2 1 - Manter a redugdo do nimero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.

6. Ampliar proporgao de Percentual de Percentual 80,00 86,00 86,00 Percentual 48,40 56,28
Parto Normal no Sistema ampliagao de parto

Unico de Salde e na Salde normal no sistema

Suplementar. SusS

Acdo N2 1 - Ampliar proporcdo de Parto Normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar.

7. Reduzir a mortalidade NUmero de 6bitos Namero 2022 2 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Infantil. infantis ocorridos no
periodo.
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Acdo N2 1 - Reduzir a mortalidade Infantil.

8. Investigar o nimero de
6bitos em mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

9. Investigar o6bitos infantis e

fetais.

Percentual de ébitos  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MIF investigados

Agdo N2 1 - Investigar o nimero de ébitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.
Percentual de 6bitos  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
infantis e fetais
investigados

Agdo N2 1 - Investigar dbitos infantis e fetais.
Proporcdo de Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

10. Todas as gestantes com
acesso aos testes rapidos de
sifilis, Hepatites B e C, e HIV |

e ll, segundo o protocolo de
pré-natal proposto pelo MS

gestantes usuarias
do SUS que
realizaram testes
répidos.

Acao N2 1 - Todas as gestantes com acesso aos testes rapidos de sifilis, Hepatites B e C, e HIV | e I, segundo o protocolo de pré-natal proposto pelo

MS

11. Garantir todas as
gestantes adequadamente
imunizadas contra difteria,
tétano, coqueluche,
influenza, COVID-19 e
hepatite B

Cobertura de
gestantes vacinadas
contra o tétano
conforme protocolo
de vacinagao.

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Agdo N2 1 - Garantir todas as gestantes adequadamente imunizadas contra difteria, tétano, coqueluche, influenza, COVID-19 e hepatite B

12. Investigar os 6bitos
maternos.

Percentual de Percentual 2022 Percentual

investigacao de
Obitos maternos

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Investigar os ébitos maternos.

13. Proporcionar uma
assiténcia humanizada e
centrada nas necessidades
das gestantes, puérperas e
acompanhantes.

% das gestantes, Percentual 2022
puérperas e
acompanhantes

atendidos.

100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Proporcionar uma assisténcia humanizada e centrada nas necessidades das gestantes, puérperas e acompanhantes.

14. Garantir as gestantes
classificadas como de risco,
atendimento ou acesso a
unidade de referéncia para
atendimento ambulatorial
e/ou hospitalar a gestagdo
de alto risco.

% de gestantes Percentual 2022 Percentual
classificadas como

de risco

acompanhadas e

assistidas

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Garantir as gestantes classificadas como de risco, atendimento ou acesso a unidade de referéncia para atendimento ambulatorial e/ou
hospitalar a gestacao de alto risco.

15. Garantir a coleta de % de RN’s que Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sangue para triagem realizaram o teste do
neonatal - teste do pezinho pezinho.
Acdo N2 1 - Garantir a coleta de sangue para triagem neonatal ¢ teste do pezinho
OBJETIVO N2 2 .2 - Aprimorar a rede de atencdo a satide para promover o cuidado integral ao adolescente;
Indufador para Unidade Ano - . Meta ke % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacdo da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Planejar e desenvolver acbes de N2 de acdes Ndmero 2022 3 6 6 NUmero 6,00 100,00
promocao e protecdo da saude na realizadas,
Atencao Basica. anualmente.
Acao N2 1 - Planejar e desenvolver agdes de promocdo e protegdo da salde na Atengdo Basica.
2. Potencializar a aquisicao, % de Percentual 2022 60,00 75,00 75,00 Percentual 0 0
distribuicdo e uso da Caderneta de adolescente com
Saude do Adolescente. a Caderneta de
Saude do
Adolescente.
Acdo N° 1 - Potencializar a aquisigdo, distribuicdo e uso da Caderneta de Saude do Adolescente.
3. Fortalecer as agdes proposta pelo % de agdes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa Saude na Escola (PSE). propostas pelo
PSE realizadas.
Agdo N2 1 - Fortalecer as agdes proposta pelo Programa Saude na Escola (PSE).
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4. Promocdo do acolhimento e
atendimento qualificado e
humanizado nas acdes de promogao,
protegao e recuperagao da saude

% de
adolescentes
assistidos.

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

sexual e da salde reprodutiva de
adolescentes, com Educagdo em
sexualidade e Acesso facilitado a
métodos contraceptivos.

Agdo N2 1 - Promogdo do acolhimento e atendimento qualificado e humanizado nas agdes de promogao, protecdo e recuperacao da salde sexual e da
salde reprodutiva de adolescentes, com Educagao em sexualidade e Acesso facilitado a métodos contraceptivos.

5. Prevencéo do Uso de Crack, Alcool

e Outras Drogas

N de acdes Ndmero 2022 2
intersetoriais
realizadas

anualmente.

Acdo N2 1 - Prevencao do Uso de Crack, Alcool e Outras Drogas

2

OBJETIVO N2 2 .3 - Aprimorar a rede de atencao a saude para promover o cuidado integral ao adulto e ao idoso;

Descricao da Meta

1. Realizar Campanhas
Educativas: (Setembro Amarelo,
Outubro Rosa, Novembro Azul,
Dezembro Vermelho, Dia
Internacional da Mulher, Dia
Mundial de Combate a
Tuberculose, Dia Nacional de
Combate e Prevencgdo da
Hanseniase, Dia Mundial de
Combate a Hepatite, O Dia
Mundial Sem Tabaco, Semana
Mundial da Amamentacao, Dia
Mundial de Prevencao ao
Suicidio).

Indicador para

3 Unidade Ano - .
monitoramento . Linha-
- de Linha-
e avaliacao da - Base
medida Base
meta
NUmero Absoluto NuUmero 2022 10

de Campanhas
Educativas
realizadas.

Meta
Plano(2022-
2025)

10

2 Ndmero 2,00 100,00
::ldade Resultado % meta
Meta 2025 . alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
10 Ndmero 10,00 100,00

Acao N° 1 - Realizar Campanhas Educativas: (Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul, Dezembro Vermelho, Dia Internacional da Mulher, Dia
Mundial de Combate a Tuberculose, Dia Nacional de Combate e Prevencao da Hanseniase, Dia Mundial de Combate a Hepatite, O Dia Mundial Sem

Tabaco, Semana Mundial da Amamentacao, Dia Mundial de Prevencao ao Suicidio).

2. Ofertar a populagdo acesso ao
Programa de Controle ao
Tabagismo.

Ndmero de Ndmero 2022 5
grupos de

Programas de

tabagismo

ofertados.

Acao N2 1 - Ofertar a populagdo acesso ao Programa de Controle ao Tabagismo.

3. Disponibilizar métodos
contraceptivos

% de mulheres Percentual 2022
atendidas com
métodos

contraceptivos.

100,00

Acdo N° 1 - Disponibilizar métodos contraceptivos em todas as UBS do municipio.

prematura (

5. Manter zerada a taxa de

ano.

4. Reduzir a taxa de mortalidade Taxa de Taxa 2022 38,00
mortalidade
prematura (
Acdo N2 1 - Reduzir a taxa de mortalidade prematura
Taxa de Taxa 2022 0,00
internagao hospitalar de pessoas internagao
idosas por fratura de fémur ao hospitalar de
pessoas idosas
por fratura de
fémur.
6. Manter os Polos da Academia N de polos da Ndmero 2022 2
da Saude com grupos de ldosos. Academia da
Saude com
grupos de Idosos
Acao N2 1 - Manter os Polos da Academia da Satde com grupos de Idosos.
% de idosos com Percentual 2022 85,00

7. Potencializar a aquisicao,
distribuicdo e uso da caderneta
de Salde da Pessoa Idosa.

a Caderneta de
Salde da Pessoa
Idosa.

100

30,00

100,00

Agdo N2 1 - Potencializar a aquisigéo, distribuicdo e uso da caderneta de Saude da Pessoa ldosa.
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5 Ndmero 0 0
100 Ndmero 100,00 100,00
30,00 Taxa 30,00 100,00
Nao Taxa

programada

1 Ndmero 0 0
100,00 Percentual 0 0
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8. Regulagdo articulada entre % populagao Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
todos os componentes da rede atendida.

com garantia da equidade e

integralidade do cuidado.

Acao N2 1 - Regulagao articulada entre todos os componentes da rede com garantia da equidade e integralidade do cuidado.

9. Garantir acesso aos servicos % populacao Percentual 2022 100,00 100 Nao NUmero
de: Ambulatério especializado, atendida. programada

hospitalar e de urgéncia e

emergéncia.

DIRETRIZ N2 3 - Diretriz. Reducao e prevencao de riscos e agravos a satude da populacao por meio das acoes de vigilancia, prevencao,
promocao e protecao a saude.

OBJETIVO N2 3 .1 - Aprimorar e manter as acoes de vigilancia em saude para assegurar a promocao e protecao a saude da populacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta
o . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir o Nimero de ébitos N° de ébitos Ndmero 2022 38 30 30 Ndmero 7,00 23,33
prematuros (de 30 a 69 anos) absolutos de 30 a 69
pelo conjunto das principais anos pelo conjunto
DCNT. das principais DCNT.
Agdo N2 1 - Reduzir o Nimero de débitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais DCNT.
2. Manter zerado o nimero de NUmero Absoluto de  NUmero 2022 0 0 0 Ndmero 0 0
casos novos de AIDS em menores casos de Aids em
de 5 anos. menores de 5 anos.
Agdo N2 1 - Manter zerado o niUmero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.
3. Manter zerado o nimero de Ndmero Absoluto de  Ndmero 2022 0 0 0 Ndmero 0 0
casos novos de sifilis congénita novos casos de sifilis.
em menores de um ano de idade.
Acdo N° 1 - Manter zerado o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade.
4. Capacitar anualmente todos os N2 de capacitacbes/ Numero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
profissionais de salide nas ac0es  AtualizacOes
de imunizagao realizadas.
Agdo N2 1 - Capacitar anualmente todos os profissionais de salde nas agdes de imunizagdo
5. Gerenciamento das % de EAPV Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informacdes de eventos adversos notificados e
pds vacinagdo. investigados.
Acdo N° 1 - Gerenciamento das informacdes de eventos adversos pés vacinagao.
6. Ampliar a Homogeneidade das  Percentual ampliagdo Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
Coberturas Vacinais das Criancas  coberturas vacinais
menores de 1 ano de idade
Acdo N2 1 - Ampliar a Homogeneidade das Coberturas Vacinais das Criangas menores de 1 ano de idade
7. Alcancgar as coberturas das selecionadas do Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
Vacinas selecionadas do Calendario Bésico de
Calendario Nacional de Vacinacdo Vacinacao para
para Criangas menores de dois criancas menores de

anos de idade - Pentavalente 32 2 anos de idade com
Dose, Pneumocécica 10-valete 22  cobertura alcancada.
Dose, Poliomielite 32 Dose e

Triplice viral 12 Dose - Com

Cobertura preconizada

Acdo N9 1 - Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinacao para Criancas menores de dois anos de idade ¢
Pentavalente 32 Dose, Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomielite 32 Dose e Triplice viral 12 Dose ¢ Com Cobertura preconizada

8. Encerrar os casos de doengas Percentual de casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de notificagdo compulséria de DNCI encerrados

imediata (DNCI) encerrados em

até 60 dias apds notificagado.

Agdo N2 1 - Encerrar os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

9. Aumentar a proporcao de cura  Percentual de cura Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos casos novos de hanseniase nos casos novos de

diagnosticados nos anos das Hanseniase

coortes.

Acdo N° 1 - Aumentar a proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.
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10. Examinar os contatos
intradomiciliares dos casos novos
de hanseniase diagnosticados no
ano da avaliagdo.

Examinar os contatos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

intradomiciliares dos
casos novos de
hanseniase
diagnosticados no
ano da avaliagdo.

Agdo N2 1 - Examinar os contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase diagnosticados no ano da avaliagdo.

11. Realizar coleta oportuna de
amostra de escarro para os
Sintomaticos Respiratorios.

Proporgdo de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Sintomaticos
Respiratérios
examinados.

Agdo N2 1 - Realizar coleta oportuna de amostra de escarro para os Sintoméaticos Respiratérios.

12. Garantir que os contatos
intradomiciliares de casos novos
de tuberculose sejam
examinados.

% dos contatos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

intradomiciliares de
casos novos de
tuberculose sejam
examinados.

Acao N2 1 - Garantir que os contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados.

13. Garantir a oferta de exames
anti-HIV para os casos novos de
tuberculose diagnosticados.

Exames anti-HIV Percentual 2022
realizados em casos
novos de tuberculose

diagnosticados.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir a oferta de exames anti-HIV para os casos novos de tuberculose diagnosticados.

14. Ampliar a proporcdo de
andlises realizadas em amostras
de agua para consumo humano

quanto aos parametros coliformes

totais, cloro residual livre e
turbidez.

Percentual de Percentual 2022 Percentual
anadlises realizadas

em amostras de

4agua para consumo

humano.

80,00 80,00 80,00 80,00 100,00

Agdo N2 1 - Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez.

15. Realizar ciclos de visitas
domiciliares por agentes de

da dengue.

de agravos relacionados ao
trabalho.

diagnéstico precoce das IST
(abordagem sindrémica).

18. Garantir a vacinacdo

NUmero Absoluto de  NUmero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
visitas realizadas por
endemias para controle vetorial agente de endemias.
Acao N2 1 - Realizar ciclos de visitas domiciliares por agentes de endemias para controle vetorial da dengue.
16. Realizar o preenchimento do Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
campo ocupagao nas notificagdes preenchimento das
notificagdes de
agravos relacionados
ao trabalho
Acdo N2 1 - Realizar o preenchimento do campo ocupagao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho
17. Implementar as agdes parao  N° de Equipes da ESF NUmero 2022 5 6 6 Ndmero 6,00 100,00
realizando
abordagem
sindrémica das IST
Acao N2 1 - Implementar as a¢les para o diagndstico precoce das IST (abordagem sindrémica).
% de cdes e gatos Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
antirrabica dos caes e gatos na vacinados na
campanha nacional de vacinagdo campanha nacional.
Acdo N° 1 - Garantir a vacinagao antirrdbica dos cdes e gatos na campanha nacional de vacinagdo
% da populagdo Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

19. Manter o combate a
pandemia do novo Coronavirus:
testagem dos sintomaticos,
rastreio dos contatos, vacinagao
da populacao, nos publicos
prioritarios, garantia de leitos
hospitalares e EPI’s para os
profissionais de salde entre
outras medidas.

atendida com acgdes

de salde voltadas ao
Combate a pandemia
do novo Coronavirus

Acao N2 1 - Manter o combate a pandemia do novo Coronavirus: testagem dos sintomaticos, rastreio dos contatos, vacinagdo da populagéo, nos
publicos prioritarios, garantia de leitos hospitalares e EPIés para os profissionais de salide entre outras medidas.

OBJETIVO N2 3 .2 - Organizar as acoes de controle de doencas infecto-contagiosas para reduzir o risco e os impactos de uma epidemia

na populacéao.

Descricao da Meta

Indicador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 medida- Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base ase 2025) M:ta a ua da PAS
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1. Manter o Plano de N de atualizacdes do Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Contingéncia para Plano de Contingéncia
enfrentamento da pandemia para enfrentamento da
provocada pelo novo pandemia Covid-19
Coronavirus - Covid-19, realizados de acordo
atualizado e funcional com a realidade local.
contendo as agdes para essa

demanda.

Agdo N2 1 - Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus ¢ Covid-19, atualizado e funcional
contendo as agdes para essa demanda.

2. Notificar, investigar e % de casos suspeitos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitorar os casos suspeitos notificados.
de Coronavirus.

Acao N2 1 - Notificar, investigar e monitorar os casos suspeitos de Coronavirus.

3. Vacinar contra a COVID-19 a % da populagéo Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
populagado alvo desta vacinada.
campanha.

Acdo N2 1 - Vacinar contra a COVID-19 a populagdo alvo desta campanha.

4. Monitorar o comportamento % de casos monitorados Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos casos de Sindrome Gripal e informados nos

(SG) e Sindrome Respiratoria sistemas de informacdo.

Aguda Grave (SRAG), nos

sistemas de informacgao, para

permitir avaliagdo de risco e

apoiar a tomada de decisao.

Acao N2 1 - Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), nos sistemas de informacao,
para permitir avaliagdo de risco e apoiar a tomada de decisao.

5. Ofertar e Orientar o uso de % de profissionais de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Equipamento de Protecao salde com EPI's.

Individual (EPI) dos

profissionais de saude.

Agdo N2 1 - Ofertar e Orientar o uso de Equipamento de Protegdo Individual (EPI) dos profissionais de saude.

6. Manter os recursos % de recursos humanos, Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios para o insumos, equipamentos,

atendimento aos casos Tl e logistica

suspeitos ou confirmados necessarios ao

(recursos humanos, insumos, enfrentamento da
equipamentos, Tl e logistica). pandemia.

Acao N2 1 - Manter os recursos necessarios para o atendimento aos casos suspeitos ou confirmados (recursos humanos, insumos, equipamentos, Tl e

logistica).

7. Utilizar protocolo de manejo % de casos suspeitos / Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
clinico adequado dos casos confirmados realizado

suspeitos e/ou confirmados do  manejo clinico do novo

novo Coronavirus Coronavirus.

Agdo N2 1 - Utilizar protocolo de manejo clinico adequado dos casos suspeitos e/ou confirmados do novo Coronavirus

DIRETRIZ N2 4 - Qualificar, valorizar os trabalhadores da Saude e democratizar as relacées de trabalho.
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OBJETIVO N2 4 .1 - Investir em qualificacdo, valorizacdo e na educacdo permanente dos trabalhadores do SUS no municipio.

Indicador para

) Unidade Ano - ) Meta
_— monitoramento . Linha-
Descricao da Meta e avaliacdo da de Linha- Base
© medida Base 2025)
meta
1. Estimular e viabilizar a capacitagdo e  NUmero Absoluto Ndmero 2022 5 500

de cursos
disponibilizados.

a educacdo permanente dos
profissionais das equipes,
principalmente, em humanizagao e
terapia integrativa em saude

Plano(2022-

Unidade
Meta de Resultado
2025 medida Anual

- Meta

% meta
alcancada
da PAS

5 NUmero 5,00 100,00

Acao N2 1 - Estimular e viabilizar a capacitacao e a educacdo permanente dos profissionais das equipes, principalmente, em humanizacdo e terapia

integrativa em saude

2. Valorizagdo dos profissionais de Ndmero 2022 1 1
salde, com a criacdo do plano de

carreira e aumento de saldrio base

NuUmero de plano
de carreira e
aumento de saldrio
base.

1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Valorizagdo dos profissionais de salide, com a criagdo do plano de carreira e aumento de salario base

% de ACS e ACE
treinados.

3. Executar o Programa Saude com NUmero 2022 1 1

Agente.

Acao N2 1 - Executar o Programa Salde com Agente

DIRETRIZ N2 5 - Garantia de acesso a populacao a assisténcia farmacéutica

1 NUmero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 5 .1 - Ampliar o acesso da populacdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no

ambito do SUS.

Indicador para

monitoramento P Linha Meta
Descricao da Meta valiacdo d de Linha- B Plano(2022-
¢ avallacao €a  edida Base o°°  2025)
meta
1. Revisar o elenco de N2 Absoluto de Namero 2022 1 100

medicamentos e insumos da atualizacOes
Relagdo Municipal de Medicamentos REMUME.
Essenciais (REMUME) no ambito do

Sistema Unico de Saude (SUS) do

municipio.

Unidade % meta
Meta de Resultado a:can ada
2025 medida- Anual v
da PAS
Meta
1 Ndmero 0 0

Acao N2 1 - Revisar o elenco de medicamentos e insumos da Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) no ambito do Sistema Unico de

Saude (SUS) do municipio.

2. Disponibilizar todos os % de Percentual 2022
medicamentos padronizados na medicamentos
REMUME. padronizados

REMUME

disponibilizados.

100,00 100,00

Acao N° 1 - Disponibilizar todos os medicamentos padronizados na REMUME.

3. Garantir e aumentar a oferta da Percentual 2022
dispensacao de medicamentos da

Farmadcia Basica

% da populacdo 100,00 100,00
atendida com
medicamentos da

REMUME.
Acao N2 1 - Garantir e aumentar a oferta da dispensacdo de medicamentos da Farmacia Basica

4. Elaborar e implantar um protocolo N2 de protocolos Ndmero 2022 1 100

de dispensacdo de medicamentos. elaborados.
Acao N° 1 - Elaborar e implantar um protocolo de dispensagao de medicamentos.

N2 de sistemas Ndmero 2022 1 1

alimentados.

5. Assegurar a alimentagao regular
do Hérus.

Acdo N° 1 - Assegurar a alimentacao regular do Hérus.

DIRETRIZ N2 6 - Ampliacdao da Regulacdo dos Servicos Proprios e Contratualidades.
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100,00 Percentual 80,00 80,00

90,00 Percentual 80,00 88,89

1 Ndmero 0 0

1 Ndmero 1,00 100,00
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OBJETIVO N2 6 .1 - Potencializar o papel da Regulacdo na coordenacéo do cuidado em satde.

Descricao da Meta

1. Participar das Reunides de

Colegiado - Comissao
Intergestores dos Cocais.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl
. - Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i - Base 2025 medida -
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta
Percentual de Percentual 2022 100,00 100 100 Ndmero
participagao da
gestdo municipal nas
reunides do colegiado
Agdo N2 1 - Participar das Reunides de Colegiado Comissao Intergestores dos Cocais.
2. Pactuar a revisao da PPl com Ne de PPI revisada. NUmero 2022 1 1 1 Ndmero

municipios vizinhos e gestdo

estadual da saude.

Acdo N° 1 - Pactuar a revisao da PPI com municipios vizinhos e gestdo estadual da salde

3. Utilizar os sistemas de

informagdo que subsidiam os

cadastros, a produgdo e a
regulagdo do acesso

% de sistemas Percentual 2022 100,00 100,00
regulamente

alimentados e

monitorados através

de relatérios mensais.

100,00 Percentual

Acao N2 1 - Utilizar os sistemas de informagao que subsidiam os cadastros, a producdo e a regulagdo do acesso

4., Padronizacao das solicitacdes
de procedimentos por meio dos

protocolos assistenciais

% de solicitagdes de Percentual 2022 100,00 100,00

procedimentos
médicos avaliados.

Acao N° 1 - Padronizagao das solicitagdes de procedimentos por meio dos protocolos assistenciais

5. Garantir as referéncias entre
unidades de diferentes niveis de
complexidade, de abrangéncia

local, intermunicipal e

% de pacientes Percentual 2022 100,00 100,00
regulados e atendidos
nas redes de atengao

a salde.

interestadual, segundo fluxos e

protocolos pactuados.

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
80,00 80,00
1,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir as referéncias entre unidades de diferentes niveis de complexidade, de abrangéncia local, intermunicipal e interestadual,
segundo fluxos e protocolos pactuados.

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecimento das instancias de controle social e garantindo o carater deliberativo dos conselhos de saude, ampliando
os canais de interacdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participacao cidada.

OBJETIVO N2 7 .1 - Fortalecer o controle social com garantia de transparéncia e participacao cidada.

Descricdao da Meta

1. Atualizar e da
publicidade ao Quadro
Geral e a Carta de
Servicos de Salde
Municipais.

Acao N2 1 - Atualizar e da publicidade ao Quadro Geral e a Carta de Servicos de Saude Municipais.

2. Realizar Treinamento
para os Conselheiros de
Saude.

3. Realizar Treinamento
para Ouvidor SUS.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdao da meta medida Base 2025)

N2 de Quadro Geral e a Nimero 2022 1 1,00

Carta de Servicos de
Saude Municipais
atualizados e publicados.

NUmero Absoluto de Ndmero 2022 1 1
treinamentos realizados
para conselheiros.

Acdo N° 1 - Realizar Treinamento para os Conselheiros de Saude
Ndmero Absoluto de Nimero 2022 0 1
treinamentos realizados.
N de pesquisas anuais Nimero 2022 1 1

4. Realizar Pesquisa de
Satisfacao.

realizadas.

Acao N° 1 - Realizar Pesquisa de Satisfacao.

Unidade
de
Meta 202
eta 2025 | edida -
Meta
1,00 Percentual
1 Ndmero
Nao Ndmero
programada
1 Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

DIRETRIZ N2 8 - Cumprir os dispositivos legais de aplicacdao dos recursos financeiros em Acoes e Servicos Publicos de Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 8 .1 - Cumprir os dispositivos legais de aplicacdo dos recursos financeiros em Acoes e Servicos Publicos de Satide.

R A M Unidade -
Indicador para niaade no - . eta de o meta
H Linha- Met R It
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Blansea Plano(2022- 2:2; medida - A:ts;;l gee alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aplicar os recursos da % de recursos aplicados Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saude em conformidade conforme objetivos e metas
com objetivos e metas explicitados nos Planos de
explicitados nos Planos de  Saude.
Saude.
Agdo N2 1 - Aplicar os recursos da Saude em conformidade com objetivos e metas explicitados nos Planos de Saude.
2. Aplicar os recursos do % de recursos do Bloco de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Bloco de Manutencdo das  Manutencgdo das Acdes e
AcOes e Servicos Publicos  Servicos Publicos de Saude

de Saude (Custeio) na (Custeio) aplicados na
manutencdo da oferta e manutencdo da oferta e
continuidade da prestacdo continuidade da prestagao
das acdes e servicos das acdes e servicos
publicos de saude. plblicos de saude.

Acéo N° 1 - Aplicar os recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude (Custeio) na manutencéo da oferta e continuidade da
prestagdo das agdes e servigos publicos de salde.

3. Aplicar os recursos do % os recursos do Bloco de Percentual 2022 100,00 100 100 Ndmero 100,00 100,00
Bloco de Estruturacdo da Estruturacao da Rede de

Rede de Servicos Publicos  Servicos Publicos de Saude

de Saude (Investimento) (Investimento) aplicados na

para a aquisicdo de aquisicao de equipamentos
equipamentos e obras de e obras de construgdes
construcdes novas ou novas ou ampliagao de
ampliagdo de imdveis. imoéveis

Acao N2 1 - Aplicar os recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigcos Publicos de Salde (Investimento) para a aquisicao de equipamentos e
obras de construcdes novas ou ampliacao de iméveis.

4. Utilizar os recursos % recursos oriundos do Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oriundos do Componente Componente de Vigilancia

de Vigilancia em Saude e = em Salde e Componente da

Componente da Vigilancia Vigilancia Sanitaria

Sanitdria nas acles de aplicados nas agdes de
Vigilancia, Prevengao e Vigilancia, Prevengao e
controle de doengas e controle de doencgas e
agravos e dos seus fatores agravos e dos seus fatores
de risco e Promocao da de risco e Promogédo da
salde. saude.

Acao N2 1 - Utilizar os recursos oriundos do Componente de Vigilancia em Salde e Componente da Vigilancia Sanitaria nas agdes de Vigilancia,
Prevencgao e controle de doencas e agravos e dos seus fatores de risco e Promogao da saude.

5. Utilizar os recursos % dos recursos oriundos do  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oriundos do Componente Componente Assitencia

Assitencia Farmaceutica Farmaceutica aplicados para

para aquisigao do elenco aquisigao do elenco de

de medicamentos e medicamentos e insumos da

insumos da Relagao Relagdo Municipal de

Municipal de Medicamentos Essenciais.

Medicamentos Essenciais.

Agdo N2 1 - Utilizar os recursos oriundos do Componente Assisténcia Farmacéutica para aquisi¢cdo do elenco de medicamentos e insumos da Relagéo
Municipal de Medicamentos Essenciais.

6. Aplicar 15% no minimo % minimo de recursos Percentual 2022 15,00 15 15 Ndmero 15,00 100,00
da arrecadagdo dos préprios aplicados na saude.

impostos a que se refere o

art. 156 e dos recursos de

que tratam o art. 158 e a

alinea “b"” do inciso | do

caput e 0 § 32 do art. 159,

todos da Constituicdo

Federal.

Agdo N2 1 - Aplicar 15% no minimo da arrecadagéo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea ébé do
inciso | do caput e o0 § 32 do art. 159, todos da Constituicdo Federal.

DIRETRIZ N2 9 - Qualificacao dos padroes de interoperabilidade e informacao em saude.
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OBJETIVO N2 9 .1 - Implementar padrdes de interoperabilidade e de informacdo em satide no ambito do SUS

Unidade
Indicador para Unidade Ano- |i,ha- Meta Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- pice Plano(2022- 5035 medida -
avaliacdo da meta medida  Base 2025) Meta
1. Cadastrar / Atualizar e % da populacdo com CNS Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
manter a emissao do valido.
cartdo do SUS.
Acdo N2 1 - Cadastrar / Atualizar e manter a emisséo do cartdo do SUS.
2. Manter sistema de Percentual de unidades de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
informacao e-SUS AB PEC salide com sistema de
(prontuério eletrénico) em  informagao (prontuério
todas as Unidades de eletrénico implantado.
Saude.
Agdo N2 1 - Manter sistema de informagdo e-SUS AB PEC (prontudrio eletrénico) em todas as Unidades de Saude.
3. Analisar e aprovar os NUmero Absoluto de RDQA NUmero 2022 3 3 3 NUmero
Relatérios Detalhados do analisado e aprovado.
Quadrimestre Anterior.
Agdo N2 1 - Analisar e aprovar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior.
4. Investir na NUmero de UBS NUmero 2022 5 6 6 Ndmero
informatizagao das UBS. informatizadas.
Acao N2 1 - Investir na informatizacéo das UBS.
5. Implantagdo de cameras NUmero de UBS com NUmero 2022 5 5 5 Ndmero
de seguranga nas UBS. cameras de seguranca.
Acao N2 1 - Implantacdo de cameras de segurancga nas UBS.
6. Alimentar a cadeia de % de sistemas de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
informagdes do SUS e informacgao da saude
eliminar os demais alimentados

instrumentos paralelos de  oportunamente.
coletas de dados.

Acdo N2 1 - Alimentar a cadeia de informacdes do SUS e eliminar os demais instrumentos paralelos de coletas de dados.

7. Prover capacitacado, N de capacitagao, Percentual 2022 2,00 2 2 Namero
qualificacao e educagdo qualificagao e educacao
permanente dos permanente dos

profissionais envolvidos na profissionais envolvidos na
alimentacdo dos sistemas  alimentacao dos sistemas
de informacdo do SUS. de informacado do SUS.

Resultado
Anual

100,00

100,00

3,00

6,00

100,00

2,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acao N2 1 - Prover capacitagao, qualificagao e educagao permanente dos profissionais envolvidos na alimentacdo dos sistemas de informagao do SUS.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncodes Descricdao das Metas por Subfuncao I CIECE)
para o
exercicio
0 - Informagdes  Promover mecanismos de formacdo permanente para profissionais de salde. 100,00
Complementares ) N o ) ,
Promover mecanismos de formagao permanente para profissionais de saude. 100,00
Garantir atendimentos fisioterapéuticos: aos pacientes com transtorno respiratério sem complicacbes 100,00
sistémicas; no pré e pds-operatoério nas disfungdes musculo esqueleticos; nas alteragdes motoras; com
disturbios neuro-cinético-funcionais e outros.
Implantagdo de cameras de seguranga nas UBS. 5
Alimentar a cadeia de informagdes do SUS e eliminar os demais instrumentos paralelos de coletas de 100,00
dados.
Prover capacitagao, qualificacao e educagao permanente dos profissionais envolvidos na alimentagao 2
dos sistemas de informacado do SUS.
122 - Garantir custeio e o incremento para funcionamento das Unidades Basicas da Saude da ESF/ESB. 100,00
Administracéo )
Geral Aplicar os recursos da Saude em conformidade com objetivos e metas explicitados nos Planos de 100,00
Saude.
Atualizar e da publicidade ao Quadro Geral e a Carta de Servigos de Saude Municipais. 1,00
Participar das Reunides de Colegiado - Comissdo Intergestores dos Cocais. 100
Revisar o elenco de medicamentos e insumos da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais 1

(REMUME) no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) do municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Resultados

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

80
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Estimular e viabilizar a capacitacdo e a educagao permanente dos profissionais das equipes, 5 5
principalmente, em humanizagéo e terapia integrativa em sadde

Reduzir o Nimero de dbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais DCNT. 30 7

Realizar Campanhas Educativas: (Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul, Dezembro 10 10
Vermelho, Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial de Combate a Tuberculose, Dia Nacional de

Combate e Prevencdo da Hanseniase, Dia Mundial de Combate a Hepatite, O Dia Mundial Sem Tabaco,

Semana Mundial da Amamentacao, Dia Mundial de Prevencdo ao Suicidio).

Planejar e desenvolver agdes de promogdo e protegdo da salide na Atengao Bésica. 6 6
Percentual de obra SAMU construida. 100 100
Manter a qualidade do atendimento Humanizado de todos os usuarios do SUS 100,00 100,00
Manutencdo do Programa Mais Médico / Programa Médicos pelo Brasil. 4 4
Manter sistema de informacdo e-SUS AB PEC (prontuario eletrénico) em todas as Unidades de Saude. 100,00 100,00
Aplicar os recursos do Bloco de Manutencdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude (Custeio) na 100,00 100,00

manutengado da oferta e continuidade da prestacdo das agdes e servigos publicos de salde.

Realizar Treinamento para os Conselheiros de Salde. 1 0
Pactuar a revisdo da PPl com municipios vizinhos e gestdo estadual da saude. 1 1
Disponibilizar todos os medicamentos padronizados na REMUME. 100,00 80,00
Valorizagdo dos profissionais de salde, com a criagdo do plano de carreira e aumento de salério base 1 1
Ofertar a populagdo acesso ao Programa de Controle ao Tabagismo. 5 0
Desenvolver agdes de prevencgao e de identificagdo precoce de deficiéncias na fase pré, peri e pés- 2 2

natal, infancia, adolescéncia e vida adulta.

Implantar o Servigo de Urgéncia e Emergéncia SAMU. 1 1
Implantagao de prontuario eletrénico nos atendimentos especializados 100,00 100,00
Promover mecanismos de formagdo permanente para profissionais de saude. 100,00 100,00
Analisar e aprovar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior. 3 3
Aplicar os recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigcos Publicos de Salde (Investimento) 100 100

para a aquisicdo de equipamentos e obras de construgdes novas ou ampliagdo de imdveis.

Utilizar os sistemas de informacdo que subsidiam os cadastros, a produgdo e a regulagdo do acesso 100,00 100,00
Garantir e aumentar a oferta da dispensacdo de medicamentos da Farmdacia Bésica 90,00 80,00
Executar o Programa Saude com Agente. 1 1
Manter zerado o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Disponibilizar métodos contraceptivos 100 100
Fortalecer as aces proposta pelo Programa Saude na Escola (PSE). 100,00 100,00
Ampliar a oferta de Ortese, Prétese e Meios Auxiliares de Locomogao. 14 14
Garantir o funcionamento do Servico de Urgéncia 1 1
Reformar as UBS das ESF/ESB. 1 1
Investir na informatizacao das UBS. 6 6
Utilizar os recursos oriundos do Componente de Vigilancia em Saude e Componente da Vigilancia 100,00 100,00

Sanitdria nas agdes de Vigilancia, Prevencgao e controle de doencas e agravos e dos seus fatores de
risco e Promogdo da saude.

Realizar Pesquisa de Satisfacdo. 1 0
Padronizagdo das solicitagcdes de procedimentos por meio dos protocolos assistenciais 100,00 100,00
Elaborar e implantar um protocolo de dispensacdo de medicamentos. 1 0
Assegurar a manutencgdo da frota de ambulancias. 3 3
Manutencdo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude. 22 22
Implantacdo de cdmeras de seguranga nas UBS. 5 0
Utilizar os recursos oriundos do Componente Assitencia Farmaceutica para aquisicao do elenco de 100,00 100,00

medicamentos e insumos da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais.

Garantir as referéncias entre unidades de diferentes niveis de complexidade, de abrangéncia local, 100,00 100,00
intermunicipal e interestadual, segundo fluxos e protocolos pactuados.

Assegurar a alimentagdo regular do Horus. 1 1
Prevencéo do Uso de Crack, Alcool e Outras Drogas 2 2
Manter a redugao do nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
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Garantir atendimentos fisioterapéuticos: aos pacientes com transtorno respiratério sem complicagdes 100,00 100,00
sistémicas; no pré e pds-operatoério nas disfungdes musculo esqueleticos; nas alteragdes motoras; com
distdrbios neuro-cinético-funcionais e outros.

Manter a infra-estrutura necessaria ao funcionamento do Servico dotando-o de recursos humanos e 1 1
materiais suficientes para o conjunto de agdes propostas.

Promover mecanismos de formagao permanente para profissionais de saude. 100,00 100,00

Ampliar a oferta de mutirdes de sadde em parceria com o Governo do Estado (cirurgias pediatricas, 3 2
eletivas e oftalmoldgicas);

Manutencéo do Programa Salde na Escola. 2.967 2.967
Alimentar a cadeia de informagdes do SUS e eliminar os demais instrumentos paralelos de coletas de 100,00 100,00
dados.

Aplicar 15% no minimo da arrecadagao dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que 15 15

tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e 0 § 32 do art. 159, todos da Constituicdo Federal.

Manter os Polos da Academia da Salde com grupos de Idosos. 1 0
Reduzir a mortalidade Infantil. 1 1
Prover capacitagao, qualificacdo e educagao permanente dos profissionais envolvidos na alimentagao 2 2

dos sistemas de informacdo do SUS.

Potencializar a aquisigéo, distribuicéo e uso da caderneta de Saude da Pessoa Idosa. 100,00 0,00
Investigar o nimero de 6bitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 100,00
Regulagdo articulada entre todos os componentes da rede com garantia da equidade e integralidade do 100,00 100,00
cuidado.

Investigar ébitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Todas as gestantes com acesso aos testes rapidos de sifilis, Hepatites B e C, e HIV | e Il, segundo o 100,00 100,00

protocolo de pré-natal proposto pelo MS

Realizar coleta oportuna de amostra de escarro para os Sintomaticos Respiratérios. 100,00 100,00
Investigar os 6bitos maternos. 100,00 100,00
Melhorar a climatizagéo e a rede elétrica das unidades de saude. 6 1
Assegurar atendimento multiprofissional para apoiar as equipes de atengdo basica 1 1
Manter as academias de saude. 1 0
Adquirir os instrumentais odontolégicos de melhor qualidade. 6 6
Aumentar o percentual da escovagdo dental supervisionada realizada no municipio. 4,00 4,00
Manter a qualidade do atendimento Humanizado de todos os usuarios do SUS 100,00 100,00
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atengdo basica 16,00 16,00
301 - Atencao Garantir custeio e o incremento para funcionamento das Unidades Basicas da Saude da ESF/ESB. 100,00 100,00
pasica Cadastrar / Atualizar e manter a emissdo do cartdo do SUS. 100,00 100,00
Aplicar os recursos da Satde em conformidade com objetivos e metas explicitados nos Planos de 100,00 100,00
Saude.
Atualizar e da publicidade ao Quadro Geral e a Carta de Servicos de Saude Municipais. 1,00 1,00
Estimular e viabilizar a capacitagdo e a educagao permanente dos profissionais das equipes, 5 5

principalmente, em humanizagéo e terapia integrativa em sadde

Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - 1 1
Covid-19, atualizado e funcional contendo as acdes para essa demanda.

Reduzir o Nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das principais DCNT. 30 7

Realizar Campanhas Educativas: (Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul, Dezembro 10 10
Vermelho, Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial de Combate a Tuberculose, Dia Nacional de

Combate e Prevengdo da Hanseniase, Dia Mundial de Combate a Hepatite, O Dia Mundial Sem Tabaco,

Semana Mundial da Amamentagao, Dia Mundial de Prevengao ao Suicidio).

Planejar e desenvolver agdes de promogdo e prote¢do da salide na Atengdo Bésica. 6 6

Manter garantindo o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as criancas nos primeiros 02 95 95
anos de vida.

Manter a qualidade do atendimento Humanizado de todos os usuarios do SUS 100,00 100,00
Prestar uma assisténcia humanizada e centrada nas necessidades das pessoas. 100,00 100,00
Manutencdo do Programa Mais Médico / Programa Médicos pelo Brasil. 4 4
Manter sistema de informagdo e-SUS AB PEC (prontuério eletrénico) em todas as Unidades de Salde. 100,00 100,00
Aplicar os recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude (Custeio) na 100,00 100,00

manutencdo da oferta e continuidade da prestacdo das agdes e servigos publicos de saude.
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Notificar, investigar e monitorar os casos suspeitos de Coronavirus. 100,00 100,00

Manter zerado o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Ofertar a populagdo acesso ao Programa de Controle ao Tabagismo. 5 0
Potencializar a aquisigéo, distribuicdo e uso da Caderneta de Saltde do Adolescente. 75,00 0,00
Desenvolver acdes de prevencao e de identificagcdo precoce de deficiéncias na fase pré, peri e pds- 2 2

natal, infancia, adolescéncia e vida adulta.

Implantar o Servico de Urgéncia e Emergéncia SAMU. 1 1
Implantagdo de prontuério eletrénico nos atendimentos especializados 100,00 100,00
Ampliar a oferta de exames laboratoriais. 10,00 10,00
Aplicar os recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de Saude (Investimento) 100 100

para a aquisicdo de equipamentos e obras de construgdes novas ou ampliacdo de imdveis.

Vacinar contra a COVID-19 a populagao alvo desta campanha. 100,00 80,00
Manter zerado o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Disponibilizar métodos contraceptivos 100 100
Fortalecer as acdes proposta pelo Programa Salde na Escola (PSE). 100,00 100,00
Garantir o acolhimento e o direito as 07 consultas do pré-natal, parto, puerpério. 90,00 90,00
Ampliar a oferta de Ortese, Prétese e Meios Auxiliares de Locomocao. 14 14
Garantir o funcionamento do Servico de Urgéncia 1 1
Promover mecanismos de formagao permanente para profissionais de saude. 100,00 100,00
Reformar as UBS das ESF/ESB. 1 1
Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave 100,00 100,00

(SRAG), nos sistemas de informacgao, para permitir avaliagcdo de risco e apoiar a tomada de decisdo.

Capacitar anualmente todos os profissionais de salide nas agdes de imunizagdo 1 1
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 30,00 30,00
Promogao do acolhimento e atendimento qualificado e humanizado nas acdes de promogao, protegdo e 100,00 100,00

recuperacgdo da saude sexual e da salde reprodutiva de adolescentes, com Educacao em sexualidade e
Acesso facilitado a métodos contraceptivos.

Manter o programa de Alimentagdo saudavel e Nutricional e NutriSUS 1 1
Realizar a classificagdo de risco dos pacientes atendidos no Servigo de Urgéncia 100,00 100,00
Assegurar a manutencdo da frota de ambulancias. 3 3
Manutencéo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude. 22 22
Utilizar os recursos oriundos do Componente Assitencia Farmaceutica para aquisicao do elenco de 100,00 100,00

medicamentos e insumos da Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais.

Garantir as referéncias entre unidades de diferentes niveis de complexidade, de abrangéncia local, 100,00 100,00
intermunicipal e interestadual, segundo fluxos e protocolos pactuados.

Assegurar a alimentagdo regular do Hérus. 1 1
Ofertar e Orientar o uso de Equipamento de Protecdo Individual (EPI) dos profissionais de saude. 100,00 100,00
Gerenciamento das informacgdes de eventos adversos pds vacinagao. 100,00 100,00
Prevencéo do Uso de Crack, Alcool e Outras Drogas 2 2
Manter a redugao do nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Garantir atendimentos fisioterapéuticos: aos pacientes com transtorno respiratério sem complicagées 100,00 100,00

sistémicas; no pré e pés-operatério nas disfungdes musculo esqueleticos; nas alteragdes motoras; com
disturbios neuro-cinético-funcionais e outros.

Manter a infra-estrutura necessaria ao funcionamento do Servico dotando-o de recursos humanos e 1 1
materiais suficientes para o conjunto de agdes propostas.

Promover mecanismos de formagcao permanente para profissionais de saude. 100,00 100,00

Ampliar a oferta de mutirées de satide em parceria com o Governo do Estado (cirurgias pediatricas, 3 2
eletivas e oftalmoldgicas);

Manutencéo do Programa Salde na Escola. 2.967 2.967

Manter os recursos necessarios para o atendimento aos casos suspeitos ou confirmados (recursos 100,00 100,00
humanos, insumos, equipamentos, Tl e logistica).

Ampliar a Homogeneidade das Coberturas Vacinais das Criangas menores de 1 ano de idade 95,00 95,00
Manter os Polos da Academia da Salide com grupos de Idosos. 1 0
Ampliar proporcdo de Parto Normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar. 86,00 48,40
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Implantar o Programa Salde com Agente. 100,00 100,00

Utilizar protocolo de manejo clinico adequado dos casos suspeitos e/ou confirmados do novo 100,00 100,00
Coronavirus

Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para Criangas 95,00 95,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocdcica 10-valete 22 Dose, Poliomielite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada

Potencializar a aquisigéo, distribuicdo e uso da caderneta de Salde da Pessoa Idosa. 100,00 0,00
Reduzir a mortalidade Infantil. 1 1
Investigar o nimero de 6bitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 100,00
Encerrar os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias 100,00 100,00

apds notificagdo.

Regulagdo articulada entre todos os componentes da rede com garantia da equidade e integralidade do 100,00 100,00
cuidado.

Realizar exames citopatoldgicos de colo de GUtero em mulheres de 25 a 64 anos. 0,64 0,64
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Investigar ébitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos. 0,50 0,50
Examinar os contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase diagnosticados no ano da 100,00 100,00
avaliacao.

Todas as gestantes com acesso aos testes rapidos de sifilis, Hepatites B e C, e HIV | e Il, segundo o 100,00 100,00

protocolo de pré-natal proposto pelo MS

Reduzir a gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 11,00 15,60
Realizar coleta oportuna de amostra de escarro para os Sintomaticos Respiratérios. 100,00 100,00
Garantir todas as gestantes adequadamente imunizadas contra difteria, tétano, coqueluche, influenza, 100,00 90,00

COVID-19 e hepatite B

Realizar o acompanhamento das condicionalidades de Salide do Programa Renda Brasil. 90,00 90,00
Garantir que os contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados. 100,00 100,00
Investigar os ébitos maternos. 100,00 100,00
Remapeamento das micro areas / areas das ESF. 1 1
Garantir a oferta de exames anti-HIV para os casos novos de tuberculose diagnosticados. 100,00 100,00
Proporcionar uma assiténcia humanizada e centrada nas necessidades das gestantes, puérperas e 100,00 100,00
acompanhantes.

Garantir as gestantes classificadas como de risco, atendimento ou acesso a unidade de referéncia para 100,00 100,00

atendimento ambulatorial e/ou hospitalar a gestagao de alto risco.

Ampliar a proporcéo de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos 80,00 80,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Garantir a coleta de sangue para triagem neonatal - teste do pezinho 100,00 100,00
Intensificagdo das visitas domiciliares realizadas pelos Agentes de Salde e Endemias 100,00 100,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacgao nas notificagcdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Implementar as agdes para o diagndstico precoce das IST (abordagem sindrémica). 6 6
Melhorar o acolhimento nas unidades bésicas / escuta inicial qualificada 4 4
Manter o combate a pandemia do novo Coronavirus: testagem dos sintométicos, rastreio dos contatos, 100,00 100,00

vacinagao da populagao, nos publicos prioritarios, garantia de leitos hospitalares e EPI's para os
profissionais de salde entre outras medidas.

Assegurar atendimento multiprofissional para apoiar as equipes de atengao basica 1 1
Manter as academias de salde. 1 0
Adquirir os instrumentais odontoldgicos de melhor qualidade. 6 6
Aumentar o percentual da escovagdo dental supervisionada realizada no municipio. 4,00 4,00
Desenvolver estratégias visando a ampliagéo do acesso da populagdo a consulta odontolégica 13,50 13,50
Manter a qualidade do atendimento Humanizado de todos os usuarios do SUS 100,00 100,00
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atengdo basica 16,00 16,00
Promover mecanismos de formagao permanente para profissionais de saude. 100,00 100,00
302 - Assisténcia Ampliar a oferta de mutirées de salide em parceria com o Governo do Estado (cirurgias pediatricas, 3 2
Hospitalar e eletivas e oftalmolégicas);

Ambulatorial
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Garantir as referéncias entre unidades de diferentes niveis de complexidade, de abrangéncia local, 100,00 100,00
intermunicipal e interestadual, segundo fluxos e protocolos pactuados.

Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atengdo basica 16,00 16,00
303 - Suporte Ampliar a oferta de exames laboratoriais. 10,00 10,00
Profilatico e .
Terapéutico Ampliar a oferta de Ortese, Préotese e Meios Auxiliares de Locomogao. 14 14
304 - Vigilancia Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - 1 1
Sanitaria Covid-19, atualizado e funcional contendo as agdes para essa demanda.
Notificar, investigar e monitorar os casos suspeitos de Coronavirus. 100,00 100,00
Vacinar contra a COVID-19 a populagdo alvo desta campanha. 100,00 80,00
Capacitar anualmente todos os profissionais de salide nas agdes de imunizagdo 1 1
Utilizar os recursos oriundos do Componente de Vigilancia em Salde e Componente da Vigilancia 100,00 100,00

Sanitaria nas agdes de Vigilancia, Prevengao e controle de doencgas e agravos e dos seus fatores de
risco e Promocao da saude.

Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave 100,00 100,00
(SRAG), nos sistemas de informacgao, para permitir avaliacdo de risco e apoiar a tomada de decisdo.

Gerenciamento das informacdes de eventos adversos pds vacinagado. 100,00 100,00
Ofertar e Orientar o uso de Equipamento de Protegao Individual (EPI) dos profissionais de saude. 100,00 100,00
Ampliar a Homogeneidade das Coberturas Vacinais das Criancas menores de 1 ano de idade 95,00 95,00
Manter os recursos necessarios para o atendimento aos casos suspeitos ou confirmados (recursos 100,00 100,00

humanos, insumos, equipamentos, Tl e logistica).

Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para Criancas 95,00 95,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomielite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada

Utilizar protocolo de manejo clinico adequado dos casos suspeitos e/ou confirmados do novo 100,00 100,00
Coronavirus

Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00

Ampliar a proporgao de anélises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos 80,00 80,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Manter o combate a pandemia do novo Coronavirus: testagem dos sintomaticos, rastreio dos contatos, 100,00 100,00
vacinagao da populagao, nos publicos prioritarios, garantia de leitos hospitalares e EPI's para os
profissionais de salide entre outras medidas.

305 - Vigilancia Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - 1 1
Epidemiolégica Covid-19, atualizado e funcional contendo as agdes para essa demanda.

Manter zerado o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Notificar, investigar e monitorar os casos suspeitos de Coronavirus. 100,00 100,00
Manter zerado o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Vacinar contra a COVID-19 a populagao alvo desta campanha. 100,00 80,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 30,00 30,00
Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave 100,00 100,00

(SRAG), nos sistemas de informacgéo, para permitir avaliagcdo de risco e apoiar a tomada de decisdo.

Capacitar anualmente todos os profissionais de salide nas acdes de imunizacdo 1 1
Manter a redugao do nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Ofertar e Orientar o uso de Equipamento de Protecao Individual (EPI) dos profissionais de saude. 100,00 100,00
Gerenciamento das informacdes de eventos adversos pés vacinagao. 100,00 100,00
Ampliar a Homogeneidade das Coberturas Vacinais das Criangas menores de 1 ano de idade 95,00 95,00
Manter os recursos necessarios para o atendimento aos casos suspeitos ou confirmados (recursos 100,00 100,00

humanos, insumos, equipamentos, Tl e logistica).
Reduzir a mortalidade Infantil. 1 1

Utilizar protocolo de manejo clinico adequado dos casos suspeitos e/ou confirmados do novo 100,00 100,00
Coronavirus

Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para Criangas 95,00 95,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomielite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada

Investigar o nimero de 6bitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 100,00

Encerrar os casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias 100,00 100,00
apo6s notificagao.

Investigar 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
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Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00

Examinar os contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase diagnosticados no ano da 100,00 100,00
avaliacao.
Garantir todas as gestantes adequadamente imunizadas contra difteria, tétano, coqueluche, influenza, 100,00 90,00

COVID-19 e hepatite B

Realizar coleta oportuna de amostra de escarro para os Sintomaticos Respiratdrios. 100,00 100,00
Investigar os 6bitos maternos. 100,00 100,00
Garantir que os contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados. 100,00 100,00
Garantir a oferta de exames anti-HIV para os casos novos de tuberculose diagnosticados. 100,00 100,00
Realizar ciclos de visitas domiciliares por agentes de endemias para controle vetorial da dengue. 4 4
Intensificagdo das visitas domiciliares realizadas pelos Agentes de Saude e Endemias 100,00 100,00
Realizar o preenchimento do campo ocupagao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Implementar as agdes para o diagndstico precoce das IST (abordagem sindromica). 6 6
Garantir a vacinagdo antirrdbica dos cées e gatos na campanha nacional de vacinagéo 90,00 90,00
Manter o combate a pandemia do novo Coronavirus: testagem dos sintomaticos, rastreio dos contatos, 100,00 100,00

vacinagao da populagéo, nos publicos prioritérios, garantia de leitos hospitalares e EPI's para os
profissionais de salde entre outras medidas.

306 - Manter o programa de Alimentacao saudavel e Nutricional e NutriSUS 1 1
Alimentacao e
Nutricao Realizar o acompanhamento das condicionalidades de Salde do Programa Renda Brasil. 90,00 90,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de Ti éncias de Ti éncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saide a Saidde a Satde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A 94.228,42 N/A N/A N/A N/A N/A 94.228,42
Administracao )
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente N/A  2.750.559,57 3.120.415,36 465.634,47 N/A N/A N/A N/A 6.336.609,40
Basica

Capital N/A 1.874,45 19.488,05 121.980,00 N/A N/A N/A N/A 143.342,50
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 135.157,47 N/A N/A N/A N/A N/A 135.157,47
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e )
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

A apuracao final da PAS 2025 demonstra a continuidade da melhoria na prestacao dos servicos de salde a populacao, ao alcancar resultados positivos na
maioria das metas.

As metas com resultados abaixo do esperado se deve a prépria dinamica operacional ou limitagdo em sua plena execucgao, sugerindo serem revistas
visando torna-las exequiveis coerentes com o estimado. Por outro lado, metas com resultados muito superior ao alcancado como foi o caso das metas do
programa SAUDE BRASIL 3602 onde o ministério da salide adota corte e o municipio conseguiu extrapolar o mesmo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 33 de 46



8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 2.814.812,27 5.458.215,34 295.241,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.568.268,96
- 0,00 233.134,86 24.590,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 257.724,86
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 106.688,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106.688,94
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 3.047.947,13 5.589.644,28 205.241,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.932.832,76

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

96,21 %
16,72 %
31,89 %
R$ 1.051,66
38,91 %

2,73 %
10,56 %

2,89 %

0,00 %
73,52 %

15,23 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

1.565.000,00

1.565.000,00

1.844.537,95

117,86

45.000,00 45.000,00 12.325,00 27,39
120.000,00 120.000,00 12.401,25 10,33
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420.000,00 420.000,00 613.180,12 146,00
980.000,00 980.000,00 1.206.631,58 123,13
14.445.000,00 14.445.000,00 18.167.395,03 125,77
13.500.000,00 13.500.000,00 15.030.712,91 111,34
10.000,00 10.000,00 674,54 6,75
120.000,00 120.000,00 115.714,93 96,43
800.000,00 800.000,00 3.019.996,27 377,50
15.000,00 15.000,00 296,38 1,98
0,00 0,00 0,00 0,00
16.010.000,00 16.010.000,00 20.011.932,98 125,00

3.399.500,00 3.116.500,00 3.047.947,13 3.047.947,13 3.028.896,10
3.253.500,00 2.876.500,00 2.814.812,27 97,86 2.814.812,27 97,86 2.795.761,24 97,19 0,00
146.000,00 240.000,00 233.134,86 97,14  233.134,86 97,14 233.134,86 97,14 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.399.500,00 3.116.500,00 3.047.947,13 97,80 3.047.947,13 97,80 3.028.896,10 97,19 0,00
3.047.947,13 3.047.947,13 3.028.896,10
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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3.047.947,13 3.047.947,13 3.028.896,10
3.001.789,94

N/A

46.157,19 46.157,19 27.106,16
0,00 0,00 0,00

15,23 15,23 15,13

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

3.001.789,94 3.047.947,13 46.157,19 19.051,03 0,00 19.051,03 46.157,19
2.464.229,56 3.172.816,72 708.587,16 25.244,14 0,00 0,00 25.244,14 0,00 0,00 708.587,16
2.332.135,13 2.752.434,02 420.298,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420.298,89
1.943.701,23 2.568.293,21 624.591,98 0,00 9.801,28 0,00 0,00 0,00 0,00 634.393,26
1.445.906,12 1.681.721,14 235.815,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235.815,02
1.210.414,06 1.485.390,75 274.976,69 0,00 4.847,42 0,00 0,00 0,00 0,00 279.824,11
1.273.693,12 1.385.556,60 111.863,48 0,00 158.105,54 0,00 0,00 0,00 0,00 269.969,02
980.923,70 1.051.874,64 70.950,94 0,00 21.149,04 0,00 0,00 0,00 0,00 92.099,98
983.462,86 1.014.814,00 31.351,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.351,14
1.089.592,78 1.177.486,59 87.893,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.893,81
951.518,07 1.057.453,74 105.935,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.935,67
937.034,20 1.170.043,00 233.008,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233.008,80
870.520,53  879.097,80 8.577,27 0,00 0,00 0,00 0,00 8.577,27
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7.300.000,00 7.300.000,00 6.567.518,57
6.350.000,00 6.350.000,00 6.318.527,20 99,50
950.000,00 950.000,00 248.991,37 26,21
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
7.300.000,00 7.300.000,00 6.567.518,57

6.856.000,00 6.378.000,00 5.778.046,69 5.778.046,69 5.685.091,05 0,00
6.153.000,00 6.312.000,00 5.753.456,69 91,15 5.753.456,69 91,15 5.660.501,05 89,68 0,00
703.000,00 66.000,00 24.590,00 37,26 24.590,00 37,26 24.590,00 37,26 0,00
50.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.000,00 37.000,00 150,00 0,41 150,00 0,41 150,00 0,41 0,00
36.000,00 36.000,00 150,00 0,42 150,00 0,42 150,00 0,42 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
329.000,00  224.000,00 106.688,94 47,63 106.688,94 47,63  106.688,94 47,63 0,00
328.000,00  223.000,00 106.688,94 47,84  106.688,94 47,84 106.688,94 47,84 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
https://digisusgmp.saude.gov.br 38 de 46



28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.000,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.300.000,00 6.692.000,00 5.884.885,63 87,94 5.884.885,63 87,94 5.791.929,99 86,55 0,00

10.255.500,00 9.494.500,00 8.825.993,82 92,96 8.825.993,82 92,96 8.713.987,15 91,78
50.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.000,00 37.000,00 150,00 0,41 150,00 0,41 150,00 0,41 0,00
329.000,00 224.000,00 106.688,94 47,63 106.688,94 47,63  106.688,94 47,63 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.699.500,00 9.808.500,00 8.932.832,76 91,07 8.932.832,76 91,07 8.820.826,09 89,93 0,00
7.299.000,00 6.692.000,00 5.884.885,63 87,94 5.884.885,63 87,94 5.791.929,99 86,55 0,00
3.400.500,00 3.116.500,00 3.047.947,13 97,80 3.047.947,13 97,80 3.028.896,10 97,19 0,00

FONTE: SIOPS, Piaui25/02/26 04:08:22

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).

3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 314.200,00
R$ 825.400,12 [ 698354,57

R$ 631.488,00 47288284

R$ 2.396.173,83  2396173,83

R$ 1.764.000,00 [ 1747952,42

R$ 72.037,20 44178,77
R$ 12.000,00 12000,00
R$ 11.000,00 150,00

R$ 118.404,00 9504594
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Estruturacao da Rede de

. A . 1030251188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
Servicos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

Manutengao das Agoes e
Servicos Publicos de Saude

10303511720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUGCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
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10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 47.765,85 10740,00

10306513320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 42.367,99 42367,99

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Numero da Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta P GND Objeto Situagdo _. . Provavel -
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacao _. . - Execucao
Finalizacao

INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA Executado o

2025 36000653152202500 . CORRENTE | -\ -0 PRIMARIA 300.000,00 300.000,00 30000000 oot e Dez/26 25.94 %
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA Executado o

2025 36000698416202500 AP CORRENTE o\ R0 PRIMARIA 714.000,00 714.000,00 71400000 ot e Dez/26 63.47 %
AQUISIGAO DE UNIDADE R o

2025 11504416000125005 EQUIPAMENTO  CAPITAL o B =0’ o 314.200,00 314.200,00 314.200,00  N&o Iniciado Dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA - . o

2025 36000653195202500 AP CORRENTE 1\ A0 PRIMARIA 300.000,00 300.000,00 300.000,00  N&o Iniciado Dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA Executado o

2025 36000653179202500 s CORRENTE 130 PRIMARIA 450.000,00 450.000,00 45000000 T S Nov/25 100 %

Fonte: InvestSUS - FNS

o Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

A execucao financeira da salde no exercicio analisado totalizou R$ 8.932.832,76, com forte concentracao de recursos na subfuncdo Atencdo Basica, que
respondeu pela quase totalidade dos gastos (R$ 8.825.993,82 considerando todas as fontes). Observa-se predominancia de despesas correntes,
evidenciando que os recursos foram majoritariamente destinados a manutencdo dos servicos e custeio das acées de salde, enquanto os investimentos
representaram parcela reduzida (2,89%).

Quanto as fontes de financiamento, destaca-se a elevada dependéncia de transferéncias intergovernamentais, especialmente da Unido, que corresponde
a 96,21% das transferéncias para a saude e 73,52% do total aplicado no setor. A participacdo da receita prépria aplicada em saude foi de 15,23%,
cumprindo o minimo constitucional estabelecido pela LC n® 141/2012, ainda que com margem reduzida acima do limite minimo.

A execugao orgcamentdria apresentou bom desempenho, com 97,80% de empenho dos recursos préprios destinados a salde, especialmente na Atengdo
Bésica. Ndo houve registro de despesas em outras subfungdes como assisténcia hospitalar, suporte terapéutico ou alimentagao e nutricdo, indicando
possivel centralizacdo das acdes no nivel primario ou auséncia de execugdo nessas areas.

No que se refere as receitas, houve superagdo da previsdo, com arrecadacdo de 125% das receitas de impostos e transferéncias constitucionais,
impulsionada principalmente pelo aumento do ICMS, ISS e IRRF. Esse cenario contribuiu para garantir o cumprimento da aplicagdo minima em saude.

Por fim, ressalta-se que os indicadores financeiros demonstram equilibrio na execugdo, com controle de despesas com pessoal (38,91%) e baixa
participagdo de gastos com medicamentos (2,73%) e investimentos, evidenciando a necessidade de maior ampliagéo de recursos voltados a estruturagéo
da rede e qualificagdo dos servigos.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
O municipio néo dispde do servigo de Auditoria
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A Secretaria Municipal da Saude neste ano de 2025, continuou pautando sua gestdo nas prioridades elencadas por sua Rede Assistencial e na aplicacdo
racional de seus recursos publicos, tentando sempre direciona-los para o fortalecimento do processo de municipalizagdo e de valorizagdo de seus
Recursos Humanos. Esta Gestdo apresentou de forma sucinta neste Relatério os avancos alcancados em 2025 pelo Sistema Unico de Salde local.
Analisamos de forma sistematica através dos dados produzidos, nossa situacdo atual de Saude, a partir da qual adequamos e/o adotamos novas
estratégias para a reorganizacdo da nossa Rede de Atengdo a Saude.

Acreditamos que estas estratégias sdo indispensaveis para uma gestdo bem sucedida e para um alcance de bons resultados. As diretrizes tragadas para
estas estratégias, sempre se adéquam ao momento que vive o nosso municipio, tendo como foco a qualificacdo e a superagao dos indicadores negativos
e a ampliagdo dos investimentos na Rede Publica, o que esperamos resultar numa maior oferta de servigos e na ampliacdo de um acesso qualificado a
assisténcia prestada a nossa populagdo.

Observando-se os resultados obtidos no periodo, que mesmo com todo esforgo dispendido, ndo obtivemos ainda os resultados esperados, o que nos leva
a refletir sobre as estratégias que deverdo ser a partir de agora elencadas para implementarmos nosso Sistema e assegurarmos com isto maior
resolutividade e qualidade assistencial a nossa populagdo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Eixo 1 - Gestao em Saude

As recomendagdes elencadas neste Relatério tém como objetivo o desenvolvimento institucional e a formalizagdo de parcerias interinstitucionais para
formulacéo de politicas publicas de incluséo social integrada que contribuam para a melhoria da qualidade de vida da populagdo do municipio de S&o Jodo
do Arraial.

Garantir a continuidade do processo de reestruturacao minima da Rede Assistencial para que esta responda minimamente ao cumprimento das metas e
prioridades estabelecidas pelo municipio nos Pactos pela Salde, pela Vida e de Gestao do SUS;

Fortalecer o Controle Social, no sentido de instituirmos politicas de salide mais consistentes com as necessidades apresentadas pela populagao;

Continuar exercendo gestdo junto ao estado, para que seja concluido, o processo de construgdo da Programagdo Regional Integrada da Assisténcia - PRI
Estadual de forma a assegurar aos municipios de referéncia a execugdo dos tetos municipais de média, alta complexidades e internacdes hospitalares
atualizados e a efetivagao/formalizagdo do controle de regulagao destes servigos assegurando a garantia de acesso a seus usuarios;

Dar continuidade ao processo de avaliagdo quadrimestral dos resultados obtidos pela Rede de Atengéo a Saude na regido;
Continuar assegurando a alimentagdo sistemética do Banco de Dados (Sistemas de Informagao) municipal;

Ampliar a participagao intersetorial na realizacdo anual do planejamento estratégico integrando-os a nossa Rede Assistencial na definicdo das prioridades
a serem trabalhadas e/ou implementadas de forma a racionalizar a aplicacao dos recursos e assegurar ao usudrio a garantia dos principios de cidadania
(acesso), justica social (equidade) e integralidade da assisténcia no SUS, através da execucao de agles e servicos de maior resolutividade;

Tornar mais efetiva a participagdo da Secretaria Municipal da Salude do municipio no processo de construcdo coletiva da Regido de salde junto a
Comissdo Intergestora Regional - CIR de forma a consolidar os processos de pactuacdo contribuindo com a construcdo do SUS no Territério dos Cocais;

Tornar sistematica a elaboracéo dos relatérios quadrimestrais de Gestdo, para melhor avaliagdo e monitoramento do sistema de salde local em parceria
com o Fundo Municipal de Saude/Setor Contabil;

Realizar planejamento estratégico de forma Intersetorial para elaboracdo das programacdes anuais com os servicos da Rede Assistencial de Saude do
municipio;

Atualizar anualmente o Diagndstico Epidemiolégico e Sanitario do municipio de forma a subsidiar a elaboracdo de projetos para captacdo de recursos
financeiros para as areas/necessidades prioritarias identificadas;

Formular e promover a gestdo da educagédo permanente/continuada em salde e processos relativos a mesma, orientados pela integralidade da atengdo a
salde da populagdo e buscar intersetorialidade visando a integracédo das politicas sociais em busca da melhoria da qualidade de vida.

Eixo 2: Atencdo Integral a Saude
Intensificar no municipio as acdes de prevencdo, promogao, protecao e recuperacao da saude da populagao;

Assegurar a continuidade do processo de reestruturagdo e informatizagdo da Rede Assistencial de forma que esta responda adequadamente em seu nivel
de complexidade na execugdo de suas agoes;

Garantir o cumprimento da execugdo das metas quadrimestrais, formulada para toda Rede de Assisténcia a Saude existente no municipio, tendo como
base os indicadores prioritarios da Pactuagéo das diretrizes, objetivos, metas e indicadores, os Indicadores da Avaliagdo por Desempenho da Nova Politica
de Financiamento da APS e a Programacéao das Agdes de Vigilancia a Salde com a realizacdo de avaliagdes quadrimestrais dos resultados alcangados pela
mesma;

Assegurar que os resultados obtidos desse planejamento possibilite o redimensionamento e informatizagdo da Assisténcia Farmacéutica, garantindo assim
maior suporte terapéutico aos usuérios, facilitado pelo uso de protocolos clinicos de Assisténcia. Esse processo de racionalizagdo, permitird a aquisicdo e
dispensagdo de medicamentos na Rede de forma a atender as demandas apontadas e contribuir para um melhor processo de aquisicao e de controle
destes, de forma coerente com a realidade financeira do municipio;

Assegurar a aplicacado dos instrumentos de monitoramento e avaliagcdo dos servicos executados na Rede Assistencial do municipio;

Verificar de forma integrada e continua com os servigos da Rede Assistencial, a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados no Sistema Municipal de
Informagdes antes de serem enviados ao Estado e ao Ministério da Salde;

Continuar assegurando o processo de capacitacdo e a educagdo permanente dos profissionais das Equipes nas areas de atuagdo/programas com maior
grau de dificuldade para o cumprimento das metas pactuadas.

Eixo 3: Vigilancia a Saude
Viabilizar para o periodo, a aquisicdo dos insumos estratégicos e equipamentos minimos necessarios para o desenvolvimento de um elenco maior de

acOes de Vigilancia a Salde Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental) dentro do municipio de forma a atender ao cumprimento da metas pactuadas para o
setor;

Continuar realizando planejamento estratégico anual, integrado a Rede de Atencdo Béasica para execugdo das agdes de controle e prevengdo das doengas,
agravos e endemias com maior incidéncia no municipio;

Assegurar a contratacdo de Recursos Humanos em ndmero suficiente, de forma a implementar a execugdo das agbes de Vigilancia em Salde do
municipio;

Assegurar a realizagdo de um planejamento anual para definigdo do Calendario das Campanhas sob responsabilidade municipal;

Manter a Rede de Frio no municipio, em parceria com Secretaria de Estado da Saude, no sentido de assegurar melhor cobertura vacinal na regiao;
Efetivar de forma mais qualificada, o fluxo de exames entre a Vigilancia Epidemiolégica municipal e o LACEN capital;

Assegurar a efetivagdo do processo de capacitacdo e atualizacdo dos Recursos Humanos do setor para que estes respondam melhor as demandas
identificadas;

Garantir a elaboracdo e o repasse sistematico de Notas Técnicas as Equipes de Vigilancia subsidiando o desenvolvimento de acdes de controle dos
agravos e redugdo de risco a saude.
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JOAO ZILTON DE MELO LIMA
Secretario(a) de Saude
SAO JOAO DO ARRAIAL/PI, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUI
MUNICIiPIO: SAO JOAO DO ARRAIAL
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde
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SAO JOAO DO ARRAIAL/PI, 30 de Marco de 2026

Conselho Municipal de Saude de S&o Jodo Do Arraial
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