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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PI

JULIO BORGES

Chapada das Mangabeiras

1.290.41 Km?

5.653 Hab

5 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/07/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECERETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3488659

A informago ndo foi identificada na base de dados

02834429000100

RUA VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE S/N

servivojb @bol.com.br

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/07/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

EDUARDO HENRIQUE DE CASTRO ROCHA

JOSE ABGAIL RIBEIRO FERREIRA

diego.conplan @ gmail.com

86981915590

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 04/07/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

02/1997

11.245.343/0001-32

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JOSE ABGAIL RIBEIRO FERREIRA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 04/07/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Chapada das Mangabeiras

ALVORADA DO GURGUEIA 2131.942 5469 2,57
AVELINO LOPES 1209.379 11361 9.39
BARREIRAS DO PIAUf 2028.282 3356 1,65
BOM JESUS 5469.156 25584 4,68
COLONIA DO GURGUEIA 430.613 6545 1520
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 34



CORRENTE 3051.161 26771 8,77

CRISTALANDIA DO PIAUI 1202.901 8350 6,94
CRISTINO CASTRO 1848.69 10464 5,66
CURIMATA 2360.527 11461 4,86
CURRAIS 3156.647 4982 1,58
ELISEU MARTINS 1090.496 4943 4,53
GILBUES 3495.016 10698 3,06
JULIO BORGES 1290.413 5653 4,38
MONTE ALEGRE DO PIAUT 2417.854 10618 4,39
MORRO CABECA NO TEMPO 2210.922 4527 2,05
PALMEIRA DO PIAUI 2021.228 5029 2,49
PARNAGUA 3284.562 10846 3,30
REDENCAO DO GURGUEIA 2468.006 8814 3,57
RIACHO FRIO 2221.95 4306 1,94
SANTA FILOMENA 5285.447 6256 1,18
SANTA LUZ 1186.831 5903 4,97
SEBASTIAO BARROS 1013.926 3434 3,39
SAO GONCALO DO GURGUEIA 1385.307 3071 2,22

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021
Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

e Consideragdes

Este relatério tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestdo em Satide no municipio de Jilio Borges-PI durante o 1° Quadrimestre do ano de 2022, enfocando os aspectos essenciais para o exercicio do
controle das Politicas do SUS. Apoia-se na determinagao legal de oferecer transparéncia a sociedade sobre as agoes e servicos de satde, prestando contas dos recursos utilizados no periodo em andlise, amparando-se nas Leis

Federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, como também, as Portarias do Ministério da Satide que tratam do Pacto pela Satide, em especial, as de n® 399 e 699/2006.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Este relatério tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestdo em Satide no municipio de Jilio Borges-PI durante o 1° Quadrimestre do ano de 2022, enfocando os aspectos essenciais para o exercicio do
controle das Politicas do SUS. Apdia-se na determinagdo legal de oferecer transparéncia a sociedade sobre as a¢des e servicos de satide, prestando contas dos recursos utilizados no periodo em andlise, amparando-se nas Leis
Federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, como também, as Portarias do Ministério da Satide que tratam do Pacto pela Satde, em especial, as de n® 399 e 699/2006.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

234 474

0 a4 anos 240

5a9 anos 234 222 456
10 a 14 anos 233 218 451
15 a 19 anos 237 218 455
20 a 29 anos 481 478 959
30 a 39 anos 435 401 836
40 a 49 anos 354 337 691
50 a 59 anos 301 259 560
60 a 69 anos 194 193 387
70 a 79 anos 127 132 259
80 anos e mais 56 69 125
Total 2892 2761 5653

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/07/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

JULIO BORGES 91 88 79 90

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/07/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitérias 11 16 4 31 13
II. Neoplasias (tumores) 2 5 4 1 1
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 7 10 4 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 7 3 3 7
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - 1 -
VI. Doencas do sistema nervoso 1 3 - 1 1
VII. Doengas do olho e anexos - - 1 - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 1 - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 14 12 5 4 8
X. Doencas do aparelho respiratdrio 12 10 11 1 16
XI. Doengas do aparelho digestivo 8 8 4 - 10
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 1 -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 11 10 5 3 6
XV. Gravidez parto e puerpério 25 22 29 26 33
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 2 1 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - 3 - -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 6 12 9 7 10
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -
XXI. Contatos com servicos de satide -
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido -
Total 102

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/07/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2018

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais -
VI. Doengas do sistema nervoso -
VII. Doencas do olho e anexos -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide -
IX. Doengas do aparelho circulatorio
X. Doencas do aparelho respiratério -
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario -
XV. Gravidez parto e puerpério -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide -
XXII.Codigos para propésitos especiais -
Total

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/07/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A anilise dos nascidos vivos, internagdes e mortalidade serd realizada no RAG 2022.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 13.620
Atendimento Individual 1.749
Procedimento 828
Atendimento Odontologico 316

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 04/07/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Nao hé informagoes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

| Selomndermacies Ambulaorkis S denormacisHopiulars
____

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

03 Procedimentos clinicos 82 - - -

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - _ _

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -

Total 281 - - -

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 04/07/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da éncia farmacé sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgdo sob gestao municipal.
4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos
Financiamento: Vigilincia em Satde
01 Agdes de promogio e prevencido em satde 199 -
Total 199 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 04/07/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

Observa-se que o Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) foi alimentado corretamente.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1 0 1

POSTO DE SAUDE 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

Total 0 1 7 8
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/07/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 7 1 0 8
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 7 1 0 8

Observagdo: Os dados apr d f ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/07/2023.

de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo esta vinculado a consdrcio piblico em sadde

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A anilise serd realizada de forma consolidada no RAG 2022.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 2 23 12
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/07/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 35 36 42 41
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 04/07/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Além de contar com um excelente quadro de efetivos, a gestdo tem contratado profissionais de qualidade para melhor atender a populac@o.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Favorecer o acesso da Participac@o da populagdo no planejamento e decisdes em Percentual 2022

populagdo ao exercicio do  saude.

controle social.
Acdo N° 1 - Favorecer o acesso da populagdo ao exercicio do controle social.

2. Gestdo de recursos e Implantar ouvidoria municipal de satde, capacitar o Percentual 2022
Conselho Municipal de Satide, Implantar Conselhos locais e

utilizar midias para divulgar reunides.

instrumentos com
planejamento.

Agdo N° 1 - Gestdo de recursos e instrumentos com planejamento.

80,00 80,00 20,00 Percentual M Sem
Apuragio
60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
Apuragio

1. Qualificar os encaminhamentos para os  Qualificar os encaminhamentos para os ~ Percentual

servigos de média e alta complexidade. servicos de média e alta complexidade.

Agdo N° 1 - Qualificar os encaminhamentos para os servigos de média e alta complexidade.

Descentralizar a regulagdo para as Percentual

unidades de satde da familia.

2. Descentralizar a regulaco para as
unidades de satde da familia.

Acdo N° 1 - Descentralizar a regulagio para as unidades de satide da familia.

80,00 20,00 Percentual Sem

Apuragio

80,00 20,00 Percentual Sem

Apuragio

1. Reestruturar a sala Sala de coleta estruturada e exames enviados Namero 2022 1

de coleta municipal. ao lacen e realizados no municipio.

Acdo N° 1 - Reestruturar a sala de coleta municipal.

Namero ¥ Sem

Apuragio

2022

1. Atualizar a entrada, saida e saldo de Rede implantada e interligada.  Percentual
medicamentos das unidades e central de

abastecimento.
Acdo N° 1 - Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento.

2. Diminuir a falta de medicamentos nas unidades = Presen¢a dos Medicamentos Percentual 2022

de satide. Basicos nas unidades de sadde.

Ac@o N° 1 - Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de satde.

70,00 70,00 Percentual ¥ Sem
Apuracgio
70,00 70,00 10,00 Percentual Sem
Apuragio

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Criar banco de dados de imobilidrias da  Propor¢do de imdveis Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual Sem
cidade com constante atualizagdo. vistoriados. Apuragio

Agdo N° 1 - Criar banco de dados de imobilidrias da cidade com constante atualizagdo.

1. Realizar monitoramento Proporgio de casos de doengas de notificagao Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
mensalmente, procedendo as compulséria imediata (DNCI) encerrada em até 60 Apuracgio
devidas correcdes. dias apds a notificacao.

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas correcoes.

1. Capacitagio de Imunizagdo para 100 % dos vacinadores. Queda no niimeros de Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual ¥ Sem
erros de registros de Apuragio
Vacinagio.

Agido N° 1 - Capacitagio de Imunizacdo para 100 % dos vacinadores.

2. Captar precocemente as criangas para realizagio de Criangas com rotina Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
puericultura e vacinagdo, Buscar as criangas faltosas, ndo vacinal atualizada. Apuragio
perder oportunidades de vacinag@o.

Acgdo N° 1 - Captar precocemente as criancas para realizacdo de puericultura e vacinagio, Buscar as criangas faltosas, ndo perder oportunidades de vacinagéo.

1. Ampliagdo do quadro efetivo através de concurso piiblico Realizagdo de Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
para os profissionais de saiide com condi¢des de trabalho para o concurso piblico. Apuragio

desenvolvimento de suas fungdes.
Acdo N° 1 - Ampliagdo do quadro efetivo através de concurso piblico para os profissionais de saide com condi¢des de trabalho para o desenvolvimento de suas fungoes.

2. Instalagao de abatedouro com a finalidade de oferecer carne Instalacdo de Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissdao  abatedouro. Apuragio
por Alimentos.

Acido N° 1 - Instalagdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doencas de Transmissdo por Alimentos.
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1. Implantar a AMENT.

Acdo N° 1 - Implantar a AMENT.

2. Promover a atengao
psicossocial das pessoas com
transtornos mentais.

Implantacdo de Equipe Especializada em Satde Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
Mental. Apuragio
Capacitar equipes da Atencdo Basica para abordagem  Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
de problemas vinculados a violéncia, abuso de dlcool Apuragio
e drogas.

Acdo N° 1 - Promover a atenc¢@o psicossocial das pessoas com transtornos mentais.

1. Reduzir a Mortalidade por Cancer de Prostata, manter os  Organizar a referéncia para Percentual 70,00 70,00 10,00 Percentual ¥ Sem
homens trabalhadores com a situagdo vacinal atualizada, exames urologicos; Apuracio
ampliar a adesdo dos homens trabalhadores no controle de Ampliar a oferta de PSA

Doengas Cronicas, envolver os parceiros no pré natal da nas Unidades Basicas.

gestante.

Agdo N° 1 - Reduzir a Mortalidade por Cancer de Prostata, manter os homens trabalhadores com a situacdo vacinal atualizada, ampliar a adesdo dos homens trabalhadores no controle de

Doengas Cronicas, envolver os parceiros no pré natal da gestante.

2. Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. ~ Ndmero de exames Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual M Sem

disponiveis e necessarios. Apuragio

Acdo N° 1 - Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores.

3. Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle ~ Ampliar adesdo dos Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual ¥ Sem

nas Unidades de Satde.

Hipertensos e Diabéticos Apuragio
ao controle nas Unidades
de Satde.

Acdo N° 1 - Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Sadde.

1. Busca ativa na populagio do
territorio.

Busca ativa na populacdo do territério. Percentual 80,00 80,00 Percentual ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Busca ativa na populagdo do territério.

2. Manter atualizado os registros
nos Sistemas de Informagéo.

Nimero de Unidades de saide com Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual Sem
protocolos. Apuragio

Acdo N° 1 - Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informacao.

3. Oferecer as consultas de
enfermagem, médicas e
odontolégicas.

Reunides de discussdo de casos Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
realizadas entre AB e Média Apuragio
Complexidade.

Acdo N° 1 - Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas.
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1. Desenvolver agdes no domicilio de Nuamero de visitas domiciliares realizadas ~ Percentual 2022 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
prevengdo a queda e agravos. a pacientes idosos. Apuragao

Acdo N° 1 - Desenvolver a¢des no domicilio de prevengio a queda e agravos.

2. Monitorar todos os idosos com Monitorar todos os idosos com hipertensdo ~ Percentual 60,00 60,00 15,00 Percentual M Sem
hipertensdo e diabéticos matriculados nas e diabéticos matriculados nas Unidades de Apuragio
Unidades de Satde. Satde.

Acdo N° 1 - Monitorar todos os idosos com hipertensao e diabéticos matriculados nas Unidades de Satde.

3. Realizar atividades Fisicas com idosos Realizar atividades fisicas e solicitar o Percentual 60,00 60,00 15,00 Percentual ¥ Sem
na academia da satde. custeio das acdes da academia da satde. Apuragio

Acdo N° 1 - Realizar atividades Fisicas com idosos na academia da saude.

1. Captagdo das gestantes no primeiro trimestre, para o Proporg¢do de gestantes Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
inicio do Pré Natal. cadastradas pela Equipe de Apuragdo
Atencdo Basica.

Acgio N° 1 - Captagido das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal.

2. Manter a realizagdo os testes rapidos ou sorologias para  Propor¢do de Gestantes que  Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme iniciaram o prénatal no 1° Apuragio
diretrizes do Protocolos Clinicos. trimestre.

Acdo N° 1 - Manter a realizagdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do Protocolos Clinicos.

3. Busca ativa de pacientes para prevengido do Cancer de  Busca ativa de pacientes Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
Colo Uterino. para prevenc¢io do Cancer de Apuragio
Colo Uterino.

Agdo N° 1 - Busca ativa de pacientes para prevengio do Cancer de Colo Uterino.

1. Expandir agdes de Cobertura populacional estimada de Percentual 2022 60,00 0,00 15,00 Percentual ¥ Sem
promogdo a satde bucal. satde bucal na atengdo basica. Apuragio

Acido N° 1 - Expandir acdes de promocio a satde bucal.

1. Aquisi¢do de veiculos para  Aquisi¢ao de veiculos para Nimero 2022 Nimero ¥ Sem
Secretaria de Satde. Secretaria de Sadde. Apuragio

Acgio N° 1 - Aquisi¢do de veiculos para Secretaria de Satide.
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1. Capacitar Capacitar Profissionais da Satde. Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual Sem
Profissionais da Apuragio
Satde.

Acdo N° 1 - Capacitar Profissionais da Satide.

1. Ampliar e qualificar os Ampliacdo e Qualificac@o dos servigos de Satide  Percentual 2022 40,00 0,00 10,00 Percentual ¥ Sem
servi¢os nas Unidades de e aquisi¢do de Aparelho Ultrasson Portatil. Apuragio
Satde.

Agdo N° 1 - Ampliar e qualificar os servigos nas Unidades de Satde.

1. Adquirir computadores e Implantacdo de Prontudrio Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual ¥ Sem
servidores para o municipio. Eletronico no municipio. Apuracgio

Acdo N° 1 - Adquirir computadores e servidores para o municipio.

1. Atender o maior nimero de casos Atender o maior niimero de casos Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
possiveis. possiveis. Apuragdo

Acdo N° 1 - Atender o maior nimero de casos possiveis.

2. Identificar e rastrear pessoas, por Identificar e rastrear pessoas, por Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
amostragem, para diagnosticar possiveis amostragem, para diagnosticar possiveis Apuragdo
casos de COVID-19. casos de COVID-19.

Acdo N° 1 - Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.

3. Implatar ouvidoria especifica para Implatar ouvidoria especifica para Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual ¥ Sem
atendimento aos pacientes que foram atendimento aos pacientes que foram Apuragio
diagnosticados com COVID-19. diagnosticados com COVID-19.

Acdo N° 1 - Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19.

0 - Informagdes Favorecer o acesso da populagdo ao exercicio do controle social. 20,00

Complementares
Atender o maior nimero de casos possiveis. 20,00
Adquirir computadores e servidores para o municipio. 25,00
Ampliar e qualificar os servigos nas Unidades de Satide. 10,00
Capacitar Profissionais da Satde. 15,00
Aquisi¢do de veiculos para Secretaria de Satde. 1
Expandir agoes de promogdo a satde bucal. 15,00
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Captagdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal. 20,00

Desenvolver agdes no domicilio de prevengdo a queda e agravos. 15,00
Busca ativa na populagio do territério. 20,00
Reduzir a Mortalidade por Cancer de Prostata, manter os homens trabalhadores com a situacio vacinal atualizada, ampliar a 10,00

ades@o dos homens trabalhadores no controle de Doencas Cronicas, envolver os parceiros no pré natal da gestante.
Implantar a AMENT. 15,00

Ampliac@o do quadro efetivo através de concurso piblico para os profissionais de satide com condi¢des de trabalho para o 15,00
desenvolvimento de suas fungdes.

Capacitagio de Imunizagio para 100 % dos vacinadores. 25,00
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas corregoes. 15,00
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualizagdo. 15,00
Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00
Reestruturar a sala de coleta municipal. 0
Qualificar os encaminhamentos para os servi¢os de média e alta complexidade. 20,00
Gestao de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19. 20,00
Manter a realizacdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do 20,00

Protocolos Clinicos.

Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos matriculados nas Unidades de Satide. 15,00
Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informacao. 20,00
Descentralizar a regulagdo para as unidades de saide da familia. 20,00
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de sadde. 10,00
Captar precocemente as criancas para realizacdo de puericultura e vacinac@o, Buscar as criangas faltosas, nio perder 20,00

oportunidades de vacinagao.

Instalagdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissdo 15,00
por Alimentos.

Promover a atencio psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00
Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00
Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde. 10,00
Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas. 20,00
Realizar atividades Fisicas com idosos na academia da satde. 15,00
Busca ativa de pacientes para prevenc¢do do Cancer de Colo Uterino. 20,00
Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19. 20,00
122 - Administracdo  Favorecer o acesso da populagdo ao exercicio do controle social. 20,00
Geral
Atender o maior niimero de casos possiveis. 20,00
Adquirir computadores e servidores para o municipio. 25,00
Ampliar e qualificar os servigos nas Unidades de Saidde. 10,00
Capacitar Profissionais da Satde. 15,00
Aquisicdo de veiculos para Secretaria de Satde. 1
Expandir agoes de promogdo a satide bucal. 15,00
Captacdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal. 20,00
Desenvolver acdes no domicilio de prevencio a queda e agravos. 15,00
Busca ativa na populagdo do territrio. 20,00
Reduzir a Mortalidade por Cancer de Préstata, manter os homens trabalhadores com a situagdo vacinal atualizada, ampliar a 10,00

adesdo dos homens trabalhadores no controle de Doencas Cronicas, envolver os parceiros no pré natal da gestante.
Implantar a AMENT. 15,00

Ampliacdo do quadro efetivo através de concurso publico para os profissionais de saide com condi¢des de trabalho para o 15,00
desenvolvimento de suas fungdes.

Capacitagdo de Imunizagio para 100 % dos vacinadores. 25,00
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas corregdes. 15,00
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualizac@o. 15,00
Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00
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Reestruturar a sala de coleta municipal. 0

Qualificar os encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade. 20,00
Gestdo de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19. 20,00
Manter a realizagdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do 20,00

Protocolos Clinicos.

Monitorar todos os idosos com hipertensdo e diabéticos matriculados nas Unidades de Satde. 15,00
Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao. 20,00
Descentralizar a regulagdo para as unidades de satde da familia. 20,00
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de satde. 10,00
Captar precocemente as criangas para realizacdo de puericultura e vacinag¢@o, Buscar as criangas faltosas, nao perder 20,00

oportunidades de vacinago.

Instalacdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doencas de Transmissao 15,00
por Alimentos.

Promover a atencdo psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00
Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00
Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde. 10,00
Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas. 20,00
Realizar atividades Fisicas com idosos na academia da sadde. 15,00
Busca ativa de pacientes para prevencdo do Cancer de Colo Uterino. 20,00
Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19. 20,00
301 - Atengdo Bésica  Favorecer o acesso da populacdo ao exercicio do controle social. 20,00
Atender o maior nimero de casos possiveis. 20,00
Adquirir computadores e servidores para o municipio. 25,00
Ampliar e qualificar os servigos nas Unidades de Satide. 10,00
Capacitar Profissionais da Satdde. 15,00
Aquisi¢do de veiculos para Secretaria de Satde. 1
Expandir agoes de promogdo a satde bucal. 15,00
Captagdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal. 20,00
Desenvolver agdes no domicilio de prevengdo a queda e agravos. 15,00
Busca ativa na populagdo do territdrio. 20,00
Reduzir a Mortalidade por Cancer de Prostata, manter os homens trabalhadores com a situagdo vacinal atualizada, ampliar a 10,00

adesdo dos homens trabalhadores no controle de Doencas Cronicas, envolver os parceiros no pré natal da gestante.
Implantar a AMENT. 15,00

Ampliacdo do quadro efetivo através de concurso publico para os profissionais de satide com condicdes de trabalho para o 15,00
desenvolvimento de suas funcdes.

Capacitagdo de Imunizagio para 100 % dos vacinadores. 25,00
Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas corre¢des. 15,00
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualizacdo. 15,00
Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00
Reestruturar a sala de coleta municipal. 0
Qualificar os encaminhamentos para os servi¢os de média e alta complexidade. 20,00
Gestdo de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00
Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19. 20,00
Manter a realizacdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do 20,00

Protocolos Clinicos.

Monitorar todos os idosos com hipertensao e diabéticos matriculados nas Unidades de Satide. 15,00
Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao. 20,00
Descentralizar a regulagdo para as unidades de satde da familia. 20,00
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de satde. 10,00
Captar precocemente as criancas para realizacdo de puericultura e vacinac@o, Buscar as criangas faltosas, nio perder 20,00

oportunidades de vacinag@o.
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Instalacdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissio

por Alimentos.

Promover a atengdo psicossocial das pessoas com transtornos mentais.

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores.

Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde.

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas.

Realizar atividades Fisicas com idosos na academia da satde.

Busca ativa de pacientes para prevencdo do Cancer de Colo Uterino.

Implatar ouvidoria especifica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19.
Qualificar os encaminhamentos para os servicos de média e alta complexidade.

Implantar a AMENT.

Descentralizar a regulacdo para as unidades de satde da familia.

Reestruturar a sala de coleta municipal.

Atender o maior nimero de casos possiveis.

Expandir a¢des de promocao a satde bucal.

Busca ativa na populagdo do territorio.

Atualizar a entrada, saida e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento.
Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de satdde.

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.

Manter a realizagio os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do
Protocolos Clinicos.

Monitorar todos os idosos com hipertensao e diabéticos matriculados nas Unidades de Satde.
Promover a ateng@o psicossocial das pessoas com transtornos mentais.

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores.

Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde.

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas.

Atender o maior nimero de casos possiveis.

Instalagdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissao

por Alimentos.

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.
Reestruturar a sala de coleta municipal.

Atender o maior nimero de casos possiveis.

Expandir acdes de promogio a satide bucal.

Captagdo das gestantes no primeiro trimestre, para o inicio do Pré Natal.

Desenvolver agdes no domicilio de prevengdo a queda e agravos.

Busca ativa na populacao do territério.

Reduzir a Mortalidade por Cancer de Préstata, manter os homens trabalhadores com a situagdo vacinal atualizada, ampliar a

ades@o dos homens trabalhadores no controle de Doencas Cronicas, envolver os parceiros no pré natal da gestante.
Criar banco de dados de imobiliarias da cidade com constante atualizagdo.

Realizar monitoramento mensalmente, procedendo as devidas corre¢des.

Capacitagdo de Imunizagio para 100 % dos vacinadores.

Captar precocemente as criancas para realizacdo de puericultura e vacinac@o, Buscar as criangas faltosas, ndo perder
oportunidades de vacinagao.

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possiveis casos de COVID-19.

Manter a realizacdo os testes rapidos ou sorologias para HIV e sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes do
Protocolos Clinicos.

Monitorar todos os idosos com hipertensao e diabéticos matriculados nas Unidades de Satide.

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informagao.

Instalagdo de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA — Doengas de Transmissao

por Alimentos.
Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores.

Ampliar adesdo dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Satde.
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Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas. 20,00

Busca ativa de pacientes para prevenc¢do do Cancer de Colo Uterino. 20,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A 8.645.150,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 04/07/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

A referida avaliagdo serd realizada no RAG 2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/07/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

1.174.288,11 347.225,90 73.518,17

0,00 7.921.00 231.207.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 37.045,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 1.182.209,11 615.477.90 73.518,17

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 04/07/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 04/07/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

000
0,00
000
0,00
0,00
000
0,00
0,00
000

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 1.595.032,18
0,00 239.128,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

000 37.04500
000 0,00
0,00 1.871.205,18

11,22 %

50,37 %

R$ 332,54

33,01 %

12,78 %

30,37 %

410.555,54 410.555,54 199.805,20 48,67
1.165,50 1.165,50 0,00 0,00
1.165,50 1.165,50 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
4.329,00 4.329,00 754,82 17,44
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4.329,00 754,82 17,44
0,00 0,00 0,00
233.100,00 233.100,00 158.113,35 67,83
233.100,00 233.100,00 158.113,35 67,83
0,00 0,00 0,00
171.961,04 171.961,04 40.937,03 23,81
9.185.416,50 9.185.416,50 4.939.020,31 53,77
7.492.500,00 7.492.500,00 3.995.758,21 53,33
4.995,00 2.004,13 40,12
22.200,00 22.200,00 82.076,01 369,71
1.665.000,00 1.665.000,00 855.525,78 51,38
271,50 128,87 46,44
444,00 3.527,31 794,44
444,00 3.527,31 794,44
0,00 0,00 0,00

9.595.972,04 9.595.972,04 5.138.825,51

1.281.591,37 1.858.021,26  1.182.209,11 1.182.209,11 1.123.804,61

933.255,60 1.509.685,49 1.174.288,11 71,78 1.174.288,11 77,78 1.115.883,61 73,91 0,00
348.335,77 348.335,77 7.921,00 2,27 7.921,00 2,27 7.921,00 2,27 0,00
206.684,25 206.684,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
206.684,25 206.684,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
777,00 777,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
666,00 666,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111,00 111,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.489.052,62 2.065.482,51 1.182.209,11 57,24 1.182.209,11 57,24 1.123.804,61 54,41 0,00
1.182.209,11 1.182.209,11 1.123.804,61
N/A N/A N/A
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.182.209,11 1.182.209,11 1.123.804,61
770.823,82
N/A
411.385,29 411.385,29 352.980,79
0,00 0,00 0,00

23,00

770.823,82  1.182.209,11 411.385,29 N/A N/A
1.839.932,64  2.094.366,08 254.433,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  254.433,44
1.394.109.30  1.610.412,25 216.302,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 216.302,95
1.299.475,32  1.585.722,29 286.246,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 286.246,97
1.236.463,34  1.461.043,34 224.580,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 224.580,00
1.253.863,05 1.321.967,07 68.104,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.104,02
1.198.780,05 = 1.430.544,19 231.764,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  231.764,14
1.043.256,47  1.397.851,52 354.595,05 0,00 348.002,48 0,00 0,00 0,00 0,00  702.597,53
1.013.373,80  1.093.735,74 80.361,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.361,94

891.102,33  1.037.606,14 146.503,81 0,00 146.503,81
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0,00

0,00

1.933.176,00 1.933.176,00 568.304,56 29,40

1.728.381,00 1.728.381,00 568.304,56 32,88

204.795,00 204.795,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.933.176,00 1.933.176,00 568.304,56

1.718.982,68 1.338.381,17 857.966,83 64,10 651.951,07 48,71 870.137,58 206.015,76
1.632.954,33 1.032.352,82 626.759,83 60,71 420.744,07 40,76 638.930,58 61,89  206.015,76
86.028,35 306.028,35 231.207,00 75,55 231.207,00 75,55 231.207,00 75,55 0,00
9.013,64 92.685,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.013,64 92.685,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.420,27 46.420,27 0,00 0,00 0,00 0,00 16.290,15 35,09 0,00
46.420,27 46.420,27 0,00 0,00 0,00 0,00 16.290,15 35,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36.617,93 36.617,93 275.536,31 752,46 0,00 0,00 0,00 0,00 275.536,31
36.617,93 36.617,93 275.536,31 752,46 0,00 0,00 0,00 0,00 275.536,31
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.642,35 55.642,35 16.290,15 29,28 0,00 0,00 0,00 0,00 16.290,15
55.642,35 55.642,35 16.290,15 29,28 0,00 0,00 0,00 0,00 16.290,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.662,00 58.503,00 312.581,31 534,30 37.045,00 63,32 361.173,39 617,36 275.536,31
3.996,00 57.837,00 312.581,31 540,45 37.045,00 64,05  361.173,39 624,47  275.536,31
666,00 666,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.871.338,87 1.628.250,29 1.462.374,60 89,81 688.996,07 42,32 1.247.601,12 76,62 773.378,53

3.000.574,05

3.196.402,43

2.040.175,94

1.834.160,18

57,38

1.993.942,19 62,38

206.015,76

215.697,89

299.369,82

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00
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FONTE: SIOPS, Piaui05/09/22 17:06:30

46.420,27 46.420,27 0,00 0,00 0,00 0,00 16.290,15 35,09 0,00
36.617,93 36.617,93 275.536,31 752,46 0,00 0,00 0,00 0,00  275.536,31
55.642,35 55.642,35 16.290,15 29,28 0,00 0,00 0,00 0,00 16.290,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.439,00 59.280,00 312.581,31 527,30 37.045,00 62,49 361.173,39 609,27  275.536,31
3.360.391,49 3.693.732,80  2.644.583,71 71,60 1.871.205,18 50,66 2.371.405,73 64,20  773.378,53
1.871.338,87 1.628.250,29 3.832.520,30 235,38 688.996,07 42,32 1.247.601,12 76,62  3.143.524,23
1.489.052,62 2.065.482,51  -1.187.936,59 -57,51 1.182.209,11 57,24 1.123.804,61 54,41 -
2.370.145,70

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

808.681,30

808.681,30
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Gerado em 04/07/2023 17:12:15

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 04/07/2023 17:12:15

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 04/07/2023 17:12:16
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentéria e Financeira

Observa-se que 0 municipio ultrapassou o minimo constitucional de 15% no quadrimestre, atingindo 23,00% da receita propria com satide.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 04/07/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/07/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nio foram realizadas auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A gestdo desde quando assumiu a administragdo da satide municipal, vem cumprindo seu papel perante a populagdo, procurando melhorar a qualidades dos servigos prestados em satide, bem como buscando essa melhoria

no decorrer de cada quadrimestre no intuito de conseguir éxito e poder expressar isso no RAG 2022.

JOSE ABGAIL RIBEIRO FERREIRA
Secretario(a) de Satde
JULIO BORGES/PI, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUL
MUNICIPIO: JULIO BORGES
1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022
Parecer do Conselho de Satde
Identificagao
o Consideragdes:

De acordo.

Introducgido
¢ Consideragdes:
De acordo.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

De acordo.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

De acordo.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

De acordo.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

De acordo.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
De acordo.
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

De acordo.

Auditorias
o Consideragoes:

De acordo.

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

De acordo.

Status do Parecer: Avaliado
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JULIO BORGES/PI, 04 de Julho de 2023

Conselho Municipal de Saide de Jilio Borges
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