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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PI

Município CURIMATÁ

Região de Saúde Chapada das Mangabeiras

Área 2.360,53 Km²

População 11.461 Hab

Densidade Populacional 5 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/04/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS CURIMATA

Número CNES 6558461

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01958265000160

Endereço AVENIDA TELESFORO GUERRA S/N

Email smscurimata@hotmail.com

Telefone 8935741485

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/04/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) VALDECIR RODRIGUES DE ALBUQUERQUE JUNIOR

Secretário(a) de Saúde em Exercício JOSONILSON MIRANDA ALVES

E-mail secretário(a) contabilidadeeda@yahoo.com.br

Telefone secretário(a) 89999115947

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/04/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1991

CNPJ 06.554.273/0001-64

Natureza Jurídica MUNICIPIO

Nome do Gestor do Fundo MARIA DAS NEVES NUNES VOGADO JACOBINA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/04/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 29/07/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Chapada das Mangabeiras

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALVORADA DO GURGUÉIA 2131.942 5469 2,57

AVELINO LOPES 1209.379 11361 9,39

BARREIRAS DO PIAUÍ 2028.282 3356 1,65

BOM JESUS 5469.156 25584 4,68

COLÔNIA DO GURGUÉIA 430.613 6545 15,20
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CORRENTE 3051.161 26771 8,77

CRISTALÂNDIA DO PIAUÍ 1202.901 8350 6,94

CRISTINO CASTRO 1848.69 10464 5,66

CURIMATÁ 2360.527 11461 4,86

CURRAIS 3156.647 4982 1,58

ELISEU MARTINS 1090.496 4943 4,53

GILBUÉS 3495.016 10698 3,06

JÚLIO BORGES 1290.413 5653 4,38

MONTE ALEGRE DO PIAUÍ 2417.854 10618 4,39

MORRO CABEÇA NO TEMPO 2210.922 4527 2,05

PALMEIRA DO PIAUÍ 2021.228 5029 2,49

PARNAGUÁ 3284.562 10846 3,30

REDENÇÃO DO GURGUÉIA 2468.006 8814 3,57

RIACHO FRIO 2221.95 4306 1,94

SANTA FILOMENA 5285.447 6256 1,18

SANTA LUZ 1186.831 5903 4,97

SEBASTIÃO BARROS 1013.926 3434 3,39

SÃO GONÇALO DO GURGUÉIA 1385.307 3071 2,22

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA JULIÃO DE CARVALHO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente HALANA HENRRIETTE DE CARVALHO MELO

Número de conselheiros por segmento Usuários 20

Governo 14

Trabalhadores 12

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Este relatório tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestão em Saúde no município de Curimatá-PI durante o ano de 2022 e enfocando os aspectos
essenciais para o exercício do controle das Políticas do SUS. Apoia-se na determinação legal de oferecer transparência à sociedade sobre as ações e serviços de saúde,
prestando contas dos recursos utilizados no período em análise, amparando-se nas Leis Federais nº 8.080 de 19 de setembro de 1990 e nº 8.142 de 28 de dezembro de
1990, como também, as Portarias do Ministério da Saúde que tratam do Pacto pela Saúde, em especial, as de nº 399 e 699/2006.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

24/04/2023 24/04/2023 24/04/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Este relatório tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestão em Saúde no município de Curimatá-PI durante o ano de 2022 e enfocando os aspectos
essenciais para o exercício do controle das Políticas do SUS. Apoia-se na determinação legal de oferecer transparência à sociedade sobre as ações e serviços de saúde,
prestando contas dos recursos utilizados no período em análise, amparando-se nas Leis Federais nº 8.080 de 19 de setembro de 1990 e nº 8.142 de 28 de dezembro de
1990, como também, as Portarias do Ministério da Saúde que tratam do Pacto pela Saúde, em especial, as de nº 399 e 699/2006.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 493 471 964

5 a 9 anos 469 456 925

10 a 14 anos 467 446 913

15 a 19 anos 562 494 1056

20 a 29 anos 1028 1040 2068

30 a 39 anos 844 875 1719

40 a 49 anos 698 700 1398

50 a 59 anos 504 548 1052

60 a 69 anos 370 372 742

70 a 79 anos 194 228 422

80 anos e mais 75 127 202

Total 5704 5757 11461

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 24/04/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

CURIMATA 210 202 182

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 24/04/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 249 334 161 322 242

II. Neoplasias (tumores) 37 36 18 7 38

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 16 6 12 8 15

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 47 44 26 31 37

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2 1 2

VI. Doenças do sistema nervoso 24 21 18 17 41

VII. Doenças do olho e anexos 1 - - 1 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 3 - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 117 90 83 70 72

X. Doenças do aparelho respiratório 214 200 102 74 216

XI. Doenças do aparelho digestivo 93 78 51 40 55

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 7 3 3 4 10

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 13 12 8 15

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 108 122 78 53 73

XV. Gravidez parto e puerpério 223 218 221 219 207

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 12 7 5 6 11

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 1 1 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 10 13 6 8 7

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 84 83 61 80 81

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 3 3 3 -
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1261 1275 863 953 1128

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/04/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 4 7

II. Neoplasias (tumores) 5 3 10

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 3 5

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1

VI. Doenças do sistema nervoso - 2 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 15 24 19

X. Doenças do aparelho respiratório 3 6 6

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 5 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 2 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 4 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 2 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 3 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 5 12

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 40 65 69

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 24/04/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Observa-se uma redução no número de nascidos vivos em relação ao ano anterior.

Em relação as principais causas de internação, deve-se priorizar para o próximo ano neoplasias e doenças do aparelho respiratório, que houve um aumento considerável.

Observa-se na mortalidade que houve um pequeno aumento em relação ao ano anterior, devendo trabalhar as causas externas.

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 32



4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 86.110

Atendimento Individual 23.629

Procedimento 54.758

Atendimento Odontológico 4.981

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/04/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 509 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 457 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 966 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 24/04/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 509 -

Total 509 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 24/04/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Observa-se que o Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) foi alimentado corretamente. Cabe ressaltar que o município informa BPA com produção de VISA,
sendo SAMU e LRPD enviada para a SESAPI.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2 2

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 2 0 2

POSTO DE SAUDE 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

Total 1 2 12 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/04/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 12 1 0 13

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 0 1 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 0 1 0 1

Total 12 2 1 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/04/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Observa-se que houve a implantação de uma academia da saúde durante o ano de 2022.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 0 2 24 30

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

7 2 14 29 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/04/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 1 1 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

52 51 53 52

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

31 36 55 68

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/04/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Em relação aos profissionais de saúde, o município tem procurado contratar profissionais de auto gabarito, para proporcionar um atendimento de qualidade para a
população, bem como tem profissionais de qualidade no quadro efetivo.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer o controle social em saúde, com gestão democrática e participativa, e ampliação dos canais de diálogo com
a sociedade para consolidação do SUS.

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a participação popular nas políticas públicas de saúde.

Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Favorecer o
acesso da
população ao
exercício do
controle social.

Participação da população no
planejamento e decisões em saúde.

Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social.

2. Gestão de
recursos e
instrumentos com
planejamento.

Implantar ouvidoria municipal de
saúde, capacitar o Conselho
Municipal de Saúde, Implantar
Conselhos locais e utilizar mídias
para divulgar reuniões.

Percentual 60,00 60,00 15,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Gestão de recursos e instrumentos com planejamento.

DIRETRIZ Nº 2 - Ampliar o acesso da população às ações e serviços de média e alta complexidade do SUS, com qualidade e
resolutividade.

OBJETIVO Nº 2.1 - Facilitar o acesso da população às ações e serviços de média e alta complexidade.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Qualificar os
encaminhamentos para os
serviços de média e alta
complexidade.

Qualificar os
encaminhamentos para os
serviços de média e alta
complexidade.

Percentual 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade.

2. Descentralizar a
regulação para as unidades
de saúde da família.

Descentralizar a regulação
para as unidades de saúde
da família.

Percentual 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família.

DIRETRIZ Nº 3 - Organizar e estruturar os serviços de laboratório de coleta no nível da atenção primária á saúde.

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar o acesso aos exames de Saúde Pública realizado pelo lacen estadual e município.

Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reestruturar a
sala de coleta
municipal.

Sala de coleta estruturada e exames
enviados ao lacen e realizados no
município.

Número 2022 1 1,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturar a sala de coleta municipal.

DIRETRIZ Nº 4 - Reorientação da assistência farmacêutica, aperfeiçoando todas as etapas internas do ciclo.
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OBJETIVO Nº 4.1 - Controlar o estoque de medicamentos e padronização dos medicamentos para usos e dispensação nas unidade de
saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atualizar a entrada, saída e
saldo de medicamentos das
unidades e central de
abastecimento.

Rede implantada e
interligada.

Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Atualizar a entrada, saída e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento.

2. Diminuir a falta de
medicamentos nas unidades de
saúde.

Presença dos
Medicamentos Básicos
nas unidades de
saúde.

Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de saúde.

DIRETRIZ Nº 5 - Aprimorando a vigilância ambiental no controle da endemia, com foco nas arboviroses.

OBJETIVO Nº 5.1 - Manter Atualizado o cadastro das imobiliárias.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar banco de dados de
imobiliárias da cidade com
constante atualização.

Proporção de imóveis
vistoriados.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar banco de dados de imobiliárias da cidade com constante atualização.

DIRETRIZ Nº 6 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. (Ministério
da Saúde)

OBJETIVO Nº 6.1 - Alimentar o banco de dados municipal (SINAN) em prazo adequado.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar
monitoramento
mensalmente,
procedendo às devidas
correções.

Proporção de casos de doenças
de notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrada em até
60 dias após a notificação.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento mensalmente, procedendo às devidas correções.

DIRETRIZ Nº 7 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. (Ministério
da Saúde).
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OBJETIVO Nº 7.1 - Alcançar a cobertura vacinal em 95% nas crianças menores de 1 ano.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitação de Imunização para
100 % dos vacinadores, enfermeiros
e Agentes Comunitários de Saúde.

Queda no números
de erros de
registros de
Vacinação.

Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de Imunização para 100 % dos vacinadores, enfermeiros e Agentes Comunitários de Saúde.

2. Captar precocemente as crianças
para realização de puericultura e
vacinação, Buscar as crianças
faltosas, não perder oportunidades de
vacinação.

Crianças com
rotina vacinal
atualizada.

Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Captar precocemente as crianças para realização de puericultura e vacinação, Buscar as crianças faltosas, não perder oportunidades de
vacinação.

OBJETIVO Nº 7.2 - Vigilância, Proteção e Promoção da Saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliação do quadro efetivo de
concurso público de agentes sanitários,
agentes comunitários de saúde e
combate as endemias com condições
de trabalho para o desenvolvimento de
suas funções.

Realização de
concurso público.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ampliação do quadro efetivo de concurso público de agentes sanitários, agentes comunitários de saúde e combate as endemias com
condições de trabalho para o desenvolvimento de suas funções.

2. Instalação de abatedouro com a
finalidade de oferecer carne segura e
inspecionada livre de DTA – Doenças
de Transmissão por Alimentos.

Instalação de
abatedouro.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

DIRETRIZ Nº 8 - Ampliar o acesso à atenção psicossocial da população em geral e organizar a oferta de serviços especializados em
Saúde Mental de forma a propiciar a desmedicalização dos pacientes.

OBJETIVO Nº 8.1 - Integrar a saúde mental especializada à rede básica de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar a
AMENT.

Implantação de Equipe
Especializada em Saúde Mental.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar a AMENT.

2. Promover a
atenção psicossocial
das pessoas com
transtornos mentais.

Capacitar equipes da Atenção
Básica para abordagem de
problemas vinculados à violência,
abuso de álcool e drogas.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais.

DIRETRIZ Nº 9 - Garantia do acesso da população masculina considerando os diversos ciclos vitais, mediante aprimoramento da politica
de Atenção Básica.
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OBJETIVO Nº 9.1 - Reduzir a Mortalidade por Câncer de Próstata, manter os homens trabalhadores com a situação vacinal atualizada,
ampliar a adesão dos homens trabalhadores no controle de Doenças Crônicas, envolver os parceiros no pré natal da gestante.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Organizar a referência
para exames urológicos;
Ampliar a oferta de PSA nas
Unidades Básicas.

Organizar a referência para
exames urológicos; Ampliar
a oferta de PSA nas
Unidades Básicas.

Percentual 70,00 70,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Organizar a referência para exames urológicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Básicas.

2. Aumentar a cobertura
vacinal dos homens
trabalhadores.

Número de exames
disponíveis e necessários.

Percentual 2022 70,00 70,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores.

3. Ampliar adesão dos
Hipertensos e Diabéticos ao
controle nas Unidades de
Saúde.

Ampliar adesão dos
Hipertensos e Diabéticos ao
controle nas Unidades de
Saúde.

Percentual 70,00 70,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar adesão dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saúde.

DIRETRIZ Nº 10 - Garantia da assistência integral à saúde da pessoa com deficiência, mediante aprimoramento da politica de Atenção
Básica.

OBJETIVO Nº 10.1 - Organizar a promoção e a assistência à pessoa portadora de deficiência física.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Busca ativa na
população do território.

Busca ativa na população do
território.

Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa na população do território.

2. Manter atualizado os
registros nos Sistemas de
Informação.

Nº de Unidades de saúde com
protocolos.

Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação.

3. Oferecer as consultas
de enfermagem, médicas
e odontológicas.

Reuniões de discussão de
casos realizadas entre AB e
Média Complexidade.

Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas.

DIRETRIZ Nº 11 - Garantia do acesso da população idosa a serviços de qualidade, mediante aprimoramento da politica de Atenção
Básica.
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OBJETIVO Nº 11.1 - Implementar ações de promoção, prevenção, reabilitação e cuidado aos idosos , evidenciando as ações que
contribuam para a promoção do envelhecimento ativo e saudável, implementar ações assistenciais mais resolutivas e humanizadas e
estimular ações intersetoriais visando a integralidade da atenção.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Desenvolver ações no
domicílio de prevenção a
queda e agravos.

Número de visitas
domiciliares realizadas a
pacientes idosos.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos.

2. Monitorar todos os idosos
com hipertensão e
diabéticos matriculados nas
Unidades de Saúde.

Monitorar todos os idosos
com hipertensão e diabéticos
matriculados nas Unidades
de Saúde.

Percentual 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde.

3. Realizar atividades
Físicas com idosos na
academia da saúde.

Realizar atividades físicas e
solicitar o custeio das ações
da academia da saúde.

Percentual 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - ealizar atividades Físicas com idosos na academia da saúde.

DIRETRIZ Nº 12 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de Atenção Básica.

OBJETIVO Nº 12.1 - Efetivar a Atenção Básica como espaço prioritário de organização do SUS, usando estratégias de atendimento
integral tendo como eixo estruturante o Programa Saúde da Família, promovendo a articulação intersetorial com os demais níveis de
complexidade da atenção à saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Captação das gestantes no
primeiro trimestre, para o início do
Pré Natal.

Proporção de
gestantes
cadastradas pela
Equipe de Atenção
Básica.

Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Captação das gestantes no primeiro trimestre, para o início do Pré Natal.

2. Manter a realização os testes
rápidos ou sorologias para HIV e
sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos
Clínicos.

Proporção de
Gestantes que
iniciaram o prénatal
no 1º trimestre.

Percentual 2022 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez, conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

3. Busca ativa de pacientes para
prevenção do Câncer de Colo
Uterino.

Busca ativa de
pacientes para
prevenção do Câncer
de Colo Uterino.

Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino.

DIRETRIZ Nº 13 - Gestão das Ações do SAMU.

OBJETIVO Nº 13.1 - Melhoria do acesso ao SAMU.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Melhoria do
acesso ao
SAMU.

Melhoria do acesso ao SAMU. Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhoria do acesso ao SAMU.

DIRETRIZ Nº 14 - Gestão das Ações do programa Saúde Bucal.
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OBJETIVO Nº 14.1 - Reduzir a incidência de cáries e seus agravos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Expandir ações de
promoção a saúde
bucal.

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Expandir ações de promoção a saúde bucal.

DIRETRIZ Nº 15 - Estruturação para locomoção da Equipes de Saúde.

OBJETIVO Nº 15.1 - Fortalecer a gestão do trabalho e educação na saúde, valorizando o trabalho e o trabalhador do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aquisição de veículos
para Secretaria de
Saúde.

Aquisição de veículos para
Secretaria de Saúde.

Número 2022 4 400 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde.

DIRETRIZ Nº 16 - Capacitação dos profissionais da Saúde.

OBJETIVO Nº 16.1 - Fortalecer a gestão do trabalho e educação na saúde, valorizando o trabalho e o trabalhador do SUS.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar
Profissionais da
Saúde.

Capacitar Profissionais da
Saúde.

Percentual 2022 60,00 60,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar Profissionais da Saúde.

DIRETRIZ Nº 17 - Ampliação, Reforma e Modernização das Unidades de Saúde do Município.

OBJETIVO Nº 17.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na
humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada,
ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar e qualificar os
serviços nas Unidades de
Saúde.

Ampliação e Qualificação
dos serviços de Saúde.

Percentual 2022 40,00 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar e qualificar os serviços nas Unidades de Saúde.

DIRETRIZ Nº 18 - Equipamentos e Implementação de ações estratégicas no sistema municipal de saúde.

OBJETIVO Nº 18.1 - Garantir a população um serviço qualificado e humanizado, com eficácia e eficiência necessárias ao oferecimento
de uma saúde pública que promova a melhoria da qualidade de vida da população.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir computadores
e servidores para o
município.

Implantação de Prontuário
Eletrônico no município.

Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir computadores e servidores para o município.

DIRETRIZ Nº 19 - O efeito causado pelo impacto da pandemia da Covid-19.
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OBJETIVO Nº 19.1 - Adaptação e melhoria para atender os casos do coronavirus.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atender o maior número
de casos possíveis.

Atender o maior número de
casos possíveis.

Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Atender o maior número de casos possíveis.

2. Identificar e rastrear
pessoas, por amostragem,
para diagnosticar possíveis
casos de COVID-19.

Identificar e rastrear
pessoas, por amostragem,
para diagnosticar possíveis
casos de COVID-19.

Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-19.

3. Implatar ouvidoria
específica para
atendimento aos pacientes
que foram diagnosticados
com COVID-19.

Implatar ouvidoria específica
para atendimento aos
pacientes que foram
diagnosticados com COVID-
19.

Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Implatar ouvidoria específica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com COVID-19.

4. Capacitação de
profissionais para enfrentar
nova pandemia.

Capacitação de profissionais
para enfrentar nova
pandemia.

Percentual 80,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionais para enfrentar nova pandemia.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada
para o exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social. 20,00 20,00

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Adquirir computadores e servidores para o município. 25,00 25,00

Ampliar e qualificar os serviços nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 1 1

Expandir ações de promoção a saúde bucal. 15,00 15,00

Melhoria do acesso ao SAMU. 25,00 25,00

Captação das gestantes no primeiro trimestre, para o início do Pré Natal. 20,00 20,00

Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos. 15,00 15,00

Busca ativa na população do território. 20,00 20,00

Organizar a referência para exames urológicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Básicas. 10,00 10,00

Implantar a AMENT. 15,00 15,00

Ampliação do quadro efetivo de concurso público de agentes sanitários, agentes comunitários
de saúde e combate as endemias com condições de trabalho para o desenvolvimento de suas
funções.

15,00 0,00

Capacitação de Imunização para 100 % dos vacinadores, enfermeiros e Agentes Comunitários
de Saúde.

25,00 25,00

Realizar monitoramento mensalmente, procedendo às devidas correções. 15,00 15,00

Criar banco de dados de imobiliárias da cidade com constante atualização. 15,00 15,00

Atualizar a entrada, saída e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 0,00

Reestruturar a sala de coleta municipal. 0,00 0,00

Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade. 20,00 20,00

Gestão de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00 0,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00

Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

20,00 20,00

Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde. 15,00 15,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00
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Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de saúde. 10,00 10,00

Captar precocemente as crianças para realização de puericultura e vacinação, Buscar as
crianças faltosas, não perder oportunidades de vacinação.

20,00 20,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00 15,00

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00

Ampliar adesão dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas. 20,00 20,00

Realizar atividades Físicas com idosos na academia da saúde. 15,00 15,00

Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino. 20,00 20,00

Implatar ouvidoria específica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com
COVID-19.

20,00 20,00

Capacitação de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00

122 - Administração
Geral

Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social. 20,00 20,00

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Adquirir computadores e servidores para o município. 25,00 25,00

Ampliar e qualificar os serviços nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 1 1

Expandir ações de promoção a saúde bucal. 15,00 15,00

Melhoria do acesso ao SAMU. 25,00 25,00

Captação das gestantes no primeiro trimestre, para o início do Pré Natal. 20,00 20,00

Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos. 15,00 15,00

Busca ativa na população do território. 20,00 20,00

Organizar a referência para exames urológicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Básicas. 10,00 10,00

Implantar a AMENT. 15,00 15,00

Ampliação do quadro efetivo de concurso público de agentes sanitários, agentes comunitários
de saúde e combate as endemias com condições de trabalho para o desenvolvimento de suas
funções.

15,00 0,00

Capacitação de Imunização para 100 % dos vacinadores, enfermeiros e Agentes Comunitários
de Saúde.

25,00 25,00

Realizar monitoramento mensalmente, procedendo às devidas correções. 15,00 15,00

Criar banco de dados de imobiliárias da cidade com constante atualização. 15,00 15,00

Atualizar a entrada, saída e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 0,00

Reestruturar a sala de coleta municipal. 0,00 0,00

Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade. 20,00 20,00

Gestão de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00 0,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00

Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

20,00 20,00

Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde. 15,00 15,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de saúde. 10,00 10,00

Captar precocemente as crianças para realização de puericultura e vacinação, Buscar as
crianças faltosas, não perder oportunidades de vacinação.

20,00 20,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00 15,00

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00
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Ampliar adesão dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas. 20,00 20,00

Realizar atividades Físicas com idosos na academia da saúde. 15,00 15,00

Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino. 20,00 20,00

Implatar ouvidoria específica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com
COVID-19.

20,00 20,00

Capacitação de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00

301 - Atenção Básica Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social. 20,00 20,00

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Adquirir computadores e servidores para o município. 25,00 25,00

Ampliar e qualificar os serviços nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 1 1

Expandir ações de promoção a saúde bucal. 15,00 15,00

Melhoria do acesso ao SAMU. 25,00 25,00

Captação das gestantes no primeiro trimestre, para o início do Pré Natal. 20,00 20,00

Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos. 15,00 15,00

Busca ativa na população do território. 20,00 20,00

Organizar a referência para exames urológicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Básicas. 10,00 10,00

Implantar a AMENT. 15,00 15,00

Ampliação do quadro efetivo de concurso público de agentes sanitários, agentes comunitários
de saúde e combate as endemias com condições de trabalho para o desenvolvimento de suas
funções.

15,00 0,00

Capacitação de Imunização para 100 % dos vacinadores, enfermeiros e Agentes Comunitários
de Saúde.

25,00 25,00

Realizar monitoramento mensalmente, procedendo às devidas correções. 15,00 15,00

Criar banco de dados de imobiliárias da cidade com constante atualização. 15,00 15,00

Atualizar a entrada, saída e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 0,00

Reestruturar a sala de coleta municipal. 0,00 0,00

Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade. 20,00 20,00

Gestão de recursos e instrumentos com planejamento. 15,00 0,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00

Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

20,00 20,00

Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde. 15,00 15,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de saúde. 10,00 10,00

Captar precocemente as crianças para realização de puericultura e vacinação, Buscar as
crianças faltosas, não perder oportunidades de vacinação.

20,00 20,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00 15,00

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00

Ampliar adesão dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas. 20,00 20,00

Realizar atividades Físicas com idosos na academia da saúde. 15,00 15,00

Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino. 20,00 20,00

Implatar ouvidoria específica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com
COVID-19.

20,00 20,00

Capacitação de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00
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302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade. 20,00 20,00

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Expandir ações de promoção a saúde bucal. 15,00 15,00

Melhoria do acesso ao SAMU. 25,00 25,00

Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos. 15,00 15,00

Implantar a AMENT. 15,00 15,00

Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00 15,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00

Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

20,00 20,00

Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde. 15,00 15,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas. 20,00 20,00

Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino. 20,00 20,00

Implatar ouvidoria específica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com
COVID-19.

20,00 20,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Reestruturar a sala de coleta municipal. 0,00 0,00

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Expandir ações de promoção a saúde bucal. 15,00 15,00

Melhoria do acesso ao SAMU. 25,00 25,00

Captação das gestantes no primeiro trimestre, para o início do Pré Natal. 20,00 20,00

Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos. 15,00 15,00

Organizar a referência para exames urológicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Básicas. 10,00 10,00

Implantar a AMENT. 15,00 15,00

Atualizar a entrada, saída e saldo de medicamentos das unidades e central de abastecimento. 10,00 0,00

Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00

Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

20,00 20,00

Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde. 15,00 15,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

Diminuir a falta de medicamentos nas unidades de saúde. 10,00 10,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00 15,00

Aumentar a cobertura vacinal dos homens trabalhadores. 10,00 10,00

Ampliar adesão dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas. 20,00 20,00

Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino. 20,00 20,00

304 - Vigilância
Sanitária

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 1 1

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00
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305 - Vigilância
Epidemiológica

Reestruturar a sala de coleta municipal. 0,00 0,00

Atender o maior número de casos possíveis. 20,00 20,00

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 1 1

Expandir ações de promoção a saúde bucal. 15,00 15,00

Captação das gestantes no primeiro trimestre, para o início do Pré Natal. 20,00 20,00

Desenvolver ações no domicílio de prevenção a queda e agravos. 15,00 15,00

Busca ativa na população do território. 20,00 20,00

Organizar a referência para exames urológicos; Ampliar a oferta de PSA nas Unidades Básicas. 10,00 10,00

Implantar a AMENT. 15,00 15,00

Capacitação de Imunização para 100 % dos vacinadores, enfermeiros e Agentes Comunitários
de Saúde.

25,00 25,00

Realizar monitoramento mensalmente, procedendo às devidas correções. 15,00 15,00

Criar banco de dados de imobiliárias da cidade com constante atualização. 15,00 15,00

Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Identificar e rastrear pessoas, por amostragem, para diagnosticar possíveis casos de COVID-
19.

20,00 20,00

Manter a realização os testes rápidos ou sorologias para HIV e sífilis e teste rápido de gravidez,
conforme diretrizes do Protocolos Clínicos.

20,00 20,00

Monitorar todos os idosos com hipertensão e diabéticos matriculados nas Unidades de Saúde. 15,00 15,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

Captar precocemente as crianças para realização de puericultura e vacinação, Buscar as
crianças faltosas, não perder oportunidades de vacinação.

20,00 20,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Promover a atenção psicossocial das pessoas com transtornos mentais. 15,00 15,00

Ampliar adesão dos Hipertensos e Diabéticos ao controle nas Unidades de Saúde. 10,00 10,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontológicas. 20,00 20,00

Realizar atividades Físicas com idosos na academia da saúde. 15,00 15,00

Busca ativa de pacientes para prevenção do Câncer de Colo Uterino. 20,00 20,00

Implatar ouvidoria específica para atendimento aos pacientes que foram diagnosticados com
COVID-19.

20,00 20,00

Capacitação de profissionais para enfrentar nova pandemia. 20,00 20,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Capacitar Profissionais da Saúde. 15,00 15,00

Descentralizar a regulação para as unidades de saúde da família. 20,00 20,00

Instalação de abatedouro com a finalidade de oferecer carne segura e inspecionada livre de
DTA – Doenças de Transmissão por Alimentos.

15,00 0,00

Manter atualizado os registros nos Sistemas de Informação. 20,00 20,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 22 de 32



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência
de impostos
(receita própria -
R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A 60.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 60.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 18.458.420,00 39.899,26 N/A N/A N/A N/A N/A 18.498.319,26

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 4.910.168,65 N/A N/A N/A N/A N/A 4.910.168,65

Capital N/A N/A 268.964,00 N/A N/A N/A N/A N/A 268.964,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 315.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 315.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 86.660,88 N/A N/A N/A N/A N/A 86.660,88

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 80.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/04/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Observa-se que a maioria das metas foram alcançadas, porém deve-se trabalhar aquelas defasadas ou não realizadas.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/04/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 4.358.281,35 5.666.617,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.024.898,82

Capital 0,00 0,00 67.733,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.733,83

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 4.358.281,35 5.734.351,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.092.632,65

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 24/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 24/04/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 2.561,02 2561,02

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 3.092.103,33 3092103,33

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 598,32 598,32

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.489.008,00 2489008,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 315.000,00 315000,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 78.585,96 78585,96

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 24000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 156.745,57 156745,57

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL
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Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas
nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção
e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência
de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 159.915,36 159.915,36

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios
conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-
CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes
federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de
Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras
decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20
de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente
do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 159.915,36 159.915,36

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 24/04/2023
09:09:45

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios
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Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 24/04/2023
09:09:45

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Considerando principalmente os dados apresentados nas tabelas acima percebe-se que a receita de impostos e de transferências constitucionais e legais somou, em 2022, o
equivalente a R$18.210.720,00, e ainda, que as despesas realizadas com essa fonte de pagamento foram contabilizadas em R$21.281.769,21.

Observa-se que o município ultrapassou o mínimo constitucional de 15%, atingindo 18,85% da receita própria com saúde. Cumprindo seu papel e alimentando o SIOPS.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 24/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/04/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizadas auditorias no ano de 2022.
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11. Análises e Considerações Gerais

A gestão desde quando assumiu a administração da saúde municipal, vem cumprindo seu papel perante a população, procurando melhorar a qualidades dos serviços
prestados em saúde, estruturando as unidades e facilitando o acesso da população conforme o que determina a PNAB, exemplo disso são as reformas realizadas e
adequação dos serviços de saúde.

Observa-se que o município ultrapassou o mínimo constitucional de 15%, atingindo 18,85% da receita própria com saúde. Cumprindo seu papel e alimentando o SIOPS.

Para tanto, deve-se trabalhar aqueles indicadores não alcançados no decorrer do ano de 2023 e continuar trabalhando as ações de promoção e prevenção a saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 32



12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
O município de Curimatá-PI visualiza o alcance de avanços na Gestão da Saúde em 2023 com a ampliação das ações desenvolvidas, na perspectiva de obtenção dos

seguintes pontos enquanto imagem-objetivo:

Prosseguir no fortalecimento da Atenção Primária a Saúde, alcançando as metas previstas no Plano Municipal e Programação Anual de Saúde; Atuar com transparência
pública e respeito aos princípios defendidos no art. 37 da Carta Magna: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, primando pela qualidade da
prestação de serviços com segurança, dignidade e ética, fomentando espaços e canais de comunicação com a sociedade, entre eles, ouvidoria, conferências, fóruns
temáticos, dentre outras iniciativas do gênero.

 
JOSONILSON MIRANDA ALVES 

Secretário(a) de Saúde 
CURIMATÁ/PI, 2022
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Identificação
Considerações:
De acordo.

Introdução
Considerações:
De acordo.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
De acordo.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
De acordo.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
De acordo.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
De acordo.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
De acordo.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
De acordo.

Auditorias
Considerações:
De acordo.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
De acordo.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
De acordo.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUI

MUNICÍPIO: CURIMATA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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CURIMATÁ/PI, 24 de Abril de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Curimatá
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