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MENSAGEM INICIAL

O presente documento compde o Relatério de Gestdo do municipio de Municipio
de Bertolinia - PI, referente ao exercicio financeiro de 2022 baseando na Instrucao
Normativa N° 01/2022-TCE, de 31 de marco de 2022 que visa proporcionar uma Visao
clara a sociedade sobre a aplicacdo de recursos publicos recebidos bem como planejar
acOes futuras do municipio em questao.

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada
gue permitam uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestao,
evidenciando os resultados das a¢des implementadas nas Unidades Administrativas.

O ano 2022 foi desafiador, de muito trabalho, mas também de muitas conquistas. A
gestdo garantiu 0s servigos essenciais a populagéo.

Assinado de forma digital por GERALDO
GERALDO FONSECA CORREIA:49310631104
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
FO N S ECA Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-
CPF A1, ou=AC VALID RFB V5, ou=AR
ABSOLUTA CERTIFICADO DIGITAL,
CO R R E I A:493 1 06 ou=Presencial, ou=20520126000102,
cn=GERALDO FONSECA
3 'I ‘I O 4 CORREIA:49310631104

Dados: 2023.07.26 10:17:54 -03'00'

Geraldo Fonseca Ciorreia
PREFEITO MUNICIPAL



1 - APRESENTACAO

Bertolinia é um municipio brasileiro do estado do Piaui. Localiza-se a
uma latitude 07°38'28" sul e a uma longitude 43°57'05" oeste, estando a uma altitude de
271 metros. Sua populacdo estimada em 2004 era de 4.841 habitantes. Possui uma area
de 1225,6 km2.

O Municipio de Bertolinia, antiga Aparecida, tem sua origem e evolucdo
estritamente ligada a tradicdo religiosa, segundo a qual, séculos atrds Nossa Senhora da
Conceicdo Aparecida, padroeira do Municipio, apareceu no local em que, posteriormente,
foi construido o templo religioso. Com esse acontecimento surgiu uma grande devoc¢éao de
pessoas no Lugar de Nossa Senhora, ou simplesmente Lugar da Senhora, como ficou
conhecido, sendo que dito romeirismo veio aumentando, de modo que ainda hoje ali
existe um concorrido festejo religioso.

Em face do crescente romeirismo, em 1799 o fazendeiro Bernardo Goncgalves de
Brito, desmembrou de sua fazenda Piripiri, hoje Boa Esperanca, onde se situava o lugar,
meia légua de terras e doou a Igreja, tendo inicio, assim, a povoacao.

Em 24 de julho de 1830, ja existia o Distrito de Nossa Senhora Aparecida, tendo
nesta data tomado posse no cargo de Juiz de Paz o cidaddo Antbnio André da Silva,
conforme Oficio enviado ao presidente da Provincia, Jodo José Guimaraes e Silva.

Entretanto, as primeiras casas de telha foram construidas em nuamero de trés pelo
Tte.-Cel. Bertolino Alves e Rocha, um fazendeiro da regido, onde passou a morar com
seus filhos e genros.

Em suma, Bertolinia € um municipio piauiense em constante desenvolvimento,
gue busca proporcionar qualidade de vida e oportunidades paraseus habitantes através
do investimento em areas-chave, como educacao, saude e infraestrutura. A cidade se
mostra cada vez mais promissora, atraindo novos investimentos e contribuindo para o
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crescimento do estado do Piaui.

1.1 - SOBRE O MUNICIPIO

Ll AG 24
de do Ribeiro - AG 25

MISSAO
Administrar com exceléncia 0s recursos publicos, servir o cidaddo e
promover a cidadania e garantindo a qualidade de vida da populagéo.

VISAO
Ser uma gestdo que busca a sustentabilidade do Municipio e a
exceléncia na prestacao de servigcos a comunidade.

VALORES

Atendimento eficiente a sociedade; Desenvolvimento social e econémico
sustentavel; Gestdo democratica, transparente e ética; Justica e igualdade;
Cooperacéo e respeito.

1.2 -ORGANOGRAMA DO MUNICIPIO

Para um bom funcionamento do servico, € necessario conhecer a
organizacdo e a hierarquizacdo das partes que compdem o a entidade.
Conforme apresenta a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Bertolinia:
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2— INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABIL
2.1 - Planejamento

O planejamento municipal é peca fundamental na elaboracéo e na execucao das
metas e acOes que determinam as diretrizes que orientardo os gestores nas tomadas de
decisdo, visando o bem-estar da populagdo do municipio. As pecas de planejamento
orcamentario dao sustentacdo nessas tomadas de decisOes e tracam 0s objetivos a
longo, médio e curto prazo, fornecendo informacdes sobre as metas a serem alcancadas
durante o periodo das quais elas tratam.

No atual sistema orcamentario nacional, estabelecido pela Constituicdo Federal,
trés sdo os instrumentos utilizados para a operacionalizagdo do processode planejamento
nos entes federados: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e a Lei
Orgamentaria Anual,

A legislagdo orcamentaria do Municipio de Bertolinia - PI, vigente



durante o exercicio de 2022 é a seguinte:

DESCRICAO LEI
Plano Plurianual 2022/2025 N° 423 DE 13/12/2021
Lei de Diretrizes Orcamentarias 2022 N° 411 DE 28/06/2021
Lei Orcamentaria Anual 2022 N° 422 DE 13/12/2021

O PPA Previsto na Constituicdo Federal, o Plano Plurianual (PPA) deve ser
elaborado a cada quatro anos por todas as entidades da federagdo, Governo Federal,
Estados e Municipios. Trate-se de um plano que contem as diretrizes, objetivos e metas
de médio prazo da administracao publica. Os programas, respeitada a disponibilidade de
recursos, sao detalhados em acdes, que correspondem a estratégia a serem adotadas
pelo governo municipal para alcancar os objetivos, detalhadas sem metas fisicas e
recursos financeiros, referéncias para os orcamentos anuais.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) é elaborada anualmente e tem como

objetivo apontar as prioridades do governo para o préximo ano. Ela orienta a elaboracgéo
da Lei Orcamentaria Anual, baseando-se no que foi estabelecido pelo Plano Plurianual.
Ou seja, € um elo entre esses dois documentos.
Na LDO Municipal devem conter, entre outros topicos, a previsdo de despesas referentes
ao plano de carreiras, cargos e salarios dos servidores, o controle de custos e avaliacao
dos resultados dos programas desenvolvidos e as condigbes e exigéncias para
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas. Pode-se dizer que a LDO
serve como um ajuste anual das metas colocadas pelo PPA, ambos definidos pelo
executivo, sempre discutido através de audiéncias publicas.

2.2 — Gestao Financeira

2.2.1 - Receitas
Em relagdo aos recursos financeiros, o0 municipio de Bertolinia - Piaui executou os
recursos conforme Lei Orcamentaria Anual n°® 422/2021, a qualestimou as receitas e
fixou despesas para o exercicio de 2022 no valor total de R$ 32.980.000,00 (trinta e
dois milhdes novecentos e oitenta mil reais).No exercicio em relacéo as receitas
realizadas totalizaram R$ 29.858.032,84, arrecadadas da seguinte forma:

RECEITA PREVISTA 2022 ARRECADADA
RECEITA CORRENTE 30.393.733,28 29.858.032,84
RECEITA TRIBUTARIA 696.622,24 1.308.107,27
REC. DE CONTRIBUICOES 1.001.981,00 1.543.116,69




RECEITA PATRIMONIAL 910.966,68 678.735,81
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 456.021,50 0,00
TRANSF. CORRENTES 26.569.162,07 26.328.073,07
OUTRAS REC. 758.979,79 0,00
CORRENTES
(DED.DERECEITAS -2.260.037,60 -2.382.355,23
RECEITA DE CAPITAL 3.539.334,89 397.494,28
OPERACOES DE CREDITO 84.662,70 0,00
ALIENACAO DE BENS 41.171,77 0,00
AMORT. DE EMPRESTIMO 0,00 0,00
TRANSF. DE CAPITAL 3.246.027,29 397.494,28
OUTRAS REC. DE 167.473,13 0,00
CAPITAL
TOTAL GERAL 32.980.000,00 29.403.851,58

O Comparativo da Receita Orgcada com a Arrecadada evidencia se o
Ente teve insuficiéncia ou excesso de arrecadagdo no Exercicio.
ATIVO - RECEITA ORCADA COMREALIZADA

TITULO VALORES %%

RECEITAS PREVISTAS
RECEITAS REALIZADA
RESULTADO - DEFICIT DE
ARRECADACAO

R$ 32.980.000,00 100%
R$ 29.403.851,58 89,16%
R$ 3.576.148,42 10,84%

Conforme dados apresentados, nota-se que o municipio arrecadou 89,16% da
sua meta de arrecadacao prevista para o exercicio de 2022, ndo ultrapassando esta
meta em um total de R$ 3.576.148,42.

Ainda conforme a tabela acima pode-se notar que o0 montante mais representativo
da receita do municipio séo as Transferéncias Corrente.

2.2.2 - DESPESAS

No que se refere as despesas, respeitando o principio do equilibrio orcamentario,
a despesa inicial fixada corresponde ao mesmo valor da receita prevista, R$
32.980.000,00.

Como apresentado acima, o municipio teve um deficit de arrecadacéao, foi



pudesse executar os recursos recebidos. Que se caracteriza por quadro abaixo:

DESPESAS DOTACAO DOTACAO DESPESA
INICIAL 2022 |ATUALIZADA |[EMPENHADA
2022 2022
DESPESA CORRENTE 26.250.492,77 [29.886.262,41 [27.587.108,73

PESSOAL E ENCARGOS

15.464.807,56

14.989.067,03

13.917.571,06

JUROS E ENC. DA DIVIDA

0,00

0,00

0,00

OUTRAS DES. CORRENT.

10.785.685,21

14.897.195,38

13.669.537,67

DESPESA DE CAPITAL 5.595.344,58 2.101.937,34 1.354.494,94
INVESTIMENTOS 5.312.975,25 1.796.483,92 1.054.648,41
INVERSOES FINANCEIRAS (0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA  282.369,33 305.453,42 299.846,53
RES. DE CONTINGENCIA 1.134.162,65 1.091.800,25 0,00

TOTAL GERAL 32.980.000,00 [33.080.000,00 [28.941.603,67

Em relacdo as despesas realizadas durante o exercicio de 2022, observa-seque

os valores empenhados somam um total de R$ 28.941.603,67, quando comparamos a
dotacdo autorizada com a despesa empenhada, observamos a que quase a totalidade
da dotacdo para o exercicio foi utilizada, representando 87,49% das metas de
desembolso para o exercicio. Analisando os dados acima, nota-se que as despesas
correntes representaram 83,40% do total das despesas empenhadas no periodo,
enquanto as despesas de capitais totalizaram 4,09%, analise conforme o grafico abaixo:

As despesas também podem ser analisadas conforme funcdo de
governo, nos permitindo uma melhor analise das areas nas quais a Prefeitura
tem aplicado seus recursos. As despesas por funcdo se apresentaram da
seguinte forma:

DESPESAS POR % SOBRE A
FUNCOES DE R$ DESPESA TOTAL
GOVERNO

Legislativa 872.287,52 3,01
Administracao 5.446.834,74 18,82
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Assisténcia Social 421.687,59 1,46
Previdencia Social 1.247.899,90 4,31
Saude 7.477.495,60 25,84
Educacéao 10.517.583,31 36,34
Cultura 349.281,58 1,21
Direito da Cidadania 76.736,41 0,27
Urbanismo 903.826,87 3,12
Saneamento 2.909,00 0,01
Gestao Ambiental 112.414,63 0,39
Agricultura 29.360,66 0,10
Comunicacdes 5.989,52 0,02
Energia 418.599,82 1,45
Transporte 235.170,60 0,81
Desporto e Lazer 74.997,41 0,26
Encargos Especiais 748.528,51 2,59
TOTAL 28.941.603,67 100%

Verifica-se que as funces do poder executivo com maior valor de execucédoforam
Educacado (36,34 %) e Saude (25,84%), seguidos da funcdo Administrativa (18,82%).
Essas trés funcdes representam o equivalente a 81,00% do total liquidado no exercicio de
2022.

2.3 INDICES CONSTITUCIONAIS

A administracdo Publica dentre tantas obrigagcdes um dos maiores desafios € a
aplicacao correta dos recursos em compatibilidade com os dispositivos que normatizam
a utilizacdo destes. Tanto a Constituicio Federal quando as Leis que regem a
administracdo publicam seja em qualquer esfera de governo, trazem a obrigatoriedade
de aplicacdes em areas que sdo essenciais para o funcionamentodos servi¢cos publicos
e melhorar a qualidade de vida da populacdo, deste modo se torna primordial o
planejamento da gestéo publica municipal.

No tocante aos indices constitucionais nos quais € exigido do municipio a
aplicacdo dentro do exercicio financeiro pode-se observar que em relacao ao artigo 198
da Constituicdo Federal que dispde que o municipio tem que aplicar no minimo 15% das
despesas com saude em relacdo a receita de impostos e transferéncias que foi de R$
13.496.332,11, foi aplicado o percentual de 21,55 %, o0 equivalente a R$ 2.908.389,80,
conforme anexo Xll, do RREO- LRF.

Ja o artigo 212 da CF diz que o ente tem que aplicar no minimo 25% daRIT
(Receita de Impostos e Transferéncia) em despesas com manutencao e desenvolvimento
do ensino. O municipio aplicou em despesas com MDE um montante de R$ 4.962.606,65
gue representa um percentual de 34,05% quando comparado com a receita de impostos e
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transferéncias no mesmo periodo que foi de R$ 14.574.718,38.

Em relacdo a aplicacdo dos percentuais com o0s recursos do FUNDEB, a
Constituicdo e a Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020 dispbe que 0 municipio tem que
aplicar no minimo 70% dos recursos recebidos pelo FUNDEB com profissionais da
educacéo basica. O total da receita do FUNBEB, foi no valor liquido de R$ 7.499.486,89,
destes recursos, R$ 6.060.619,70 foram aplicados na remuneragéo dos Profissionais da
Educacdo Basica, que representa um percentual de 80,81%. Ainda a respeito dos
recursos do FUNDEB a complementacdo VAAT, 0s recursos recebidos tém que ser
aplicados no minimo 50% na Educacéo Infantil e 15% em despesa de capital. O valor
arrecadado por meio desta complementacédo foi de R$ 1.208.260.,46 dos quais foram
aplicados 99,86% e 17,50% respectivamente.

A Lei Complementar 101 (LRF) conforme artigos 19 e 20, cita que omunicipio deve
aplicar no maximo 54% da sua Receita Corrente Liquida (RCL) pessoal do ente
totalizou o montante de R$ 12.277.082,84, enquanto a sua RCL ajustada foi de R$
26.035.425,09. O percentual da despesa total com pessoal e encargos do Poder
Executivo alcancou 47,16% no exercicio de 2022.

QUADRO RESUMO DOS INDICES PREVISTOS POR LEI

CAMPO DE APLICACAO % % RESULTADO
EXIGIDO |APLICADO

DESPESAS COM SAUDE >15% 21,55% CUMPRIU

DESPESAS COM MDE >25% 34,05% CUMPRIU

DESPESA COM PROFISSIONAIS >70% 80,81% CUMPRIU

DAEDUCACAO BASCIA

DESPESA COM EDUCACAO INFANTIL - VAAT >50% 99,86% CUMPRIU

DESPESA DE CAPITAL — VAAT >15% 17,50% CUMPRIU

DESPESA COM PESSOAL <54% 47,16% CUMPRIU

3 — GESTAO DE PESSOAS
Atualmente, o quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Bertolinia é
formado por 377 (trezentos e setenta e sete) servidores conforme distribuidos abaixo,
assim como o guantitativo de servidores aposentados e pensionistas (IPMB) no ano de
2022.
Efetivos=195
Eletivos=07
Comissionados=37
Contratados=132
Aposentados=06
Pensionista=00
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250
200
150
100
50
0 . I . . . I . .
Efetivos Eletivos Comissionados Contratados Aposentados Pensionistas
Relagao de Servidores

4 —EDUCACAO

4.1  Caracterizacao

A Educacédo é um direito fundamental que ajuda ndo sé no desenvolvimento de um
pais, mas também de cada individuo. Sua importancia vai além do aumento da renda
individual ou das chances de se obter um emprego. E pela educacio que aprendemos a
nos preparar para vida.

A Secretaria Municipal de Educacdo — SEMEB, se dedica em fazer o melhor trabalho
em prol da educacdo do municipio e finalizou o ano de 2022, com muitas atividades
desenvolvidas:

v' Reformas basicas nas escolas municipais;

Elaboracao do calendario anual;
Elaboracéo do plano de agéo 2022;
Visita as escolas avaliando as condic¢des fisicas e quais as necessidades;

Jornada Pedagodgica

AN N NN

Palestras nas Escolas em aluséo ao dia nacional do Combate a Exploracao Sexual
de Criancas e Adolescentes; Drogas; Preconceito; Bulling.
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Avaliagéo de fluéncia para os alunos do 2° ano do ensino fundamental,
Avaliacdo SAEPI

Formacdes do Pro Alfabetizacéo;

Aplicacéo das provas da 172 OBMEP;
Apresentagoes internas de projetos de leitura;
Semana do Meio Ambiente;

Seminario PPAIC;

Festas Juninas escolares;

Reunides do FUNDERB;

Entrega do material pedagogico PPAIC;

Refor¢o escolar;

Campeonato Interclasse;

Projeto Dia das criangas;

Conferéncia Municipal de Educacéo;

Projeto da Consciéncia Negra;

Participacao e incentivo no projeto Gotas de vida;
Projeto Sons e cores; formas e tragos;

Volta as aulas;

Formacgdes PPAIC;

Reunido de construcéo do plano de acéo 2023;

AN NN YN N U N N U N U N N N N N N AN

Construcao do calendario 2023;

Destaca-se que este documento tem como base tornar transparente as agdes
realizadas pela SEMEB — e sua estrutura expressa as informacfes, que permitem a
gestdo e os membros da educagdo uma orientacdo para eventuais redirecionamentos que
futuramente se tornem necessarios, com projetos e programas, garantindo um ensino de
gualidade aos alunos do municipio.

A SEMEB, esta realizando, mensalmente reuniées com funcionarios, com diretores e
coordenadores, e ainda formagdes direcionadas aos professores, afim de estar sempre
avaliando o trabalho desenvolvido, e acrescentando melhorias para a gestdo educacional
e para a educacéo do municipio.

Continuamos seguindo todos os protocolos e trazendo todos os meios de seguranca,

garantindo que os alunos e corpo docente estejam protegidos do COVID- 19, e ainda
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fazendo vistorias e acompanhamentos para garantir esta seguranca.

Foi feita formacdo do programa federal PPAIC, onde a mesma foi riquissima em
conhecimentos, garantindo o nosso corpo docente um leque de materiais que
engrandecem a pratica em sala de aula.

Houve ainda as reunides do Conselho de Merenda Escolar, onde foram discutidas
melhorias na qualidade da merenda escolar ofertada aos alunos do municipio e ainda
reunido do Fundeb que tem como objetivo acompanhar e controlar a distribuicdo, a
transferéncia e a aplicacdo dos recursos do fundo, no ambito das esferas municipal,
estadual e federal.

Portanto o ano de 2022, foi fechado com grandes feitos e aquisi¢cdes para a educagao
do municipio mesmo com o retorno pés-pandemia, sabemos de todas as dificuldades que
estamos enfrentando, porém com a certeza que cada dia mais iremos ofertar qualidade
de ensino ao corpo discente do nosso municipio, e ainda reforcamos que no ano de 2023

estaremos cada vez mais empenhados na exceléncia da educacéo.
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5 - SAUDE

5.1 APRESENTACAO

A Secretaria Municipal da Saude (SMS) apresenta o Relatério Anual de Acbes

referente ao exercicio 2022, que explicita 0 desempenho da gestdo municipal do Sistema
Unico de Saude (SUS).

5.2 UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Nome CPF Cargo ou Periodo Periodo final Correio eletrénico(e-mail) Contato

completo funcéo inicial telefénico
exercida institucional

Rodrigo 78714915391 | Secretario | 01/10/2021 | 31/12/2023 Sec.saude.bertolinia@gmail.com

da Rocha de Saude

Martins
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5.3 SAUDE

Por se tratar de um municipio de pequeno porte, a rede de acfes de saude
disponiveis no Municipio de Bertolinia € composta preferencialmente de Atencéo
Priméria & Saude — APS. O municipio dispde também de 02 servicos de Média
Complexidade (02 Unidades de Suporte Bésico do SAMU) e um Hospital de

Pequeno Porte.

5.4 ATENCAO BASICA

Segundo a Organizacdo Mundial de Saude, a atencdo basica € um servico
eficaz e age sobre as principais causas de problemas de salde e riscos de bem-
estar, lidando com os desafios emergentes que ameacam a saude das pessoas,
constituindo a principal porta de entrada no Sistema Unico de Saude.

O municipio de Bertolinia, de acordo com dados da Secretaria de Atencéo
Primaria a Saude, possui populacéo de 5.512 (IBGE 2021) habitantes com cobertura

de 100% de atencao basica, a qual € constituida dos seguintes servicos:

e 03 ESF: Equipes de Saude da Familia compostas individualmente por: 1
Médico, 1 Enfermeiro, 1 Técnico de Enfermagem e 3 Agentes Comunitariosde

Saude

e 03 ESB — Equipes de Saude Bucal compostas individualmente por
Cirurgido Dentista e Auxiliar/ou técnico de Saude Bucal,

e 13 ACS — Agentes Comunitérios de Saude;

e 02 ACE - Agentes de Combate a Endemias;

e 01 Equipe Multidisciplinar (antigo NASF) — Nuacleo de Apoio a
Saude da Familia (TIPO Il), composto pelos profissionais: 01
Psicdlogo, 1 Fonoaudidlogo; 2 Educadores Fisicos e 2

Fisioterapeutas.

O Funcionamento das Unidades Béasicas de Saude do municipio de

Bertolinia ocorrem de segunda a sexta:
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1. Unidade Basica de Saude Centro de Saude
Urbana (horario: 07:30 as 11:30h / 13:30 as 17:30— segunda a sexta,

periodo manha e tarde);

2. Unidade Basica de Salde Sebastido Martins—

(horario: 07:30 as 12:30h — segunda a sexta — Periodo da manhd);

3. Secretaria Municipal de Saude — Zona Urbana (horéario: 07:00 as

13:00 h — segunda a sexta — Periodo da manha);

1 — Sede Zona

Zona Rural

Sao consideradas areas Estratégicas de atuacdo das Equipes de Atencao

Béasica:

Saude da Mulher

Saude do Homem

Saude do Idoso

Saude Mental

Controle da Hipertenséo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus
Controle da Tuberculose e Eliminacédo da Hanseniase

Saude Bucal

Saude da Crianca/Adolescente

Eliminacdo da desnutrigdo infantil

Abaixo estdo listados os principais servigos disponiveis nas

Unidades deSaude da Familia:

Acolhimento;

Acompanhamento da Gestante e do Bebé;
Consulta de Enfermagem;

Consulta Médica (Clinico Geral);
Consulta Odontoldgica;

Curativos e retirada de pontos;
Nebulizagéo;

Pequenas suturas;

Vacinas;

Dispensacgéo de Medicamentos Basicos;
Planejamento Familiar;

Dispensacéao de preservativos e contraceptivos;
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o Exame preventivo (cancer do colo do utero);
o Teste rapido para detectar COVID-19;

. Testes rapido para HIV 1 e 2, Hepatite B (HbsAg), Hepatite C (HCV),
Sifilis (teste rapido treponémico);

o Teste de gravidez;

o Teste do pezinho.

O municipio possui Prontuario Eletrénico instalado por meio do ESUS PEC,
onde as informacdes e producdes de atendimentos da AB séo informadas em tempo
real para o Ministério da Saude.

Segue abaixo o consolidado de atendimentos na AB do municipio no ano de 2022:

DESCRICAO 2022
Atendimento individual 8.491
Atendimento odontolégico individual 1.746
Procedimentos individualizados 16.472
Vacinagao 1.479
Visita domiciliar e territorial 45.175
Cadastro domiciliar e territorial 5.940
Cadastro individual 8.850
TOTAL 88.153

FONTE: ESUS/PEC

e Qualificacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
Comunitarios de Endemias
Durante todo o ano foram realizadas ac¢des de investimento na qualificacdo dos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes Comunitarios de Endemias, por meio da
Adesédo ao Programa Saude com Agente ofertado pelo MS que viabiliza formacé&o
técnica dos ACS e ACE do municipio, e pela aquisicdo de Tablets, Bolsas e

balancas para atuacdo dos mesmos.
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«
CUIDADO, EDUCAGAO E
COMUNICAGAO EM SAUDE

municipio.
Andamento do Curso de Qualificacdo Saude com Agente

e Aquisicao de Veiculo para transporte de pacientes

Acdo de aquisicdo de uma van exclusiva da Secretaria Municipal de Saude para
transporte de pacientes regulados para as referencias em saude.
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the
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA - PI

CONSTRUIDO COM VOCE O NOSSO FUTURO!

=
GESTAO 2021/ 2024 |

. (@9 ’SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE  w= i
USOIXOLUSIVS CUIDAR DA SAUDE E O NOSSO COMPROMI e g
=l L - | 34

e Ampliacdo da equipe do NASF

Contratacéo de dois Educadores Fisicos para os Polos de academia da Saude do
municipio, bem como aquisicdo de equipamentos para fisioterapeutas.

e Avancos nos indicadores do PREVINE BRASIL

Apés investimentos junto as equipes da AB, por meio da manutencdo de
condicdes de trabalho, meios de deslocamento compativel com a necessidade das
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equipes, fornecimento de insumos, informatizacdo das UBS, foi possivel alcancar
um desempenho significativo nos sete indicadores que determinam a qualidade da
salude na Atencdo Basica, avaliados por meio do Programa Previne Brasil do

Ministério da Saude.

I2- Proporcao de gestantes com realizacao de exames para sifilis e HIV 76%
I3- Proporcéao de gestantes com atendimento odontolégico realizado. 88%
14- Propor¢céo de mulheres com coleta de citopatologico na APS. 45%
I5- Proporcéao de criancas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra 83%

Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infec¢cdes causadas por haemophilus
influenzae tipo b e Poliomielite inativada.

16- Proporgao de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressao arterial 54%
aferida no semestre.

I7- Proporcao de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada 35%
solicitada no semestre

Evolucao do Desempenho na
Atencao Basica

2021 Q3
ISF= 4,21

e Acdes de Imunizacédo por meio de Campanhas vacinais

Realizagdo de campanhas de vacinacgéo durante o ano na zona urbana e rural do

municipio por meio das ESF (influenza, COVID-19, Poliomielite e demais vacinas do
30



componente béasico de vacinagdo), alcangcando um indice de homogeneidade de
Cobertura Vacinal entre os 9 grupo de de vacina de 88,9%.

Te A2 naaa AN T

| eerTOLINIA | om0 | 13ast | toese | erae | 13857 | 11857 | 14143 | 17,04 | 10857 | 8 | 38,9% |
L + t + + t + + + t t 1 1
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e Acédo do Programa Saude na Escola

O Programa Saude na Escola (PSE) € uma iniciativa intersetorial dos Ministérios
da Saude e daEducagdoque tem a finalidade de contribuir para o pleno
desenvolvimento dos estudantes da rede publica de ensino da educacdo basica, por
meio da articulacdo entre os profissionais de saude da Atencdo Primaria e dos
profissionais da educagao.

Anualmente a Secretaria de Saude desenvolve ac¢des educativas abordando
temas como combate ao Aedes aegypti, alimentacdo saudavel e saude bucal. Em
parceria com as ESF e agentes comunitarios participaram das palestras, reforcando a

importancia da prevencao e dos cuidados diarios.

Acao sobre higiene bucal, vacinacao
e antropometria na Creche
Municipal Martinho Filho
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e Acdes em meses tematicos: Agosto Dourado

Més dedicado a Acdes de Incentivo ao Aleitamento Materno, a Secretaria Municipal
de Saude realizou por meio de suas ESF e ESB na zona urbana e rural, acdes por meio
de palestras para gestantes e puérperas do municipio sobre a importancia do

Aleitamento Materno para a salde materna e para o bebé.

Local: UBS CS1 “Roda de Conversa sobre os beneficios da Amamentagao”.
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e Acdes em meses teméticos: Outubro Rosa

Realizac&o de acbes preventivas ao cancer de mama por meio rodas de
conversa, caminhada alusiva ao més rosa e praticas de atividade fisica com as mulheres
da comunidade.

Na oportunidade foram realizadas consultas e solicitacdes de mamografia e

encaminhamento de mulheres a referéncia através dos mutirdes de mamografia.

~
:
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'SAUDE

PARA VOCE

Multirao de prevencao ao
cancer de mama.
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e Acdes em meses teméaticos: Novembro Azul

Més dedicado a promocao da saude do homem, em especial ao combate ao cancer
de prostata. A Secretaria de Saude, realizou durante o més ac¢des de orientacdo por
meio de rodas de conversa, na zona urbana e rural , consultas e solicitacbes de exames

de rastreio do cancer de préstata; Atualizacéo da situacdo vacinal.

3

SAUDE TAMBEM E
PAPO DE HOMEM!

NOVEMBRO AZUL




e Acdes em meses tematicos: Dezembro Vermelho

Foi realizado a¢Ges informativas por meio das midias sociais do municipio, bem

como a disponibilizagdo de testes rapidos para a deteccao de IST'S em especial o
HIV/AIDS.

Més de prevencao ao HIV (AIDS) e
Infecgdes Sexualmente Transmissiveis.

Dezembro
vermeino

A prevencao é
o melhor remédio!

Martine {ysale ©.
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e Mutirdo de Catarata

A Secretaria de Saude participou do Mutirdo de Catarata realizado pelo Estado do
Piaui, encaminhando os pacientes aos centros de referéncia para avaliacdo e posterior

procedimento cirdrgico.

43



HOSPITAL DE PEQUENO PORTE RITA MARTINS
e Reforma e ampliacdo da Farmacia do Hospital Municipal Rita Martins

Realizou-se a reforma da farmacia do HMRM com intuito de condi¢des favoraveis ao
acondicionamento dos medicamentos e insumos hospitalares, bem como a contratagao

do profissional farmacéutico.

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU 192

E o componente da rede de atencdo as urgéncias e emergéncias que objetiva
ordenar o fluxo assistencial e disponibilizar atendimento precoce e transporte adequado,
rapido e resolutivo as vitimas acometidas por agravos a saude de natureza clinica,
cirdrgica, gineco-obstétrica, traumatica e psiquiatricas mediante o envio de veiculos
tripulados por equipe capacitada, acessado pelo nimero “192” e acionado por uma
Central de Regulacdo das Urgéncias, reduzindo a morbimortalidade. O Samu é
normatizado pela Portaria MS/GM n° 1.010, de 21 de maio de 2012.

A secretaria de saude manteve ativa e qualificada as duas unidades de suporte
basico do SAMU, como também ativou o funcionamento dos aparelhos de DEA nas duas

unidades, com intuito de ofertar um atendimento eficaz e mais resolutivo.
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Procedimento

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Ou

Nov

Dez

TOTA

0301030103
192:
ATENDIME
NTOPRE-
HOSPITAL
AR
TERRESTRE.

Fonte: TabNet/DATASUS
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6. ASSISTENCIA SOCIAL
Composicéo da equipe técnica que compde a equipe da Secretaria Municipal de

6.1-

Assisténcia Social e Conselho Tutelar.

Segue abaixo os nomes dos funcionarios:

NOME

FUNCAO

MONIZE BARROS ROCHA

Assistente Social

JANAINA MENDES DE OLIVEIRA

Assistente Social

CASSIO JOSE DE SOUSA VELOSO Psicdlogo
TAIS DOS SANTOS FEITOSA Psicéloga
STIVEN DE FREITAS BRITO Psicologo

MARIA DA GUIA DE MORAIS VIEIRA

Cadastrador/entrevistador

social

MARLEANE RIBEIRO COSTA

Cadastrador/entrevistador

social

LETICIA DE FRANCA MORAIS

Cadastrador/entrevistador

social

NILDETE ALVES DE SOUSA ROCHA

Educador social

EDINALVA MARIA DA CONCEICAO SILVA

Educador social

MURIEL KEYLE BARBOSA DE LIMA

Educador social

MERINALVA ALVES DE CARVALHO
SANTOS

Educador social

DELMA BARBOSA DOS SANTOS

Educador social

MATILDE ISABELA MACHADO

Educador social

ARLETE MARIA DO NASCIMENTO ROCHA

Educador social

CEILENE DE SOUSA SARAIVA

Educador social

ZULMIRENE DA SILVA SOUSA

Servigos gerais

JAMAICA VIEIRA DOS SANTOS ROCHA

Supervisora PCF

MARIA SIMONE DE JESUS

Visitadora PCF

JULIANA FREITAS MARTINS DE ANDRADE

Visitadora PCF

CAMILA MARIA DUARTE OLIVEIRA

Visitadora PCF

RAFAELA MARIA DOS SANTOS

Visitadora PCF

MERINALVA A. C.SANTOS

Visitadora PCF

ERISVALDO FRANCO BRITO

MOTORISTA
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ALAIN DEIANE DE SOUSA Coordenadora

6.2 - Relatorio sobre a realidade do municipio de Bertolinia-Pl, em relacdo a
funcionalidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS e seus
equipamentos.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SEMAS tem a finalidade de garantir
a protecdo social da assisténcia social que sob a territorializacdo do municipio e se
aproximar da populacdo, reconhecendo a existéncia das desigualdades sociais
interurbanas e a importancia da presenca das politicas sociais para reduzir essas
desigualdades, previne situacdes de vulnerabilidade e risco social, bem como identificam
e estimulam as potencialidades locais, modificando a qualidade de vida das familias que
vivem em situacao de vulnerabilidades.

Com isso, a SEMAS promove a garantia do atendimento as necessidades basicas
e proporciona o desenvolvimento pessoal, familiar e social, bem como, oportuniza a
capacitacao, facilitando a inser¢cdo no mercado de trabalho e a geracéo de renda.

A SEMAS é responsavel pela garantia da protecdo social basica a quem dela
precisar e pela promocéo da cidadania, por meio da implementacdo do Sistema Unico
da Assisténcia Social - SUAS de modo articulado e intersetorial, prestando atendimento
socioassistencial as pessoas e familias de forma articulada os servigos e potencializando
a rede de protecdo social basica tendo como porta de entrada o Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS, encontram-se vinculados a SEMAS como parceiros o
Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA e Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS .

A SEMAS, o CRAS e demais parceiros que compde a politica de Assisténcia
Social do municipio de Bertolinia-PI, desenvolvem programas, projetos e acfes de
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, voltados para diferentes publicos:
criancas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, gestantes e pessoas que se
encontram em vulnerabilidade ou risco social. Sendo assim, o publico alvo das acdes
articuladas que sao realizadas pela Assisténcia Social de Bertolinia-Pl, engloba toda a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, fragilidade
familiar, exposicdo a violéncia e/ou maus-tratos, discriminacdo de género, raca,

deficiéncia, idade e outros.

6-.3 Centro De Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
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O Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS trata-se de uma unidade de
execucao dos servicos de protecao social basica destinada a populacdo em situacéao de
vulnerabilidade social, e em articulagdo com a rede socioassistencial consegue realizar
suas funcdes. O publico alvo dessa instituicdo € a populacdo em situacdo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, fragilidade familiar, exposicao a
violéncia e/ou maus-tratos, discriminagéo de género, raca, deficiéncia,

idade e outros. Os servigos ofertados pelo CRAS séo:

. Atendimento Psicossocial;

. Visitas Domiciliares;

. Escuta qualificada e orientacao;

. Encaminhamento a rede socioassistencial do municipio;

. Viabilizacdo do Passe livre Intermunicipal, Interestadual e Federal para pessoas

com deficiéncia e idoso;

. Acompanhamento das familias cadastradas no PAIF;

. Grupos de convivéncia de idosos, criangas e adolescentes, mulheres e gestantes;
. Encaminhamentos ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);

. Palestras socioeducativas;

. Cursos de geracao de emprego e renda;

. Cadastro Unico para os Programas do Governo Federal;

. Acompanhamento das familias do Programa Bolsa Familia;

. Acompanhamento de familias através do Programa Crianca Feliz que atende

criancas de 0 a 03 anos, criancas até 6 anos com deficiéncia e gestantes, com enfoque
no desenvolvimento infantil durante a primeira infancia.

Todas essas atividades sédo desenvolvidas por uma equipe de referéncia da
protecdo Social Basica que sdo formadas por técnicos de nivel superior e nivel médio,
responsaveis pela organizacéo e oferta de servigcos, programas, projetos e beneficios de
Protegéo Social Basica do municipio.

Com isso destacaremos as atividades realizadas no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social de Bertolinia — PIl, no ano de 2022, as quais tiveram como objetivo
fortalecer e desenvolver vinculos familiares e comunitarios, mediante a implantacéo e
implementacdo das politicas publicas, com o propdsito de promover a organizacdo e
articulacdo das unidades da rede socioassistencial e de outras politicas. Assim,

possibilitando o acesso da populacdo aos servigos, beneficios e projetos de assisténcia
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social, se tornando uma referéncia para a populacéo local e para os servi¢os setoriais.

Diante das situacfes de vulnerabilidades sociais, privacdo de acesso aos servigos
publicos, fragilizagdo de vinculos afetivos, o CRAS potencializou de forma atuante o que
esta proposto na Lei Organica de Assisténcia Social n° 8.742 de 07 de dezembro de
1993. O CRAS, dentro da Protecdo Social Basica, é o espaco principal de acolhimento
das familias e da comunidade, desencadeando a¢fes que promovam 0 protagonismo
dos agentes sociais.

E importante ressaltar, o compromisso de toda rede socioassistencial e da equipe da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, na execucado e éxito que se propos
dentro das acdes planejadas, através dos programas, projetos, servicos e beneficios.

No ano de 2022 a equipe técnica do CRAS desenvolveu varias atividades
voltadas para atender as necessidades basicas da populacdo destinadas a protecédo
social, tivemos acdes voltadas para acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada,
acompanhamentos das familias cadastradas no Servico de Protecdo e Atendimento
Integral & Familia - PAIF, e formacdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para a Pessoa ldosa.

Realizou-se acdes externas, através do Programa Prefeitura Intinerante, onde a
equipe técnica se deslocou para a zona rural do municipio para realizar o processo de

atualizacdo cadastral e orientacéo dos servigos para 0S usuarios.

5.3.4 Exposicao do Quantitativo de Atendimentos

Sobre o Quantitativo dos atendimentos realizados e de beneficios concedidos no
ano de 2022, pelo Centro de Referéncia de Assisténcia social — CRAS e Conselho
Tutelar de Bertolinia-Pl, apresentaremos a seguir os dados de cada setor, informamos
ainda que as acfes desenvolvidas no municipio podem ser acessadas através das redes
sociais oficiais do municipio, no endereco virtual, instagran @semas.bertolinia,
@prefeituradebertolinia,  enfatizando que as redes sociais sao utlizadas como
ferramentas para manter o processo de trabalho transparente e acessivel para a
populacdo, informando assim o0s servicos que sdo disponibilizados pela gestéo
municipal.

A seguir dados quantitativos dos atendimentos:
. Atendimentos particularizados realizados no setor do Psicossocial: 2.160
. Atendimentos particularizados  realizados no setor do Cadastro Unico:

Atualizagdes: 1.089/ Inscri¢des: 291
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. Atividades externas por meio da Prefeitura Itinerante: VIDE ANEXO

. Beneficios eventuais concedidos:Cesta Basica: 350 unidades

. Beneficio Natalidade: 23 enxovais

. Beneficio Funerario: 21 urnas funerarias

. Atendimentos do Programa Crianca Feliz: Possuimos uma equipe de 05 (cinco)

visitadores responsaveis por realizar o acompanhamento mensal de 150 (cento e

cinquenta) familias beneficiarias do Programa

5.3.5 Conselho Tutelar

. Atendimentos do Conselho Tutelar: 252
. Acompanhamentos novos: 103
. Acompanhamentos reincidentes: 36

Sobre os casos citados acima, podemos destacar que durante o ano de 2022,

houve atendimentos classificados em:

. Casos classificados por negligéncia: 60

. Casos classificados por violéncia sexual: 15

. Casos classificados vulnerabilidade em saude mental: 10

. Casos classificados por diversas tipologias de violéncia: 45

. Casos classificados por evaséo escolar: 85

. Casos classificados por necessidade de institucionalizagéo: 35

536 - Consideracdes Finaissobre a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, procura desenvolver acodes
concretas e consistentes para as familias que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social. Dessa forma, os servi¢cos de largo alcance social, objetivando a
emancipacado e a melhoria da qualidade de vida de familias e individuos, contribuem de
forma significativa no resgate da cidadania e da autoestima dos usuarios. Sendo assim,
a SEMAS é responsavel por consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
nos diferentes niveis de protecdo, tendo como referéncia a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS, 2004), a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e a Lei
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Organica da Assisténcia Social.

A producéo e a analise dos dados disponibilizados neste relatério tem como fonte
documentos institucionais, das atividades desenvolvidas durante o ano de 2022, para
gue as acoOes fossem executadas ao longo desse ano ocorressem em consonancia com
o planejamento da SEMAS, da Secretaria Municipal de Financas, Secretaria Municipal
de Administracdo e Gabinete do Prefeito Municipal, realizou-se constantes avaliagdes
com objetivo de empreender um maior padréo de qualidade dos servigos, programas e
projetos ofertados aos usuarios.

Diante deste relatorio sintético das atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e os 6rgaos interligados a Politica de Assisténcia Social
gue atuam em Bertolinia-PI, destacamos que 0s recursos enviados através da Secretaria
Estadual de Assisténcia Social direcionados ao cofinanciamento de beneficios eventuais
para a populacdo em situacdo de vulnerabilidade se torna insuficiente onde a gestédo
municipal visando manter esses servicos por meio de recursos proprios para garantir o
acesso as cestas basicas, enxovais e urnas funeréarias para a populacdo. Com ISSO
destacamos que seria interessante uma avaliagdo sobre os valores que sao repassados
aos municipios para subsidiar esse tipo de acdo, com o objetivo de garantir a oferta dos
servicos de forma ininterrupta.

Informamos que enquanto fragilidade estrutural apontamos o fato que atualmente
o prédio onde funciona o Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS, se trata de
um imével alugado onde seria de grande valia a possibilidade de construcdo ou
aquisicdo de um prédio proprio para que se funcionasse 0s setores que compde o
CRAS.

Sem mais a acrescentar, reforcarmos que esta instituicdo se mantém inteiramente
a disposicdo para responder quaisquer duvidas e indagacdes sobre as atividades
executadas no municipio de Bertolinia-Pl, através da SEMAS. Aproveito o0 ensejo para

renovar a Vossa Exceléncia os protestos de estima e elevada consideracao.
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ANEXOS
As imagens abaixo se referem a algumas visitas domiciliares realizadas pela

equipe do Programa Crianca Feliz no ano de 2022.

T ——
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Imagens referentes as atividades desenvolvidas pelo Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

Grupo de Idosos
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Grupo de Jovens do SCFV
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A Secretaria de Assisténcia Social e o Conselho
Tutelar de Bertolinia, langam campanha de
combate a venda e consumo de dlcool e drogas
para criangas e adolescentes.
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semas.bertolinia e prefeituradebertolinia .
Bertolinia -

® QV . N

QBE} Curtido por analuciamotab e outras 42 pessoas

semas.bertolinia Entre os dias 27 de junho e 1° de julho, a
Prefeitura de Bertolinia através da Secretaria de
Assisténcia Social, em parceria com a JC Flores,
promoveu um curso profissionalizante de producao de
flores artificiais.

%) semas.bertolinia e prefeituradebertolinia
“ Bertolinia

BB cCurtido por rochaamonize e outras 81 pessoas

semas.bertolinia A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e 0 CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, em parceria com a Prefeitura Municipal de
Bertolinia, realizaram no dia 25 de maio de 2022 um
encontro de integragao dos grupos de criangas e
adolescentes do SCFV e PAIF, na Praga Dom Augusto,
centro da cidade.
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@ semas.bertolinia e prefeituradebertolinia

%5 Bertolinia

@ semas.bertolinia e prefeituradebertolinia

‘Q@ Bertolinia




\i% semas.bertolinia e prefeituradebertolinia :
& Bertolinia ’

DB ~\ «=> ™~
ﬂ@ prefeituradebertolinia e semas.bertolinia .
@f’ Bertolinia :

Qv W

516 visualizagdes * Curtido por rochaamonize

prefeituradebertolinia Nesta quarta-feira, 18 de maio, dia
nacional de combate ao abuso e a exploragao se... mais

19 de maio de 2022 + Ver tradugao

PREFEITURA INTINERANTE
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@ prefeituradebertolinia

® Qv - N

%" Curtido por rochaamonize e outras 99 pessoas

prefeituradebertolinia ' 3%A terceira edi¢éo do projeto
"Prefeitura Itinerante" chegou com tudo na Com... mais

Ver todos os 4 comentarios
semas.bertolinia & & 3¢ 3¢
3 de maio de 2022 - Ver traducao

prefeituradebertolinia

®QYV ; W
238D curtido por rochaamonize e outras 99 pessoas

prefeituradebertolinia ' 3¢A terceira edigao do projeto
"Prefeitura Itinerante" chegou com tudo na Com... mais

Ver todos os 4 comentarios
semas.bertolinia & & ¢ 3¢ ©
3 de maio de 2022 - Ver tradugao
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@ prefeituradebertolinia

¢ eavy - R

%‘3 Curtido por rochaamonize e outras 99 pessoas

prefeituradebertolinia  3¢A terceira edigdo do projeto
"Prefeitura Itinerante" chegou com tudo na Com... mais

Ver todos os 4 comentarios
semas.bertolinia & & 3¢ 3¢ ©
3 de maio de 2022 - Ver tradugao

@ prefeituradebertolinia
= Bertolinia

’ PREFEITURA DE BERTOLINIA

DE VOLTA%S

Mais perto dos bertolinenses!

Apés a paralisacdo na pandemia, o projeto
"Prefeitura Itinerante" volta a todo vapor em
2022. A terceira edi¢do sera realizada na
Comunidade Cajazeiras. Com prestacido de
servigo e descentralizagdo das atividades
realizadas pelos érgéos publicos, a prefeitura
chega mais perto dos bertolinenses.

® QYV N

4 b Curtido por verarocha.a e outras 23 pessoas

prefeituradebertolinia f§ .4Sinal Verde! A Prefeitura de
Bertolinia volta a estrada novamente para cheg... mais

29 de abril de 2022 - Ver tradugao



7. AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

7.1 - INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, promove
aos agricultores do municipio de Bertolinia-Pi condicdes de desenvolver atividades
agricolas sustentaveis, ofertando assisténcia técnica agricola e gerencial, modernizando
a infraestrutura do campo, 0 uso da terra e dos recursos naturais, agregando valor aos
produtos para a melhor qualidade de vida da populagdo, focando sempre no
desenvolvimento econémico familiar, integracdo, inovacao, resultado, diversificacéo,

transparéncia e sustentabilidade.

A Secretaria esteve durante o ano de 2022 realizando atendimento normal, na sede
da secretaria. Iniciou com planejamento de atividades a serem realizadas no decorrer do
ano, afim de desenvolver acfes voltadas para a agricultura familiar na zona rural e

urbana, tais como:

e Atendimento ao publico;

e Reunides nas comunidades para resolucdo de problemas e incentivo a participacao
de programas como o PNAE;

e Visitas de campo aos produtores rurais;

e Realizacao de cursos de aperfeicoamento em parceria com o0 SENAR/PI. (Operacéo
de Gps; Implantacéo e Manejo de Hortas, Producéo de derivados do leite);

e Distribuicdo de mudas de caju e banana em parceria com a Emater;

e Implantacdo de acdes referente ao abastecimento de &gua, a fim de melhorar a
infraestrutura e as condi¢des de vida no campo;

e Aquisicdo de trator com grade, esparramadeira de calcario e uma plantadeira,
juntamente com a Prefeitura Municipal, doada pela Grupo Progresso;

e Implantagdo do Programa “ARACAO DE TERRA 2022”;

e Avaliacdo de terrenos na area rural, com engenheiro e técnico do municipio;

e Regularizagdo do municipio de Bertolinia no Seguro Safra;

e Visita em 6rgdos como CODEVASF (Companhia de Desenvolvimento dos Vales do
S&o Francisco e do Parnaiba), para aquisicdo de trés pocos tubulares para

moradores das comunidades rurais Cagados, Cajazeiras e Canabrava;
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e Realizacdo do curso Operacao e Manutencgéo de tratores agricolas em parceria com
0 SENAR/PI.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2022 PELA SEMAM

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: Servico de aracéo e preparo do solo (trator), Calagem e
plantio.

DATA: 2022

LOCAL.: Bertolinia-Pi

PUBLICO ALVO: Agricultores bertolinenses

OBJETIVO: Beneficiar e fortalecer a agricultura familiar dos agricultores bertolinenses

RESULTADOS ALCANCADOS:
v' Trator - Aracao e preparo inicial do solo para o plantio de vegetais.

v' Esparramadeira de calcario — Calagem para correcao de solos antes do plantio.

OBSERVACOES: O trator é de uso exclusivo para o preparo do solo dos agricultores
familiares do municipio, onde o0 mesmo necessita de uma contra partida em valor/hora

por parte do agricultor.

e Implantacdo do Programa “ARACAO DE TERRA 2022”
O programa foi implantado e executado pela secretaria de agricultura,
abastecimento e meio ambiente, em parceria com a prefeitura municipal de Bertolinia-Pi,
apos a doacdo de implementos agricolas pelo Grupo Progresso, que vem impactar

positivamente a producéo e desenvolvimento agricola do municipio.

Objetivo: valorizar o agricultor familiar, dando apoio na aracao e preparagao do solo,

para desenvolvimento de maior producéo de alimentos e geracéo de renda.
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NEWHOUAND

A secretaria desenvolve outras atividades que beneficiam os agricultores, como
atividades voltadas ao meio ambiente, realiza vistorias técnicas para preparo do solo,
vistoria de irregularidades quanto a deposi¢édo e queima incorreta do lixo e queimadas,
realizacdo de cursos de aperfeicoamento e colabora com o desenvolvimento de
programas como compra direta (PAA) e PNAE (Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar).
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e Reunides nas comunidades para resolugéo de problemas e incentivo a participagao
de programas como o PNAE.
Objetivo: Informar sobre a importancia de cultivar com sustentabilidade os produtos
da agricultura familiar, incentivando a producdo para compra de alimentos por meio
do Programa Nacional de Alimentagcéao Escolar.
Esclarecendo ainda, que através daLei n°® 11.947, de 16/6/2009, 30% do valor

repassado pelo PNAE deve ser investido na compra direta de produtos da agricultura

familiar, medida que estimula o desenvolvimento econdémico e sustentavel das

comunidades.

e Distribuicdo de mudas de caju em parceria com a Emater;
Secretaria Municipal de Agricultura de Bertolinia (Pl) realizou, a distribuicdo de mil
mudas de cajueiro a agricultores residentes no municipio. O objetivo é promover a

producédo do caju e fomentar a conservacédo do meio ambiente.

66


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l11947.htm

e Agquisicdo de produtos da agricultura familiar, por meio do Programa Nacional de
Alimentag&o Escolar (PNAE).

e Produtores de comunidades rurais entregam produtos para a secretaria de educacao
disponibilizar para as escolas da regiao.

Realizacdo de Cursos de aperfeicoamento e de fomento ao desenvolvimento rural do
municipio, em parceria com 0 SENAR-PI

IMPLANTACAO E MANEJO DE HORTAS
Objetivos: Incentivando o cultivo sustentavel e o empreendimento familiar na
cidade de Bertolinia-Pi.
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Demonstrando a importancia das hortalicas tipo talos, folhas e flores; conceito e
importancia dos solos; caracteristicas que influenciam na escolha da area de plantio;
marcacgao e preparo dos canteiros; producdo de mudas; calagem e adubacdo; irrigacao;
principais culturas hortalicas tipo talos, folhas e flores de importancia na regido; manejo
fitossanitario; defensivos naturais para controle de pragas; producdo programada de

hortalicas; colheita e formas de comercializagéo.

OPERACAO DE GPS

Objetivos: Promover o conhecimento de tecnologia do uso de GPS, aplicagdes,
comandos e funcbes do aparelho com levantamento com receptor GPS,
descarregamento e calculos de area, para capacitacao de agricultores e alunos do curso

técnico do municipio.

68




PRODUCAO DE DERIVADOS DO LEITE

Objetivo: Capacitar produtores para fabricacdo de alimentos derivados do leite,
incentivando o empreendedorismo local.

Proporcionando a aprendizagem sobre: contextualizagdo quanto a producdo de
derivados do leite; aspectos da sanidade do rebanho que interferem na producéo de
derivados do leite; apresentacdo da composicado do leite e de sua pasteurizacéo; boas
praticas na fabricacdo de derivados do leite; processo de fabricacdo de queijos;

processo de fabricacdo de bebidas lacteas; defeitos decorrentes no processo de

fabricagao.

OPERACAO E MANUTENCAO DE TRATORES AGRICOLAS

Objetivo: viabilizar o treinamento de agricultores para desenvolver
habilidade de tratorista.

Com as seguintes pautas: apresentacdo do painel de instrumentos e comandos
operacionais; utilizacdo de marcha, de grupo e rotagcdo do motor; identificacdo dos
componentes do trator; seguranca no trabalho; acoplamento e regulagem de
implementos agricolas; manutencdo preventiva (diaria, semanal, mensal, semestral e
anual); manutencdo do eixo dianteiro e traseiro; sistema hidraulico (manutencao, ajustes

e regulagens); pneus (ajuste de pressao, patinagem e avanco).
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Demais atividades realizadas durante o ano de 2022 pela Secretaria Municipal de

Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente.

e ASSISTENCIA TECNICA RURAL

Objetivo: Avaliacdo de terrenos na area rural, com engenheiro e técnico do municipio.

e Disponibilizacdo do calendario de agendamento para servicos de preparo do solo
(trator), onde os agricultores tem subsidio de 50% do valor cobrado por hora
trabalhada.

¢ Reunides com o Conselho Municipal do Meio Ambiente.

e Palestras educativas relacionadas Ao Meio Ambiente

e Vistorias: (lixo e queimadas)
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Dessa forma, a Secretaria de Agricultura, em parceria com outras entidades,
procurou desenvolver suas atividades: social, cultural e econbmica, em prol, do

desenvolvimento da agricultura familiar no municipio de Bertolinia-PI.

8. REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOMUNICIPIO DE BERTOLINIA/PI
8.1 INTRODUCAO

O relat6rio a seguir apresenta uma analise juridica, contabil e atuarial acerca da
situacdodo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Bertolinia-
Pl, atualmente regulamentado pela Lei Municipal n® 305, de 09/09/2013; sendo
utilizados como fonte de informacao os relatérios publicos enviados pelo Fundo de
Previdéncia Municipal de Bertoliniaao Ministério do Trabalho e Previdéncia através do
sistema CADPREV até o dia 16/12/2022, bem como as demais informacfes de

prestacao de contas enviadas ao TCE/PI.

8.2RELATORIO

8.2.1 Encaminhamento de legislacdo a Secretaria de Previdéncia

Esse critério foi instituido com o objetivo de propiciar transparéncia a gestao do
RPPS, garantindo o acesso as informacfes sobre o Regime, com fundamento na Lei
n®9717/98, art. 1°, VI; Port. n° 204/08, art. 5°, VIl e Port. n® 402/08, art. 12.

A Unidade Gestora do RPPS de Bertolinia-PI cadastrou no sistema GESCON
as principais leis relacionadas ao Ente Federativo e ao RPPS e comprovou a
participacdo de representantes dos servidores publicos, ativos e inativos, em O6rgaos
colegiados deliberativos da Previdéncia Municipal, estando disponivel para consulta
publica nacional as principais leis doEnte Publico, o que significa a regularidade deste

critério perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia.

8.2.2 egislacao sobre o carater contributivo e adequacédo a EC n° 103/2019

Esse critério foi instituido com o objetivo de garantir a observancia, pelos Entes
Federativos, dos limites da contribuicAo aos respectivos Regimes Proprios, com
fundamento noart. 1°, Il, da Lei n® 9.717/98; art. 5°, |, “a”, da Portaria MPS n° 204/2008
e art. 3%, 1 e lll, da Portaria MPS n° 402/2008.
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Neste aspecto, o Municipio de Bertolinia-Pl ja& encaminhou ao Ministério da
Previdéncia os atos normativos que comprovam a adequacdo da Previdéncia
Municipal as novas regras trazidas pela Emenda Constitucional no 103/2019, de
12/11/2019, notadamente a majoracdo das aliquotas de contribui¢do e a instituicdo da

Previdéncia Complementar do Municipio.

8.2.3 Recursos previdenciarios e repasses relacionados ao RPPS

8.2.3.1 Repasse de contribuicdes previdenciarias

Para verificar a regularidade do repasse de contribuicdes previdenciarias do
Municipiode Bertolinia-PI ao seu Fundo de Previdéncia, analisamos o Demonstrativo
de Informacdes Previdenciarias e Repasses — DIPR, documento destinado ao envio
das bases de calculo, dos valores arrecadados e de outras informacdes que servem
para verificacdo do carater contributivoe da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos

Regimes Préprios.

Em consulta ao CADPREV, verifica-se que o MUNICIPIO DE BERTOLINIA esta
regular quanto a este critério, pois os ultimos relatérios enviados se referem ao

bimestre setembro/outubro de 2022 (imagem abaixo).

Consultar Informagdes Publicas do Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses - DIPR
Os campos precedidos com asterisco(*) s30 de preenchimento obrigatario.

Dados da Consulta

* Ente:| Municipio de Bertolinia 38

Exercicio:| 2022 Bimestre: | Sslecions uma cogdo v

Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e Repasse

Visuali
saizar Visualizar

Relatorio de  Visualizar Relatério Visualizar

Declaragio de

Entrada de de Imegularidades Veracidade

Dados
2022 Setembro/Outubro [i=)

DIPR

il

i @
3 ar
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2022 Julho/Agosto [i=]

2022 Maio/Junha i<

an g
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2022 Marco/Abril
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® @

i G 40 G0 &

i 0

a

2022  Janeiro/Fevereiro

8.2.4 Repasse de contribuicdes previdenciarias em regime de parcelamento

Havendo o atraso no repasse de contribuicdes previdenciarias aos seus
respectivos Regimes Proprios, os Entes Federativos estdo autorizados a realizar o
parcelamento da divida, conforme autorizado pela Portarias do Ministério do Trabalho

e Previdéncia.

No caso do Municipio de Bertolinia, os parcelamentos de gestdes anteriores
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foram consolidados e reunidos em apenas 02 (dois) reparcelamentos de 240 (duzentos
e quarenta) meses, conforme autorizado pela Emenda Constitucional n® 113/2021,
guais sejam: o de n® 00590/2022 e (segurados) e o de n° 00703/2022 (patronal).

Contribuicdo Segurados - EC Aguardando

DO590/2022 o
- 113 (240 meses) analise

Moo

Contribuicdo Patronal - EC 113 Aguardando

007032022 .
- (240 meses) analize

Mowvao

Neste sentido, o Municipio de Bertolinia estda regular e em dia com o
recolhimento das contribuicbes em regime de parcelamento e também com as
contribuicbes mensais da parte patronal e da parte servidor, o que representa um

aspecto positivo na manutencao do equilibriofinanceiro e atuarial do RPPS.

8.2.5 Disponibilidades financeiras e investimento dos recursos previdenciarios

A Secretaria de Previdéncia utiliza os demonstrativos DPIN (Demonstrativo da
Politica de Investimentos) e DAIR (Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos
Recursos) como mecanismos de fiscalizacdo dos investimentos dos recursos
previdenciarios dos Regimes Proprios, a fim de avaliar, dentre outros aspectos, se 0s
valores estdo sendo aplicados de acordo com as normas do Conselho Monetario
Nacional — CMN.

O Uultimo relatério DPIN enviado ao Ministério da Previdéncia no sistema
CADPREV ¢ relativo ao ano de 2022, ndo havendo irregularidades quanto ao

encaminhamento deste documento.

Em relacdo ao relatério DAIR, o ultimo enviado se refere a competéncia
outubro/2022, demonstrando também a regularidade deste critério, que € de extrema
importancia para a transparéncia na gestao dos recursos financeiros e investimentos
do RPPS.

8.3 Concesséo de beneficios previdenciarios

O Instituto de Previdéncia, no uso de suas atribuicbes e com fulcro nas
disposicdes do art. 40 da Constituicdo Federal, da Lei Federal n°® 9.717/1988 e da Lei
Municipal n°® 305/2013, concedeu os seguintes beneficios previdenciarios no ano de

2022, ap6s a realizacdo do devidoprocesso legal:
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SERVID CARGO BENEFICIO
OR
ALCIDENIR ALVES DA ROCHA |AUX. APOSENTADO
ENFERMAGEM RIA
MARIA GUINONHE SIMOES PROFESSORA APOSENTADO
ARRAIS RIA
ROSA MARIA COSTA DOS AUX. SERV. APOSENTADO
SANTOS GERAIS RIA
GILDENIR DE BRITO AUX. SERV. APOSENTADO
GERAIS RIA
ZILMA MARIA DE ALMEIDAE [TEC. APOSENTADO
SILVA ENFERMAGEM RIA
DEUSIMA ALVES BENVINDO  [TEC. APOSENTADO
VIEIRA ENFERMAGEM RIA
ANEXO

8.4 CONCLUSAO

Por todo o exposto, verifica-se que o MUNICIPIO DE BERTOLINIA-PI e a
respectivaUnidade Gestora de seu RPPS estdo regulares com suas obrigacfes legais

perante o Ministériodo Trabalho e Previdéncia, por terem deixado de atender a todas
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as exigéncias previstas na legislacéo patria e Portarias regulamentadoras.

Ressaltamos, contudo, que em razdo da reprovacao pela Camara Municipal do
Projeto de Lei de Reforma da Previdéncia, o Municipio mantém este item irregular,
estando impedido de renovar administrativamente seu Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP.

9. PROCURADORIA
Até o dia 23/12/2022, constam 0s seguintes processos em que 0 Municipio de
Bertolinia é parte:
9.1 COMARCA DE MANOEL EMIDIO
e 21 Acdes de cobranca/obrigacfes de fazer
e 49 Acbdes de cobranca Trabalhista (A maior parte € dos Professores (Piso
Salarial) em que ainda ndo foram homologados os acordos ou ainda né&o iniciada
a fase de execucao).
e 21 Cumprimentos de Sentenca/Execucdes de Titulos Judiciais/Extrajudiciais
e 01 Mandado de Seguranca
e 01 Acao Possessoria
e 04 Acdes de Improbidade movidas em face de Ex-gestores
e Foram arquivados 54 Processos
9.2 COMARCA DE TERESINA
e 02 Acdes movidas contra a Equatorial
e 01 Acéo de cobranca de honorarios de sucumbéncia movida pelo Estado do Piaui
em face do Municipio
9.3 COMARCA DE FLORIANO
e 01 Acao de cobranca Trabalhista
9.4 COMARCA DE BOM JESUS
e 01 Acédo possessoria
9.5 TRT 22
e 21 Processos Trabalhistas
e 03 Processos Administrativos junto ao Ministério Publico do Trabalho
e 01 Processo Administrativo junto ao Ministério Publico do Trabalho foi arquivado
Foram feitas as defesas nos processos julgamentos de Contas de gestdo e Governo

junto ao TCE.
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Concluido o procedimento administrativo junto ao ministério publico estadual acerca

dos pagamentos do Previne Brasil.
10. SETOR DE TRIBUTOS

Aquisicdo de Moto Honda Pop 110i para atender as demandas do Setor
Tributario. Adquirida com recursos préprios.
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FEITURA MUNICIPAL

WIA

11. SETOR DE IDENTIFICACAO

O setor de identificagdo realizou no ano de 2022 a emissao de 175 (cento e
setenta e cinco) primeiras vias de RG e 345 (trezentos e quarenta e cinco) segundas

vias de RG, totalizando 520 (quinhentos e vinte) atendimentos.

12. JUNTA DO SERVICO MILITAR

A Junta de Servico Militar realizou no ano de 2022 a emissao de 46 (quarenta e
seis) Alistamentos Militares, distribuidos nos meses a seguir:
Janeiro- 08 Alistamentos;
Fevereiro- 08 Alistamentos;
Marco- 07 Alistamentos;
Abr-07 Alistamentoss;
Maio-03 Alistamentos;

Jun- 13 Alistamentos.

13. PROJETO PREFEITURA ITINERANTE — 32 EDICAO COMUNIDADE CAJAZEIRAS

Gestdo Publica e Sociedade bertolinense: “descentralizado servicos e

garantindo a qualidade de vida”;
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OBJETIVO GERAL

Promover agbes socioeducativas no ambito das comunidades que integram o
municipio de Bertolinia, garantindo — se entre outros aspectos, o direito & informacéo,
cultura, saude, cidadania, entre outros servi¢cos essenciais a qualidade de vida da

populacao;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sensibilizar as comunidades e bairros quanto a importancia da atualizacdo da
meta de vacinacao, prevencdo de doencas, técnicas de primeiros Socorros e acesso ao
servico médico hospitalar;

Identificar demandas, enquanto forma de elaboracdo de politicas publicas
pertinentes;

Informar a populagéo sobre programas sociais existentes no municipio, bem como
os critérios de acesso publico prioritario entre outros, pelo cadastro Unico;

Evidenciar o papel da Educacdo Publica como direito, como vista gradativa
melhoria da oferta e incluindo-se a familia no que concerne a frequéncia,
acompanhamento e presenca na Escola;

Valorizar o homem do campo e o trabalho por ele desenvolvido no ambito da
agricultura, familiar, vislumbrando-se possibilidade de crescimento e consequentemente
o0 aumento da rentabilidade de forma ambientalmente correta, economicamente viavel e
socialmente equilibrado.

Apoiar o protagonismo juvenil por meio da atuacao da categoria nos conselhos de
direitos, associagdes e projetos educativos;

Dialogar com liderangas de bairros e comunidades sobre as necessidades locais
em termos de infraestruturas, seguranca, esporte, atendimento ao menor, jovens e
adolescentes evadidos da escola priorizando-se a articulagéo de esforcos na resolucao

na resolucéo dos impasses verificados.

JUSTIFICATIVA

Ao logo da histéria, o atendimento ao publico constitui-se uma prioridade da
Gestdo Publica representados pelos varios organismos e legalmente instituidos no

municipio.
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Fazendo jus as atribuicbes de cada setor, o Poder Executivo, ao tempo que
delega funcdes especificas aos agentes responsaveis pela concretizacdo das politicas
publicas, ainda reserva momentos de avaliacdo dos trabalhos, haja vista a melhoria da
politica municipal.

Contudo, visando uma aproximagdo com 0S municipes, na perspectiva de um
didlogo contextualizado e oferta de servigos pontuais a Prefeitura Municipal de Bertolinia
— Piaui, vem corroborar a importancia de trabalho itinerante, perspectivando — se a
totalidade das Politicas Publicas voltadas a manutencéo da qualidade de vida de todos.

Partindo-se do pressuposto de que a equidade e a garantia de direitos sdo
principios que norteiam a referida gestdo e por meio das Secretarias, Departamentos e
orgaos parceiros, € que este projeto, na sua 32 (terceira) edicdo ganhard dimensdes
cada vez maiores no chdo do municipio, assegurando-se a continuidade de um trabalho
promissor, pensando a partir da identificacdo de demandas, planejamento coletivo e

realizacdo de acdes publicas, com impactos positivos, sentidos a médio e longo prazo.

ANnexos:
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14. SECRETARIA DE ESPORTES

Realizacdo do Campeonato Bertolinense de Futebol Amador 2022.
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' prefeituradebertolinia

15. SECRETARIA DE JUVENTUDE

Foi realizada no dia 25 de Abril de 2022 na Camara Municipal de Bertolinia a 12

Conferéncia Municipal de Juventude.
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Disponibilizacdo de Onibus para alunos realizarem prova do ENEM.
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16. OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

A Ouvidoria Geral do municipio recebeu no ano de 2022 SolicitacBes/reclamacdes
por meios presenciais e digitais por ligagcédo ou por WatsApp distribuidos em:

Manutencéo em lluminacdo Publica na Zona Urbana 36

Manutencdo em iluminacédo Publicas na Zona Rural 10

Limpeza de valas e bueiros 08

Manutec&o em estradas vicinais 12

Recolhimento de Animais 06

Construcéo Irregular 01

SolicitacBes diversas 38

17. SECRETARIA DE OBRAS

e Sistema de rede de abastecimento de agua, com implantacdo de caixa
d’agua com base.
o Comunidade Cajazeiras

s FIE

MAIS QUALIDADE DE VIDA:

Comunidade
contemplada com uma

e Perfuracédo de Pocos Tubulares
o Comunidade Aragas

e Construcao do Palco para eventos na Pragca Dom Augusto.
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Construcdo em andamento de Calcamentos:
o Conjunto Benedito Pereira
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quelnosiiremosidesenvolverdoanoSsofmunicipio

Construgdo de Calgcamentos em Convénio com Governo do
Estado
o Morada do sol
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ao de Calcamentos:
o Diversas Ruas da Cidade.

Recuperag
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Construcao de Pracas
o Comunidade Cajazeiras (Praca com Academia de Saude)
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o Contrucéo da Praca Antonio Pires (centro)

AR

Recuperacéo das estradas vicinais
o Comunidades Cajazeiras, Malicas e Cagados.
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OBRAS DE REQUPERA(,‘[\O DAS ESTRADAS
VICINAIS QUE DAO ACESSO AS COMUNIDADES
CAJAZEIRAS, MALICAS E CAGADOS.

Recuperacgéo das estradas vicinais em Convénio com Governo do Estado
o Comunidades Placa, Curral Queimado, Sado José, Medonho, Nova Morada,

Prazeres e Mucuna.
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Construcdo em andamento do Estadio de Futebol / convénio com Governo
do Estado.

* Fiscalizacdo de obra

» Obra em Andamento
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O sonho se tornando realidade

Inicio da contrucao do estadio de futebol

Primeira etapadaconstrucaodo
Estadio Municipalde Futebolde
Bertolinia foi concluida!

Comgrande alegria, o prefeito Geraldiminformaa
todososbertolinenses que aprimeiraetapada
construcao do Estadio, correspondente aomuro,
jafoiconcluida. Embreveiniciaremos asegunda
etapaetaologopoderemosentregaressaobra
que significamuito paratodos, emespecialaos
desportistas. Avante!
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e Implantacdo de postes de iluminacdo c/ Luminaria de Led na Av. Dirceu
Arcoverde.
18. OBS: Obra Concluida.

e Pavimentacdo asfaltica em varias ruas da cidade em convénio com Governo do
Estado.
o Rua Hermes Saraiva
o Rua Francisco Cavalcante
o Rua Pedro Saraiva
o Rua Eliseu Martins
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Manutencdo e reparos de pracas publicas na zona urbana.
o Praca Santa Teresinha

o Praga Nossa Senhora Aparecida
o Praca do Cemitério
o Canteiro central da Av Dirceu Arcoverde
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Canteiro central da Av Dirceu Arcoverde
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Praca Santa Teresinha
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e Manutencéo e reparos nailuminagao publica

#‘\/

NOSSA CIDADE MAIS ILUMINADA E LINDA!

e Construcdo de Quebra molas e sinalizacdo de vias publicas
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Construcéo de banheiros publicos na praga de eventos, no campo de futebol do

Bairro Bacuri.

. &

Banheiros prraga de eventos
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Banheiro campo do bacuri

Construcdo de Calgamentos 7.844m?2

¢ Rua Maranhao

e Rua Ceara

e Travessa Rosa Gustavo

e Rua Rosa Gustavo

e Rua Principal Comunidade Cajazeiras

Obs: Obras Licitadas e n&o iniciada.
Pavimentacédo asfaltica em Convénio com Governo Federal
o Varias Ruas da cidade.

Obs: Obras Licitadas e nao iniciada.
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18 — CONSIDERACOES FINAIS

Devido ao cenario financeiro em que passa o Brasil e em especial 0 municipio de
Bertolinia - PI, a economia do municipio, com certeza teve grande impacto nas financas
de nosso municipio, a Prefeitura, durante o exercicio buscou medidas para enfrentar o
momento de turbuléncia fiscal e manter os servicos basicos do municipio em pleno
funcionamento. Diante dos desafios enfrentados, a Gestdo Municipal foi buscar o
equilibrio financeiro e o equilibrio fiscal, pois 0 municipio vive basicamente com o
repasse do FPM.

Embora tenha enfrentado desafio de buscar alternativas para enfrentamento da
escassez de recursos, obtivemos bom resultado promissor. Mantivemos nossas
obrigagcbes em dias, onde conseguimos gerir a crise financeira, houve melhora na
qualidade dos servicos publicos prestados, no qual buscou dar mais transparéncia as
acOes da administracdo e resgatando alta estima e a credibilidade diante da
populacéo, servidores, fornecedores, sociedade civil organizada e demais 6rgaos.

No tocante a execucdo Orcamentéaria e Financeira, tivemos grande parceria dos
setores administrativos e muito comprometimento da atual gestdo em equilibrar a receita
e despesa foram decisivos para o éxito alcancado ao final do exercicio.

Assinado de forma digital por
G E RA L DO GERALDO FONSECA
CORREIA:49310631104
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria
FO N S ECA da Receita Federal do Brasil - RFB,
ou=RFB e-CPF A1, ou=AC VALID RFB
CO R R E | A.49 3 'I V5, ou=AR ABSOLUTA CERTIFICADO
. DIGITAL, ou=Presencial,
0u=20520126000102, cn=GERALDO

0631 ’I 04 FONSECA CORREIA:49310631104

Dados: 2023.07.26 10:17:24 -03'00'
Geraldo Fonseca Ciorreia
PREFEITO MUNICIPAL
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