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INTRODUÇÃO 

 A Secretaria Municipal de Educação tem como principal função executar as 

políticas públicas educacionais vigentes no município da rede pública de ensino. De modo 

geral, isso envolve ações de planejamento, de gestão e, principalmente, de implementar e 

acompanhar práticas para garantir o acesso à educação de qualidade. 

 Entre as principais atribuições, estão: Planejar, coordenar, controlar e 

executar a política educacional do município; Orientar equipes de coordenação, 

diretoras(es) e outros profissionais envolvidos com as ações da SEMED; Promover 

uma gestão participativa e institucionalizar Conselhos Escolares; Estabelecer planos de 

ação orçamentários anualmente; Articular ações com órgãos municipais, estaduais e 

federais e, quando necessário, com entidades não-governamentais e com iniciativa 

privada; Realizar práticas de acompanhamento, avaliação e de desempenho;  Adquirir 

materiais e equipamentos e promover práticas de zelo junto ao patrimônio público; 

Executar rotinas administrativas, como acompanhamento da execução financeira e 

elaboração de relatórios e indicadores; Desenvolver projetos, programas e eventos 

escolares; Fomentar uma comunicação transparente e contínua com outros setores da 

prefeitura, com a população e com a imprensa local, por meio da criação e envio de 

memorandos e releases. 

  Assim, esse Relatório de Gestão é um documento elaborado para apresentar 

o trabalho desenvolvido na rede municipal de ensino, no exercício de 2022. O presente 

relatório destaca as ações planejadas e executadas pela Secretaria Municipal da Educação.  

 Dessa forma, aqui faz-se é uma exposição escrita das ações desenvolvidas 

durante o ano de 2022 na Secretaria Municipal de Educação de Tanque do Piauí, reunindo 

informações que constituem um valioso instrumento esclarecedor e transparente referente 

a gestão da Educação Municipal. Os conteúdos foram compilados de acordo com os 

projetos planejados e realizados pela SEMED, na forma deste relatório, por representar e 

refletir o compromisso assumido pela gestão pública na área educacional. 

https://blog.portabilis.com.br/gestao-de-escolas-publicas/
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 A educação é um direito fundamental que ajuda não somente no 

desenvolvimento de um país, mas também de cada indivíduo. Sua importância vai além 

do aumento da renda individual ou das chances de se obter um emprego. É pela educação 

que aprendemos a nos preparar para a vida. 

DESENVOLVIMENTO  

 A Secretaria Municipal da Educação é o órgão ao qual incumbe programar, 

coordenar e executar a política referente às atividades educacionais no Município, bem 

como o planejamento, organização, administração, orientação e acompanhamento, 

controle e avaliação do sistema municipal de ensino, em consonância com os sistemas 

Estadual e Federal. 

 A Secretaria Municipal de educação de Tanque do Piauí, conta com sete 

Unidades Escolares de Ensino, sendo três na zona urbana, uma com Educação Infantil e 

Creche, uma com Ensino Fundamental anos inicias e outra com ensino fundamental anos 

finais com turmas de Educação de Jovens e Adultos. Na zona rural tem-se quatro unidades 

de ensino, sendo que oferece a pré-escola (4 e 5 anos) e ensino fundamental anos iniciais 

e uma delas oferece apenas o ensino fundamental anos iniciais.  

Tabela 01: quadro de escolas em atividades no ano de 2022. 

QUADRO DE ESCOLAS EM ATIVIDADES – 2022 LOCALIDADE 

 

 

Zona Urbana 

 

Escola Municipal Pequeno Burguês ------------ 

Escola Municipal Maria Vieira de Carvalho ------------ 

Escola Municipal Manoel Francisco Lustosa ------------ 

 

 

 

Zona Rural 

Escola Municipal Maria do Carmo COMUNIDADE 

TELEPISA 

Escola Municipal Pedro Borges Leal COMUNIDADE 

BARRIGAS 

Escola Municipal João Pereira dos Santos COMUNIDADE 

BOM PRINCIPIO 
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Escola Municipal Teresinha Leal Nunes COMUNIDADE 

BOM PRINCIPIO 

 

No início do ano de 2022 conta com um quadro de funcionário efetivo de 64 (professores, 

auxiliares administrativos, vigias e motoristas) lotados na zona urbana e rural. 

Tabela 02: quadro de servidores/ 2022. 

QUADRO DE SERVIDORES 2022 

 

 

PROFISSIONAIS EFETIVOS 

EM EXÉRCICIO 

Professores do Fundamental 30 

Professores da Educação Infantil 07 

Zeladoras/merendeiras 18 

Motoristas 03 

Vigias 02 

 O calendário escolar teve início no dia 07 de fevereiro de 2022. Durante o ano 

letivo a Secretaria de Educação realizou várias reuniões com as equipes gestoras para 

tomada de decisões para discutir como seria a retomada das aulas presenciais e os projetos 

a serem realizados no referido ano.  

Imagem 01: Calendário escolar do ano letivo 2022
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REUNIÃO COM AS EQUIPES GESTORAS DAS ESCOLAS DA REDE DO 

MUNICÍPIO 

 No ano de 2022 foi realizada várias reuniões antes do início das aulas com as 

Gestoras, Coordenadoras Pedagógicas, além de ser realizado a I formação para o retorno 

das atividades presenciais, tudo de acordo com os protocolos sanitários. Esse momento 

contou com a presença de Merendeiras, vigias, zeladoras e motoristas da rede municipal 

de educação. 

Imagens 02: Profissionais e gestores municipais na capacitação sobre os protocolos 

sanitários. 

 

Com o objetivo de auxiliar os colaboradores no 

retorno as atividades presenciais, a capacitação foi 

especifica para os auxiliares administrativos, 

merendeiras, zeladoras, vigias e motoristas da rede 

municipal de ensino de Tanque do Piauí 
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 Quanto ao transporte dos estudantes o município tem 03 (três) ônibus 

adquiridos pelo Governo Federal, sendo que 01 (um) tem acessibilidade para cadeirantes 

e duas vezes no ano, ou seja, no início e meio do ano eles são levados para oficina para 

fazer revisão dando assistência aos estudantes dos povoados e para os estudantes que 

moram em locais de difícil acesso realizada licitação de transporte de pequeno porte para 

ir busca-los em suas residências. 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

 O Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE), amparado pela 

Resolução Federal nº 06 de 08 de maio de 2020, oferece alimentação escolar e ações de 

educação alimentar e nutricional a estudantes de todas as etapas da educação básica 

pública. O governo federal repassa a estados, municípios e escolas federais valores 

financeiros de caráter suplementar, efetuados em 10 parcelas mensais, de fevereiro a 

novembro, para a cobertura de 200 (duzentos) dias letivos, conforme o número de 

estudantes matriculados em cada rede de ensino.  

 Dos recursos federais repassados, 30% são utilizados para aquisição de 

produtos da agricultura familiar na merenda escolar, conforme resolução do FNDE (nº 

26, de 17 de junho de 2013), porém a meta dos 30% não é batida por falta de agricultores 

que teria que ofertar outros produtos. 

 Além disso são elaborados cardápios adaptados às diferentes patologias 

encontradas em alunos da Rede Municipal de Ensino, conforme laudos médicos dos 

estudantes assistidos. É necessário, ainda, que sejam estabelecidos critérios mais rígidos 

quanto ao cumprimento dos contratos celebrados com os fornecedores dos gêneros 

alimentícios, além da adequada reestruturação das unidades de ensino e realização de 

capacitação de todos os envolvidos no Programa. 
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Foto 03: Merenda escolar de uma das Unidades de Ensino 

 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL ESCOLAR 

 A Secretaria de Educação investiu na aquisição de material escolar com os 

seguintes materiais: lápis, apontador, caneta, borracha, régua, giz de cera, tesoura, cola, 

caixas de lápis de cor, giz de cera, massa de modelar, tinta guache, cartolina, E.V.A, 

grampeador, grampo, entre outros materiais, sempre proporcionando momentos lúdicos 

e interativos com o intuito de registrar os avanços físicos, motor, emocionais, 

psicológicos e cognitivos. Na Educação Infantil as Unidade, receberam brinquedos e 

jogos educativos e conjunto aluno.  

PRINCIPAIS EVENTOS REALIZADOS  

 A abertura oficial do ano letivo tem o objetivo de recepcionar todos os 

profissionais da educação no novo ano escolar. Infelizmente no ano 2022 não foi possível 

acontecer a semana pedagógica pois a população ainda passava por momentos difíceis 

em relação a pandemia, ainda estávamos com aulas remotas. Porém em 16 de março do 

referido ano as aulas presenciais foram retomadas e tudo voltava ao normal.  

 Finalizando o Primeiro semestre letivo de 2022, foi realizado o I ARRAIÁ 

DA EDUCAÇÃO. O evento aconteceu no dia 01 de julho do ano corrente, contando com 

a participação de todas as escolas da rede. Esse foi o primeiro evento do ano de 2022. 
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Imagens 04: Evento Arraiá da Educação 

 

Imagens 05: Palestra Motivacional.  

 

 Para início do segundo semestre 2022, foi realizada pela Secretaria Municipal 

de Educação uma palestra motivacional aos educadores da rede municipal, com o Tema: 

A BNCC E AS COMPETÊNCIAS SOCIOEMOCIONAIS NA LUTA CONTRA A 

ROTINA. Foi um momento de ajudar a reforçar emoções positivas aos educadores. 

Durante esse evento foi feito o lançamento do Projeto Educacional- EDUCARE (Plano 

Estratégico Municipal de Educação- Excelência em gestão e ensino). 
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Imagens: 06: Desfile Cívico 07 de setembro. 

 

O desfile cívico realizado no dia 07 de setembro foi o terceiro evento do ano realizado 

pela Secretaria Municipal de Educação com o apoio da prefeitura. 

Imagens 07: Jogos Estudantis 2022. 

 

Os jogos estudantis foi o último evento realizado pela secretaria municipal de educação 

no ano de 2022. 
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FORMAÇÕES 

 Durante do o ano de 2022 formam realizadas formações pela Coordenadora 

e formadoras Municipais do PPAIC (PRO Alfabetização na Idade Certa). As 

formações foram para os professores da Pré-escola, 1º e 2º ano do ensino fundamental 

anos iniciais e gestores escolares. 

Imagens 08: Formações para os professores
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CONCLUSAO  

 As informações expressas nesse relatório anual de gestão demonstram as 

ações realizadas pela SEMED, conforme apresentada as atividades desenvolvidas no 

decorrer do ano letivo de 2022.  

 

 



         1. A Secretaria de cultura, Esporte e Lazer de Tanque do Piauí realizou no 

ano de 2022 eventos do calendário cultural e esportivo do Município, com uma 

programação elaborada para promover e difundir a cultura e o esporte 

proporcionando lazer, entretenimento e conhecimento a população Tanquese.  

          No presente relatório de gestão apresentaremos essas ações com o 

objetivo de documentar tais eventos. 

           Iniciamos no mês de janeiro com grande vaquejada e apoio aos festejos 

de São Sebastião, padroeiro da cidade.  No dia 21 de janeiro acontece a 

tradicional vaquejada e festa em praça pública. 26° festa do vaqueiro. 

 

 



1.2 Apoio na realização da final do campeonato Intermunicipal do povoado Bom 

Principio(14 de maio de 2022) 

 

 

 

 

 



1.3 Realização da tradicional festa das mães, em parceria com secretaria de 

educação. Onde todas as mães do município são contempladas com um jantar, 

sorteios de brindes, lembrancinhas e show ao vivo. 

 

 

 

 

 



1.4 Realização da 1° Copa de futsal, com participação de sete times disputando 

prêmio de 1.000 reais. 

 

 

 

 

 

 



1.5 Apoio ao festival junino do sindicato dos trabalhadores rurais. 

Com quadrilhas tradicionais e banda local. 

 

 

 

 

 

 



1.6 Abertura do campeonato de futebol na comunidade chapada dos Nunes, dia 

11 de julho de 2022. 

 

 

 

 

 

 



1.7.  Nos dias 14 e 15 de julho de 2022, Realização do festival Cultural  de são 

João de sene, na localidade de mesmo nome onde aconteceu a mais de 250 

anos atrás o aldeamento indígenas, permanecendo até o dia de hoje ruinas e 

indícios do aldeamento que  durou 21 anos neste local. O festival contou com 

palestras, exposições, trilhas e bandas locais na sua extensa programação.

 

 



1.8 No mês de Setembro a  secretaria de Cultura junto com a secretaria de 

Educação realizaram o Desfile cívico no município. 

 

 

 

 

 

 



1.9 Em 26 de Outubro de 2022 aconteceu a abertura do projeto Golaço, uma 

escolinha de futsal atendendo crianças de 6 a 15 anos de idade, com treinos, 

lanches, acompanhamento família e escola passando valores, todas as 

atividades de total responsabilidade da secretária de esporte. 

 



 

 

 

 

 

 



1.10 Em 14 dezembro de 2022 foi realizado as atividades esportivas em alusão 

aos 27 anos de emancipação politica de Tanque do Piauí, com corridas de 

pedestre, ciclismo, pau de sebo, e final do campeonato municipal, com 

premiação em todas as categorias. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.11 Enceramos as atividades culturais do ano 2022 no dia 14 de dezembro 

com show em praça pública e homenagens a personalidades locais em alusão 

aos 27 anos de emancipação política de Tanque do Piauí. 

 

 

 

 

 



 

 

 

TANQUE DO PIAUI 

2022. 



APRESENTAÇÃO 

Infraestrutura 

Uma das principais táticas de uma administração eficaz é promover o crescimento e 
avanço na cidade, buscando aprimorar uma infraestrutura bem organizada em todas as 
áreas da administração pública, como calçamentos, estradas, reforma dos prédios 
públicos, entre outros. 

Com o crescimento ordenado da cidade, surgem novas oportunidades e possibilidades 
de crescimento também para os habitantes. 

Nesta área, o município de Tanque do Piauí tem se destacado nas últimas duas 
administrações, incluindo o ano de 2022. 

Portanto, os propósitos desta Secretaria são: 

 Dotar o município com uma melhor infraestrutura, proporcionando inclusive o 
desenvolvimento da região;  

 Proporcionar maiores e melhores facilidades de acesso aos povoados com a 
construção de estradas vicinais; 

 Facilitar a circulação dos pedestres com a pavimentação de vias, buscando a 
melhoria da mobilidade com conforto e segurança.  

 Minimizar o efeito da estiagem para os agricultores através da construção de 
açudes com água acumulada no período de chuva para oferecer aos animais.  

O principal propósito desta secretaria é assegurar de maneira equitativa o 
desenvolvimento das vias de acesso e a execução de projetos para a cidade, facilitando a 
circulação, a gestão de recursos e as obras.  

Sua missão é impulsionar o progresso da cidade em todas as áreas, direcionando os 
esforços para o benefício coletivo da população.  

Durante o ano de 2022, foram realizadas diversas atividades que foram distribuídas em 
ações de alta qualidade conforme detalhado a seguir:  

 

 

 

 

 

 

 



CALÇAMENTOS 
• Pavimentação em paralelepípedo nas v ias púb l icas do municíp io.   

(OBS: lmagens que contam com a presença do Prefeito e secretario de Obras em meio a 
uma inspeção de averiguação do andamento da construção) 

 
 

 
 

 

  
 

        
 
 
 
 

• Reforma nas escolas da zona rural e sede do município. 
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CONSTRUÇÃO DE AÇUDES EM PROL DE AGRICULTORES DO MUNICIPIO 

(Mosaico de imagens) 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 

 

CONSTRUÇÃO DE UMA PASSAGEM MOLHADA NA LOCALIDADE SÃO JOÃO DE 
SENE 

 

 
 

  

 

RECUPERAÇAO DE ESTRADAS 

• Estrada vicinal que da acesso a localidade Faveira.  
 

                

         

                     
■ Estrada vicinal que da acesso a localidade Cocal . 

 

                   

 

                     
■ Estrada vicinal que da acesso a localidade Chapadinha. 

 
 

 

 

 



Como pode ser observado em todas as ações elencadas e descritas acima, o município 
passou por muitas mudanças em sua infraestrutura desde 2022. 

O prefeito Municipal tem trabalhado para implementar melhorias de infraestrutura em 
todo o município, área urbana e rural para garantir que os cidadãos possam viajar com 
mais rapidez, segurança, bem como transitar por órgãos públicos com mais conforto.  
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    RELATÓRIO DAS AÇÕES REALIZADAS  

PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  

. DE TANQUE DO PIAUÍ DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2022
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I. APRESENTAÇÃO 

       O presente relatório contém ações que foram desenvolvidas pelo Centro de Referência da 

Assistência Social – CRAS, no âmbito da proteção social básica, conforme os princípios  

organizativos e os eixos estruturantes do Sistema Único da Assistência Social – SUAS.  

      As ações tiveram o suporte da rede de proteção social existente no município, além das 

pactuações entre os entes federados e foram financiadas com recursos do Ministério Agrário e 

Desenvolvimento Social e Combate à Fome – MDAS, estado e do município. 

       É neste sentido que se estrutura a Secretaria de Assistência Social do município, com o 

objetivo de abraçar de forma mais ampla possível famílias inteiras que precisam contar com o 

apoio da gestão municipal para, muito além de simplesmente existirem, o fazerem em 

condições propícias ao desenvolvimento de cada um de seus membros. Tendo como princípios 

norteadores da Assistência Social em Tanque do Piauí, entre outros, os seguintes: 

• Proteger os grupos sociais em situação de vulnerabilidade, desenvolvendo políticas 

públicas voltadas à inserção social e fortalecimento de vínculos; 

• Desenvolver ações voltadas a crianças, adolescentes, mulheres, idosos e pessoas em 

situação de fragilidades e vulnerabilidades sociais. 

    O Centro de Referência da Assistência Social – CRAS está localizado na sede do município e 

atende famílias referenciadas da área urbana (sede) e das localidades rurais. Zona Urbana: 

Bairro Centro. Zona Rural: Barrigas, Bom Princípio, Telepisa, São João de Sene, Chapada 

Grande, Rodeiro, Caatinga de Porco, Xique-Xique, Cachupé, Aprazível dos Cocos e Chapadinha. 

     De acordo com o Censo do IBGE do ano 2010, o município de Tanque do Piauí (PI), de 

pequeno porte, possui uma população de 2.602 habitantes, onde a maioria das famílias 

sobrevivem da agricultura de subsistência e dos benefícios sociais do governo federal ( Bolsa 

Família), com renda insuficiente para atender as necessidades básicas.  As famílias que se 

encontram em vulnerabilidade social são referenciadas no Centro de Referência da Assistência 

Social – CRAS, para atendimentos e encaminhamentos das diversas demandas.       

II. OBJETIVOS 

 GERAL: 

 Desenvolver no território de abrangência do Centro de Referência da Assistência 

Social – CRAS, ações e serviços da proteção social básica direcionados às famílias, 
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grupos e indivíduos em situação de vulnerabilidade social, visando a prevenção 

de situações de risco e a garantia de direitos.  

 ESPECÍFICOS:  

 Fortalecer os vínculos familiares e comunitários; 

 Superar as condições de vulnerabilidade e riscos sociais;  

 Democratizar informações acerca dos direitos dos usuários viabilizando o acesso 

as políticas públicas; 

 Promover a construção do protagonismo e a autonomia das famílias e de seus 

indivíduos;  

 Valorizar as potencialidades identificadas no território; 

  Incentivar a valorização da cultura local; 

 Potencializar a rede de proteção social local; 

 

II.  PÚBLICO-ALVO 

FAMÍLIAS, GRUPOS E INDIVÍDUOS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL 

REFERENCIADOS NO CRAS.  

 

III.  METAS PREVISTAS 

 

 01 Grupo de Acompanhamento Familiar de Pessoas com Deficiência (zona urbana e zona 

rural); 

 03 Grupos de acompanhamento a Pessoa Idosa (zona urbana e zona rural- Bom Princípio, 

Barrigas e Telepisa); 

 01 Grupo de Acompanhamento Familiar com Mulheres (zona urbana, zona rural – Bom 

Principio, Barrigas e Telepisa); 

 01 Grupo de mulheres gestantes (incluído zona urbana e zona rural) 

  Noite Cultural  Julho  – (CRAS E SCFV) 

  Feira do Artesanato- Agosto (apresentações musicais, exposição de artesanato, dança 

capoeira e culinária ENVOLVENDO todos os usuários do SCFV referenciadas pelo CRAS  ) 

  05 oficinas de Geração de Renda: ( ex:.chinelos, produtos de limpeza, pano de prato, 

reciclagem de pneus e hortas comunitárias) 

 oficinas de capoeira (zona urbana e rural); 
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 oficinas de Artesanato (zona urbana e rural); 

 oficinas de dança(zona urbana e rural); 

 oficina de batuque (zona urbana e zona rural); 

 Reuniões mensais com a equipe técnica.  

 Grupos de Whatsapp para todos os serviços. 

 CRAS Itinerante (alcançar as comunidades que não estão sendo atendidas pelas 

atividades do CRAS - não tem prédio do SCFV). 

 

III. CARACTERIZAÇÃO 

      A Assistência Social da cidade de Tanque do Piauí é ofertada tipicamente pela Secretaria 

Municipal de Assistência Social, órgáo público integrante da Administração Direta, com quadro 

funcional composto por 24 servidores. 

       Todos os servidores da pasta trabalham de forma integrada, em ambiente de empatia e 

colaboração mútuas, participando de constantes cursos de capacitaçáo, a fim de se habilitarem 

cada vez mais para exercerem suas funções dentro do universo delicado do atendimento á 

famílias carentes do municipio. No quadro a seguir consta a composiçáo funcional do setor da 

assistência social geminianense. 

              Tabela: Quadro de servidores da Secretaria de Assistência Social 2O22 

 PROFISSIONAIS  GESTOR  

24 01 Assistente social-SEMAS 
01 Assistente Social -CRAS 
01 Psicóloga CRAS 
01 Técnico do Programa Bolsa 
familia  
01 Coordenadora do CRAS  
01 Coordenador do SCFV 
04 Orientador Social 
01 recepcionista  
05 Oficineiros 
07 Auxiliar de serviços gerais 
 
 

       01 Secretária Municipal 
da Assistência Social 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TOTAL: 

24 SERVIDORES 
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§ 1o. O Cras é a unidade pública municipal, de base territorial, localizada em 

áreas com maiores índices de vulnerabilidade e risco social. Destinada à articulação 

dos serviços socioassistenciais no seu território de abrangência e à prestação de 

serviços, programas e projetos socioassistenciais de proteção social bãsica às famílias. 

O centro de Refereência da Assistência Social (CRAS), é, assim, a porta  de 

entrada da Assistência Social.É um local público, onde todas as pessaos tem acesso e 

fica localizado em aréa de maior vulnerabiliadade social, oferecendo serviços de 

Assistencia  Social, trabalhando para o fortalecimento de ecinculos familiares e 

sociais.palestras 

A equipe do CRAS trabalha apoiando ações comunitárias, através de palestras, 

campanhas, ações e eventos inseridos no contexto social de familias carentes, para 

juntos buscarem soluções para o enfretamento de problemas comuns, como falta de 

acessibilidade, violência, negligência, baixa qualidade na oferta de serviços, ausência 

de espaços de l azer, cultura entre outros. 

                   É no CRAS, ainda que as pessoas podem buscar auxílio para solucinar questões 

como:  

• fazer seu Cadastro Único; 

• orientação sobre os benefícios sociais: 

• orientação sobre seus direitos 

• pedir apoio para resolver dificuldades de convívio e de cuidados 

com os filhos: 

• fortalecer a convivência com a família e com a comunidade; 

• acesso a serviços, benefícios e projetos de assistência social; 

• apoio e orientação sobre o que fazer em casos de violência 

doméstica; 

• orientação sobre outros serviços públicos; 

A partir de agora passamos à descriminação, mês a mês, das atividades 

realizadas pela Secretaria Municipal de Assistência Social de Tanque do Piauí, 
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lembrando que, sendo um órgáo que trabalha em contato com vulnerabilidades sociais 

diversas, e para garantir o sigilo e a dignidade humana, alguns dados mais sensíveis, 

acerca de acompanhamentos, por exemplo, não serão aprofundados no presente  

documento. 
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          No exercício de 2022, os atendimentos no CRAS de Tanque do Piauí se distribuíram 

da seguinte forma: 

•  Total de famílias em acompanhamento pelo PAIF (serviço de 

Proteção e Atendimento Integral à Família) - 1.449; 

• Total de atendimentos particularizados realizado - 1.060; 

• Total de visitas domiciliares realizadas -76. 

No periodo foram ainda concedidos beneficios: 

• Auxílios—natalidades concedidos/ entregues -11 

• Outros benefícios eventuais concedidos/ entregues (cesta básica) -34 

         Esses atendimentos constam no relatório do Sistema de Registro Mensal de Atendimentos a 

seguir, contabilizados durante todo o ano de 2022. 

REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS (Agregado) 

Mês e Ano de Referência de : 01/2022 à 12/2022 Qtde de CRAS: 1 

Município: TANQUE DO PIAUI UF: PI 

 

Bloco I - Famílias em acompanhamentos pelo PAIF 

 

A. Volume de famílias em acompanhamento pelo PAIF Total Média 

   A.1. Total de famílias em acompanhamento pelo PAIF 1.449 144,90 

   A.2. Novas famílias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o mês 
de referência 

48 4,80 

 

B. Perfil das novas famílias inseridas em acompanhamento no PAIF, no 
mês de referência 

Total Média 

   B.1. Famílias em situação de extrema pobreza 35 3,50 

   B.2. Famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família 0 0,00 

   B.3. Famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família em descumprimento 
de condicionalidades 

0 0,00 

   B.4. Famílias com membros beneficiários do BPC 1 0,10 

   B.5. Famílias com crianças ou adolescentes em situação de trabalho infantil 0 0,00 

   B.6. Famílias com crianças ou adolescentes em Serviço de Acolhimento 0 0,00 

 

Bloco II - Atendimentos individualizados realizados no CRAS 
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C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS 
no mês de referência 

Quantidade Mèdia 

   C.1. Total de atendimentos particularizados realizados no mês de 
referência 

1.060 106,00 

   C.2. Famílias encaminhadas para inclusão no Cadastro Único 79 7,90 

   C.3. Famílias encaminhadas para atualização cadastral no Cadastro 
Único 

372 37,20 

   C.4. Indivíduos encaminhados para acesso ao BPC 8 0,80 

   C.5. Famílias encaminhadas para o CREAS 0 0,00 

   C.6. Visitas domiciliares realizadas 76 7,60 

   C.7. Total de auxílios-natalidade concedidos/entregues durante o mês 
de referência 

11 1,10 

   C.8. Total de auxílios-funeral concedidos/entregues durante o mês de 
referência 

0 0,00 

   C.9. Outros benefícios eventuais concedidos/entregues durante o 
mês de referência 

34 3,40 

 

Bloco III - Atendimentos coletivos realizados no CRAS 

D. Volume de atendimentos coletivos realizados no CRAS durante o mês 
de referência 

Total Média 

   D.1. Famílias participando regularmente de grupos no âmbito do PAIF 1.400 140,00 

   D.2. Crianças de 0 a 6 anosem Serviços de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos 

290 29,00 

   D.3. Crianças/adolescentes de 7 a 14 anos em Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos 

820 82,00 

   D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Serviços de Convivência e 
Fortalecimentos de Vínculos 

268 26,80 

   D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos 

300 30,00 

   D.5.Idosos em Serviços de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos para 
idosos 

454 45,40 

   D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades 
coletivas de caráter não continuado 

500 50,00 

   D.7. Pessoas com deficiência, participando dos Serviços de Convivência ou 
dos grupos do PAIF 

60 6,00 

 

     Outro dado importante trata - se do número de famílias participando regularmente dos grupos que 

funcionam no âmbito do PAIF — 1.400 famílias. Para caracterizar de forma a garantir melhor 

compreensão, as atividades desenvolvidas pela Assistência Social de Tanque do Piauí, ao longo do 
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ano de 2022, elas foram divididas em ações qualitativas, relatadas mês a mês  conforme os quadros 

abaixo. 
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IV. AÇÕES MÊS A MÊS DO ANO DE 2022 

 JANEIRO  

Atividade/Ação     Estratégia/Objetivo Resultado 

Esperado  

Recurso 

 Planejamento do 

CRAS e apresentação 

do Plano de Ação 

2022. 

 

 Visitas aos prédios 

do SCFV da sede e da 

zona rural para a 

inspeção juntamente 

com Secretaria de 

Obras.  

 

 

 Mobilização com 

informações e 

orientações a 

respeito do auxilio 

Brasil. 

 

 

  Chamamento das 

famílias   para 

atualização cadastral 

e orientação aos  

novos usuários como 

sacar  o beneficio e 

 Reuniões com as a 

equipe técnica do 

CRAS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Através das redes 

sociais. 

 

 

 

 

 Através de 

informativos a 

população e 

atendimento 

presencial na gestão 

do cadastro Único. 

 

 Organizar as 

ações do 

respectivo ano. 

 

 

 Melhorias dos 

serviços 

ofertados. 

 

 

 

 

 

 Informação á 

toda população . 

 

 

 

 

 Informação á 

toda população . 
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se manter  no 

programa.   

 

 Ação do Janeiro 

Branco. 

 

 Vídeos, faixas e 

material de 

divulgação. 

 Trabalhar a 

temática da 

saúde mental 

com a 

comunidade.  
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 FEVEREIRO 

 

Atividade/Ação     Estratégia/Objetivo Resultado 

Esperado  

Recurso 

 Planejamento 

com equipe 

técnica para 

organizar o 

serviço. 

 

 Busca ativa dos 

grupos existentes 

do CRAS/Busca 

ativa com 

acolhida com um 

baile de carnaval 

com os grupos do 

SCFV. 

 Envolver 

os 180 

usuários 

que 

participam 

do SCFV 

 Bloco de 

proteção social e 

básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

  

 Bloco de 

proteção social e 

especial, 
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 MARÇO 

Atividade/Ação Estratégia/Objetivo Resultado Esperado    Recurso 

 Planejamento 

com as 

orientadoras 

sociais para 

planejar  o 

retorno do SCFV 

e  ação referente 

ao  mês  Março  

“Violência contra 

a mulher” 

 

 Realização de 

roda de conversa 

com os 

profissionais da 

escola EMPB, 

com a temática: 

Angustias do 

retorno 

presencial das 

atividades   em 

parceria com a 

SEMED. 

 

 

 

 Palestra Sim a 

Vida não as 

Drogas, 

 Discutir a questão da 

violência contra a mulher 

na atualidade. 

E inicio do projeto de 

acompanhamento 

nutricional com as mães 

do Auxilio Brasil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Alertar os jovens 

do município, 

dando maiores 

 Envolver 80 

mulheres nas 

reuniões com a 

temática. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Profissionais da 

EMPB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Jovens do 

município 

 

 Bloco de 

proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

  

 Bloco de 

proteção social 

e especial, 
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ministrado pela 

Secretaria da 

Segurança 

Publica, do 

estado,  em 

parceria com o 

SEMAS.  

 

 Reunião 

ampliada do 

Cadastro Único e 

Auxilio Brasil, 

ministrada pelo 

Roberto Oliveira 

Coordenador 

Estadual dos 

Programas 

Federais. 

 

 

 

 

esclarecimento 

sobre o tema.  

 

 

 

 

 

 

 

 Esclarecimentos  

sobre os programas 

sociais e seus 

benefícios.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Bloco de 

proteção 

social e 

básica, 

 

 IGD, 

  

 IGD SUAS 
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 ABRIL 

 

      O município de Tanque do Piauí, por meio da Assistência Social recebeu no mês de 

abril o prêmio de Boas práticas da tarifa Social de Energia elétrica que foi conferido ao 

município, um dos 38 municípios premiados em todo o Piauí. Participaram do evento o 

Prefeito Tiel Sales a Secretaria Municipal de Assistência social Cristiana Nunes e a 

gestora do cadÚnico Cleide Nunes. 
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          A tarifa Social é um benefício as famílias de baixa renda cadastradas no CadÚnico. 

Quanto menos a família fizer uso de energia elétrica na residência maior será o valor do 

desconto sobre a tarifa podendo chegar a 65% do valor global da conta. A tarifa social irá 

fazer muita diferença no orçamento das famílias Tanqueses.  
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 MAIO 

Atividade/Ação     Estratégia/Objetivo Resultado 

Esperado  

  Recurso 

 

 Inicio a 

campanha 

18 maio, na 

EMMVC, em 

parceria com 

o Conselho 

Tutelar, 

dando inicio 

ao mês de 

campanha.  

 

 Oficina com 

o tema 

MULER 

EMPREENDE, 

em parceria 

com SEBRAE-

PI 

 

 Aulão 

inaugural 

para inicio 

das 

atividades 

com os 

grupos  do 

SCFV  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Proporcionar o 

conhecimento 

da temática 

para a 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Envolver o 

público 

alvo do 

programa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

  

 IGD SUAS 
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 Campanha 

contra o 

abuso e a 

exploração 

sexual de 

crianças e 

adolescentes

. 

 

 

 

 

 

 Inicio do 

primeiro 

grupo 

gestante do 

ano 2022, 

Grupo Amor 

Maior, com 

palestra e 

apresentaçã

o do 

cronograma. 

 

 

 

 

comunidade.  

 

 

 

 Envolver 

toda a 

comunida

de. 

 Bloco de proteção social 

e especial, 

 

 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

  

 Bloco de proteção social 

e especial, 

 

 

 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

  

Bloco de proteção social e 

especial 
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 Renovação 

do Conselho 

da Pessoa 

Idosa. 

 

 Inicio do 

grupo de 

idosos IDADE 

ATIVA, com 

palestra e 

apresentaçã

o do 

cronograma. 

 

 Inicio do 

grupo de 

mulheres , 

palestra e  

apresentaçã

o do 

material  da 

oficina. 

 

 Caminhada 

em alusão ao 

18 de Maio 

em parceria 

com as 

demais 

Secretarias. 

 

 

 

 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 

 

 

 

 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 
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 JUNHO 

Atividade/Ação  Estratégia/Objetivo Resultado Esperado    Recurso 

 Campanha 

contra a 

violência a 

pessoa 

idosa. 

 

 

 

 Realizou do 

Arraiar das 

emoções 

com o grupo 

IDADE 

ATIVA. 

 Abordar 

através de 

palestras a 

temática 

para os 

idosos do 

município. 

 

 Valorização 

das 

experiências 

vividas , que 

constituem 

formas 

privilegiadas 

de expressão 

e proteção 

social.   

 Envolver 60 

idosos. 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

  

 Bloco de proteção social 

e especial, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Julho 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 JULHO 

Atividade/Ação  Estratégia/Objetivo Resultado Esperado    Recurso 

 Realização do 

evento em 

alusão as 

festas juninas 

para os grupos 

do SCFV. 

 

 Proporcionar 

momento de 

socialização 

entre os 

usuários dos 

Serviços. 

 

 

 

 

 Envolver 100 

pessoas. 

 Envolver 80 

pessoas. 

 Bloco de proteção 

social e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 

 AGOSTO 

Atividade/Ação Estratégia/Objetivos Resultado 

Esperado  

  Recurso 

 Realização da 

Ação CINE 

MULHER, em 

alusão ao mês 

da 

Conscientizaçã

o  sobre o 

Combate  à   

violência 

contra 

mulher. 

 

 

 

 

 

 

 Mobilização 

para emissão  

do Passe Livre 

Intermunicipal 

da pessoa 

Idosa. 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Conscientizaçã

o da pessoa 

idosa, com 60 

anos ou mais 

do direito a 

emissão da 

carteirinha 

intermunicipal

. 

  Bloco de proteção 

social e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 SETEMBRO 

Atividade/Ação Estratégia/Objetivo Resultado Esperado    Recurso 

 Reunião com 

famílias do 

SCFV, sede e 

zona Rural. 

 

 

 Oficina de  

crochê com o 

grupo de  

mulheres. 

 

 

 Realização  de 

palestras com 

os grupos do  

SCV, PAIF e 

Cadastro 

Único em 

alusão ao 

Setembro 

amarelo.  

 Avaliara e 

analisar os 

serviços que 

estão sendo 

ofertados na 

o localidades    

 Formação 

social e a 

apresentação 

de uma nova 

de geração 

de renda.  

 

 

 Esclarecer a 

importância 

da 

valorização 

da vida.  

 

 
 
 
 
 
 
 

 Bloco de proteção 

social e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 

 Bloco de proteção 

social e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 Bloco de proteção 

social e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 OUTUBRO 

Atividade/Ação Estratégia/Objetivo Resultado Esperado    Recurso 

 

 II Semana da 

Pessoa Idosa 

e baile 

temático dos 

anos 60. 

 

 Dia das 

crianças  e 

Semana do 

Bebe 

 

 

 Realizar uma 

semana com 

atividades 

destinadas a 

pessoa idosa. 

 

 

 Atividade na 

praça com 

brinquedos 

Envolver 80 idosos. 

 

 

 

 

 

 

Envolver as crianças 

do SCFV 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 

 NOVEMBRO 

Atividade/Ação Estratégia/Objetivo Resultado    Recurso 

 Planejament

o com a 

equipe do 

CRAS e 

preparação 

para o 

Festival. 

 Organização 

para as 

apresentações 

no Festival 

 Envolver 100  Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 IGD SUAS 

 

 Bloco de proteção social 

e especial, 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 

 

 

 

 

 

 DEZEMBRO 

Atividade/Ação Estratégia/Objetivo Resultado     Recurso 

 Festival de 

Talentos do 

SCFV e CRAS. 

 Valorizar as 

potencialida

des dos 

usuários 

atendidos no 

CRAS. 

 Envolver 

300 

pessoas. 

 Bloco de proteção social 

e básica, 

 

 IGD, 

 

 IGD SUAS 

 Bloco de proteção social 

e especial, 

 

 



ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUI 

    SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SMAS 
   CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL- CRAS 
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Cep. 64.512-000 – Tanque do Piauí-PI 
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E-mail: pmtanquepi@gmail.com  

Tel. (0**89) 3427-0090 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO  

ANO: 2022 

mailto:pmtanquepi@gmail.com


APRESENTAÇÃO 

       De acordo com o Ministério da Saúde, a “ Atenção Primária à Saúde é o 

primeiro nível de atenção em saúde e se caracteriza por um conjunto de ações 

de saúde, e no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a 

proteção da saúde, a prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a 

reabilitação, a redução de danos e a manutenção da saúde com o objetivo de 

desenvolver uma atenção integral que impacte positivamente na situação de 

saúde das coletividades”. 

      É essa porta de entrada para o SUS, dentro da descentralização do sistema 

de saúde brasileiro, se encontra aberta dentro dos serviços públicos municipais, 

no caso da cidade de Tanque do Piauí, materializa-se através do trabalho 

realizado pela Secretaria Municipal de Saúde.  

SAÚDE MUNICIPAL DE TANQUE DO PIAUÍ 

      Por esse olhar de viés universalista e solidário, o sistema de saúde no 

município tem por objetivos principais: 

 Oferecer os serviços de saúde pública de forma efetiva, ordenada e 

acessível a toda a população das Zonas Urbana e Rural do município. 

Garantindo o atendimento na modalidade preventiva e de controle e na 

modalidade de tratamento farmacológico e ambulatorial; 

  Elaborar campanhas conforme calendário oficial do Ministério da Saúde; 

 Fornecer os subsídios necessários ao bom funcionamento das Unidades 

e Postos de Saúde; 

CARACTERIZAÇÃO 

       A Saúde Pública na cidade de Tanque do Piauí é ofertada tipicamente pela 

Secretaria Municipal de Saúde, órgão público integrante da Administração 

Direta, com quadro funcional composto por .70 servidores, onde 38são efetivos, 

6 comissionados e 13 atuam em sede de contrato temporário de serviço, 

conforme quadro demonstrativo. 

Tabela ... – Quadro de servidores municipais da Secretaria Municipal de Saúde 

2022 

Médicos 03 

Enfermeiras 04 

Técnico de enfermagem 16 

Agente Comunitário de Saúde 07 

Agente de Combate a Endemias 03 

Marcação de Exames 01 

Recepcionista 01 

Vigia 04 

Fisioterapeuta 02 

Psicologo 01 

Serviços Gerais 08 

Motorista 08 



Cirurgião Dentista 01 

Técnico em Saúde Bucal 01 

Nutricionista 01 

Agente de Vigilância Sanitária 03 

Técnico de informação 01 

 

       O Município conta com 01(uma) equipe de Estratégia de Saúde da Família 

(ESF). 

       Os estabelecimentos de Saúde estão localizados na zona urbana e na zona 

rural da cidade, garantindo amplo acesso a todos munícipes a atendimentos na 

área da saúde primária na cidade de Tanque do Piauí. 

Tabela ...- Quadro de estabelecimentos em funcionamento em 2022 

Unidade Básica de Saúde Joana 
Vieira da Silva 

Tanque do Piauí 

Unidade Básica de Saúde Maria de 
Laura 

Povoado Telepisa 

Posto de Saúde do Barrigas Povoado Barrigas 

Posto de Saúde do Bom Principio Povoado Bom Principio 

Serviço Móvel de Urgência Tanque do Piauí 

 

        O objetivo maior deste órgão de saúde é garantir os cuidados necessários 

à prevenção da vida humana, com qualidade, e atuar principalmente na 

prevenção  de enfermidades, alertando os munícipes sobre os cuidados 

necessários à manutenção da saúde física e mental. 

         Além do mais, é uma missão desenvolver políticas públicas efetivas que 

cheguem à população mais vulnerável/carente, e que lhes sejam oferecidas 

todas as etapas da linha de tratamento. 

          Faz parte de sua atuação, também, garantir a estrutura física e humana 

das UBS, NASF E ESF, com pagamento dos subsídios de forma equânime, 

atendendo aos padrões nacionais. 

          As atividades desenvolvidas ao longo do ano de 2022 foram divididas em 

ações qualitativas, mês a mês, conforme descrição a baixo: 

AÇÕES MÊS A MÊS 

JANEIRO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Inicio da vacinação em crianças 
contra a COVID-19 

Elaboração, capacitação para o início 
da vacinação em crianças contra a 
covid-19. 

Reunião de planejamento Realizamos reunião de planejamento 
com as coordenações dos serviços de 
saúde para organizar e planejar o 
serviço com as equipes. 



Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.  

584 Atendimentos 

 

 

 

 FEVEREIRO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

564 atendimentos 

 

 

 

 

 



MARÇO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Orientação sobre o retorno das aulas 
após pandemia.  

A enfermeira realizou visita nas 
escolas do município para orientar 
alunos, professores e demais 
funcionários sobre a prevenção da 
COVID -19 no retorno das aulas após 
pandemia.  

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Plenária Municipal de Saúde Mental Realizamos uma plenária com o tema: 
“ A política de saúde mental como 
direito: pela defesa do cuidado em 
liberdade, rumo a avanços e garantia 
dos serviços de atenção psicossocial 
no SUS.” Para que melhor 
pudéssemos organizar e buscar 
politicas públicas. 

Testes rápidos Iniciamos a realização de testes 
rápidos de HIV, sífilis e hepatite Be C 
na UBS do município. 

Março lilás Com o intuito de orientar e prevenir o 
câncer de colo do útero, foi realizado 
uma ação na UBS do povoado 
Telepisa para as mulheres, com as 
enfermeiras Kaline e Emannoely.  

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

821 atendimentos 



 

 

 

 

 

 



ABRIL 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19, além da campanha 
de vacina contra gripe e sarampo. 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida.  
Realização do dia D da campanha 
contra gripe e sarampo. 

Incentivo a melhora na qualidade de 
vida 

Inicio do grupo qualidade de vida, um 
acompanhamento realizado pela 
equipe do NASF.  

Saúde na escola Orientações realizadas pela equipe de 
endemias e a enfermeira Emannoely 
sobre a dengue nas escolas da sede 
do município. 

Mutirão da dengue Foi realizado mutirão da dengue na 
sede e nos povoados, com intuito de 
orientar e eliminar essa doença no 
município. 

Planejamento com equipe do CRAS A coordenação da atenção básica e 
do NASF se reuniu coma equipe do 
CRAS para organizar cronograma e 
atividades dos grupos existentes 
neste serviço. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

1.232 atendimentos 

 

 

 

 



MAIO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19.  

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 
Continuidade da campanha de 
vacinação contra gripe e sarampo. 

Saúde na escola A equipe odontológica realiza ação na 
educação infantil, com orientações e 
entrega de kits de higiene bucal. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

1.175 atendimentos 

 

 

JUNHO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19, gripe e sarampo. 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Grupo de gestante Palestra realizada com o grupo de 
gestantes, sobre a importancia da 
imunização.  



Grupo idade ativa A equipe de saúde realiza atividades 
com o grupo de idosos, onde na 
oportunidade atualizamos a situação 
vacinal e orientações sobre higiene 
bucal, com entrega do kit para essa 
higienização. 

Saúde na escola A equipe odontológica percorre as 
escolas da zona rural para realizar 
orientações sobre higiene bucal e 
entrega do kit para essa higienização.  

Hiperdia A estratégia de saúde da família 
realiza um encontro com os 
hipertensos e diabéticos da zona rural 
para acompanhar e orientar sobre 
essas condições de saúde. 

Grupo de gestante Realização de palestra sobre os 
cuidados pós parto. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

815 atendimentos 

 

 



 

JULHO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Grupo de gestante Realização de palestra com a 
nutricionista sobre aleitamento 
materno. 

Saúde na escola Mitos e verdades sobre a 
alimentação, realizado pela 
nutricionista do NASF com a 
educação infantil do município. 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Busca ativa Realização de teste rápido para covid-
19 na zona rural do município. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

593 atendimentos 



 

 

 

AGOSTO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19, poliomielite e 
multivacinação. 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Capacitação A equipe de imunização do município 
participa da capacitação da 
campanha de poliomielite e 
multivacinação. 

Planejamento da equipe As coordenações se reúnem com o 
secretário de saúde para planejar as 
atividades do segundo semestre do 
corrente ano. 

Planejamento Regional Integrado  A equipe de saúde participa da 
primeira etapa do PRI, podendo assim 
conhecer e contribuir na construção 
desse projeto.  

Projeto cuidando no lar Realizamos a primeira reunião com a 
equipe multiprofissionais para 
acompanhamento do projeto com 
acamados e domiciliares.  



Agosto dourado Ação realizada com as gestantes e 
lactantes com orientações para uma 
vida saudável dos bebes. 

Grupo idade ativa Realização de palestra com a equipe 
do samu para os idosos sobre 
condições clinicas e agravos á saúde 
da pessoa idosa. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

938 atendimentos 

     

 

 

 

SETEMBRO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 



Setembro amarelo Foram realizadas atividades com os 
funcionários dos serviços públicos do 
município e ao final do mês com toda 
a população sobre. 

Grupo de gestante Palestra com a psicóloga do NASF 
sobre as condições emocionais na 
gestação. 

Vacina antirrábica Realização de vacinação antirrábica 
na zona urbana e rural do municpio. 

Selo unicef Palestra com os adolescentes do 
NUCA, sobre gravides na 
adolescência e ISTs. 

Semana Nacional do Trânsito Atividade alusiva a semana nacional 
do trânsito, com o tema: “No trânsito, 
sua responsabilidade salva vidas”.  

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19, multivacinação e 
poliomielite. 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

575 atendimentos 

 

 

OUTUBRO 2022 

AÇÃO  DESCRIÇÃO 



Semana do Idoso A equipe de saúde participa da 
Semana do Idoso com atualização da 
situação vacinal e verificação dos 
sinais vitais. 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19. 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Doença de Chagas Em parceira da secretaria de saúde e 
a Uiversidade Federal foram 
realizadas visitas para inspeção e 
coleta para doença de Chagas. 

Outubro Rosa Foram realizadas pela equipe da ESF 
orientações e verificação dos sinais 
vitais às mulheres na zona urbana e 
rural do município. 

Consulta oftalmologica A secretaria realizou 242 consultas 
oftalmológicas em parceria com uma 
ótica.  

Semana do bebe A equipe do samu realiza orientações 
sobre a prevenção de acidentes e 
apresenta a ambulância para as 
crianças, tivemos palestras sobre pós 
parto e alimentação saudável nessa 
ação.  

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

594 atendimentos 

 



 

 

NOVEMBRO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 



Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 
contribuindo para melhor qualidade de 
vida. 

Aquisição de equipamento Adquirimos uma balança de 
biopedância para melhorar ainda mais 
o atendimento nas consultas da 
nutricionista. 

Novembro Azul Foram realizadas coletas de PSA e 
ultrassom aos homens com idade a 
partir de 45 anos de todo o município. 
Realizamos ainda palestra sobre o 
câncer de próstata com a equipe da 
ESF. 

Projeto Cuidando no Lar Iniciamos a visita aos acamados e 
domiciliares coma equipe 
multiprofissional. 

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   

520 atendimentos 

 

 

DEZEMBRO 2022 

AÇÃO DESCRIÇÃO 

Intensificação em campanhas de 
vacinação, com ênfase na vacinação 
contra a covid-19. 

Com intuito de aumentar a cobertura 
de vacinação da população, assim 
erradicando possíveis doenças, 



contribuindo para melhor qualidade de 
vida.  

Atendimentos , de enfermagem, 
médicos, vacinas e procedimentos em 
indivíduos do município.   
 

419 atendimentos  

 


