ESTADO DO PlAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PiAUI
CNPJ: 06.553.945/000117

1 |
_— PRAGA AURINO LUZ, 26, CENTRO

- - Fa
san 1o m do hm CEP 64560-000 « FONE: 89 34511173

Dinianzae trakalhs SANTO INACIO DO PLAUL - 11

LEI MUNICIPAL N° 184/2015, de 20 de junho de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI, Estado do Piaui, no uso de
suas atribui¢des legais e cumprindo o que estabelece o preceito constitucional e a legisla¢do
ministerial, Faz que a Camara Municipal, apreciou. Votou e aprovou € eu sanciono a seguinte
Lei;

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, em conformidade com os Planos
Nacional e Estadual, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na
forma do Anexo, que fica fazendo parte integrante desta Lei, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:

I - erradicacdo do analfabetismo;

II - universalizagdo do atendimento escolar;

IIT - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢éo da cidadania e na
erradicacéo de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educagéo;

V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

VII - promogéo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educag¢do como
propor¢do do Produto Interno Bruto — PIB Municipal, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverfio ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os censos nacionais da
educagdo bésica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagéo desta Lei.

Pardgrafo tnico. O poder publico buscarda ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informagdo detalhada sobre o perfil das populagdes de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serfio objeto de monitoramento
continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes instancias:

I — Secretaria Municipal de Educacéo; l'" \\
IT - Comisséo de Educagéo do Poder Legislativo; \|
IIT - Conselho Municipal de Educagdo — CME; J\
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IV - Férum Municipal de Educagéo.
§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

I1I - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagdo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal
de Educag¢do publicara estudo oficiais, especialmente realizados pelo Instituto Nacional de
Estudos ¢ Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, para aferir a evolugdo no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes locais
consolidadas, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem
prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagéo sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagio a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituigdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma
do art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias.

§ 5° Sera destinada a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, além de outros recursos previstos
em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagéo financeira pela exploragéo
de petrdleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o
cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 6° A Unido promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educagdo até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum Municipal de
Educagéo, no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1° O Férum Municipal de Educagéo, além da atribuig¢do referida no caput:
I - acompanhard a execug@o do PME e o cumprimento de suas metas;
II - promoverad a articulagé@o das conferéncias municipais de educagio.

§ 2° As conferéncias municipais de educagéo realizar-se-d0 com intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboragdo do
plano municipal de educagdo para o decénio subseqiiente.

Art. 7° O Municipio atuara em regime de colabora¢do com a Unido e o Estado do Piaui,
visando ao alcance das metas e a implementagéo das estratégias objeto deste Plano.
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§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogdo das medidas governamentais necessarias ao alcance

das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei nédo elidem a adogio de medidas adicionais
em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenacio e
colaborag@o reciproca.

§ 3° O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o acompanhamento local da
consecug¢do das metas deste PME e dos planos previstos no art. 8°.

§ 4° Havera regime de colaboragfio especifico para a implementacio de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizacdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas
de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Sera criada uma instancia permanente de negociagdo e cooperagdo do Municipio com a
Unido, o Estado do Piaui, e demais Municipios do Estado.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio ¢ o Estado do Piaui
incluird a instituigdo de instincias permanentes de negociagdo, cooperagdo e pactuagio.

§ 7° O fortalecimento do regime de colaboragdo dar-se-4, inclusive, mediante a adogdo de
arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 8° Ficam garantidas como estratégias obrigatorias do PME as que:

I - assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas das populagdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

III - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagfio especial, assegurado o
sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulagdo interfederativa na implementagdo das politicas publicas
educacionais.

Art. 9° O Municipio devera aprovar lei especifica para a criagdo e implantagéo de seu sistema
de ensino, disciplinando a gestdo democrética da educagfio publica nos respectivos ambitos de
atuacdo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagéo desta Lei, adequando, quando for o
caso, a legislagéo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orcamentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignagio de dotagdes or¢amentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com 0s respectivos planos de
educagdo, a fim de viabilizar sua plena execugo.

Art. 11. O Sistema Nacional de Avaliago da Educagdo Basica, coordenado pela Unifio, em
colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituird fonte de
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informag#o para a avaliagdo da qualidade da educagfo basica e para a orientagfo das politicas
publicas desse nivel de ensino, nos termos da Lei n° 13.005/2014.

Art. 12. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhard 4 CAmara Legislativa, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagdo a vigorar no periodo subsequente,
que incluird diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 13. Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Lei N°. 184 de 20 de Junho de 2015, Sancionada, Promulgada, Registrada e Publicada a
presente Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo In4cio do Piaui/PI, 20 dias do més de
maio de 2015.
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“A educacao é a arma mais poderosa que vocé pode usar para mudar o0 mundo.”
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1 DIRETRIZES DO PLANO NACIONAL DE EDUCACAO - PNE

I. Erradicacao do analfabetismo;
[I. Universalizagéo do atendimento escolar;

lll. Superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢édo da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacéo;

IV. Melhoria da qualidade da educacéo;

V. Formagé&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI. Promocéao do principio da gestdo democratica da educacéo publica;
VII. Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII. Estabelecimento de meta de aplicacéo de recursos publicos em educacdo como
proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as

necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;
IX. Valorizacdo dos/das profissionais da educacéao;

X. Promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.
2 OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME

|. Garantir as criancas, a juventude e a pessoas adultas e idosas, boas condi¢cdes de
acesso e permanéncia nas etapas e modalidades da Educacao Infantil e do Ensino

Fundamental;

II. Melhorar a qualidade da educacéo, especialmente da Rede Municipal de Ensino,
investindo-se prioritariamente na formacdo continuada dos educadores e

educadoras;

[ll. Assegurar a efetiva aprendizagem dos/das estudantes envolvendo o dominio dos

aspectos socio-cognitivo-afetivo e cultural;

IV. Promover a atuacao de uma gestao escolar democratica e participativa,



V. Implantar uma proposta curricular unificada para toda a rede de ensino,
adequando o curriculo escolar as especificidades locais, contemplando novos
paradigmas e saberes da sociedade atual;

VI. Implementar acdes continuadas em prol do desenvolvimento equilibrado para

uma sociedade sustentavel e saudavel;

VII. Valorizar o/a profissional da educacdo da Rede Municipal de Ensino, investindo

na sua formacédo continuada, com melhoria nas condi¢des de servico e salério;

VIII. Estreitar o relacionamento entre escola e familia, mediante aprimoramento de

mecanismos de participacao e envolvimento nas acdes curriculares da escola;

IX. Valorizar a educagdo do campo com incentivos de melhoria do acesso e
permanéncia na escola, favorecendo oportunidades de ascensédo social no proprio
meio;

X. Fortalecer na Secretaria Municipal de Educacdo, setor ou equipe técnica
especializada e multidisciplinar, que trabalha com a diversidade, com o objetivo de
realizar, acompanhar, avaliar e monitorar as atividades referentes a educagdo em
direitos humanos, a educacéo para as relacdes etnicorraciais, para as relacdes de
género, identidade de género e diversidade sexual, educacdo ambiental, educacéo
fiscal, cultura na escola, fortalecendo parcerias entre organismos publicos, néo
governamentais e com 0s movimentos sociais (direitos humanos, ecoldgicos, justica
fiscal, negros/as, de mulheres, feministas, LGBT) objetivando alcancar uma

educacdo nao discriminatoria;

Xl. Assegurar o atendimento escolar aos/as estudantes publico-alvo da Educacéo
Especial desde a Educacao Infantil até o Ensino Médio, inclusive a Educacéao de
Jovens Adultos/as, respeitando as suas necessidades e especificidades,

considerando a responsabilidade de cada ente federado.



1 - DADOS GERAIS

1.1 Caracteristicas do Municipio

Municipio de Santo Inacio do Piaui

"Santo Inacio"
Bandeira Brasao
desconhecida desconhecido
Hino
Aniversario 13 de abril
Fundacéo 13 de abril de 1963 (51 anos)
Gentilico Santinacense

Padroeiro(a) Santo Inacio de Loyola

Prefeito(a) Auro Aparecido de Carvalho (PSB)
(2013-2016)

Localizacao


http://pt.wikisource.org/wiki/Hino_do_munic%C3%ADpio_de_Santo_In%C3%A1cio_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Anivers%C3%A1rio
http://pt.wikipedia.org/wiki/14_de_dezembro
http://pt.wikipedia.org/wiki/1963
http://pt.wikipedia.org/wiki/Gent%C3%ADlico
http://pt.wikipedia.org/wiki/Orago
http://pt.wikipedia.org/wiki/Santo_In%C3%A1cio_de_Loyola
http://pt.wikipedia.org/wiki/Prefeitura_municipal
http://pt.wikipedia.org/wiki/PSB
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ficheiro:Flag_of_None.svg
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ficheiro:Coats_of_arms_of_None.svg

Localizacdo de Santo Inacio do Piaui no Piaui

w»07°25'48" S 41° 54'39" O

Unidade

federativa

Mesorreqido

Sudeste Piauiense IBGE/2008 1

Microrreqido

Alto Médio Canindé IBGE/2008 1

Municipios

limitrofes

Norte: Colénia do Piaui e Wall

Ferraz

Sul: Simplicio Mendes e Campinas

do Piaui
Oeste: Séo Miguel do
Fidalgo eColdnia do Piaui
Leste: Itaindpolis e Floresta do

Piaui.


http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=pt&pagename=Santo_In%C3%A1cio_do_Piau%C3%AD&params=07_25_48_S_41_54_39_W_type:city_region:BR_scale:75000
http://pt.wikipedia.org/wiki/Unidades_federativas_do_Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Unidades_federativas_do_Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Mesorregi%C3%A3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/Mesorregi%C3%A3o_do_Sudeste_Piauiense
http://pt.wikipedia.org/wiki/IBGE
http://pt.wikipedia.org/wiki/2008
http://pt.wikipedia.org/wiki/Santo_In%C3%A1cio_do_Piau%C3%AD#cite_note-IBGE_DTB_2008-1
http://pt.wikipedia.org/wiki/Microrregi%C3%A3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/Microrregi%C3%A3o_do_Alto_M%C3%A9dio_Canind%C3%A9
http://pt.wikipedia.org/wiki/IBGE
http://pt.wikipedia.org/wiki/2008
http://pt.wikipedia.org/wiki/Santo_In%C3%A1cio_do_Piau%C3%AD#cite_note-IBGE_DTB_2008-1
http://pt.wikipedia.org/wiki/Col%C3%B4nia_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Wall_Ferraz
http://pt.wikipedia.org/wiki/Wall_Ferraz
http://pt.wikipedia.org/wiki/Simpl%C3%ADcio_Mendes
http://pt.wikipedia.org/wiki/Campinas_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Campinas_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Miguel_do_Fidalgo
http://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Miguel_do_Fidalgo
http://pt.wikipedia.org/wiki/Col%C3%B4nia_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Itain%C3%B3polis
http://pt.wikipedia.org/wiki/Floresta_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Floresta_do_Piau%C3%AD
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ficheiro:Piaui_Municip_SantoInaciodoPiaui.svg

Distdncia  até510 km
acapital

Caracteristicas geograficas

Area 895,671 km? 2

Populacéo 3 653 hab. IBGE/2010°

Densidade 4,08 hab./kmz

Altitude 210 m

Clima Tropical de Inverno Seco
Sub-Umido Seco (c)?
Aw

Fuso horario UTC-3

Indicadores

IDH-M 0,613 médio PNUD/2010 >
Gini 0,52 PNUD/2010°

PIB R$ 16 069 mil IBGE/2011°

PIB per capita R$ 4 385,68 IBGE/2011°

L

Santo Inacio do Piaui € um municipio brasileiro do estado do Piaui.

Localiza-se a uma latitude 07°25'47" sul e a uma longitude 41°54'39" oeste, estando

a uma altitude de 210 metros. Sua populacdo estimada em 2004 era de

3.523 habitantes. Possui uma area de 875,96 kma2.

e distribuem ao longo de cinco meses, sendo o trimestre de janeiro, fevereiro e

marco o mais umido.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Teresina
http://pt.wikipedia.org/wiki/Quil%C3%B4metro
http://pt.wikipedia.org/wiki/Territ%C3%B3rio
http://pt.wikipedia.org/wiki/Quil%C3%B3metro_quadrado
http://pt.wikipedia.org/wiki/Santo_In%C3%A1cio_do_Piau%C3%AD#cite_note-IBGE_.C3.81rea-2
http://pt.wikipedia.org/wiki/Popula%C3%A7%C3%A3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/Popula%C3%A7%C3%A3o_residente
http://pt.wikipedia.org/wiki/IBGE
http://pt.wikipedia.org/wiki/2010
http://pt.wikipedia.org/wiki/2010
http://pt.wikipedia.org/wiki/Densidade_populacional
http://pt.wikipedia.org/wiki/Altitude
http://pt.wikipedia.org/wiki/Metro_(unidade_de_medida)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Clima_do_Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Classifica%C3%A7%C3%A3o_clim%C3%A1tica_de_K%C3%B6ppen-Geiger
http://pt.wikipedia.org/wiki/Classifica%C3%A7%C3%A3o_do_clima_de_Thornthwaite
http://pt.wikipedia.org/wiki/Classifica%C3%A7%C3%A3o_do_clima_de_Thornthwaite
http://pt.wikipedia.org/wiki/Classifica%C3%A7%C3%A3o_clim%C3%A1tica_de_K%C3%B6ppen-Geiger
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1.1.1 - HISTORICO

A cidade de Santo In4cio do Piaui, a exemplo de varias outras no Estado do
Piaui, nasceu a partir de fazendas deixadas de heranca por Domingos Afonso
Mafrense aos jesuitas. Até chegar a sua emancipacédo, as terras que hoje
compde a cidade passaram por varias mudancas administrativas, até o que o
povoado “Brejo de Santo Inacio” adquirisse os requisitos minimos para se
tornar cidade.

Em 1760, seguindo a orientacdo do ministro portugués Sebastido José Carvalho
e Melo, o Marqués de Pombal, o entdo governador do Piaui Jodo Pereira Caldas,
promovia o confisco de todas as propriedades da Companhia de Jesus na
capitania, que nesse primeiro momento foram anexadas ao patrimdnio do Estado
portugués, passando a ser chamadas Fazendas do Real Fisco ou Fazendas do
Fisco. A elevacdo da Vila da Mocha para a Cidade de Oeiras, Capital da
provincia de Sao José do Piauhy, no centro das terras Jesuiticas demonstra um
olhar administrativo referente a heranca de Mafrense. A prépria “elevacdo” das
terras para a condi¢cdo de Capitania possui como um dos seus fatores o interesse
da Coroa nas propriedades jesuiticas. Conforme a perspectiva portuguesa nessa
regiao somente essas terras os despertavam interesse, uma vez que eram as “...
Unicas unidades produtivas organizadas racionalmente no Piaui...” (BORGES,
1981, p. 6)

Por possuir um patriménio de aproximadamente 1200000 hectares de terra,
as terras foram divididas, para facilitar sua administracéo, em trés Inspecdes
ou Departamentos (Piaui, Nazareth e Canindé) sendo nomeado um inspetor
para cada Inspecdo e um vaqueiro para cada fazenda. A Inspecédo do Piaui
localizava-se a margem do Rio Piaui e era constituido pelas fazendas
Salinas, Brejinho, Fazenda Grande, Boqueira, Gameleira, Caché, Serra,
Cachoeira, Espinhos, Julido. A Inspecéo de Nazareth encontrava-se ao longo
do rio Parnaiba e era composta pelas fazendas Tranqueira de Baixo,
Gameleira, Guariba, Matos, Lagos de Sao Jodo, Olho d’agua, Mocambo,
Serrinha, Jenipapo, Algoddes e Cataréns. A Inspecdo do Canindé localizava-

se na regido do rio Canindé, compreendia as fazendas llha, Pobre, Baixa dos



Veados, Sitio, Tranqueira, Po¢des, Saco, Saquinho, Castelo, Buriti, Campo
Largo e Campo Grande. As sedes desses respectivos Departamentos
correspondem nos dias atuais, respectivamente, as cidades de Sdo Joao do
Piaui, Nazaré e Santo Inacio do Piaui.

Portanto onde hoje se encontra a cidade de Santo Indcio do Piaui era
localizada a sede da Inspecdo do Canindé, na localidade Brejo de Santo
Inacio, pertencente a fazenda Campo Largo, que possuia 5 léguas de
extensdo. “O primeiro a ser nomeado ‘inspetor para administrar esse
departamento foi o Capitdo Anténio Vieira Couto, por volta do ano 1770.”
(Moura, 2001, p. 31). Sob o jugo da Coroa Portuguesa estas terras
permaneceram até que se desencadeasse 0 processo de independéncia
politica:

Apresentacao Este Boletim de Informagbes Municipais tem o objetivo de apresentar
um conjunto basico de indicadores acerca de caracteristicas demograficas,
econdmicas, sociais e da gestdo do Municipio de Santo Inacio do Piaui, para
subsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual 2014-2017. Conhecer as tendéncias de
crescimento da populacdo, a base produtiva, mercado de trabalho e agricultura
familiar, os desafios e avancos quanto a questdo da pobreza, educacdo e saude,
assim como a capacidade de financiamento e gestdo do municipio é etapa
fundamental para elaborac&o de um Diagndstico Situacional que sirva para definir os
programas e acles estratégicos da Administracdo Municipal para 0s proximos anos.
O Boletim ndo é um documento exaustivo para essa importante e desafiadora
atividade de Planejamento, mas uma sintese multitematica para iniciar o trabalho.
De modo a aprofundar o Diagnostico Municipal, em cada secdo do Boletim ha
indicacdo de outros relatorios e fontes de informacé&o mais detalhadas nos portais
dos Ministérios. Outras fontes de consulta para essa atividade sdo os estudos,
pesquisas e portais do IBGE, IPEA, Secretarias Estaduais e 6rgdos estaduais e

municipais de estatistica, conforme mostrado no quadro a seguir:



1.1.2 Aspectos Demograficos
1.1.2.1 - DEMOGRAFIA

A populacdo do municipio ampliou, entre os Censos Demogréaficos de
2000 e 2010, a taxa de 0,58% ao ano, passando de 3.442 para 3.648
habitantes. Essa taxa foi inferior aquela registrada no Estado, que ficou
em 0,94% ao ano e inferior a cifra de 1,08% ao ano da Regido Nordeste.

Grafico 01 — Taxa de crescimento anual por area selecionada — 2000 e

2010.
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A taxa de urbanizacdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A
populacdo urbana em 2000 representava 55,29% e em 2010 a passou a
representar 62,97% do total. A estrutura demografica também apresentou
mudancas no municipio. Entre 2000 e 2010 foi verificada ampliacdo da
populacdo idosa que cresceu 4,0% em média ao ano. Em 2000, este
grupo representava 9,0% da populacéo, ja em 2010 detinha 12,6% do total
da populacdo municipal. O segmento etario de 0 a 14 anos registrou
crescimento negativo entre 2000 e 2010, com média de -1,6% ao ano.
Criancas e jovens detinham 30,8% do contingente populacional em 2000,
0 que correspondia a 1.060 habitantes. Em 2010, a participacdo deste

grupo reduziu para 24,7% da populacao, totalizando 902 habitantes.



Grafico 02 - Populacao residente no municipio por faixa etaria -

2000 ¢ 2010.

Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010
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te: IBGE - Censos Demograficos de 2000 2010

A populagéo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos
exibiu crescimento populacional (em média 0,96% ao ano), passando de 2.077
habitantes em 2000 para 2.286 em 2010. Em 2010, este grupo representava 62,7%
da populacdo do municipio. Para saber mais acerca da tematica demografica do seu
municipio, consulte o aplicativo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate

a Fome.
1.1.3 = Aspectos econémicos

1.1.3.1- Producao Econémica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
cresceu 72,3%, passando de R$ 07,1 milhdes para R$ 12,3 milhdes. O crescimento
percentual foi superior ao verificado no Estado, que foi de 71,0%. A participacédo do
PIB do municipio na composicao do PIB estadual aumentou de 0,06% para 0,06%
no periodo de 2005 a 2010.



Grafico 03 - Participacao dos setores economicos = Produte Interno

Bruto do Municipio - 2010
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A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva do setor de
Servigcos, o qual respondia por 69,8% do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, cuja participacao no PIB era de 7,3% em 2010, contra 7,5%

em 2005. Variacdo essa similar a verificada no Estado, em que a participacao
industrial cresceu de 7,5% em 2005 para 15,2% em 2010.

Grafico 04 = Taxa de erescimento do PIB nominal por setor econéomico

Municipio ¢ no Estado = 20035 a 2010.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio e no Estado - 2005a 2010
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1.1.3.2 - Producao Agropecuaria

7z

Quando analisamos 0s aspectos econdmicos do municipio, € importante levar em
consideracao, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através
de atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da pecuéria, dados
coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que
as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local sdo as indicadas no grafico abaixo:

Grafico 03 = Distribuiciao das 3 (cinco) principais culturas de rebanho do

municipio - 2011

Distribuigio das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011
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Além do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece
dados acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados
acerca das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre
aquelas permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que

segue:

Grafico 06 = Distribuicao das 5 (cinco) principais culturais de agricultura

do municipio. segundo condiciao permanente/temporaria(toneladas) -

2011



Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condigdo permanente/temporaria (toneladas)- 2011
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1.1.3.3 = Agricultura Familiar

O municipio possuia 460 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 82%
dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 42% da area,
ocupavam 80% da mao-de-obra do setor e participavam com 75% do valor da
producdo agropecuaria municipal. Atualmente, temos 851 agricultores familiares
cadastrados com DAP (Declaracédo de Aptiddo ao Pronaf) neste municipio. A tabela

abaixo apresenta esses dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

Tabela 01 -
Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP (Declaragao de Aptidao ao Pronaf)
Municipio 851
Estado 278.820
Brasil 4.395.395

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrario



1.1.3.4 - Mercado de trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 1.478 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas,
sendo que 1.295 estavam ocupadas e 183 desocupadas. A taxa de participacao
ficou em 48,1% e a taxa de desocupacgdo municipal foi de 12,4%. No tocante a taxa
de desemprego, o gréafico abaixo fornece indicativos de maneira comparativa:

Grafico 07 = Taxa de desemprego por area selecionada = 2010

Taxa de desemprego por area
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Fonte: IBGE - Censos Demograficosde 2000e 2010

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupacdo mostra que 8,1%
tinham carteira assinada, 32,4% nao tinham carteira assinada, 13,7% atuam por
conta propria e 0,0% de empregadores. Servidores publicos representavam 9,0% do
total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na producdo para o proprio

consumo representavam 36,8% dos ocupados.



Grafico 08 - Pessoas ocupadas por posiciao na ocupacao - 2010
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Das pessoas ocupadas, 38,2% nao tinham rendimentos e 86,8% ganhavam até um
salario minimo por més. O valor do rendimento médio mensal das pessoas
ocupadas era de R$ 473,19. Entre os homens, o rendimento era de R$ 517,51 e
entre as mulheres de R$ 441,52, apontando uma diferenca de 17,21% maior para 0s
homens. Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de
trabalho formal do municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geracao de
novas ocupacoes entre 2005 e 2012. O numero de vagas criadas neste periodo foi
de 16. No dultimo ano, as admissdes registraram 07 contratacdes, contra 02

demissoes.

Grafico 09 — Admitidos e desligados do Municipio — 2005 a 2012
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O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 176 postos, 37,5% a mais em
relagdo a 2004. O desempenho do municipio ficou abaixo da média verificada para o
Estado, que cresceu 43,4% no mesmo periodo.

1.1.4 - Aspectos Sociais
1.1.4.1 - Pobreza ¢ Transferéncia de Renda

Conforme dados do ultimo Censo Demogréfico, no municipio, em agosto de 2010, a
populacdo total era de 3.648 residentes, dos quais 1.176 se encontravam em
situacao de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$
70,00. Isso significa que 32,2% da populagcdo municipal vivia nessa situacéo. Do
total de extremamente pobres, 620 (52,7%) viviam no meio rural e 556 (47,3%) no
meio urbano. No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informacbes do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados
individualizados, atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com
renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber quem séo,
onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos
seus domicilios. De acordo com os registros de marco de 2013 do Cadastro Unico e
com a folha de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o
municipio conta com 1.231 familias registradas no Cadastro Unico e 705 familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia (57,27% do total de cadastrados). O gréfico

mostra a evolucdo desses cadastros para 0 seu municipio:

Gréafico 10 — Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de

beneficiarios do Programa Bolsa Familia — 2006 a 2013

Evoluglo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 20062 2013




O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas oficiais,
de maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar esforcos na
gualificagdo das informagOes registradas e na atualizacdo dos dados familiares.
Com isso, o municipio podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as familias
em extrema pobreza ja cadastradas e que ainda ndo recebem os beneficios. De
junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu

no Programa Bolsa Familia 37 familias em situacao de extrema pobreza.
1.1.4.2 - Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no ambito da rede socio assistencial também s&o
importantes elementos para o diagnostico do perfil social do seu municipio. O
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes
ferramentas de distribuicdo de renda no ambito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicdo Federal de 1988. No seu municipio, o grafico abaixo
confere informacgdes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando o
periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

Grafico 11 - Evolucdo da quantidade de beneficiarios do Beneficio de

prestacdo Continuada (BPC), por tipo de beneficio — 2004 a 2013.

Evolugio da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC), por tipo de beneficidrio - 2004a 2013
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Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas, acoes e
atendimentos, especialmente considerando seus espacos institucionais, como é o
caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de

Atencdo Integral a Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os principais



indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados no
Censo SUAS do MDS para o ano de 2012:

Grafico 12: Atendimento nmo PAIF e mnos Servicos de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos = 2012
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Fonte Ministero do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)

1.1.4.3 - Inclusao Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de
atendimento sécio assistencial, é importante analisar, também, o perfil ocupacional
dos individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os
dados mais atualizados do programa de Microempreendedores Individuais (MEI).
Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 19 pessoas cadastradas como MEI.
Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos cadastrados
simultaneamente no Cadastro Unico. O grafico abaixo mostra a evolucdo do total
destes individuos, que estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico, quanto no MEI,

para os meses de junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de 2013:



Grafico 13: Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEI e no

Cadastro Unico = 2012 ¢ 2013.
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Fonte: Servigo Brasileiro de Apoio as Microe Pequenas Empresas (SEBRAE); Ministério do Desenvolvimento Sociale Combate @ Fome (MDS)

Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico e no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5 (cinco)
principais atividades econdémicas por eles desenvolvidas, conforme demonstrado no
grafico abaixo:

Gréfico 14: Distribuicdo das 5 (cinco) principais atividades dos

microempreendedores individuais (MEI) do municipio - 2012
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microempreendedores individuais (MEI) do municipio - 2012
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1.1.4.4 = Educacao

Conforme dados do ultimo Censo Demogréfico, no municipio, em agosto de 2010, a
taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 27,3%. Na area
urbana, a taxa era de 22,7% e na zona rural era de 35,0%. Entre adolescentes de 10

a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 7,3%.

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados
do Censo foram calculados por faixa etéria, conforme se observa no gréafico abaixo:

Grafico 15: Percentual de criancas atendidas narede educacional,

por faixa etaria - 2010
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Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da Educac&o

Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:

Grafico 16: Metas do Indice de Desenvolvimento

da Educacao Basica (IDEB) - 2009 a 2021
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1.1.4.3 - Saude

Os dados do Ministério da Saude sd@o importantes para diagnosticar a situacdo da
area no seu municipio. No tocante a mortalidade infantil, o0 nimero de 6bitos infantis
foi de 3 criangas, ao passo que no Estado o numero de ébitos infantis foi de 833
criangcas e a taxa de mortalidade infantil foi de 16,69 criangas a cada mil
nascimentos. No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais

causas de internagdo sdo as listadas no gréfico abaixo:

Grafico 17: Distribuicao das J (cinco) principais causas de morbidade

hospitalar do municipio - 2012

Distribuicdo das 5 (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

Doengas do apareho digestivo _ 41
Doengas do apareho drculatdrio _ 29
Agumas doengas nfectiosas e parasitarias _ 259
Gravide? parto e puerpério — 26
LesBes Eventuais / Causas Externas ﬁ 20
ouwes | 57

onte Minigéro de Saude (M3

Por fim, é importante ressaltar as condicdes de saneamento e servi¢cos correlatos do
municipio, que interferem nas condicfes de saude da populacdo. Dados do Censo
Demografico de 2010 revelaram que na area rural do seu municipio, a coleta de lixo
atendia 57,1% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de
agua, 0 acesso nessa area estava em 79,3% dos domicilios particulares
permanentes e - das residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado. No
caso da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses servicos para 0s

domicilios particulares permanentes:



Grafico 18: Percentual de domicilios da area urbana com acesso a rede de
abastecimento de agua. a coleta de lixo ¢ ao escoamento do banheiro ou
sanitario adequado - 2010.

Percentual de domicilios da drea urbana com acesso a rede de
abastecimento de dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitdrio adequado - 2010
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Fonte 1BGE - Consos Demogréficosde 2000¢ 2010

1.1.5 = Aspectos de Gestao Municipal

1.1.3.1 = Financas publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 3,0 milhdes em 2005 para R$ 4,9
milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 61,9% no periodo ou 12,81% ao ano. A
proporcao das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econémicas
do municipio, em relacdo a receita orcamentéria total, passou de 2,96% em 2005
para 1,11% em 2011, e quando se analisa todos 0os municipios juntos do estado, a
proporcao aumentou de 14,30% para 10,52%. A dependéncia em relacdo ao Fundo
de Participacdo dos Municipios (FPM) diminuiu no municipio, passando de 77,55%
da receita orcamentaria em 2005 para 73,09% em 2011. Essa dependéncia foi
superior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou em 36,24%
em 2011.



Grafico 19: Distribuicao percentual das 3 (¢cinco)
Principais despesas do municipio = 2011

Distribuicdo percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011
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As despesas com administracdo, saude, educacao, legislativa e urbanismo foram
responsaveis por 83,85% das despesas municipais. Em assisténcia social, as
despesas alcancaram 3,16% do orcamento total, valor esse inferior a média de
todos os municipios do estado, de 4,60%.

1.1.3.2 - Recursos Humanos

A Administracdo Municipal conta com 230 servidores, entre os quais 0,0% sé&o

estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio nao realizou concurso publico.

Grafico 20: Total de servigos da administragdao municipal
Segundo tipo de vinculo - 2011

Total de servidores da administracdo municipa!
segundo tipo de vinculo - 2011
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2. Nameros da educacio do Municipio de Santo Inacio do Piaui

2.1 = Educacao Infantil

META 01 — Universalizar, até 2016, a educacdo Infantil na Pré-Escola para as
criancas de 4 e 5 anos de idade, e ampliar a oferta de Educacéao Infantil em creches,
de forma a tender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o final da

vigéncia do PNE.

2.1.1 = Matricula da educacao infantil em 2014.

Tabela 02 = Matriculas da educacao infantil de 0 a 3 ¢ 4 a 5 ano = 2011 a
2014.

Periodo Creche Pré-escola
Dependéncia | 0 a 3 anos 4 a5 anos
Administrativa

Matriculados Taxa de mat | Matriculados Taxa de mat

2014 Estadual 0 0,0 0 0,0
Municipal 32 91

Total 32 91
Federal 0 0,0 0

2013 Estadual 0 0,0 0 0,0
Municipal 0 0,0 89
Privada 0 0,0

Total 0 0,0 89
Federal 0 0,0 0 0,0

2012 Estadual 0 0,0 0 0,0
Municipal 0 0,0 83
Privada 0 0,0 0 0,0

Total 0 0,0 83
Federal 0 0,0 0 0,0

2011 Estadual 0 0,0 0 0,0
Municipal 4 92
Privada 0 0,0

Total 4 92




2.1.2. Numero de escolas da Educacao Infantil

Tabela 03 = Escolas da Educacao Infantil por dependéncia admistrativa -

2014

Dependéncia | Total Zona Urbana Zona Rural
administrativa Numero % Numero %
Federal 0 0,0 0 0,0
Estadual 0 0,0 0 0,0
Municipal 4 1 3

Privada 0 0,0
Total 4 1 3

Tabela 04 = Criancas que Freqiientam e nao freqiientam a escola = Censo

IBGE 2010
Situacéo 4 a 5 anos

Numero %
Frequenta a Escola 100 94,0%
N&ao frequenta a escola 6 6%
Total 351 100%

Veja alguns problemas constatados na Educacédo Infantil de Santo Inacio do Piaui:

auséncia de uma instituicdo com padrdes minimos de qualidade que atenda a

clientela de 0 a 3 anos;

caréncia de equipamentos e materiais didaticos

pedagdgicos; e necessidade de formacao continuada para professores da Educacao

Infantil.

2.2 = Ensino Fundamental

Meta 02 — Universalizar o ensino Fundamental de nove anos para toda a populagéo

de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam esta etapa na

idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do PNE.




2.2.1 Matricula do ensino fundamental

Tabela 03 = Matriculas do Ensino Fundamental anos 2011 a 2014

Periodo Dependéncia | 1.311 970
administrativa | Anos iniciais Anos finais
Matriculados | Taxa  de | Matriculados | Taxa de
matr matr
Federal 0
2014 Estadual 0 0,0 73 0,0
Municipal 317 143
Privada
Total 317 216
Federal 0 0,0 0
2013 Estadual 0 0,0 79 0,0
Municipal 330 0,0 153
Privada 0 0,0
Total 330 0,0 232
Federal 0,0 0 0,0
2012 Estadual 0 0,0 189 0,0
Municipal 330 0,0 34
Privada 0 0,0 0 0,0
Total 330 0,0 223
Federal 0 0,0 0 0,0
2011 Estadual 0 0,0 197 0,0
Municipal 334 32
Privada 0 0,0
Total 334 229

2.2.2 - NUMERO DE ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Tabela 06 = Numero de Escolas do Ensino Fundamental de 6 a 14 anos

Dependéncia administrativa — 2014




Dependéncia | Total Zona Urbana Zona Rural
administrativa Numero % NUmero %
Federal 0 0,0 0 0,0
Estadual 0 0,0 0 0,0
Municipal 4 1 3

Privada 0 0,0
Total 4 1 3

2.2.3 = Populacao que freqiienta ¢ nao freqiienta a escola

Tabela 07 = Criancas e adolescentes e nao freqiientam a escola = Censo

IBGE 2010
Situacéo Total 6 a 10 anos 11 a 14 anos
Numero % Numero %

Frequentam | 597 337 98,8 260 100
a Escola
Nao 4 4 1,2 0 0
Freqlientam
a Escola

601 341 100 260 100

2.3 - Ensino Médio

Meta 03 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de

15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PNE a taxa liquida de

matriculas no Ensino Médio para 85%.

Tabela 08 — Matriculas do Ensino Médio de 15 a 17 anos — 2011 a 2014

Periodo Dependéncia Populacédo 15 a 17 anos
administrativa 629
Matriculados Taxa de matricula
Federal 0 0
2014 Estadual 71 22




Municipal 87 27
Privada 0 0
Total 158 0
Federal 0 0
2013 Estadual 174 54,03
Municipal 0
Privada
Total 174
Federal 0 0
2012 Estadual 85 26,3
Municipal 69 21,4
Privada
Total 154
Federal 0 0
2011 Estadual 84 26,08
Municipal 59 18,3
Privada 0 0
Total 143

Existe apenas uma escala do campo de ensino médio. Pode-se observar que em

2013 0 municipio ndo ofereceu essa modalidade.

Quanto aos alunos existem varios problemas, entre eles: precisam trabalhar para
sustentar a familia, ndo déo a devida importancia a educacéo, migracao para outros
Estados, familias desestruturadas, uso de drogas e alcool, entre outros fatores que

levam os jovens a se evadirem da escola.

2.4 Educacao Inclusiva/Especial

META 04 — Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superlotacdo, preferencialmente na rede regular de ensino,
garantindo o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

comunitarios, nas formas complementar e suplementar, em escolas ou séricos




especializados, publicos ou conveniados.

Tabela 09 = Matriculas da Educacao Especial/Inclusiva - 2014

Period | Dependén Educacdo Especial(alunos de Escolas Especiais,
o] cia Classes Especiais e Inclusos)
administ. Total de | Crech | Pré | Anos Médi | Ed EJA
Matricul | e escol o} Prof
as a Nivel
Iniciai | Finai Técnic | Fun
S S o] d
2014 | Federal 0 0 0 0 0 0 0 0
Estadual 9 0 0 0 3 3 0 3
Municipal 13 2 11 X
Privada 0 0 0 0 0 0
Total 22 2 11 3

O municipio de Santo Inacio do Piaui registrou matricula na educacéao inclusiva no
ano de 2014 sendo: 02 alunos matriculados na pré-escola, 11 alunos no 1°
segmento do Ensino Fundamental, 03 alunos no 2° segmento do ensino

fundamental, 03 alunos da modalidade EJA, 03 alunos de ensino Médio.

Para que o objetivo venha a ampliar a oferta de Educacéo inclusiva se faz
necessario a implantacdo de projetos e programas que viabilizem recursos da Uniédo

para preparar as equipes e o ambiente escolar numa perspectiva de inclusao.

2.5 Alfabetizacao até 8 anos de Idade

Meta 05 — Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino

Fundamental.

Tabela 10 — Condicao de alfabetizacdo de criancas até 8 anos de Idade — 2013

Periodo 2013 Alfabetizado N&ao Alfabetizado

90,3% 9,7%

Fonte: Sistema do Programa Palavra de Crianca dados de 2013.




No municipio de Santo de Santo Inacio do Piaui, ndo ha registro de dados
fornecidos pelo IBGE acerca do numero de criangas de 08 anos alfabetizados e né&o
alfabetizados. Portanto esses dados apresentando foram fornecidos pela avaliagéo
aplicada pelo Programa Palavra de Criancas, no ano 2013.

Com base nos dados coletados alguns desafios permanecem. O municipio participa
do programa PNAIC, que muito vem contribuindo para a alfabetizagdo no nosso
municipio. Com o intuito de avancar em dire¢do a um numero maior de criancas
alfabetizadas na idade certa, se faz necesséario o maior envolvido e compromisso por

parte da familia.

2.6 Educacao Integral

Meta 06 — Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos da Educacéo Basica.

Tabela 11 — Alunos atendidos pelo Mais Educacgéao

Escolas 2012 2013 2014

Escola Estadual Joao | 100 alunos 100 alunos 82 alunos

de Sousa Moura

U.E. Raimunda Alves 381

Nogueira

Fonte: Secretaria Municipal de educacéao de Santo Inacio do Piaui, 2014.

A partir dos anos de 2012,2013 e 2014, o nosso municipio ofereceu o programa
Mais Educacdo como uma preparacdo para Educacdo Integral. O programa
contemplou em 2014, 463 alunos das escolas publicas. Os mesmos recebem

oficinas de musicas, futebol, futsal, informatica e orientacédo de estudo e leitura.

2.7. Fluxo e Qualidade

Meta 07 — Fomentar a qualidade da Educacdo basica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria de fluxo escolar e da aprendizagem.

Tabela 12 — Indice de Desenvolvimento da Educacéo Béasica — 2005 a 2013.

Municipi | Etapas Ensino Fundamental anos | Ensino Fundamental anos

0 iniciais Finais




200 | 200 | 200 | 201 | 201 |200 | 200 | 200 |201 | 201

Santo Estadual 37 |36 |36 |32 |38
Inacio Municipa | 3.7 |39 |39 |3.6
do Piaui | is

Conforme a analise dos dados sobre o IDEB das escolas publicas, constatou-se que
nos anos iniciais do Ensino Fundamental nos anos de 2005 a 2007 houve um
aumento de 3,7 para 3,9. No ano de 2011 houve uma queda de 0,3. J& no resultado
de 2013 houve um aumento significativo, atingindo 4.7 pontos. Nos anos finais do
Ensino Fundamental nos anos 2005 e 2007 houve um declinio de 0,1. Em 2009
permaneceu com 0 mesmo percentual de 3,6 pontos. Em 2011 o indice caiu para
3,2, ja em 2013 houve um aumento para 3,8.

Tabela 13 = Taxa de Rendimento por dependéncia administrativa e etapas

de educacao - 2013.

Dependéncia Etapas Aprovacao Reprovacéo Abandono
Administrativa Urbano Urbano Urbano
Estadual Anos Iniciais | - - -
Anos Finais 79,7% 14,1% 6,2
Ensino Médio | 68,8% 1,9% 29,3%
Privada Anos Iniciais | 88,3% 7,4% 4,3%
Anos Finais 82,6% 13,2% 4,1%
Ensino Médio | 0,0 0,0 0,0

http://www.gedu.org.br/cidade/4793-santo-inacio-do-piaui/taxas-rendimento



http://www.qedu.org.br/cidade/4793-santo-inacio-do-piaui/taxas-rendimento

Tabela 14 = Taxa de distorcao Idade-Série por dependéncia administrativa

e etapas da educacao basica - 2013

ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)

Total B 3>

Distorcdo idade-série nas escolas de Santo Inacio Do Piaui em 2013

De cada 100 alunos, apraximadamente 34 Nome da Escola Distorcao Idade-Série
estavam com atraso escolar de 2 anos ou mais

1% ano

2° ano

3% ano

4° ano

1
d
1
.
=

5% ano

ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) CIRO RODRIGUES DOS PASSOS {UE
Total
6° ano
7° ano
8% ano

9% ano

ENSINO MEDIO (1° AO 3° ANO)
Total
1% ano

2% ano

3 ano

http://www.gedu.org.br/cidade/4793-santo-inacio-do-piaui/distorcao-idade-

serie?dependence=0&Iocalization=0&stageld=initial years&year=2013

2.8 Escolaridade

Meta 8 — Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 anos (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste plano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a fundacdo instituto

brasileiro de geografia e estatistica- IBGE.

Tabela 15 = Escolaridade média da populacao de 18 a 29 anos

2010

8,0



http://www.qedu.org.br/cidade/4793-santo-inacio-do-piaui/distorcao-idade-serie?dependence=0&localization=0&stageId=initial_years&year=2013
http://www.qedu.org.br/cidade/4793-santo-inacio-do-piaui/distorcao-idade-serie?dependence=0&localization=0&stageId=initial_years&year=2013

2.9 Alfabetizagdo com 15 Anos ou Mais

Meta 9- Alfabetizacao de jovens e adultos
Elevar a taxa de alfabetizacdo com 15(anos) ou mais para 93,5% até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a

taxa de analfabetismo funcional.

Tabela 16 - Matriculas da alfabetizacdo de Jovens Adultos

| EJA _
) Dependéncia _ Ensino
Periodo o ) presencial % _ %
administrativa Médio
fundamental
Estadual 10 0.3% 0
2014
Municipal 317 11.5% 0
Estadual 0 0
2013 _
Municipal 264 9.6% 0
Estadual 0 34 1.2%
2012 _
Municipal 5.9 2.14% 0
Estadual 29 1.0% 29 1.0%
2011 __
Municipal 86 3.1% 44 1.6%

Fonte IBGE censo Demografico 2010.

Em 2011 totalizamos 179 matriculas na Educacdo de jovens e Adultos, sendo que
esse periodo ndo apresentou nenhuma porcentagem de matriculas na EJA

integrante a Educacao Profissional em 2014.

2.10 Educacéao de Jovens e adultos

Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacdo de jovens e
adultos na forma integrada a Educacdo Profissional, nos ensinos Fundamental e
Médio.




Tabela 17 = Nuumero de alunos matriculados 2013 e 2014.

Redes EJA (presencial)

Fundamental Médio
Estadual 0
Municipal 200 0
Total 200 0

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao

O nosso Municipio nos anos de 2013 e 2014 apresentou 200 matriculas na EJA
integrada a Educacéao Profissional.

2.11 Educacéao Profissional

Meta 11 — Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta em pelo menos 50% (cinqiienta por cento) da

expansao no segmento publico.

Tabela 18 = Numero de alunos matriculados na Educaciao profissional

nivel téenico = 2014

Redes Nivel técnico em Agropecuéaria
Estadual

Municipal 87

Total

Fonte: http:educacenso.inep.gov.br/relatorio/escola/relalunosturma

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na Educacdo Superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

Obs: O municipio ndo oferta a modalidade de Ensino Educacdo Superior, mas esta

comprometida a elevar a taxa de matricula nessa modalidade.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacado superior e ampliar a proporcédo de mestres

e doutores em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para




75%(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35%(trinta e cinco por
cento) doutores.

Meta 14 — Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagcdo anual de 60.000(sessenta mil) mestres e 25.000

(vinte e cinco mil) doutores.

3. DADOS SOBRE A FORMACAO DE PROFESSORES

3.1 Formacao de Professores

Meta 15 — Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os municipios, no prazo de um ano de vigéncia do PNE, politica
nacional de formacao e valorizacdo dos profissionais da Educacao, assegurando
gue todos os professores e as professoras da Educacdo Basica possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

Meta 16 — Formar em nivel de pos-graduacédo 50% dos professores da Educacéo
Basica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e garantir a todos os professores da
Educacao Béasica formacéo continuada em sua area de atuacdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Tabela 19 = Numero de professores que atuam na Educacao Basica por

etapa de ensino

M NIVEL ATUACAO N° DE
ODALIDADE DOCENTES

ENSINO CAMPO 3




EDUCACAO DO | INFANTIL
CAMPO ENSINO CAMPO 11
FUNDAMENTAL |
EJA CAMPO 4
FUNDAMENTAL
EDUCACAO CRECHE SEDE 2
INFANTIL PRE-ESCOLA SEDE 5
ENSINO INICIAL FINAL SEDE 30
FUNDAMENTAL
EJA ENSINO SEDE 5
PRENSENCIAL | FUNDAMENTAL
ENSINO MEDIO | REGULAR SEDE 7

Em relacdo a formacdo dos professores que atuam na Educacdo Basica do
municipio de Santo Inacio do Piaui tem os seguintes dados: 09 Docentes sem

licenciatura 31 Docentes com licenciatura 33 Docente com especializagao.

Porem ainda ha uma caréncia de docentes em algumas areas, pois no processo de
lotacdo existem professores que ministram disciplinas fora da sua area de atuacao,
ou seja, existem muitos docentes que sao lotados em niveis ou modalidades que
nao tem afinidade ou interesse em desenvolver um bom trabalho, o que dificulta

muito o desenvolvimento do processo de Ensino Aprendizagem.

3.2 Professores = Remuneracao e Carreira

Meta 17 — Valorizar os professores do magistério das redes publicas da Educacao
Basica, a fim de equiparar o rendimento médio ao dos demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano da vigéncia do PNE.

Meta 18 — Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para 0s
professores da Educacdo Basica e Superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de carreira dos profissionais da Educacdo Basica publica, tomar como

referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do




inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Tabela 20 = Salarios do magistério publico da Educacao Basica

UF Licenciatura Carga %  Hora- | Cumprimento
Plena Horéria Atividade da Lei
11.738
Vencimento | Remuneragao
Pl 1.948,78 1.948,78 40H 33% Cumpre na
integra
Pl 974,39 974,39 20H 16,6% Cumpre na
integra

Valores referentes ao més de junho da consulta Secretaria da Educacdo. Fonte:
Prefeitura Municipal de Santo Inacio do Piaui

Segundo dados coletados do municipio o rendimento médio dos professores esta de
acordo com o piso nacional. Porém vale salientar que o primeiro plano de cargos e

carreira do magistério foi aprovado a partir de 1998.

3.3 Gestao Democratica

Meta 19 — Assegurar condicdes, no prazo de dois anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da Educacéo, associada a critérios técnicos de médio e desempenho e a
prévia consulta publica @ comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,

prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Tabela 21 = Namero de conselhos que atuam em Santo Inacio do Piaui-PI

Conselho de | Conselhos Conselho de | Conselho de
Controle do | Escolares Alimentacéo Transporte
FUNDEB Escolar

1 5 1 0




Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo de Santo Inacio do Piaui-PlI

No que diz respeito & gestdo democratica da educac¢do do municipio de Santo In4cio
do Piaui revela-se a existéncia de 5 conselhos Escolares localizados nas escolas
com mais de 50 alunos matriculados, possui um Conselho de Controle do FUNDERB,
um Conselho de Alimentacdo Escolar. Todos esses conselhos estao
regulamentados na forma da lei e tem 100% da participacdo dos professores,

alunos, pais e funcionarios.

Contudo para se chegar a uma gestdo democratica faz se necessario um
cumprimento do plano de cargos e carreira no que diz respeito a eleicdo para diretor
de escolas, bem como a disponibilizacdo de recursos financeiros para as escolas

mensalmente.

E disponibilizacdo de meios para avaliar de forma efetiva a gestdo nas escolas
publicas e privadas no municipio, um Conselho de Transporte Escolar e um
Conselho Municipal de Educacdo, sendo que este ultimo esta em processo de

autorizacao do Conselho Estadual de Educacao do Piaui.

Portanto s6 é possivel avancar na gestdo democratica se forem resolvidos todos os
problemas supracitados, como também é necessario que haja um trabalho integrado
e articulado entre a Secretaria Municipal de Educacéo, os Conselhos Escolares, as
Escolas e a sociedade civil com o objetivo de atender a toda a rede municipal de

ensino.

4. FINANCIAMENTO

Meta 20- Ampliar o investimento governamental em Educacdo publica de
forma a atingir,no minimo, o patamar de 7% do produto interno bruto (PIB) do
Pais no quinto ano de vigéncia do PNE e, no minimo, o equivalente a 10% do

PIB ao final do decénio.

Tabela 22 = Analise dos dados em relacao a educacao

Onde foi | Nivel de | Percentual do investimento | Observacao

gastos os | Ensino por ano




recursos 2013 2014
Recursos do | Educagéao 15,27% 6,15% Houve uma
FUNDEB Infantil reducao
consideravel
no  repasse
dos recursos
para a
modalidade.
Ensino 85,83% 10,27% Houve um
Fundamental aumento de
4,44%
recursos
referentes a
essa
modalidade
Ensino Médio O municipio
nao oferece
essa
modalidade
Tabela 23 — Indicadores de gasto por aluno
Indicador Anos
2013 2014
Gastos educacionais por | 3.528.86 2.172,66
aluno da Educacao
Infantil
Gasto Educacional por | 3.406,02 5.880,25
aluno do E.F
Gasto Educacional por
aluno do Ensino Médio




Os dados apontados revelam que o municipio apresentou um declinio nos gastos
educacionais por aluno da Educacéo Infantil entre os anos de 2013 e 2014. Nos
gastos educacionais por aluno do Ensino Fundamental houve um aumento

significativo nos anos de 2013 e 2014.



EIXO A

DEMOCRATIZACAO DO ACESSO A EDUCACAO BASICA

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas
de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgéao infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) das criancas de
até 03 (trés) anos até final da vigéncia deste PME.

N° Estratégias do PME

Participar do regime de colaboragéo entre os entres federados para a
definicdo das metas de expansao das respectivas redes publicas de
Educacéao infantil segundo padréo de qualidade, considerando as
peculiaridades locais; (DOCUMENTO BASE)

11

Realizar, periodicamente, até o 3° ano de vigéncia do PME, em regime de
1.2 | colaboracéo, levantamento da demanda por creche para a populacdo de
até 3 ( trés anos).

Garantir, até o 2° ano de vigéncia do PME, em regime de colaboracéo,
1.3 | normas, procedimentos e prazos para definicAho de mecanismos de
consulta publica da demanda das familias por creches.

Estabelecer, até o 3° ano de vigéncia do PME, em regime de colaboragéo
com a Unido e o Estado, a construcdo e funcionamento de instituicbes de
1.4 | educacao infantil publica, respeitando as normas de acessibilidade, bem
como aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da
rede fisica.

Implantar até o 2° ano de vigéncia deste PME sistema de avaliacdo nas
escolas de educacao infantil em regime de colaboracdo com o Estado, a
ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base nos parametros nacionais de
gualidade, a fim de implementar a infra-estrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicfes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de
acessibilidade, entre outros.

15

Realizar periodicamente, levantamento da demanda por creche para
1.6 | populacéo de até 03 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar
o atendimento da demanda manifesta,

Realizar uma busca ativa de criancas em idade correspondente a
1.7 | educacao infantil, preservando o direito de opcéo da familia em relacéo as
criancas de até 03 (trés) anos.

Implementar parcerias com as IES promovendo uma maior articulagdo com
pos-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educagcédo de modo a garantir a elaboracao de curriculos e
propostas pedagdgicas que comporem 0s avancos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino — Aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.8

Garantir o atendimento das populagdes do campo, assentados da reforma
agraria, itinerantes e outros, na educacdo infantii nas respectivas
1.9 | comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da
oferta, limitando a nucleagao de escolas e o deslocamento de criangas, de
forma a atender as especificidades dessas comunidades.




Garantir o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, em regime de
parceria com a Unido e o Estado aos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super
dotacdo, assegurando a educacao bilingle para criangcas surdas-mudas e
a transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacao bésica;

1.10

Implementar em carater complementar programas de orientacdo e apoio
as familias por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude e
assisténcia social com foco no desenvolvimento integral das criancas de
até 03 anos de idade;

1.11

Garantir o atendimento as especificidades da educacdo infantil na
organizagcdo das redes escolares, em regime de parceria com o Estado
para criangcas de zero a cinco anos em estabelecimento que atendam a
parametros nacionais de qualidade e a articulacdo com a etapa escolar
seguinte, ao ingresso do aluno de 06 anos de idade no ensino
fundamental;

1.12

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangcas na educacdo infanti em especial dos
1.13 | beneficiarios de programas de transferéncia de renda em colaboracdo com
as familias e com os 0Orgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia,

Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacéo
infantil em parceria com oOrgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia preservando o direito de op¢ao da familia em relacéo
as criancas de até 03 (trés) anos;

1.14

O municipio, em parceria com a Unido e o Estado, realizara e publicara a
1.15 | cada ano o levantamento da demanda na educacao infantil em creches e
pré-escolas como forma de planejar e verificar o atendimento;

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME(DOCUMENTO BASE).

N° Estratégias do PME

Consolidar as acdes propostas pelas diretrizes curriculares da educacéao
2.1 | basica, pautadas nos objetivos do direito ao acesso, permanéncia e
sucesso dos alunos no processo de escolarizacao.

O municipio em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado devera
encaminhar ate o final do segundo ano de vigéncia deste PME propostas

2.2 das diretrizes curriculares da educacéo basica consolidadas ao conselhos
correspondentes(municipal,estadual)
Pactuar entre Unido, Estado e Municipios, no ambito da instancia

23 permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta lei, a implantagéo dos

direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarao
a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.4 | Planejar a¢bes visando a permanéncia do aluno no Ensino Fundamental




de nove anos no prazo de dois anos a partir da publicacao desta lei;.

2.5

Fortalecer, em regime de colaboracdo com as secretarias estadual e
municipal, o acompanhamento e monitoramento individualizado dos
estudantes tendo em vista garantir o direito & permanéncia e
aproveitamento escolar, em especial os beneficiarios do programa de
transferéncia de renda, a partir de projetos/acdes de intervencao, no
prazo de dois anos de implantacao do plano municipal de Educacéo.

2.6

Articular através de regime de colaboracgéo, que o municipio, pleiteei junto
aos o6rgaos de pesquisa, demografica e estatistica competentes, a
obtencao de informacgdes detalhadas sobre as comunidades rurais e
regido semiarida do Piaui;

2.7

Assegurar a implantagao das novas Diretrizes Curriculares em 100% das
escolas publicas, de forma a garantir os direitos efetivos a aprendizagem
da educacdo basica de forma integrada.

2.8

Construir com as comunidades escolares, propostas pedagdgicas e
calendario escolar da realidade das popula¢des do campo, superando a
fragmentacéo do curriculo, respeitando e acolhendo as diferentes
metodologias que consideram o0s sujeitos com sua historia, vivéncias e as
legislagbes que regem estas modalidades da educacéo basica,

2.9

Instituir nas redes estadual e municipal de educacéo, calendario letivo
diferenciado respeitando os periodos de plantio/colheita e fatores
climaticos/geograficos e que dialogue com o modo de vida das
populacdes do campo.

2.10

Firmar, junto ao Ministério da Educacé&o-MEC e Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-INEP e Secretaria
Estadual de Educacéao, condi¢cbes e tempo habil para insercdo de dados
no Censo Escolar,

2.11

Garantir aos alunos do Ensino Fundamental, em regime de colaboracao
com a Unido e o Estado, acesso as novas tecnologias de informacéo e
comunicacao, proporcionando meios inovadores e facilitadores do
processo de ensino aprendizagem no prazo de cinco anos apoés a
vigéncia do plano Municipal de Educacao.

2.12

Fomentar estudos e pesquisas interdisciplinares com alunos e
professores voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos,equipamentos e recursos de tecnologia assistiva sobre
tecnologias apropriadas a convivéncia com o semi arido, considerando a
diversidade, especificidade, contexto local e regional, com vistas a
promocao do ensino aprendizagem.

2.13

Em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, planejar acdes de
melhoria, apds analise dos dados sobre distor¢céo idade ano do ensino
fundamental, determinando o periodo para o alcance das metas
estabelecidas no periodo correspondente a cada acédo a partir da
aprovacédo do plano Municipal de educacéo,

2.14

Garantir, em parceria com 6rgdos publicos, a melhoria da qualidade do
ensino através de acdes que objetivam o enfrentamento a evasao,
possibilitando elevar para 95% o numero de concluintes na faixa etaria de
14 anos no ensino fundamental até o ano de vigéncia deste PME.

2.15

Implantar, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, até cinco
anos de vigéncia deste PME , bibliotecas nas escolas do campo e zona
urbana, ampliando o acervo das ja existentes,com a aquisi¢ao de livros




paradidaticos, materiais de pesquisas e recursos tecnolégicos, tornando
as mesmas um lugar de referéncia cultural para a comunidade local,

Estimular e promover projetos pedagogicos que ampliem a permanéncia
2.16 | do(a) aluno(a) na escola, com atividades educativas e culturais voltadas &
realidade do campo, com participacao de toda a comunidade,;

Viabilizar que, até o (5°) quinto ano de vigéncia desde PME, 100% dos

2.17 | alunos do Ensino Fundamental, que moram no campo, estude em
escolas organizadas nas proprias comunidades, ofertando educacao
infantil e ensino fundamental (anos iniciais) ou quando necessario, em
escolas nucleadas.

Criar, em regime de parceria com a Uni&o e o Estado, escolas base para

2.18 acolher populacdes que se dedicam a atividades de carater itinerante;

Mapear anualmente, a demanda de criancas e adolescentes que estao
fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecao & infancia, adolescéncia e juventude, informacdes,
visando garantir o acesso equitativo.

2.19

Garantir e criar a institucionalizagdo dos movimentos culturais em
parceria com o setor publico da Uniéo e do Estado no prazo de um ano
apos a vigéncia do PME, com vista na criacao e difusdo do patriménio
cultural dos alunos.

2.20

Implantar e assegurar, em regime de colaboracdo com Uniédo e o Estado,
2.21 | espacos de discusséo efetivos e sistematizados, para envolver os pais e
familiares nas atividades escolares dos filhos.

Ofertar em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, atividades
extracurriculares que promovem o enriquecimento do curriculo atraves de
certames e cursos nacionais, estaduais e municipais, focados em uma
formacdo ética, intelectual e cultural.

2.22

Ofertar anualmente, em regime de colaboracéo, acdes pedagodgicas
relacionadas ao desporto escolar para incentivo a pratica esportiva nas
escolas, alinhadas ao programa de desenvolvimento esportivo nacional e
articulado ao plano de educacéo.

2.23

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
2.24 | garantindo a qualidade, para atender aos filhos (as) de profissionais que
se dedicam a atividades de carater itinerante;

Oferecer atividades extracurriculares de incentivo e estimulo aos
2.25 | estudantes com o obijetivo de desenvolver habilidades, mediante
certames e concursos nacionais.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

N° Estratégias do PME

Construir e estruturar o espaco fisico em regime de colaboracgéo entre
3.1 | Unido e Estado, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagao entre teoria e




pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, conteldos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, permeando a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a
producdo de material didatico especifico, a formacao continuada de
professores e a articulagcdo com instituicdes académicas, esportivas e
culturais;

3.2

O Ministério da Educacao, em articulacdo e colaboracdo com os Estados
e Municipios, e a sociedade ouvida mediante consulta publica nacional,
elaborara e encaminhara ao Conselho Nacional de Educacédo - CNE, até
0 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, proposta de direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) de
ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de organizacao
deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacdo bésica comum;

3.3

Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a
implantac&o dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
gue configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.4

Garantir em regime de colaboracéo entre Unido e Estado, a construcao
de quadra poliesportiva, espaco cultural, além da aquisicao de bens
atendendo de forma regular as necessidades da escola de maneira que
possa contribuir para a ampliacéo de praticas desportivas e artisticas
integrada ao curriculo escolar.

3.5

Aderir, manter e ampliar programas e acoes de correcao de fluxo do
ensino fundamental e médio, por meio do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adocdao de praticas como aulas de refor¢co no turno complementar,
estudos de recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6

Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM,
fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do
ensino meédio e em técnicas estatisticas e psicrométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Basica - SAEB, bem como SAEPI (Sistema de
Avaliacao do Estado do Piaui) e promover sua utilizacdo como
instrumento de avaliacao sistémica, para subsidiar politicas publicas para
a educacao basica, de avaliacéo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliacao classificatoria, como critério de acesso a educacdo superior;

3.7

Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio
integrado a educacéo profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo, das comunidades assentadas e pessoas com
deficiéncia;

3.8

Estruturar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso
e da permanéncia dos (as) jovens beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das
situacles de discriminacao, preconceitos e violéncias, praticas irregulares
de exploragéo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social,




saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.9

Promover a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulagcdo com os servi¢os de assisténcia
social, salde e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.10

Fomentar programas de educacéao e de cultura em regime de
colaboragéo entre Unido e Estado para a populacdo urbana e do campo
de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificagéo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.11

Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno,
bem como a distribuicao territorial das escolas de ensino médio, de forma
a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas
dos (as) alunos (as);

3.12

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a
gualidade, para atender aos filhos (as) de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13

Implementar em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, politicas
de prevencao a evasado motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminacgéo, criando rede de protecao contra formas associadas de
excluséo;

3.14

Estimular a participacao dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas.

Meta 4: Universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacado, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de

sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

NO

Estratégias do PME

4.1

Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacéo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéao
regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do cémputo
dessas matriculas na educacédo béasica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao
especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20 de
junho de 2007,

4.2

Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de
0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, observando o que
dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educac¢ao nacional;




4.3

Implantar, ao longo deste PME, em regime de colaboracédo entre Unido,
Estado salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacgao
continuada de professores para o atendimento educacional especializado
nas escolas urbanas, do campo, assentamentos e outros.

4.4

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo, matriculados na rede publica de
educacdo basica, conforme necessidades de aprendizagem detectadas.

4.5

Estimular a criagédo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas em regime de
colaboracéo entre Unido Estada integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho
dos (as) professores da educacao basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.6

Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia em regime de
colaboracéo entre Unido, Estado por meio da adequacéo arquiteténica,
da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacao dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao;

4.7

Garantir a oferta de educacéao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, através de formacao especifica aos
profissionais de educacdo aos alunos (as) surdos-mudos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, em regime de colaboracéo
entre Unido e Estado nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22
de dezembro de 2005, e dos Arts. 24 e 30 da Convencao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adoc¢&o do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdo-cegos;

4.8

Garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacéo de deficiéncia e promovida a articulacao
pedagdgica entre o0 ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

4.9

Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e
do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacfes de discriminacao, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢fes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboracao com as familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;




4.10

Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, em
regime colaboracéo entre Unido, Estado com vistas & promocéo do
ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢gdes de acessibilidade
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo;

411

Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para em
regime de colaborag&o Unido e Estado para subsidiar a formulacéo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag&o que requeiram
medidas de atendimento especializado;

4.12

Promover a articulacao intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de
salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as
familias, em regime de colaboracgdo entre Unido, Estado com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do
atendimento escolar, na educacao de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior
a faixa etaria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a
atencao integral ao longo da vida;

413

Formar e apoiar equipes de profissionais da educacéo para atender a
demanda do processo de escolariza¢do dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, garantindo a oferta de professores do atendimento
educacional especializado(AEE), profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, e professores bilingues;

414

Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade
e politica de avaliacao e supervisao para o funcionamento de instituicoes
publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.15

Promover, por meio de parceria entre secretaria Estadual e municipal de
educacdo, nos O6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obtencéo de informacédo detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16

Incentivar a incluséo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacédo para profissionais da educacao, inclusive em nivel de pos-
graduacéo, observando o disposto no caput do art. 207 da Constituicéo
Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.17

Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando ampliar as condi¢cdes de apoio ao atendimento escolar integral
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;




Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando ampliar a oferta de formacao continuada e a producéo de
material didatico acessivel, assim como os servi¢cos de acessibilidade
necessarios ao pleno acesso, participacéo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de
ensino;

4.18

Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim
de favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcao do
sistema educacional inclusivo.

4.19

EIXO B
QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA

META 5 — Alfabetizar todas as criangas, no Maximo, até o final de 3° ano do Ensino
Fundamental.

N° Estratégias do PME

Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
5.1 | na pré escola, com qualificacdo e valorizacdo dos(as) professores(as)
alfabetizadores(as) e com apoio pedagdgico especifico, afim de garantir a
alfabetizac&o plena de todas as criancas;(DOCUMENTO BASE)

Garantir o processo da trajetoria escolar das préaticas pedagoégicas
focadas na alfabetizagdo dos alunos nos anos iniciais do ensino
5.2 | fundamental, alinhadas as estratégias de qualificacdo dos professores
alfabetizadores e com o apoio pedagdgico especifico com vistas a
consolidacéo da alfabetizacdo de todas as criancas.

Assegurar em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado uma
5.3 | melhoria de 90% nos niveis de alfabetizacdo de criancas de até 08 (oito)
anos de idade até 2020.

Assegurar junto com o setor publico o processo de avaliagao institucional,
das unidades escolares, realizada anualmente, objetivando subsidiar
politicas publicas direcionadas a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem.

5.4

Monitorar a aplicacdo da avaliacdo institucional mediante instrumentos
5.5 | nacionais periodicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das
criancas, aplicados a cada ano.

Estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implantando medidas

5.6 pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos (as) até o final do terceiro
ano do ensino fundamental.
57 Assegl_Jrar, em regime de colaboracao coma Uniéq e o_Estado, espacos
" | educativos adequados a novas tecnologias educacionais.
58 Desenvolver praticas e tecnologias educacionais inovadoras que

assegurem a alfabetizacao e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a




aprendizagem dos alunos (as), considerando as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.

Incentivar e custear a elaboracdo de materiais didaticos pedagogicos
com conteudos regionalizados e contextualizados aos diferentes
5.9 | ambientes/biomas piauienses, propiciando aos alunos intensificar os
conhecimentos do municipio sua regido e Estado, para as populacées do
semi-arido, do campo, assentamentos e outros

Assegurar a continuidade aos estudos no 1° ano do ensino fundamental a
todos os egressos da educacdao infantil, garantindo suporte com material
técnico e didatico contextualizado, para as populacbes do campo,
assentamentos e outros.

5.10

Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo e de populacdes
5.11 | itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento pedagdégico

Assegurar aos professores que atuam nas escolas do campo, cursos de
formacéo inicial e continuada em parceria com as instituicdes de Ensino
Superior — IES, Unido, Estado, com vistas atender &s necessidade da
alfabetizacdo de criancas, com metodologias e materiais adequados;

5.12

Assegurar a regularizacao do fluxo escolar através do monitoramento das
5.13 | agcbes pedagodgicas planejadas a partir de concepcdo focadas na
aprendizagem do aluno.

Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
5.14 | suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingiie de pessoas
surdas-mudas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Oferecer apoio de profissionais de areas especificas
como:Psicologos,assistentes Sociais,Psicopedagogos para acompanhar
5.15 | e orientar as familias dos discentes com necessidades especiais ,visando
a melhoria do ensino-aprendizagem nos anos iniciais do Ensino
Fundamental ate o segundo ano de vigéncia deste PME.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educacao basica.

N° Estratégias do PME

Promover, com o apoio da Unido e do Estado, a oferta de educacéo
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos (as) na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacao
progressiva da jornada de professores em uma unica escola;
(DOCUMENTO BASE)

6.1

Instituir, em regime de colaborac¢éo, programa de construcao de escolas
6.2 | com padréo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, para escolas do municipio;

Institucionalizar e manter, em regime de colaboragao, programa nacional

6.3 o ~ o :
de ampliacao e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da




instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informatica necessitando porém de suporte que garanta o pleno
funcionamento desses equipamentos, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producéo de material didatico e da
formacédo de recursos humanos para a educacdo em tempo integral;

Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
6.4 | culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitdrios, bibliotecas, pracas, parques;

Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacéo
6.5 | basica por parte das entidades privadas de servico social vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede
publica de ensino;

Orientar a aplicacéo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no
12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacéo da
6.6 | jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educacao
basica, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de
ensino;

Atender as escolas do campo na oferta de educagcado em tempo integral,
6.7 | com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

Garantir a educacdo em tempo integral inclusiva para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria
escola ou em instituicdes especializadas;

6.8

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
6.9 | escola, direcionando a expanséao da jornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Implantar salas de recepcéo da mediagao tecnoldgica nas escolas de
6.10 | tempo integral para o desenvolvimento de atividades multidisciplinares e
formacdo continuada dos profissionais de educacao;

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
médias nacionais para o IDEB:

N° Estratégias do PME

Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo com a unido e o Estado,
diretrizes pedagogicas para a educacédo basica e a base nacional comum
7.1 | dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitando a diversidade, estadual e local;




7.2

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 60% (sessenta por
cento) dos alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
50% (cinquienta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, 80% dos estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 60% (sessenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel;

7.3

Constituir, em colaboragéo com a Unido, e o Estado, um conjunto
nacional de indicadores de avaliac&o institucional com base no perfil do
alunado e do corpo de profissionais da educacgéo, nas condi¢des de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4

Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacgao
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracao
de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacao continuada dos profissionais da educacao e o
aprimoramento da gestdo democréatica,

7.5

Formalizar e executar em regime de parceria com o Estado e a Uniéo, os
planos de acdes articulados dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacao basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacédo de professores e profissionais de servigcos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagoégicos e a melhoria e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6

Associar e assegurar em parceria com a Uniéo e o Estado, a prestacéo
de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas intermediarias, nos
termos estabelecidos conforme pactuacao voluntaria entre os entes,
priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média
nacional;

7.7

Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do
ensino fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias
nos exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e
incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua
universalizacao, ao sistema de avaliacdo da educacéo basica, bem como
apoiar o uso dos resultados das avaliacdes nacionais pelas escolas e
redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas
pedagogicas;

7.8

Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educacéo especial, bem como da qualidade da educacéo bilingie para
surdos-mudos;

7.9

Buscar em regime de colabora¢do com Unido e o Estado orientacdo para
politicas das redes e sistemas de ensino do municipio de forma a atingir
as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com o0s
menores indices e a média nacional, garantindo equidade da




aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME, as diferencas entre as médias dos indices das escolas do
municipio.

7.10

Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacgéo basica e do
Ideb, relativos as escolas, da rede publica de educacao basica e aos
sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, assegurando a contextualizacao desses resultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioeconémico das familias dos alunos (as), e a transparéncia e o
acesso publico as informacdes técnicas de concepcédo e operacao do
sistema de avaliacao;

7.11

Melhorar o desempenho dos alunos da educacéo basica nas avaliacbes
da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes
- PISA, tomado como instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo com as projecdes
previamente estabelecidas

7.12

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino
meédio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurando a diversidade
de métodos e propostas pedagodgicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento
dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas

7.13

Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacéo do
campo na faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, mediante
renovacao e padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade
e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participacédo da Unido e Estado proporcional as necessidades dos entes
federados, visando reduzir a evasao escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacao local,

7.14

Assegurar a todas as escolas publicas de educacéo basica o acesso a
energia elétrica de qualidade, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo de residuos solidos.

7.15

Garantir em parceria com a Unido e o Estado, o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratorios de ciéncia e, em cada edificio escolar,
garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.16

Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar
para a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e
as boas praticas nacionais e internacionais;

7.17

Prover em parceria com a Unido e o Estado, equipamentos e recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a
todas as escolas publicas da educacao basica, criando, inclusive,
mecanismo para implementacao das condi¢cbes necessarias para
universalizacao das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com
acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.18

Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da




comunidade escolar no planejamento e na aplicagao dos recursos,
visando a ampliagédo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica;

7.19

Promover e articular em regime de colaboracdo programas e aprofundar
acOes de atendimento ao aluno (a), em todas as etapas da educacao
basica, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude;

7.20

institucionalizar e manter, em regime de colaboragcdo com a Unido e o
Estado, programa nacional de reestruturacdo e aquisicéo de
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacéo
macro/regional das oportunidades educacionais;

7.21

A Unido, em regime de colaboracdo com Estado e municipio,
estabelecerd, no prazo de 5 (cinco) anos contados da publicacdo desta
Lei, parametros minimos de qualidade dos servicos da educacao basica,
a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas,
recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adocdo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

7.22

Informatizar integralmente em parceria com a Unido e o Estado, a
gestao das escolas publicas e das secretarias de educacao do Municipio,
bem como instituir e manter programa municipal de formagéo inicial e
continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacao;

7.23

Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccéo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e
sexual, favorecendo a adocéo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranca para a comunidade

7.24

Implementar em parceria com a Unido e o Estado, politicas de inclusdo e
permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situacéo de rua, assegurando 0s
principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

7.25

Garantir nos curriculos escolares contetudos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos
das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marc¢o de
2008, assegurando-se a implementacédo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de a¢des colaborativas com féruns de
educacéo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil;

7.26

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os
propdsitos de que a educacao seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

1.27

Promover a articulagdo dos programas da area da educacao, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de
rede de apoio integral as familias, como condic&o para a melhoria da
gualidade educacional;




Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgéos responsaveis pelas
areas da saude e da educacéo, o atendimento aos (as) estudantes da
rede escolar publica de educacao basica por meio de acbes de
prevencao, promocao e atencdo a saude

7.28

Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevencao, atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental
e emocional dos profissionais da educagao, como condi¢ao para a
melhoria da qualidade educacional,

7.29

Fortalecer, com a colaboracéo técnica e financeira da Unido, em
articulacdo com o sistema nacional de avaliagéo, os sistemas estaduais
de avaliacdo da educacdo basica, com participacdo, por adesdo, das
redes municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as
praticas pedagogicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e
a sociedade;

7.30

Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacgao de leitores e leitoras e a
7.31 | capacitacao de professores , bibliotecarios , agentes da comunidade para
atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

Instituir e assegurar, em articulacdo com a Uniéo e o Estado , programa
7.32 | municipal de formacéo de professores e de alunos para promover e
consolidar politica de preservacdo da memdaria nacional e regional;

Estimular financeiramente as escolas, o corpo docente, a direcdo e os

7.33 demais funcionarios que melhorarem o desempenho no IDEB.

EIXO C
COMBATEA A DESIGUALDADE

META 8 - ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 ANOS
(DEZOITO) A 29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR, NO MINIMO,
12 (DOZE) ANOS DE ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO,
PARA AS POPULACAOS DO CAMPO, DA REGIAO DE MENOR ESCOLARIDADE
NO PAIS E DOS 25% (VINTE E CINCO POR CENTRO) MAIS POBRES E IGUALAR
A ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS A
FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA-IBGE.

N° Estratégias do PME

INSTITUIR EM ARTICULACAO COM OS ESTADOS, OS MUNICIPIOS E
O DISTRITO FEDERAL UM PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO
DE PROFESSORES PARA PROMOVER E CONSOLIDAR POLITICA
PARA A MODALIDADE DE ENSINO EM ESTUDO;

8.1

ESTABELECER POLITICAS DE ESTIMULO AS ESCOLAS QUE
MELHOREM O DESEMPENHO NO IDEB, DE MODO A VALORIZAR O
MERITO DO CORPO DOCENTE, DA DIRECAO E DA COMUNIDADE
ESCOLAR;

8.2

8.3 | DESENVOLVER PROGRAMAS E TECNOLOGIAS PARA A CORRECAO




DE FLUXO TENDO UM ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO
INDIVIDUALIZADO E PARA UMA RECUPERACAO DE PROGESSAO
PARCIAL, BEM COMO PRIORIZAR ESTUDANTES COM RENDIMENTO
ESCOLAR DESEJADO CONSIDERANDO AS ESPECIFICIDADES DA
MODALIDADE DE ENSINO;

8.4

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE EDUCACAO DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS PARA
OS SEGMENTOS POPULACIONAIS CONSIDERADOS, QUE ESTEJAM
FORA DA ESCOLA E COM A DEFASAGEM IDADE-ANO,
ASSOCIADOS A OUTRAS ESTRATEGIAS QUE GARANTAM A
CONTINUIDADE DA ESCOLARIZACAO, APOS A ALFABETIZACAO
INICIAL;

8.5

PROMOVER EM PARCERIAS COM AS AREAS DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, O ACOMPANHAMENTO E O
MONITORAMENTO DO ACESSO A ESCOLA PARA OS SEGMENTOS
CONSIDERADOS, IDENTIFICANDO MOTIVOS DE ABSENTEISMO EM
COLABORACAO COM OS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E OS
MUNICIPIOS PARA A GARANTIA DE FREQUENCIA E APOIO A
APRENDIZAGEM, DE MANEIRA A ESTIMULAR A AMPLIACAO DESSE
ATENDIMENTO,;

8.6

PROMOVER BUSCA ATIVA DE JOVENS FORA DA ESCOLA
PERTENCENTES AOS SEGMENTOS POPULACIONAIS
CONSIDERADOS, EM PARCERIA COM AS AREAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL, SAUDE, E PROTECAO A JUVENTUDE;

8.7

REALIZAR DIAGNOSTICOS DOS JOVENS E ADULTOS COM ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO INCOMPLETO PARA IDENTIFICAR A
DEMANDA ATIVA POR VAGAS NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

8.8

REALIZAR CHAMADAS PUBLICAS REGULARES PARA EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS E ENSINO PROFISSIONALIZANTE
PROMOVENDO UMA BUSCA ATIVA, EM REGIME DE COLABORACAO
ENTRE ENTES FEDERADOS E EM PARCERIA COM ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL

8.9

EXECUTAR ACOES DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E ENSINO
PROFISSIONALIZANTE POR MEIO DE PROGRAMAS
SUPLEMENTARES DE TRANSPORTE, ALIMENTACAO E SAUDE,
INCLUSIVE ATENDIMENTO OFTALMOLOGICO E FORNECIMENTO
GRATUITO DE OCULOS, EM ARTICULACAO COM AREA DA
SAUDE,UNIAO E ESTADO;

8.10

APOIAR TECNICA E FINANCEIRAMENTE PROJETOS INOVADORES
NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E ENSINO
PROFISSIONALIZANTE QUE VISEM AO DESENVOLVIMENTO DE
MODELOS ADEQUADOS AS NECESSIDADES ESPECIFICAS DESSES
ALUNOQS;

8.11

PROPORCIONAR AOS PROFESSORES E ALUNOS DA EDUCACAO
PROFISSIONALIZANTE E JOVENS E ADULTOS MATERIAIS
DIDATICOS-PEDAGOGICO ADEQUADOS CONSIDERANDO A
CULTURA E O MODO DE VIDA DAS POPULACOES DO CAMPO

8.12

MOBILIZAR A SOCIEDADE PARA QUE OS JOVENS E ADULTOS E




ENSINO PROFISSIONALIZANTES POSSAM PARTICIPAR DOS
EXAMES DE CERTIFICACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
(ENCEJA E ENEM) RESPECTIVAMENTE;

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquienta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

N° Estratégias do PME

91 Assegurar a oferta gratuita da educacgao de jovens e adultos a todos os
"~ | que nao tiveram acesso a educacédo basica na idade prépria;

Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
9.2 | médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
educacdo de jovens e adultos;

Implementar acdes de alfabetizacéo de jovens e adultos com garantia de

9.3 o NN
continuidade da escolarizacao basica

Buscar apoio da Uni&o e do estado para criar no municipio programa
9.4 | nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que
(frequientarem) curso de alfabetizacao;

Realizar chamadas publicas regulares para educacéo de jovens e
9.5 | adultos, promovendo uma busca ativa em regime de colaboracéo entre
entes federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil

Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
9.6 | grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos
de idade;

Executar acdes de atendimento ao estudante da educacéo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo
9.7 | e salde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulagdo com a area da salude em parceria com a Unido e
Estado;

Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacéo de
9.8 | jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados
as necessidades especificas desses alunos;

Desenvolver projetos inovadores voltados para a EJA com apoio do
9.9 | Ministério da Educacédo e Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao;

Contemplar, nas politicas publicas de jovens e adultos, em parceria com
a Unido e o Estado, as necessidades dos idosos, com vistas a promoc¢ao
de politicas de erradicacéo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
9.10 | educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacédo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do
envelhecimento nas escolas, considerando a concepcdo andragdgica;

Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
publicos e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados e com a oferta das ac¢des de
alfabetizac&o e de educacao de jovens e adultos;

9.11




Implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populagéo jovem
e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizacao formal e para os alunos com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por
meio de acdes de extensao desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistidas que favorecam a efetiva
inclusdo social e produtiva dessa populacao;

9.12

META 10

OFERECER, NO MINIMO, 25% DAS MATRICULAS DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS NA FORMA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL NOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E NO ENSINO MEDIO.

N° Estratégias do PME

10.1 | ASSEGURAR ENSINO FUNDAMENTAL E EJA NA MODALIDADE
PROFISSIONALIZANTE ATE O SEXTO ANO DE VIGENCIA DESTE
PLANO

10.2 | MAPEAR NO MUNICIPIO A DEMANDA DE JOVENS E ADULTOS QUE
NAO CONCLUIRAM O ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO.

10.3 | PROMOVER A CERTIFICACAO DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE
EM PARCERIA COM A UNIAO E O ESTADO.

10.4 | EXPANDIR AS MATRICULAS NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS, DE MODO ARTICULAR A FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DE TRABALHADORES COM A EDUCACAO
PROFISSIONAL, OBJETIVANDO A EDUCACAO DO NIVEL DE
ESCOLARIDADE DO TRABALHADOR,;

10.5 | FOMENTAR A INTEGRACAO DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS COM A EDUCACAO PROFISSIONAL, EM CURSOS
PLANEJADOS, DE ACORDO COM AS CARACTERISTIAS DO PUBLICO
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS CONSIDERANDO AS
ESPECIFICIDADES;

10.6 | AMPLIAR AS OPORTUNIDADES PROFISSIONAIS DOS JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIENCIA EM PARCERIA COM A UNIAO E O
ESTADO, POR MEIO DO ACESSO A EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS ARTICULADA A EDUCACAO PROFISSIONAL COM A
PARTICIPACAO DA EDUCACAO ESPECIAL (SEAD), SEID, SASC,
DIREITOS HUMANOS, E-TEC, PRONATEC-EJA, PRONATEC E UAB,;

10.7 | ADERIR AO PROGRAMA NACIONAL DE REESTRUTURACAO E
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS EM PARCERIA COM AUNIAOE O
ESTADO,ASSEGURANDO A EXPANSAO E A MELHORIA DA REDE
FISICA DE ESCOLAS PUBLICAS QUE ATUAM NA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS INTEGRADOS A EDUCACAO PROFISSIONAL,
GARANTINDO ACESSIBILIDADE A PESSOA COM DEFICIENCIA;

10.8 | PROMOVER A DIVERSIFICACAO CURRICULAR DA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS, ARTICULANDO A FORMACAO BASICAE A
PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO, ESTABELECENDO
INTER-RELACAO ENTRE TEORIA E PRATICA, NOS EIXOS DA




CIENCIA, DO TRABALHO DA TECNOLOGIA, DA CULTURA E DA
CIDADANIA, DE FORMA A ORGANIZAR O TEMPO E O ESPACO
PEDAGOGICO ADEQUADO AS CARACTERISTIAS DESSES ALUNOS;

10.9 | ESTIMULAR A PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO, O
DESENVOLVIMENTO DE CURRICULOS E METODOLOGIAS
ESPECIFICAS, OS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO, O ACESSO A
EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS E LABORATORIOS EM PARCERIA
COM A UNIAO E OESTADO:;

10.10 | INSTITUCIONALIZAR PROGRAMA NACIONAL DE ASSISTENCIA AO
ESTUDANTE, COMPREENDENDO ACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL,
FINANCEIRA E DE APOIO PSICOPEDAGOGICO QUE CONTRIBUA
PARA GARANTIR O ACESSO, A PERMANENCIA, A APRENDIZAGEM
E A CONCLUSAO COM EXITO DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS ARTICULADA A EDUCACAO PROFISSIONAL EM
PARCERIA COM A UNIAO E O ESTADO;

10.11 | IMPLEMENTAR MECANISMOS DE RECONHECIMENTO DE SABERES
DOS JOVENS E ADULTOS TRABALHADORES A SEREM
CONSIDERADOS NA ARTICULACAO CURRICULAR DOS CURSOS DE
FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA E DOS CURSOS TECNICOS DE
NIVEL MEDIO:

10.12 | FOMENTAR A PRODUCAODE MATERIAL DIDATICO, O
DESENVOLVIMENTO DE CURRICULOS E METODOLOGIAS
ESPECIFICAS, OS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO, O ACESSO A
EQUIPAMENTOS E LABORATORIOS E A FORMACAO CONTINUADA
DE DOCENTES DAS REDES PUBLICAS QUE ATUAM NA EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS ARTICULADA A EDUCACAO
PROFISSIONAL,

META 11-Triplicar as matriculas da Educacédo Profissional técnica de nivel
medio, assegurando a qualidade da oferta em pelo menos 50% ( cinquenta
por cento ) da expansao no segmento publico.

N° Estratégias do PME

11.1 | Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado no sentido de
colaborar com a expanséo da oferta de educacéo profissional técnica
de nivel médio na rede publica estadual de ensino do municipio;

11.2 | Apoiar as medidas implementares pela Unido e o estado, no sentido da
oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio na modalidade
de educacéao a distancia.

11.3 | Apoiar medidas implementadas pela unido e o estado, no sentido de
colaborar com a expanséao do estagio na educacdao profissional técnica
de nivel médio e ensino médio regular,

11.4 | Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, de modo a
colaborar com a expansao do ensino médio gratuito integrado a
formacéo profissional para as populacdes do campo e para as
comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com seus interesses
e necessidades;

11.5 | Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, de modo a
colaborar com a expansao da oferta de educacgéo profissional técnica




de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

11.6 | Apoiar medidas implementadas pela Unido e o estado, de modo a
colaborar com a reducéo das desigualdades étnicoraciais e regionais
no acesso e permanéncia na educacao profissional técnica de nivel
meédio, inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma
da lei;

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na Educacéo Superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populacéo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

N° Estratégias do PME

12.1 | Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referéncia, de
modo a colaborar com a ampliacdo da oferta de vagas, na rede federal
de educacéao superior, da rede federal de educacéao profissional,
cientifica e tecnoldgica e do sistema universidade aberta Brasil;

12.2 | Disponibilizar levantamento da demanda de professores e professoras
de educacéao basica, de modo a colaborar com a oferta de educacéao
superior publica e gratuita, sobre tudo, nas areas de ciéncias e
matematicas, bem para atender ao déficit de profissionais em areas
especificas;

12.3 | Contribuir para a ampliacdo da oferta de estagio como parte da
formacédo na educacao superior, disponibilizando a rede escolar
municipal;

12.4 | Colaborar com estudos e pesquisas de iniciativa das IES publicas e
privadas, voltadas para a articulacéo entre formacao curriculo, pesquisa
e mundo do trabalho;

12.5 | Disponibilizar levantamento da demanda, na cidade de referencia de
modo a colaborar com a expanséo da educacao superior as populacdes
do campo e comunidades indigenas e quilombola, em relacdo a
acesso, permanéncia, concluséao e formacao de profissionais para
atuacao de profissionais para atuacdo nessas populacoes;

12.6 | Disponibilizar levantamento da demanda, na idade de referencia, de
modo a colaborar com a oferta de vagas em curso de nivel superior,
prioritariamente, nas areas de ciéncias e matematicas, considerando as
necessidades do desenvolvimento do pais a inovacao tecnolbgica e a
melhoria da qualidade da educacéo basica,;

12.7 | Aderir ao programa de expansao e reestruturacado das instituicdes de
educacdo superior, no municipio, de iniciativa da Unido;

Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcdo de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.



N° Estratégias do PME

13.1 | Estabelecer parceria com as IES e secretaria estadual de educacéo, de
modo a colaborar com melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, integrando-os as demandas e necessidades da rede
publica de educacéo basica, de modo a permitir aos graduados a
aquisicao das qualificac6es necessarias a conducao do processo
pedagdgico de seus futuros alunos(as), articulando formacéao geral e
especifica a pratica didatica, considerando a educacéo para as relacdes
etnicorraciais , a diversidade e as necessidades das pessoas com
deficiéncias;

13.2 | Estabelecer parceria com as IES e secretaria estadual de educacgéo, de
modo a colaborar com a melhoria da qualidade dos cursos de
pedagogia, na area da administracdo escolar,integrando-os as
demandas e necessidades da rede publica de educacao basica,
permitindo aos graduandos a aquisi¢cao das qualificacdes necessarias a
sua atuacao na area da gestao escolar;

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacéao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagcdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

N° Estratégias do PME

14.1 | Disponibilizar levantamento de demanda, com vistas a colaborar com
as instituicdes de Ensino Superior, na elaboracéo do plano de
ampliacdo de matriculas nos cursos de pos- graduagao “strictu sensu”
gue atendam aos interesses da populacdo do municipio e concorram,
também, para reducao das desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populacdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.2 | Contemplada na 14.1

14.3 | Colaborar com a ampliacéo da oferta de programas pés-graduacgao
stricto sensu, sob responsabilidade compartilhada das IES publicas,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos, no
municipio, em decorréncia dos programas de expansao e interiorizacao
das instituicdes superiores publicas;

14.4 | Estabelecer parceria com o governo federal e estadual para garantir a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia ao programa de acervo
digital de referencias bibliograficas para os cursos de pos-graduacao;

14.5 | Estimular, em parceria com os foruns das IES, a participacdo das
mulheres nos cursos de pés-graduacao stricto sensu, em particular
aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica,
Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.6 | Colaborar com a consolidacdo de programas, projetos e acdes que
objetivem a internacionalizacdo da pesquisa e da pés-graduacéo
brasileiras, incentivando a atuacéo em rede e o fortalecimento de grupo
de pesquisa,;




EIXO D
Valorizagéo dos profissionais da Educacéao

Meta 15: GARANTIR,EM REGIME DE COLABORAGAO ENTRE A UNIAO,O ESTADO E O DISTRITO
FEDERAL ,NO PRAZO DE 1 ( UM ) ANO DE VIGENCIA DESTE PME,POLITICAS ESTADUAL DE FORMAGAQO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE QUE TRATAM OS INCISOS 1,11 E 1l DO CAPUT DO ART.61 DA LEI
N°9.394,DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996,ASSEGURANDO QUE TODOS OS( AS ) PROFESSORES (AS ) DA
EDUCAGAO BASICA POSSUAM FORMAGAO ESPECIFICA DE NIVEL SUPERIOR,0BTIDA EM CURSO DE
LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO QUE ATUAM.

N° Estratégias do PME

15.1 Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico, que
apresente diagnostico das necessidades de formacao de profissionais
da educacéao e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes
publicas e comunitarias de educacéo superior existentes no Estado e
no Municipio, e defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2 | Manter articulagéo (convénios e outras) com as instituicoes dos
sistemas federais e estaduais para a formacéao inicial e continuada dos
profissionais da educagéo.

15.3 | Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacgao
de profissionais para atuar no magistério da educacéo basica em
parceria com a Unido e o Estado ;

15.4 | Consolidar e ampliar plataforma eletrdnica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais
da educacéao, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos
eletrénicos em parceria com a Uniéao e o Estado.

15.5 | Implementar num prazo de 2 (dois) anos, a partir da aprovacéo desse
PME, programas especificos para formacao de profissionais da
educacdo para atender a demanda das escolas do campo,comunidades
e de educacéao especial em parceria com a Unido e o Estado;

15.6 | Promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura, estimulando a
renovacao pedagogica com foco na aprendizagem do aluno, por meio
da divisdo da carga horaria em formacao geral, formacéo na area do
saber e didatica especifica com incorporacdo das modernas tecnologias
de informacao e comunicacéo, em articulacdo com a base nacional
comum dos curriculos da educacao basica, em parceria com a Unido e
o Estado;

15.7 | Garantir a regulacéo e supervisdo da educacgéo superior, por meio de
avaliacdo da implementacéo das diretrizes curriculares propostas ou a
serem alteradas em parceria com a Unido e o Estado.




15.8 | Manter nos cursos de formacao de professores para a educacgéo basica
estratégias com praticas de ensino, visando o trabalho sistematico de
articulacao entre a formacédo académica e as demandas necessarias da
educacdo basica em parceria com a Unido e o Estado.

15.9 | Instituir programas de concessao de bolsas de estudo para que os
professores interessados das escolas publicas da educacéo béasica
realizem estudos de aperfeicoamento em nivel de especializacao,
mestrado e doutorado em parceria com a Unido e o Estado;

15.10 | Realizar anualmente o Censo especifico para todos os segmentos dos
profissionais da educacao;

15.11 | Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégico em
nivel superior especifico para a formacao dos profissionais da
educacdo e de outros segmentos que ndo os do magistério em parceria
com a Uniéo e o Estado;

15.12 | Implantar no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta lei, politica
municipal de formacao continuadas para os profissionais da educacgéo
de outros segmentos que n&o os do magistério, construida em regime
de colaboracéo ente os entes federados;

15.13 | Instituir programas de concesséao de bolsas de estudos para os
professores de lingua estrangeira das escolas publicas de educacéo
basica para que realizem estudos de imerséo e aperfeicoamento nos
paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem em
parceria com a Unido e o Estado;

15.14 | Desenvolver modelos de formacéao docente para a educacao
profissional, valorizando a experiéncia pratica na rede municipal de
educacéo profissional bem como cursos voltados a complementacao e
certificacdo didatica pedagogicos dos profissionais com experiéncias
comprovadas em parceria com a Unido e o Estado;

Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educacéo basica formacéo continuada em sua
area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacées dos
sistemas de ensino.

N° Estratégias do PME

16.1 | Realizar, em regime de colaboracao, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educacéo
superior, de forma organica e articulada as politicas de formac¢éo do
estado e dos municipios;




16.2 | Consolidar politicas municipais de formacgéo de professores da educacéo
basica, definindo diretrizes municipais, areas prioritéarias, instituicdes
formadoras e processos de certificagéo das atividades formativas em
parceria com a Uniéo e o Estado;

16.3 | Garantir a continuidade do programa de composi¢céo de acervos com:
obras didaticas, paradidaticas, literarias, dicionarios e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em libras e em braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educacéo basica
de modo a favorecer a construgéo da cultura da investigacdo em parceria
com a Uniéo e o Estado.

16.4 | Implantar e consolidar portal eletrbnico para subsidiar a atuacao basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagoégicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel em parceria com
a Uniéo e o Estado;

16.5 | Criar a oferta de bolsas de estudo, garantindo o acesso para pos-
graduacéo dos professores e demais profissionais da educacéo basica
em parceria com a Unido e o Estado;

16.6 | - fortalecer a formacéo dos professores das escolas publicas de
educacdo basica, por meio da implementacdo das a¢fes do plano
Nacional do livro e leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério
publico em parceria com a Unido e o Estado.

16.7 | Garantir a todos os profissionais da educacéo basica de outros
segmentos formacé&o continuada em sua area de atuacao, considerando
as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino
especifico para todos os segmentos dos profissionais da educagcéo em
parceria com a Unido e o Estado.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacédo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

N° Estratégias do PME

17.1-CONSTITUIR, POR INICIATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, ATE O FINAL DO PRIMEIRO ANO DE VIGENCIA DESTE
PME, FORUM PERMANENTE, COM REPRESENTACAO DA UNIAO,
DO ESTADO, DOS MUNICIPIOS E DOS TRABALHADORES DA
EDUCACAO, REPRESENTACAO DO MOVIMENTO SINDICAL ELEITO
POR SEUS PARES EM ASSEMBLEIA PARA ACOMPANHAMENTO
PERIODICO, OU SEJA, COM ASSEMBLEIAS E/OU REUNIOES
ORDINARIAS SEMESTRAIS E/OU EXTRAORDINARIAS,
ENFATIZANDO A ATUALIZACAO PROGRESSIVA DO VALOR DO PISO
SALARIAL NACIONAL PARA OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO




DA EDUCACAO BASICA;

17.2

-CONSTITUIR COMO TAREFA DO FORUM PERMANENTE O
ACOMPANHAMENTO DA EVOLUCAO SALARIAL POR MEIO DE
INDICADORES DA PESQUISA NACIONAL POR AMOSTRA DE
DOMICILIOS- PNAD, PERIODICAMENTE DIVULGADOS PELA
FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICA-IBGE;

17.3-

IMPLEMENTAR NO AMBITO DO ESTADO E MUNICIPIOS PLANOS DE
CARREIRA PARA OS/AS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO,
TRABALHADORES DA EDUCACAO DAS REDES PUBLICAS DA
EDUCACAO BASICA E SUPERIOR, GARANTINDO 50% (CINQUENTA
POR CENTRO) DA CARGA HORARIA DOCENTE DESTINADA A
ATIVIDADE EXTRACLASSE;

17.4

- AMPLIAR A ASSISTENCIA FINANCEIRA ESPECIFICA DA UNIAO
AOS ESTADOS E MUNICIPIOS, UTILIZANDO O FUNDO SOCIAL DO
PETROLEO CONFORME A LEI 12.858/2013 BEM COMO OUTRAS
FONTES DE RECURSOS FEDERAIS, PARA IMPLEMENTACAO DE
POLITICAS DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO, EM PARTICULAR O PISO SALARIAL NACIONAL
PROFISSIONAL,

17.5-

GARANTIR, ATE O FINAL DO SEGUNDO ANO DE VIGENCIA DESSE
PME QUE NOS PLANOS DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DO ESTADO E MUNICIPIOS, CONSTEM LICENCAS
REMUNERADAS PARA QUALIFICACAO PROFISSIONAL
INDEPENDENTE, DA DURACAO DO CURSO E/OU DA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, INCLUSIVE EM NIVEL DE POS-GRADUACAO
STRICTO SENSO, SEM PREJUIZOS A CONTAGEM DO SEU TEMPO
DE SERVICO PARA APOSENTADORIA;

17.6-

VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DAS REDES
PUBLICAS DA EDUCACAO BASICA, A FIM DE IGUALAR, AO FINAL
DO SEGUNDO ANO DE VIGENCIA DO PME, O SEU RENDIMENTO
MEDIO AO RENDIMENTO MEDIO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS COM
ESCOLARIDADE EQUIVALENTE QUE ATUAM EM OUTROS
MERCADOS DE TRABALHO;

17.7-

RETIRAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA DO LIMITE
DOS GASTOS DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, DE MODO A
GARANTIR O PISO E CARREIRA;

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os(as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacao




basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

N° Estratégias do PME

18.1 | Garantir o cumprimento da Lei... de modo que até o segundo ano de
vigéncia deste PME que versa sobre os Planos de carreira dos
profissionais da educacdo béasica publicas do sistema de ensino
municipal com 90% dos servidores nomeados em cargos de provimento
efetivo, tomando como referencia o piso salarial nacional profissional,
definido em Lei Federal nos termos do inciso VIl do art. 206 a
Constituicao Federal,

18.2 | Implantar em regime de colaboracdo nas redes publicas de educacao
basica municipal, acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, visando
assessora — los em suas necessidades e fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, seu encaminhamento para aperfeicoamento
e/ou a decisao pela efetivacdo ou ndo do mesmo no final deste periodo;

18.3 | Estabelecer a oferta de cursos destinados a formacao de profissionais da
educacdo para as areas de administracdo escolar multimeios,
manutencdo da infra-estrutura e alimentacéo e sem prejuizo de outras e
em atendimento da demanda nas unidades escolares.

EIXO E
Gestao e financiamento da Educacéao
Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da
gestdo democratica da educacéo, associada a critérios técnicos de meérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

N° Estratégias do PME

19.1: | Criar comissdo para acompanhamento e avaliacdo do presente plano no
prazo de 02(dois) anos, para efetivacdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto;

19.2: | Criar, no prazo de 01(um) ano de vigéncia do presente plano, o CONAE —
SEMED/2011, visando a atualizacdo anual dos dados no sistema ao final
de cada ano letivo pela direcdo das escolas bem como a criacdo de um
banco de dados Educacional que, permita a identificacdo das demandas
e a avaliacdo da medida de alcance das metas e estratégias
estabelecidas no presente plano.

19.3: | Fortalecer normativa que regulamente a implantagdo/implementacao dos
conselhos escolares em todo 0 municipio;




19.4: | Assegurar a participagdo e a consulta de profissionais da educacéao,
aluno e seus familiares na reformulacdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, plano de gestdo escolar e regimentos
de docentes e gestores escolares;

19.5: | Assegurar uma equipe de formadores, para realizar formagéo inicial e
continuada do nucleo gestor das escolas publicas;

19.6: | Assegurar os programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos
Conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos
Conselhos de Alimentagédo Escolar, dos Conselhos Municipais e demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas.

Mata 20: Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

N° Estratégias do PME

20.1: Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para
todos os niveis, etapas e modalidades da educacao basica, observando
as politicas de colaboracédo entre os entes federados, em especial as
decorrentes do art. 60 do ato das disposi¢des constitucionais transitorias
e do 8§ 1° do art. 75 da lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1995, que
tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do
padrao de qualidade nacional,

20.2 | Garantir o cumprimento imediato, por parte do governo estadual, do
disposto no artigo 223 da constituicdo do estado do Piaui referente a
aplicacdo minima de 30% dos recursos provenientes de impostos e
transferéncias na manutencao e desenvolvimento do ensino.

20.3 | Garantir o cumprimento imediato, por parte dos municipios, do dispostos
previsto nas leis organicas municipais acerca da aplicacdo minima de
30% dos recursos provenientes de impostos e transferéncias na
manutencédo e desenvolvimento do ensino.

20.4 Reformular as leis organicas dos municipios que ndo contemplem a
aplicacdo minima de 30% dos recursos vinculados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, ate o quinto ano de vigéncia do PME;

20.5 | Assegurar que o estado do Piaui e seus municipios aprovem mudancas
na constituicdo, estadual e leis organicas municipais de ampliacdo dos
percentuais vinculados & manutencdo e desenvolvimento do ensino, para
35% até o penultimo ano de vigéncia do plano municipal de educacéo.

20.6 | Assegurar a aprovacao de leis visando a contabilizacdo dos gastos com




aposentadoria e pensdes como sendo de manutencdo e desenvolvimento
do ensino.

20.7

assegurar fontes estaveis de recursos para o pagamento das
aposentadorias e pensodes dos trabalhadores da educagéo, com vista a
garantir a paridade entre trabalhadores da ativa e aposentados.

20.8

Garantir que o estado e seus municipios cumpram o disposto no caput do
artigo 69 da lei diretrizes e bases da educacédo nacional, no que diz
respeito ao uso exclusivo dos recursos de manutengdo e
desenvolvimento de ensino para o financiamento de educacao publica.

20.9

Assegurar a aprovacdo de leis, no ambito do estado e de seus
municipios, para garantir a aplicagdo em manutencdo e desenvolvimento
da educacdo publica em acréscimo aos recursos vinculados nos termos
do art. 212 da constituicAo federal, os repasses da parcela da
participacao de resultado ou da compensacao financeira pela exploragéao
de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
constituicao federal, em conformidade com a lei federal lei n® 12.858 de
09 de setembro de 2013.

20.10

Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem nos termos
do paragrafo unico do artigo 48 da lei complementar n°® 101. De 4 de maio
de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em educacdo, especialmente os relacionados a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletronicos de
transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboracao entre
o0 Ministério da Educacéo, as secretarias de educacédo do estado e dos
municipios, bem como dos tribunais de contas da unido e do Estado do
Piaui;

20.11

Assegurar cumprimento por parte do Estado e dos municipios piauienses,
do disposto no artigo 69 paragrafo 5°, da lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, referente a constituicdo das secretarias municipais e
estaduais de educacdo como unidades orcamentais com a garantia de
gue o dirigente da Educacdo seja o ordenador de despesas e gestor
pleno dos recursos educacionais, com o devido acompanhamento,
controle e fiscalizacdo de suas acdes pelos respectivos conselhos de
Educacao, tribunais de contas e demais 0rgaos fiscalizadores;

20.12

Assegurar a instituicdo de comissfes permanentes de Educacdo no
ambito da Assembléia Legislativa do Piaui e Cameras municipais das
cidades piauienses, as quais atuardo como instancia de monitoramento
dos planos Estadual e Municipais de Educacéo;

20.13

Assegurar que o Plano Plurianual, a lei de Diretrizes Or¢camentarias, a lei
de orcamento Anual e os Balancos e balancetes de execucéao
orcamentaria tenham suas informacfes rigorosamente alimentadas nos
sistemas que sao fonte de sistematizacdo de informa¢des publicas em
conformidade com a classificacdo orcamentaria de forma fidedigna,
permitindo a transparéncia da execucéo.

20.14

Assegurar condi¢cdes para a gestdo democratica da educacgéo, por meio
da participacdo da comunidade escolar e local, no @mbito das instituicdes
publicas de ensino e escolas de educacdo basica, prevendo recursos e




apoio técnico do poder publico.

20.15

Democratizar, descentralizar e desburocratizar a elaboracdo e a
execucao do orcamento, planejamento e acompanhamento das politicas
educacionais, por meio de lei especifica em todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino de forma a promover o0 acesso de toda a
comunidade local e escolar aos dados orgamentarios e a transparéncia
na utilizacdo dos recursos publicos da Educacao, garantindo mecanismo
de participacdo direta no orcamento tomando como exemplo a
metodologia do orgamento participativo.

20.16

Garantir que os conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB ou setores de financiamento dos conselhos municipais de
educacdo assumam as funcdes fiscalizadoras de todas as verbas e
programas referentes a recursos da educacgdo através de portais
eletrbnicos de transparéncia aplicados.

20.17

Definir e aperfeicoar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliacdo da sociedade sobre o0 uso dos recursos da educacao,
articulando adequadamente os 6rgaos fiscalizadores (conselhos de
educacédo, ministério publico, tribunal de contas), para que seja
assegurada a aplicacdo dos recursos, de forma eficiente, com vistas a
assegurar a qualidade do gasto, pelo poder executivo estadual e
municipal, referentes aos percentuais minimos e vinculados &
manutencdo e desenvolvimento do ensino.

20.18

Definir politicas, programas e processos de gestdo, acompanhamento,
controle e fiscalizacdo e avaliacdo da qualidade dos gastos com
educacdo pela sociedade, especialmente na forma de uma ampla
divulgacdo do orcamento publico, efetiva transparéncia nas rubricas
orcamentarias e estabelecimento de acdes de controle e articulacédo entre
0s o6rgdos responsaveis (conselhos de educac&o, ministério publico e
tribunal de contas).

20.19

Instituir um férum permanente para todas as unidades escolares
municipais e estaduais assegurando a transparéncia de uma fiscalizacao
e controle sobre os recursos da educacao.

20.20

Criar leis e programas para tornar publicas e transparentes as receitas e
despesas do total de recursos destinados a educacdo em cada sistema
publico de ensino estadual e municipal e assegurar a efetiva fiscalizacéo
da aplicacédo desses recursos, por meio dos conselhos de educacédo, do
ministério puablico, tribunais de contas e dos diversos segmentos e
setores da sociedade, considerando os diferentes niveis etapas e
modalidades de educacao.

20.21

Instituir, mecanismo de estudo e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacédo basica e superior publica,
em todas as suas etapas e modalidades.

20.22

Instituir, mecanismo de estudo e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacéo basica e superior publica,
em todas as suas etapas e modalidades;

20.23

Assegurar a implantacdo do Custo Aluno Qualidade Inicial-CAQI, no
primeiro ano de vigéncia do PME, referenciado no conjunto de padrbes
minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento
sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao




processo de ensino aprendizagem e sera progressivamente reajustado
até a implementacédo plena do Custo Aluno Qualidade-CAQ;

20.24

Participar das discussdes sobre a regulamentacéo do paragrafo Gnico do
art. 23 e o art. 211 da constituicado federal, de forma a estabelecer as
normas de cooperacdo entre Unido, os estados, o distrito federal e os
municipios, em material educacional, e a articulagdo do sistema nacional
de educacao em regime de colaboragéo, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades com a Unido no efetivo cumprimento das funcdes
redistributiva e supletiva no combate as desigualdades educacionais
regionais, a partir da publicacdo desta lei;

20.25

Estabelecer, por iniciativa da SEDUC e UNDIME, processo de discussao
sobre a regulamentacao do regime de colaboracdo, com vistas a criacao
de instancia permanente de planejamento e pactuacdo federativa, em
matéria educacional, buscando estabelecer efetiva cooperacdo e
equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos com vista
ao combate as desigualdades educacionais, assegurando efetivo
atendimento ao estudante da rede publica, seja estadual ou municipal,
sem distincao;

20.26

Garantir o financiamento, em regime de colaboragcédo entre a Unido e o
Estado, para politicas e estratégias de solucdo de problemas do
transporte escolar, considerando critérios técnicos objetivos, de forma
gue o estudante demandante do transporte seja adequadamente
atendido, visando reduzir a evasado escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacéo local;

20.27

Assegurar a aplicacdo dos recursos de manutencdo e desenvolvimento
do ensino e dos recursos adicionais dirigidos a educacédo ao longo do
decénio, considerando a necessidade de equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica € 0 compromisso técnico
e de gestédo, a serem pactuados na instancia prevista no paragrafo 5° do
art. 7° desta lei;

20.28

Garantir até o segundo ano de vigéncia desse plano, diretrizes e politicas
de financiamento, para a real valorizacdo dos trabalhadores da educacéo
publica, abrangendo formacéo, condicfes de trabalho, plano de carreira e
politica salarial, por meio de leis que garantam a efetividade de seus
direitos;

20.29

Fazer gestéo junto ao parlamento federal para que seja modificada a lei
complementar n°101/2000, lei de responsabilidade fiscal, de modo que as
despesas com folha de pagamento da educacédo seja desvinculada dos
limites prudenciais de gastos com profissionais estaduais e municipais;

20.30

Garantir autonomia financeira das instituices de ensino superior
publicas, como determina o artigo 207 da constituicédo federal, ao tratar
da autonomia didatico- cientifica, administradora e de gestao financeira e
patrimonial, bem como garantia do principio de indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao;

20.31

Garantir o imediato cumprimento do inciso Il, artigo 224, da constituicdo
estadual do Piaui referente a aplicacdo de 5% das receitas de
manutencdo e desenvolvimento do ensino prevista no artigo 223 da
referida lei, nas instituices de ensino superior do estado, ampliando este




patamar para 8% no quinto ano de vigéncia deste plano municipal de
educacdao intensificando a fiscalizag8o sobre a execucdo orgcamentéria;

20.32

garantir recursos orgcamentarios para as universidades publicas afim de
definir e executar seus préprios projetos de ensino, pesquisa e extensao,
propiciando uma efetiva autonomia;

20.33

Assegurar mecanismos eficientes de controle e fiscalizacdo sobre a
aplicacdo dos recursos da educacéo, de forma que haja maior rigor do
tribunal de contas no que diz respeito a avaliagdo e puni¢cdo dos gestores
em caso de ilegalidades;

20.34

Ampliar e fortalecer os recursos publicos destinados a expanséo,
melhoria e reestruturacdo das instituicdes publicas de ensino profissional,
fortalecendo seu caréater publico, gratuito e com qualidade socialmente
inserida;

20.35

Garantir recursos que deem suporte para a oferta da EJA e ensino
profissionalizante nas &reas rurais, devido as condi¢cdes geogréaficos e
socioecondmicas da realidade na qual a comunidade esteja inserida;







