


































































































 

 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA FRONTEIRA  
CNPJ 01.612.608/0001-30 

Rua São Paulo, 611 – CEP 64.243-000 

SÃO JOÃO DA FRONTEIRA – PI 

 

RELATÓRIO DE BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 2017 

“O Agente de Controle Interno da Prefeitura de São João da 

Fronteira-PI, designado pelo instrumento legal Portaria nº 

096/2017 de 16 de abril de 2017, apresenta neste relatório o 

resultado decorrente da avaliação do Controle Interno da 

Prefeitura segundo as áreas de atuação deste Órgão.” 

Em conclusão aos encaminhamentos sob a responsabilidade da Controladoria-Geral do 

município quanto à prestação de contas do exercício/2017 da Prefeitura Municipal de São 

João da Fronteira, expresso opinião sobre o desempenho e a conformidade dos atos de gestão 

dos agentes relacionados no rol de responsáveis, a partir dos registros das RREO/ Bimestrais e 

RGF/ semestral do exercício 2017. 

TRANSFERÊNCIA OBRIGATÓRIA:  

ENTIDADE AMPARO LEGAL VR. MÍNIMO VR. APLICADO 

Educação -MDE Art. 212 CF 25% 30,86 

Saúde EC nº 29 15% 15,34 

 

O município superou o limite mínimo constitucional com Educação e Saúde como mostra os 

percentuais acima. 

ANÁLISE DE DESPESA COM PESSOAL 

1) Índice do Executivo 

 

LIMITE 54% 

2016 2017 

 

61,49% 

 

58,93% 

Dados extraídos da RGF 2º semestre. 

2) Detalhamento de Percentual por Secretarias do Executivo: 

SECRETARIA 58,93% De 100% 

ASSIST. SOCIAL   2,91 4,93 

FUNDEB 35,12 59,60 

PREFEITURA 10,20 17,31 

SAUDE 10,70 18,16 

TOTAL   58,93  100,00 
Dados extraídos da RGF 2º semestre. 

Ao que se refere a demonstração acima, faço uma ressalva com relação aos gastos com o 

pessoal. Do limite constitucional mínimo 60% do recurso do FUNDEB com gasto com 

profissionais do magistério, fechamos o ano/2017 com o percentual de 83,01%, mostrando um 

indicativodoponto de estrangulamento dos gastos com pessoal, essa oneração na pasta da 

Educação (somente professores efetivos). Dessa forma, do índice de 58,93% dos gastos com 
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folha do município, 35,12% foram o gasto com o magistério, representando 59,6% do índice 

total do apresentado pelo município. Dessa forma, tornou-se inevitável o excedente do limite 

legal de 54%.  

Durante todo o exercício de 2017, esta controladoria acompanhou a evolução dos gastos com 

pessoal, após a RGF do 1º semestre o índice foi de 61,49 a gestão atual vem tomando várias 

providencias no sentido de enquadrar os gastos legais como determina a LRF. Dentre elas, 

estão: 

DECRETO Nº 013/2017 DE 31/07/2017 “Declara Expirada a validade do Teste Seletivo 

referente ao Edital nº 001, de 06 de abril de 2015, e dá outras providências”. 

DECRETOS Nº 018/2017 de 07 de novembro de 2017. “Dispõe sobre exoneração de 

servidores comissionados, contratados e adota outras medidas visando contenção de despesas 

e o equilíbrio econômico financeiro das finanças do Município e dá outras providencias 

correlatas”.                  

DECRETOS Nº 020/2017 DE 30/11/2017 “Dispõe sobre exoneração de servidores 

comissionados, contratados e adota outras medidas visando contenção de despesas e o 

equilíbrio econômico financeiro das finanças do Município e dá outras providencias 

correlatas” 

Além dos DECRETOS acima mencionados, cita-se ainda a EXONERAÇÃO de Secretários e 

Assessores de Gabinete: 

PORTARIA DATA SECRETARIA 

Nº 243/2017 30/11/2017 ASSESSOR ESPECIAL 

Nº 236/2017 30/11/2017 TRANSPORTE 

Nº 238/2017 30/11/2017 COMUNICAÇÃO 

Nº 239/2017 30/11/2017 DEFESA CIVIL 

Nº 240/2017 30/11/2017 AGRICULTURA 

Nº 241/2017 30/11/2017 CHEFE DE GABINETE 

Nº 242/2017 30/11/2017 OBRAS 

Nº 237/2017 30/11/2017 ESPORTE 

 

Verifica-se, diante dos dados acima citados que o executivo mostrou esforço no sentido de 

ajustar os índices com pessoal, no entanto, vale salientar que embora o município tenha 

tomado as medidas cabíveis como mencionado, ainda assim o município não conseguiu se 

enquadrar nos parâmetros da lei LRF.  
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VALOR EM CAIXA 

De acordo com o Art. 55, inciso III, alínea “a” o município dispõe em caixa em 31 de 

dezembro de 2017 o valor abaixo discriminado. 

FUNDO SALDO R$ 

CÂMARA 59,90 

FMAS 130.996,47 

FMS 599.398,96 

FUNDEB 1,80 

PREFEITURA 141.444,59 

                                                         TOTAL 871.901,72 

 

Acreditamos que,  no exercício/2018 a Administração possa se comprometer a tomar maiores 

providências no sentido de ajustar os Parâmetros da Unidade Orçamentaria no Setor 

Educacional,  onde o mesmo pelo demonstrativo apresentado, foi quem mais impactou o gasto 

com pessoal dentro dos 35% da despesa dentro do bojo total do índice. Dos 58, 93% a 

Educação repercutiu em 35%. 

 

É MEU PARECER,      

 

Luciana da Costa Farias 

CONTROLE INTERNO 
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ESTADO Do PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE 550 101% DA FRONTEIRA

PRESTACAO DE CONTAS GERAL - 2017

BENS no ATIVO PERMANENTE
BENS MOVEIs

SALDO no EXERCICIO ANTERIOR 2.301 309,24

OTD

cAMARA
BENS MOVEIs VALOR EM R5

Aquisigio de Impressora KYO M2035 DN LAS MULT 1463,90
SUBTOTAL 2463,90

FU N DEB
QTD BENS MGVEIS VALOR EM RS

50 Carteiras Escolares Universitérias 2760,00
100 Kit composto pot assento, encosto e prancheta escolar 7340,00

SUBTOTAL 1 0.600,00

FMS
QTD BENS MOVEIS VALOR EM RS

1 Aquisiqéo de Veiculo GoI Trendline 1.0 e acessérios 40.00000
1 Aquisigfia de Impressora MK KYOCERA FS 910,00
1 Aquisigao de Nebulizador 1135,10
1 Aquisigéo de Inalador compressor 1135,07
4 Aquisigao de Lixeira com pedal 310,84
1 Aquisigio de Carro maca c/ grades move] 1153,36
4 Aquisige‘to de Armério de ago com duas portas 2982,08
1 Aquisigéo de Mesa para impressora 157,93



ESTADO DO I’IAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE 550 Jv DA FRONTEIRA

PRESTAQAO DE CONTAS GERAL - 2017

1 Aquisigéo de Foco clinico 3.822,12
2 Aquisigfio de Cadeira fixa 200,00
1 Aquisigio de Consultorio odontolégico complete e acessérios 18.49081
1 Aquisigfio de Armério vilrine com duas portas 641,57
1 Aquisigfio de Detector fetal 2096,00
1 Aquisigao de Mesa em férmica redonda para reunifio 493,52
2 Aquisigau de Estatoscopio 1227,14
1 Aquisigéo de Aparelho de pressfio adulto c/esteto velcro 613,58
2 Aquisiqfio de Suporte 13/ sure 1227,14
1 Aquisigfio de Balanqa 1557,20

SUBTOTAL 78.153.46

PREFEITURA
q-rn BENS MOVEIS VALOR EM Rs

3 Teleone celular motorola XT1635 e Chip TIM 6,897,00
1 Notebook vaio, mouse opt-ice, pen driver e hd hitachi touro 3513,70

SUBTOTAL 10.410,70

TOTAL DOS BENS MOVEIS 101.628.06
TOTAL EXERCiCIO ANTERIOR
TOTAL GERAL BENS MOVEIS

2.301 309,24
2.403.537,30



ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE 530 1050 DA FRONTEIRA

PRESTACAO DE CONTAS GERAL - 2017

BENS no ATIVO PERMANENTE
BENs IMOVEIS

SALDO no EXERCICIO ANTERIOR 3.235.099,33

FMS
0TB BENS IMOVEIS VALOR EM Rs

1 Ampliagio da Unidade Bésica de Safide - UB5 Santa Rosa 35.500,00
SUBTOTAL 35.500,00

PREFEITURA
0TB BENS IMOVEIS VALOR EM RS

5 Perfuragio e revesfimento de pogo tubular na sede do municipio 15542400
2 Perfuragfio e revestimento de pogo tubular na localidade belo monte 50,694,00
1 Pavimentagfio de vias no povoado alt aleg're 48.80108

SUBTOTAL 254.925,08

TOTAL DOS BENS IMOVEIS 290.425.08
TOTAL EXERCICIO ANTERIOR 3.235.099,33
TOTAL GERAL BENS IMOVEIS 3.525.524,41



ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE $110 1050 DA FRONTEIRA

PRESTAQAO DE CONTAS GERAL - 2017

Antonio Erivan Rodngues Fernandes
Prefeito Municipal

CPF 343.096‘083-53

Antonio de Pédua Bezerra Pereira
Contador CRCIPI -4.197IO-5

CPF 286.814‘10300
























