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CNPJ - 41.522.210/0001-27
Rua Emilio Baido, s/n Centro 64.775-000

EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA JUNTOS PELA EDUCAGAO

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE
DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCAGAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR
MONITOR DE REFORGO ESCOLAR E TRANSPORTE
ESCOLAR.

O Prefeito Municipal de Bonfim do Piaui, Estado do Piaui, usando de suas atribuicdes legais, divulga e
estabelece normas para a realizagao do Teste Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos
para cargos de carater temporario de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado por mais 10 (dez) meses,
visando atender as necessidades excepcionais de interesse da Secretaria Municipal de Educacéo de
Bonfim do Piaui.
O Teste Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo de Bonfim do Piaui, obedecendo as normas constantes no presente Edital. O candidato
selecionado estara subordinado a Lei Municipal N° 310/2023, que cria o Programa Juntos pela Educagéo
e os cargos de monitores escolares de Educagao Infantil, Fundamental Menor e Transporte Escolar e
outras providéncias.

1. DAS INSCRIGOES:
As InscricBes para a Selegéo estarao sob a responsabilidade da COMISSAO DE SELEGAO NOMEADOS
PELO PREFEITO MUNICIPAL, através da portaria n° 026/2023 de 10/03/2023 e estarao previstas para
a data de 14 a 16 do més em curso, no horéario de 08h00 as 13h00.
1.1 Para se inscrever, o candidato devera no periodo das inscrigdes, assim proceder:
| - Realizar a inscri¢éo no auditério da Secretaria Municipal Educagao de Bonfim do Piaui/PI, situado na
Rua Emilio Bai&o, s/n° bairro Centro, nesta Cidade.
1.2 No ato da inscrigé@o o candidato devera entregar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscrigao preenchida conforme o0 anexo |. As informagdes prestadas no formulario de inscrigcao
sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Administragdo Publica no direito de exclui-lo da
sele¢éo, caso comprove inveracidade nos dados fomecidos na ficha de inscrigdo ou 0 ndo preenchimento
de informagdes requeridas na mesma;
b) Copia do RG;
c) CPF e comprovante de situagao cadastral no CPF;
d) Comprovante de endereco;
e) Comprovante de escolaridade conforme a vaga pleiteada no anexo |I.
f) Titulo de Eleitor — frente e verso.

g) Certidao de quitagéo eleitoral;
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h) Certidao de reservista ou certificado de dispensa (masculino);

i) Certidao de antecedentes criminais, (civel e criminal);

j) Declaragao de ndo possuir emprego ou cargo publico;

k) Comprovante de pagamento da inscri¢ao;

) Declaragdo de baixa renda (Quem for concorer nas vagas de baixa renda), emitida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Bonfim do Piaui-Pl ou comprovante de inscrigdo no Cadudnico do
Governo Federal.

m) Laudo de Portador de Necessidades Especiais (Quem for concorrer nas vagas de PCD, conforme
artigo 6° da Lei 310/2023).

OBSERVAGAO: Todos os documentos solicitados deveréo ser apresentados em cdpia e o original para
declaragéo de autenticidade pela comissao de sele¢do ou cdpias autenticadas em Cartério Publico.

1.3. O candidato declarara, na ficha de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, exercera
a funcdo para o cargo o qual se inscreveu. No ato da inscrigdo o candidato devera especificar se ira
concorrer com 0s demais, na modalidade:

a) Ampla concorrencia

b) Pessoas com deficiéncia

c) Pessoas Carentes

2. DAS FASES PROCESSO SELETIVO:

2.1. O Processo Seletivo constara de:

a) Anélise de curriculo — de caracter eliminatério e classificatorio para todos os cargos.

b) Entrevista - de caracter classificatério para todos os cargos, com duragdo maxima de 15 minutos.
Obs: Os selecionados e aprovados neste Certame terdo seus nomes divulgados no Diario Oficial dos
Municipios e no mural e portal da Prefeitura Municipal de Bonfim do Piaui/PI.

3. DAS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS E PESSOAS CARENTES DE
BAIXA RENDA:

a) Fica assegurado a reserva de vagas no percentual de 5% para pessoas portadores de deficiéncia, nos
termos da Constituicdo Federal;

b) Os candidatos deveréo portar no ato da inscrigéo a declaragao de pessoa com deficiéncia e comprovar
a deficiéncia, por meio de documentos habeis, juntamente com os demais documentos exigidos para
avaliagao curricular, sob pena de néo apresentado os documentos, o candidato concorrera para as vagas
destinadas a ampla concorréncia;

c) Como medida de inclusdo social fica assegurado a reserva de vagas no percentual de 10%, para
pessoas carentes de baixa renda, constantes do cadastro de pessoas carentes do Municipio de Bonfim

do Piaui/P!, inscritas no cadastro de pessoas carentes do Municipio com divulgagéo oficial ou CadUnico
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do Governo Federal, com pelo menos 30(trinta) dias de antecedéncia da divulgagdo do edital de selegao
das vagas de monitoria criadas por esta lei;

d) No ato da inscrigéo faz-se necessario a declaragé@o de pessoas carente mediante a apresentagéo de
certiddo ou do proprio cadastro, juntamente com os demais documentos exigidos, sob pena de néo
apresentado estes documentos o candidato concorrer para as vagas destinadas a ampla concorréncia.
4. DA PROVA DE TiTULO:

4.1 Na Prova de Titulos serdo observados trés componentes curriculares fundamentais:

a) Formagao Académica;

b) Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional;

c) A prova deTitulos tera o valor de 5(cinco) pontos discriminados,conforme ANEXO I;

5. DA ENTREVISTA

a) A Entrevista sera realizada com os classificados (PROVA DE TiTULO), pela Comissao de Selecéo
inquirindo-os sobre conhecimentos de cada cargo.

b) A Entrevista tera o valor de 5(cinco) pontos discriminados,conforme ANEXO Il e, tera avaliagdo
individual dos membros da Comissdo de Selegao e padronizagao final por média das 3 (trés) notas.

6. DA CLASSIFICACAO:

6. a) Passara a fase da Entrevista o concorrente que atingir pontuagdo minima de 3,0 pontos na prova
de titulos.

6.b) A classificagao final dos concorrentes seré o somatério da nota da prova de titulo com a média da
notas da entrevista constituindo —se o numero de vagas, conforme anexo Il e Cadastro Reserva -CR;
6.c) A classificag@o sera feita em ordem decrescente do nimero de ponto obtidos (prova de titulo +
entrevista);

6.d) Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara o candidato com mais idade.

7. DOS RECURSOS:

a) Cabera recurso fundamentado asegurado o contraditorio e a ampla defesa, dirigido em uma Unica
instancia a comiss&do do processo contra todas as decisdes proferidas no ambito deste processo seletivo,
que tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, tal como:

| - Resultado da Selecao.

b) O prazo de interposicao sera de (01) um dia til, contados do 1° dia subsequente a data de publicagéo
do objeto do recurso;

c) A Comisséo recebera os recursos no endereco eletrénico: semecbonfimpi@gmail.com

8. DA HOMOLOGAGAO:

A homologacao do processo seletivo sera feita por Ato do Prefeito Municipal de Bonfim do Piaui-PI.
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9. ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

Monitor Escolar de Educagao Infantil e Ensino Fundamental Menor

- Auxiliar o professor na orientagé@o dos alunos em sala de aula e nos recreios dirigidos;

- Planejar as atividades de monitoria junto ao professor-titular e auxiliar nas atividades de acolhimento
e despedida das criangas;

- Auxiliar nas atividades individuais das criangas (uso do banheiro, jogos, brincadeiras, lanche e
similares);

- Realizar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato (professor),
bem como participar das atividades pedagdgicas da escola, sempre que convocado pelo professor ou

diretor da escola.

Monitor de Transporte Escolar

- Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proprios;

- Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte
escolar e orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora
da janela;

- Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; bem como os
horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao retornando para os lares; e tratar os alunos com
urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos;

- Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas
para 0 melhor atendimento as necessidades dos alunos;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Monitor de Reforgo Escolar

- Auxiliar o professor na orientagéo dos alunos extra classe de forma dirigida a melhoria das areas de
ensino e aprendizagem de maior dificuldade dos alunos;

- Facilitar o aprendizado e aprimorar a execugéo dos planos de ensino da disciplina;

- Planejar as atividades de monitoria junto ao professor-titular e auxiliar nas atividades de acolhimento
e despedidas das criancas;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato, bem como

participar das atividades pedagogicas da escola, sempre que convocado.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS:

a) O provimento dos cargos dependera do atendimento as exigéncias legais para cada cargo e dar-se-a
por nomeacao do Prefeito Municipal de Bonfim do Piaui-Pl e, obedecera ao limite de vagas e a ordem
de classificagdo dos candidatos classificados, conforme Edital publicado no DOM/PI, Mural e Portal da
Prefeitura.

b) Os candidatos classificados serdo nomeados a critério da Prefeitura Municipal de Bonfim do Piaui-PI,
conforme o numero de vagas disponiveis, obedecida a ordem classificatoria e, levando em consideragao
as disposicdes constantes na Lei 310/2023.

c) Os contratos decorrentes da aprovagao neste certame terdo duracdo de 10(dez) meses podendo ser
renovados, por igual periodo, mediante a necessidade de contratacdo pelo Municipio, respeitada a
legislacdo municipal aplicada a espécie.

d) Os contratados receberdo seus proventos/bolsa somente nos meses de atividades do calendario
escolar de 2023.

e) Apds a contratagéo o bolsista que receber por escrito, da administragéo via Secretaria Municipal de
Educacéo ou Diretoria Escolar onde fora lotado, 02 (duas) adverténcias sera desligado do Programa
“‘Juntos pela Educagéo’.

f) Todos 0s casos omissos e duvidosos que nao tenham sido previstos no presente edital seréo resolvidos
pela Comiss@o de Acompanhamento do Processo Seletivo constituida pela Administragéo Municipal, no
que a cada um couber sempre garantidos o contraditério e ampla defesa do candidato

Bonfim do Piaui/PI, 10 de margo de 2023.
PAULO HENRIQUE Assinado de forma digital por

VIANA PAULO HENRIQUE VIANA

PINDAIBA:85687243372
PINDAIBA:856872433 pados: 2023.03.10 10:55:06
72 -03'00'

Paulo Henrique Viana Pindaiba
Prefeito Municipal
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EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA JUNTOS PELA EDUCAGAO

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCAGAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR MONITOR DE REFORGO ESCOLAR E TRANSPORTE
ESCOLAR. )

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CARGO:

MAE:

FILIACAO PAL

RG: | CPF:
SEXO
DATA DE NASCIMENTO

PRACA/RUA:
ENDERECO BAIRRO:
CIDADE:

TELEFONE:
E-MAIL:

Bonfim do Piaui/Pl, ____ de margo de 2023.

Assinatura do Candidato
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EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA JUNTOS PELA EDUCAGAO

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR MONITOR DE REFORGO ESCOLAR E TRANSPORTE

ESCOLAR.
ANEXO Il — QUADRO DE EXPERIENCIAS
Pontuacéo
FORMAGCAO E EXPERIENCIAS (Monitor Escolar do Ensino | Na érea Em outra Pontuagao
Infantil e Monitor Escolar do Ensino Fundamental Menor) da area maxima
Educacgéo
II.1. FORMAGAO ACADEMICA
1. Curso Superior Completo 3,0 2,0 3,0
2. Curso Superior Incompleto (cursando) 2,5 1,9 2,5
3. Ensino Médio Completo (Magistério) 2,0 - 2,0
II.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE (Por ano)
Atividade de docéncia na educagao Infantil ou Ensino 05 ) 20
Fundamental ' ’
1.3 - Entrevista
Inquisicao do classificado tratando de conhecimentos gerais 50 50
do cargo pleiteado ' ’
TOTAL AMAXIMO DE PONTOS DA FORMACAO E 10.0
EXPERIENCIAS '
* N&o acumulavel (1,2 e 3)
FORMAGAO E EXPERIENCIAS (Monitor do Transporte Escolar) Pontuac&o anrz)‘:f‘rﬁ?
II.1. FORMAGAO ACADEMICA
1. Ensino Médio Completo \ 3,0 | 30

II.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM MONITORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR (Por ano)

Experiéncia em monitoria de transporte escolar 0,5 2,0
[1.3. Entrevista 5,0 5,0
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA FORMAGAO E EXPERIENCIAS | | 10,0
Pontuacéo
FORMAGAO E EXPERIENCIAS (Monitor Escolar de Reforgo Escolar) | Naareada | Pontuagéo
Educacéo Maxima
IIl.1. FORMAGAO ACADEMICA
1. Curso Superior Completo 3,0 3,0
2. Curso Superior Incompleto (cursando) 2,0 2,0
3. Ensino Médio Completo(Magistério) 1,0 1,0
TOTALFORMAGCAO ACADEMICA (MAXIMO 3 PONTOS)
II.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE (Por ano)
Exercicio do magistério na educagéo Infantil ou Ensino Fundamental 0,5 2,0
[1.3. Entrevista 5,0 5,0
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA FORMAGAO E EXPERIENCIAS 10,0

* Nao acumulavel (1,2 e 3)
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EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA JUNTOS PELA EDUCAGAO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR MONITOR DE REFORCO ESCOLAR E TRANSPORTE
ESCOLAR.

ANEXO Il - VAGAS, REMUNERAGAO, JORNADA DE TRABALHO E LOTAGAO

O detalhamento sobre o numero de vagas, local de trabalho, carga horaria, valor do salario para cada
cargo € o que consta nos quadros demonstrativos a seguir:

VAGAS
CARGO | REQUISITOS | TOTAL | AMPLA | CAR. B. | PCD*
RENDA*

JORNADA | LOTAGAO
DE DE
TRABALHO | TRABALHO

REMUNERAGAO
EM R$

Monitor | - Maior de 18
Escolar | (dezoito

de anos);
Ensino |- Formacgéo
Infantil Escolar em
nivel
Superior ou
cursando
Curso
Superior;

- Formagdo | 6+CR 4 1 1 660,00 20H
em nivel
médio  na
area de
Magistério;
- Nao possuir
cargo publico
nao
acumulavel,
nos termos
da CF;
Monitor | - Maior de 18
Escolar | (dezoito

de anos);
Ensino | - Formagao
Fundam | Escolar em
ental nivel
Menor Superior ou
(1° a0 5° | cursando
ano) Curso
Superior;

- Formagdo | 6+CR 4 1 1 660,00 20H
em nivel
médio  na
area de
Magistério;
- N&o possuir
cargo publico
acumulavel,
nos termos
da CF;

A CRITERIO DA ADMINISTRAGAO

A CRITERIO DA ADMINISTRAGAO
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Monitor
de
Transpo
rte
Escolar

- Maior de 18
(dezoito
anos);

- Formacéo
Escolar de
nivel médio;
- N&o possuir
cargo publico
acumulavel,
nos termos
da CF;

6+CR

4 1 1 660,00

20hs

A CRITERIO DA ADMINISTRACAO

Monitor
de

Reforgo
Escolar

- Maior de 18
(dezoito
anos);

- Formagéo
Escolar em
nivel
Superior ou
cursando
Curso
Superior;

- Formagéo
em nivel
médio  na
area de
Magistério;
- Nao possuir
cargo publico
acumulavel,
nos termos
da CF;

5+CR

3 1 1 1.300,00

40hs

A CRITERIO DA ADMINISTRACAO

*Carentes Baixa Renda
**Pessoas com Deficiéncia

CR = cadastro de reserva
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EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA TODOS PELA EDUCAGAO

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR MONITOR DE REFORGO ESCOLAR E TRANSPORTE
ESCOLAR.

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

CANDIDATO:
CPF:
CARGO:

Etapa do processo seletivo:
() Resultado Preliminar
ARGUMENTACAO

Bonfim do Piaui/PI, de de 20

Assinatura do Candidato
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EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA TODOS PELA EDUCACAO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR MONITOR DE REFORGCO ESCOLAR E TRANSPORTE
ESCOLAR.

ANEXO V - CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicagéo do Edital 13/03/2023

Inscrigdes 14 a 16 de marcgo de 2023
Homologagéo das inscrigoes 20 de margo de 2023
Analise de curriculo 22 de margo de 2023
Entrevista 23 a 27 de marco de 2023
Resultado da Classificagao 28 de margo de 2023
Interposic¢do contra o resultado 29 de margo de 2023
Resultado de recurso contra a interposicdo 30 de margo de 2023
Resultado Final 31 de margo de 2023
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EDITAL SME n° 001/2023 - PROGRAMA TODOS PELA EDUCAGAO

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE CURRICULO PARA MONITORES ESCOLARES DE
EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL MENOR MONITOR DE REFORGO ESCOLAR E TRANSPORTE

ESCOLAR.

ANEXO VI - FICHA DE ENTREVISTA

ESTADO DO PIAUI
Municipio de Bonfim do Piaui
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Rua Emilio Baido, s/n Centro 64.775-000

*Exclusivo para uso da Comissédo de Selegao

Municipio:

Entrevistador(a) 1:

Entrevistador(a) 2:

Entrevistador(a) 3:

Candidato(a):

Data:

Horario

POS- ENTREVISTA

COMPETENCIAS

NOTA 1

NOTA 2

NOTA 3

MEDIA

TRABALHO EM EQUIPE

FOCO NO RESULTADO

FLEXIBILIDADE

ORGANIZACAO

COMUNICACAO ASSERTIVA

NOTA FINAL

Candidato (a) apresenta disponibilidade para cumprir com dedica¢do de carga horaria de cada cargo,

conforme descrito no anexo Ill, no local de lotacdo designado pela Secretaria Municipal de Educacéao

(turno manhé e tarde)?
() Sim
( )Nao

Assinatura Entrevistador(a) 1:

Assinatura Entrevistador(a) 2:

Assinatura Entrevistador(a) 3:
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