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ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Colénia do Gurguéia
Av. Juscelino Kubistchek, N® 2650 / Centro - Colénia do Gurguéia PI
CNPJ: 41.522.350/0001-03

Colénia do Gurgueia

Lei N° 255/2015 /GAB/PREFEITA Coldnia do Gurgueia/PI, 24 de Abril de 2015.

“Dispde sobre a institui¢io do piso salarial dos
agentes comunitirios de saide e agentes de
combates s endemias pertencentes ao quadro de
servidores do municipio de Colbnia do
Gurgueia”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE COLONIA
DO GURGUEIA, Estado do Piaui, no uso de suas atribuig¢des conferidas pela Lei
Organica Municipal, prop@e o seguinte projeto de lei:

Art. 1° O novo piso salarial profissional dos Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e
de Agentes de Combate as Endemias (ACE), pertencentes ao quadro de servidores do
Municipio de Colénia do Gurgueia € o valor fixado conforme a Lei n° 12.994, de 17 de
Jjunho de 2014,

Pardgrafo Unico — A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia
do piso salarial previsto nesta Lei deverd ser integralmente dedicada a agdes e servigos
de promogio da satde, vigildncia epidemiolégica e combate a endemias em prol das
familias e comunidades assistidas, dentro dos respectivos territorios de atuagfio,
segundo as atribuigdes previstas na legislagdo que regula a referida classe.

Art. 2° O piso salarial profissional municipal dos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e de Agentes de Combate as Endemias (ACE), fica fixado no valor de R$
1.014,00 ( um mil e quatorze reais), mensais, retroativo ao més de janeiro de 2015.

Art. 3°. Ficam mantidos todas e quaisquer tipos de gratificagdo funcional concedidas
aos profissionais doa Agentes Comunitdrios de Saiide (ACS) e A gentes de Combate as
Endemias (ACE) do Municipio de Coldnia do Gurgueia.

Art. 4. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio 4 conta de dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessério, como também aos repasses feitos
pelo Governo Federal.

Art. 5°.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, com efeitos retroativos a
1° de janeiro de 2015.

Gabinete da Prefeita Municipal de Colénia do Gurguéia, Estado do Piaui, aos
vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil ¢ quinze.

Lisiane l";éc)u‘ ocha Aradj

Prefeita Municipal'

\

Numerada, registrada, sancionada e publicada a presente Lei, aos vinte e quatro
dias do més de abril do ano de dois mil e quinze.

ESTADO DQ PIAUf

Secretaria Municipal de Educagdo de Colénia do Gurgueia
CNPJ: 41.522.350/0001-03
E-mail: censocolonia@hotmail.com

LEI N° 256/2015 Coldnia do Gurguéia — PI, de 13 de Abril de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educagio para o
decénio 2015 — 2025 e d4 outras providéncias.
Autor:  Prefeitura Municipal de Colénia do
Gurguéia — PI com participagdo popular.

A Cédmara Municipal de Colénia do Gurguéia, Estado do Piaui, Aprova:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagio para o decénio 2015 -
2025 PDME — ao cumprimento do disposto no art. 214, da Constitui¢iio Federal.

Art. 2° Séo diretrizes do PDME - 2015 — 2025:

I - Democratizagdo do Acesso a Educagio Basica;
II - Qualidade da Educagio Basica;

IIT - Combate & desigualdade;

IV - Valorizagio dos Profissionais da Educagio;

V - Gestiio e Financiamento da Educagfio;

Art. 3° - As metas previstas no anexo deverio ser cumpridas no prazo de
vigéneia do PDME — 2015 — 2025, desde que ndo haja prazo inferior definido para
metas especificas.

Art. 4° - As metas previstas deverdio ter como referéncias os indicadores do
Plano Nacional de Educagéio — PNE.

Art. 5° - A meta de ampliagio do investimento pliblico em educagfio podera ser
revista, conforme o caso, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das
demais metas do PDME — 2015/2025.

Art. 6 - O artigo 214 da Constitui¢io Federal torna o Plano Nacional de
Educagiio decenal obrigatério. Este Plano deve articular agies de todos os entes
federados e os obriga a aprovarem, por seus poderes legislativos, planos estaduais
(PEE) € planos municipais (PME), com igual duragiio de dez anos.

Devido & autonomia federativa, estados e municipios podem decidir quando e
como elaborar seus planos, desde que respeitando os dispositivos legais brasileiros.
principalmente a Constituigio Federal, a LDB e o PNE. As Metas foram discutidas apos
a constituigdo da Comiss@o Técnica ¢ Representativa da Sociedade Civil, com o marco
do Langamento Oficial do Plano Decenal Municipal de Educagéio no dia 20 de agosto de
2014. As mesmas foram discutidas com o pensamento voltado para os dez proximos
anos da educagdo no municipio tomando como texto base a Lei n® 13.005 de 25 de
junho de 2014 do Plano Nacional de Educagio.

METAS:

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educagiio Infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educaciio Infantil em
Creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PDME.

1.1 - Definir, em regime de colaboragdo com a Unifio ¢ o Estado, metas de expansiio da
Educagdo Infantil no Municipio, segundo padriio nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

1.2 - Realizar, anualmente, em regime de colaboragdo com dados da Secretaria de
Saude ¢ outros érgdos oficiais, levantamento da demanda por creche para a populagiio
(Continua na proxima pdgina)
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de 0 (zcro) a 3 (irés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifestada;

1.3 — Garantir na matricula e na organizagfio das respectivas classes escolares o niimero
de criangas de acordo com a seguinte relagiio criangas/educador: a) 04 (quatro) meses a
I {um} ano — 06 (seis) criangas/um professor e um agente de servigos escolares; b) 01
(um) a 02 (dois) anos — 08 (oito) criangas/ um professor e um agente de servigos
escolares; ¢) 02 (dois) a 03 (trés) anos — 10 (dez) criangas/ um professor e um agente de
servigos escolares; d) 03 (trés) a 04 (quatro) anos — 15 (quinze) criangas/um professor e
um agente de servigos escolares; e} (4 (quatro) a (cinco anos) — 20 (vinte) alunos/ um
professor e um agente de servigos escolares para o atendimento de uma turmas.

1.4 - Manter ¢ ampliar, em regime de colaboragfio entre os entes auténomos c
corresponsdaveis respeitando as normas de aeessibilidade, programa nacional de
construgiio e reestruturacio de escolas, bem como de aquisicio de equipamentos ¢
reformas, visando A expansio e & melhoria da rede fisica das escolas piblicas de
Educagiio Infantil;

1.5 - Implantar, até o segundo ano de vigéneia deste Plano, avaliagiio da
Educagiio Infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base nos
Indicadores de Qualidade para a Educagfio Infantil;

1.6 - Promover a formagiio inicial e continuada dos (as) profissionais da
Educagdio Infantil, garantindo, progressivamente. o atendimento por profissionais com
formagéio superior;

1.7 — Ofertar progressivamente a educagfio infantil em tempo integral em toda a rede
publica municipal;

1.8 - Priorizar o acesso 4 Educag¢fio Infantil ¢ fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia. transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotadas.
assegurando a educagfio bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagiio
especial nessa etapa da educagiio basica;

1.9 = Adequar efou construir prédios de instituigdes de educagéo infantil em parceria
com a Unido e Estado, de acordo com os padrdes minimos de infraestrutura
estabelecidos 'pclu MEC.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacio dé 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos luam essa eta
altimo ano de vigéncia deste PDME,

na idade r dad

, alé o

P

2.1 — Pactuar com a Unifio e o Estado, no dmbito da instincia permanente de que trata o
§ 5° do art. 7° desta Lei. a implantagio dos dircitos ¢ objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurario a base nacional comum curricular do ensino
fundamental;

2.2 — Manter os mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos
(as) do Ensino Fundamental (séries iniciais) mecanismos do Niecleo de Allabetizagio e
Letramento e implantar mecanismos para as séries finais do Ensino Fundamental;

2.3 - Reduzir no prazo de 05 (cineo) anos de wigéncia do PDME, 70% da evasiio e
repeléneia no Ensino Fundamental, assegurando a aprendizagem dos alunos.

2.4 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, a permanéncia ¢ do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagdes de discriminacéio, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condiges adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as). em
colaboragdo com as familias ¢ com oOrglos publicos de assisténeia social, saide ¢
protegiio a infincia, adolescéncia e juventude;

2.5 — Promover junto aos érgfos publicos de assisténcia social, saide e protegiio busca
ativa de criangas e adolescentes fora da escola;

2.6 — Incentivar a participagfio dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e
as familias, através da gestdo democratica e participativas

2.7 — Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminagfio do desporto educacional ¢ de
desenvolvimento esportivo nacional.

2.8 — Criar mecanismos de avaliagdo da aprendizagem dos estudantes cadastrados nos
programas de transferéncias de renda, a partir do 1° ano da vigéncia deste PDME.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PDME,
a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

3.1~ Asscgur‘a.r a manutengfio e a expanséo do Ensino Médio, a partir da vigéncia deste
Plano, com infraestrutura adequada aos padrées minimos nacionais, através da aplicagio
dos investimentos j4 definidos em Lei;

3.2 - Apoiar as demandas locais em relagfio aos padrdes necessdrios de infraestrutura
para o ensino médio, buscando recursos decorrentes do Estado e/ou Unifio, incluindo.
(manter os itens de infraestrutura, incluindo laboratorio de quimica, fisica e biologia);

3.3 — Acompanhar as propostas enviadas pelo Ministério de Educagfio a respeito do
curriculo do Ensino Médio e articuld-las de acordo com a realidade do Municipio;

3.4 — Estruturar o curriculo de modo a atender aos alunos em sua totalidade garantindo
melhores resultados no ENEM e do SAEB.

3.5 — Garantr a fruigio de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a
ampliagio da pratica desportiva, integrada ao curriculo cscolar;

3.6 — Criar mecanismos para reduzir as disparidades entre estudantes com defasagem de
aprendizagem, oriundos do Ensino Fundamental;

3.7 — Assegurar a oferta diurna e noturna de vagas para o Ensino Médio, em quantidade
suficiente para garantir o atendimento dos estudantes que trabalham, sem prejuizo da
qualidade de ensino;

3.8 — Pesquisar junto ao Governo do Estado. estudo de causas de reprovacio e
abandono dos alunos do ensino médio adotando medidas corretivas e preventivas que
elevem a qualidade e eficacia do ensino mo sentido de reduzir no municipio a
frequéncia, a repeténcia, abandono e evasdo, acompanhando principalmente as situagdes
de discriminagdio, preconceitos ¢ violéncias, préticas irregulares de exploraglio do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce em colaboragfio com as familias ¢ com
Orgdos publicos de assisténcia social, satide e protegio a adolescéncia e Jjuventude.

3.9 — Buscar junto ao estado e a uniio aquisi¢io de transporte para estudantes e
professores, drea para aulas praticas dos cursos profissionalizantes e equipamentos.
Meta 4 — Universalizar, para a populagiio de 4 (quatro) a 17 (dezessele) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento c¢ altas habilidades ou
superdotagiio, 0 acesso a educagio bisica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes ou
servicos especializados, pablicos ou conveniados.

4.1 — Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengfo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagiio dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, as
matriculas dds (as) estudantes da educacdio regular da rede publica que recebem
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educagio basica regular, e as matriculas efetivas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educagiio especial oferecida em
instituigdes comunitarias, confessionais  ou filantropicas sem fins lucrativos.
conveniadas com o poder piblico e com atuagiio exclusiva na modalidade, nos termos
da Lei n® 11.494, de 20 de junhe de 2007;

4.2 — Assegurar a insergio e a universalizagio do atendimento 4 demanda manifesta
pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades e superdotagdo, principalmente através da
participagdo do Pacto da Educagfio Infantil 100% inclusiva;

4.3 — Implantar em regime de colaboragdo com estado e unifio salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formagfo continuada de professores e professoras para
atendimento educacional especializado atendendo todas as escolas e entidades
filantrépicas educacionais no dmbito do municipio de Colénia do Gurguéia.

44 — QGarantir atendimento educacional especializado em sala de recursos
multifuncionais e servigos especializados, publicos ou conveniados nas formas
complementar ¢ suplementar, a todos (as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades, matriculados na rede publica de
educagéo basica;
4.5 — Implantar no setor educacional um nicleo multidisciplinar de apoio, pesquisa ¢
assessoria e manter parceria com os nicleos ja existentes integrados por profissionais
das areas de sande, assisténcia social, pedagogia e psicologia, apoiando o trabalho dos
(as) professores de educagfio basica com os (as) alunos (as) com deficiéneia, transtornos
globais do dedenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio;

(Continua na proxima pdgina)
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4.6 — Garantir a reestruturagdo dos espagos piliblicos, visando ao atendimento a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia, em todas as esferas sociais;

4.7 — lmplantar em regimc de colaboragfio com estado a unifio e ONGS a oferta de
educagiio bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as)
surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em todas as escolas
no dmbito do municipio;

4.8 — Garantir a oferta de educagfio inclusiva, vedada a exclusio do ensino regular sob a
alegagfio de deficiéncia ¢ promovida a articulagfio pedagdgica entre o ensino regular ¢ o
atendimento educacional especializado;

4.9 - Fortalccer o acompanhamento & 0 monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado os beneficidrios (as) de programas de
transferéneia de renda. juntamente com o combate as situagbes de discriminagio,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragiio com as familias e com 6rglos piblicos de
assisténcia social: CREAS, CRAS, safide e protegio a infincia, a adolescéncia e 4
juventude;

4.10 — Promover o desenvelvimenio de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagiio de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢
altas habilidades ou superdotagiio que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.11 — Aprimorar a articulagdio intersetorial através de modelos de atendimento voliados
a continuidade do atendimento escolar, na educagiio de jovens e adultos, das pessoas
com deficiéneia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
etiaria da escolarizaciio obrigatoria;

4,12 — Fomentar a ampliagiio das equipes de profissionais da educagio para atender a
demanda do processo de escolarizaciio dos (as) estudantes com deficiéncia, transtormos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares. tradutores (as) ¢ intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, professores bilingues;

4.13 — Criar comisséio para elaboragdo dos indicadores de qualidade e politica de
avaliagio € supervisido para o funcionamento de instituigdes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagiio;

4.14 — Criar em parceria com o estado e unifio o centro de inclusiio do municipio e
elaborar a sistematizagiio da produgiio de material até o final de 2017.

Meta 5 : Alfabetizar todas as criancas, no mdximo, até o final do 3%(terceiro) ano
do Ensino Fundamental.

5.1 — Manter os processos pedagdgicos de Alfabetizacfio realizados através do Nuacleo
de Alfabetizagfio e Letramento, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com desenvolvimento profissional e valorizagiio dos (as) professores (as) a fim
de garantir a alfabetizagiio plena de todas as criangas;

5.2 — Manter ¢s instrumentos de avaliagdo diagnostica em rede especificos do Nucleo de
Alfabetizagdo ¢ Letramento a fim de implementar medidas pedagodgicas para alfabetizar
todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino Fundamental;

5.3 — Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de priticas
pedagodgicas inovadoras gque assegurem a alfabetizagio e favoregam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade, viabilizando a informatizagio de cada sala de aula com
acesso a computadores retroprojetores multimidia e acesso a internet.

5.4 - Promover e estimular a formag#io inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizagfio de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
priticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagiio entre programas de pos-
graduacio stricto sensu e agles de formagfio continuada de professores (as) para a
alfabetizagfio proporcionando a manutengio deste profissional na sua area de formagio.

5.5 Apoiar a alfabetizagfio das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizac@io bilingue de pessoas
estabelecimento de terminalidade temporal. Assegurando a atuagfio de profissionais
habitados na area.

surdas, sem

Meta 6 — Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50%(cinquenta por
cento) das escolas piiblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte ¢ cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educagio bisica.

6.1 — Ampliar, com o apoio da Unifio, a oferta de Educagdo Basica Piblica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos
(as) na escola) ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagio progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola;

6.2 Ampliar as escolas municipais, em regime de colaboragio, programa de
construgiio de escolas com padriio arquiteténico ¢ de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com
criangas em situagdo de vulnerabilidade social;

6.3 — Manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de ampliagio ¢
reestruturagio das escolas piblicas, por meio da instalagfio de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informética, espagos para atividades culturais, bibliotecas.
auditdrios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgdo de material didatico e da formagio de recursos humanos para a educagio em
tempo integral;

6.4 - Fomentar a articulagéo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, utilizando os todos os territorios disponiveis
para este tipo de atendimento;

6.5 — Garantir a educagiio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar ¢ suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou em instituigdes especializadas.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagiio bidsica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEBR 12017 T2018 | 2021 2025
| Anos Iniciais do Ensino Fundamental 59  [el T64 6.6
' g\nos Finais do Ensino Fundamental l 5.0 52 5.5 | 54
Tabela 37 - Projecido do IDEB 2017/2025
IDEB ' [2007 2009  |2011 2013
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 2.8 135 14 129
| Anos I"i.n_uis do Ensino Fundamental 1 3.9 1 3.9 144 | 3.6

Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica - IDEB - 2007/2009/2011/2013

7.1 — Estabelecer e implaniar, mediante pactuacfio interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educagfio basica e a basc nacional comum dos curriculos, com
direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada

ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2 = Assegurar que, no quinto ano deste PDME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos alunos do Ensino Fundamental tenham alcangade nivel suficiente de aprendizado
em relagfio aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento intitulados no
curriculo;

7.3 = Construir através do NEPE (Nucleo de Estudos e Praticas Educacionais) processo
continuo de auto avaliagio das escolas, por meio da constituigio de instrumentos de
avaliagido que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragio
de plancjamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagio
continuada dos (as) profissionais da educagio e o aprimoramento da gestio
democratica; N

7.4 — Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento 4s metas
de qualidade estabelecidas para a educagfio basica publica e ds estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas 4 melhoria da gestdo educacional, a formacio de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, 4 ampliagiio ¢ ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos ¢ & melhoria ¢ expansio da infraestrutura
fisica da rede escolar;

7.5 Desenvolver indicadores especificos de avaliagiio da qualidade da educagio
especial, bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos;

7.6 — Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagio da educagio basica e do Ideb, relativos as escolas, dos

(Continua na proxima pdgina)
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Estados, e dos Municipios, assegurando a contextualizagio desses resultados, com
relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias
dos (as) alunes (as), e a transparéncia e o acesso publico as informagtes técnicas de
concepgiio ¢ operagio do sistema de avaliagio;

7.7 — Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PDME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagio basica,
promovendo a utilizagfio pedagogica das tecnologias da informagéo e da comunicagiio:

7.8 — Assegurar que todas as escolas publicas de educagiio bdsica possam garantir o
acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos. e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéneia;

7.9 — Manter, em regime de colaboragfio, programa nacional de reestruturagio e

PO T - - = = 3 - -
aquisi¢iio de equipamentos para escolas pablicas, visando a equalizagio regional das
oportunidades educacionais;

7.10 — Buscar, através de parceria com a Unifio e Estado, prover equipamentos ¢
recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar a todas
as escolas piblicas da educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementagiio das condigbes necessdrias para a universalizagio das bibliotecas nas
instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a
internet;

7.11 - Informatizar integralmente, em parceria com a Unifo e Estado, a gestio das
escolas piblicas do Municipio e da secretaria de educagfio do Estado, bem como manter
programa nacional de formagio inicial e continuada para o pessoal téenico das
secretarias deweducagio;

7.12, — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a4 capacitagio de educadores para detecgiio dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogio das
providéncias adequadas para promover a construgiio da cultura de paz ¢ um ambiente
escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.13 — Implementar politicas de inclusfio e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagio de rua,
assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente;

7.14 — Garantir nos eurriculos escolares conteidos sobre a historia ¢ as culturas afro-
brasileira ¢ indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, ¢ 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a
implementag#o das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agoes
colaborativas com foruns de educagiio para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagogicas ¢ a sociedade civil;

7.15 — Promover a articulagdo dos programas da area da educagiio, de dmbito local e
nacional. com os de outras éreas, como saude, trabalho ¢ emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a eriagiio de rede de apoio integral as familias. como
condi¢dio para a melhoria da qualidade educacional;

7.16 — Universalizar, mediante articulagiio entre os orgios responsaveis pelas areas da
saide e da educagiio, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar pablica de
educagiio basica por meio de a¢gdes de prevencfo, promogio e atencdo a saude:

717 Promqvcr, com especial énfase, em consondncia com as diretrizes do Plano
MNacional do Livro e da Leitura, a formagio de leitores e leiloras ¢ a capacitagio de
professores e professoras, bibliotecdrios e bibliotecérios e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.18 — Instituir, em articulagiio com o Fstado, programa nacional de formacio de
professores e professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica de
preservagio da meméria nacional;

7.19 — Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢fio e da comunidade
escolar.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regifio de menor
escolaridade no Pais ¢ dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, ¢ igualar a
escolaridade média entre negros e niio negros declarados a Fundagio Instituto
Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica - IBGE.

8.1 — Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagégico individualizado e para recuperagio e progressdo parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2 — Garantir a educagiio de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, garantindo a
continuidade da escolarizagéio, apos a alfabetizagdo inicial;

1
8.3 — Garantir acesso gratuito a exames de certificagiio da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio:

84 — Promover, em parceria com as areas de sande e assisténcia social, o
acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso a escola especifica para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo ¢ colaborar para a
garantia de {requéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagio do
alendimento desses (as) estudantes na rede pablica regular de ensino;

8.5 — Promover busca ativa de jovens fora da escola periencenles aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as dreas de assisténcia social, saide e
prote¢iio & juventude. Criando estratégias que estimule a permanéncia dos jovens na
escola;
T

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizaciio da populagio com 15 (gquinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa ¢ trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PDME, erradicar o analfabetismo absoluto ¢ reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

9.1 — Asscgurar a oferta gratuita da educagfio de jovens e adultos a todos os que ndo
tiveram acesso a educaglo bésica na idade propria com o incentivo de bolsas
financiadas pelos programas Pronatec;

9.2 — Realizar semestralmente diagndstico dos jovens e adultos com Ensino
Fundamental incompleto, para identificar a demanda ativa por vagas na Educagio de
Jovens e Adultos bem como nas escolas que atendam a esta populagfio com incentivo a
profissionalizagdo para ser um bom profissional;

L]
9.4 — Implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagiio basica;

9.5 — Guaranlir aos (as) alunos (as) da EJA o acesso as tecnologias da informacgio,
incluindo implementagio de ensino profissionalizante a distincia:

9.6 — Reduzir em, em no minimo 70% a taxa de evasdo na EJA, até o final de 2018;

9.7 — Incentivar continuamente a expressdo e preservagio das manifestagdes artisticas e
culturais oriundas das comunidades onde estio inseridos os alunos da EJA;

9.8 — Executar agdes de atendimento ao (&) estudante da Educagio de Jovens e Adultos
por meio de programas suplementarcs de transporte, alimentagdo e sainde, em
articulagdo com a drea da assisténcia social e sande;

9.9 — Estabelecer mecanismos e incenlivos que integrem os segmentos empregadores,
publicos ¢ privados, € os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagio da
jomnada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das agfes de
alfabetizagio ¢ de Educagé@o de Jovens e Adultos;

9.10 — Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas 4 promogio de politicas de erradicagiio do analfabetismo, ao acesso a
atividades culturais e esportivas, a
implementagio de programas de valorizagiio e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e & inclusdo dos temas do envelhecimento ¢ da velhice nas
escolas.

tecnologias  educacionais ¢ recreativas,

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagiio de jovens ¢ adultos, nos ensinos fundamental ¢ médio, na forma
integrada & educaciio profissional.

10.1 — Manter programa nacional de Educagdo de Jovens e Adultos veoltado & conclusio
do Ensino Fundamental ¢ & formagdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusiio da educagiio basica;

10.2 — Incentivar a educagiio profissionalizante como educagio continuada, amplianda
as oportunidades no ingresso ao mundo do trabalho;
(Continua na proxima pdgina)
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10.3 Fomentar a integragdo da Educacfio de Jovens e Adultos com a educacio
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do plblico da
Educagio de Jovens e Adultos em parceria com o PRONATEC ¢ considerando as
especificidadgs das populagdes;

10.4 — Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adulios com deficiéneia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a Educagio de Jovens ¢ Adultos
articulada 4 educagfio profissional;

10.5 — Eslabelecer, a partir do segundo ano de vigéncia deste PDME, politicas para a
educagiio profissional;

10.6 — Estimular a diversifica¢fio curricular da educacéo de jovens e adultos, articulando
a formagiio bdsica e a preparagiio para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relagbes entre teoria e pritica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura ¢ cidadania, de forma hi organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados
as caracteristicas desses alunos e alunas;
B

10. 7 — Assegurar, nas escolas profissionalizantes, a infraestrutura fisica, didatica e
tecnologica adequada, de acordo com os padrbes necessarios a qualidade do ensino
profissional, atendendo, inclusive, aos alunos com necessidades educativas especiais
com o apoio financeiro do FNDE;

Meta 11: Triplicar as matriculas da educaciio profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pclo 50% (ci ta por cento) da
expansiio no segmento puablico.

11.1 — Fomentar a expansiio da oferta de Educagiio Profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais na rede piablica municipal de ensino e também nos cursos
de acesso ao mercado de trabalho regional;

N
11.2 = Possibilitar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacfio profissional em nivel técnico;

11.3 — Ampliar a oferta de matriculas pratuitas de educagiio profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formagéio profissional vinculada ao sistema sindical ¢
entidades sem fins lucrativos de atendimento A pessoa com deficiéncia. com atuagio
exclusiva na modalidade;

11.4 — Expandir a oferta de educaglio profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéneia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou
superdotagio;

11.5 -~ Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso ¢ permanéncia na
educagiio profissional técnica de nivel médio, inelusive mediante a adogfo de politicas
afirmativas, na forma da lei e também no ensino fundamental e médio e formacio
continuada e avaligio e acompanhamento.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educag¢io superior para 50%
(cingquenta por cento) e a taxa liguida para 33% (trinta ¢ trés por cento) da
populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte ¢ quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansiio para, pelo menos, 40% (guarenta por cento} das novas
matriculas, no segmento piblico.

12.1 - Otimizar a instalagiio da Universidade Aberta do Brasil, através de parceria com
a Unido, instalagio da estrutura fisica, mediante agdes planegjadas ¢ ecoordenadas, de
forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagfio;

12.2 — Ampliar a oferta de vagas, por meio da expansfio do sistema Universidade Aberta
do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas piblicas em relagiio
a populagéo na idade de referéncia ¢ observadas as caracteristicas regionais:

12.3 - Fomentar a oferta de educacfio superior publica e gratuita prioritariamente,
através da Universidade Aberta do Brasil, para a formagiio de professores e professoras
para a educagiio bdsica, sobretudo nas dreas de ciéncias e matematica, bem como para
atender ao déficit e de profissionais em dreas especificas;

12.4 — Ampliar a oferta de estigio como parte da formagfio na educag¢iio superior;

12.5 - Mapear a demanda e fomentar a oferta de formagciio de pessoal de nivel superior.
destacadamente a que se refere 4 formagiio nas dreas de ciéncias e matemstica.
considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagiio tecnologica ¢ a
melhoria da qualidade da educagfio basica.

Meta 13: Garantir, em regime de colaboraciio entre a Uniiio, os Estados, o Distrito
Federal ¢ os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PDME, politica
nacional de for ¢io dos profi is da ed ¢io de que tratam os incisos I, Il ¢
III do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que

todos os professores ¢ as professoras da educagiio bdsica possuam formacio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

13.1 — Apresentar diagnéstico das necessidades de formagfio dos profissionais para
atendimento na Universidade Aberta do Brasil e outras instituigdes publicas;

13.2 — Ampliar através de parceria com a Unifio, programa permanente de iniciagiio a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a
formagdo de profissionais para atuar no magistério da educagfio basica;

13.3 - Valorizar as priticas de ensino e os estigios nos cursos de formagéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistemitico de
articulagfio entre a formagiio académica e as demandas da educagfio basica;

13.4 — Implementar cursos ¢ programas especiais para assegurar formacéio cspecifica na
educaco superior, nas respectivas dreas de atuagio, aos docentes com formagio de
nivel médio na modalidade normal, nfio licenciados ou licenciados em drea diversa da
de atuagio docente, em efetivo exercicio;

13.5 — Fomentar a oferta de cursos téenicos de nivel médio e tecnologicos de nivel
superior destinado a formagfio, nas respectivas dreas de atuaciio, dos (as) profissionais
da educagfio de outros segmenios que niio 0s do magistério;

Meta 14: Formar, em nivel de pés-graduagiio, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagfio basica, até o dltimo ano de vigéncia deste PDME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacio bdsica formacio continuada

em sua d#rea de atwacio, considerando as idad las e
contextualizacoes dos sistemas de ensino.
14,1 — Realizar, em regime de colaboragdo, o plangjamento estratégico para

dimensionamento da demanda por formagéio continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das institui¢Ges piblicas de educagio superior, de forma orgénica e articulada
as politicas de formagio dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

14.2 — Consolidar a partir da politica nacional de formagfio de professores ¢ professoras
da educagdio bdsica, definindo diretrizes nacionais, dreas prioritdrias, inslituigdes
formadoras e processos de certificagiio das atividades formativas;

14.3 — Expandir programa de composigiio de acervo de obras didaticas, paradiditicas e
de literatura ,¢ dec diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educagio basica, favorecendo a construgio do conhecimento e a valorizagio da cultura
da investigagfio;

14.4 — Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduagio dos
professores e das professoras e demais profissionais da educagio bdasica. com a
iniciativa do Governo Federal;

14.5 — Fortalecer a formagfio dos professores e das professoras das escolas

piblicas de educagédo bésica, por meio da implementagfio das agdes do Plano Nacional
do Livro e Leitura e da institui¢iio de programa nacional de disponibilizagio de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério pablico.

Meta 15: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes piablicas de
educagiio bisica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PDME.

15.1 — Constituir, através da iniciativa do Ministério da Educagiio, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PDME, forum permanente, com representagiio da Unifio,
dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ¢ dos trabalhadores da educagio, para
acompanhamento da atualizagio progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério piblico da educagiio basica. Na auséncia de iniciativa do
MEC cria-se uma comissfio a nivel municipal com participagiio da sociedade civil
organizada, para acompanhamento dessas agdes;

152 — Construir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugio
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amosira de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

153 — Reformular e garantir o cumprimento do plano de Carreira para os (as)
profissionais do magisiério da rede phblica de educagio basica, observados os critérios
estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, Lei Municipal n® 201/2009
complementada pela Lei Municipal n® 250/2014, com implantagdo do cumprimento da

jornada de trabalho em um tnico estabelecimento escolar.

(Continua na proxima pdgina)
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15.4 — Criar um incentivo financeiro de 30% para o professor que atua na Educagio
Infantil.

Meta 16: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os (asy profissi is da ed ¢io basica e superior publica de todos os

sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profi is da ed
bdsica pihblica, tomar como referéncia o piso salarial naciomal profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao

Federal.

16.1 — Garantir que na rede que 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 80% (oitenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educagfio nfdo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

16.2 — Implementar acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com basc em avaliagio
documentada, a decisfio pela efetivagio apds o estigio probatério ¢ oferecer. durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na drea de atuagdio do (a) professor
(a), com destaque para os contefidos a serem ensinados ¢ as metodologias de ensino de
cada disciplina;

16.3 — Realizar através de iniciativa do Ministério da Educagfio. a cada 2 (dois) anos a
partir do segundo ano de vigéncia deste PDME, prova nacional para subsidiar os
Estados, o Distrito Federal e o8 Municipios, mediante adesfio, na realizacio de
concursos piiblicos de admissio de profissionais do magistério da educagdo bdsica
publica;

16.4 — Prever nos planos de Carreira dos profissionais da educagio, licengas
remuneradas ¢ incentivos para qualificacfio profissional, inclusive em nivel de
pos-graduagio stricto sensu;

16.5  Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntirias, na drea de educagio.
plano de Carreira para os (as) profissionais da educagiio.

16.6 — Sensibilizar sobre o uso dos recursos QSE de maneira mais eficaz para que o
mesmo seja usado na melhoria de condigdes ¢ qualidade do trabalho do professor.

Meta 17: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagio da
gestdo democrdtica da educagiio, associada a critérios técnicos de mérito e
d penho e i cc Ita piblica & comunidade escolar, no fimbito das escolas
piiblicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

17.1 — Assegurar, para a nomeagio dos diretores e diretoras de escola, critérios téenicos
de mérito ¢ desempenho, bem como a participagiio da comunidade escolar;

17.2 — Criar um mecanismo municipal para formagdo continuada aos (as) conselheiros
(as) dos conselhos de acompanhamento ¢ controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentagdio escolar, dos conselhos municipal de educagio, Coldnia Prévia e de outros e
aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas puablicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas fungoes;

17.3 — Mobilizar Ministério Publico, entidades da sociedade civil organizada.
representantes  da  cducagfio, entre outros setores sociais, para fiscalizagio e
acompanhamento da implementagiio deste PDME;

17.4 — Estimular a constituigiio e o fortalecimento de grémios estudantis e associagbes
de pais. assegurando-se lhes, inclusive, espagos adequados e condigies de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagio orginica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representagbes;

17.5 — Estimular a constitui¢iio ¢ o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagéio, como instrumentos de participagdo e fiscalizagio na gestio
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros,
assegurando-se condigbes de funcionamento auténomo;

17.6 — Estimular a participagfio e a consulta de profissionais da educagio, alunos (as) e
seus familiares na formulagiio dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares.
planos de gestiio escolar e regimentos escolares, assegurando a participagiio dos pais na
avaliagdo de docentes e gestores escolares;

17.7 — Favorecer processos de autonomia pedagbgica, administrativa e de gestio
financeira nos estabelecimentos de ensino;

17.8 — Desenvolver programas de formagéio de diretores e gestores escolares, bem como
aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a defini¢do de critérios objetivos
para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesdo.

Meta 18: Ampliar o investimento piiblico em educagio publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei ¢, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento} do PIB ao final do decénio.

18.1 -~ Assegurar recursos para a implanta¢io do PDME nos Planos Plurianuais do
Municipio;

18.2 — Aperfeicoar ¢ ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagio da
contribuigio social do saldrio-educagio;

18.3 — Viabilizar a divulgagdo das prestagbes de conta em linguagem acessivel para a
populagdo, a partir da aprovagio deste PDME;

18.4 — Aprovar, no prazo de | (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padriio de qualidade na educagfio basica, em cada sistema e rede de ensino,
aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagido
educacionais.

Meta 19: assegurar condi¢des, no prazo de 2 (deis) anos, para a efetivagio da
gestio democritica da educagiio, associada a critérios técnicos de mérito e

desempenho e & consulta piblica & ¢ idade lar, no bito das escolas
pablicas, pre‘vendo recursos e apoio técnico da Unido, Estados e Municipios.

19.1 — A gestiio democritica da educagfio nfio se constitui em um fim em si esma, mas
em importante principio que contribui para o aprendizado e o efetivo exercicio da
participagéo coletiva nas quesides atinentes & organizagio e A gestdo da educagio
nacional, incluindo: as formas de escolha de dirigentes ¢ o exercicio da gestio.

19.2 — a constituigiio e fortalecimento da participagfio estudantil e de pais, por meio de
grémios estudantis e de associagéio de pais e mesires;

19.3 — a constituig¢do e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos de educagéo,
assegurando a formagdo de seus conselheiros;

19.4 — a constituiglio de féruns permanentes de educacio, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, estaduais e distrital de educagio ¢ efetuar o acompanhamento
da execugiio d'o PNE e dos seus planos de educagifio;

19.5 — a construgiio coletiva dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestiio escolar e regimentos escolares participativos;

19.6 — e a efetivagdo de processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestiio
financeira.

19.7 — Gerenciamento direto dos recursos financeiros, vindo para a EJA. proporcional ao
nimero de alunos pela diregdio desta referida escola.

Meta 20: ampliar o investimento piblico em edueaciio piblica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) de Produto Interno Bruto (PIB) do
Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

20.1 — Para a efetiva coneretizago dessa meta do PDME, faz-se necessdrio: garantir
fontes de financiamento permanentes e sustentiveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagiio bisica, observando-se as politicas de colaboragio entre os
entes federados, com vistas a atender suas demandas educacionais 4 luz do padrio de
qualidade nacional;

20.2 — aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagiio da
contribui¢do social do salario-educagio;

20.3 — desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos
por aluno da Qducaqﬁo basica e superior pablica, em todas as suas etapas e modalidades.

20.4 — dar tratamento igual para todos os servidores que estiverem prestando servigos
diretamente na educagiio do municipio de Colénia do Gurgueia participando ativamente
de todos os ONUS ¢ BONUS oferecidos dentro do Plano Municipal de Carreira, Cargos
e Saldrios na Educagiio.

20.5 — criar a Fundagfo Municipal de Educagéio e Fundo de incentivo educacional de
acordo a lei Federal do Fundo de Direitos da Crianga e do Adolescente para garantir
(Continua na proxima pdgina)
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U novs bistori ecrita pelotrabudhe E_mail: censocolonia@hotmail.com = = =
Jandson Pereira da Silva 29 de Maio de 2015 0020
recursos do setor privado em nivel nacional e internacional para manutengio e Jo'ana Darque de SOUS& 29 de Maio de 2015 0022
estruturagio da educagiio do municipio de Coldnia do Gurguéia. Luzilene de Sousa Oliveira 20 de Maio de 2015 0009
Ludeane Pereira Branddo 29 de Maio de 2015 0023
Art. 7° - Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua publicagio. Maciel dos Santos 12 de Maio de 2015 0001
Maurisdnia Martins da Silva 14 de Maio de 2015 0002
Maria Railanni Idelfonso Araiijo 20 de Maio de 2015 0010
' Maria Aparecida Alves Bemvindo 29 de Maio de 2015 0018
Gabinete da Prefeita Municipal de Colénia do Gurguéia, Estado do Piaui, aos Natanniela Gongalves de Sousa 20 de Maio de 2015 0014
vinte e quatro dias do més de Junho do ano de dois mil e quinze. Rodrigo nascimento Silva 14 de Maio de 2015 0003
Tanéindara Luzia Lopes Consténcio 19 de Maio de 2015 0005
,}é&w};}wﬂ Coldnia do Gurguéia-P1, 23 de junho de 2015.
Lisiane Franco RochaIi afnjo

Prefeita Munici
Comissio Organizadora do Processo Unificado para Escolha dos Membros de
Conselho Tutelar.

Mumerada, registrada, sancionada e publicada a presente Lei, aos vinte e quatro
dias do més de Junho do ano de dois mil e quinze. ;
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Presidente do Conselhtd Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
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CONCEICAO DO,
()0 ' CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CANINDE
® Y CRIANCA E DOS ADOLESCENTES- CMDCA AVISO DE LICITACAO - REMARCACAO
RESOLUCAO N"hﬂﬁ DE 23 DE JUNHO DE 2015 O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CANINDE, através da Comissio Permanente de

Licitagdo, torna publico, para o conhecimento de todos os interessados, que realizara a
abertura da Licitagdo na modalidade Tomada de Prego n®. 032/2015, do tipo menor Prego

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA no Global, que se realizara no dia 17 de julho de 2013, as 15:30hs. OBJETO: Contratagio de
uso de suas atribuigbes que lhe confere, por ser um 6rgio deliberativo, normativo e empresa para prestagiio dos servigos de locagdo de carro de som volante. Fonte de
controlador das agdes de atendimento da crianga e do adol do municipio de Recursos: FPM — Receita propria, ICMS, IPVA, Conta Movimento e outros. Prazo de
Col8nia do Gurguéia.

validade: 12 meses. Edital: encontra-se na sede da Prefeitura Municipal de Conceigao do
Considerando a Lei Municipal 108/2002 que dispde a politica de atendimento Canindé.
dos direitos da crianga e do adolescente do municipio.

Conceicdo do Canindé, 25 de Junho de 2015.
Considerando, o edital n® 001/2015 e resolugfio n°02/2015 que dispdem as

normas e calendario do processo Unificado da escolha dos Membros do Conselho
Tutelar do Municipio de Coldnia do Gurguéia-Piaui.

Valdemi Sena Carvalho
Considerando, Comissio Especial do Processo de Escolha para Membros do Presidente da CPL
Conselho Tutelar é encarregada de analisar os pedidos de registro de candidatura e dar
ampla publicagfio a relagiio dos pretendentes inscritos.

Resolve:

Art. 01. Convocar todos os candidatos habilitados para processo unificado para escolha ‘L_O/

=0
dos membros do Conselho Tutelar 2015 para realizagfo do curso de capacitagio para 76_)
prova objetiva. CONCEICAO DO,

Serd realizada nos dias 25 ¢ 26/05/2015 CANINDE

TEABALEOD COM FE
Hordrio : 3:00hs as 12:00 e 14:00 hs as 16:00horas

) : AVISO DE LICITACAO
Local: Centro Estadual de Ed ciio Profissi 1 Rural Padre José de Anchieta-

gEEi":Uud Maio - Centro- Coldnia do Gurguéia- Piaui. O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CANINDE, através da Comissdo Permanente de
EREER 35 Co W0 = e o'0nia do Lurgucia- Hiau Licitagdo, torna piiblico, para o conhecimento de todos os interessados, que realizara a
N abertura da Licitagdo na modalidade Tomada de Prego n®. 035/2015, do tipo menor Prego
Habilitados: Global, que se realizara no dia 17 de julho de 2015, as 09:30hs. OBJETO: Contratagio de
NOME DO CANDIDATO DATA/INSCRICAG | N° DA INSCRICAO empresa para fom‘ccir‘ncnto de moveis ¢ _clctro clcn_'énicos. Fonte de Recursos: F_PM -
B Ana Luiza Alves dos Anjos 27deMaiode2015 | 0016 Receita propria, ICMS, IPVA, Conta Movimento, FUS, PAB e outros. Prazo de validade:
i Almir Lira Zani 20 de Maio de 2015 0011 B 12 meses. Edital: encontra-se na sede da Prefeitura Municipal de Conceigio do Canindé.
Camila de Brito Barbosa 29 de Maio de 2015 0021
Durvalina Alves da Silva 25 de Maio de 2015 | 0015 onCeics “anindé. 2
Francisco de Assis Marinho do 19 de Malo do2015 | — 0008 Conceigdo do Canindé, 22 de Junho de 2015.
| Albuquerque
| Francisco Ricardo Soares de Brito | 19 de Maio de 2015 0006
Francisco das Chagas E. Silva | 29 de Maio de 2015 0017 Valdemi Sena Carvalho

Presidente da CPL
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