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MENSAGEM DA PREFEITA

Trata-se este de um relatdrio de gestdo que explana de forma integrada as atividades e acdes
da Prefeitura, e do seu Eixo Educacgdo-Satde-Social, que compde a principal atividade
finalistica de estado de um Municipio, demonstrando as politicas publicas realizadas.

Os desafios variados e repetitivos de cada dia fazem a lida ser dificultosa, porém, das
dificuldades € que se enxerga a necessidade de enfrenta-los em vista de um bem comum
maior.

A administracdo de um ente puiblico municipal sempre € mais delicada sob o ponto de vista da
sensorialidade, ja que € nos municipios que as pessoas vivem. A qualquer momento que haja
algum problema de ordem publica, todos que estejam envolvidos buscam apoio, em primeiro
lugar, nas prefeituras. A Prefeitura é o 6rgao ouvidor, e tido como “resolvedor”, de todos os
problemas havidos pela populacao.

E diante disso, e ainda da responsabilidade Constitucional para tratar de interesses de ordem
local é que os Municipios precisam sempre ter condi¢des de resolutividade de quaisquer
ordem. Seja de sua competéncia ou ndo.

Cabe destacar que, aquém da competéncia / responsabilidade Constitucional, posiciona-se a
capacidade arrecadatéria do Municipio, que depende em muito da “ajuda” dos Entes Estado e
Unido. Nao s6 para complementar despesas de ordem continua, como também para realizar
acoes e projetos de grande vulto. E af estd o ponto de maior dificuldade do Municipio de
Pedro II. Lidar com uma questio inversamente proporcional, de recursos com facilidade de
utilizacdo e problemas havidos no curso do exercicio, em determinados periodos.

A principio, quero destacar que o Municipio de Pedro II, durante o Exercicio de 2022, passou
por uma mudanca definitiva de comando maximo. Com o falecimento do entdo titular do
Cargo de Prefeito, o senhor Alvimar Oliveira de Andrade, tive eu a incumbéncia de gerir este
Municipio a partir do dia 23 de maio de 2022.

A respeito do aparato administrativo municipal, até o presente momento, o Municipio nao
possui uma estrutura organica bem estruturada de planejamento, o que dificulta a antecipagcao
das agdes e orcamentdrio-financeira. O Municipio trabalha em grande parte com o modelo
burocratico e sem estrutura legislativa, administrativa e financeira suficiente para se valer de
uma governanga mais equipada e prestar servigos publicos a contento dos anseios da
populagao.

O Exercicio de 2022 iniciou-se com um ensaio do fim de uma Pandemia que durava desde o
inicio de 2020, trazendo consigo dificuldades sobretudo de mercado e social. E encerrou com
o efetivo fim dessa Pandemia, resultando em varias nuances sociais, sobretudo dos mais
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vulneraveis, dvidos da volta de uma “normalidade” que até o momento ndo foi de fato
possivel, por limitagdes de todas as espécies. Nisso, temos indmeras dificuldade em acdes de
saude publica, sobretudo das acdes preventivas; da educagdo, aqui tratando da educacio
basica; e do social, da possibilidade de agregar os diversos programas sociais.

O Eixo Educacao-Sadde-Social, precisa trabalhar em objetivos mais proximos e comuns, para
melhorar sua atuacdo e alcancar melhores resultados. E nisso, encontramos dificuldade
sobretudo pela auséncia de planejamento estratégico e tatico bem estruturado.

Ha porém, a partir da ideia deste Relatorio, de se ressaltar que a Administracdo passard a
monitorar periodicamente cada agdo menor para tentar buscar agrega-las em acdes maiores,
isso em busca de melhores resultados, com o reduzido or¢amento disponivel.

Por meio deste Relatério, tentaremos repassar algumas das mais importantes acdes sobretudo
do Eixo Educagdo-Sauide-Social, trazendo identificacdo de algumas demandas encontradas e
mensurando alguns resultados alcancados.

Ha de se considerar, conforme ja explanado, que este Primeiro Relatério de Gestao vem sendo
elaborado de forma bastante empirica, sem métrica ou forma pré-estabelecida, e a partir de
uma obrigagio trazida pelos Orgdos de Controle Externo, com a intencdo de se efetivar o
controle social da gestdo publica. E que, porém, a Prefeitura ird tentar melhorar o
monitoramento de suas agdes e dos resultados alcancados, a fim de dar mais exequibilidade e
efetividade em suas ac¢des e também de munir a sociedade de informag¢des mais consistentes
para um efetivo acompanhamento e controle social da Gestdo Municipal.

Reconheco a minha responsabilidade sobre as informagdes aqui trazidas e, asseguro a
integridade deste Relatorio de Gestao.

Peco que o tomem como um Embrido, sob o compromisso de melhorar a cada Exercicio
Financeiro a qualidade das informacdes trazidas por este Canal.
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MISSAO: Fazer com que o Municipio de Pedro II sirva ndo a prépria estrutura, mas, a
populacdo, pois o povo € a razdo de existir do estado.

VISAO: Entregar servigos puiblicos que atendam as demandas dos municipes de Pedro II. E
nesse sentido, ser referéncia na resolutividade dos problemas que atingem a populagao.

VALORES:

- Atender primeiramente aos mais vulneraveis;

- Enxergar cada um com suas individualidades;

- As politicas publicas devem ser pautadas com base publico local;

- Ter orgulho em servir;

- A estrutura do Municipio nao deve ser fechada. O servidor deve, em primeiro lugar, servir;

- As tomadas de decisdes devem ser feitas com responsabilidade e sob o principio da
solidariedade.
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DA PREFEITURA

INFORMACOES PRELIMINARES

A Prefeitura de Pedro II-PI, Orgdo geral representativo do Poder Executivo Municipal é
atualmente regido em sede constitucional pela Lei Organica Municipal de 05/04/1990
(https://sts-appm.s3.amazonaws.com/uploads/leis/lei-organica-do-municipio-de-pedro-ii-
piaui.pdf) € estruturado administrativamente por meio da Lei Municipal n° 1.156/2013, que
dispde sobre a estrutura administrativa desta Prefeitura.

Além dos Gabinetes do Prefeito e Vice-Prefeito, a estrutura orgadnico-administrativa da
Prefeitura conta com 17 departamentos de primeiro escaldo, Orgdos Auxiliares que prestam
apoio diretamente a Prefeita; incluido ai o Hospital Jozefina Getirana Netta, o Pedro II Previ,
a Procuradoria Geral do Municipio e a Controladoria Geral do Municipio. Segue abaixo a
relacdo de Orgios:

- Gabinete do Prefeito

- Gabinete do Vice-Prefeito

- Secretaria de Governo

- Secretaria Municipal de Administra¢ao

- Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas

- Secretaria Municipal de Educacao

- Secretaria Municipal de Juventude

- Secretaria Municipal do Desporto

- Secretaria Municipal de Agricultura

- Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
- Secretaria Municipal de Comercio e Desenvolvimento Econdmico
- Secretaria Municipal de Comunicagdo

- Secretaria Municipal de Cultura

- Secretaria Municipal de Turismo

- Secretaria Municipal de Satide

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Secretaria Municipal de Infraestrutura Habitacao e Desenvolvimento Urbano e Rural
- Procuradoria Geral do Municipio

- Controladoria Geral do Municipio

- Hospital Jozefina Getirana Netta

- Pedro II Previ.

Segue no Anexo I, abaixo, o Organograma da estrutura da Prefeitura, até o nivel de assessoria.
Por este Organograma, tem-se a ideia de como estd estruturada a linha de comando da
administracdo municipal.
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No anexo I, segue a relagdo de Gestores e Responsdveis de unidades organicas prestadoras de
contas aos Orgdos de controle externo, no nivel de Secretdario Municipal. Essas Unidades
podem ser visualmente identificadas no Organograma da Prefeitura.

DA ARRECADACAO

Dados da arrecadacio nos ddo conta de que houve um incremento arrecadatério em relagdo a
referéncia 2022 / 2021.

Percebe-se um crescimento de 19,85% na Receita Corrente do Municipio. Sendo que o
crescimento da Receita de Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria cresceu 17,40%. E a
receita de Transferéncias Correntes (a principal fonte de receitas do Municipio de Pedro II),
responsavel por 88,8% das Receitas Correntes, incrementou 17,45% no Exercicio de 2022,
em relacdo ao Exercicio de 2021.

Destaca-se que o incremento da arrecadacdo no ano de 2022 foi acima da inflagdo. O Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-e, fechou o ano em 5,9% (dados
do http://www.yahii.com.br/[PCAE_Historico.html).

Percebe-se também que houve incremento das receitas correntes arrecadadas quando
comparado com a receita prevista. Houve aumento de 11,27% da receita arrecadada em

relacdo a previsdo da receita orcamentaria.

Segue abaixo, planilha demonstrativa dos referidos dados:

Classificacao Receita Arrecadacao Arrecadacao
Orcamentaria Prevista e
Atualizada 2022 2021 2022 /2
2022 No Més Até o No Més Até o Valor
Més Més
RECEITAS RS RS R$ RS R$ RS
CORRENTES 97.275.116,00 | 13.755.401,21 | 129.723.468,80 | |12.662.884.26 | 108.237.133,39 | |21.486.335.41
IMPOSTOS,
TAXAS E RS RS R$ RS R$ RS
CONTRIBUICOES | 3.257.380,00| 832.989,06| 5.146.004,52| | 1.416.159,07| 4.383.291,14 762.713,38
DE ME
RS RS RS RS RS RS
IMPOSTOS 320120000 791.913.84| 5.043209.11| | 1.415.581.59| 4369.687.17| | 673.521.94
TRANSFERENCIAS RS RS RS RS RS RS
CORRENTES 86.167.976,00 | 11.037.680,80 | 112.881.649,52 | |10.045.239,97| 96.112.218,38| |16.769.431,14

Os dados da Planilha acima foram extraidos do Demonstrativo da Execugcdo da Receita
Orcamentdria, anos calendérios 2021 e 2022.
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DA EDUCACAO

Durante o Exercicio de 2022, a Secretaria Municipal de Educacao realizou as seguintes agdes:

e Publicacdo do Edital de Matriculas, periodo de 10 a 21 de janeiro de 2022; com as
normas para a realizagdo de matriculas, referente ao ano letivo de 2022, nas etapas de
educagdo bdsica, educagdo infantil (creche e pré-escola) e Ensino Fundamental
(regular e Educacdo de Jovens e Adultos).

e Jornada Pedagdgica — 14 a 18 de fevereiro de 2022, com a temadtica: “A Educacado
frente aos desafios da atualidade”

Publico Alvo: Professores, coordenadores, administrativos e servigos gerais.

Objetivos: Capacitar os segmentos que compdem a escola, através de oficinas
temadticas e palestras .

Resultados obtidos: 90% dos segmentos da escola participaram do evento.

e OBMEP - OLIMPIADA BRASILEIRA DE MATEMATICA DAS ESCOLAS
PUBLICAS — FEVEREIRO- 2022

Inscrigdo das escolas na OBMEP e acompanhamento no concurso.
Publico Alvo: estudantes do 6° ao 9° ano do Ensino fundamental.

Resultados esperados: melhoria dos indices de avaliagdo, além de um melhor
desempenho nas aulas de matematica da propria escola.

¢ Formacgao dos monitores da Escola de Tempo integral Santa Angela (oficina de jogos
matematicos). — Outubro de 2022.

Publico alvo: monitores de matematica, colaboradores.

Resultado esperado: orientagdo aos professores/colaboradores, sobre o melhor método
para se ensinar matematica.

¢ Aulas de reforco direcionados ao Exame Classificatério do IFPI
Periodo: novembro e dezembro de 2022.

Publico alvo: Estudantes do 9° ano.
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Resultados esperados: Garantir um bom preparo, para fazer o teste do IFPI.

e PROGRAMA BRASIL NA ESCOLA: O programa tem por objetivo precipuo, induzir
e fomentar estratégias e inovagdes para assegurar a permanéncia, as aprendizagens e a
progressdo escolar, com equidade e na idade adequada dos estudantes matriculados
nos anos finais do Ensino Fundamental e estruturado em trés eixos:

1. Apoio técnico financeiro
2. Valorizacao de boas praticas
3. Inovagdo.

Acdes realizadas: Reforco de Lingua Portuguesa, Reforco de matemdtica,
acompanhamento personalizado das aprendizagens e projeto de vida, alerta preventiva,
aplicacdo das avaliacOes diagnosticas.

Periodo: marco a novembro de 2022.
Publico Alvo: 11 escolas (5 da zona urbana e 6 da zona rural)

Resultados esperados :proporcionar a elevacdo na qualidade de ensino e maximizar o
atingimento das metas do Plano Nacional de Educagdo; sobretudo das metas 2 e 7, as quais
tratam respectivamente da permanéncia e das aprendizagens para o Ensino Fundamental.

¢ PROGRAMA BUSCA ATIVA ESCOLAR: Estratégia composta por uma metodologia
social e uma ferramenta tecnoldgica disponibilizadas gratuitamente para estados e
municipios, na identificacdo, controle e acompanhamento de criangas e adolescentes
que estdo fora da escola , ou em risco de evasao.

Periodo: fevereiro a dezembro de 2022
Publico Alvo: criangas e adolescentes que estdo fora da escola.

Acdes: Capacitacdo dos agentes comunitdrios de saudde, capacitacdo para
coordenadores do programa Busca Ativa, Semana D do Busca ativa Escolar, palestras,
oficinas, visitas domiciliares.

e COORDENACAO DE EDUCACAO FISICA: A Educacio fisica tem por objetivo
promover um estilo de vida ativo, e sauddvel para as criancas e os adolescentes, com
base na pratica de exercicios fisicos e atividades desportivas na escola.

Acdes e periodo:

1. Planejamento com os professores de Educagdo fisica durante a jornada

pedagogica - fevereiro/2022
10
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2. Producido e envio de material apostilado e em pdf nas redes sociais — fevereiro
a dezembro

3. Assessoria aos professores da rede municipal de educagdo — fevereiro a

dezembro.

Realizacdo da Conferéncia dos JOPS 2022 — julho

Lancamento dos JOPS — julho

Realizacdo dos JOPS — agosto

Realizacdo da CIP (Copa infantil Pedrossegundense) — outubro.

N e

e JOPS (Jogos olimpicos Pedrossegundenses)

Periodo: 01 a 09 de agosto de 2022

Os jogos olimpicos pedrossegundenses, vem com o intuito de resgatar na cidade de
Pedro II, o amor pelo esporte, assim como promover o desporto educacional,
envolvendo as modalidades de futsal, futebol, voleibol, handebol e atletismo,
dando oportunidade de participacdo a um maior ndmero de alunos, despertando o
gosto pela prética dos esportes, com fins educativos e formativos.

Publico: alunos a partir de 08 anos das escolas publicas municipais, estaduais e
filantrépicas, do sexo masculino e feminino; em média 800 alunos do Ensino
Fundamental e médio de 29 escolas.

Resultado Esperado: Favorecer o desenvolvimento global dos alunos e sua
integracdo na sociedade, ocasionando o aprimoramento psicomotor € permitir a
aquisicdo de experiéncias que venham enriquecer seus conhecimentos e facilitar
suas relacdes no meio.

e (IP (Copa Infantil Pedrossegundense): Desenvolver a interagdo entre as escolas,
exaltando a prética esportiva, como instrumento para a formagao, de personalidade,
socializagdo, e cooperacdo; incentivar a formac¢do de novos talentos, além de
proporcionar bons espetaculos esportivos.

Periodo: 12 a 22 de outubro.
Publico alvo: alunos das redes municipal, estadual e filantrépicas

Resultados esperados : Favorecer o desenvolvimento global dos alunos e sua
integracdo com a sociedade.

11
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e PDDE EDUCACAO E FAMILIA: Propiciar o desenvolvimento de acdes de
fomento e qualificacdo, da participagao da familia, na vida escolar do estudante e
na construcao de seu projeto de vida, com foco no processo de reflexao sobre o que
cada estudante, quer ser no futuro e no planejamento de acdes, para construir esse
futuro.

Acdes: Oficinas, palestras, visitas guiadas.

Periodo: fevereiro a dezembro de 2022

Publico alvo: 13 escolas da rede municipal

Resultado esperado: Integragdo entre a familia e a escola.

e EJA (EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS)
PERIODO: JULHO A NOVEMBRO DE 2022
PUBLICO ALVO: ESTUDANTES COM A IDADE A PARTIR DE 15 ANOS,
QUE ESTEJAM COM DISTORCAO DE IDADE E SERIE.
ACOES: SUPERVISAO, COORDENACAO, ACOMPANHAMENTO DAS
ATIVIDADES, OFICINAS, DINAMICAS MOTIVADORAS.
RESULTADOS ESPERADOS: PROPORCIONAR UM ENSINO DE
QUALIDADE QUE ATENDA AS NECESSIDADES DO PUBLICO
PARTICIPANTE.

¢ EDUCACAO INFANTIL:
PROJETO: EU CONTO, TU CONTAS, JUNTOS APRENDEMOS;
OBJETIVOS: Propiciar de forma lddica e dinamica experiéncias diversificadas,
que estimulem o gosto pela leitura e construc¢do de valores .

PERIODO: FEVEREIRO A DEZEMBRO DE 2022

Publico Alvo: todos os alunos matriculados na Ed. Infantil da rede municipal de
Ensino (zona urbana e rural).

ACAO: Trabalho mensal de contos infantis, planejamento bimestral, visitas
mensais, reunides com equipe gestora.

Resultados esperados: desenvolver a aprendizagem dos alunos, de forma lidica e
atrativa.

12
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ACOES PARA MELHORAR OS INDICADORES DO IDEB

Em marco de 2022, a Prefeitura contratou uma consultoria com o intuito de elevar os

indicad

ores do IDEB da Rede Municipal de Ensino, visando sobretudo melhorar o nivel de

ensino aos alunos das Escolas Municipais.

Detalhamento dos servigos:

I.  Avaliacio do Desempenho

II.

Antes da realizacao das avaliacdes € preciso coletar os dados de cada estudante
que participard da avaliacdo da Rede Municipal de Educagdo de Pedro 11, tarefa que
foi executada no dia 11 de marco de 2022, com os dados sendo fornecidos pela
servidora Andréia Aradjo.

Para possibilitar a aplicacdo e corre¢ao das avaliacdes elaboradas pela empresa, é
necessario um treinamento para instruir os professores do municipio. Dessa maneira,
a oficina de treinamento para uso do aplicativo foi realizada no dia 15 de marco de
2022 na Unidade Escolar Milton Branddo.

Apo6s a coleta de dados dos estudantes e a oficina de treinamento para uso do
aplicativo, a rede entrou em uma breve greve. Dessa forma, a avaliacio foi remarcada
para o0 més de maio e uma nova oficina de treinamento para uso do aplicativo foi
realizada em 4 de maio de 2022, novamente na Unidade Escolar Milton Brandéo.

Assim, uma vez que todos os requisitos para realizacdo das avaliacdes foram
cumpridos:

e A primeira avaliacdo ocorreu em 10 de maio de 2022, com participagdo de 1.652
estudantes (85,07% da rede).

e A segunda avaliacdo ocorreu em 12 de julho de 2022, com participagdo de 1.836
estudantes (87,89% da rede).

e A terceira avaliacdo ocorreu em 27 de setembro de 2022, com participagdao de
1.843 estudantes (88,30 % da rede).

e A quarta avaliagdo ocorreu em 30 de novembro de 2022, com participagao de
1.791 estudantes (86,02% da rede).

Programas de Ensino voltados para o SAEB

13
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Lingua Portuguesa

Pedro ||
2022

Modelo de Programa de Ensino

Para o planejamento curricular dos Anos Escolares trabalhados (2°, 4°, 5°, 8° e 9°
Anos), a empresa envia Programas de Ensino para os componentes curriculares de
Lingua Portuguesa e Matemdtica, a cada bimestre com as habilidades trabalhadas em
sala de aula semana a semana durante o ano letivo.

Dessa maneira, seguem as datas de envios dos Programas de Ensino a Secretaria
Municipal de Educacdo:

1° Envio de Programas de Ensino em 30 de maio de 2022.

2° Envio de Programas de Ensino em 22 de julho de 2022.

3° Envio de Programas de Ensino em 10 de outubro de 2022.
4° Envio de Programas de Ensino em 30 de novembro de 2022.

14
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III. Cadernos de Atividades

Caderno
de Atividades

5°Ano

1° Bimestre

"a
educar

Pedro Il
2022

Modelo de Caderno de Atividades

Para seguir o planejamento feito nos Programas de Ensino, a empresa envia
cadernos de atividades semana a semana dos componentes curriculares de Lingua
Portuguesa e Matemdtica. Deste modo, os envios a Secretaria Municipal de
Educacao foram feitos nas seguintes datas:

1° Envio de Cadernos de Atividades em 31 de maio de 2022.

2° Envio de Cadernos de Atividades em 16 de julho de 2022.

3° Envio de Cadernos de Atividades em 25 de outubro de 2022.
4° Envio de Cadernos de Atividades em 7 de dezembro de 2022.

IV.  Formacao Presencial de Professores

As formacgdes de professores presenciais de 2°, 4°, 5°, 8° e 9° anos de Pedro Il em
Lingua Portuguesa e Matematica foram conduzidas por professores formadores de
evidente reconhecimento. As formagdes abordam, de forma completa, os processos
didatico-pedagdgicos que devem ser desenvolvidos pelos professores da rede
municipal de ensino para a melhora dos indices educacionais. Além disso, nas
formacoes sdo discutidos os resultados das avaliacdes e mapeamento dos descritores
contidos na avaliacao.

Ao todo foram realizadas 4 formagdes de professores, nas seguintes datas:

1° Formacao presencial de professores em 1 de junho de 2022.
2° Formacao presencial de professores em 15 de julho de 2022.

3° Formagao presencial de professores em 7 de outubro de 2022.
15
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® 4° Formacdo presencial de professores em 16 de dezembro de 2022.

Fotografias registradas na 4“ Formagdo Presencial de Professores

V. Formacao Virtual de Professores

Em paralelo as formagOes presenciais, ocorreram as formacdes virtuais através da
plataforma prépria da empresa “https://educarsolucoes.eadplataforma.com/”, onde
foram disponibilizados aos professores da rede de ensino de Pedro II, cursos de
formacdo direcionados para as matrizes de referéncia do SAEB. Os cursos contém
videoaulas com descritores das matrizes do SAEB: Lingua Portuguesa Anos Iniciais,
Lingua Portuguesa Anos Finais, Matemdtica Anos Iniciais e Matemdtica Anos
Finais.

Ainda, destaca-se que os dados monitoramento dos acessos dos professores da
rede municipal de ensino foi disponibilizado para a Secretaria Municipal de
Educacdo do municipio.

VI. Reunioes Gerenciais

Foi enviado ao municipio, o corpo técnico-pedagdgico da empresa, para a
realizacdo de reunides gerenciais com os diretores, professores e coordenadores
pedagdgicos das escolas do municipio. Estas reunides objetivam monitorar
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andamento das interven¢des pedagdgicas do municipio, discutir os resultados de cada
escola, individualmente, alinhar os objetivos € monitorar os acessos dos professores
aos cursos de formacao.

Ao todo foram realizadas 4 Reunides Gerenciais, nas seguintes datas:

e 1°Reunido Gerencial em 2 de junho de 2022.

e 2°Reunido Gerencial em 18 de julho de 2022.

e 3°Reunido Gerencial em 8 de outubro de 2022.

e 4° Reunido Gerencial em 19 de dezembro de 2022.

VII. Projeto de Reforco

Projeto de
Reforgo

Lingua Portuguesa

42 e 5°Anos

educar

Modelo de Projeto de Reforco

Aos estudantes que apresentaram baixo desempenho nas avaliacdes, foi
implementado um programa de refor¢o para que se fosse trabalhado em contraturno,
oficinas de refor¢co com sequéncias didédticas de Lingua Portuguesa e Matemadtica
para os estudantes de 4° e 5° e 8° e 9° anos.

17
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VIII. Projeto de Alfabetizacdo

Projeto de
Alfabetizagdo

educar

Pedro Il
2022

Modelo de Projeto de Alfabetizacdo

Aos estudantes de 4° e 5° Anos diagnosticados como ndo alfabetizados pelas
avaliagdes de Lingua Portuguesa, foi implementado um projeto de alfabetizacdo com
o objetivo de fazer os alunos desenvolverem habilidades de leitura e escrita.

IX. Programas de Ensino voltados para a BNCC

Modelo de Programa de Ensino - BNCC

Foram elaborados e enviados para o municipio de Pedro II, programas de ensino,
referenciados pela BNCC, de todas as disciplinas, para turmas de todos os anos

18



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

(Educacao Infantil e Ensino Fundamental), em que constavam, semana a semana, o
que deveria ser aplicados em sala de aula.

X. Formaciao de professores de Ensino Fundamental e de Educacao Infantil
voltadas a BNCC
Em paralelo as formagOes presenciais, ocorreram as formacdes virtuais através da
plataforma prépria da empresa “https://educarsolucoes.eadplataforma.com/”, onde
foram disponibilizados aos professores da rede de ensino de Pedro II, cursos de
formacdo direcionados para a BNCC. Os cursos contém videoaulas com
aplicagdes metodolégicas semana a semana das habilidades de cada componente
curricular da BNCC.

DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Ainda, destaca-se que os dados monitoramento dos acessos dos professores da rede municipal
de ensino foi disponibilizado para a Secretaria Municipal de Educa¢dao do Municipio.

I. Acesso aos resultados

Ao todo, os 2.078 alunos dos anos escolares avaliados (2°, 4°, 5° 8° e 9° anos do
Ensino Fundamental), distribuidos em 17 escolas e 97 turmas, foram avaliados em Lingua
Portuguesa e Matemadtica quatro vezes. Os resultados das avaliacdes estdo disponiveis no
endereco https://corretor.mobieduca.me/#/, com acesso dos resultados da rede de ensino
completa para o cadastro da secretaria de educacdo e os resultados de cada escola
disponibilizados para o cadastro de cada escola, permitindo assim que os professores e
gestores escolares tenham acesso aos dados da sua escola.

I1. Resultados e discussao

Em todas as avaliacdes houve uma participagdo de mais de 80%, um dos critérios
estabelecidos pelo Governo Federal para a divulgacdo dos resultados das avaliagdes
nacionais (SAEB), conforme PORTARIA N° 250, DE 5 DE JULHO DE 2021 -MEC/INEP.

a) Comparativos entre todas as avaliacoes
i. Lingua Portuguesa — 2° Ano
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12 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 2°ANO
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Resultados da 1°Avaliagdo Diagndstica — Lingua Portuguesa 2° Ano
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Resultados da 2°Avalia¢do Diagnéstica — Lingua Portuguesa 2° Ano
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32 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 2°ANO
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Resultados da 3°Avalia¢do Diagndstica — Lingua Portuguesa 2° Ano
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Resultados da 4°Avalia¢do Diagnéstica — Lingua Portuguesa 2° Ano

Na Primeira Avaliacao foram avaliados os descritores mais basicos da matriz de 2°
Ano de Lingua Portuguesa do SAEB.
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Em vista dos péssimos resultados da primeira avaliacdo, na Segunda Avaliacio
foram avaliados descritores de Leitura e Escrita para aferir a alfabetizacdo dos
estudantes. Com base nos baixos resultados de escrita dos estudantes, foi tomada a
decisdo de aplicar em sala de aula por meio dos cadernos de atividades do 2° ciclo,
atividades de alfabetizagdo para estes estudantes.

Apds a passagem de um bimestre trabalhando atividades de alfabetizacdo, foi
retomada a matriz do SAEB de Lingua Portuguesa de 2° Ano, e na Terceira Avaliacao
os resultados melhoraram bastante em relacdo a primeira avaliagdo, com nenhuma
habilidade se mostrando abaixo do bésico.

J4 na Quarta Avaliacao, foram aplicadas as mesmas habilidades com excecdo da
D6.1 — Produz de Texto, que apesar do baixo resultado, ¢ um descritor de habilidade
muito mais complexo que os demais, e em vista do alto nimero de estudantes ndo
alfabetizados diagnosticados na primeira avaliacio, € um avanco muito grande, em vista
que vdrios estudantes foram alfabetizados e cerca de um terco de todos os avaliados,
além de alfabetizados foram capazes de produzir um texto simples.

ii. Matematica — 2° Ano

12 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 2°ANO

100 -

90

Resultados da 1°Avalia¢do Diagnéstica — Matemdtica 2° Ano
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32 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 2°ANO
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Resultados da 2°Avaliagdo Diagndstica — Matemdtica 2° Ano

32 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 2°ANO
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Resultados da 3°Avaliagdo Diagndstica — Matemdtica 2° Ano
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42 AVALIAGAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 2°ANO
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Resultados da 4°Avaliacdo Diagnéstica — Matemdtica 2° Ano

Em Matematica, em todas as avaliacdes foi utilizada a Matriz de Matemética do 2°
Ano do SAEB. Na Primeira Avaliacio, foram avaliadas as habilidades mais bdsicas da
escala, e os resultados foram, em média, adequados, com excecdo do descritor N1.3 que
se mostrou com resultado apenas basico.

Na Segunda Avaliacdo, apés um bimestre de trabalho das habilidades mais bésicas,
foram avaliadas novamente as habilidades mais bdsicas e se deixou para avaliar o
descritor com pior resultado (N1.3) na préxima avaliagdo, para dar mais tempo aos
estudantes trabalharem esta habilidade. Os resultados da segunda avaliacdo se
mostraram bastante melhores do que os da primeira, com todas as habilidades em torno
de 80% de acerto, mostrando a efetividade dos programas de ensino e cadernos de
atividades.

J4 na Terceira Avaliacdo, foram avaliados descritores de habilidades mais
complexos em vista da superagdo dos mais bdsicos avaliados anteriormente. E os
resultados se mostraram surpreendentemente positivos com todas as habilidades
avaliadas com o status de aprendizado acima do Adequado, sendo quase a metade delas
com o status de aprendizado Avangado. Nela vemos a habilidade N1.3 com o resultado
Adequado com o acerto em torno de 75% em detrimento do resultado do mesmo
descritor na primeira avaliacio de 41%.

Na Quarta Avaliacao, em face dos bons resultados da terceira avaliacdo, resolveu-se
novamente aumentar o nivel de dificuldade das habilidades, e novamente o Segundo

Ano apresentou 6timos resultados, com a maioria das habilidades avaliadas com o status
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de aprendizado Avancado. Inclusive, a habilidade N1.3 que mostrou na primeira
avaliacdo um baixo resultado, apareceu na quarta avaliacdo com um resultado de 85%,
que caracteriza o status de aprendizado Avangado.

Os bons resultados apds a primeira avaliagdo, provavelmente se devem ao trabalho
de alfabetizacdo realizado com estes estudantes no componente curricular de Lingua
Portuguesa.

iii. Lingua Portuguesa — 4° Ano
12 AVALIA(;AO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 4°ANO
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Resultados da 1°Avalia¢do Diagndstica — Lingua Portuguesa 4° Ano
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22 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 4°ANO
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Resultados da 2°Avalia¢do Diagndstica — Lingua Portuguesa 4° Ano

32 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 4°ANO
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Resultados da 3°Avalia¢do Diagnéstica — Lingua Portuguesa 4° Ano
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Resultados da 4°Avalia¢do Diagnéstica — Lingua Portuguesa 4° Ano

Em todas as avaliagdes foi utilizada a Matriz de Lingua Portuguesa do 5° Ano do
SAEB, com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas dltimas a
nova Matriz (2018). Na Primeira Avaliacdo, foram avaliadas as habilidades mais
bésicas da escala, e os resultados foram baixissimos, com quase todas as habilidades se
mostrando com o status de aprendizado Abaixo do bésico (Abaixo de 30% de acerto).

Na Segunda Avaliacdo, apés um bimestre de trabalho das habilidades, foram
avaliadas novamente as mesmas habilidades com a adicdo de alguns descritores mais
complexos. Os resultados se mostraram bem melhores do que na primeira avaliagdo,
com vdrias das habilidades com o status de aprendizado Bésico, e algumas até no status
Adequado.

Na Terceira Avaliacdo, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliacdes anteriores. Os resultados se mostraram parecidos com as da segunda
avaliacdo, com o status de aprendizado entre o Basico e o Adequado.

Em face dos resultados da terceira avaliacio, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas apenas as habilidades que apresentaram o menor resultado e faziam parte
das mais basicas da matriz. Os resultados foram timidamente melhores, mas com todas
elas apresentando o status de aprendizagem Bésico.

iv. Matematica 4° Ano
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12 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 4°ANO
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Resultados da 1°Avaliagdo Diagndstica — Matemdtica 4° Ano

22 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 4°ANO
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Resultados da 2°Avalia¢do Diagndstica — Matemdtica 4° Ano
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32 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 4°ANO
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Resultados da 3°Avalia¢do Diagnéstica — Matemdtica 4° Ano

42 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 4°ANO
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Resultados da 4°Avalia¢do Diagnéstica — Matemdtica 4° Ano

Em todas as avaliacOes foi utilizada a Matriz de Matematica do 5° Ano do SAEB,
com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas ultimas a nova
Matriz (2018). Na Primeira Avaliacao, foram avaliadas as habilidades mais basicas da
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escala, e os resultados foram relativamente baixos, porém com quase todas as
habilidades se mostrando com o status de aprendizado Basico (Com acerto entre 30% e
60%).

Na Segunda Avaliacido, ap6s um bimestre de trabalho das habilidades, em metade
da prova foram avaliadas as habilidades mais bdsicas da escala e a outra metade os
descritores um pouco mais complexos. Os resultados se mostraram bem melhores nas
habilidades mais bdésicas, com algumas habilidades no status Adequado. Todavia, as
habilidades mais complexas tiveram resultados um pouco piores, e duas delas com o
status Abaixo do Basico.

Na Terceira Avaliacdo, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliagdes anteriores e outras habilidades que se mostraram Abaixo do Bdésico na
avaliagdo anterior. Os resultados se mostraram melhores do que os da segunda
avaliagdo, principalmente nos descritores reavaliados.

Em face dos resultados da terceira avaliacdo, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas apenas as habilidades que apresentaram o menor resultado e ao contrario
do que aconteceu com o componente curricular de Lingua Portuguesa, os descritores
com os piores resultados ndo foram os mais bdsicos da matriz e sim de nivel
intermedidrio. Os resultados foram bons, com todas elas apresentando o status de
aprendizagem Bdsico, mas com quase todas proximos ao status Adequado (Entre 60% e
80%).

v. Lingua Portuguesa 5° Ano
12 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 5°ANO
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Resultados da 1“Avaliagdo Diagnostica - Lingua Portuguesa
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Resultados da 2°Avalia¢do Diagndstica — Lingua Portuguesa 5° Ano

32 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - LINGUA PORTUGUESA 5°ANO
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Resultados da 4°Avalia¢do Diagndstica — Lingua Portuguesa 5° Ano

Em todas as avaliagGes foi utilizada a Matriz de Lingua Portuguesa do 5° Ano do
SAEB, com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas dltimas a
nova Matriz (2018). Na Primeira Avaliacdo, foram avaliadas as habilidades mais
basicas da escala, e os resultados foram razodveis, com quase todas as habilidades se
mostrando com o status de aprendizado Bésico (Entre 30% e 60% de acerto).

Na Segunda Avaliacdo, ap6s um bimestre de trabalho das habilidades, foram
avaliadas novamente as mesmas habilidades. Os resultados se mostraram bem parecidos
com os resultados da primeira avaliacdo, porém com algumas das habilidades com o
status de aprendizado Bésico.

Na Terceira Avaliacido, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliagdes anteriores. Os resultados se mostraram parecidos com as da segunda
avaliagdo, com o status de aprendizado entre o Basico e o Adequado, contudo com um
timido avanco nos resultados.

Em face dos resultados da terceira avaliacdo, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas apenas as habilidades que apresentaram o menor resultado e faziam parte
das mais basicas da matriz. Os resultados foram brevemente melhores, com a maioria
delas apresentando o status de aprendizagem Bdsico, mas com duas delas atingindo o
aprendizado Adequado.

vi. Matematica 5° Ano
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12 AVALIACAO DIAGNOSTICA DE PEDRO Il - MATEMATICA 5°ANO
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Resultados da 3°Avaliagdo Diagndstica — Matemdtica 5° Ano
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Resultados da 4°Avalia¢do Diagnéstica — Matemdtica 5° Ano

Em todas as avaliacOes foi utilizada a Matriz de Matematica do 5° Ano do SAEB,
com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas ultimas a nova
Matriz (2018). Na Primeira Avaliacao, foram avaliadas as habilidades mais bésicas da
escala, e os resultados foram relativamente baixos, porém com quase todas as
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habilidades se mostrando com o status de aprendizado Basico (Com acerto entre 30% e
60%) com excec¢ao de duas, uma no Adequado e outra no nivel Abaixo do Bésico.

Na Segunda Avaliacido, ap6s um bimestre de trabalho das habilidades, em metade
da prova foram avaliadas as habilidades mais bdsicas da escala e a outra metade os
descritores um pouco mais complexos. Os resultados se mostraram bem melhores nas
habilidades mais bdésicas, com algumas habilidades no status Adequado. Todavia, as
habilidades mais complexas tiveram resultados um pouco piores, mas com todas elas no
status de aprendizagem Basico.

Na Terceira Avaliacdo, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliagdes anteriores e outras habilidades que se mostraram bdsicas na avaliagdo
anterior. Os resultados se mostraram melhores do que os da segunda avaliagdo,
principalmente nos descritores reavaliados.

Em face dos resultados da terceira avaliacdo, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas apenas as habilidades que apresentaram o menor resultado e ao contrario
do que aconteceu com o componente curricular de Lingua Portuguesa, os descritores
com os piores resultados ndo foram os mais bdsicos da matriz e sim de nivel
intermedidrio. Os resultados foram bons, com quase todas elas apresentando o status de
aprendizagem Badsico, com quase todas préximos ao status Adequado (Entre 60% e
80%), porém com uma delas realmente no Adequado.

vii. Lingua Portuguesa 8° Ano
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Resultados da 4°Avaliacdo Diagnéstica — Lingua Portuguesa 8° Ano

Em todas as avaliagGes foi utilizada a Matriz de Lingua Portuguesa do 9° Ano do
SAEB, com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas dltimas a
nova Matriz (2018).

Na Primeira Avaliacdo, foram avaliadas as habilidades mais bdsicas da escala e
algumas mais complexas, e os resultados foram razodveis nas mais basicas, com quase
todas as habilidades se mostrando com o status de aprendizado Basico. Contudo, nas
habilidades um pouco mais complexas, os resultados foram muito ruins, com 2 delas no
status Abaixo do Basico.

Na Segunda Avaliacdo, ap6s um bimestre de trabalho das habilidades, foram
reavaliadas as habilidades com os piores resultados e inseridos descritores em um nivel
acima na escala. Os resultados se mostraram bem parecidos com os resultados da
primeira avaliacdo, porém com algumas das habilidades com o status de aprendizado
Baésico. Porém, novamente nas habilidades mais complexas, apesar de melhores do que
na primeira avaliagdo, uma delas se mostrou no Abaixo do Bésico.

Na Terceira Avaliacdo, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliagdes anteriores. Os resultados se mostraram bem melhores do que os resultados da
segunda avaliagdo, com a maioria dos descritores no status de aprendizado Adequado.

Em face dos resultados da terceira avaliacdo, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas apenas as habilidades que apresentaram o menor resultado e faziam parte
das mais basicas da matriz. Os resultados foram brevemente melhores, com a maioria
delas apresentando o status de aprendizagem Bdésico, mas com uma delas atingindo o
aprendizado Adequado.
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Em todas as avaliacdes foi utilizada a Matriz de Matemadtica do 9° Ano do SAEB,
com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas dltimas a nova
Matriz (2018). Na Primeira Avaliacao, foram avaliadas as habilidades mais bésicas da
escala, e os resultados foram bem baixos, sobretudo nas habilidades do terceiro nivel da
escala, cendrio no qual houve uma habilidade com zero percentual de acerto.
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Na Segunda Avaliacdo, ap6s um bimestre de trabalho das habilidades, foram
avaliadas as mesmas habilidades. Os resultados se mostraram bem parecidos com os da
primeira, com exce¢do de uma delas que atingiu 78% (D2.3)

Na Terceira Avaliacido, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliacdes anteriores. Contudo, os resultados se mostraram muito ruins, a causa desse
resultado pode ser relacionado a uma calibracdo equivocada da nova matriz.

Em face dos resultados da terceira avaliacdio, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas habilidades bdsicas da nova matriz, os resultados apresentaram uma
melhora substancial, porém uma delas (9N1.7-B), apesar de um crescimento de 9%,

continuou no status de aprendizagem Abaixo do Bésico.

ix. Lingua Portuguesa 9° Ano
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Resultados da 4°Avaliacdo Diagnéstica — Lingua Portuguesa 9° Ano

Em todas as avaliacOes foi utilizada a Matriz de Lingua Portuguesa do 9° Ano do
SAEB, com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas dltimas a
nova Matriz (2018).

Na Primeira Avaliacao, foram avaliadas as habilidades mais bdsicas da escala. Os
resultados foram razodveis nas mais bdsicas, com quase todas as habilidades se
mostrando com o status de aprendizado Bésico. Contudo, uma delas apareceu no status
Abaixo do Basico.

Na Segunda Avaliacdo, ap6s um bimestre de trabalho das habilidades, foram
reavaliadas as habilidades com os piores resultados na primeira avaliacdo e inseridos
descritores em um nivel acima na escala. Os resultados se mostraram um pouco
melhores que os resultados da primeira avaliagdo, com todas as habilidades com o status
de aprendizado Bésico, inclusive as habilidades mais complexas.

Na Terceira Avaliacido, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliacdes anteriores € as com os piores resultados na avaliagdo anterior. A maioria das
habilidades reavaliadas apresentaram uma melhora substancial atingindo o status de
aprendizado Adequado. Nas habilidades da nova matriz o resultado foi bem razodvel,
com todas as habilidades no nivel Basico, em média de 43% de acerto.

Em face dos resultados da terceira avaliacdo, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas apenas as habilidades que apresentaram o menor resultado, apesar de ndo
pertencerem mais aos niveis mais bdsicos da matriz. Os resultados foram brevemente
melhores, com a maioria delas apresentando o status de aprendizagem Bésico (Porém
todas apresentaram melhora percentual), mas com uma delas atingindo o aprendizado
Adequado.
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Resultados da 4°Avalia¢do Diagnéstica — Matemdtica 8° Ano

Em todas as avaliacOes foi utilizada a Matriz de Matematica do 9° Ano do SAEB,
com as duas primeiras sendo aplicada a velha Matriz (2011) e as duas tdltimas a nova
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Matriz (2018). Na Primeira Avaliacao, foram avaliadas as habilidades dos niveis 1,2 e
3 da escala. Anormalmente, os resultados das habilidades do terceiro nivel da escala,
apresentaram melhores resultados do que os niveis 1 e 2.

Na Segunda Avaliacdo, apés um bimestre de trabalho das habilidades, foram
avaliadas as mesmas habilidades. As habilidades de niveis 1 e 2, apresentaram melhora
substancial com destaque a D36.1, contudo a D24.1, de nivel 1, se manteve abaixo do
basico apesar de melhora percentual. Contudo as habilidades de nivel 3 da escala,
melhoraram bastante em relagdo a avaliacio anterior.

Na Terceira Avaliacao, foram selecionadas habilidades da nova matriz do SAEB,
com grau de dificuldade ajustado a realidade dos estudantes identificada pelas
avaliacdes anteriores. Contudo, os resultados se mostraram ruins, com Vvarias
habilidades estando no status de aprendizagem Abaixo do Bdsico. A causa desse
resultado pode ser relacionado a uma calibracdo equivocada da nova matriz.

Em face dos resultados da terceira avaliacio, na Quarta Avaliacdo, foram
selecionadas habilidades bésicas da nova matriz, os resultados apresentaram uma
melhora substancial, principalmente a habilidade 9N1.7-A, que cresceu 21%. Porém
uma delas (9N1.7-B), apesar de um crescimento de 8%, continuou no status de
aprendizagem Abaixo do Bésico.

b) Consideracoes Finais
Com base nos resultados apresentados, pode-se constatar que o servigo prestado pela
Educar Solugdes Educacionais ao municipio de Pedro II, de fato cumpriu o objeto
contratado, assim contribuindo para a elevacio dos indicadores que compdem o IDEB
da rede da secretaria municipal de educa¢do do municipio de Pedro II.
Além disso, a empresa se coloca a disposi¢do para solver quaisquer dividas acerca
da execucao dos servicos prestados.
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DA SAUDE

Em primeiro lugar, iremos discriminar a Gestdao do Fundo Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IDENTIFICACAO DA GESTAO

PREFEITA MUNICIPAL

ELISABETE RODRIGUES DE OLIVEIRA
NUNES BRANDAO

SECRETARIO MUNICIPAL DE

TATIANA MARTINS GALVAO

SAUDE BENICIO- DATA DA POSSE: 01/01/2021
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
INSTRUMENTO LEGAL DE CRIACAO LEI N° 630/91
DO FMS
GESTOR DO FMS TATIANA MARTINS GALVAO BENICIO
CNPJ DO FUNDO MUNICIPAL DE 11.694.167/0001-16
SAUDE
REGIONALIZACAO TERRITORIO DOS COCAIS
SECRETARIA EM EXERCICIO
NOME COMPLETO TATIANA MARTINS GALVAO BENICIO
CPF 788.804.323-20

PERIODO INICIAL E PERIODO FINAL

01/01/2021 A 31/12/2024

CORREIO ELETRONICO (E-MAIL)

secretariadesaudepedroii @hotmail.com

CONTATO TELEFONICO
INSTITUCIONAL

(86) 3271-1111
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OBJETIVOS DA SAUDE MUNICIPAL

e Fortalecer os principios que norteiam a politica da Estratégia Saide da

Familia de maneira resolutiva e humanizada;

e (Qarantir a distribuicdo gratuita de medicamentos que atenda as

necessidades da saide da populacdo;

¢ Ampliar e estabelecer novas parcerias com os Governos Federal, Estadual,
e com os municipios circunvizinhos, empresas e entidades visando a

ampliacdo dos servicos de saude;
e Integrar os Servicos de Saude;
e Manter os servicos essenciais de Saide com o menor custo;
¢ Implantar o protocolo de regulacdo de consultas e exames especializados;

e Reestruturar as Secretarias de Saide com otimizagdo dos servicos

prestados.

DA ESTRUTURA DOS PROGRAMAS E ACOES EM SAUDE

O Sistema Unico de Saide (SUS) é o conjunto de todas as acdes e servicos de satde
prestados por 6rgaos e institui¢des publicas federais, estaduais e municipais, da administracao
direta e indireta e das fundacdes mantidas pelo Poder Publico,para responder as condi¢des
de satide da populagdo.

Tabela 1. Unidades de saude do Sistema Ptiblico Municipal de Pedro 11, 2022.

UNIDADES CNES
7784546
ESF IRENE MATIAS
7788363
ESF SAO FRANCISCO
PS VITORIA 2402362
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PSF AREIA BRANCA 3004206
PSF BOA ESPERANCA 2404419
PSF CRISTO REI 2404435
2404400
PSF GOIABEIRA
PSF LAGOA DO SUCURUJU 2404427
PSF MUTIRAO 2418754
2404346
PSF PALMEIRA DOS SOARES
2404354
PSF SANTA FE
PSF SERRA DOS MATOES 2404370
PSF TAPERA DOS VITAL 2404397
PSF TUCUNS DOS DONATOS 2404443
UBS CANTINHO 2842092
2404389
UBS CORRENTE
2842106
UBS MUFUMBO
PSF CENTRO DE SAUDE H. CAMPELO 2778394
3024318
PSF VILA KOLPING
2772973
HOSP LOCAL JOSEFINA GETIRANA NETTA
HOSPITAL SANTA CRUZ 323559
7315155
APAE DE PEDRO 1II
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS CEO I PEDRO II 7433611
6185371
FISIOCLINICA
7959931
PRO SAUDE
6222684
LABOCLINICA
6797369
LABORATORIO DE ANALISES CLINICA SANTA MARIA
LABORATORIO DE PROTESE DENTARIA LOURO PAIXAO 7167083
V C DE MELO 0768383

48




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II

GABINETE DO PREFEITO

SAMU 192 PEDRO II 7177704
SMS DE PEDRO 11 3024326
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS 1 DE PEDRO II 6388388
ACADEMIA DA SAUDE PRACA DO CRUZEIRO 7328257
ACADEMIA DA SAUDE PRACA DO MUTIRAO 9287647
ACADEMIA DA SAUDE SANTA FE 2404451
ACADEMIA DE SAUDE VILA KOLPING 7228230

0475696

CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE IMUNOBIOLOGICO

Fonte: CNESNet, 2023.

No municipio de Pedro II a Estratégia de Saide da Familia é uma politica prioritaria
dentro da atencdo primdria a saude distribuida em seu territério, compreendendo-o como
espaco organizativo dos seus processos de trabalho e das suas praticas, considerando-se uma
atuacdo em uma delimitac¢do espacial previamente determinada.

O municipio de Pedro II- PI com sua prévia populacdo 2022 divulgada pelo IBGE tem
37.945 habitantes distribuidos entre a Zona Urbana e Rural.

Demonstra-se abaixo as principais acdes desenvolvidas pelas equipes de saide da familia, ao

longo dos trés quadrimestres do ano no exercicio de 2022.

Tabela 2. Principais a¢des desenvolvidas pelas equipes dos ESFs. Pedro I1- PI, 2022.

INDICADORES- 1° QUADRIMESTRE | 2° QUADRIMESTRE | 3° QUADRIMESTRE | ACUMULADO
SAUDE DA FAMILIA 2022 2022 2022 2022

NUMERO DE
CONSULTAS MEDICAS

6685 7466 6761 20914
NUMERO DE
CONSULTAS

8984 8463 7145 24592
ENFERMEIROS
PROCEDIMENTOS 21364 24116 20985 66465
REALIZADOS
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VISITA DOMICILIARES
REALIZADOS PELA
ACS

118835 120838 110884 350557

Fonte: SISAB, 2023.

DA SAUDE BUCAL

A Equipe de Satde Bucal na Estratégia Saude da Familia representa a possibilidade de
criar um espago de préaticas e relacdes, a serem construidas para a reorientacdo do processo
de trabalho e para a prépria atuagdo da satde bucal no ambito dos servicos de satde. Dessa
forma, o cuidado em satde bucal passa a exigir a conformac¢do de uma equipe de trabalho que
se relacione com usudrios e que participe da gestdo dos servigos, para dar resposta as
demandas da populacdo e ampliar o acesso as acdes e servicos de promog¢do, prevengao e
recuperagdo da sadde bucal, por meio de medidas de cardter coletivo e mediante o
estabelecimento de vinculo territorial.

O Municipio de conta com 15 equipes distribuidas nos territérios onde atuam as

equipes de saide da familia.

Tabela 3. Atividades desenvolvidas pela equipe da Satde Bucal. Pedro II- P1, 2022.
Fonte: SISAB, 2023.

SAUDE BUC AL NA 1 QZI(J);&ZD. 2° QUAD.2022 3 %I(JSZD. ACUI\Z/I(EIZJADO
ATENCAO BASICA

NUMERO DE 3324 3197 2658 9179

ATENDIMENTOS

ODONTOLOGICOS

Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS tipo I)

O municipio possui este centro para atendimento as pessoas com adoecimento mental,

tendo prestado atividades no ano de 2022.

Tabela 4. Atividades desenvolvidas pela equipe do CAPS tipo I. Pedro II- PI, 2022.
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PROCEDIMENTO TOTAL 1° | TOTAL 2° | TOTAL 3° | TOTAL
QUAD QUAD QUAD
0301070059 ACOMPANHAMENTO PSICOPEDAGOGICO DE 4068 4068 4068 12204
PACIENTE EM REABILITACAO
0301070075 ATENDIMENTO / ACOMPANHAMENTO DE
PACIENTE EM REABILITACAO DO DESENVOLVIMENTO 2720 2720 2720 8160
NEUROPSICOMOTOR
0301080143 ATENDIMENTO EM OFICINA TERAPEUTICA I -
SAUDE MENTAL 0 333 424 779
0301080160 ATENDIMENTO EM PSICOTERAPIA DE GRUPO 50 84 153 287
0301080178 ATENDIMENTO INDIVIDUAL EM
PSICOTERAPIA 145 363 314 822
0301080232 ACOLHIMENTO INICIAL POR CENTRO DE 130 11 104 345
ATENCAO PSICOSSOCIAL
0301080259 ACOES DE ARTICULACAO DE REDES INTRA E 107 08 271 476
INTERSETORIAIS
0301080267 FORTALECIMENTO DO PROTAGONISMO DE
USUARIOS DE CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL E 4 108 101 213
SEUS FAMILIARES
1 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCA

0301080305 C o) QUIPES CAO 30 36 60 196
BASICA
0301080313 ACOES DE REDUCAO DE DANOS - - 99 99

TOTAL 7254 7943 8314 23511

Fonte: MS/SIA.

Centro de Especialidades Odontologicas (CEO)

Este centro presta atendimento de casos demandados pelas equipes de saidde bucal,

quando a complexidade de resposta extrapola a capacidade de respostas pelas ESBs. No ano

de 2022 o CEO apresentou a seguinte produgao:

Tabela 5. Atividades desenvolvidas pela equipe do CEO. Pedro II- P1, 2022.

TOTAL 1° | TOTAL 2° | TOTAL 3° TOTAL
PROCEDIMENTO QUAD QUAD QUAD
0307010031 RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE 87
ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA 34 28 25
0307020045 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE 90
PERMANENTE BIRRADICULAR 31 22 37
0307020053 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE 9
PERMANENTE COM TRES OU MAIS RAIZES 38 27 31
0307020061 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE 94
PERMANENTE UNIRRADICULAR 37 28 29
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0307030032 RASPAGEM CORONO-RADICULAR (POR 958
SEXTANTE) 204 268 486
0401010082 FRENECTOMIA/FRENOTOMIA. - - 4 4
0414020073 CURETAGEM PERIAPICAL 7 17 22 46
0414020138 EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 64 45 74 183
0414020146 EXODONTIA MULTIPLA COM 145
ALVEOLOPLASTIA POR SEXTANTE 37 87 21
0414020162 GENGIVOPLASTIA (POR SEXTANTE) 9 22 14 45
0414020219 ODONTOSECCAO / RADILECTOMIA / S0
TUNELIZACAO 10 12 28
0414020278 REMOCAO DE DENTE RETIDO (INCLUSO / 116
IMPACTADO) 6 23 87

Fonte: MS/SIASUS.

Laboratério Regional de Protese Dentaria (LRPD)

O municipio dispde também de um laboratdrio para a realiza¢do de prétese dentdria para
atendimento as necessidades da populacdo quando indicado pelas equipes de saide bucal. No
ano de 2022 o LRPD apresentou a seguinte producao:

Tabela 6. Atividades desenvolvidas pelo LRPD. Pedro II- PI, 2022.

TOTAL 1° | TOTAL 2° | TOTAL 3° [ 1AL
PROCEDIMENTO QUAD [ QUAD QUAD

0701070099 PROTESE PARCIAL MANDIBULAR
REMOVIVEL 48 55 48 151
0701070102 PROTESE PARCIAL MAXILAR
REMOVIVEL 28 37 40 105
0701070129 PROTESE TOTAL MANDIBULAR 50 39 46 135
0701070137 PROTESE TOTAL MAXILAR 87 76 70 233

TOTAL 213 207 204 624

Fonte: MS/SIASUS

DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU)
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Este servico de atendimento pré-hospitalar vem atendendo essas demandas sob sua
responsabilidade, compreendendo atendimento e transporte de paciente, quando indicado. No

ano de 2022 o SAMU apresentou a seguinte producao:

Tabela 7. Atividades desenvolvidas pela equipe do SAMU. Pedro II- PI, 2022.

TOTAL 1° | TOTAL 2° | TOTAL 3°

PROCEDIMENTO QUAD | QUAD | QUAD |TOTAL

0301030103 SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-
HOSPITALAR MOVEL REALIZADO PELA EQUIPE DE 305 351 270 926
SUPORTE BASICO DE VIDA TERRESTRE

0301030189 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR PELA UNIDADE DE SUPORET BASICO DE 29 31 134 194
VIDA TERRESTRE (USB)

TOTAL 334 382 404 1120

Fonte: MS/SIASUS

PROGRAMA AUXILIO BRASIL

O Programa Auxilio Brasil € destinado a atender diretamente as familias que vive em
situac@o de pobreza e de extrema pobreza em no municipio.

O Programa tem como principal objetivo atender de imediato as familias mais pobres
de nosso municipio. Permite que as agdes o acesso a direitos sociais basicos nas dreas de
educagdo, saude e assisténcia social.

O Programa atende as familias em situagao de vulnerabilidade social, e as agdes sdo
feitas seguindo o cronograma das Equipes de Satude da Familia, compreendendo agdes de
consultas com os profissionais e a realizacdo de procedimentos, a exemplo da medicao de

peso e altura e consultas de acompanhamento e seguimento.

SAUDE DA MULHER

No exercicio de 2022 o Programa Saidde da Mulher, tem como objetivo atuacdo a
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saude da mulher na aten¢do primdria no SUS. Foram desenvolvidas acdes de prevencgao,

conforme demonstrado no quadro abaixo.

Tabela 8. Acdes realizadas em prol da saide da mulher, Pedro II- PI, 2022.

SAUDE DA MULHER APURADO 2022
RAZAO DE COLETA DE CITOPATOLOGICO 0,03
DE CANCER DO COLO UTERINO
RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA 0,46
REALIZADOS

Fonte: SIA/SUS, 2023.

Foi de grande importancia as agdes desenvolvidas para melhoria de qualidade no
acesso a assisténcia ao pré-natal, onde se buscou atendimento ao maior nimero de mulheres
com necessidade, onde foram realizadas vérios procedimentos e manutencdo do controle da

sifilis congénita; incentivo a notificagdo da violéncia contra mulher.

VIGILANCIA EM SAUDE

A vigilancia em saude estd relacionada as préticas de atencio e promogdo da satidedos
cidaddos e aos mecanismos adotados para prevencdo de doencas. A vigilancia se distribui
entre: epidemioldgica, ambiental/controle de zoonoses e sanitdria.

As acdes coletivas de Vigilancia em Sadde sdo os processos de trabalho, baseados em
acoes envolvendo outros entes, e por isso se desenvolvem de forma inter setorial e com

carater coletivo.

VIGILANCIA SANITARIA

As agdes de vigilancia sanitdria dirigem-se, em regra, ao controle de bens, produtos e
servicos que possam oferecer riscos a saide da populagdo, como alimentos, produtos de
limpeza, cosméticos, medicamentos, dentre outros. Realizam também a fiscalizacdo de
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estabelecimentos de servicos de saidde e de interesse a saide, comoescolas, unidades de saudde,
clinicas, academias, centros comerciais, € ainda inspecionam os processos produtivos que

podem pdr em risco a satde da populagio.

Tabela 10. Acdes realizadas pela Vigilancia Sanitédria de Pedro II, 2022.

1° 2° 3° ACUMULADO
. . QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE 2022
VIGILANCIA SANITARTA 2022 2022 2022
CADASTRO DE 271 57 47 375
ESTABELECIMENTOS
ATIVIDADE EDUCATIVA 47 43 24 114
P/SETOR REGULADO
INSPECAO SANITARIA A 331 80 59 470
ESTABELECIMENTOS
LICENCIAMENTO 308 88 32 427
ATIVIDADE EDUCATIVE 55 71 62 188
P/POPULACAO
RECEBIMENTO DE 80 87 111 278
DENUNCIAS /
RECLAMACOES
ATENDIMENTO A 278
DENUNCIAS /
RECLAMACOES 80 87 111
INSPECAO SANITARIA A
SERVICOS DE
ALIMENT AC AO 291 70 49 410
LICENCIAMENTO SERVICOS
DE ALIMENTACAO
231 108 72 411
TOTAL 1694 691 567 2951

Fonte: DATASUS/SIASUS 2023

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

O Programa de Vigilancia Epidemioldgica objetiva alimentar os sistemas de
informacaoe realizar andlise que permitam monitorar o quadro epidemioldgico do municipio e
que subsidiem a formula¢do, Reimplementacdo e avaliacdo das acdes de prevencao e controle

de doencas e agravos, a definicdo de prioridades e a organizacdo das agdes e servigos de

55



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

saude, esse trabalho e de responsabilidade dos agentes de endemias municipal.

Tabela 11. Principais agravos notificados em 2022.

DOENCA/AGRAVO ACUMULADO 2022

SIFILIS EM GESTANTE 2
IACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS 50
IATENDIMENTO ANTIRRABICO 120
CRIANCA EXPOSTA A HIV
IDOENCA DE CHAGAS AGUDA 5
INFLUENZA HUMANA POR NOVO SUBTIPO (PANDEMICO)
LEISHMANIOSE VISCERAL 1
SIFILIS EM GESTANTE 12
SIFILIS NAO ESPECIFICADA 9
TOXOPLASMOSE 10
TOXOPLASMOSE CONGENITA 3
VIOLENCIA INTERPESSOAL AUTOPROVOCADA 26

TOTAL 241

Fonte: DATASUS/SINAN, 2023.

GESTAO EM SAUDE

No ano de 2022, foram elaboradas a Programacdo Anual de Sadde, o PPA (Plano
Plurianual), o Plano Municipal de Saidde 2022-2025.

Mesmo sendo realizada no ano seguinte ao deste relatério, mas como este foi
elaborado em final de marco de 2023, foi realizada a VIII Conferéncia Municipal de Saude,
com a temdtica “DEMOCRACIA E SAUDE: SAUDE COMO DIREITO, CONSOLIDAGCAO
E FINANCIAMENTO DO SUS” em 14 de marco de 2023. Este espagco permite a reflexao
sobre o sistema de saide vigente, as necessidades de saide da populacdo, os enfrentamentos
necessarios para a manutencdo dos servicos de sadde frente a crise econOmica nacional e
precisamente no municipio de, em virtude da queda de arrecadacao.

No tocante ao acompanhamento das a¢des de saide, foram feitas varias reunides com
as equipes que compdem das unidades de saude da familia, no sentido de avaliar as acdes a
serem desenvolvidas por pessoas que militam nesta drea de saide e tracar novos planos para
visando alcanc¢ar melhoria e se necessario mudar naquilo que for preciso nas dificuldades que

existem.
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VEIS AOS
EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA APARELHAR RESCER SAUDAVEL,”
O HOSPITAL MATERNIDADE JOSEFINA GETIRANA SENDO EX OLAS MUNICIPAIS”
NETTA E OS POSTOS DE SAUDE ATRAVES DASINO! QUIPES DA SAUDE.

' ‘ I 3 ABCDEFGHIJKLMNOP Q ]

RSTUVWXYZ

MAIS PROJETOS SEGUINDO O EXEMPLO DO PROGRA
MUTIRAO, QUE SERAO EXECUTADOS DENTRO DA PROSSEGUI
AGENDA DE AGOES DO MUNICIPIO, TRAZENDO COM A SAUDE
MUITO MAIS BENEFiCIOS AO POVO MAIS DE 15

PEDROSSEGUNDENSE.
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EQUIPES DE A& - As ENDEMIAS ESTAO
O MUTIRAO OFTALMOLOGICO COMEGOU HOJE E JA TRABALHANDO S) DOS OS BAIRROS DA
REALIZOU DIVERSOS EXAMES E CONSULTAS JUNTO A ZONA URBANA E TAMB RAL NO COMBATE AQ
POPULACAO AEDES AEGYPTI, INI

ITRO COMERCIAL.

Ministérie
a Saude

REALIZA IZACAO

CONTRA A CINAGAO!

L ]

ENFERMAGEM
% QUE E DESTAQUE

EM PEDRO II, EQUIPE DE ENFERMAGEM
DESENVOLVE PROJETO DE SAUDE
MENTAL NO AMBITO HOSPITALAR

58



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

HOSPITAL REGIONAL CHAGAS RODRIGUES,
ATRAVES DE PARCERIA COM O GOVERNO

REALIZAGAO AS TRIAGENS DO MUTIRAO DA C ARATA, NO
PIRIPIRI,
TAD
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EM ALUSAO A SEMANA NACIONAL DO TRANSIT!
A STRANS, JUNTAMENTE COM O SAMU, A GC
A PM-PI ESTAO INDO AS AVE DEMA|

LIZAR A

TRAFEGO DE PEDRO [l PAl
TRANSITI

POPULAGAO SOB
/’/1\\ y
//
o =

v
<

EQUIPE DO SERVICO SOCIAL DO HOSPITAL MATERNIDADE
JOSEFINA GETIRANA NETTA, REALIZOU U MANHA MAIS

QUE ESPECIAL PARA AS CRIANCAS!

\

60



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Este relatdrio institucional de atividades busca descrever as acdes desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SMAS do municipio Pedro II/PI no ano de 2022,
constituindo-se um dos instrumentos de publicizacdo e prestacdo de contas dos recursos
financeiros do Fundo Municipal, garantindo transparéncia e visibilidade ao financiamento da

area de Assisténcia Social.

O Relatoério agrega itens pertinentes a implementagao das acdes e servigos organizados
por niveis de protecdo social bdsica, especial, concessdo de beneficios eventuais, além de

informacdes sobre os equipamentos e a rede socioassistencial.

GESTAO DE BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Em conformidade com os principios norteadores da Politica Nacional de Assisténcia
Social e da Lei Organica de Assisténcia Social deve-se garantir o acesso digno do cidadao, a
sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade, vedando-se qualquer
comprovacdo vexatoria de necessidade; atendimento equanime, sem discriminacdo de
qualquer natureza, as populacdes urbanas e rurais; Acesso a informacgao dos critérios para a
concessao dos beneficios, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico.

Segue abaixo o informativo de beneficio eventuais entregues no ano de 2022:

CONCESSAO DE BENEFICIOS NO ANO 2022

TIPO DE BENEFICIO QUANTIDADE FONTE DE
RECURSOS

Cesta Basica 1800 cestas entregues Proprios

Auxilio Enxoval 500 enxovais entregues Proprios

Aluguel Social 25 alugueis sociais Proprios

Auxilio Funeral 15 urnas funerérias Préprios
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ACOES REALIZADAS

Neste topico serd abordado as ac¢des realizadas pela Secretaria de Assisténcia Social no Ano

de 2022, apontando as Demandas Previstas e as Metas Alcancadas.

DIA | ACAO DEMANDA META
PREVISTA ALCANCADA
05/01 | Novas Familias comtempladas | 1.400 beneficidrios | 1.340 novos

com Auxilio Brasil, acao
aconteceu no auditério Angelina
Mendes Braga, realizada pela
equipe do Cadastro Unico.

Dia O Grupo lagos de Amor do PAIF | 50 50
07/02 | (CRAS I e II), em parceria com o
Hospital Josefina Getirana Netta,
realizou oficinas para a confecgdes
de enxovais, atendendo assim 50
maes.

Dia Encontro do grupo de mulheres do | 20 17
22/02 | PAIF, com oficinas ludicas,
abrangéncia CRAS I

beneficiarios

Dia Dia Internacional da mulher. O | Discutir com as | foi

08/03 | CREAS (Centro de Referéncia de | mulheres a | proporcionado as
Especializado de  Assisténcia | importancia da | mulheres um dia
Social) em parceria com a | autoestima, 0| de reflexdo,
Coordenadoria da Mulher realizou | autoconhecimento. | (jp.o a
um encontro para as mul?erf:s que relevancia do
sao acompanhadas pelo 6rgdo. Na .

autocuidado,

ocasido foi proferida palestra por
Psic6logo e Assistente Social. Tal
acdo teve como objetivo o0

autoestima, como
também sobre os

fortalecimento da autoestima, o direitos que sdo
autoconhecimento e a garantia dos garantidos as
direitos  disponiveis para as mesmas.
mulheres.

17/03 | Encontro do Programa Lagos de | 100 102

Amor. Atualmente sdo atendidas
mais de 100 gestantes no nosso
municipio. S3o acompanhadas
durante toda a gestacdo pela
equipe técnica do Cras I e Cras II
em parceria com o Hospital
Maternidade  Josefina  Getirana
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Netta. além disso, as gestantes
aprendem a confecciond-lo o
enxoval, por meio de oficinas
promovidas pelo Programa e
ganha todo o enxoval no final da
gestacao.

29/03

A prefeitura Municipal de Pedro II
juntamente com a Secretdria de
Assisténcia Social entregou as
chaves das novas casas 4s familias
que  foram  atingidas  pelo
rompimento da Barragem Lauro
Cordeiro, ocorrido em 2020.
Foram construidas quatros unidade
habitacionais e duas foram
totalmente reformadas. O objetivo
foi garantir as familias
prejudicadas um lar  digno
conforme preconiza a Constituicao
Federal e a Politica de Assisténcia
Social.

01/04

A equipe do Centro de Referéncia
Especializado de  Assisténcia
Social-CREAS juntamente com o
Conselho Tutelar esteve reunido
com o Delegado da Policia Civil
de Pedro 11, Dr. André Moreno.

Fortalecer
estratégias para o
combate mais
eficaz a crimes de
violéncia sexual
contra criangas e
adolescentes

07/04

Foi realizado no CEEP Angelina
Mendes Braga, o Curso de
Empreendorismo  oferecidos  as
mulheres atendidas pelo Creas. A
acdo € uma parceria da Secretéria
de Assisténcia Social, Secretaria
de Educacdo e Coordenadoria da
Mulher.

Capacitar as
mulheres atendidas
pelo Creas com o
objetivo de
empodera-las para
o mercado de
trabalho.

6 mulheres
realizaram 0
curso sendo
capacitadas para
o mercado de
trabalho

05/05

Na Sede da Secretdria Municipal
de Assisténcia Social foi entregue
uma Van com capacidade para 16
passageiros a APAE de Pedro II.

Proporcionar  aos
usudrios celeridade
e conforto para a
realizagcao do
tratamento e
acompanhamento
na APAE.

A aquisicdo do
automovel
possibilitou
maior conforto e
agilidade aos
usuarios da
APAE.

05/05

Em alusao ao Dia Nacional de
Combate a Exploracdo Sexual

Sensibilizar a
populacdo de Pedro

A populacdo foi
orientada  sobre
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Infantil, A SEMAS por meio do | II sobre a|os canais de

CREAS com apoio do Conselho | importancia da | dendncias e
Tutelar e do Conselho dos Direitos | dendncia € | como identificar
da Crianca e Adolescentes- | protecdo dos | ginais de abusos
CMDCA promoveu uma d1.reltos das | cexuais.
caminhada pelas ruas e avenidas | criancas e

de Pedro II para reforcar o apoio a | adolescentes.
campanha Faca Bonito- Proteja
nossas criancas e adolescentes.

20/05 | A Secretiria  Municipal de | Mapear e cadastrar | 1.300  familias
Assisténcia Social juntamente com | o maior ndmero de | foram

a equipe do Auxilio Brasil recebeu | familias que se | beneficiadas com
premiacdo da Empresa Equatorial | enquadra no perfil | 3 redqucio da
Energia por boas praticas no | do Programa Tarifa
cadastramento da populacdo no | Social de Energia
Programa  Tarifa  Social. O | Elétrica.
Programa € destinados a familias
de baixa renda inscritas no
Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal.

tarifa social.

17/06 | O CREAS realizou um encontro | Debater e | Os alunos que
com os alunos da Escola | socializar com as | participaram do
Municipal Jodo Benicio da Silva | criangas e | evento foram
em alusdo ao dia abusivo do | adolescentes sobre | munidos de
combate ao Trabalho Infantil. a importancia do informagbes

CO{gbate dessa sobre como
pratica. acontece 0

trabalho infantil
e o0s canais de

dentncia.

27/06 | Comemora¢do do Dia das Maes | Proporcionar a | Foi entregue
para todas as maes atendidas pelo | todas as maes um | enxovais, teve
Programas Socias da Secretdria de | dia prazeroso em | sorteio de
Assisténcia Social-SEMAS. homenagem ao seu | diversos brindes

dia. e misica ao vivo.

10/08 | A SEMAS em parceria com o | Capacitar e |20 usudrias

SEBRAE realizou um oficina | profissionalizar os | foram
profissionalizante de Salgadinhos | usudrios para o capacitadas para

de Festa para as usudrias | mercado de | o mercado de
acompanhadas pelo CRAS I e II | trabalho € | trabalho.
do Municipio. fortalecer 0s

vinculos buscando
a autonomia do
empreendedorismo.
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Encontro com o grupo do PAIF na | Discutir com as | Foram

26/09 | qual foi realizado uma roda de | usudrias compartilhadas
conversa em alusdo ao outubro | acompanhadas pelo | com as usudrias
rosa. PAIF spbre a | informagdes

1mportancia da | relevantes sobre

prevencio e do
diagndstico
precoce do Cancer
de mama e cancer
de colo de utero.

a doenca,
autocuidado e de
realizar exames
periddicos.

26/10 | Encontro com o grupo do PAIF, na
qual realizou uma com roda de
conversa em alusdo ao outubro
rosa, na ocasido tivemos como
palestrante a enfermeira Eduarda
Marques

Os idosos  atendidos  pelos
programas sociais da Semas
tiveram um dia todo especial, na
Chécara Pedacinho do Céu. A
festa foi realizada em alusdo ao
Dia do Idoso (comemorado em 1°
de outubro). A acdo contou com
atividades recreativas, almoco,
orientagdes, palestras e muita
alegria.

15/11 | A Secretaria  Municipal de 300 usudrios
Assisténcia Social (Semas),
através do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), realizou uma manha de
recreacao para o publico atendido.

12 e | VIII Conferéncia Municipal dos
13/12 | Direitos da Crianga e do
Adolescente, realizada pela
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social Semas). O
objetivo da conferéncia foi
possibilitar um momento especial
para o fortalecimento do Sistema
de Garantia de Direitos,
assegurando um  espago de
reflexdo e debate a partir das
demandas da realidade social,
tanto em ambito municipal, quanto
estadual e/ou nacional.
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Encerramento  das  atividades
anuais com as familias atendidas
por todos os setores da SEMAS.
Durante o evento foi realizado uma
tarde de atividade e brincadeiras
lidica, entrega de brinquedos
educativos para as criangas e
distribuicao de lanches..

Proporcionar um
dia de lazer e
diversdao, em forma
de agradecimento
ao ano que tinha se
passado. Contamos
com a presenga de
praticamente todas
as familias e o
resultado foi
almejado

66



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

REGISTROS FOTOGRAFICOS

FEVEREIRO
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ABRIL

70



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

71



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

AGOSTO

72




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

73




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

74



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II

GABINETE DO PREFEITO

PEDRON
g, a o

NOVEMBRO

Forta,
e

<
2

&
&
o
o

Servico g,

75




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II

GABINETE DO PREFEITO
% ‘“.:EDROH{ =
DEZEMBRO

VIS &
DOSDIREITOS

DA CRIANCA EDO
ADOLESCENTE

12 e 13 de dezembro

e Auditério Padre Norberto

ao lado da Igreja Nossa Senhora da Conceigéo (Matriz)
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1l

RELAGAO DOS GESTORES E RESPONSAVEIS DA UPC

UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: GABINETE DA PREFEITA / SECRETARIA DE GOVERNO

Nome CPF Cargo ou Funcao Exercida Periodo Inicial | Periodo Final E-mail Telefone
ELIZABETE RODRIGUES DE OLIVEIRA . 86 9.9995-4040
NUNES BRANDAO 338.274.513-53 PREFEITA MUNICIPAL 23/05/2022 31/12/2022  |elisabethkafe@yahoo.com.br
MARCIO LOBAO DE JESUS NEVES 395.246.553-49 SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE GOVERNO 01/01/2022 31/12/2022  |neveslobaoi2@hotmail.com 86 9.9926-7437
JUSSAN DE OLIVEIRA CERQUEIRA 022.203.093-39 DIRETOR FINANCEIRO (TESOUREIRO) 01/06/2022 31/12/2022  |jussanp2@hotmail.com 86 9.9421-1547
UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: FUNDO PREV
Nome CPF Cargo ou Funcao Exercida Periodo Inicial | Periodo Final E-mail Telefone
RICARDO PINTO GETIRANA 182.343.133-04 GERENTE DO FUNDO PREVIDENCIARIO 01/01/2022 31/12/2022 |ricardogetirana9@gmail.com 86 9.9933-9080
STEPHANY MONTEIRO MENDES 061.862.933-51 | ASSISTENTE AD';'(';\‘::SJ,\TI;,“;Q(/O EFINANCEIRO | 41/01/2022 | 31/12/2022 |stephanysenna@hotmail.com 86 9.9484-5180
UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: SECRETARIA MUN. DE EDUCAGCAO
Nome CPF Cargo ou Funcao Exercida Periodo Inicial | Periodo Final E-mail Telefone
MARIA AMELIA DOS SANTOS 153.999.918-10 SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 01/01/2022 31/12/2022 |maeliasantos@gmail.com 86 9.9807-4095




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO II
GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome CPF Cargo ou Funcao Exercida Periodo Inicial | Periodo Final E-mail Telefone
ELISSIANE MARIA ALVES COSTA 89671295304 (o O MUNIGIPAL DE ASSISTERCIA 01/01/2022 | 31/12/2022 |elissianeuchoap2@hotmail.com 86 9.9582-2720
UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS: SECRETARIA MUN. DE SAUDE
Nome CPF Cargo ou Funcao Exercida Periodo Inicial | Periodo Final E-mail Telefone
TATIANA MARTINS GALVAO BENICIO 788.804.323-20  |SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE SAUDE 01/01/2022 | 3112/2022 |taty.e.ana@hotmail.com 86 9.9461-8582
MARIA HERLANDIA DE SOUSA 054.519.423-74  |SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL JOSEFINA 01/01/2022 | 31/12/2022 |herlandia16@hotmail.com 86 9.9526-1542

GETIRANA NETA
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