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APRESENTACAO

O presente relatorio compde a prestacdo de contas do governo, do Prefeito,
do Municipio de Alagoinha do Piaui, referente ao exercicio financeiro de 2022, ao
longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que
permitam uma visao de conformidade e desempenho dos atos de gestéo.

O relatério de gestdo consolidado (RGC), ou simplesmente relatorio de
gestao, tem como finalidade proporcionar uma visao clara para a sociedade e uma
orientacao para o futuro quanto a capacidade de gerar valor publico em curto, médio
e longo prazo, bem como do uso que fazem dos recursos publicos e seus impactos
na sociedade além de demonstrar e justificar os resultados alcancados e

estabelecidos.

1. EDUCACAOQO

OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL

e Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades de

ensino a cargo do Poder Publico Municipal no a&mbito da educacéo basica;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofertar a estrutura organizacional do ensino fundamentada na LDB, BNCC,
CF, CNE, CEE, CME e PCNs;

e Avancar em melhorias do sistema de ensino, com otimizacao do transporte
escolar e do corpo docente, aliados aos processos qualitativos de
aprendizagem;

e Ampliar as aprendizagens em todos os niveis e modalidades de ensino e
consequentemente aumento nos indices das avaliagdes externas;

e Elevar a eficiéncia do sistema educacional, ampliando as aprendizagens
em todos 0s niveis e modalidades de ensino e consequentemente aumento

nos indices das avalia¢cOes externas;



¢ Intensificar esforcos e parcerias com entidades publicas para ampliar a
oferta de cursos de aperfeicoamento profissional, com vista na qualificagéo
do corpo docente e no uso de metodologias ativas na rotina escolar;

e Promover vivéncias educativas com significancia para discentes de
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental relacionadas a vida em sociedade,
desenvolvendo habilidades fundamentais a formacdo humana, as
capacidades cognitivas, sociais e emocionais;

e Estimular o respeito as pessoas, a ética e a importancia do acolhimento as
diferencas;

e Investir na colaboragdo digital e em novas formas de relagdo com a
sociedade;

e Incentivar a valorizacdo dos profissionais de educacéao de forma a garantir

os direitos e fomentar o cumprimento dos deveres.

1.1 EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacao, Desporto e Lazer, 6rgdo gestor do
Sistema Municipal de Ensino, € composta por um gabinete dirigido pelo(a)
Secretério(a) Municipal e um Departamento de Ensino, composto por um(a)
Diretor(a) Técnico, trés Divisbes de Ensino por Modalidades e uma Coordenadora
de Programas, trés auxiliares administrativos, uma Nutricionista, e um quadro de
92 servidores efetivos, que no seu conjunto, emanam, sob a égide das Leis
Educacionais vigente no pais, as politicas publicas do ensino municipal.

Os professores sdo regidos por um plano de cargos e carreira do magistério
(Lei 012/98), sdo efetivos e concursados, com qualificacdo minima de Ensino
Superior, sendo que uma boa parte ja possui Especializacdo, os quais atendem
turmas, das diferentes modalidades de ensino. Estes profissionais participam
sistematicamente de cursos de qualificacdo ou capacitacdo em servicos e de
planejamento bimestral, além do assessoramento permanente do Departamento de
Ensino.

As 05(cinco) Unidades Escolares e o0 anexo que compdem o referido Sistema
Municipal de Ensino funcionam em instalagBes proprias. A estrutura fisica dos

prédios escolares na sua maioria compde-se de sala(s) de aula, cantina, patio e



banheiro(s). Todas se encontram em estado regular, no entanto, necessitam de
ampliacéo, face a demanda do escolar, dotando-as de espaco fisico para diretoria,
sala de professores, sala de video, biblioteca, laboratério e quadra de esportes,
para que desta forma se possa viabilizar um ensino de efetiva qualidade.

As escolas funcionam conforme o quantitativo de alunos, niveis e modalidades
de ensino, em turno Unico, dois ou trés turnos. Em ambos os casos, respeitando as
peculiaridades da comunidade em que se localiza e operacionalizando-se um
calendério escolar que respeita integralmente os 200 dias letivos.

Avalia-se o desempenho do educando de forma continua e permanente.
Priorizando-se o0s aspectos qualitativos obtidos ao longo do processo, sobre os
resultados quantitativos a curto prazo.

Os recursos financeiros para manutencdo e desenvolvimento do ensino,
provém do FUNDEB — FNDE e algumas poucas parcerias com 6rgaos e/ou
instituicoes.

Por sua vez, os recursos utilizados para viabilizacdo do processo de ensino-
aprendizagem do educando, na maioria das escolas, consistem no livro didatico,
que é adaptado a realidade local, material escolar do aluno e material didatico
pedagdgico do professor.

Veja o quadro a seguir que mostra o nome das escolas, localizacao,

modalidades e numero de alunos.

QUADRO SINOPTICO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ALAGOINHA DO PIAUI / 2022

Ne ESCOLA INEP ENDERECO MODALIDADES/NIVEIS TOTAL
ED. INFANTIL ENS FUNDAMENTAL EJA
cl p|pPn| 12| 20| 32| 42| 5ef g2| 72| 8| 92| FiI| FIl
01 | U.E. JONAS NICOLAU 22084843 | SEDE 25 2933|2128 (33|29 |46 26|38 |20 09| | 19| 356
DA ROCHA
02 | U.E. FRANCISCO 22084606 | SERRA 1316 |16 |20 |08 |12 13172024 |26 |22 | | _ | 186
TEODORO DE BRITO VELHA |
03 | U.E.JOAQUIM JOSE DA | 22084665 | SAOJOAO |07 |07 |11 |09 |08 |10 [ 15 [ 20 [ 24 |24 |32 |26 | | | 193
SILVA
04 | U.E.JOAQUIM 22084835 | SERRAAZUL | 03 |06 |03 |20 (04 [09 [os (o3 | | [ [ | | | a3
DOMINGOS DE SOUSA
05 | U.E.JOAO FRANCISCO | 22084630 | AMARELO | 05 |08 |08 |03 [07 [07 [08 |07 | _ | | | | | __ | s3
DE SOUSA FERRADO |
TOTAL 53 |66 |71 |63 55|71 70|93 |70 |76 |68 |56 ]| - | 19| 831




ACOES E EVENTOS REALIZADOS PELA SME

>

FORMACAO DE PROFESSORES E GESTORES

Jornadas Pedagogicas;

Implementagao da BNCC;

Formacao Continuada do Curriculo do Piaui;

Formacéao Continuada do Programa Piauiense de Alfabetizac&o Idade Certa
— PPAIC;

Planejamentos participativos;

Criacéo do Conselho Municipal de Educacéo CME;

Busca Ativa;

Reunides pedagogicas e administrativas, dentro e fora do municipio.
Encontro do Férum Municipal de Educacao sobre a BNCC;

Projetos Pedagdgicos Escolares;

Aniversario do Municipio;

Festas Juninas;

Folclore;

Solenidade Civica;

Semana da Crianca;

Dia do Professor;

Excursdes e viagens educativas;

Palestras Escolares de temas variados;

PROGRAMAS/PROJETOS/SISTEMAS

Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE

Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE

Programa Piauiense de Alfabetizacdo na Idade Certa — PPAIC
Programa Saude na Escola — PSE

Escola Acessivel

Educacao Conectada

Busca Ativa Escolar

Sistema Integrado de Monitoramento, Execucédo e Controle — SIMEC
Plano de Acbes Articuladas — PAR

Sistema EDUCACENSO

Programa Primeira Infancia



Sistema PRESENCA

Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE INTERATIVO
Plano Cargos e Remuneracdo — PCR

Plano Municipal de Educagao — PME

Programa Nacional do Livro e Material Didatico — PNLD
Programa Nacional do Livro Literario — PNLD LITERARIO
AvaliacOes externas: SAEPI e Avaliacédo de Fluéncia

Olimpiadas Brasileiras de Matematica e Lingua Portuguesa

OUTRAS ACOES

Aquisicdo de Computadores;

Impressoras;

Aquisicdo de mobiliarios para as escolas;
Indumentarias para apresentacfes culturais;
Materiais pedagdgicos e de expediente;

Reformas escolares;

Reforma de carteiras, mesas e cadeiras escolares;
Pagamento dos servidores em dia;

Contratos temporarios necessarios;

Conserto e manutencéo de veiculos;

Conselhos de fiscalizacdo: CACS FUNDEB e CAE



ANEXO DAS ACOES E EVENTOS REALIZADOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

JORNADA PEDAGOGICA E FORMACAO PPAIC




PROJETOS DESENVOLVIDOS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
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INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA -2022

Indice

da Educagido
Basica

IDEB
ALAGOINHA DO PIAUI
74/% P W

ESTA ENTRE OS 10 MELHORES DO PIAUI NO IDEB

Veja os melhores resultados dos
municipios anos finais:

* Cocal dos Alves 6,2

* Domingos Mourao 6,1 NOTA

* Buritidos Montes 5.8 NOS
FINAIS

* Oeiras 5.8

[ - Alagoinha do Piaui 5,7

* LandriSales 5,7 FONTE: INEP
- Pau D'Arco do Piaui 5,6 5° LUGAR NO plAUl’
* Piracuruca 5,6

* Pratado Piaui 56

* Francisco Santos 5.5 iz

* Monsenhor Hipélito 5,5
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VISITA AS ESCOLAS MUNICIPAIS




AQUISICAO DE MOBILIARIOS PARA AS ESCOLAS MUNICIPAIS




ATO CIVICO — ANIVERSARIO DA CIDADE
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VISITAS AO PARQUE ARQUEOLOGICO RANCHO NENEIA — ALAGOINHA DO PAIUI




IMPLEMENTAGCAO DO CURRICULO DO PIAUI




REUNIAO PARA ATUALIZAGAO DOS PPPs ESCOLARES

ORGANIZACAO DO ANO LETIVO DEFINIDO A PARTIR DO CALENDARIO ESCOLAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DESPORTO E LAZER

CALENDARIO ESCOLAR — 2022

1° SEMESTRE LETIVO

ATIVIDADES PERIODO
MATRICULA (INTERNA) 13 a 17/12/2021
SEMANA PEDAGOGICA 2022 07 a 11/02/2022
INICIO DAS AULAS 14/02/2022
TERMINO DO 1° SIMESTRE LETIVO 09/07/2022
RECESSO ESCOLAR 11 a27/07/2022

2° SEMESTRE LETIVO

ATIVIDADES PERIODO
JORNADA PEDAGOGICA 2022 28 € 29/07/2022
INICIO DAS AULAS 01/08/2022
TERMINO DO ANO LETIVO 16/12/2022
RENOVACAO DE MATRICULA 19 a 22/12/2022

PERIODO N2 DE DIAS SABADOS PLANEJAMENTO
MESES LETIVOS LETIVOS BIMESTRAL

FEVEREIRO 14 a 25 11 19 -
MARCO 03a31 22 05 -




ABRIL 01a29 19 02/30 16/04
MAIO 02a31 23 14 -
JUNHO 01a30 21 18 -
JULHO 01a09 07 09 -
AGOSTO 0la31l 24 13 -
SETEMBRO 01a30 22 10 17/09
OUTUBRO 03a31 19 22 -
NOVEMBRO 01a30 22 05/19 -
DEZEMBRO 0lal6 13 03 -
TOTAL DE DIAS LETIVOS 203 - -

FERIADOS E DIAS LETIVOS SANTIFICADOS

MESES PERIODO COMEMORACOES

FEVEREIRO 28 CARNAVAL

MARCO 01/02 CARNAVAL/CINZAS

ABRIL 07/08/21/26 QUINTA-FEIRA SANTA/PAIXAO DE CRISTO/ TIRADENSTES/MORTE DE
SALOMAO

JUNHO 16/24 CORPUS CHRISTI/FESTA DO PADROEIRO

SETEMBRO 07 INDEPENDENCIA

OUTUBRO 12/19/28 PADROEIRA DO BRASIL/ DIA DO PIAU{/ SERVIDOR PUBLICO

NOVEMBRO 02/15 FINADOS/PROCLAMACAO DA REPUBLICA




ATENDIMENTO AOS ALUNOS ATRAVES DO PNATE — PROGRAMA
NACIONAL DE TRANSPORTE ESCOLAR /2022 - 831 ALUNOS ATENDIDOS

ROTAS DO TRANSPORTE ESCOLAR

Marca/Modelo do Ano do Capacidade do Lo CPF ou CNPJ do . CPF do
. - Placa > Nome do Proprietario s Nome do Motorista -

Veiculo Veiculo Veiculo proprietario Motorista
VW/15'1900F'2EEOD EHD 2011 NIR-6467 48 PREFEITURA MUNICIPAL 07.450.778/0001-41 FRANCISCO JUAREZ DA ROCHA 527.404.203-15
VW/15'1$())0|'?EEOD EHD 2011 NIR-6467 48 PREFEITURA MUNICIPAL 07.450.778/0001-41 EDMILSON AURINO DA ROCHA 692.541.173-15

M. BENZ/OF1519 R. SEC. ESTADUAL. DE -

DRE 2013 OVvX9377 55 EDUCACAO 06.554.729/0001-96 ANAILTON EUGENIO DA COSTA 108.753.078-41
VW/15'190(J|:';EEOD EHD 2014 P1G-5206 48 PREFEITURA MUNICIPAL 07.450.778/0001-41 EULALIO ELIDIO ARRAIS 857.598.303-25
vwi IOINLODEAD | 2014 | piG-5206 48 PREFEITURA MUNICIPAL |  07.450.778/0001-41 | JOAO DEOLINDO DE CARVALHO 212.755.053-68
VW/lSl?éEEOD EHD 2012 OUD-6668 60 PREFEITURA MUNICIPAL 07.450.778/0001-41 JOSE RAFAEL PEREIRA 121.207.073-83
IVECOK?:(I)I:{GCLASSE 2009 NI1Q-8949 24 PREFEITURA MUNICIPAL 07.450.778/0001-41 JANILSON RAIMUNDO NETO 711.948.513-04
IVECO/C%@;GCLASSE 2009 NI1Q-8949 24 PREFEITURA MUNICIPAL 07.450.778/0001-41 ERINALDO JULIO DE SA 004.744.573-46

FIAT/STRADA ~ p
WORDKING CD 2014 OVY-6982 5 FRANCISCO JOAO ARRAIS 151.168.163-20 CARLOS ALBERTO DE SA 034.787.033-36
FIAV'\I'IQJ\I(\IECI\Q'L_LE 2009 KIP-2815 5 EDIMAR LEAL DA SILVA 014.765.773-31 FRANCISCO DAS CHAGAS LEAL 006.643.743-10
FIATUNOMILLE | 5515 | 0)10-8915 5 FRANCINALDO DE C. 014.054.493-30 JOSE FAGNER DE SOUSA 029.420.663-97

WAY ECON

SOUSA




FIAT/UNO MILLE ADAO NILSON NASC.
Sy oL 2005 | LWi-3494 5 2 IeOn N 038.458.813-13 GILBERTO DIAS DE CARVALHO 038.458.813-13
VW/KOMBI 2011 | DEF-2470 9 IRAMIL? O JOR0 DA 973.397.843.49 IRAMILTON JOAO DA ROCHA 973.397.843-49
FIAT/UNO MILLE FRANCISCO JOSE DA "
Sy oL 2010 | NVL-7785 5 O 036.371.573-81 JOAO PEDRO DA COSTA 394.759.213-20
VY/KOMBI 2006 | JFV-1401 9 ANTONIO CL/UPIO DA 094.656.028-50 PEDRO ANTONIO DE SOUSA 579.064.673-53
TOYOTAHILUXCD | 5509 | |ap_g668 5 FRANCISCA ERYNEIDE DE 052.942.243-30 JOSE JOAO DE SA 553.185.843-49
4X4 SRV LIMA
FIAT/ DgTBIL&ATTRA 2012 | HKQ-2793 7 JOSE FRANCISCO DE LIMA 028.665.233-18 MARC'ANOS'I?_';/\QNO LEALE 008.704.443-95
FIAT/DUCATO BONIFACIO JOSE DE ADEVALDO LEANDRO DE
O MBINATS 2001 | DGA-9960 16 A 515.152.103-91 LDO LEANT 848.586.723-87

ROTAS DO TRANSPORTE ESCOLAR

Distancia \iagens por
Percurso(Localidades) percorrida na g dia P Turnos Escolas atendidas
rota
Malhada Bonita, Ca}lgar!nha e Caninde dos 56Km 4 Manha e tarde Jonas Nicolau da Rocha e Anexo - Sede
Marinheiros
Recanto e Muquem 24km 4 Manha e tarde Jonas Nicolau da Rocha e Anexo - Sede
Recanio, Sera de_ Denitro, Serra Velha e 72Km 4 Manha e tarde Francisco Teodoro de Brito - Serra velha
Areia Branca
Vanueljador, Baixa da_Are|a~, MoEro Tunico, 64Km 4 Manha e tarde Joaquim José da Silva - Sdo Jodo
Rancho Neneia e S8o Jodo
Morro da Acaud, Cupiras, Amarelo Ferrado
I, Amarelo Ferrado 11, Lapinha, Baix&o dos 74Km 2 Tarde Joaquim José da Silva - Sdo Jodo

Henrigues




Serra do Caldeirdo, Amarelo Ferrado I,

Domingos Joaquim de Sousa - Serra Azul e Joaquim

Lapinha, Serra Azul S6Km Manha e tarde José da Silva (S&o Jodo)
Amarelo Ferrado | 60Km Manha Joaquim José da Silva - Séo Jodo
Baixdo dos Henriques, Serra Azul 50Km Manha Domingos Joaquim de Sousa - Serra Azul
Il\?ﬂi(;::rt?ozaonsigéi:,ra,&/sifr?; ’miﬂ'z: ggarg;’ 70Km Manha Joaquim José da Silva - Séo Jodo
Morro Tonico, Tr_avesséo, R_iacho dos Bois, 63Km Manha Joaquim José da Silva - Séo Jodo
Baixa da Areia
Morro da Acaud, Cuplilr ras, Amarelo Ferrado 75Km Manha Joéo Francisco de Sousa - Amarelo Ferrado |
Amarelo Ferrado | 48Km Manha Jodo Francisco de Sousa - Amarelo Ferrado |
Amarelo Ferrado | 39Km Manha Joaquim José da Silva - Séo Jodo
Barra do Olho d"Agua, Séo Jodo 20Km Manha Joaquim José da Silva - Séo Jodo
Barra do Olho d"Agua, Séo Jodo 20Km Manha Joaquim José da Silva - Séo Jodo
Barra do Olho d”Agua, Séo Jodo 20Km Tarde Joaquim José da Silva - Séo Jodo




TRANSPORTE ESCOLAR




ALIMENTAGCAO ESCOLAR

e Capacitacao das manipuladoras de alimentos da rede municipal de ensino

A capacitacdo com as manipuladoras de alimentos é realizada anualmente, por meio da
Secretaria Municipal de Educacao e em 2022 teve por tema: Boas Praticas em Manipulacéo
de Alimentos, Diretrizes Sanitarias e Seguranca Alimentar e Nutricional, foi ministrada pela
Nutricionista Responsavel Técnica pelo Programa Nacional de Alimentacédo Escolar-PNAE,
Mayara Teresa de Carvalho, em seguida houve a entrega dos kits de EPI's. Segue abaixo,
alguns registros feitos na oportunidade:

BIBLIOTECA




e Cardapios ofertados pela Rede Municipal de Ensino

7

A merenda escolar oferecida nas escolas publicas € importante ao
desenvolvimento psicofisico do aluno, auxiliando-o em todos os aspectos: fisico
motor, intelectual, afetivo emocional, econémico e social. Esses aspectos de
bem-estar contribuem para que o sujeito tenha condi¢cdes satisfatorias para

aprender. A seguir alguns cardapios ofertados no decorrer do ano de 2022:

CARDAPIO - CRECHE
MODALIDADE DE ENSINO
ZONA (urbana, rural)
FAIXA ETARIA (3 anos)
PERIODO (parcial)
42 BIMESTRE-2022

22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
LANCHE 1/ Leite Suco de fruta com leite Leite Melancia Suco de fruta com biscoito
8:00h de sal
LANCHE 2/ Farofa de cuscus com Galinhada e melancia Sopa de carne moida com Baido de dois com farofa Cuscuz com carne moida
0Vv0S legumes de ovos
9:30
CHO PTN LPD
Composigdo nutricional Energia (8) (g) (2) Vit. A vit. € (mg) Ca Fe
(Média semanal) (Kcal) 55% a 65% 10%a15%  15%a30% do (mcg) . d (mg) (mg)
do VET do VET VET
84g 259 159
566 61% 7% 220 589,27 15.96 281 2,47
frlh 1:—

yara Teresa de Carvalhio
NUTRICIONISTA
CRN11: 9142

*Frutas e legumes poderdo ser substituidos por alimentos similares conforme safra e maturagado



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALAGOINHA DO PIAUi PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR — PNAE

CARDAPIO- ETAPA DE ENSINO (Pré-Escola)
MODALIDADE DE ENSINO

ZONA (urbana, rural)
FAIXA ETARIA (4 a 5 anos)
PERIODO (parcial)
42 Bimestre
2022
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA

LANCHE/ Farofa de cuscuz com Galinhada e melancia Sopa de carne moida com
9:00h ovos temperados legumes
Energia CHO
Composigdo nutricional (Kcal) (g)
(Média semanal) 55% a 65% do VET
484 83g
68%

52 FEIRA 62 FEIRA

Baido com farofa de ovos Suco de maracuja com leite e

biscoitos
PTN LPD
(g) (g)
10% a 15% do VET 15% a 30% do VET
199 89
17% 15%

Je E; o A SL»,
Mayara Teresa de Carvalho

NUTRICIONISTA
CRN11: 9142

*Frutas e legumes poderdo ser substituidos por alimentos similares conforme safra e maturagédo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALAGOINHA DO PIAUi PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR — PNAE

CARDAPIO- ETAPA DE ENSINO (Fundamental I e Il)
MODALIDADE DE ENSINO

ZONA (urbana, rural)

FAIXA ETARIA (6 a 14 anos)

PERIODO (parcial)

42 Bimestre
2022

22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA

LANCHE/  Farofa de cuscuz com Galinhada e melancia Sopa de carne moida com
9:00h ovos temperados legumes
Energia CHO
Composicdo nutricional (Kcal) (g)
(Média semanal) 55% a 65% do VET
501,76 83g
68%

52 FEIRA 62 FEIRA

Baido com farofa de ovos Suco de maracuja com leite e

biscoitos
PTN LPD
(g) (8)
10% a 15% do VET 15% a 30% do VET
199 8g
17% 15%

(la g; o 1 S‘\z
Mayara Teresa de Carvalho

NUTRICIONISTA
CRNI1: 9142

*Frutas e legumes poderdo ser substituidos por alimentos similares conforme safra e maturagéo



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALAGOINHA DO PIAUi PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR — PNAE

CARDAPIO- ETAPA DE ENSINO (E/4)
MODALIDADE DE ENSINO

ZONA (urbana, rural)
FAIXA ETARIA (a partir de 15 anos)
PERIODO (parcial)
42 Bimestre
2022
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA
LANCHE/ Farofade cuscuz com Galinhada e melancia Sopa de carne moida com
20:00h ovos temperados legumes
Energia CHO
Composicdo nutricional (Kcal) (g)
(Média semanal) e A VT
737,48 1229
66%

52 FEIRA

Baido com farofa de ovos

PTN
(g)
10% a 15% do VET
289
16%

thm EE i, 22, Ske
Mayara Teresa de Carvalho

NUTRICIONISTA
CRN11: 9142

*Frutas e legumes poderdo ser substituidos por alimentos similares conforme safra e maturagédo

62 FEIRA

Suco de maracuja com leite e
biscoitos

LPD
(g)
15% a 30% do VET
159
18%



RELATORIO DE GESTAO - 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SMAS
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SMAS
Endereco: Rua dos Trés Poderes, 240, Centro

E-mail: semasalagoinhapi@gmail.com

CNPJ: 04.780.978 /0001-74

Secretéria Municipal: Maria de Lourdes da Silva

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS
Endereco: Rua dos Trés Poderes, 240, Centro

E-mail: crasalagoinhadopi@hotmail.com

Coordenadora: Ananias Luzia de Sa

ASSESSORA TECNICA:

Assistente Social: Angela de Maria Bezerra Neta


mailto:semasalagoinhapi@gmail.com
mailto:crasalagoinhadopi@hotmail.com

APRESENTACAO

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS € a unidade do Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS responsaveis por oferecer servigcos, programas e
beneficios voltados a prevenir situacdes de risco e a fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios. Constituindo-se como uma referéncia para a comunidade, um espaco de
convivéncia e a porta de entrada para os servicos da Assisténcia Social no SUAS, o
objetivo principal do CRAS é desenvolver as potencialidades, o protagonismo e a

autonomia dos individuos.

O municipio de Alagoinha do Piaui, dentro da protecdo Social Basica, no patamar

de municipio de pequeno porte |, oferta os seguintes Servi¢os, Programas e Beneficios:
Servicos ofertados pelo CRAS:

+ Oferta o Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia-PAIF e o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV. No CRAS, os cidaddos também
sdo orientados sobre os beneficios assistenciais e podem ser inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

Encaminhamentos ofertados pelo CRAS ano 2022:

503 Familias Acompanhadas pelo PAIF;

» 50 Carteiras da pessoa ldosa / encaminhadas e renovadas;
* 10 BPC encaminhado e renovado;

» 20 Passe Livre Intermunicipal/ Interestadual;

* 05 Cartao de Estacionamento;

* Visitas Domiciliares;

+ 52 Beneficios Eventuais Natalidade;

* 03 Beneficios Eventuais Funeral.



% Mensalmente sao realizadas as reunibes de PLANEJAMENTO para o

desenvolvimento das acdes e servicos realizados pelo CRAS:

~\ ! é\'

Acbes e campanhas desenvolvidas pelo CRAS:

v' Janeiro Branco: Campanha de Concientizacdo Sobre os cuidados com a Saude

Mental

JANEIRO
BRANCO

Janeiro Branco

SMAS @ Bl & e

JAMEIRO
BRANCO

!'.

A

@ smas_alagoinhadopi 7

A Secretaria MUNCTpal de Assisténcia Socialsas V |



v" Reunido com as comunidades rurais sobre as ofertas dos servigos ofertados pelo
CRAS

v' Acdo de mobilizacdo ao Combate a Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes —
CRAS

Centro de Referéncia de Assisténcia Social

.. CASADAS FAMILIAS &

Alagainha do Piaui - P|

v Palestra sobre 0 Junho Violeta — Més de Conscientizagcao Contra Violéncia da pessoa

Idosa.

DIGA NAO

A VIOLENCIA CONTRA A

PESSOA IDOSA

S\
A MUNDIAL DA CONSCIENTIZACAo 4
\Ko\_eucm CONTRA A PESSOA IDOs 4

v' Agosto Lilas més de conscientizacao pelo fim da Violéncia Contra a Mulher



B o o aconka, piau, BRAzIL

tipos de violéncia domést

conscientizacio pelo fim da violéncia contra a mulher.

v' Setembro amarelo més de prevencao ao suicidio — palestra sobre a valorizacdo da

vida

DE——— |



% Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -SCFV
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —SCFV, € um servico que trabalha
as camadas sociais; Educacéo, Saude, Cultura, Esporte, e Lazer, a Participacdo Cidada
na formacgao geral para o mundo do trabalho com adolescente e jovens. De acordo com o
ciclo de vida e realidade dos integrantes, fortalecendo os vinculos familiares e interacao
social.
v" Publico alvo :
Casinha de brinquedos ( 25 criancas de 03 a 06 anos )
Espaco conviver (120 crianca e adolescentes de 06 a 15 anos)
Semeando o futuro (25 adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos)
00 Grupo Feliz Idade:

(40 idosos Acima de 60 anos)
Total: 210 integrantes.

Sendo 103 prioritarios

(1 Objetivo:

Visa garantir o direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Oferecendo a populagéo que vivéncia situacdes de vulnerabilidade socias e novas
oportunidades de reflexdo acerca da realidade social.

Com atividades ludicas, dinamicas, lazer, interagdo, socializagéo .

Viabilizando  trocas de cultura, troca de experiéncia e  vivéncias



% Acgd0es: oficinas, campanhas, visitas e busca ativa.

Arraia social:
o » a1}
VI — lA
S ASINHA DE BRINQUEDOS




Dia das criancgas:

vidade Ludica com o gru
asinha de Brinquedo-SCFV 03¢
_QlG.gnos 3

. J ’
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Atividades ludicas:

Atividade recreativa na piscina:




Reuni&o com os pais e responsaveis:




Oficina de slime:

Reflorestamento do leito do rio margal de Alagoinha do Piaui:



Forré do idoso:




Oficina de enfeites natalinos com garrafas pet:

Por meio de visitas domiciliares as familias participantes do Cadastro Unico, as equipes
do Crianca Feliz fazem o acompanhamento e realizam atividades importantes para
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, além de estimular o desenvolvimento

infantil.

O Programa também buscar mediar o0 acesso da gestante, das criancas na primeira
infancia e das suas familias a politicas e servicos publicos de que necessitem e; integrar,
ampliar e fortalecer acdes de politicas publicas voltadas para as gestantes, criancas na

primeira infancia e suas familias.

O foco esta nas visitas domiciliares que acontecem semanalmente, criancas de 0 a 3
anos recebem 1 visita por semana, criancas 0 a 6 anos (que sdo beneficiarias do BPC) a
partir dos trés anos recebem uma visita quinzenal e; as gestantes sdo visitadas

qguinzenalmente.

S&0 entregues as gestantes acompanhadas pelo Programa Crianca beneficio eventual
natalidade que corresponde ao enxoval do bebé&, com itens essenciais para 0s primeiros
meses do bebé, tais como roupinhas, banheira, produtos de higiene pessoal e toalhinha

de banho, entre outros itens.
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Equipes

O00 000 ¢

Atualmente o Programa Crianca Feliz acompanha 200 familias divididas em:

10 — gestantes

03 — Criancas de 0 a 6 anos (Beneficiario BPC)

187 — Criancas de 0 a 3 anos

Janeiro/2022:

Reunido com a equipe do PCF, com o gestor e a equipe para a analise do plano de

acao, fechamento do planejamento mensal, realizacéo de busca ativa, organizacao
do cronograma mensal, planejamento da realizacdo de acolhimentos nas areas
rurais, levando informacdes e realizando busca ativa, planejamento para encontros
mensais com o Comité Gestor; planejamento de reunir com os ACS do municipio,
afim de realizar uma busca ativa mais ampla.
e Visitas Domiciliares (remotas);




Fevereiro/2022:

e Visitas Domiciliares (remotas);
e Busca ativa;
e Reunido com grupo de gestante na modalidade online;

Margo/2022:

e Visitas Domiciliares (remota);

e Realizacdo de acolhimento ao povoado serra velha: tendo como objetivo facilitar o
acesso das comunidades rurais aos servicos sociais. Essa acdo, além de
fortalecer o vinculo da comunidade com o poder publico, visa também conhecer
de perto das realidade das familias dos povoados.

e Realizacdo de busca ativa;

-
RCTAY A MUNICIPAL DE ASSI5TENCIA BOCIAL




Abril/2022:

e Visitas Domiciliares (remota);

e Em alusao a pascoa, realizamos uma atividade online, onde as criangas produziam
seu proprio coelhinho;

® Planejamento mensal,

@ smas_alagoinhadopi

Maio/2022:

e Visitas Domiciliares (remota);

e Em alusdo ao dia das maes, o Programa Crianca Feliz, promoveu um ensaio
fotografico para as gestantes que fazem parte do grupo: Gravidez Saudavel e sédo
acompanhadas pelo PCF e CRAS, com o objetivo de valorizar a méae no periodo
gestacional, contribuir para o acesso de registros fotograficos com foco na
elevacdo da autoestima e empoderamento das mesmas, proporcionando um
momento especial e fortalecendo o amor maternal desde a gestacao;

e Realizacdo de conteudo digital para trabalhar o “18 de Maio — Dia nacional de
combate ao abuso e a exploracao sexual de criancas e adolescentes”;



Julho/2022:

e Visitas Domiciliares (remota);

e Reunido com o grupo de Gestantes acompanhadas pelo PCF e CRAS, com
o tema: “Terapia Grupal’ onde cada gravida péde expressar e contar como
estava sendo a experiéncia, quais o0s desafios encontrados e o0s
aprendizados que cada fase te trouxe. Por trabalhar na perspectiva
preventiva, € de suma importancia fazer essa escuta para sé entdo
compreendermos as demandas e desafios que 0s grupos que Ssao
acompanhados necessitam, pois é a partir dessa perspectiva que podemos
atender as necessidades de nossos usuarios;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
.

Agosto/2022:

e Visitas Domiciliares (remota);

e Cha da tarde com as mulheres, mulheres acompanhadas pelo CRAS, SCFV e
PCF, com o tema: “A Assisténcia Social no agosto lilds - Conscientizag&o sobre a
violéncia contra a mulher — Um debate preciso!” Agdo que teve como obijetivo



sensibilizar as mulheres referenciadas a todos os servicos e programas da
protecdo social basica para a realidade da violéncia doméstica, cada dia mais
vivenciada nos lares;

& "‘-'T g

1 T el I

Setembro/2022:

e Visitas Domiciliares (remotas);
e Reunido com equipe para planejamento;

% Outubro/2022:
e Visitas Domiciliares (Entrega de kit em alusdo ao dia das criancas);



Novembro/2022:

e Visitas Domiciliares;

e Reunido com o grupo de gestantes acompanhadas pelo
CRAS e PCF, o tema foi: “A importancia de estimular o bebé
ainda na barriga”, um tema muito importante a ser trabalho,
uma vez que o programa crianca feliz tem como um de seus
objetivos fortalecer o vinculo afetivo entre cuidador e
crianca, além de ajudar o bebé, ainda dentro da barriga, a
reconhecer a voz de seu cuidador e se sentir mais seguro;




Dezembro/2022:

e Visitas Domiciliares (remota);

e Reunido de encerramento do grupo de gestantes;

e Reunido de avaliagdo anual com a equipe PCF, para analisar as atividades
realizadas, as principais dificuldades encontradas e fazer uma devolutiva das
acOes anuais, buscando assim aperfeicoar a nossa atuacao no ano que se iniciar.

% CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia: 1.748;
Familias contempladas no ano de 2022: 956;

Familias incluidas no Cadastro Unico: 832

Familias inseridas no Cadastro Unico 2.773;

Familias com os cadastros atualizados 2.192;

Familias com renda até meio salario minimo 2.366; e

Familias com renda até meio salario minimo com cadastro atualizado 1.995.

v Reunido entre a equipe do Cadastro Unico, a acessora técnica do municipio e com
a coordenadora do CRAS, para orientagdes sobre o novo Programa Bolsa Familia
e repasse de dados do antigo programa Auxilio Brasil.



v" Reunido com os agentes de saude, com o objetivo de trocar informacdes sobre as
familias residentes no municipio.

v' Atendimento a familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, que atualmente
conseguiram a aposentadoria por idade, e de forma exponanéa atualizaram o
cadastro com sua renda atual.

(0 e e 2025



RELATORIO DE GESTAO — SAUDE 2022

O Eixo Saude tem como objetivo, resgatar e fortalecer os principios que
norteiam a politica da Estratégia Saude da Familia, de maneira resolutiva e

humanizada, além de estabelecer e ampliar os servi¢cos essenciais de saude.

PROGRAMAS E ACOES EM SAUDE

O Sistema Unico de Saude (SUS) é o conjunto de todas as acdes e
servicos de saude prestados por 6rgdos e instituicbes publicas federais,
estaduais e municipais, da administracdo direta e indireta e das fundacdes
mantidas pelo Poder Publico, para responder as condicbes de saude da

populacao.

Tabela 1: Estabelecimentos de Saude do Sistema Publico Municipal (Rede

Fisica)
UNIDADES CNES
UBS DE ALAGOINHA PSF - SEDE 2694190
PS SERRA VELHA PSF 2405083
PS SERRA AZUL PSF 2405091
ESF BARRA DO OLHO DAGUA 2405075
SMS E SANEAMENTO DE ALAGOINHA DO PIAUI 6555195

No municipio de Alagoinha do Piaui, a Estratégia de Saude da Familia é
uma politica prioritéria dentro da atengdo primaria a saude distribuida em seu
territério, compreendendo-o como espaco organizativo dos seus processos de
trabalho e das suas praticas, considerando-se uma atuacdo em uma delimitacao
espacial previamente determinada.

Em Alagoinha do Piaui, o territorio e a sua populacdo de
aproximadamente 6.819 pessoas (Previa IBGE, 2022) s&o distribuidos em 4

territorios, com suas respectivas unidades e Equipes de saude, a saber:



UBS

MICROAREAS

LOCALIDADES
ABRANGENCIA

UBS ALAGOINHA

01, 02, 07, 15,
16, 18 E 19

Centro | e Il, Bairro Sao Jose, Bairro Séo
Joaquim, Joao Ferreira, Gameleira,
Casa de Campo, Pedras, Muquem,
Gaiofa, Caldeiraozinho, Piranhas, Saco
Lageiro, Queimadas, Caicarinha,
Malhada Bonita, Canide dos Hipolitos,
Canide dos Piloes, Canidé dos

Marinheiros

PSF SERRA VELHA

03, 04, 05,06 e
17

Serra Velha | e Il, Serrinha, Serra de
Dentro, Jatoba. Joéo Ferreira,
Gameleira, Araras, Areia Branca,
Recanto, Umburaninha, Umburanas,

Serra do Cajueiro, Morro Lagoa,

PSF SERRA AZUL

11,12 e 13

Serra Azul | e Il, Amarelo Ferrado | e lll,
Travesséo, Caldeirao do Davi, Baixao
dos Henriques, Serra do Caldeirdo,
Amarelo Ferrado Il, Serrinha do Retiro,

Lapinha, Mearim

PSF

BARRA DO

OLHO D’AGUA

08,09,10e 14

Morro Acaud, Serrinha, Umburaninha,
Cupiras, Baixa do Bargado, Vaqueijador,
Barra do Olho D’agua | e I, Camaratuba,
Canindé dos Marinheiros, Bargado,
Juazeirinho, S&o Jodo, Baixa da Areia,
Morro Tonico, Riacho dos Bois,
Travesséo, Rancho Neneia, Umbuzeiro

do Rancho




Abaixo quadro das principais acdes desenvolvidas pelas equipes de

saude da familia, ao longo dos trés quadrimestres do ano de 2022.

Tabela 2: principais a¢cbes desenvolvidas pelas equipes de ESF em 2022.

UBS 10 20 30

guadrimestre | quadrimestre | quadrimestre TOTAL

2022 2022 2022 2022

UBS Alagoinha 1969 1909 2862 6740

Serra Azul 261 609 581 1451

Barra 646 412 742 1800
Serra Velha 631 820 807 2258
TOTAL 3507 3750 4992 12249

Fonte: ESUS/PEC.

Dentre os servigcos desenvolvidos pelas equipes de estratégia de saude

da familia podemos destacar a ampliacdo dos numeros de vacinagao de rotina

e campanhas, puericulturas, acesso e assisténcia a pré-natais, consultas de

Hiperdia, exames preventivos e administragdo de medicamentos.

Abaixo,

Enfermagem no ano de 2022.

guadro com 0s numeros de consultas

Tabela 3: NUumero de Consultas dos Enfermeiros.

realizadas pela

1° 20 30 TOTAL

UBS guadrimestre | quadrimestre | quadrimestre 2022
2022 2022 2022

UBS Alagoinha 195 284 1268 1747
Serra Azul 198 301 282 781
Barra 159 95 360 614
Serra Velha 242 390 459 1091
TOTAL 794 1070 2369 4233

Fonte: Esus/PEC.




Tabela 4: Numero de Consultas dos Médicos

UBS 1° 20 3° TOTAL
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre 2022
2022 2022 2022
UBS Alagoinha 1420 1223 1307 3950
Serra Azul 63 308 299 371
Barra 487 317 382 1186
Serra Velha 389 430 348 1167
TOTAL 2359 2278 2336 6973
Fonte: Esus/PEC
Tabela 5: Procedimentos Realizados.
UBS 1° 20 30 TOTAL
quadrimestre | quadrimestr | quadrimestr 2022
2022 e e
2022 2022
UBS Alagoinha 4100 3693 3364 12189
Serra Azul 207 747 950 1904
Barra 922 675 1053 2650
Serra Velha 1646 1869 1914 5429
TOTAL 6875 6984 7281 22172

Fonte: Esus/PEC.

O trabalho das equipes de Saude da familia conta com os 19 Agentes

Comunitarios de Saude nos servicos de atencéo basica a saude desenvolvendo

acOes de promocdo da saude e prevencdo de doencas, tendo como foco as

atividades educativas em saude, em domicilios e coletividades.




Tabela 6: Visitas domiciliares realizadas pelos ACS

UBS 1° 20 30 TOTAL
quadrimestre | quadrimestr | quadrimestr 2022
2022 e e
2022 2022
UBS Alagoinha 9951 11862 8604 30417
Serra Velha 5683 6321 6826 18830
Serra Azul 3516 3590 3044 10150
Barra 5.279 5560 4232 15071
TOTAL 24429 27333 22706 74468

Fonte: Esus/PEC.

e Nucleo de Apoio a Saude de Familia — NASF
e ENASFAP - EQUIPE DO NUCLEO AMPLIADO SAUDE DA FAMILIA E
ATENCAO PRIMARIA

Os Nducleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) foram criados pelo
Ministério da Saude em 2008 com o objetivo de apoiar a consolidacdo da
Atencdo Basica no Brasil, ampliando as ofertas de saude na rede de servigos,
assim como a resolutividade, a abrangéncia e o alvo das a¢des, hoje conhecido
como Previne Brasil.

No Municipio de Alagoinha do Piaui ha uma equipe multiprofissional
ENASFAP - NASF) desde o ano de 2013, hoje vinculada a Unidade de Saude
da Familia Centro I. A equipe é composta por 65profissionais: Fonoaudibloga,
Nutricionista, Psicéloga, Educadora Fisica e Assistente Social.

O quadro demonstrativo abaixo relata as acdes realizadas por este setor

durante o ano de 2022.

Tabela 7: principais acdes realizadas pelo ENASFAP - NASF em 2022

Acdes Total
Acdes de Educacédo em Saude 15
Acdes Conjuntas com outros Setores da Saude. 08

Acdes Conjuntas com outros Setores 07




Acdes Conjuntas com PSE — Programa de Saude na Escola 18
Consultas Compartilhadas 34
Visitas domiciliares 45
Atendimentos Individuais 1043
Acao do Bolsa Familia 27
Outras Atividades 11

Fonte: SMS-Esus

Além desses servicos vale destacar o trabalho de solicitagdo e
acompanhamento de pacientes que necessitam de préoteses e/ou Orteses, e
aparelhos de locomogao como cadeiras de rodas, banho, muletas, andadores e
outros, além dos grupos terapéuticos de pacientes que fazem tratamento nos
centros de atencédo psicossociais CAPS, e CAPS-AD e clinicas de reabilitacéo,

em Picos-Pl.

e Saude Bucal

A Equipe de Saude Bucal na Estratégia Saude da Familia representa a
possibilidade de criar um espaco de praticas e relacdes, a serem construidas.
Dessa forma, o cuidado em saude bucal passa a exigir a conformacdo de uma
equipe de trabalho, que se relacione com usuarios e que participe da gestao dos
servicos, para dar resposta as demandas da populacdo e ampliar o acesso as
acOes e servicos de promocao, prevencao e recuperacao da saude bucal, por
meio de medidas de carater individual, coletivo e mediante o estabelecimento de
vinculo territorial. O Municipio de Alagoinha do Piaui conta com 4 equipes

distribuidas nos territorios onde atuam as equipes de saude da familia.




Tabela 8: Atividades/ consultas desenvolvidas pela equipe da Saude Bucal

UBS 1° 20 3° TOTAL

quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre 2022
2022 2022 2022

UBS Alagoinha 234 147 198 579
Serra Velha 148 104 155 407
Serra Azul 99 94 71 264
Barra 56 83 80 219
TOTAL 537 428 504 1469

Fonte: Esus /PEC.

Além dos atendimentos, o municipio de Alagoinha do Piaui conta o

programa de Proteses de Proteses Dentarias (LRP- Laboratorio Regional de

Préteses) no qual séo fornecidas 20 proteses mensais.

e Saude da mulher

O Programa atua para que a assisténcia a saude da mulher, na atencao

priméria no SUS, se consolide como referéncia de qualidade e primeira e escolha

de primeiro atendimento da populagéo. Dentre as a¢des destacamos, 0s exames

preventivos, exames de mamografias e bidpsias, como demonstra os quadros

abaixo:

Tabela 9: A¢Oes realizadas em prol da Saude da Mulher

1° 20 30 TOTAL
Salide da Mulher quadrimestre | quadrimestr | quadrimestr 2022
2022 e e
2022 2022
Numero de exames
preventivos de colo 234 256 410 900
de utero

Fonte: CMR Exames

Importante ressaltar algumas acfGes também relevantes: melhoria da

gualidade e acesso a assisténcia ao pré-natal; planejamento familiar com oferta




de métodos contraceptivos; otimizacdo dos servicos de marcacdo de exames;

manutencdo do controle da sifilis congénita; incentivo a notificacdo da violéncia

contra mulher; realizacéo de testes rapidos de sifilis e HIV, além de campanhas

de promogéo, prevencgdo e educacdo em saude, como a do Outubro Rosa, més

de conscientizacéo e prevencao do cancer do colo do Utero.

e Programa Saude na escola

O Programa Saude na Escola (PSE) vem contribuir para o fortalecimento

de acgbes na perspectiva do desenvolvimento integral e proporcionar a

comunidade escolar a participacdo em programas e projetos que articulem

saude e educacdo, para o enfrentamento das vulnerabilidades que

comprometem o pleno desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens

brasileiros.

Tabela 10: a¢des desenvolvidas pelo PSE

PSE 1° quadrimestre 20 3° quadrimestre
2022 guadrimestre 2022
2022
Numero de Educacédo e Saude Educacéo e Educacéo e
Atividades Saude Saude
Realizadas
18 12 2 4

e Servico de Fisioterapia

No municipio de Alagoinha do Piaui o servico terapéutico de fisioterapia

ocorre na Unidade Fisica do ENASFAP, anexo da UBS Alagoinha, conforme

demonstrativo abaixo:




Tabela 11: Demonstrativo dos servi¢os de Fisioterapia

Numero de pacientes 1° 20 30 TOTAL
atendidos na quadrimestre | quadrimestr | quadrimestr 2022
Fisioterapia 2022 e e

2022 2022
Fisioterapeuta 235 212 113 560

e Transportes

O Municipio dispde de uma ambuléncia modelo Strada, um carro

modelo Fiat Toro, um carro modelo Fiat Uno, Um carro modelo Spin, uma

moto Fan 150, um carro e uma ambulancia Amarok em revisao, e sendo

adquirida uma nova ambulancia.

Os servigos de transporte, funcionam de forma de urgéncias e

emergéncias, além do transporte de pacientes com deslocamento

programado para a realizacdo de procedimentos de carater ndo urgente

e emergencial, no proprio municipio ou em outro, nas regides de saude

de referéncia. (Picos-Pl e Teresina-Pl) bem como na cobertura de eventos

diversos em prol da saude publica.

e Vigilancia em saude, ambiental e zoonoses

A vigilancia em saude esta relacionada as praticas de atencdo e promocao

da saude dos cidadaos e aos mecanismos adotados para prevencdo de

doencas, que proporcionam o conhecimento e a deteccdo de mudangas nos

fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na

saude humana, com a finalidade de identificar as medidas de prevencao e

controle dos fatores de riscos ambientais relacionados as doencas ou a

outros agravos a saude.

As acdes neste contexto tém como carro chefe o controle de vetores

causadores de doencas como Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela,

bem como o controle da qualidade da agua de consumo humano, e o controle




de vetores de transmissao de doencas — especialmente insetos e roedores.

Atuam nesse segmento 06 Agentes de Combate a Endemias.

Tabela 12: Principais agravos notificados em 2022

INDICADORES - Vigilancia
Epidemioldgica - Agravos TOTAL 2022
Notificados
Dengue 14
Chikungunia 392

Fonte: Sinan Online

e Gestdo em Saude

No ano de 2022, foram elaboradas a Programacao Anual de Saude, o PPA
(Plano Plurianual), o Plano Municipal de Saude e a Programacdo Anual de
Saude para o ano de 2023.

Ainda com efeitos atualmente, foram realizadas a 102 Conferéncia Municipal
de Saude e a 12 Plenaria Municipal de Saude em 2020. Esses espacos
permitiram a reflexdo sobre o sistema de salude vigente, as necessidades de
salude populacdo, os enfrentamentos necessarios para a manutencdo dos
servicos de saude frente a crise econdmica nacional e precisamente no
municipio de Alagoinha do Piaui.

Em relacdo ao monitoramento das acdes de saude, foram realizadas
reunides trimestrais com as equipes das unidades de saude da familia, para
monitorar e avaliar os indicadores de saude e tracar estratégias para as
mudancas necessarias, frente as demandas identificadas.

Programacao Anual de Saude foi avaliada e monitorada pela equipe gestora

a cada quadrimestre.
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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PI

ALAGOINHA DO PIAUI
Vale do Rio Guaribas
448,10 Km?

7.678 Hab

18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 29/03/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNP)

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA DE SAUDE

6555195

A informacao nao foi identificada na base de dados
01795931000196

AVENIDA JOAO GABRIEL DE BRITO 155
smsalagoinhaa@yahoo.com.br

(089) 3442-1335

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 29/03/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a)

JORISMAR JOSE DA ROCHA

Secretario(a) de Saude em Exercicio ROSA MARIA DA ROCHA SANTOS

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

consulplanvalenca@gmail.com

8634421124

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacdo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

01/2000
07.450.778/0001-41
MUNICIPIO

Rosa Maria da Rocha Santos

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Em Anédlise no Conselho de Satde

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 07/11/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Vale do Rio Guaribas

Municipio

ACAUA

ALAGOINHA DO PIAUI
ALEGRETE DO PIAUI
AROEIRAS DO ITAIM
BELEM DO PIAUI

Area (Km?) Populacéo (Hab)
1029.41
448.101
281.271

220.933

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7678
4921
2551
3607
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6,92
17,13
17,50
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BETANIA DO PIAUI 1092.305 6214 5,69

BOCAINA 257.302 4509 17,52
CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI 514.307 5786 11,25
CAMPO GRANDE DO PIAUI 291.581 5987 20,53
CARIDADE DO PIAUI 423.369 5102 12,05
CURRAL NOVO DO PIAUI 765.534 5390 7,04
DOM EXPEDITO LOPES 219.07 6940 31,68
FRANCISCO MACEDO 117.317 3216 27,41
FRANCISCO SANTOS 569.502 9423 16,55
FRONTEIRAS 789.828 11690 14,80
GEMINIANO 471.57 5477 11,61
IPIRANGA DO PIAUI 527.716 9863 18,69
ITAINOPOLIS 810.752 11571 14,27
JACOBINA DO PIAUI 1443.257 5718 3,96
JAICOS 854.342 19233 22,51
MARCOLANDIA 137.069 8590 62,67
MASSAPE DO PIAUI 525.619 6456 12,28
MONSENHOR HIPOLITO 391.304 7785 19,90
PADRE MARCOS 319.124 6879 21,56
PAQUETA 448.457 3931 8,77
PATOS DO PIAUI 723.273 6420 8,88
PAULISTANA 1751.993 20583 11,75
PICOS 803.261 78627 97,88
PIO IX 1948.843 18492 9,49
QUEIMADA NOVA 1499.865 9041 6,03
SANTA CRUZ DO PIAUI 611.501 6254 10,23
SANTANA DO PIAUI 140.688 4650 33,05
SANTO ANTONIO DE LISBOA 395.799 6466 16,34
SIMOES 1023.917 14664 14,32
SUSSUAPARA 220.074 6801 30,90
SAO JOSE DO PIAUI 330.719 6696 20,25
SAO JOAO DA CANABRAVA 470.954 4619 9,81
SAO JULIAO 298.106 6379 21,40
SAO LUIS DO PIAUI 219.895 2648 12,04
VERA MENDES 310.368 3082 9,93
VILA NOVA DO PIAUI 167.959 2935 17,47
WALL FERRAZ 264.71 4479 16,92

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Av Jodo Gabriel Brito

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Francidaves Maria de S&

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 0
Governo 0

Trabalhadores 4
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
14/04/2022 & 18/10/2022 = 14/02/2023 =]

e Consideracdes

O municipio de Alagoinha do Piaui segue contemplando a Lei 8.142 que garante o controle Social através dos Conselhos Municipais de Saide Garantindo a
paridade de participagao
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria Municipal de Satide vem por meio deste documento, prestar contas e tornar publica as agdes realizadas no ANO de 2022, considerando o que
determina a Lei Complementar N2 141 de 13 de Janeiro de 2012, que regulamentou a Emenda Constitucional 29 - Instituindo em seu artigo 36, da sess&@o
Ill (da Prestacdo de Contas), do Capitulo IV (da Transparéncia, Visibilidade, Fiscalizacdo, Avaliagao e Controle) a apresentacdo detalhada, relacionado ao
Quadrimestre anterior apresentado em audiéncia publica.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino
0 a4 anos 238
5a 9 anos 241
10 a 14 anos 270
15 a 19 anos 291
20 a 29 anos 596
30 a 39 anos 588
40 a 49 anos 548
50 a 59 anos 480
60 a 69 anos 316
70 a 79 anos 212
80 anos e mais 81
Total 3861

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 30/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018

ALAGOINHA DO PIAUI 85

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10 2018

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas

V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

87
12

12

42
84

55

63
84

35

Feminino

2019

91

2019
69
25
2

10

45
118
49
10

84
75

230
232
273
590
639
538
478
341
189
80
3817

2020

39
21

10

86
42
12
15
47

60

31

Total

2020

92

69
11

25
47
27

12

29

51

28

465
471
502
564
1186
1227

1086

2022

35
22

24
79
49
10

32

79

40
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 511 564 387 319 393

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - - 5
II. Neoplasias (tumores) 2 9 10

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - -

IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 2 8 5
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 -
VI. Doencas do sistema nervoso 1 4 1

VII. Doencas do olho e anexos - - -

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - R

IX. Doengas do aparelho circulatério 17 18 21
X. Doencas do aparelho respiratério 8 5 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 2 3

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 2 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas - - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 3 3
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 10 3
XXI. Contatos com servicos de saude - - -
XXI11.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 45 63 56

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Populagao total do sexo masculino e maior que a das mulheres com faixa 20 a 29 anos. Dentre as principais causas de internacao/morbidade hospitalar
sdo causadas pelas neoplasias, doencas infecciosas, gravidez parto e puerpério, as condi¢cbes do aparelho digestivo, circulatério e respiratério, além das
lesGes, envenenamentos e causas externas. J& as principais causas de mortalidade no periodo citado foi as doengas do aparelho circulatério e as
neoplasias.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

71.341
10.976
20.923
1.413

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a satde

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 30/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atencgdo a saude

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 30/03/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Financiamento: Vigilancia em Salde

01 Agbes de promocao e prevengcao em saude 2026 -
Total 2026 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 30/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

Por se tratar de um municipio que n&o é habilitado como gestéo plena dos servicos de média e alta complexidade, existe uma dificuldade de tabulacdo de
informacdes por parte dos sistemas nos indicadores de Producédo de urgéncia, emergéncia, ambulatorial especializada. )& os indicadores da Atencao
bésica se destacam os relacionados as agdes de promocao e prevencao em saude.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1
UNIDADE MISTA 1 0
POSTO DE SAUDE 0 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0
Total 1 1

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

o o

10

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 8 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 0 1

Total 8 1

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/03/2023.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo esta vinculado a consércio publico em saude

o Anélises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O municipio dispée em sua rede um total de 10 estabelecimentos de Salde, sendo os 8 geridos pelo municipio, 1 pelo estado e 1 por gestdo dupla do estado e municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 0 0 1 10 15
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) p
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 33 31 31 29
0102)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

O numero de empregados publicos é maior em relagdo ao nimero de servidores contratados temporérios que se faz estritamente necessario devido as
demandas crescentes na pasta da saude.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, meta

s e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - SUS da atencao primaria a Especializada.

OBJETIVO N2 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso a atencdo bdsica com énfase na humanizagéo, equidade e no atendimento das necessidades de salde

da populagdo.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
o - N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o percentual de  Cobertura populacional Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura populacional estimada pelas equipes de
estimada de 100% pelas atencao basica
equipes de saude da
familia.
Agdo N@ 1 - Fortalecimento das equipes de salde para maior cobertura das acdes em salde
2. Cobertura de Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhamento das acompanhamento das
condicionalidades de condicionalidades de salde
salde do programa bolsa  de inscritos no Programa
familia. Bolsa Familia/ano.
Acao N¢ 1 - Fortalecimento das acOes da cobertura do programa bolsa familia
3. Construir, reformar e/ou Numero de UBS reformadas/ Numero 2022 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
ampliar UBS da zona construidas no ano.
urbaba e rural do
municipio.
Agdo N@ 1 - Construir, reformar e ampliar UBS
4. Equipar a unidade mista Percentual de Servigos Percentual 2022 60,00 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
de referéncia do municipio especializados (ultrassom,
com atendimentos raio X cardiologista,
especializados para auxilio pediatra, ginecologista)
em diagnosticos. implantados na unidade
mista de salde.
Acdo N° 1 - Fortalecimento das acbes de saude através de servicos especializados para populacédo
5. Manter a adesdo de Porcentagem de escolas que Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

100% das escolas ao
Programa Saude na Escola

Acdo N@ 1 - Fortalecimento d

aderiram ao programa de
salde na escola

as acgbes do programa saude na escola

OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de salde, em tempo adequado, com énfase na humanizagao, equidade e no atendimento

das necessidades de saude, a

primorando a politica de atengdo a saide mental

Indicador para Unidade Ano - ) Meta i ECE % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
P . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolver atividades de Percentual de com Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
referéncias dos pacientes de atividades em saude
salide mental em conjunto mental desenvolvidas.
com os municipios da regiao
Acdo N@ 1 - Fortalecimento das acdes de saide mental
2. Implantar e implementar o NUmero de equipes de Ndmero 2022 3 3 3 Ndmero 3,00 100,00
apoio matricial em Salde salde da familia com
Mental em 100% das equipes apoio matricial em satde
de salde da familia. mental implantadas.
Agao N@ 1 - Apoio matricial implantado na atencdo basica
DIRETRIZ N2 2 - Qualificar, valorizar os trabalhadores da Saude e democratizar as relagoes de trabalho.
OBJETIVO N2 2.1 - Investir em qualificacdo e na educacdo permanente dos trabalhadores do SUS no municipio de Alagoinha do Piaui.
https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 31



Descricdo da Meta

1. Desenvolver atividades
de educacao
permanente(EP) para 100%
das equipes de salde
familia do municipio.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
. N Linha-

monitoramento e de Linha- Base

avaliacdo da meta medida Base 2025)

Percentual de equipes de Percentual 2022 100,00 100,00
salide da familia com
atividades de EP

desenvolvidas

Acdo N 1 - Fomentar Fortalecimento da politica de Educagdo Permanente no Municipio

2. Desenvolver atividades
de educagado permanente
para 100% dos agentes
comunitarios de salde(ACS)
e agentes de combate a
endemias(ACE).

Percentual de equipes de Percentual 2022 100,00 100,00
agentes comunitarios de

salide e de agentes de

combate a endemias com

atividades de EP

desenvolvidas

Acédo N° 1 - Fortalecimento da politica de Educagdo Permanente no Municipio

DIRETRIZ N2 3 - Garantia de acesso a populacdo a assisténcia farmacéutica.

Plano(2022-

Unidade

0,
Meta de Resultado :;c'::t: da
2022 medida- Anual v
da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 3.1 - Ampliar o acesso da populacdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Descricdo da Meta

1. Ampliar o programa de
Assisténcia Farmacéutica
para garantir a
distribuicdo de
medicamentos da atencao
basica de forma adequada
para a populagdo

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
- . Linha-

monitoramento e de Linha- Base

avaliacdo da meta medida Base 2025)

Percentual de UBS com Percentual 2022 100,00 100,00
dispensarios de

medicamento com area

fisica adequada, além da

entrega de medicagdes em

quantidade suficiente para

populagao.

Acdo N@ 1 - Fortalecimento das acbes de assisténcia farmacéutica

2. Garantir a regularidade
do fornecimento dos 100%
dos medicamentos da
RENAME componente
basico.

Percentagem dos Percentual 2022 70,00 85,00
medicamentos da RENAME
componente basico com

fornecimento regular

Acgdo N° 1 - Garantir o fornecimento de medicamentos do ciclo bdsico para a populagao

Plano(2022-

Unidade % meta
Meta de Resultado a:can i
2022 medida- Anual 5
da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
70,00 Percentual 70,00 100,00

DIRETRIZ N2 4 - Diretriz Aprimoramento das redes de atencao para promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida
(crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso).

OBJETIVO N2 4.1 - Aprimorar a rede de atencdo a saude para promover o cuidado integral materno infantil.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N " Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alcancgar cobertura Proporcao de vacinas do Percentual 2022 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
vacinais de 100 % do Calendério Basico de
calendario basico de Vacinagao da Crianga com
vacinagao coberturas vacinais
alcancadas.

Acgdo N@ 1 - Fortalecimento das A¢des de Imunizagao

2. Aumentar o percentual Proporcdo de gestantes Percentual 2022 60,00 95,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
de gestantes com inicio da  com inicio da assisténcia

assisténcia pré-natal no pré natal no primeiro

primeiro trimestre trimestre gestacional.

gestacional de 60% para

90%.

Acdo N° 1 - Fortalecimento do pré natal no primeiro trimestre

3. Manter a proporgdo de Proporcdo de puérperas que Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consultas ou visitas receberam visita domiciliar

domiciliares para ou realizaram consulta na

puérperas na primeira primeira semana apds o

semana apds parto e parto.

Nascimento

Acdo N° 1 - Fortalecimento das agdes relacionada a salde da mulher: parto e nascimento

4. Manter a Razdo de Manter a Razdo de Razdo 2022 0,00 0,00 0,00 Razdo 0 100,00
Mortalidade Materna e Mortalidade Materna e
infantil em 0. infantil.

Agao N@ 1 - Fortalecimento das agdes para evitar a mortalidade materna e infantil

OBJETIVO N2 4.2 - Aprimorar a rede de atencéo a salde para promover o cuidado integral ao adulto e ao idoso

Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
- . - Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i - Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar o percentual de Percentagem de Percentual 2022 70,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
cobertura de acompanhamento diabético
de diabéticos na atencdo basica, acompanhados na
de 70% para 100%. atencgédo basica.
Acdo N° 1 - Fortalecimento das acdes relacionado aos pacientes diabéticos na atencao basica
2. Ampliar o percentual de Percentagem de Percentual 2022 70,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
cobertura de acompanhamento hipertensos
de hipertensos na atencdo bdsica acompanhados na
, de 70% para 100%. atencao basica.
Agdo N@ 1 - Fortalecimento das agdes relacionado aos pacientes hipertensos na atengao basica
3. Ampliar de 70% para 100% as  Percentual de ac6es de Percentual 2022 70,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
acdes relacionado ao combate a combate a hanseniase
hanseniase e a tuberculose no e tuberculose ampliado
municipio

Acdo N° 1 - Fortalecimento das estratégias para cuidado ao paciente com hanseniase e tuberculose

DIRETRIZ N2 5 - Reducédo e prevencao de riscos e agravos a saude da populacao por meio das acoes de vigilancia, prevencao, promogcao
e protecao a saude.

OBJETIVO N2 5.1 - Organizar as acoes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito
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Descricdo da Meta

1. Realizar pelo menos 06
ciclos de visitas
domiciliares para controle
da dengue em 100% dos
imoéveis.

Acgdo N@ 1 - Fortalecimento das agdes de combate a dengue

2. Mutirdées de limpeza de
bairros

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Proporgdo de iméveis
visitados em, pelo menos
seis ciclos de visitas
domiciliares para controle da
dengue.

Numero de Mutirdes de
limpeza realizadas na zona
com intuito de evitar a
propagacdo da dengue

Unidade
de
medida

Percentual

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

. Meta
LMh2T plano(2022- Niea
2025)
100,00 100,00 100,00
1 6 1

Acdo N@ 1 - Fortalecimento das acdes de combate a dengue através de multirdes de limpeza

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 100,00

1,00 100,00

OBJETIVO N2 5.2 - Aprimorar e manter as agdes de vigilancia em salde para assegurar a promogao e protegdo a salde da populagdo.

Descricao da Meta

1. Qualificar e Manter as

agoOes de vigilancia sanitaria.

Acdo N° 1 - Fortalecimento das acbes de vigilancia sanitaria

2. Qualificar e Manter as
acdes de vigilancia
epidemioldgica.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de acdes de
vigilancia sanitaria
mantidas.

Percentual de agbes de
vigilancia epidemioldgica
mantidas

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Agdo N@ 1 - Fortalecimento das agdes de vigilancia epidemiologica

3. Investigar 100% os agravos Percentual de agravos
notificados referentes a satde notificados e

do trabalhador.

investigados.

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

2022

Acao N¢ 1 - Fortalecimento das investigag0es por causas relacionadas a acidentes de trabalho.

4. Realizar o monitoramento
da qualidade da agua para
consumo humano em 100%

das amostras de aguas,

conforme a Diretriz Nacional
do Programa de Vigilancia da
Agua de Consumo Humano-

VIGIAGUA.

Proporcdo de analises
realizadas em amostras
de dgua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes

e turbidez

totais, cloro residual livre

Percentual

2022

Agdo N@ 1 - Fortalecimento das agdes de monitoramento da qualidade da agua

. Meta

LM plano(2022- et
2025)

100,00 100,00 100,00

100,00 100,00 100,00

60,00 100,00 60,00

90,00 100,00 90,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 100,00

100,00 100,00

60,00

100,00

90,00 100,00

DIRETRIZ N2 6 - Qualificacdao da Gestao e Financiamento adequado e sustentavel que atenda as necessidades da Rede de Atencao a

Saude

OBJETIVO N2 6.1 - Cumprir os dispositivos legais de aplicagao dos recursos financeiros em Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Descricao da Meta

1. Aplicar 100% dos
recursos financeiros
oriundos de emendas
parlamentares, dentro do
prazo legal.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de recursos
financeiros oriundos de
emendas parlamentares,
aplicados dentro do prazo
legal.

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2022

Acdo N9 1 - Fortalecimentos das Acdes e maiores investimentos no setor.

DIRETRIZ N2 7 - Gestdo do SUS e participacao social.

. Meta
LMh2T Plano(2022- et
as€  >025)
100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N2 7.1 - Fortalecer o controle social com garantia de transparéncia e participagdo cidada.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 100,00
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Descricdo da Meta

1. Fortalecer o
Conselho Municipal
de Saulde para
garantir os direitos
dos usuarios

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Mensalmente Intensificar informacdes
de saude nas Midias sociais e radio
municipal, de forma a disponibilizar
informacgdes das acdes executadas,
cronograma de reunides

Unidade
de
medida

Nimero

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes do conselho municipal de salde

2. Apoiar a
realizacao de 01
Conferéncias de
Salde (Locais,
Distritais e
Municipal).

NUmero de conferéncias realizadas

Acdo N@ 1 - Realizar conferéncia de salide do municipio

3. Criar um
programa de
capacitagao
permanente para os
conselheiros

Treinamentos/ capacitagdes semestral

de forma continua com temas
relacionados ao controle social

Ndmero

Nimero

Acao N¢ 1 - Fortalecimento das ag0es de educacdao permanente

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

2022

Linha-
Base

12

Meta
Plano(2022-
2025)

48

DIRETRIZ N2 8 - Condutas e rotinas da atencao primaria frente a pandemia de COVID 19

OBJETIVO N2 8.1 - Implementar acdes de combate ao Covid 19

Descricdo da Meta

1. Otimizagao da
vacinagao contra o
covid-19 no municipio.

Indicador para
monitoramento e avaliacdao
da meta

Percentual de aplicacbes de
primeiras e doses de reforco
contra o covid -19 no municipio

Unidade
de
medida

Percentual

Acgdo N9 1 - Fortalecimento das agdes contra covid 19 no municipio

2. Educacao
permanente para
profissionais da salde

com temas envolvendo

medidas de controle
para COVID -19

Educacdo permanente em
carater trimestral para
profissinais da saude municipal
com temas relacionados a
medidas de controle para COVID
-19

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2022

2022

Linha-
Base

90,00

4

Acéo N° 1 - Fomentar Fortalecimento da politica de Educagdo Permanente no Municipio

3. Exibicao de

passaporte vacinal nos

estabelecimentos
publicos

Implantar protocolo municipal
para normatizar o uso
obrigatério de passaporte
vacinal nos estabelecimentos
publicos municipais para garantir
a seguranca sanitaria e vacinal
da populagao.

NUmero

Acdo N@ 1 - Fortalecimento das agdes contra covid 19 no municipio

2022

Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes

122 - Administracédo 1
Geral

Descricao das Metas por Subfuncao

1

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

16

Fortalecer o Conselho Municipal de Saude para garantir os direitos dos usudrios

Aplicar 100% dos recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares, dentro do prazo

legal.

Ampliar o programa de Assisténcia Farmacéutica para garantir a distribuicdo de medicamentos

da atengdo béasica de forma adequada para a populacéo

Meta
2022

12

Meta
2022

90,00

Desenvolver atividades de educacao permanente para 100% dos agentes comunitarios de
salde(ACS) e agentes de combate a endemias(ACE).

Educacdo permanente para profissionais da salde com temas envolvendo medidas de controle

p

ara COVID -19

Apoiar a realizacdo de 01 Conferéncias de Salde (Locais, Distritais e Municipal).

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade

% t
de Resultado meta
medida Anual LG L
da PAS
- Meta
Nimero 12,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
Nimero 1,00 100,00
Unidade o
t
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 90,00 100,00
Ndmero 4,00 100,00
Nimero 1,00 100,00
Meta
programada Resultados
para o exercicio
100,00 100,00
12 12
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
4 4
1 1
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Garantir a regularidade do fornecimento dos 100% dos medicamentos da RENAME componente 70,00 70,00

bésico.

Construir, reformar e/ou ampliar UBS da zona urbaba e rural do municipio. 1 1
Exibicdo de passaporte vacinal nos estabelecimentos publicos 1 1
Criar um programa de capacitacdo permanente para os conselheiros 1 1
Equipar a unidade mista de referéncia do municipio com atendimentos especializados para 60,00 60,00

auxilio em diagnosticos.
Manter a Razdo de Mortalidade Materna e infantil em 0. 0,00 0,00

Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano em 100% das amostras 90,00 90,00
de 4guas, conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo
Humano-VIGIAGUA.

301 - Atengéo 1 100,00 100,00
Bésica L o ) o
Otimizagao da vacinagao contra o covid-19 no municipio. 90,00 90,00
Realizar pelo menos 06 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue em 100% dos 100,00 100,00
imoveis.
Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de diabéticos na atencéo basica, de 70,00 70,00

70% para 100%.
Alcangar cobertura vacinais de 100 % do calendario basico de vacinagao 80,00 80,00

Desenvolver atividades de educagdo permanente(EP) para 100% das equipes de satde familia 100,00 100,00
do municipio.

Desenvolver atividades de referéncias dos pacientes de saide mental em conjunto com os 100,00 100,00
municipios da regiao .

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do programa bolsa familia. 100,00 100,00
Mutirdées de limpeza de bairros 1 1
Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de hipertensos na atencao basica, de 70,00 70,00

70% para 100%.

Aumentar o percentual de gestantes com inicio da assisténcia pré-natal no primeiro trimestre 60,00 60,00
gestacional de 60% para 90%.

Implantar e implementar o apoio matricial em Satide Mental em 100% das equipes de salde da 3 3
familia.
Manter a proporcdo de consultas ou visitas domiciliares para puérperas na primeira semana 100,00 100,00

apos parto e Nascimento

Investigar 100% os agravos notificados referentes a saude do trabalhador. 60,00 60,00
Ampliar de 70% para 100% as agdes relacionado ao combate a hanseniase e a tuberculose no 70,00 70,00
municipio
Manter a adesdo de 100% das escolas ao Programa Salde na Escola 100,00 100,00
302 - Assisténcia 1 100,00 100,00
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte 1 100,00 100,00
Profildtico e
Terapéutico
304 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Sanitaria . . o o
Qualificar e Manter as agdes de vigilancia sanitaria. 100,00 100,00
Mutirdées de limpeza de bairros 1 1
Exibicdo de passaporte vacinal nos estabelecimentos publicos 1 1
Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano em 100% das amostras 90,00 90,00
de &guas, conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo
Humano-VIGIAGUA.
305 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Epidemiolégica ) " o
Investigar 100% os agravos notificados referentes a salde do trabalhador. 60,00 60,00
Manter a Razdo de Mortalidade Materna e infantil em 0. 0,00 0,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Transferéncias de T énci Operaco yalti Outros Total(R$)

Econémica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, il a i i i
Livre (R$) impostos (receita  provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Sadde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A 1.629,74 N/A N/A N/A N/A N/A 1.629,74
301 - Atengao Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Basica

Capital N/A N/A 3.059.384,32 N/A N/A N/A N/A N/A  3.059.384,32
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A 44.375,80 N/A N/A N/A N/A N/A 44.375,80
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A 101.697,00 N/A N/A N/A N/A N/A 101.697,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacado Anual de Saude - PAS
Em processo de validagao pelo gestor.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

Corrente. 0,00 2.096.344,96 3.627.957,74 0,00 785.489,23 0,00 0,00 0,00 184.244,35 6.694.036,28
- 0,00 0,00 13.181,00 0,00 5.024,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.205,00
0,00 0,00 0,00 194.371,56 0,00 0,00 0,00 0,00 000 19437156

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TotaL 0,00 2.096.344,96 3.641.138,74 104.371,56 790.513,23 0,00 0,00 0,00 184.24435 6.906.612,84

1,77 %
93,39 %
14,70 %
95,49 %
20,79 %
48,55 %
R$ 899,53
32,33 %
15,97 %
16,90 %

0,26 %

0,00 %
56,32 %

15,21 %

1.461.403,00 1.461.403,00 248.015,52 16,97
320.145,00 320.145,00 17.770,36 5,55
320.145,00 320.145,00 17.770,36 5,55
0,00 0,00 0,00 0,00
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194.670,00 194.670,00 5.898,73 3,03
194.670,00 194.670,00 5.898,73 3,03
0,00 0,00 0,00 0,00
489.188,00 489.188,00 139.128,86 28,44
489.188,00 489.188,00 139.128,86 28,44
0,00 0,00 0,00 0,00
457.400,00 457.400,00 85.217,57 18,63
13.895.119,00 14.421.138,28 13.008.539,56 90,20
12.273.185,00 12.799.204,28 11.750.944,76 91,81
479.509,00 479.509,00 236.350,31 49,29
102.900,00 102.900,00 276.429,32 268,64
793.300,00 793.300,00 744.530,67 93,85
34.650,00 34.650,00 284,50 0,82
211.575,00 211.575,00 0,00 0,00
211.575,00 211.575,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
15.356.522,00 15.882.541,28 13.256.555,08 83,47

2.353.890,00 2.702.190,00 2.096.344,96 2.017.343,69 74,66 1.984.886,13 79.001,27
2.177.805,00 2.657.555,00 2.096.344,96 78,88 2.017.343,69 75,91 1.984.886,13 74,69 79.001,27
176.085,00 44.635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49.035,00 24.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.710,00 5.710,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.325,00 18.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.340,00 11.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.340,00 11.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101.010,00 29.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101.010,00 29.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.515.275,00 2.767.180,00 2.096.344,96 75,76 2.017.343,69 72,90 1.984.886,13 71,73 79.001,27
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2.096.344,96 2.017.343,69 1.984.886,13
79.001,27 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
2.017.343,69 2.017.343,69 1.984.886,13
1.988.483,26

N/A

28.860,43 28.860,43 -3.597,13
0,00 0,00 -3.597,13

15,21 15,21 14,97

1.988.483,26 2.017.343,69 28.860,43 111.458,83 79.001,27 3.597,13 111.458,83 107.861,70
1.586.667,34 1.698.005,67 111.338,33 0,00 169.430,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280.768,33
1.283.464,95 1.429.683,19 146.218,24 0,00 58.456,63 0,00 0,00 0,00 0,00 204.674,87
1.321.168,10 1.377.786,58 56.618,48 0,00 14.370,00 0,00 0,00 0,00 0,00  70.988,48
1.088.886,09 1.449.112,27 360.226,18 0,00 9.745,73 0,00 0,00 0,00 0,00 369.971,91
1.165.600,44 1.534.074,16 368.473,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 368.473,72
1.138.889,69 1.554.683,17 415.793,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 415.793,48
1.024.312,88 1.174.747,98 150.435,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.435,10
958.431,05 1.167.814,61 209.383,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209.383,56
882.767,30  975.567,11 92.799,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.799,81
o]
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7.334.525,62

7.334.525,62

3.889.867,54

6.809.762,82 6.809.762,82 3.714.622,15 54,55
524.762,80 524.762,80 175.245,39 33,40
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

7.334.525,62

7.334.525,62

3.889.867,54

5.627.843,23 5.391.635,56 4.615.896,32 4.615.896,32 4.392.781,76 0,00
4.300.445,43  4.783.843,38 4.597.691,32 96,11 4.597.691,32 96,11 4.374.576,76 91,44 0,00
1.327.397,80  607.792,18 18.205,00 3,00 18.205,00 3,00 18.205,00 3,00 0,00
263.253,80  276.353,80  194.371,56 70,33 190.735,56 69,02  180.250,92 65,22 3.636,00
225.128,30  263.278,30  194.371,56 73,83 190.735,56 72,45 180.250,92 68,46 3.636,00
38.125,50 13.075,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.482,40 23.892,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.482,40 23.892,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
142.635,57 38.025,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
142.635,57 38.025,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.067.215,00 5.729.907,83 4.810.267,88 83,95 4.806.631,88 83,89 4.573.032,68 79,81 3.636,00

7.981.733,23 8.093.825,56 6.712.241,28 6.633.240,01 6.377.667,89 79.001,27
312.288,80 300.543,80 194.371,56 64,67 190.735,56 63,46  180.250,92 59,97 3.636,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44.822,40 35.232,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243.645,57 67.485,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.582.490,00 8.497.087,83 6.906.612,84 81,28 6.823.975,57 80,31 6.557.918,81 77,18 82.637,27
6.066.690,00 5.729.382,83 4.810.267,88 83,96 4.806.631,88 83,89 4.573.032,68 79,82 3.636,00
2.515.800,00 2.767.705,00 2.096.344,96 75,74 2.017.343,69 72,89 1.984.886,13 71,72 79.001,27

FONTE: SIOPS, Piaui03/03/23 18:02:43
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO

Manutengao das Agoes e Servigos
Publicos de Salde (CUSTEIO)

ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUGAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

A VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)

R$ 1.629,74

Valor
Executado

R$ 1.734.384,84

R$ 1.655.201,00  1655201,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacao de contas.

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

https://digisusgmp.saude.gov.br

R$ 53.250,96
R$ 12.000,00
R$ 107.393,95
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9.5. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 30/03/2023
12:53:01
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 30/03/2023
12:53:00
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
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9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 30/03/2023
12:53:01
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira
O municipio investiu no ano de 2022 14,97%, ficando um dentro da responsabilidade fiscal estabelecida em lei complementar 141/2012.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

N&o héa informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Para o presente Relatério, foram inseridos os indicadores do ano de 2022 para o seu monitoramento, definidos pelas fichas de qualificacdo dispostas no
Instrutivo para o periodo, proporcdo de atendimentos e procedimentos oferecidos pelo SUS e na Salde Suplementar; com a cobertura apresentada pelos
profissionais da atengdo basica estimada pelas equipes da Estratégia da Salde da Familia e Saude Bucal ESFSB na atencdo basica; Vigilancia Sanitaria; e
Unidade mista de Saude que foram apresentadas as informagdes necessarias para a realizagao deste trabalho, assim como o funcionamento da atencgao
basica em salde, buscando aprimorar os sistemas perante o ministério da salde, para a melhoria do atendimento e bem estar da populagdo do
municipio.

O reordenamento da formacdo e do trabalho em salde e a reorganizacdo e implantacdo de uma rede de servigos de saude, em conformidade aos critérios
de eficiéncia de escala e das necessidades loco regionais, configuram-se pontos a serem priorizadas, tendo como diretriz a responsabilizacdo da gestao
tripartite do sistema pela ampliacdo e aprimoramento das acdes de promogao, prevengdo, tratamento e de reabilitagdo, em linhas de cuidado continuas,
qualificadas e oportunas. Todos os esforgos estao voltados para melhorar a qualidade da assisténcia prestada e ao mesmo tempo promover a salde do
cidadao.

Este é o significado deste relatério que foi elaborado por profissionais responsaveis da Secretaria Municipal de Salde, explicitando o compromisso do
municipio de Alagoinha do Piaui com a gestao resolutiva, eficiente, integrada e comprometida com o setor satide. Com o presente documento a Secretaria
Municipal de Saude apresenta um instrumento de gestdo onde procura correlacionar as metas, os resultados e os recursos financeiros, contribuindo para
0 aprimoramento permanente dos processos para a producao da salde e para a qualidade de vida de todos os cidaddos que vivem em Alagoinha do
Piaui.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Avaliacdo dos indicadores de forma a pontuar prioridades de execugdo para melhor gerir a eficdcia de uma saude publica de qualidade a todos os
municipes, assim como manter as agdes para manter baixo o numero de casos de COVID-19 e manter o percentual de pessoas vacinadas elevado.

ROSA MARIA DA ROCHA SANTOS
Secretéario(a) de Saude
ALAGOINHA DO PIAUI/PI, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUI
MUNICIPIO: ALAGOINHA DO PIAUI
Relatério Anual de Gestao - 2022
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragodes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saulde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

ALAGOINHA DO PIAUI/PI, 30 de Mar¢o de 2023

Conselho Municipal de Saude de Alagoinha Do Piaui

https://digisusgmp.saude.gov.br
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