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RELATORIO FINAL DE REALIZACOES (GESTAO 2024)

RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Assung¢do do Piaui, Pessoa Juridica de Direito Publico (CNPJ
n° 01.612.561/0001-04 para efeito de atuacao cabe-lhe formular e avaliar a Politicas Publicas,
zelar pela qualidade da gestdo municipal, observar o cumprimento das Leis e da Constitui¢ao
no cumprimento de sua missao institucional.

Tem como finalidade garantir servicos de qualidade a populacdo, cumprir
compromisso com democratizacdo, gerar oportunidades plurais, promover o respeito a
diversidade e ética em sua responsabilidade de atuagdo, preservar valores para educacao e
cidadania solidaria e socialmente inclusiva.

O Poder Executivo Municipal ¢ organizado administrativamente por meio da Lei da
Lei Organica do Municipio e Lei Municipal N°® 209/2022. Nesse contexto, ¢ integrado por
orgaos e entidades agrupados, respectivamente, nas Administragdes Direta e Indireta.

A estrutura organizacional basica da Administracdo Direta compreende os 6rgaos de
assessoramento imediato ao Prefeito e as Secretarias Municipais, ao passo que a
Administragdo Indireta compreende as Autarquias (SAAE).

O presente Relatorio tem como objetivo elencar as A¢des Realizadas pela Prefeitura
Municipal de Assuncao do Piaui, na gestdo 2024, Acdes estas pautadas em 4 (quatro) Eixos
Norteadores:

1. REESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE PRESTACAO DE SERVICOS

e Construcdo, Reforma e ampliagao de Instalagdes;

e Aquisi¢do de equipamentos para as escolas, postos de saiude e outras
instalagoes;

e Celebragao de contratos para aquisicdo de materiais e prestagao de servigos.

ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS CONTINUOS:

e Monitoramento das escolas ¢ outras instalagoes;

e Sistema de internet; e Fornecimento de energia elétrica, agua, gas e outros
insumos necessarios ao funcionamento das unidades administrativas;

e Manutengdo da infraestrutura (elétrica/hidraulica/sanitaria/reparos e pintura)
das instalagdes.

e Manutenc¢do dos equipamentos oficiais do governo municipal.

2. FORTALECIMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

e Apoio técnico e pedagdgico aos coordenadores e gestores do ensino, da saude e
da assisténcia social, de forma continuada.
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3. POTENCIALIZACAO DAS ACOES

Monitoramento dos servigos prestados;

Pagamento dos Servidores em dia;

Lotacao e enquadramento de Servidores;

Aquisi¢ao de merenda escolar de boa qualidade (cardapio diversificado);

Festa em homenagem ao Dia do Professor;

Acompanhamento ¢ avaliagdo das atividades de prestacdo de servigos
educacionais, saude e assisténcia social;

Acompanhamento e complementacao da seguranga publica;

e Realizagdo de busca ativa de alunos infrequentes;

e Implantagdo de Projeto de melhoria da infraestrutura.

ACOMPANHAMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS:

PAR (Plano de Agdes Articuladas);

PSE (Programa Saude na Escola);

PDDE Interativo (Programa Dinheiro Direto na Escola);
Brasil Alfabetizado;

Novo Mais Educacao (Segundo tempo);

Programa Aprendendo com o esporte.

4. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO ENSINO-APRENDIZAGEM

e Acompanhamento e avaliagdo continua do desempenho do Corpo Docente e
Discente, através do Departamento de Ensino, bem como acompanhamento do
desempenho dos alunos, através do sistema Educatiza;

e Acompanhamento através das equipes multidisciplinar, formada pelos
seguintes profissionais: Psicologo, Assistente Social, Psicopedagogo e
Orientador Educacional;

e Proposicao de intervengdes pedagodgicas para criagdo de salas de reforco
escolar aos alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem, por meio do
Departamento de Ensino;

e Aparelhamento das instalagdes de ensino para implantacdo de turmas em
tempo integral.

RELATORIO DAS ACOES REALIZADAS JANEIRO A DEZEMBRO 2024

GABINETE DO PREFEITO:

e Prestacdo de atendimento ao publico quanto ao fornecimento de informacdes;
e Agendamento de audiéncias;

e Organizagdo e atualizacdo do arquivo administrativo do Gabinete do Prefeito;
e Orientacdo aos Secretarios no desempenho de suas atividades funcionais.
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ORGAO DE CONTROLE INTERNO:

Acompanhamento das a¢des do governo durante de toda gestdo, verificacao da
qualidade, economicidade, regularidade dos gastos;

Emissdo de parecer quanto aos procedimentos e conformidade das despesas
realizadas e das prestagdes de contas.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS:

Administragdo e Reestruturacdo de instalagdes multifuncionais para melhor
atender os municipes quanto dos servigos prestados;

Assisténcia aos demais secretarios, gestores e supervisores de unidades,
promovendo solucdo as demandas apresentadas. (Durante do ano inteiro);
Controlar e supervisionar o volume de gasto procurando manter o equilibrio
entre receita e despesa;

Atualizagdo do cadastro de bens moveis e imoveis de propriedade do
Municipio, incluindo todas as unidades gestoras.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO:

Planejamento das atividades da SEMECD;

Atendimento as institui¢des educacionais e culturais do Municipio de
Assuncao do Piaui;

Participagdo em eventos;

Visitas periodicas as escolas;

Mediagao e acompanhamento administrativo, financeiro e Pedagogico;
Planejamento e elaboracao dos carddpios da alimentacdo escolar;

Previsao de géneros alimenticios da alimentacdo escolar, preferencialmente
provenientes da agricultura familiar;

Distribuicdo dos géneros da alimentacdo escolar, preferencialmente
provenientes da agricultura familiar;

Visitas técnicas da nutricionista as unidades de ensino;

Visitas de monitoramento externo as unidades de ensino;

Treinamento para manipuladores de alimentos das cozinhas escolares.
Construgdo de ginasios poliesportivo nas unidades de ensino;

Construgdo de auditorio com salas em anexo para uso na formacao continuada
dos professores e profissionais que atuam na rede municipal de ensino;
Climatizagdo das unidades de ensino, visando melhorar a aprendizagem dos
alunos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA:

Acdes de apoio ao pequeno produtor com o fornecimento de produtos e
Insumos;
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Utiliza¢do de maquinas e equipamentos do Municipio em preparacdo de terra
destinada ao plantio, contribuindo para melhor producdo e garantia de
sustentagao das familias da zona rural;

Orientacdo técnica feita por engenheiro agronomo, no sentido de desenvolver
culturas mais adequadas ao solo da regiao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:

Acgdes de orientacdo e preservacdo do Meio Ambiente no sentido de evitar
danos a fauna e a flora, bem como impacto negativo na vida das pessoas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URGANOS:

Construgdo de um complexo esportivo para acomodar as realiza¢des de eventos
esportivos e culturais do Municipio;

Construcdo de uma praca adequada com instalagdes de equipamentos para
exercicios fisicos de idosos e comunidade em geral, proporcionando
oportunidade de que as pessoas possam obter melhor qualidade de vida;
Realizacdo de obras de recuperagdo e melhoramento das instalagdes da
administracdo municipal em todas as areas.

Manutencdo de logradouros, vias publicas e estradas vicinais, no sentido de
facilitar a mobilidade;

Construgdo de Usina fotovoltaico para atender as demandas dos o6rgaos
publicos municipais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

A area social sempre ¢ a que exige maior aten¢do. Durante o exercicio foram
atendidas varias demandas:

Houve atendimento individualizado as familias carentes através das psicologas
e assistentes sociais do Municipio;

Foram feitas diversas visitas domiciliares as familias carentes através da
equipe volante;

Foi concedido auxilio funeral as familias carentes;

Foi entregue enxovais as gestantes participantes dos programas sociais
desenvolvidos nesta secretaria;

Sao entregues mensalmente, cestas basicas as familias carentes que participam
dos programas sociais deste municipio;

Foram realizadas oficinas e atividades coletivas em carater continuado aos
participantes do SCFV.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

ACESSO AO SISTEMA DE SAUDE E PROTECAO SOCIAL
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A Secretaria Municipal de Satde (SMS) de Assun¢dao do Piaui vem contribuindo
significativamente para a construgio de um Sistema Unico de Saude (SUS) eficiente que
promova inovacdes na busca da equidade e respeito as necessidades da populacao,
propiciando transparéncia, visibilidade, fiscalizagdo, avaliagdo e controle da Gestdao de Saude
aos o0rgaos competentes, assentada no Texto Constitucional, nos termos da Lei Complementar
141/2012, que trata das normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com satde
nas trés esferas de gestao.

No cuidado da Atengao Bésica, objetivando a satde da mulher, foram solicitados por
profissionais de satde nas UBS exames citopatologicos cérvico vaginal microflora de
rastreamento, exames avaliados em mulheres de 25 a 64 anos. As mulheres realizaram exame
citopatoldgico nas Unidades Basicas de Saude, atendimentos individuais na faixa etaria de 20
a 59 anos

As criangas, mulheres, gestantes e nutrizes sdo acompanhadas durante os atendimentos
individuais, de rotina (satde da mulher e puericultura). Além dessa agdo, os Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) fazem busca ativa do publico alvo do Programa Auxilio Brasil.

O perfil da populagao de Assun¢do do Piaui ¢ caracterizado pela crescente prevaléncia
e incidéncia das doencas infecciosas e parasitarias, além das doencgas do aparelho respiratorio,
em terceiro lugar vem as doengas cronicas nao transmissiveis, bem como a alta carga de
acidentes e violéncias que refletem, consequentemente, nas taxas de mortalidade.

Entretanto, no que concerne as Doencas do Aparelho Circulatério, a Hipertensdo
Arterial Primaria, insuficiéncia cardiaca e outras doengas isquémicas do coracao representam
as principais causas de morbidade da populagdo assungaoense.

A SMS, através da coordenagdo de vigilancia sanitaria, realizou a¢des de prevencao e
o controle dos riscos a satde decorrentes da producao e consumo de bens e servigos mediante
a realizacdo de inspegdes, atividades educativas e atendimento as denuncias recebidas.

GESTAO DE PESSOAS

O Setor de Pessoal e Recursos Humanos, que faz parte da estrutura da Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas, ¢ a unidade responsavel pela coordenacdo das
atividades relativas a organizagdo, manutengdo e controle dos registros formais e legais
referentes aos servidores da Prefeitura Municipal de Assun¢do do Piaui.

Dentre suas atividades encontra-se manter e organizar os dados de registro e
assentamentos funcionais de forma a atender os aspectos legais e de administra¢do de recursos
humanos, registrar as alteragdes nos assentamentos individuais dos servidores, dentre outros.

ESPORTE E LAZER

A Secretaria Municipal de Esporte e Juventude em parceria com a Secretaria
Municipal de Educagdo, desenvolvem o programa “Aprendendo com o Esporte”. O programa
visa atender aos alunos da Rede Municipal de Ensino da zona urbana e rural, que participam
de atividade suplementar de ensino, (refor¢o escolar em Lingua Portuguesa e Matematica),
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além de participarem de atividades esportivas criadas com o programa “Aprendendo com o
Esporte”, com o objetivo de proporcionar melhoria na qualidade de vida da populagdo, por
meio de acesso a uma rede de esporte e lazer e a pratica de atividades fisicas.

Eventos Esportivos Municipais

A Secretaria Municipal de Esporte e Juventude realizou diversos campeonatos durante
o exercicio de 2024, com a distribui¢cdo de prémios, no intuito de incentivar a pratica de
atividades fisicas, além de revelar novos talentos, dentre os quais destacam-se o Campeonato
Municipal de Futsal masculino, feminino e Sub-15 masculino, a Copa do Feijao de Futebol
Campo masculino e feminino, Copa Barbosinha de Futebol de Campo, Campeonato
Municipal de Futebol do Interior ¢ Campeonato Municipal de Futebol de Campo masculino,
feminino e Sub-15 masculino.

MODERNIZAR A GESTAO PUBLICA E CAPACITAR OS SERVIDORES

Visando construir uma gestdo moderna, otimizando recursos, atuando de forma eficaz
e promovendo efetividade em suas agdes, foi realizado o planejamento estratégico envolvendo
e sensibilizando todos os setores para fins de monitoramento e gestao.

Para melhoria dos processos internos e servigos ofertados, foi realizado cursos e
palestras aos servidores, em razdo da necessidade de capacitagdo e atualizacdo de
conhecimento constante. Possibilitando ao servidor entender melhor sua area de atuagao,
refor¢ando e resgatando conceitos e conhecendo novas praticas.

Com isso, promove-se expansao de perspectiva, ganho de assertividade, maior
alinhamento de competéncias e reconhecimento do que estd em uso no momento.

GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Conforme o disposto, as Demonstragdes Contabeis (MCASP, 5* Ed., Portaria n°
437/2012), com relatorio sobre a situacdo econOmico-financeira e administrativa deste
Municipio, relativo ao exercicio de 2024.

Assuncao do Piaui - PI — 31 de dezembro de 2024.

o
# r

.-/. o .-"

? -
¥

".-.-'r ’.If! .
Antloﬁigijuiz Neto
Prefeito Municipal

CPF: 140.267.402-34

PRACA FIRMINO ALVES, S/N — CENTRO — CEP: 64.333-000 — ASSUNCAO DO PIAUf - PI
CNPJ.: 01.612.561/0001-04



®° i,

Relatorio de
Gestao

. ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE i

ASSUN 0O DO PIAVU

2024
N e ®




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMEC
ASSUNCAO DO PIAUI

Prefeito Municipal
Antonio Luiz Neto

Secretaria Municipal de Educacéo
Antonia Alves Pereira Antunes

Presidente do CME

Kézia Santos de Macedo

Assessoria Pedagdgica
Maria do Desterro Melo da Rocha Nogueira Barros

Assessoria Técnica de Educacéo
Antonia Alves da Silva



SUMARIO

LINTRODUGAOD ...ttt sse st 3
2 RESULTADOS ...ttt ettt s et sttt st et ne et ste e eneanas 3
2.1 INDICADORES EDUCACIONALS ..ottt 3
2.1.1 Caracterizagdo da Rede Municipal de ENSINO ........cccooiiiiiiiiicceecee e 4
3 EDUCACAO INFANTIL e e e e e e e s srraeeeaans 5
UL IMIBEFICUIA .ttt ettt bbbt b e e 5
3.2 FOrmMAGA0 CONTINUATA .......eeviieieiiieiie ettt b et nbeenes 7
3.3 Projetos didAtiCoS INTEIAtiVOS .......c.ceiirieiiirieieise e 9
3.4 Avaliacédo da aprendizagem e do desenVoIVIMENTO .........cceevveieiiieveeie e 10
4 ENSINO FUNDAMENTAL ..ottt st nnas 16
I P T =T 0 (o OSSR 17
4.2 FOrmMaGA0 CONMTINUATA ......eovveieeriiteitesti ettt bbbt ene s 18
4.3 Curriculo e materiais didaticos e pedagOigiCoS .........cccveieeiiiiieiiieie e, 19
AN | -1 oL (- Yo Lo TSSOSO 21
4.5 Avaliagdo da apreNTIZAGEIM ....c.iieiieeiiee ettt st esreeneas 24
4.6 Acompanhamento € MONITOTAMENTO ........ccuiiiieierieiesie et 33
4.7 COSIARIACOES TINAIS ...vevveeiieiieeieetiestieste e e ettt et e e sreeeesraesteeneesneennes 34
5 AEE-ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO ......ccccoocevieiieiiiiisesenen, 37
6 PARCERIA COM AS FAMILIAS E PARCEIROS EXTERNOS .......ccovvveieeeeieerens 38
7 GESTAQO DE PESSOAS ...ttt 39
8 GESTAO FINANCEIRA ..ottt s st enass s, 40
9. ENCAMINHAMENTOS E DESAFIOS .....oocioieiieet e 41
REFERENCIAS ...ttt 42



1 INTRODUCAO

O relatdrio anual de gestdo apresenta uma exposicdo detalhada das acGes e resultados
da Secretaria Municipal de Educacdo de Assuncdo do Piaui-2024 no ano de 2024. Este
documento é um valioso instrumento transparente que destaca 0 compromisso e a
responsabilidade da gestdo em proporcionar uma educacdo de qualidade, democratica e
inclusiva aos estudantes.

Elaborado a partir dos relatorios dos Superintendentes e Formadores de professores da
SEMEC, o relatério aborda aspectos essenciais da gestdo educacional municipal, nas dimens6es
administrativa, educacional, financeira, patrimonial, pedagogica e de gerenciamento de
pessoas. Reflete 0 empenho dedicado a implementacéo de politicas educacionais, programas e
projetos para aprimorar a qualidade da educacgéo e superar desafios relacionados ao acesso,
permanéncia e sucesso das criancgas, jovens e adultos nas escolas.

Inicialmente, o relatorio destaca a estrutura da rede de ensino e os dados sobre o
aproveitamento escolar dos estudantes. Em seguida, oferece informacdes detalhadas sobre o
trabalho realizado para atingir os objetivos estabelecidos, evidenciando o compromisso
assumido pela gestdo publica na area educacional.

Ao introduzir este relatorio anual, reafirmamos o comprometimento da Secretaria
Municipal de Educacdo de Assuncdo do Piaui, com a transparéncia, eficiéncia e
responsabilidade na condugdo da educagdo municipal.

Que este desfecho sirva como testemunho do empenho continuo em fortalecer os
alicerces educacionais e proporcionar um ambiente propicio ao sucesso e desenvolvimento de

criancgas, jovens e adultos em nossas escolas.

2. RESULTADOS
2.1 Indicadores Educacionais

Os indicadores educacionais sdo dados que medem a qualidade da educagdo em uma
escola, rede, municipio, estado ou pais. Eles sdo utilizados para avaliar o desempenho dos
alunos, a eficiéncia do sistema educacional e o progresso em relacdo a metas. Eles séo Uteis,
principalmente, para 0 monitoramento dos sistemas educacionais, considerando o acesso, a

permanéncia e a aprendizagem de todos os alunos. Dessa forma, contribuem para a criacdo de



politicas publicas voltadas para a melhoria da qualidade da educacéo e dos servicos oferecidos
a sociedade pela rede de ensino.

2.1.1 Caracterizacdo da Rede Municipal de Ensino

Quadro 01: Identificacdo da Rede de Ensino.
IDENTIFICACAO

1. INSTITUICAO DE ENSINO Secretaria Municipal de Educacdo de Assuncéo do Piaui
(SEMEC).

3. RESPONSAVEL

4. MODALIDADES QUE OFERTA Educacdo infantil, Ensino fundamental Regular e EJA.

5. QTD DE ALUNOS ATENDIDOS 1946

6. EQUIPES GESTORAS ESCOLARES 19

7.QTD DE DOCENTES 184

8. QTD EQUIPE TECNICA 05

9. QTD EQUIPE PEDAGOGICA 10

10. QTD APOIO OPERACIONAL 205

Fonte: SEMEC, (2024).
Gréfico 1: Quantidade de alunos da rede (2021-2024).
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Fonte: SEMEC, (2024).

Os dados de matriculas no periodo de 2021 a 2024 revelam tendéncias distintas para
cada etapa educacional:

As matriculas na Educacdo Infantil apresentaram flutuac6es ao longo dos anos. Houve
uma queda significativa entre 2021 (486) e 2022 (453), seguida de um leve aumento em 2023

(469). No entanto, em 2024, as matriculas voltaram a cair, atingindo 450 alunos. Essa oscilagdo



pode estar relacionada a fatores como mudancgas demograficas, migracdo populacional ou
dificuldades de acesso a educacdo infantil no municipio.

O Ensino Fundamental registrou uma tendéncia de queda consistente nas matriculas ao
longo dos anos. Em 2021, havia 1.370 alunos matriculados, mas esse nimero diminuiu
progressivamente, chegando a 1.133 em 2024. A reducdo de 237 alunos nesse periodo €
preocupante e pode indicar desafios como evasdo escolar, migracdo de familias para outras
regides ou falta de atratividade das escolas locais.

A EJA apresentou um comportamento irregular. Entre 2021 (483) e 2022 (433), houve
uma queda nas matriculas, mas em 2023 houve um aumento expressivo, atingindo 528 alunos.
Contudo, em 2024, as matriculas cairam drasticamente para 363, 0 que pode ser reflexo de
politicas publicas insuficientes ou da falta de incentivo a participacdo dessa populacdo na
educacdo formal. A rede ao logo dos alunos vem lutando para manter as taxas de matricula, tem
sido estratégia ampliar as taxas de atendimento da Educacgdo Infantil, passando atender em
algumas escolas a partir de um ano e oito meses. O municipio realizou durante o ano inteiro em
parceria com as outras secretarias a busca ativa escolar, uma estratégia composta por uma
metodologia social e uma ferramenta tecnoldgica disponibilizadas gratuitamente para estados e
municipios. O processo é acompanhado pela ferramenta tecnoldgica, que funciona como um
grande banco de dados que facilita a comunicacao entre as areas, armazena dados importantes
sobre cada caso acompanhado e apoia na gestdo das informacdes sobre a situacao da crianca e
do adolescente no municipio.

3 EDUCACAO INFANTIL

De acordo com o Art. 29 da Lei de Diretrizes da Educagéo Brasileira (LDB), e Educacéo
Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em
seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade.

3.1 Matricula

Gréfico 2: Trajetéria de matriculas da educagdo Infantil.
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Fonte: SEMEC, (2024).

Os dados de matriculas na Educacdo Infantil revelam tendéncias distintas para Pre-
Escola e Creche ao longo dos anos:

Pré-Escola:

As matriculas na Pré-Escola apresentaram uma queda consistente ao longo do periodo
analisado. Em 2021, havia 263 alunos matriculados, mas esse numero diminuiu
progressivamente, chegando a 216 em 2024. A reducéo total de 47 alunos (17,9%) pode estar
associada a fatores como migracdo populacional, falta de vagas ou dificuldades de acesso as
instituicOes de ensino. Essa tendéncia é preocupante, pois a Pré-Escola é uma etapa crucial para
0 desenvolvimento infantil e preparacgdo para o Ensino Fundamental.

Creche:

Ja as matriculas na Creche apresentaram um comportamento mais estavel, com
oscilacdes ao longo dos anos. Entre 2021 (232) e 2022 (225), houve uma leve queda, mas em
2023 houve um aumento significativo, atingindo 246 alunos. No entanto, em 2024, as
matriculas voltaram a cair levemente para 234. Esse padrdo sugere que ha demanda por vagas
em creches, mas possiveis limitacdes na oferta ou outros fatores externos podem estar
influenciando os numeros.

Quadro 2: movimento escolar por escola 2024.

ESCOLA MATRICULA DESEMPENHO DA TURMA
INICIA | FINAL | PROMOV. | EVASA | RECEB. | TRANSF. | FALECIDO
L o
ANTONIO NAZARIO DA 43 43 43 0 0 0 0
SILVA
ANTONIO VIEIRA DE 28 31 31 0 5 1 0
ARAUJO
CMEI FRANCISCO 41 42 42 0 7 6 0
ANTONIO MARTINS
CMEI HERMENEGILDO 62 53 53 0 0 9 0
FRANCISCO DE ABREU




CRECHE MAE HERMINA 21 17 17 0 1 4 0
CMEI MAE RAIMUNDA 58 62 62 0 7 2 0
MAIA
ESCOLA MUNICIPAL 26 25 25 0 1 0 0
CAPRISA
FRANCISCO 11 13 13 0 0 2 0
MARCELINO
JOELME BESERRA LIMA 12 15 15 0 4 1 0
LUCIA BESERRA LIMA 15 18 18 0 4 1 0
MARIA DIVINA 32 33 33 0 4 1 0
PASTORA
RAIMUNDA ALVES DO 77 86 86 0 15 6 0
NASCIMENTO

TOTAL 426 438 438 0 48 33 0

Fonte: SEMEC, (2023).
Os resultados mostram um sistema educacional robusto e comprometido com a

permanéncia e o desenvolvimento dos alunos na Educagdo Infantil. O aumento no nimero de
matriculas e a auséncia de evasdo sdo indicadores importantes de sucesso. No entanto, a
movimentacao de alunos entre escolas sugere a necessidade de uma analise mais profunda sobre
0s motivos das transferéncias, visando otimizar a distribuicdo de recursos e garantir a
estabilidade das turmas.

Seria interessante investigar os fatores que levaram as transferéncias e implementar
estratégias para minimiza-las, garantindo assim um ambiente mais estavel para o aprendizado
das criangas. Além disso, a¢des de acolhimento para os alunos recebidos podem fortalecer ainda

mais o vinculo com as escolas.
3.2 Formacéo continuada.

Os processos formativos focam no fortalecimento da competéncia pedagogica e
objetivam promover a reflexdo e socializacdo de saberes experienciais. No entanto, tendo em
vista a agenda de formacg6es propostas pelo Programa Piauiense de Alfabetizacdo na Idade
Certa (PPAIC), bem como outras demandas municipais, consideradas como prioritarias, foram
realizados apenas dois momentos formativos voltados para estudos sobre avaliacdo, usos de
portfolios e rotinas na Educagéo Infantil.

No contexto educacional enquanto superintendente e formadora foram realizados um
total de encontros formativos e reunides.

Quadro 3: Reunides e encontros formativos ano letivo.

DATA TEMA OBJETIVO PUBLICO-
ALVO




19/01/2024 | DEMANDAS INICIO | Discutir diversas demandas que precisam ser | GESTORES E

DO ANO LETIVO organizadas e atendidas para garantir um bom | COORDENADO
funcionamento das atividades escolares ao longo | RES
do ano. Alguns objetivos principais para abordar
essas demandas.

16/02/2024 | JORNADA Capacitar os professores da Educagdo Infantil | PROFESSORES
PEDAGOGICA: para desenvolverem préaticas pedagdgicas que | DA
EDUCACAO favorecam um ambiente acolhedor e seguro, | EDUCACAOQ
INFANTIL — | promovendo a adaptacdo gradual das criancas a | INFANTIL
ACOLHIDA, rotina escolar, a0 mesmo tempo que fortalecem os
ADAPTACAO NA | vinculos afetivos entre alunos, educadores e
EDUCACAO familias.

INFANTIL.

04/03/2024 | REUNIAO COM | Planejar e desenvolver atividades considerando
COORDENADORES direitos e objetivos de aprendizagem e os campos | COORDENADO
PEDAGOGICOS: de experiéncia da BNCC. RES

SEMANA DA AGUA E

O objetivo principal deste projeto é sensibilizar e

PEDAGOGICOS

PROJETO TODOS | conscientizar as criangas sobre a importancia da

CONTRA A DENGUE. | 4gua, promovendo uma compreensdo basica
sobre sua relevancia para a vida, para 0 meio
ambiente e para a sociedade. Além disso, busca-
se estimular atitudes de cuidado, responsabilidade
e uso consciente desse recurso natural desde a
primeira infancia.

21/03/2024 | DIARIOS, Discutir diversas demandas que precisavam ser | GESTORES E
EDUCATIZE, alinhadas dentro das pautas discutidas. COORDENADO
ATUALIZA(;AO PTA, RES
PPP.

20/04/2024 | 1- 1l FORMACAO | Capacitar os professores da Educagio Infantil | PROFESSORES

- PPAIC: para compreenderem e utilizarem a avaliagio | EDUCACAO

27/04/2024 | AVALIACAO NA | como um processo continuo, reflexivo e | INFANTIL
EDUCACAO documentado, que respeite as especificidades
INFANTIL: dessa etapa educativa. O foco serd o
OBSERVACAO, desenvolvimento de competéncias para observar,

REGISTRO E | registrar e comunicar 0s percursos de
COMUNICACAO DE | aprendizagem e desenvolvimento das criangas,
PERCURSOS DE | valorizando as interagdes, as experiéncias e 0s
APRENDIZAGENS E | avancos individuais.

DESENVOLVIMENTO.

11/05/2024 | PROJETO DE | Discutir diversas demandas que precisavam ser | PROFESSORES
LEITURA, CENSO | alinhadas dentro das pautas discutidas. EDUCACAO
ESCOLAR, PROJETO | Apresentar cronograma de projetos pedagdgicos | INFANTIL
FAMILIANA ESCOLA, | para o més de maio de 2024.

CAMPANHA 18 DE
MAIO.

22/06/2024 | V — VI FORMACAO | Capacitar os professores da Educacfo Infantil | PROFESSORES

06/07//2024 | PPAIC: para desenvolverem préticas pedagdgicas que | EDUCACAO
ORALIDADE, valorizem e promovam o desenvolvimento da | INFANTIL
LEITURA E ESCRITA | oralidade, da leitura e da escrita, respeitando as
NA EDUCACAO | especificidades dessa etapa e reconhecendo essas
INFANTIL. habilidades como parte de um processo gradual e

integrado ao cotidiano das criangas.

30/07/2024 | PLANEJAMENTO Capacitar os professores para interpretar e utilizar | PROFESSORES
PEDAGOGICO. dados educacionais de forma estratégica, visando | EDUCACAQ
ANALISE DE DADOS | melhorar o  planejamento  pedagdgico, | INFANTIL

DO 1° SEMESTRE

acompanhar o desenvolvimento dos alunos e
tomar decisBes mais assertivas para a prética




docente, promovendo uma educacdo de maior
qualidade e equidade.

31/08/2024 | VII- VIII FORMACAO | Desenvolver habilidades cognitivas, como | PROFESSORES

21/09/2024 | PPAIC: raciocinio I6gico e pensamento critico, através de | EDUCACAO
atividades ludicas e concretas. Isso inclui | INFANTIL
LETRAMENTO familiarizar as criangas com conceitos basicos de
MATEMATICO numeros, formas, padrdes e medidas, preparando

uma base solida para aprendizado matematico
futuro. O foco estd na exploragdo,
experimentacdo e construcdo de entendimento, de
forma a tornar a matemética relevante e acessivel
para as criancas desde cedo.

08/11/2024 | DEMANDAS DE | Discutir diversas demandas que precisavam ser | PROFESSORES
ENCERRAMENTO DO | alinhadas dentro das pautas discutidas. EDUCACAO
ANO LETIVO. INFANTIL

Fonte: SEMEC, (2024).
3.3 Projetos didaticos interativos

As escolas atualmente utilizam cotidianamente esta metodologia no ambiente escolar,
através de temas que pressupdem significados para as criancas, partindo de problemas que
devem ser resolvidos por todos da instituicdo escolar, diante da perspectiva dos objetivos
elencados serem alcangados nas etapas do projeto. Portanto, vale salientar que tal proposta
pressupde que os contetdos a serem trabalhados no curriculo escolar ndo sejam apresentados
aos alunos de forma abstrata, mas que sejam introduzidos de forma a terem sentido para a
crianca de maneira dindmica, utilizando a prépria vivéncia da crianca e a utilizacdo de seus

conhecimentos prévios

Quadro 4: Pro'ietos interativos desenvolvidos na Educaiéo Infantil.

Programa Pro-alfabetizacdo na idade certa Continuo
Programa Primeira Inféncia Continuo
Projeto lendo com a imaginacéo Junho a dezembro
Programa LEEI Continuo

Programa municipal de formagdo continuada em servico: | Continuo
formar para transformar.
Projeto adaptacéo escolar educacdo infantil (CRECHE I1I/111) 1% e 22 semana de aulas.

Projeto semana da agua — conhecer para preservar. 18 4 22 de marco de 2024
Projeto: quem é amigo divide 27 de marco a 01 de abril de
Projeto: eu, minha familia e a escola 22002;1 24 de maio de 2024
Campanha faca bonito. 17 de maio de 2024

Projeto: preservar o meio ambiente ndo é brincadeira. 03 a 07 de junho de 2024
Projeto: festa junina: o arrasta-pé da educacéo infantil 24 a 28 de junho de 2024




Projeto dia do estudante 08 & 11 de agosto de 2024

Projeto: alimentando-se bem com a idade que tem. De 27 a 30 de setembro de
Projeto: transito e cidadania na educagéo infantil. E)Oezig a 25 de setembro de
Projeto: crianga brinca, aprende e se diverte. E)%2§4 a 21 de outubro de 2024
Projeto: somos de todas as cores! De 18 a 20 de novembro 2024

Fonte: SEMEC, (2024)

3.4 Avaliacéo da aprendizagem e do desenvolvimento

Segundo o Art. 31 da LBD, a Educacdo Infantil serd organizada de acordo com as
seguintes regras comuns: | — Avaliagdio mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento das criancas, sem 0 objetivo de promogdo, mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental. [...] V — expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Partindo destas determinac@es, além das observacGes e registros diarios, o PEA sugeriu
a implementacdo de dois procedimentos de avaliacdo: o portfolio e um diagnosticos semestrais
dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que focam na aprendizagem de conceitos do
Sistema de Escrita Alfabética, conceitos matematicos elementares, entre outros, aplicado
somente com as criangas do Ultimo ano da Educacéo Infantil.

Os portfolios foram organizados pelas professoras com o objetivo de avaliar e registrar
o desempenho das criancas e, ainda, informar as familias sobre as atividades realizadas durante
0 bimestre. O trabalho com os portfolios também promove o desenvolvimento reflexivo das
criangas, estimula a originalidade e criatividade individuais, favorece 0s processos de
autoavaliacdo, aprofunda o conhecimento sobre a relacao ensino e aprendizagem, assegurando

melhor compreensdo e mais elevados indices de qualidade.

Grafico 3: comparativo de resultados do municipio dos diagnosticos bimestrais das
turmas de PRE-I (2023- 2024).
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COMPARATIVO DE RESULTADOS DO MUNICIPIO DOS DIAGNOSTICOS
BIMESTRAIS DAS TURMAS DE PRE | NOS ANOS 2023- 2024,

94
100 89 87,5 87,1 oY,9 89,9

90 80,2

=2023

m 2024

1 VERIFICAGAO DE Il VERIFICAGAO DE 111 VERIFICAGAO DE IV VERIFICAGAO DE V VERIFICAGAO DE
ENTRADA APRENDIZAGEM APRENDIZAGEM APRENDIZAGEM SAIDA

Fonte: SEMEC, (2024)

O comparativo dos diagnésticos bimestrais de Pré | entre 2023 e 2024 mostra avangos
significativos, com destaque para a Verificagdo de Entrada, que subiu de 34,5 para 80,2,
indicando maior preparagéo inicial. As verificagdes ao longo do ano mantiveram desempenho
elevado, com melhorias na IV Verificacdo (82,8 para 89,9) e na V Verificacdo de Saida (89,9
para 94). Apesar de uma leve queda na 1l Verificacao (87,5 para 87,1), o crescimento geral foi
consistente. Resultado: progresso continuo e excelentes resultados em 2024.

Grafico 4: comparativo de resultados do municipio dos diagnosticos bimestrais das
turmas de PRE-11 (2023- 2024).

COMPARATIVO DE RESULTADOS DO MUNICiPIQ DOS
DIAGNOSTICOS BIMESTRAIS DAS TURMAS DE PRE Il NOS
ANOS 2023- 2024.
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I VERIFICACAO DE Il VERIFICAGAO DE Il VERIFICAGAO DE IV VERIFICACAO DE V VERIFICAGAO DE
ENTRADA APRENDIZAGEM APRENDIZAGEM APRENDIZAGEM APRENDIZAGEM

Fonte: SEMEC, (2024)
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O comparativo de resultados dos diagnosticos bimestrais das turmas de Pré 11 entre 2023
e 2024 demonstra uma evolugdo impressionante. A Verificagdo de Entrada saltou de 50 (2023)
para 90,6 (2024), evidenciando um inicio muito mais consistente. Ao longo do ano, as médias
permaneceram altas, com destaque para a terceira Verificagdo de Aprendizagem, que subiu de
81,4 para 95,6, e a quarta Verificagdo, que aumentou de 82,9 para 95. O desempenho encerrou
em alta na quinta Verificacdo (84,7 para 96,1), consolidando o progresso continuo. Resultado:
avango significativo em 2024, com desempenho excepcional desde o inicio até o final do
periodo.

As turmas de Pré-11, também realizam avaliacdo diagnostica com de leitura de imagens
e palavras do contexto, A sondagem é uma avaliacdo diagnoéstica utilizada para identificar o
nivel de conhecimento e habilidades de leitura e escrita do aluno em estagio inicial de
aprendizagem.

Gréfico 5: Niveis de leitura de imagens e palavras do contexto Préll-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024)

Os dados sobre Leitura de Imagem e Palavras do Contexto ao longo dos quatro bimestres
revelam avancos significativos no reconhecimento de letras, mas também destacam algumas
inconsisténcias. O indice de criangas que reconhecem letras no suporte utilizado cresceu de
forma expressiva, passando de 27,5 (1° bimestre) para 78,1 (4° bimestre), evidenciando um
progresso notavel na alfabetizagdo inicial. Além disso, a dificuldade em encaixar histérias
representadas por desenhos reduziu de 3,6 (1° bimestre) para 0,9 (2° bimestre), indicando
melhora na interpretacdo visual. No entanto, chama a atencdo o fato de que, nos dois ultimos
bimestres, nenhuma crianga conseguiu relacionar palavras do suporte utilizado, sugerindo a

necessidade de ajustes nas praticas pedagogicas para fortalecer essa habilidade. Resultado:
12



evolugéo no reconhecimento de letras, mas com desafios na relacdo entre imagens e palavras

que precisam ser abordados.

Grafico 6: Niveis de escrita de palavras do contexto Pre-11-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024)

Os resultados indicam um avanco continuo na habilidade de escrita dos alunos ao longo

dos bimestres. No inicio, uma parcela significativa apresentava dificuldades em relacionar

letras aos sons, mas esse percentual diminuiu progressivamente, chegando a 10,5% no 4°

bimestre. O aumento no nimero de alunos que relacionam silabas em palavras (de 49,5% no 1°

bimestre para 74,9% no 4° bimestre) demonstra um avanc¢o na alfabetizacdo. Isso significa que

muitos alunos que antes apenas identificavam letras nas silabas evoluiram para a formacéo de

palavras, consolidando melhor a escrita. A queda na porcentagem daqueles que apenas

relacionam letras na silaba é explicada por essa progressdo: ao dominar a formacéo de palavras,

os alunos naturalmente deixam de ser contabilizados nos niveis mais basicos. Esses dados

evidenciam um desenvolvimento gradual e positivo da escrita, com uma melhora expressiva na

compreensdo e no uso do sistema alfabético.
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Gréfico 7: Niveis de oralidade das palavras do contexto Pré-11-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024).

Os resultados ao longo dos bimestres mostram uma evolucao significativa na oralidade
dos alunos. No inicio, uma parte consideravel deles apenas escutava ou comentava as historias,
enquanto um percentual menor conseguia reconta-las. Com o passar do tempo, observa-se um
aumento expressivo na quantidade de alunos que recontam as histérias, chegando a 96% no 4°
bimestre.

Essa mudanca indica que os alunos que antes apenas escutavam com atencdo ou
comentavam a historia passaram a reconta-la, demonstrando uma progressao natural no
desenvolvimento da oralidade e da compreensdo. A diminui¢do nos outros indicadores nao
significa perda de atencdo ou engajamento, mas sim que esses aspectos foram incorporados na
habilidade mais completa de recontar, o que reflete um avango no aprendizado.

A avaliagdo na educagéo infantil deve observar, acompanhar, orientar e compreender o
desenvolvimento infantil. Deve também influenciar no planejamento e eficacia da acdo do

professor. Nos diagnosticos aplicados na educacéo infantil obtivemos os seguintes resultados:
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Gréfico 8: Resultados dos diagnésticos PPAIC-Educagéo Infantil.
Sondagem da Educacao Infantil - PPAIC
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Fonte: PPAIC, (2024).

A Sondagem da Educacéo Infantil - PPAIC revela um cenario de progresso consistente
nas habilidades avaliadas ao longo do periodo. Os niveis de desenvolvimento de leitura
(compreenséo, interacéo e interpretacdo) apresentaram leve crescimento, passando de 80,34%
(entrada) para 81,45% (saida), indicando avanco gradual nessa competéncia essencial. As
habilidades de consciéncia fonoldgica também evoluiram de forma positiva, aumentando de
82,05% (entrada) para 85,48% (saida), consolidando o dominio dessa base fundamental para a
alfabetizacéo.

Os niveis iniciais de compreensdo e notagdo mantiveram-se estaveis, com uma pequena
variacdo de 86,32% (entrada) para 85,48% (saida), demonstrando consisténcia no
desenvolvimento dessa etapa. A oralidade, que abrange conhecimentos sobre linguagem escrita
e géneros textuais, registrou um crescimento modesto, saindo de 82,91% (entrada) para 83,06%
(saida), refletindo um progresso continuo, porém ainda com margem para ampliacéo.

IDICADORES PARA A EDUCACAO INFANTIL

e Aplicar os Indicadores da Qualidade da Educacdo Infantil e elaborar Plano quadrianual da
Educacéo Infantil.

e Analisar as acBes do Plano anterior para identificar avancos e desafios e acGes a serem
reprogramadas.

e Priorizar agOes que possam ser financiadas com recursos do PDDE e outros recursos municipais.

e Melhorar as condigdes de infraestrutura das turmas de educagéo infantil.

e Incentivar a formac&o inicial e continuada das professoras que atuam em creches e pré-escolas.

e Melhorar o monitoramento do trabalho nas escolas.
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e Trabalhar as formagdes do PPAIC e outras com base nas Orientagcbes Metodoldgicas para a
Educacéo Infantil.

o Trabalhar a rotina em sintonia com a estrutura curricular proposta pela BNCC.

¢ Incluir atividades contextualizadas os campos de experiéncia e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento.

¢ Disponibilizar os materiais de apoio a rotina e acompanhar a implementacdo ao longo do ano
letivo.

e Realizar, no minimo, dois encontros formativos multiprofissionais com as familias.

¢ Monitorar a aprendizagem das nog¢des basicas do SEA por bimestre (indicadores de alfabetizacao).

e Realizar duas analises dos portfélios ao longo do ano.

e Disponibilizar os materiais de apoio a rotina e acompanhar a implementacdo ao longo do ano
letivo.

e Realizar, no minimo, dois encontros formativos multiprofissionais com as familias.

¢ Monitorar a aprendizagem das nog¢des basicas do SEA por bimestre (indicadores de alfabetizacéo).

¢ Realizar duas anélises dos portfélios ao longo do ano.

¢ Organizar a transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental.

e Ampliar o atendimento da Educagéo Integral em Tempo Integral.

e Ampliar e adequar os espa¢os de atendimento as criangas.

4 ENSINO FUNDAMENTAL

Com o objetivo de fortalecer a gestdo pedagdgica da rede de ensino, garantindo
a melhoria nos processos de ensino e aprendizagem, a Secretaria Municipal de Educacdo de
Assuncdo do Piaui vem desenvolvendo desde 2020 o Programa Educacdo em Acdo (Indicadores
de qualidade da Educacdo (IQE)), cujas proposicdes objetivam um trabalho norteado pela
pratica do diagnoéstico situacional, pelo processo de formacdo dos educadores, pela
implementagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes como forma de estabelecer mecanismos
de superacdo das dificuldades encontradas em nivel de operacionalizacéo.

A implementacdo do Indicadores de qualidade da Educacdo (IQE) ocorre por meio da
formacdo continuada de educadores para que a rede de ensino dispunha de pessoas proativas,
responsaveis, dinamicas, inteligentes, com habilidades para resolver problemas, tomar
decisbes. E com este propdsito que os indicadores de qualidade da educacio (IQE) orienta,
fortalece e apoia as equipes da Secretaria Municipal de Educacdo, gestores escolares,
coordenadores pedagogicos e professores.

O desenho formalizado pelos indicadores de qualidade da educagéo (IQE) pretende a
melhoria da qualidade da educacéo, através da mudanca qualitativa de indicadores educacionais
que evidenciem avangos no acesso, permanéncia e aprendizagem compativel com o ano escolar,

contribuindo assim para reduzir a pobreza e a desigualdades.
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Quadro 4: Indicadores de sucesso e metas pactuadas nos IQE
INDICADORES METAS PACTUADAS

Dias letivos previstos e dados 200 dias e 800 horas
Frequéncia de alunos 98% (Ensino Fundamental).
Frequéncia de professores 98%

Visita mensal de coordenadores nas turmas 1 visita mensal
Criangas de 5 anos com nogdes bésicas sobre 0 SEA 50%
Alfabetizacdo no 1° ano 90%
Alfabetizacdo no 2° ano 95%
Alfabetizacdo no 3° ano 98%
Aprovacao escolar 95%
Reprovagdo escolar 5%
Abandono escolar 0%
Distorcdo de idade-série 15%
Aprendizagem compativel com o ano escolar 60%

Ideb nos anos iniciais 6,0

Ideb nos anos finais 6,0

Niveis de aprendizagem na Prova Saepi e Prova Saeb 60%

Fonte: Contato Assessoria (2024).

As principais a¢Oes propostas pelos indicadores de qualidade da educacédo (IQE) para

o0 alcance das metas sdo:

a)

b)

Realizacdo do diagnostico da situacdo técnica e pedagdgica do municipio, incluindo as
escolas;

Elaboragcdo e monitoramento de plano anual de trabalho da SEMEC e orientacdes para
que os gestores escolares elaborem os planos escolares juntamente com a equipe;
Realizacdo de encontros mensais ou bimestrais com a equipe da SEMEC, gestores
escolares, coordenadores pedagOgicos e supervisores municipais, visando a organizacdo
técnica e pedagogica da Rede Municipal de Ensino;

Realizacdo de formacdo continuada para os professores, conforme necessidades;
Implementacéo de Propostas Curriculares, elaboradas com foco na BNCC;

Proposicdo e acompanhamento de projetos emergenciais como: Alfabetizar para

avancar, Projeto de leitura: o trajeto da leitura e da escrita, entre outros.
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4.1 Planejamento

As acOes de planejar objetivaram orientar a intervencdo pedagodgica, evitando
improvisacdes, permitindo aos educadores avaliar seu processo de trabalho e favorecendo o
didlogo dos docentes com seus pares e com a coordenacgdo pedagogica.

O planejamento foi desenvolvido mensalmente e teve como foco o estudo da realidade
e o fornecimento de orientacbes pedagogicas, possibilitando aos educadores avaliarem seu
trabalho e planejar intervencbes de forma coletiva, orientados pela equipe gestora. Entre as
acles e caracteristicas deste eixo, destacam-se: a) a elaboragdo do Plano de Ag¢des e Metas; b)
a revisdo dos Projetos Politico Pedagogicos das Escolas; ¢) Revisdo dos PPs das escolas da
rede, d) Implantacédo do sistema de avaliacdo e monitoramento das acdes pedagodgicas.

4.2 Formacdao continuada

A implantacdo de programas de formacgdo continuada formar para transformar,
partindo das necessidades reais do conjunto de educadores, refletindo positivamente na préatica
de sala de aula, é a priori, um dos principais eixos com potencial para contribuir para a
qualidade da educacéo.

Nos anos de 2024 foram desenvolvidas as seguintes agdes de formagéo continuada:

a) Encontros mensais de formacao para professores do ciclo da alfabetizagéo (1° e 2° ano)
por meio do PPAIC.
b) Formacdo de gestores escolares por meio do PPAIC e de encontros realizados pela

SEMEC e de cinco encontros de formacao-planejamento realizados pela consultoria.

c) Realizacdo de quatro encontros de formacdo com professores por area de ensino e
etapas da Educacéo Basica pelo programa municipal Formar para transformar;

Em 2024 tivemos continuidade das acdes do Forma para avancar, que as acOes de
formacdo, fossem realizadas em cada bimestre e incluam formagcbes por componentes
curriculares, ndo somente por area contando para isso com a participacdo com formadores
externos a rede. Desta forma sugere-se a implementacao da formacéo-planejamento, que é um
processo educativo coletivo que se desenvolve por meio de uma agenda em que os educadores
analisam dados de aprendizagem, elaboram intervencdes voltadas para a sua garantia e estudam
tematicas relacionadas a compreensédo dos problemas que dificultam os avangos. Os temas dos
encontros de formacdo partiram das necessidades reais do conjunto de professores, refletindo

positivamente na pratica de sala de aula.
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Quadro 5: Tematicas da formacdo por area do conhecimento de 2024.

GESTORES ESCOLARES

PERIODO TEMA
12 BIMESTRE Lideranca e Competéncias do Gestor Escolar
(MARCO /ABRIL)
28 BIMESTRE Lideranca e Planejamento Escolar: aprendizagem em foco.
(MAIO/ JUNHO)
o aimesTeE e o s
(AGOSTO/ SETEMBRO) Intervencgdo Pedagogica.
42 BIMESTRE Gestao escolar para equidade da aprendizagem.

(OUTUBRO/ NOVEMBRO)

CICLO DA ALFABETIZACAO

12 BIMESTRE Principios tedricos e metodolégicos.
(MARCO /ABRIL)
28 BIMESTRE Um ensino focado em competéncias e habilidades que
(MAIO/ JUNHO) favorecam o desenvolvimento da leitura dos estudantes.
3* BIMESTRE Préticas de leitura compartilhada e autbnoma/anélise
(AGOSTO/ SETEMBRO) linguistica e semiotica
42 BIMESTRE Préticas de leitura, escrita compartilhada e

(OUTUBRO/ NOVEMBRO)

autdbnoma/oralidade.

CICLO COMPLEMENTAR DE ALFABETIZACAO (3° AO 5° ANO)

12 BIMESTRE (F?edagggfclo das Avaliacbes Diagndsticas/Planejamento
(MARCO /ABRIL) '
28 BIMESTRE Analise da 1° Avaliacdo Bimestral.
(MAIO/ JUNHO)
32 BIMESTRE Planejamento pedagdgico |11 Bimestre.
(AGOSTO/ SETEMBRO)
42 BIMESTRE Planejamento pedagdgico 1V Bimestre.
(OUTUBRO/ NOVEMBRO)
PORTUGUES (3° AO 9° ANO)
12 BIMESTRE Comg 0S indice_s educacionais em Lingua Portuguesa podem
(MARCO /ABRIL) auxiliar o planejamento pedagogico do professor.
22 BIMESTRE A importancia da leitura literaria nos Anos Iniciais e Anos
(MAIO/ JUNHO) Finais do Ensino Fundamental.
3* BIMESTRE Competéncias especificas de Lingua Portuguesa para o
(AGOSTO/ SETEMBRO) Ensino Fundamental.
42 BIMESTRE A importancia das Avalia¢fes Externas.
(OUTUBRO/ NOVEMBRO)
MATEMATICA (3° AO 9° ANO)
12 BIMESTRE Recomposicdo da aprendizagem
(MARCO /ABRIL)
22 BIMESTRE Avaliagdo: como aproveitar os resultados a favor da
(MAIO/ JUNHO) aprendizagem e Olimpiadas de Matematica.
32 BIMESTRE Metodologias de Ensino da Matematica: Resolu¢édo
(AGOSTO/ SETEMBRO) de Problemas.
42 BIMESTRE Mobilizacdo avaliacdo externa-SAEPI
(OUTUBRO/ NOVEMBRO)
CIENCIAS HUMANAS (6° AO 9° ANO)
12 BIMESTRE Recomposicdo da aprendizagem

(MARGCO /ABRIL)
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22 BIMESTRE

(MAI0/ JUNHO)

Planejando para aprendizagem

32 BIMESTRE Andlise de dados
(AGOSTO/ SETEMBRO)
42 BIMESTRE Planejamento pedagdgico
(OUTUBRO/ NOVEMBRO)

4.3 Curriculo e materiais didaticos e pedagdgicos

A definicdo de um curriculo, explicitando as expectativas de aprendizagem em cada

ano escolar, apoiando a acdo pedagdgica dos professores € uma das a¢des que contribuem para

a qualidade da educacédo. Desta forma, além de dispor de proposta curricular, elaboradas em

sintonia com as proposi¢des da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Em 2024, propde-

se que, considerando as proposi¢es da Base Nacional Comum Curricular, bem como o0s

indicativos de aprendizagem que constam nos livros didaticos, cada docente elabore Planos

mensais de Ensino, cujas aprendizagens serdo aferidas por meio de avaliacdo externa

bimestral.

A rede municipal como forma de implementar um curriculo que reconheca a

diversidade cultural e favorece a aprendizagem desenvolve projetos e programas de iniciativa

municipal como também em regime de colabora¢do com o estado e com o governo federal.

Quadro 6: projetos e programas desenvolvidos em 2024.

PROJETOS E PROGRAMAS
Programa Pro Alfabetizacdo na Idade Certa
Programa Municipal de Formag&o Continuada em
Servico: Formar para transformar.

Programa de Aprendizagem Complementar:
Retomar e Recuperar para Aprender +.

Projeto Aprender Brincando com o Esporte
Projeto Semana da Agua — Conhecer para

Preservar.

Projeto no Percurso da Leitura e da Escrita.
Projeto Més da Matematica.
Projeto Familia na Escola.

Campanha Faca Bonito.

Projeto Semana do Meio Ambiente.

OBMEP Mirim
Projeto SAEPI

Projeto Semana da Consciéncia Negra.

Fonte: SEMEC, (2024).

MES/DATA

Continuo.

De fevereiro a novembro.

De fevereiro a dezembro.

De fevereiro a dezembro.

De 18 a 22 de marcgo.

De abril a novembro.
Maio.

Maio.

18 de maio.

De 03 a 07 de junho.
Agosto a novembro
De abril a novembro.
18 a 22 de novembro.

Os projetos e programas desenvolvidos em Assuncdo do Piaui representam um

conjunto diversificado de iniciativas voltadas para a educacdo, cultura, meio ambiente e
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inclusdo social. Essas acOes sdo planejadas de forma estratégica, com atividades continuas e
pontuais distribuidas ao longo do ano, garantindo um impacto positivo na comunidade escolar
e no desenvolvimento integral dos estudantes.

Entre os programas continuos, destacam-se o Programa Pro Alfabetizacdo na Idade
Certa, que busca garantir que as criancas se alfabetizem no tempo certo, e o Programa
Municipal de Formagdo Continuada em Servico: Formar para Transformar, realizado de
fevereiro a novembro, que promove a capacitacdo constante dos profissionais da educagéo.
Além disso, o Programa de Aprendizagem Complementar: Retomar e Recuperar para
Aprender +, executado de fevereiro a dezembro, tem como objetivo recuperar lacunas de
aprendizagem, especialmente importantes para alunos em situacdo de vulnerabilidade ou ap6s
periodos de interrupgéo escolar.

Ja os projetos tematicos sdo organizados em datas especificas, abordando temas
relevantes para a formacdo cidadd e o desenvolvimento educacional. O Projeto Aprender
Brincando com o Esporte, realizado de fevereiro a dezembro, une esporte e educacéo,
promovendo valores como disciplina, trabalho em equipe e saude fisica. Em marco, o Projeto
Semana da Agua — Conhecer para Preservar (18 a 22) reforca a importancia da preservacéo
desse recurso natural, coincidindo com o Dia Mundial da Agua (22 de margo).

No segundo trimestre, o Projeto no Percurso da Leitura e da Escrita (abril a novembro)
fortalece as habilidades de leitura e escrita, enquanto o Projeto Més da Matematica e o Projeto
Familia na Escola, ambos em maio, incentivam o estudo da matematica e a integracdo entre
familia e escola, respectivamente. Ainda em maio, a Campanha Faca Bonito (18) chama a
atencdo para o combate ao abuso e a exploracdo sexual de criangas e adolescentes. Em junho,
0 Projeto Semana do Meio Ambiente (03 a 07) promove praticas sustentaveis e reflexdes sobre
a preservacdo ambiental.

No segundo semestre, 0 OBMEP Mirim (agosto a novembro) incentiva o estudo da
matematica por meio de competicdes, enquanto o Projeto SAEPI (abril a novembro) contribui
para a avaliacdo educacional e o direcionamento de politicas publicas. Por fim, o Projeto
Semana da Consciéncia Negra (18 a 22 de novembro) celebra a cultura afro-brasileira e
promove reflexdes sobre igualdade racial e respeito a diversidade.

Essas iniciativas demonstram um compromisso com a educacdo de qualidade e a
formacdo de cidaddos conscientes, engajados e preparados para os desafios do futuro. O

sucesso dessas acOes depende do envolvimento de toda a comunidade escolar, incluindo
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alunos, professores, familias e gestores, além de refletir diretamente nos avancos educacionais,

como o crescimento expressivo nos indices de leitura fluente na regido.

4.4 Alfabetizacdo

Ao longo da histdria tem-se evidenciado uma dura realidade que identifica que muitas
criancas tém concluido o processo de escolarizacdo sem estarem plenamente alfabetizadas, o
que resulta em repeténcia escolar e, consequentemente em déficit de aprendizagem em relagéo
as séries cursadas. Esse fato colocou a alfabetizacdo como das prioridades da politica
educacional de Assuncdo do Piaui, apesar dos esforcos o municipio ndo tem conseguido

manter uma sequéncia de melhorias. Na sequéncia apresenta-se dados da alfabetizacéo.

Graéfico 7: Evolucado da avaliacdo de fluéncia 2° ano 2021-2024.
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60 55%
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Fonte: SEMEC, (2024)

Os resultados apresentados sobre a evolugdo do percentual de leitores fluentes em
Assuncao do Piaui demonstram um crescimento expressivo ao longo dos anos. De 2021 para
2024, houve um aumento significativo de 56 pontos percentuais, saindo de apenas 9% em
2021 e chegando a 65% em 2024. Esse avanco reflete um esforco continuo e bem-sucedido na
promocdo da leitura e no desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a educacéo e o
acesso a literatura na regido. O salto mais notavel ocorreu entre 2022 e 2023, com um aumento
de 36 pontos percentuais, indicando que estratégias especificas implementadas nesse periodo
podem ter sido determinantes para o sucesso. Esse progresso € um exemplo inspirador de como
investimentos consistentes em educagdo e cultura podem transformar positivamente uma
comunidade, elevando os indices de letramento e promovendo maior inclusao social.

Gréfico 08: Dados finais da avaliacdo de fluéncia 2° ano por escola.
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PERCENTUAIS POR NIVEIS DE FLUENCIA LEITORA
Pré-leitor o Leitor iniciante @ Leitor fluente
UNID ESC ANTONIO VIEIRA DE AR... T0%
UNID ESC ANTONIO NAZARIO DA 5. 13% 88%
UNID ESC HERMENEGILDO FRANC.. 20% 60%
UNID ESC MARIA DIVINA PASTORA 40% 50%
UNID ESC FRANCISCO ANTONIO M... 45% 55%
ESCOLA MUL CAPRISA | 60% 40%
0% 50% 100%

Fonte: CAED-JF, (2025)

Os dados revelam uma situacdo preocupante em algumas unidades escolares,
especialmente naquelas onde nao ha registros de alunos fluentes (como na Escola Mul Caprisa
I e na Unid Esc Francisco Antonio). Além disso, observa-se uma alta concentracao de alunos
nos niveis pré-leitor e leitor iniciante, o que sugere desafios significativos no processo de
alfabetizacdo. Por outro lado, escolas como a Unid Esc Antonio Vieira e a Unid Esc
Hermenegildo apresentam resultados mais positivos, com percentuais consideraveis de alunos
fluentes (30% e 20%, respectivamente). Esses casos podem servir como exemplos de boas
préticas a serem replicadas em outras unidades. Os valores de referéncia (0%, 50%, 100%)
reforcam a necessidade de avancar no desenvolvimento da fluéncia leitora, buscando reduzir
os indices de pré-leitores e aumentar o numero de alunos fluentes. Esse esfor¢co deve incluir
estratégias pedagdgicas diferenciadas, formagdo continuada para professores e envolvimento
das familias no processo educativo.

Em 2024, Assuncao do Piaui teve um ano de destaque na alfabetizacdo. O municipio
ficou em 2° lugar no IDEP-alfa do territério dos carnaubais e recebeu dois selos de
alfabetizacdo o selo UNDIME e o selo ouro, reconhecimento nacional concedido pelo
Ministério da Educacdo (MEC) as iniciativas de gestdo educacional que asseguram o direito a

alfabetizacdo das criancas.
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Imagens 1e 2: Selo Undime e selo ouro de alfabetizagéo.

Essas conquistas refletem o compromisso e o esforco das escolas e da comunidade em

promover uma educacao de qualidade para todos os alunos.

4.5 Avaliacéo da aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem no ensino fundamental € um instrumento que ajuda a
acompanhar a evolugdo dos alunos. Ela deve ser continua e cumulativa, e deve priorizar a
qualidade do processo de aprendizagem. Podemos citar como finalidades da avaliacdo melhorar
0 processo de ensino, identificar dificuldades de aprendizagem para a correcao rapida, motivar
0 crescimento, dar suporte ao processo de ensino e aprendizagem.

Apresenta-se as taxas de rendimento escolar, que sdo informagfes produzidas
anualmente por meio dos dados coletados pelas escolas e informadas ao Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), como também pelo CAED-JF
(Centro de Politicas Publicas e Avaliacdo da Educacdo da Universidade Federal de Juiz de
Fora (CAEd/UFJF) é referéncia em avaliacdo educacional em larga escala, formacdo de
gestores da educacao publica e desenvolvimento de tecnologias de gestdo escolar. O resultado
dessas avaliacOes sdo fundamentais para a verificacdo e o acompanhamento dos dados da
escola e do municipio. Além disso, as taxas de rendimento sdo varidveis incorporadas ao
calculo do indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB), indicador de qualidade

educacional produzido e divulgado a cada dois anos pelo Inep, que congrega as informacdes
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de desempenho dos estudantes nos testes padronizados do Sistema de Avaliacdo da Educacdo
Basica (Saeb) com as informacdes de rendimento escolar (aprovacédo). Segue abaixo dados de

rendimento do Ensino fundamental com base nas avalia¢Oes internas.

Quadro 7: Desempenho escolar anos iniciais do Ensino Fundamental.
MOVIMENTO ESCOLAR ‘ ANO: 2024

MATRICULA DESEMPENHO

ESCOLAS INICIAL | FINAL | APROV. | REPROV. | EVAS REMOV. | TRANSF. | FALECID
@)
EVARISTO 111 108 108 0 1 4 3 0
RAIMUNDA ALVES 47 47 47 0 0 2 2 0
MARIA DIVINA 165 186 180 6 0 7 4 0
FRANCISCO ANTONIO 60 61 58 7 1 3 7 0
ANTONIO VIEIRA 17 18 18 1 0 0 1 0
FRANC. MARCELINO 31 28 24 0 0 3 0 0
HERMENEGILDO 62 79 76 4 0 4 4 0
CAPRISA | 28 26 25 1 0 1 1 0
ANTONIO NAZARIO 53 53 53 0 0 0 0 0
LUCIA BESERRA 21 22 21 0 0 0 0 0
JOELME BEZERRA 22 22 22 1 0 0 1 0
TOTAL 617 650 632 18 2 24 23 0
PERCENTUAL - - 97,2 2,8 0,3 3,9 3,7 0

Fonte: SEMEC (2024).

O municipio desenvolve anualmente uma avaliacdo de sondagem diagnoéstica no inicio
do ano e quatro de processo a cada bimestre com o objetivo de fazer intervencbes com relacdo
a aprendizagem.

Ao adotar estratégias de avaliagdo eficazes e adaptadas as necessidades dos alunos, é
possivel criar um ambiente de ensino mais inclusivo e bem-sucedido. Nesse sentido, é
fundamental repensar os conceitos e praticas de avaliacdo para garantir que eles estejam
alinhados com as demandas do século XXI e promovam o desenvolvimento integral dos
estudantes. No ano de 2024, além das avalia¢cbes mensais realizadas pelos professores, foram
priorizadas as seguintes acOes de avaliacdo:

a) Avaliacdes externas de processo, de periodicidade trimestral, voltadas para conhecer e
redimensionar o nivel de aprendizagem dos alunos e sinalizar as tomadas de decisfes

e as agoes voltadas para a garantia do direito de aprender de cada estudante.

b) Simulados preparatorios para a Prova SAEB E SAEPI — que objetivaram produzir
dados para a reelaboracgéo de objetivos e de metas de aprendizagem, bem como suscitar

reflexdes sobre o planejamento escolar e a préatica pedagdgica.
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c) Sondagem bimestral dos indices de leitura e de producéo de texto do 1° ao 5° ano com
0 objetivo de conhecer e melhorar o nivel de compreensdo dos alunos sobre o processo
de aprendizagem da leitura e da escrita.
A trajetdria de aprovacdo no ensino fundamental é a associacao entre a idade do estudante
e 0s anos escolares em que ele se matriculou. A regularidade na trajetoria escolar é um desafio
para muitos estudantes brasileiros.
Grafico 9: Trajetoria de matriculas 2022-2024.

TRAJETORIA DAS MATRICULAS
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Fonte: SEMEC, (2024).

Os dados demonstram uma oscilagdo no numero de matriculas ao longo dos trés anos.
Entre 2022 e 2023, houve um crescimento positivo, sugerindo possiveis fatores como maior
acesso a educacdo, politicas de incentivo a matricula ou migracdo de alunos para a rede de
ensino analisada.

Por outro lado, o recuo observado em 2024 pode estar relacionado a diversos fatores,
como mudancas demogréaficas na regido (diminuicdo da populagdo escolar), evasao escolar,
migracao de alunos para outras redes de ensino ou impactos socioeconémicos que afetaram as
familias.

Essa trajetoria reforga a importancia de investigar as causas da queda nas matriculas em
2024 e implementar estratégias para reverter essa tendéncia, garantindo que todos os alunos
tenham acesso e permanecam no sistema educacional. Além disso, o crescimento registrado
entre 2022 e 2023 pode servir como base para identificar praticas bem-sucedidas que podem

ser retomadas ou ampliadas.
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Graéfico 10: Trajetoria de aprovacdo 2022-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024).

A trajetdria da aprovacgdo revela um cenério predominantemente positivo nos Anos
Iniciais, com taxas elevadas e estaveis acima de 94% ao longo dos trés anos. Esses resultados
indicam que as estratégias pedagogicas e de apoio adotadas nessa fase tém sido eficazes para
garantir o progresso dos alunos, proporcionando uma base solida para sua formacao
educacional.

Nos Anos Finais, no entanto, os dados apontam maior volatilidade. Embora tenha
havido uma melhora significativa em 2023, com a aprovacao saltando de 82,2% para 93,8% , a
queda em 2024 para 86,2% sugere a necessidade de atencgdo especial a essa etapa. Esse recuo
pode estar relacionado a fatores como maior complexidade do contetdo, desmotivacdo dos
alunos, falta de suporte pedagogico adequado ou condicdes socioeconémicas adversas. Essa
diferenga de desempenho entre as duas etapas reforga a importancia de politicas educacionais
gue promovam a equidade entre os Anos Iniciais e Finais, garantindo que todos os alunos
tenham as mesmas oportunidades de sucesso académico. E fundamental investigar as causas da
queda em 2024 e implementar intervencdes direcionadas, como programas de reforgo escolar,
acompanhamento individualizado e maior engajamento das familias, especialmente nos Anos
Finais, onde os desafios parecem ser mais pronunciados.

Por fim, enquanto os Anos Iniciais seguem como um exemplo de sucesso, 0s Anos

Finais demandam esfor¢os continuos para sustentar os ganhos conquistados em 2023 e evitar
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retrocessos futuros. O investimento em formacdo docente, infraestrutura escolar e praticas
pedagogicas inovadoras sera essencial para reduzir as disparidades e garantir que todos os
estudantes concluam o Ensino Fundamental com éxito.

Graficoll: Trajetdria de reprovacao 2022-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024).

A trajetdria da reprovacdo revela um cenario predominantemente positivo nos Anos
Iniciais, com taxas baixas e estaveis abaixo de 5,2% ao longo dos trés anos. Esses resultados
indicam que as estratégias pedagdgicas e de apoio adotadas nessa fase tém sido eficazes para
minimizar a reprovagéo e garantir o progresso dos alunos. Nos Anos Finais, os dados apontam
uma tendéncia de melhora continua. Embora a reprovacdo tenha sido historicamente maior
nessa etapa, observa-se uma reducéo consistente: de 11,8% em 2022 para 5,7% em 2024. Esse
avango sugere que as intervencdes implementadas nos altimos anos, como refor¢co escolar,
acompanhamento individualizado e maior engajamento pedagogico, tém surtido efeito positivo.

No entanto, ainda ha uma diferenca significativa entre as duas etapas, com os Anos
Finais apresentando taxas de reprovagdo sistematicamente mais altas. 1sso pode estar
relacionado a fatores como maior complexidade do contetdo, menor engajamento dos alunos
ou dificuldades socioemocionais. A continuidade dos esforcos para reduzir essa diferenca sera

essencial para promover maior equidade no desempenho escolar.
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Grafico 12: Trajetoria de evasdo 2022-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024).

A trajetéria da evasdo revela um cenario predominantemente positivo nos Anos
Iniciais, com taxas historicamente baixas e até mesmo zeradas em 2023. Esses resultados
indicam que as estratégias adotadas nessa fase, como acompanhamento proximo das familias
e programas de inclusdo, tém sido eficazes para evitar o abandono escolar.

Nos Anos Finais, os dados apontam uma tendéncia de melhora continua, embora a
evasdo permaneca sistematicamente mais alta do que nos Anos Iniciais. Entre 2022 e 2024, a
taxa caiu de 6% para 3,7%, um avanco significativo que sugere impacto positivo de politicas
voltadas a retencdo dos alunos. No entanto, o indice ainda é preocupante, especialmente
quando comparado aos Anos Iniciais, onde a evasao é praticamente inexistente.

A diferenca entre as duas etapas pode estar relacionada a fatores como maior pressao
académica, dificuldades socioeconémicas ou desmotivacéo dos alunos nos Anos Finais. Esses
elementos reforcam a necessidade de intervencGes especificas para essa faixa etaria, como
programas de incentivo a permanéncia, apoio psicossocial e atividades extracurriculares que
promovam 0 engajamento.

Resultado do SAEB-2023, que foi divulgado em agosto de 2024, o Sistema de
Avaliagdo da Educagdo Bésica (Saeb) é realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) tem como objetivo avaliar a qualidade, a

equidade e a eficiéncia da educacdo bésica brasileira.
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Gréfico 13: Trajetéria de IDEB 2019-2024.
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Fonte: SEMEC, (2024).

A trajetoria do SAEB revela um cenario de progresso nos Anos Iniciais, com um salto
notavel na média de desempenho em 2023. Esse avanco pode ser atribuido a intervencgdes
pedagogicas eficazes, como programas de alfabetizacdo, formacéo continuada de professores e
maior foco no desenvolvimento das habilidades basicas em Lingua Portuguesa e Matematica.

Nos Anos Finais, 0 desempenho permaneceu relativamente estavel, com pequenas
oscilacdes ao longo dos anos. Embora tenha havido uma leve recuperacdo em 2023, a média
ainda é inferior a dos Anos Iniciais, indicando desafios persistentes nessa etapa. Essa diferenca
pode estar relacionada a fatores como maior complexidade do conteddo, menor engajamento
dos alunos ou dificuldades socioemocionais associadas a faixa etaria.

A disparidade entre as duas etapas reforca a necessidade de politicas educacionais
especificas para os Anos Finais, com énfase em estratégias que promovam a equidade no
desempenho escolar. Programas de refor¢o escolar, acompanhamento individualizado e praticas
pedagdgicas inovadoras podem contribuir para reduzir essa diferenca e garantir que todos os
alunos atinjam niveis satisfatorios de proficiéncia.

O SAEPI (Sistema de avaliagdo da Educagdo Piauiense) permite diagnosticar o
desempenho dos estudantes dos 224 municipios piauienses com o proposito de auxiliar a
implementacao, a reformulacdo e o monitoramento de politicas educacionais que contribuam
para a melhoria da qualidade da educacdo no Estado. As provas do SAEPI envolvem os
conhecimentos nas areas de Lingua Portuguesa e Matematica, a partir da aplicacdo dos testes

cognitivos que permitem apresentar a Proficiéncia obtida pelos alunos.
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Além dos testes de proficiéncia, sdo aplicados questionarios contextuais, por meio dos
quais é possivel estimar-se o nivel socioecondémico dos respondentes dentre outros fatores
associados ao desempenho.

A avaliacdo do SAEPI tem papel fundamental na execucdo do Programa Piauiense de
Alfabetizacdo na Idade Certa (PPAIC) e na aplicacdo do ICMS Educac&o, instituido pela Lei
n°. 7429/2020, que tem como objetivo implementar, em regime de colaboracdo com o0s
municipios, uma politica de Estado para a Alfabetizagdo na Idade Certa.

O municipio de Assuncao do Piaui obteve os seguintes resultados com base nos graficos
8, 9 e 10, conforme segue abaixo:

Gréfico 14: Providéncia de Lingua portuguesa e matematica do 2° ano.
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Fonte: CAED-JF, (2024).

A trajetoria do SAEB revela um cenério misto entre os Anos Iniciais e Anos Finais. Nos
Anos Iniciais, houve uma melhora notavel, com a média saltando de 4,8 em 2019 e 2021 para
5,7 em 2023. Esse avan¢o pode ser atribuido a politicas educacionais bem-sucedidas, como
programas de alfabetizacdo, formacgdo continuada de professores e maior engajamento
pedagdgico nessa fase crucial do aprendizado.

Nos Anos Finais, o desempenho foi menos expressivo. Embora tenha havido uma leve
recuperacdo em 2023, com a média retornando ao nivel de 2019 (4,3), o progresso foi modesto
em comparagdo aos ganhos observados nos Anos Iniciais. Isso sugere que os desafios
enfrentados por essa etapa, como maior complexidade do conteddo e menor motivacao dos

alunos, ainda nao foram plenamente superados.
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A diferenca persistente entre as duas etapas reforca a necessidade de intervengdes
especificas para os Anos Finais, garantindo que os alunos mantenham ou melhorem seu
desempenho a medida que avangcam no Ensino Fundamental. Estratégias como reforco escolar,
praticas pedagogicas inovadoras e suporte socioemocional podem ser fundamentais para

reduzir essa lacuna.

Grafico 15: Providéncia de Lingua portuguesa e matematica do 5° ano.
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Fonte: CAED-JF, (2024).

Os dados da proficiéncia no SAEPI para o 5° ano, nas disciplinas de Lingua Portuguesa
e Matematica, revelam tendéncias distintas, mas igualmente importantes para compreender o
desempenho dos alunos ao longo dos anos de 2022, 2023 e 2024 .

Em Lingua Portuguesa, o desempenho permaneceu estavel entre 2022 e 2023, com a
mesma pontuacdo de 196, indicando que nesse periodo ndo houve avancos significativos. No
entanto, em 2024, houve um salto expressivo para 209, evidenciando que intervencoes
pedagogicas ou estratégias especificas implementadas nesse ano surtiram efeito positivo. Esse
avanco pode estar relacionado a praticas como leitura orientada, producdo textual e maior foco
no desenvolvimento das habilidades linguisticas, que precisam ser mantidas e ampliadas nos
préximos anos.

Em Matematica, o crescimento foi continuo ao longo dos trés anos, com aumentos
graduais: de 204 em 2022 para 211 em 2023 e, finalmente, 219 em 2024. Esse progresso
consistente sugere que as iniciativas voltadas ao ensino de matematica, como reforco escolar,
resolucéo de problemas e uso de tecnologias educacionais, tém sido eficazes para consolidar o
aprendizado dos alunos. A trajetoria ascendente demonstra que as politicas adotadas estdo no
caminho certo, mas ainda ha espacgo para melhorias.
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Grafico 16: Providéncia de Lingua portuguesa e matematica do 9° ano.
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Fonte: CAED-JF, (2024).

A trajetoria da proficiéncia no SAEPI para o0 9° ano apresenta um cenario misto, com
avancos significativos em 2023 seguidos por leves recuos em 2024. Essa dindmica sugere que,
embora tenham sido implementadas praticas pedagogicas eficazes em 2023, alguns desafios
persistem e podem estar impactando o desempenho dos alunos no ano seguinte. Em Lingua
Portuguesa, o crescimento observado entre 2022 e 2023 foi positivo, com a proficiéncia subindo
de 223 para 231. No entanto, o leve recuo em 2024 para 230 indica que os ganhos conquistados
ndo foram totalmente consolidados. Esse resultado pode estar relacionado a fatores como menor
engajamento dos alunos, dificuldades no acompanhamento pedagdgico ou lacunas no processo
de ensino-aprendizagem.

Em Matematica, a trajetoria foi semelhante, com um aumento expressivo entre 2022 e
2023, passando de 229 para 235 . Contudo, a queda em 2024 para 231 sugere que os esforgcos
realizados em 2023 ndo foram suficientes para sustentar o progresso. Isso pode ser atribuido a
complexidade crescente do conteldo nessa etapa, a falta de reforco continuo ou a desafios
socioemocionais enfrentados pelos alunos.

Olimpiadas

Nas olimpiadas de matematica de 2023 o municipio ndo havia ganhado nenhuma mencao
honrosa, nas olimpiadas mirim de matematica o municipio ganhou 79 medalhas, sendo 13 de
ouro, 31 de prata e 35 de bronze. No ano de 2024 o municipio obteve nas olimpiadas nivel | e
I, uma mencdo honrosa conforme observamos no grafico abaixo houve um aumento

significativo na olimpiada mirim.
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Graéfico 17: medalhas da olimpiada mirim (2023-2024)
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Fonte: SEMEC, (2024).

A evolugéo das medalhas da OBMEP-Mirim entre 2023 e 2024 demonstra um cenario
extremamente positivo, com crescimento robusto em todas as categorias. O aumento de 61,5%
em medalhas de ouro e 51,6% em prata indica ndo apenas uma melhoria quantitativa, mas
também qualitativa, refletindo maior dominio dos conteddos e habilidades matematicas pelos
alunos. Apesar do avanco, é importante destacar que a categoria de bronze, embora tenha
crescido, apresentou um ritmo mais moderado. Isso sugere que parte dos estudantes ainda
enfrenta desafios para alcancar niveis mais altos de desempenho, o que pode ser abordado com
estratégias especificas de apoio, como mentorias e atividades complementares focadas em
alunos com potencial para evoluir.

Esses resultados s&o um indicativo claro de que investimentos em educagao, programas
de incentivo a matematica e a participacdo em olimpiadas tém impacto direto na qualidade do
ensino e na formacdo de estudantes mais competitivos. Manter esse ritmo de crescimento
exigird continuidade nas politicas educacionais, ampliagdo do acesso a materiais didaticos e

fortalecimento do ensino de matematica em todas as etapas escolares.

4.6 Acompanhamento e monitoramento

O acompanhamento das a¢des foi realizado por meio de um sistema de gerenciamento,
que estabeleceu atribuicbes e responsabilidades para cada educador (dirigente de educacéo,
supervisores, gestores escolares, professores e coordenadores pedagdgicos) e a interface das
responsabilidades entre eles. Para tanto, adotou-se indicadores de sucesso que foram
acompanhados com periodicidade bimestral, seguida da analise dos dados, visando dar

34



sustentacdo as intervencdes imediatas, concretizando o ciclo virtuoso do planejar, executar,
avaliar e replanejar.

O monitoramento e a avaliacdo foram realizados atraves de eventos distintos e
complementares entre si, objetivando identificar e efetuar correcdes e estabelecer estratégias
frente as dificuldades e impasses verificados, a saber: a) reunides - realizadas
sistematicamente, com frequéncia mensal, objetivando promover uma maior articulacéo entre

parceiros e técnicos; b) visitas nas escolas.
4.7 Consideragdes finais

E perceptivel que houve avangos em todos os aspectos, no entanto, observa-se alguns
entraves na execucdo das acdes, entre eles, a falta de compromisso de todos os membros da
comunidade escolar. Existem queixas relacionadas a falta de interesse dos estudantes, de
compromisso de parte das familias e alguns professores, razdo pela qual chegou-se a conclusao
de que, é preciso que a comunidade escolar esteja munida de interesse coletivo e compromisso
social, que abrace a causa de uma educacao com qualidade socialmente referenciada.

Para garantir educacgdo de qualidade é preciso que todos se mobilizem e unam esforgos
para garantir que todos os estudantes do municipio tenham acesso, permanegam e tenham
sucesso na escola. E preciso agilizar processos, demandas, recursos e investimentos materiais,
humanos e financeiros. E preciso ampliar a equipe da Secretaria Municipal de Educac&o no que
diz respeito ao acompanhamento multiprofissional, estamos sem psicopedagogo e existe a
necessidade de mais um psicdlogo.

INDICATIVOS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL
PLANEJAMENTO

® Tratar a politica educacional a partir dos critérios técnicos e mérito.

# Elaborar os Planos de Meta da SEMEC e das escolas, com monitoramento bimestral e alinhado.

» Realizar planejamento mensal com momentos dedicados a andlise de dados, seguido da proposi¢éo
de intervencdes coletivas.

 Elaborar do novo Plano Municipal de Educagéo.

e Atualizar planos de ensino considerando eixos de progressao mensal.

FORMACAO DOCENTE
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Realizar encontros mensais com as equipes de gestéo.

Inserir os professores em projetos de segunda licenciatura e ou especializacdo, acoplados com a
projetos de intervencdo na aprendizagem.

Selecionar formadores por area do conhecimento para conduzir o planejamento, a formagéo
continuada, a avaliagdo bimestral, projetos de incentivo & aprendizagem.

Realizar as acGes formativas do PPAIC e do Programa Compromisso Crianca Alfabetizada, entre
outras.

Realizar um Seminério de socializagdo de boas praticas com publicacéo de um livro.

Inserir na agenda de formacao de relatos de experiéncias dos professores.

Ampliar a formag&o por area (humanas e complementares de linguagens).

Melhorar a analise de dados e as intervencGes com base nesses.

ALFABETIZACAO

Realizar a sondagem bimestral dos niveis de alfabetizacdo dos alunos do 1° ao 5° ano, incluindo
dados de leitura e de escrita.

Trabalhar a producdo textual coletiva semanalmente com as turmas do 1° ao 3° ano do Ensino
Fundamental e outros formatos de producdo com as demais turmas.

Fornecer propostas de materiais que abordem a leitura, interpretacdo e producdo textual de forma
integrada.

Formar de agrupamentos provisorios nos anos iniciais do Ensino Fundamental (2° e 3° ano),
organizados com base nos niveis de alfabetizacdo dos alunos para focar mais na alfabetizacéo.
Organizar as turmas no 1° trimestre, considerando os niveis de alfabetizacdo das criangas.
Estruturar blocos de habilidades a serem priorizadas durante o bimestre, para serem trabalhadas de
forma continua, com vistas garantir aprendizagens basicas essenciais.

Disponibilizar reforco escolar para criancas com dificuldades de aprendizagem.

FOCO NA APRENDIZAGEM

o Incluir os temas interdisciplinares propostos pela Base Nacional Comum Curricular, com incentivos
para o desenvolvimento de Projetos Didaticos Interdisciplinares.

e Ampliar o nimero de alunos atendidos com jornada ampliada, como forma de potencializar a
aprendizagem.

¢ Organizar grupos de estudo e monitorias para despertar talentos na area de matematica, ciéncias e
demais.

e Desenvolver estratégias como: monitorias, grupos de estudo, metodologias ativas, entre outras
estratégias que promovam o gosto pelos estudos.

o Criar 0 Projeto Estudantes Inspiradores e incluir nele a categoria: Alunos Medalhistas, e por meio
dela premiar alunos que ganhem medalhas em Olimpiadas Nacionais, e 0s seus professores.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

e Lotar professores com perfil nas turmas que serdo avaliadas e garantir bonus pelo trabalho
desenvolvido.

e Assegurar tempo integral com reforgco de LP e Matematica para alunos do 5° ao 9° ano.

e Realizar simulados preparatorios para a Prova Saepi e SAEB (2°, 5° e 9° ano) e Olimpiadas
Nacionais (Matematica e Ciéncias).

e Analisar os instrumentos de avaliagio mensal e sua relagio com os Planos de Ensino
(Coordenadores Pedagdgicos).

o Realizar avaliagdes externas bimestrais.

ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM
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e Desenvolver calendario com 200 dias e as 1.200 horas, com monitoramento mensal de dias letivos
previstos e dados.

¢ Realizar busca ativa de alunos faltosos ao longo de todo o ano letivo.

¢ Realizar visitas mensais em todas as escolas e turmas para acompanhar a aprendizagem dos alunos.

e Coletar e analisar dados na periodicidade estabelecida nos indicadores da gest&o.

e Envolver os professores no acompanhamento dos indicadores de sucesso de suas turmas.

EJA - Educacéo de Jovens e Adultos

A EJA ¢é uma modalidade de ensino da rede regular do municipio que corresponde a
Alfabetizacdo e o Ensino Fundamental. Em 2024 iniciamos a EJA com base no plano de acdo da
SEMEC. A EJA esta dividida por toda a regional do municipio organizada atraves de Etapas:
| — Etapa Alfabetizagdo; I1- Etapa (2°/3° ano); I11- Etapa (4°/5° anos); 1V- Etapa (6%7° anos) e V -
Etapa (8°/9° anos)

O material pedagogico é material de apoio é fornecido pela SEMEC. O planejamento foi
cumprido em 90%, todos os encontros pedagdgicos, material de apoio, merenda escolar e atividade
extraclasse, no entanto deixamos a desejar em relacdo, visitas da coordenacdo, e Projetos de geracéo
de renda (oficinas]).

O trabalho pedagdgico € desenvolvido com base na matriz curricular da EJA que regem o
municipio e na proposta pedagdgica. Os alunos da EJA em 2024 participaram de varios eventos
educativos do municipio juntamente com as outras modalidades de ensino.

Quadro 8: Movimento final da EJA 2024

MOVIMENTO FINAL DA EJA 2024
NOME DA | INICIAL | FINAL | APROV. | REPROV. | TRANSF. | REM. | DESIST. | FALECIDO
ESCOLA
Evaristo 156 151 151 0 0 0 05
Campelo
Maria Divina 91 91 91 0 0 0 0
Antdnio 21 21 21 0 0 0 0
Vieira
Fco. Antonio 15 15 15 0 0 0 0
Martins
Hermenegildo 48 48 36 0 0 0 12
Antonio 61 60 60 0 0 0 0 01
Nazario
Total 392 386 374 0 0 0 17 01
Percentual 96,9% 0% 0% 0% | 4,54% 0,25%

Fonte: SEMEC, (2024).
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O movimento final da EJA em 2024 revela um cenario predominantemente positivo,
com altas taxas de aprovacdo e auséncia de reprovacdes em todas as escolas. No entanto, ha
variagOes significativas em relagdo as desisténcias:

Escolas com desempenho ideal:

As escolas Maria Divina, Anténio Vieira e Francisco Antdnio Martins apresentaram

resultados exemplares, com 100% de aprovacdo e nenhuma desisténcia. Esses casos destacam

a importancia de um acompanhamento proximo e estrategias eficazes de retencéo.

Escolas com desafios:

A escola Evaristo Campelo registrou uma pequena taxa de desisténcia (3,2%), enquanto
a escola Hermenegildo enfrentou um indice elevado de desisténcias (25%). Esse Ultimo caso é
particularmente preocupante e exige atencao especial para identificar e mitigar os fatores que
levaram os alunos a abandonarem os estudos.
Os resultados do Movimento Final da EJA 2024 demonstram avangos significativos no ensino
de jovens e adultos, com aprovacado total em todas as escolas e auséncia de reprovacdes. No
entanto, a desisténcia permanece como um desafio, especialmente na escola Hermenegildo,

onde 25% dos alunos abandonaram os estudos.

INDICATIVOS

e Realizacdo de campanhas para matricula-los na escola mais préoxima de suas residéncias.

e Desenvolvimento de cursos de geracdo de renda para estudantes da EJA, através de parceria com
a Secretaria de Assisténcia Social, SEBRAE, Federacdo das Industrias do Piaui e outros 6rgéos.

¢ Fazer a integracao da educacédo de jovens e adultos com a educagéo profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacao de jovens e adultos e
considerando as especificidades das popula¢es do campo, inclusive na modalidade de educacao
a distancia.

¢ Orientagdes para que 0s gestores escolares registrem as faltas justificadas e ndo justificadas em
livro de ponto, elaborem calendarios de reposi¢cdo de aulas, organizem as trocas de aulas entre
professores, de modo que o nimero de faltas seja reduzido continuamente.

¢ Organizacdo e disciplina da gestéo escolar para que as aulas iniciem e sejam concluidas nos
horéarios previstos;

¢ Realizacdo de visitas mensais em todas as escolas e turmas de EJA (verificar desempenho dos
alunos, utilizacdo de cadernos e livros, instrumentais de acompanhamento, pratica docente,
rotina, entre outros aspectos).

e Realizag&o do planejamento mensal presencial com as professoras, fornecendo instrucoes
pedagdgicas relacionadas a proposta curricular e materiais didaticos e pedagdgicos.

o |dentificagdo do nimero de alunos com baixo desempenho e inseri-los em agdes de recuperacao
da aprendizagem.
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e Programar a proposta de avaliacdo da aprendizagem semestral, a cada semestre e certificar os
estudantes aprovados na etapa.

e Ambiéncia agradavel e educativa das escolas e orientar as equipes escolares a criem e alimentem
vinculos afetivos com todos os alunos, principalmente os faltosos.

5 AEE - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Partindo desse principio, 0 municipio de Assuncao do Piaui, realiza um grande esforco
no sentido de ofertar aos estudantes que necessitam desse atendimento, um acompanhamento
de qualidade, tanto € realiza formagdo continuada com professores, assistentes, orientacdo as
familias em relacéo a necessidade e compromisso por parte dos mesmos, avaliacdo diagnostica
sobre as possiveis dificuldades apresentadas pelos alunos encaminhando-os ao profissional
responsavel. Com o propdsito de apresentar as acdes desenvolvidas uma Sala de Recursos
Multifuncional no Municipal conforme segue abaixo:

Quadro 9: Alunos atendidos pelo AEE.

ETAPA DA EDUCACAO BASICA QUANTIDADE DE ALUNOS ATENDIDOS
EDUCACAO INFANTIL 11
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS 18
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS 22
EJA 01
TOTAL 52

Fonte: SEMEC (2024)
E importante enfatizar que ndo ha um tnico processo de adaptacéo curricular valido para

qualquer situagéo ou realidade educativa, cabendo a cada contexto escolar buscar solugfes que
melhor atenda a sua realidade educativa. Com base nos objetivos trabalhados no ano de 2023,
foi possivel observar que houve um desenvolvimento mesmo que de forma lenta pra alguns
outros conseguiram atingir 0s objetivos propostos.

INDICATIVOS DE MELHORIA PARA O AEE

e Formar continuamente os professores para lidar com alunos com deficiéncia

e Incentivar a cooperacao entre professores de AEE e professores do turno regular

e Diversificar os recursos pedagégicos e as tecnologias assistivas

¢ Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis

e Fortalecer a parceria da escola com as familias

¢ Garantir uma comunicacao efetiva, pautada pelo didlogo e a escuta, com os familiares
e Mostrar as potencialidades e os avancos do aluno.

6 PARCERIA COM AS FAMILIAS E PARCEIROS EXTERNOS

Considerando o fato de que familia e a escola formam uma equipe e que ambas precisam

seguir principios e critérios, bem como a mesma dire¢do em relacdo aos objetivos que desejam
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atingir, A rede prop0s a realizacdo do Projeto familia escola: uma parceria indispensavel, onde
tivemos em média, trés momentos educativos com as familias dos estudantes, cujo o proposito
foi sensibilizar a comunidade escolar sobre a importancia da educacéo escolar e o papel das
familias nesse processo, propiciando aos estudantes uma seguranca na aprendizagem.

Em algumas escolas, as acdes desenvolvidas contaram com o suporte financeiro do
Programa Educacdo e Familia, que tem por finalidade fomentar e qualificar a participacdo da
familia na vida escolar do estudante e na construcdo do seu projeto de vida, com foco no
processo de reflexdo sobre o que cada estudante quer ser no futuro e no planejamento de agdes
para construir esse futuro.

Temos também parcerias intersetoriais com secretarias do municipio por meio das a¢oes
do Selo UNICEF. O municipio trabalha para que os direitos das criancas e dos adolescentes
sejam um compromisso de toda a sociedade, e ndo apenas da administracdo municipal
(prefeitura ou algumas secretarias). a criagdo da Comissé@o Intersetorial pelos Direitos da
Infancia e Adolescéncia incluindo os seguintes integrantes: articulador(a) municipal; 6rgaos
estratégicos da administragdo municipal, como as Secretarias de Educacao, Saude, Assisténcia
Social, Cultura, Esporte, Lazer e Comunicacédo; representacdo do CMDCA e do Conselho
Tutelar; organizacdes da sociedade civil com experiéncia na area de promocao e defesa dos
direitos da infancia e da adolescéncia; liderangas adolescentes; e comunicadores.

PARCERIA COM AS FAMILIAS

¢ Realizar momentos educativos com as familias em parceria com a equipe multidisciplinar.

¢ Encaminhar as familias para projetos e programas das areas de educacéo, salde e assisténcia social.

¢ Realizar, no minimo, trés encontros educativos para orienta-los sobre: a frequéncia, o cuidado, o
acompanhamento pedagdgico, a saude das criangas, entre outras tematicas importantes.

7 GESTAO DE PESSOAS

Organizar/administrar a vida funcional dos professores, educadores infantis e demais
servidores que prestam servico a esta Secretaria.

A gestdo de pessoas foi uma pratica abalada pela greve em 2023, que envolveu todos
profissionais efetivo da rede que estavam em sala de aula, pois inicialmente, 0 aumento dado
15%, cumprindo a lei piso e plano de carreira.

No ano de 2023 também foi implantada a gestdo democratica para gestores escolares no
municipio. Por meio do decreto municipal N° 20/2022, a gestdo democratica do ensino publico,
principio inscrito no inciso VI, do art. 206, da Constituicdo Federal, no inciso VIII, do art. 61,
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da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, sera exercida pelo Gestor Escolar, na forma deste Decreto, nas Escolas
Municipais e Centros Municipais de Educacdo Infantil - CMEIs da Rede Publica Municipal de

Ensino de Assuncao do Piaui-Pl.

Quadro 10: Quadro de Servidores-2024

CATEGORIAS QUANTITATIVO |
Funcionarios de apoio efetivos 75
Funciondrios de apoio temporarios 130
Professores efetivos 94
Professores temporarios 90
Profissionais administrativos efetivos 05
Profissionais administrativos temporarios 19
Total Geral 413

SEMEC, (2024).
INDICATIVOS PARA MELHORIA DA GESTAO DE PESSOAS

¢ Clima entre os integrantes da comunidade escolar com foco na aprendizagem dos estudantes;
¢ Valores como solidariedade, respeito e tolerancia entre 0s membros da equipe;

e Respeito mituo Combate a discriminagdo;

e Fomento do exercicio dos direitos e deveres dos servidores;

o Fortalecer a comunicagdo entre a SEMEC, escola, pais e comunidade.

8 GESTAO FINANCEIRA

Trata-se de analise documental referente as atividades realizadas pelo Departamento de
Financas pertencente a Secretaria Municipal de Educacdo relativo ao Exercicio 2023, passa-se
a expor o que segue:

Quadro 11: indices para cumprimento dos investimentos com a educacio Assuncéo do Piaui-
2024.

ASSUNCAO DO PIAUI-2024 INDICES DO FUNDEB |

PREVISAO PARA O ANO DE 2024 ERA: \

RECEITAS VAAF VAAT VAAR TOTAL

11.096.231,19 | 3.815.208,01 4.930.942,30 566.599,88 20.408.981,38

VALORES RECEBIDOS PELO FUNDEB EM 2024

MES FUNDEB VAAT VAAR 70% 30%
TOTAL

JANEIRO 2.636.697,02 | 941.926,26 | 28.329,99 | 1.845.687,91 791.009,11

FEVEREIRO | 1.751.240,90 | 271.201,83 | 31.162,99 | 1.225.868,63 525.372,27

MARCO 1.428.483,77 | 295.627,13 | 33.995,99 | 999.938,64 428.545,13

ABRIL 1.521.299,85 | 369.840,25 | 36.828,99 | 1.064.909,90 | 456.389,96

MAIO 1.683.293,71 | 347.990,65 | 40.183,83 | 1.178.305,60 504.988,11
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JUNHO 1.723.830,86 | 372.678,39 | 43.034,62 | 1.206.681,60 517.149,26
JULHO 1.520.520,08 | 372.678,39 | 43.034,62 | 1.064.364,06 456.156,02
AGOSTO 1.688.931,38 | 398.443,68 | 45.612,63 | 1.182.251,97 506.679,41
SETEMBRO | 1.598.787,55 | 429.338,85 | 39.867,76 | 1.119.151,29 479.636,27
OUTUBRO | 1.663.376,67 | 429.338,85 | 39.867,76 | 1.164.363,67 499.013,00
NOVEMBRO |1.796.801,22 | 429.338,85 | 39.867,76 | 1.257.760,85 539.040,37
DEZEMBRO | 1.916.366,13 | 428.448,10 | 39.867,76 | 1.341.456,29 574.909,84
TOTAL 20.929.629,14 | 5.086.851,23 | 461.654,70 | 14.650.740,40 | 6.278.888,74
FUNDEB VAAT
MES VAAT R$ 45% EDUCAGCAO 15% DO VAAT-CAPITAL
INFANTIL R$
JANEIRO 941.926,26 423.866,82 141.288,94
FEVEREIRO | 271.201,83 122.040,82 40.680,27
MARCO 295.627,13 133.032,21 44.344,07
ABRIL 369.840,25 166.428,11 55.476,04
MAIO 347.990,65 156.595,79 52.198,60
JUNHO 372.678,39 167.705,28 55.901,76
JULHO 372.678,39 167.705,28 55.901,76
AGOSTO 398.443,68 179.299,66 59.766,55
SETEMBRO 429.338,85 193.202,48 64.400,83
OUTUBRO 429.338,85 193.202,48 64.400,83
NOVEMBRO 429.338,85 193.202,48 64.400,83
DEZEMBRO 428.448,10 192.801,65 64.267,22
TOTAL 5.086.851,23 2.289.083,05 763.027,68

70%: profissionais da educacédo, excetuando-se o dirigente municipal de educacdo, o
psicélogo e assistente social, e outras fungBes técnicas que ndo esteja prevista no apoio escolar
ou que prestem servi¢o de forma compartilhada com outros setores, contratacdes sem selecédo
publica ndo devem ser pagas com recursos do FUNDEB. 30%: Segue a regra do MDE,
observando o que esté posto no artigo 70 da LDB.

45% VAAT EDUCACAO INFANTIL: Folha de Pagamento Educagéo Infantil ( Para
a contabilidade colocar melhor no SIOPE, fazer folha separada); Material de Consumo -
Expediente - Limpeza - Servicos - Notas Exclusivas demonstrando gasto com Educacéo
Infantil; Aquisicdo de Capital, sendo Nota Fiscal exclusiva para a Educacdo Infantil, entra no
computo dos 50% e também no computo dos 15% de capital.

15% CAPITAL.: devera ser destinado a compra de bens duraveis na nota deve ficar
claro que é para a educacdo infantil, citando a unidade beneficiada.

Com relagdo aos repasses feitos pelo FNDE, diretamente para a Secretaria de Educagéo
tivemos no ano de 2024:

Quadro 12: Recursos oriundos do FNDE
FONTE |
PNAE- Prog. nacional de alimentacdo escolar

VALOR $
342.166,00
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Escola em tempo integral - ETI 172.708,70

PNATE - Programa nacional de apoio ao transp. do escolar 111.554,62

QSE-Quota - quota estadual / municipal 1.049.352,54
TOTAL 1.675.781,86

Fonte: FNDE, (2024).

INDICATIVOS PARA MELHORAR A GESTAO FUINACEIRA
o Ultilizar um software de gestdo integrada;
o Estabelecer e cumprir uma rotina de pagamentos e cobrancas;
o Prestar contas sobre 0s gastos de cada escola;
o Fornecer material de manutencao e limpeza para as escolas;
o Definir agdes para evitar a inadimpléncia;
e Criar uma reserva de emergéncia para secretaria gerir;
e Utilizar um balango financeiro para evidenciar a movimentacao financeira da instituicao;
e Utilizar o balango financeiro para calcular os custos para manter a SEMEC em funcionamento.

9. ENCAMINHAMENTOS E DESAFIOS

Uma educacao de qualidade é uma busca constante das instituicdes de ensino e para que
isso se torne realidades sdo necessarias acGes que sustentem um trabalho em equipe e uma
gestdo que estruture o trabalho a partir de eixos fundamentais. A garantia de uma educacdo de
qualidade depende de um conjunto de a¢bes bem estruturadas e de gestores dispostos a abraca-
las, implanta-las e aproveitar a proposicdo dos programas como o de recomposicdo das
aprendizagens como ponto de partida para a construcdo de uma politica educacional
permanente.

Apesar de alguns avangos, observa-se alguns entraves na execugdo das acOes , entre
eles, o compromisso de todos os educadores, razdo pela qual chegou-se a conclusao de que, é
preciso que a comunidade escolar esteja munida de interesse coletivo e compromisso social,
que abrace a causa e seja cada vez mais protagonistas na implementacéo e execucdo da politica
educacional.

Para garantir educacdo de qualidade é preciso também mais compromisso por parte da
gestdo. Faz-se necessario que todos se mobilizem e unam esforcos para garantir que todos os
estudantes do municipio tenham acesso, permanecam e tenham sucesso na escola. E preciso,
também, agilizar processos, demandas, recursos e investimentos materiais, humanos e

financeiros.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS ASSUNGAO

OBJETIVOS:
e Manter, resgatar e fortalecer os principios do SUS que norteiam a politica da

Estratégia Saude da Familia, de maneira universal, integral, resolutiva e
humanizada.

e Garantir a execugcdo da assisténcia farmacéutica e ofertar medicacao para as
principais demandas da APS confome perfil epidemiolégico da populagédo de forma
universal e gratuita;

e Ampliar o Sistema de Saude Local com oferta de novos servicos assistencias e
melhora da infraestrutura predial das unidades de saude, oferta de equipamentos
adequados e melhoria de recursos materiais € humanos;

o Estabelecer novas pactuagdes com o Governo Federal e Estadual, através da
solicitagao e instalagdo de novos programas de saude, melhorando a governanga
e ampliagao do sistema de saude local;

e Integrar-se as demais redes de atengdo a saude da regido (RAS), a exemplo da
Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE).

e Ampliar e reestruturar as Unidades de Saude otimizando a infraestrutura

e melhorando a ambiéncia para os usuarios.

PROGRAMAS E AGOES EM SAUDE DESEMPENHADOS PELO MUNICIiPIO DE ASSUNGAO
DO PIAUI

O Sistema Unico de Saude (SUS) é o conjunto de todas as acdes e servicos de saude
prestados por 6rgaos e instituicdes publicas federais, estaduais e municipais, da administragéo
direta e indireta e das fundagdes mantidas pelo Poder Publico e iniciativa privada de modo
complementar,para responder as demandas de saude da populagdo, composta por unidades e
postos de saude onde atuam equipes de ESF, ESB, Academias da Saude e locais para trabalhos
administrativos da SMS, Vigilancias (Sanitaria e Epidemiologica) e setor de combate a zoonoses
- endemias. Todas as Unidades de Saude Municipal listadas abaixo, estdo vinculadas a
Secretaria Municipal de Saude e presta servigos de forma integral e gratuita, integrantes e

pertencentes ao Sistema unico de Saude (SUS) municipal.
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Tabela 1:
UNIDADE§ DE ATENQIMENTO DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ASSUNCAO DO PIAUI

CNES
PS DE ASSUNGAO 2551799
PS DE LAJEIRO BRANCO 5516587
PS DO POVOADO TETEU 2368854
UBS CALDEIRAO 0051845
UBS MERANDOLINA ALVES DO NASCIMENTO 0154407
UBS SANTA TERESINHA 7576382
ACADEMIA DA SAUDE 6429670
UOM DE ASSUNGAO DO PIAUI 7080956
LABORATORIO REGIONAL DE PROTESE DENTARIA LRPD 7300417
SMS DE ASSUNGAO DO PIAUI 6607144

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES -
2024

Em Assuncao do Piaui a Estratégia de Saude da Familia (ESF) é uma politica publica de
saude prioritaria dentro da atengao primaria a saude. A ESF é o ambiente onde paciente tem o
primeiro contato com o SUS, portanto sendo a porta de entrada do sistema orientando e
coordenando o cuidado de modo integrativo com as demais redes de saude do Sistema.

O municipio de Assuncao do Piaui - Pl, com sua populagcdo de aproximadamente 7.452
habitantes, conforme censo IBGE 2022, sédo distribuidos Entre a Zona Urbana e Rural. Tal
populagdo € assistida por suas respectivas Unidades Basicas de Saude, Postos de Saude,
Equipes de Estratégia da Familia, Equipes de Saude Bucal, E-Multi, integradas por diversas
categorias profissionais.

Tais Equipes de Saude desenvolvem varias atividades que compreendem os diversos
programas e estratégias no ambito da atengao primaria em saude, sendo algumas delas, consultas
de rotina na unidade, no domicilio através de visitas domiciliares, atividades e praticas em grupo

realizadas de maneira multiprofissional
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Abaixo estao relacionadas as principais agdes desenvolvidas pelas equipes de
saude do municipio de Assung¢ao do Piaui, nos trés quadrimestres do ano na
competéncia de 2024, que englobam pacientes de diversos programas de saude
desde pacientes com doengas cronicas, reabilitagdo e grupos de atividades coletivas

voltadas para promogéo de saude e prevengao de agravos.

Tabela 2: Agoes desenvolvidas pelas equipes dos ESFs, E-multi, Academia da
Saude

INDICADORES 1° 2 3° ACUMULA
-SAUDEDA  QUADRIMES ~ QUADRIMES  QUADRIMES
FAMILIA TRE 2024 TRE 2024 TRE 2024 2'3&4

Nuamero de
Consultas 2.498 3.044 2.188 7.730
Médicas
Consultas de
Enfermagem 1.499 2.197 1.679 5.375

Procedimento
S Realizados
Visita
Domiciliares 18.412 16.532 14.808 49.842

Realizados
pela
ACS
Atividades 32 106 101 239
Coletivas —
Academia da
Saude
Fonte: ESUS APS - 2024

8.284 6.896 8.128 20.308

Saude Bucal na Atengao Primaria a
Saude (APS) - Equipes de Saude Bucal
(EsB)

Conforme o Ministério da Saude a Atencao Primaria a Saude (APS)é
considerada porta de entrada da Rede de Atencdo a Saude e é responsavel por
resolver a grande maioria dos problemas de saude da populagéo, cerca de 80%
dessa demanda. Dentro da Politica Nacional de Saude Bucal, as agdes desse nivel
de atencao sdo realizadas pelas equipes de Saude Bucal (eSB) que atuam em
Unidades Basicas de Saude/Unidades de Saude da Familia/ Postos de Saude e/ou

Unidades Odontolégicas Moveis (UOM) por meio de agbes de promogao, prevengao



ESTADO DO PIAUI So
PREFEITURA MUNICIPAL DE

?P ’n ASSUNCAO DO PIAUI

AT TR A

‘o, ASSUNCAO NO RUMO CERTO

e recuperacao da saude de forma gratuita e voltada para cidadaos de todas as
idades, mediante estabelecimento de vinculo e responsabilidade territorial.

As eSB que atuam na Estratégia Saude da Familia apresentam um papel
muito importante para a melhoria da saude bucal da populacido. O trabalho dessa
equipe é baseado nos principios do SUS de universalidade, equidade, integralidade,
€ inserido no contexto de em um cuidado multiprofissional e interdisciplinar e busca
criar vinculos com o individuo, o territério e a comunidade para a oferta de um
cuidado mais resolutivo.

Nesse contexto, O Municipio de Assuncido do Piaui, conta com 04 equipes
distribuidas nos territérios onde atuam as equipes de saude da familia, sendo 02
equipes de ESB na sede, 01 vinculada a equipe de saude bucal da UBS Santa
Teresinha e 01 vinculada ao Posto de Saude Assuncao, na Zona Rural sdo 02 ESB,
vinculadas ao Posto de Saude da Comunidade TéTéu e Posto de Saude Santa
Teresinha, as demais localidades que nao dispéem de consultério odontolégico, séo
atendidas pela Unidade Odontolégica Movel (UOM), que apesar de descredenciada
segue em atividade.

Dessa forma no ano de 2024 a gestao solicitou recredenciamento da UOM
via CIR e CIB, segue em aguardo da liberagédo pelo ministério da saude, de igual
maneira 0 municipio solicitou também a implantagao do Servigo de Especialidades
em Saude Bucal (SESB), a fim de ofertar uma gama maior de procedimentos
odontologicos a populagdo como endodontia e pequenas cirurgias, 0 municipio
aguarda liberagéo por parte do ministério da saude. Abaixo estio relacionadas as
principais atividades desempenhadas pelas equipes de saude bucal no exercicio de
2024.

Tabela 3: Principais atividades desenvolvidas pelas equipes de Saude Bucal

1° 2° 3° Acumu
Quad Quad Quad lado
Saiude Bucal na Atengdo - : : 2024
Bésica 2024 2024 2024
Numero de Consultas 1058 726 687 2.471
Numero de Procedimentos 2.544 1.868 1.997 6.405

Basicos
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Fonte: ESUS APS - 2024

A tabela acima descreve o numero total de atendimentos e procedimentos
realizados pelas equipes de saude bucal, essas intervengdes compreendem tanto os
atendimentos feitos nas unidades de saude como também atendimentos realizados

na Unidade Odontologica movel ou extramuro.

Programa Nacional de Saude da mulher — PNAISM em Assunc¢ao do Piaui
- 2024

A politica Nacional de Atencao Integral a sude da mulher (PNAISM) visa,
promover a melhoria das condigbes de vida e saude das mulheres brasileiras,
mediante a garantia de direitos legalmente constituidos e a ampliagdo do acesso aos
meios e servigos de promogao, prevencao, assisténcia e recuperacao da saude em
todo territério brasileiro. Contribuindo para a redugcado da morbidade e da mortalidade
femininas no Brasil, especialmente por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida
e nos diversos grupos populacionais, sem discriminagdo de qualquer espécie,
ampliando, qualificando e humanizndor a atencéo integral a saude da mulher no
Sistema Unico de Saude. Diante disso o municipio de Assuncéo do Piaui oferta varias
servicos de saude voltados para a saude da mulher, abaixo pode-se observar o
consolidado de servigos voltados para esse recorte populacional no exercicio de
2024.

Tabela 4: Atendimentos de rotina realizadas pelas equipes de satide voltadas para a
salude da mulher

SAUDE DA 1° QUADRI-2024 | 2° QUADRI-2024 | 3° QUADRI-2024 ACUM
MULHER UL
AD
(0)
202
4
Preventivos de 124 82 86 292
Cancer de Colo
de Utero
Preventivos 2 - alteracdes 6- alteragdes 1- Alteragdo maligna 9
Alterados benignas benignas
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Mulheres em

Seguimento 0 0 1 1
Biopsias de Colo 0 0 ) 1
de Utéro

Mamografias 12 8 24 44

Fonte: ESUS APS - 2024
Diante desses dados, pode-se inferir que o componente de assisténcia a

saude da mulher é eficiente e operante no municipio, além desses atendimentos,
soma-se a isso as consultas de pré-natal que foram intensificadas nesse periodo, para
tanto os profissionais foram qualificados a fim de garantir e melhorar a qualidade da
assisténcia pré-natal, com quaificagdo de avaliagao de risco gestacional, boas praticas
no pré-natal, qualificacdo para prevencao de transmissao vertical de sifilis ou sifilis
congénita, capacitagao para identificagdo de riscos e uma série de outras pautas que
também foram contempladas na semana da mulher, bebé e da criangca se somando

também a pauta da primeira infancia.

Assisténcia Farmacéutica no SUS municipal

A Assisténcia farmacéutica de Assung¢ao do Piaui € um dos componentes de
assisténcia em saude fundamental, tendo em vista que o referido sistema oferta o
acesso a medicagao gratuita para os diversos programas de saude que atendem
pessoas com varias condi¢gdes comuns na APS. O municipio tem implantado o sistema
HORUS na farmacia basica municipal onde sao feitas as entradas de medicacgdes e
dispensacdes dos medicamentos para os usuarios. Os medicamentos na atengao
basica sao recebidos na farmacia basica do municipio e distribuidos para as Unidades
de Saude da Familia, conforme demanda e perfil epidemiolégico de cada populagéo
tendo em vista o controle de estoque e uso racional da medicagao. Abaixo, observa-

se a entrada de medicgdes no sistema de saude municipal no exercicio 2024.

Tabela 5: Entrada de Medicag¢oes para Assisténcia Farmacéutica, conforme sistema
hérus municipal

Farmacia ANO 2024
Basica
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Municipal

Entrada de 1.286,000
medicamentos

No referido ano (2024), O municipio adiquiriu medicamentos essencias do
componente basico da assisténcia farmacéutica em quantidade siginificativa para
suprimentos das demandas de saude da populagao e alimentagédo dos programas de
saude executados pelo municipio, sendo que desses, de forma majoritaria tais
medicagbes foram distribuidas para os pacientes dos programas de controle de
doengas cronicas, Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes (Hiperdia), para o
Programa de Pré natal e acompanhamento de criangas na primeira infancia

(puericultura).

Vigilancia em Saude (Epidemiolégica, ambiental e sanitaria) em Assung¢ao do
Piaui

No ambito da saude publica e mais especificamente do SUS, a vigilancia esta
relacionada as praticas de atencdo e promocao da saude dos cidaddos e aos
mecanismos adotados para prevencdo de doengas. Além disso, integra diversas
areas de conhecimento e aborda diferentes temas, tais como politica e planejamento,
territorializagao, epidemiologia, processo saude-doenca, condi¢gbes de vida e situagao
de saude das populagdes, ambiente e saude e processo de trabalho. A partir dai, a
vigilancia se distribui entre: epidemiolégica, ambiental, sanitaria e saude do
trabalhador.

Vigilancia Epidemiolégica em Assunc¢ao do Piaui em 2024

Em Assuncdo do Piaui, a vigilancia Epidemiologica desenvolve-se através do
programa Sistema Nacional de Notificagdo de Agravos Notificaveis (SINAN) que
alimenta os sistemas de informagédo a nivel municipal e se consolida a nivel federal,
através de retroalimentacdo o municipio tem acesso a esses dados para analise e
configura o quadro epidemiolégico do municipio norteando a implementagéao e avaliagao

das agbes de prevengéao e controle de doengas e agravos, a definicdo de prioridades e a
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organizagdo das agdes e servigos de saude e criagdo de politicas publicas de saude
voltados para o municipio, esses dados sao de responsabilidade das Equipes de Saude
da Familia que identificam os casos e preenchem as fichas de investigacdo que sao
digitadas na SMS pela coordenagao de APS do municipio. Abaixo pode-se observar a

relagédo dos principais agravos notificaveis em Assunc¢éo do Piaui no exercicio de 2024.

Tabela 6: Principais agravos notificados no SINAN em 2024.

INDICADORES - Vigilancia Epidemiolégica -
Agravos 1°Qua 2° 3° Acumula
Notificados d. Quad. Quad. do

-

Atendimento Antirabico
dengue
ZikaV
Chikungunya

- 0O W
©o © o o
© © o o o
Q = o W ©

o

Acicente de Trabalho com Exposicao a Material
Biologico
Intoxicacao Exégena
Acidentes Causados por Animais Peconhentos
Esquistossomose
Hepatites Virais

Sifilis ndo Especificadas

Sifilis em Gestantes

o ©o © o o o o

Leptospirose

©O O © © o o o o

-—

Tuberculose

Hanseniase

o O O O ©o o o o o o
Q =N = O © © © o o o

Taxa de Mortalidade Infantil (SISPACTO)

Numero de Casos de Sifilis Congénita em Menores de 1
Ano de Idade
(SISPACTO)

Numeros de Casos Novos de Aids em Menores de 5 0 0 0 0
Anos (SISPACTO)

Proporgédo de Cura de Casos Novos de Tuberculose 0
Pulmonar Basilifera

SISPACTO
Proporcao de Cura dos Casos Novos de Hanseniase - -
(SISPACTO)

Numero de Casos Autoctones de Malaria (SISPACTO) 0 0 0 0

o
o
(=}
(=}

Numeros de Obitos Maternos em determinado Periodo e
Local de
Residéncia
Acées de Educacao em Saude 0 1 0 4
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Acoées Conjuntas, Vigilancia e Outros Setores ‘ 0 0 0 ‘ 0
Acées de Vigilancia Epidemiolégica Articulada Com a 0 0 0 0
Estratégia de Saude da
Familia
Acoées Educativas para Trabalhadores, Setores 0 0 0 0

Regulados e Cidadaos
Fonte: Sistema de Notificagdo de agravos notificaveis — SINAN 2024

Programa de Vigilancia Sanitaria em 2024

A vigilancia sanitaria ambito do SUS municipal destina-se ao controle de bens,
produtos e servicos que possam vir oferecer riscos a saude da populagdo, como
alimentos, produtos de limpeza, cosmeéticos, medicamentos. Realizam também a
fiscalizagdo de estabelecimentos de servigos de saude e de interesse a saude, como
escolas, unidades de saude, clinicas, academias, centros comerciais, e ainda
inspecionam os processos produtivos que podem pér em risco a saude da populagao,
para tanto a Vigilancia Municipal realiza uma série de agdes as quais podem ser vistas
abaixo:

Tabela 7: Intervengoes da Vigilancia Sanitaria Municipal no Exercicio de 2024

Vigilancia Sanitaria 1° 2° 3 ACUMULAD
QUADRIMESTR  QUADRIMESTR = QUADRIMESTR 0 2024
E 2024 E 2024 E 2024

Acoes Educativas 2 4 1 7

Licencas 4 6 0 10

Sanitarias

Emitidas

Cadastro de 0 0 0 0

Estabelecimentos

Inspencgéo de 22 14 16 52

Estebelecimentos

Recimento de denuncia/ 6 0 4 10

Reclamagio

Atendimento de 6 0 4 10

dendncia/Reclamacgao

Aplicagao de Multa 0 0 0 0

Adverténcial/

Notificagao 6 0 4 10

Acgoes Conjuntas com

outros setores 0 0 0 0

Atividades Educativas

para a populagio 0 0 1 1

Fonte: Coordenacéo de Vigildncia Sanitaria — 2024
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Gerenciamento, gestao e governanga na Atengao Primaria a Saude de Assungao
do Piaui em 2024

Assuncao do Piaui no ano de 2024, executou suas atividades de saude em
consonancia com o Plano Municipal de Saude de 2024 através da programacgao anual
de saude, ambos pautados no Plano Plurianual de saude (PPA) elaborado em 2021 e
que rege a gestao atual. No Ano corrente de 2024 o municipio elaborou o Relatério Anual
de Gestao (RAG) de 2022 em analise pelo CMS.

Acoes realizadas pelo Municipio através da Secretaria
Municipal de Saude em 2024

A Prefeitura Municipal de Assuncao do Piaui através da Secretaria Municipal de
Saude realizou em 2024, uma série de acdes voltadas para melhoria da saude da
populagdo. Em relagdo a infraestrutura predial o municipio realizou reformas em
unidades de saude da sede e zona rural, a exemplo da reforma da unidade de saude
Assuncao na sede, reforma da Academia da Saude, reforma do Posto de Saude da
Comunidade Tétéu, Cacimba da Pedra, do Posto de Saude da Comunidade Lajeiro
Branco. Além disso o municipio solicitou recursos e fez projetos para Ampliagdo do PS
Assuncéo, Construcdo de 2 postos de Apoio a Saude (PAA) Para as comunidades Sitio
Velho e Caprisa, e construcdo de uma nova unidade de saude na sede. Em marco foi
realizado a Plenaria Municipal de saude de Assunc¢ao do Piaui.

O municipio realizou ainda agdo em saude na praga durante evento da festa do feijgo ,
ofertando servicos como medicao de pressao arterial e glicemia, vacinagao, testes rapidos para
DST'S, e apoio técnico com ambuléancias e profissionais nas competicoes esportivas, realizamos
também formatura coletiva de Técnicos em Combate a Endemias e Agentes Comunitarios de Saude
do Programa Saude com Agente.

O municipio promoveu ainda semana de atencdo a saude visual em parceria com a
ABRACE, ofertanto atendimento com oftamologista e optometrista visando garantir assistencia
rastrio e diagnésticos a pessoas com oftalmopatias, desempenhou ainda campanhas de vacinagao
e multivacinagcdo e influenza , promoveu capacitagdo para Enfermeiros e Agentes de Saude
.Participou ainda do movimento de busca ativa vacinal para alance das metas do selo unicef e
cobertura vacinal da populagao, realizou agdo em saude no campo com vistas a promogao de saude
contra zoonoses, em agosto, realizou 0 agosto dourado nas equipes de saude em outubro o municipio

realizou a semana do bebé e da crianga e finalizou 0 ano com a realizacdo das campanhas outubro
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rosa e novembro azul, estimulando o cuidado a saude de mulheres e homens com educagdo em

saude com vistas a prevenir o cancer de mama e colo de Utero e cancer de prostata respecitivamente.
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RELATORIO FOTOGRAFICO DAS A(}()ES REALIZADA PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NOS ANOS
DE 2024

Plenaria Municipal de Saude 2024 — Garantir direitos e defender o SUS, a
vida e a democracia — Amanha vai ser outro dia.
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Saude na Praga — Acao de Saude durante as comemoragoes da festa do
feijao — Oferta de imunizagao, aferiga de PA, glicemia e realizagao de testes
rapidos
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Formatura coletiva promovida pela SMS da turma do Programa Saude Com Agente,
Programa de Capacitacao e formagao dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate a Endemias que ocorreu em parceria com o Ministério da Satde e Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS e Apoio da Gestdao Municipal em Saude ao longo
do Ano de 2024.
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| ABRINQ

“Semana de Atencao a Saude Visual". A acao consistiu em atendimentos com
oftalmologista e equipe de saude ofertando assisténcia a pessoas com patologias
visuais, rastreio, diagnéstico e acompanhamento e encaminhamentos necessarios,
em parceria com a ABRACE - Associacgao Brasileira de Combate a cegueira
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Acoes de Combate as arboviroses Dengue, zika, Chikungunya, realizadas em parceria
com as equipes de ESF e Departamento de Endemias no territério adscrito — SMS -
2024
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Campanha nacional de Multivacinagao para criangas e adolescentes menores de 15
anos, para busca ativa de individuos com atraso vacinal para iniciar completar
esquema.

MULTlVAcmAng

MOVIMENTO
NACIONAL PELA

VACINAGCAO

VACINA E VIDA. VACINA E PARATODOS.

Para atualizacao da caderneta de vacinagao
de crianc¢as e adolescentes menores de 15 anos

CRONOGRAMA

04/10 - Manha Lageiro Branco e Baixa Verde

05/10 - Manha Sitio Velho

06/10 - - Manha Caldeirao, Olho D"agua e M. Vermelha
07/10 - DIA D POSTO DE SAUDE (SEDE)

09/10 - Pitombeira, Jatoba e Téteu (Posto Tétew

10/10 - Cacimba da Pedra e Breginho (Posto Cacimba)
11/10 - Caprisa
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Capacitacao onde foram abordados diversos temas referentes as atividades
desempenhadas pelos ACSs, entre eles: cadastro da populagcao do territério,
acompanhamento de condicionalidades de saude de gestantes, Hipertensos e
diabéticos, doengas crénicas e situagao vacinal de criangas menores de 5 anos
(primeira infancia)

i |
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Campanha de preveng¢ao ao cancer de prostata com orientagoes e coleta de exame
do PSA realizadas nas UBS da sede e Zona Rural
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Atividades alusivas ao Outubro Rosa, que visa a prevengdo do Cancer de Colo de utero e
Cancer de Mama.

v/ b, PP N o
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Assuncao do Plau1 Pl —/31 de dezembro de 2024.

Antog ’ 4 Neto
Prefeito’ Munlmpal
CPF: 140.267.402-34
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1. Apresentacio

A constitui¢do de 1988 destaca-se como um importe marco legal que consolida a
Assisténcia Social como politica publica, resguardada no ambito da Seguridade Social.
O artigo 203 da Constituicdo Federal decreta que a Assisténcia Social sera prestada a
quem dela necessitar, independentemente de contribuicao a seguridade social, e tem por
objetivos: protecdo, o amparo, a promogao, a habilitagdo e a reabilitacdo de pessoas nas

mais diversas situacdes de vulnerabilidade e risco social (BRASIL, 1988).

Referente ao financiamento publico previsto para a Assisténcia Social, o artigo
204, CF estabelece que as agdes governamentais na area da Assisténcia Social serdao
realizadas com recursos do or¢camento da seguridade social, e orientadas nas seguintes
diretrizes: descentralizagdo politico-administrativa; participagcdo da populagdo, por meio
de organizacdes representativas, na formulacao das politicas e no controle das agdes em

todos os niveis (BRASIL, 1988).

No artigo primeiro da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) prevé a
Assisténcia Social como direito do cidaddo e dever do Estado, como Politica de
Seguridade Social ndao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada mediante
um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o

atendimento as necessidades basicas (Lei 8741/93).

A Politica de Assisténcia Social possibilita a realizacao das a¢des mais coerentes
com a realidade do municipio, visualizando as prioridades estabelecidas e os recursos
disponiveis. Emite a previsdo de agdes socioassistenciais a serem realizadas no
municipio, elaborado a partir das diretrizes da Politica Nacional Social (PNAS/2004) e

da tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais (109/2009).



2. Diagnostico Socioterritorial

Assuncao do Piaui esta localizado no centro norte do estado, com uma distancia
de 280 km da capital Teresina e uma populacdo de aproximadamente 8.000 mil
habitantes, possui uma area de 1,690,704 km?, fazendo limite com as seguintes cidades,
ao norte: Sao Miguel do Tapuio, ao sul: Pimenteiras, a leste Quiterianopolis, Ceard, e ao

Oeste: Sao Miguel do Tapuio, Piaui.

O Municipio de Assunc¢do do Piaui foi emancipado no dia 12 de dezembro ano
de 1994, pela Lei N° 4.680, sendo seu primeiro prefeito Jose Alves dos Reis. Assun¢ao
do Piaui ¢ composta por localidades, como Buriti, Carnaubal, Caldeirao,
Caldeiraozinho, Malhada Vermelha, Olho da Agua, Jatoba, Pau Ferro, Pitombeira,
Tetéu, Cacimba da Pedra, Brejinho, Lajeiro Branco, Salgada, Salva Vidas, assentamento
Baixa verde, assentamento Caprisa e comunidade quilombola Sitio Velho.

A populagdo ¢ predominantemente de pequenos agricultores, comerciantes e
funcionarios publicos. As principais atividades econdémicas desenvolvidas em Assun¢dao do
Piaui no setor primario s2o a cana-de-agucar, mandioca, milho, feijao. Na pecuaria destacam-se

a criagdo de aves, bovinos, caprinos, ovinos € suinos.
3. Conceituacao dos Servicos

3.1 CRAS Sede

O Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF) consiste no
trabalho social continuado de carater proativo, preventivo, e protetivo. E ofertado nos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), uma vez que ¢ um dos principais
elementos a Protecdo Social Basica do SUAS. Os servigos do PAIF tém por finalidade
fortalecer a funcdo protetiva da familia, prevenir ruptura de vinculos familiares e
comunitarios, promog¢do de ganhos sociais e materiais as familias, promover o acesso a
beneficios, programas de transferéncias de renda, servigos socioassistenciais e demais

servicos setoriais (Tipificacao/2009).

O trabalho social com as familias revela-se através de acdes, de cunho individual

e/ou coletivo. As principais agdes do PAIF:

e Acolhida: contato inicial com a equipe de referéncia, estabelecimento de vinculo

entre o servigo e familia. Pode ser individual ou em grupo;



e Oficinas com as familias: encontros com grupos familiares previamente
planejados;

e Acdes Particularizadas: agdes voltadas para um grupo familiar ou um membro
desta. Atendimentos indicados caso a familia solicite ou o profissional da equipe
recomende, a depender da situag¢@o de vulnerabilidade;

¢ Encaminhamentos: promover o acesso da familia ou individuos a outros servigos
socioassistenciais que ndo sao ofertados no CRAS.

As acdes do PAIF sdo desenvolvidas através dos atendimentos psicossociais no
CRAS e visitas domiciliares. As oficinas sdo realizadas através de encontros mensais
com as familias representadas, principalmente, pela responsavel familiar, nas
localidades Caldeirdao, Cacimba de Pedra, Lajeiro Branco e Tetéu. Na sede do municipio
os encontros sdo com as familias dos publicos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Todos os grupos sdo conduzidos pela equipe
técnica do CRAS e previamente planejados, sdo trabalhados abordados temas voltados a
situacdes vivenciadas e interesse comuns dos participantes.

“As oficinas com as familias propiciam a problematizacdo e reflexdo critica das
situagdes vividas em seu territdrio, além de questdes muitas vezes cristalizadas,
naturalizadas e individualizadas. Elas possibilitam o entendimento de que problemas
vivenciados particularmente, ou por uma familia, sdo problemas que atingem outros
individuos e outras familias reconhecendo, desta forma, nas experiéncias relatadas
alternativas para seu enfrentamento. Buscam, ainda, contextualizar situages de
vulnerabilidade e risco e assegurar a reflexdo sobre direitos sociais, proporcionando
uma nova compreensdo e interagdo com a realidade vivida, negando-se a passividade,
além de favorecer processos de mudanga e desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social.” ( Orientagdes
Técnicas sobre o PAIF, Vol. 02, p. 24, 2012)

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) de Assun¢do Piaui conta
com o “Grupo Mamae Feliz”, projeto com gestantes, que tem por finalidade o
fortalecimento afetivo entre mae e filho durante a gestagdo. Cada grupo tem duragao de
trés meses. Sao desenvolvidas duas vezes por semana, no CRAS, atividades artesanais
com oficinas de bordado, croché e pintura em tecido. Além disso, acontecem palestras
com diversos profissionais sobre temas relacionados ao bem estar da Mae e do Bebé. O
critério de participacdo ¢ ser beneficiaria do Programa Bolsa Familia, gestante em

situacao de vulnerabilidade social.



A gestacdo ¢ um processo que gera duvidas e envolve transformacgdes fisicas,
emocionais e familiares. Os encontros ajudam a diminuir duvidas e a ansiedade das
gestantes, além de desmistificar alguns mitos que cercam a gravidez.

Nos encontros sdo abordados assuntos ligados a importincia do pré-natal,
aleitamento materno, alimentagdo saudavel, depressdo pds-parto, desenvolvimento
infantil, cuidados com o bebé, relagdes de afeto entre outros.

As oficinas contribuem para elevar a auto-estima das gestantes, além de
desenvolverem habilidades manuais na confec¢ao do enxoval do bebé.

Esse grupo também visa informar e dar protagonismo as gestantes por meio de
acdes que viabilizem uma gravidez saudavel e o fortalecimento do vinculo mae e filho.

O “Grupo Reviver” ¢ formado por 12 membros de pessoas com deficiéncia,
beneficiarios do BPC, sempre acompanhados de familiares. Os encontros acontecem
quinzenalmente no CRAS. Sao desenvolvidas atividades artesanais envolvendo arte-
terapia. Também sdo trabalhados direitos das pessoas com deficiéncia, inclusdo social,
auto-estima, sdo abordados os tipos de deficiéncias, relagdes familiares entre outros
através de rodas de conversas.

De acordo com o artigo 2° da lei 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), pessoa com deficiéncia ¢ aquele individuo que possui
impedimento de natureza mental, fisica, intelectual ou sensorial o qual impede sua
participacgdo plena e efetiva em sociedade nas mesmas condigdes que as demais pessoas.
Essa lei assegura igualdade, objetivando a inclusdo social e cidadania.

Segundo a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009), sdo
usuario do SUAS pessoas com deficiéncia que vivenciam situacdo de vulnerabilidade
social pela fragilidade de vinculos familiares e sociais € ou pela auséncia de acesso a
possibilidades de inserc¢ao, habilitagdo social e comunitaria.

O trabalho com esse publico surgiu da necessidade de trabalhar a inclusdo, de
retirar essas pessoas de situacdes de isolamento, de proporcionar possibilidades de
acesso a seus direitos e sua participacao cidada prevenindo assim agravos que possam
desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais. A deficiéncia seja ela qual
for, jamais devera ser uma barreira para que as pessoas com deficiéncia tenham acesso

a servigos de qualidade,no que diz respeito a saude e aos servigos socioassistenciais.



3.2 Cras Volante

Equipe Volante consiste em uma equipe adicional que integra um CRAS em
funcionamento. Seu objetivo ¢ prestar servigos de Protecdo Social Basica em territdrios
extensos, isolados, areas rurais e de dificil acesso (Resolugdo CIT n° 6, de 31 de Agosto
de 2011). A equipe volante (EV) ¢ responsavel por realizar a busca ativa das familias
que vivem nesses locais, distantes da unidade fisica, ou dispersas no territorio. Também
¢ responsavel por desenvolver o Servigco de Prote¢do e Atendimento Integral as Familias
(PAIF) e demais servigos de Protecdo Bésica, que poderdo ser adaptados as condig¢des
locais especificas, desde que respeitem seus objetivos. A Equipe Volante ¢ ainda
responsavel por incluir as familias no Cadastro Unico, realizar encaminhamentos
necessarios para acesso a renda, para servicos da Protecdo Especial e para servicos de

outros setores, sempre que couber.

O CRAS de Assuncdo do Piaui conta com uma Equipe Volante que atua
diretamente com a populagdo dos Assentamentos: Baixa Verde, Caprisa e Quilombo:
Sitio Velho. A Equipe Volante se desloca todos os meses para realizacdo de
acompanhamento familiar, visitas domiciliares PAIF/PSB, atendimentos psicossociais,
acolhida, oficinas, encaminhamentos aos demais setores das politicas publicas (satde,
educacdo, seguranga publica, Conselho Tutelar), reunides com a comunidade, realizagdo
de campanhas de prevencdo, oficinas de artesanato, atividades institucionais nas

escolas.

A Equipe Volante acompanha SCVF para criangas ¢ adolescentes de 6 a 15
anos, coletivos “Kunta Kinte”, que funciona no quilombo Sitio Velho. Tem por foco a
constru¢do do espago de convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas ¢ adolescentes, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes devem
ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecao social. Inclui criancas e adolescentes
com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas
atividades sdo para propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de

sociabilidades e na prevencao de situagdes de risco social.

No quilombo Sitio Velho o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos funciona com um orientador que executa a¢des durante os 2 dias na semana,



de Quinta - feira e Sexta - feira; com duragdo de 3 horas por dia, onde sdo abordados
temas transversais: infincia/adolescéncia e direitos humanos e socioassistenciais,
infancia/adolescéncia e  saude, infancia/adolescéncia e meio ambiente,
infancia/adolescéncia e cultura, infancia/adolescéncia e esporte, lazer, ludicidade e

brincadeiras, infincia/adolescéncia e trabalho.

Referente ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para idosos
configurasse com um Servico da Prote¢do Social Basica (SPSB) que tem por foco o
desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos
vinculos familiares ¢ do convivio comunitario e na situacao de risco social (BRASIL,

2009).

A Equipe Volante acompanha no assentamento Baixa Verde o SCVF de idosos
com igual ou superior a 60 anos, coletivo Alegria de viver. Beneficiarios do Beneficio
de Prestagdo Continuada (BPC), idosos de familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia (PBF), idosos em situa¢do de isolamento. Com funcionamento na semana,
quarta-feira as 14: 00 as 17h00min horas. As acdes no coletivo Alegria de Viver sao

executadas pelas técnicas, Assistente Social e Psicologa da Equipe Volante.

Nesses encontros sdao abordados temas como, envelhecimento e direitos
humanos, envelhecimento ativo e saudavel, memoria, arte e cultura, pessoa idosa,
familia e género; envelhecimento e participacao social, envelhecimento e temas da

atualidade. Além da realizagdo de expressodes artisticas.

3.3. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) Ofertado no
Municipio de Assuncdo do Piaui, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e o Centro de Referéncia a Assisténcia Social (CRAS) atende o seguinte publico: De
acordo com a tipificacdo Nacional dos servigos socio assistenciais (MDS 2009; 2014) o

SCFV pode ser ofertado para:

e Criancas e Adolescentes de 06 a 14anos;
e Adolescentes de 15 a 17 anos;

e Idosos a partir de 60 anos.



Caracterizacdo ¢ Desenvolvimento de atividades do Servigo de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculo no Municipio de Assun¢ao tém como foco a constitui¢ao de
espaco de convivéncia, a partir dos interesses, demandas e potencialidades de acordo
com cada faixa etaria. Cada uma das situacdes de fragilidade enfrentadas pelos cidadaos
deve receber um tipo de atencdo diferenciada, de acordo com as necessidades de cada
um.

As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias ladicas, culturais e
esportivas como formas de expressao, interacao, aprendizagem, sociabilidade e prote¢cao
social. Deve atender criancas ¢ adolescentes com deficiéncias retiradas do trabalho
infantil e/ submetidas a outras violagdes de direitos assim como com os idosos as
atividades contribuam para resignificar vivéncias de isolamento, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e prevencao de
situacdes de risco social.

Os participantes estdo distribuidos em 09 coletivos que tem em média 25
integrantes em cada um deles, como uma série de atividades. As atividades do programa
acontecem sempre no horario oposto a da escola dos envolvidos, ocupando um tempo
que estaria ocioso e fazendo desenvolver atividades produtivas ligadas ao esporte e
cultura.

Todos os servicos ofertados de convivéncia e fortalecimento de vinculo
organizam-se em torno do Servi¢o de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF), sendo a ele articulados. Previnem a institucionalizacdo e a segregacao de
criangas, adolescentes, jovens e idosos € oportunizam o acesso as informagdes sobre
direitos e participagdo cidada através de trabalhos em grupos ou coletivos e organizam-
se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade.

A demanda serd encaminhada e/ ou validada pelo CRAS de referéncia da familia
ou através de busca ativa realizada pela institui¢do e, posteriormente, encaminhada ao
CRAS para validagao da vaga no SCFV.

A organizagao devera manter atualizados os dados das criangas e adolescentes e
suas familias nos instrumentais estabelecidos pelo 6rgao gestor, tais como formulario
para posterior inser¢do dos dados no SISC — Sistema de Informagdes do Servigo de
Convivéncia, onde devera discriminar os usuarios atendidos, divididos por grupos.

Plano de acompanhamento familiar, elaborado conjuntamente com as partes

envolvidas. A executora indireta do SCFV devera estar em permanente articulagdo com



o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS objetivando a resolutividade das
necessidades apresentadas pelos usudrios e suas respectivas familias, além de manté-lo
informado mensalmente quanto ao nimero de vagas disponiveis para atendimento e
complementacdo de metas,

Fichas de planejamento das atividades, Relatério Mensal de Atendimento e Relatorio

Trimestral de Atividades.

Publico Quantidade
6 a 14 anos 95
15 a 17 anos 26
Idosos 60 anos ou mais 51

3.4 Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF

O PAIF ¢ um trabalho de carater continuado que visa fortalecer a fungdo de
protecao das familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso e usufruto
de direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida.

Dentre os objetivos do PAIF, destacam-se o fortalecimento da fungdo protetiva
da familia; a preven¢ao da ruptura dos vinculos familiares € comunitarios; a promog¢ao
de ganhos sociais e materiais as familias; a promog¢ao do acesso a beneficios, programas
de transferéncia de renda e servigos socioassistenciais; € o apoio a familias que
possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promogao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

O PAIF tem como publico familias em situagao de vulnerabilidade social. Sao
prioritarios no atendimento os beneficiarios que atendem aos critérios de participacdo de
programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais e pessoas com deficiéncia
e/ou pessoas idosas que vivenciam situagdes de fragilidade.

Suas agdes sdao desenvolvidas por meio do trabalho social com familias,
apreendendo as origens, os significados atribuidos e as possibilidades de enfrentamento
das situacdes de vulnerabilidade vivenciadas, contribuindo para sua protecdo de forma
integral.

O trabalho social do PAIF deve utilizar-se também de agdes nas areas culturais
para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias usudrias do servico. As agdes do PAIF ndo

devem possuir carater terapéutico.



3.5 Programa Primeira Infancia no Suas - Crianca Feliz

O programa Crianga Feliz no Municipio de Assuncdo do Piaui foi aderido no
ano de 2017, onde atende familias 200 familias em situacdo de Vulnerabilidade Social
principalmente Criangas e gestantes do Programa Bolsa Familial e Beneficio de
Prestacdo continuada, para atender esse publico atualmente possui uma equipe
composta por um supervisor cinco visitadores que atende tanto na zona rural assim

como urbana.

O Programa Crianga Feliz foi instituido pelo Decreto n°® 8.869, de 05 de outubro
de 2016, com carater intersetorial e tendo em vista promover o desenvolvimento
integral das criangas na primeira infincia, considerando sua familia e seu contexto de
vida. Coordenado pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario, o Programa
articula agdes das politicas de Assisténcia Social, Saude, Educagdo, Cultura, Direitos
Humanos, entre outras, tendo como fundamento a Lei n°® 13.257, de 08 de marco de

2016 — Marco Legal da Primeira Infancia.

O Programa através de um conjunto de ag¢des norteadas por objetivos definidos e
por um conjunto de principios que devem ser observados no trabalho com as familias,
aspectos que serao abordados a seguir. Assim a participacao da politica de Assisténcia
Social no Programa Crianga Feliz ¢ de natureza intersetorial e foi regulamentada por

meio do Decreto n° 8.869/2016.

O programa prioriza criancas e familias em situacdo de vulnerabilidade e risco

social, nos seguintes recortes:

. Gravidas, criangas de ate 36 (trinta e seis) meses e suas familias beneficiarias do
programa bolsa familia;

o Criancas de ate 72 (setenta e dois) meses e suas familias beneficiarias do
beneficio de presta¢do continuada-BPC;

. Criangas de 72 (setenta e dois) meses afastadas do convivio familiar em razao da
aplicacdo de medida protegao prevista o art. 101, caput, incisos VII e VIII, da lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas familias.

Dentre as agdoes do Programa Primeira Infancia a ser desenvolvidas no ambito do SUAS

no municipio destacam-se as seguintes:



Visitas domiciliares: compreendem agdo planejada e sistematica, com
metodologia especifica, conforme orientagdes técnicas, para atencdo e apoio a
familia, o fortalecimento de vinculos e o estimulo ao desenvolvimento infantil,
priorizando o publico prioritario do Programa.

Qualificacdo da oferta dos servicos socioassistenciais e fortalecimento da
articulagdo da rede socioassistencial, visando assegurar a complementariedade
das ofertas:

Qualificacdo dos servigos de acolhimento, priorizando-se o acolhimento em
familias acolhedoras: tem como objetivo de proporcionar cuidados de qualidade
e estimulos ao desenvolvimento infantil para criancas na primeira infancia em
Servigos de Acolhimento.

Fortalecimento da intersetorialidade nos territorios entre as politicas publicas
setoriais, em especial Assisténcia Social, Saude e Educagao, e com Sistema de
Justi¢a e de Garantia de Direitos.

Mobilizagdo, educagdo permanente, capacitagdo e apoio técnico.

No desenvolvimento do Programa Crianga Feliz o 6rgdo gestor municipal da

assisténcia social tem as seguintes responsabilidades de acordo com a Resolugao CNAS

n°® 19/2016, quais sejam:

v

v

Planejar e coordenar agdes do SUAS no Programa de responsabilidades dos
municipios e Distrito Federal;

Encaminhar para apreciacdo e aprovacdo ao conselho de assisténcia social dos
municipios e do Distrito Federal da adesdo, assegurando a devida participagdo do
controle social;

Elaborar materiais complementares aqueles disponibilizados pela Unido e estados,
que incluam especificidades da realidade local;

Realizar agdes de mobilizacdo intersetorial, de educagdo permanente e de
capacitacdo sobre a participacdo do SUAS no Programa Crianca Feliz ¢ a
metodologia das visitas domiciliares, em parceria com a Coordenagdo do Programa
Crianga Feliz no Municipio/DF;

Participar das ag¢des de mobilizagdo, capacitagdo e apoio técnico relativas ao
Programa desenvolvidas pela Unido e Estado, assegurando a participacao de

profissionais;



v" Monitorar o desenvolvimento das a¢des do SUAS no Programa em ambito local e
prestar informacgdes a Unido e ao estado a fim de possibilitar o seu monitoramento;

v’ Articular, intersetorialmente, as agdes do SUAS no Programa com as diversas
politicas publicas, em especial de educagdo, satde, direitos humanos, cultura, dentre
outras; com o Sistema de Justica e de Garantia de Direitos; Comité Gestor do PBF e
demais conselhos de politica setoriais e de direitos;

v Executar as a¢gdes do SUAS no Programa - de competéncia do DF/Municipio - e
prestar contas, observando as normas gerais do SUAS e em especial aquelas
relativas ao financiamento federal;

v' Realizar diagndstico socioterritorial e planejamento da implementagdo e oferta das
visitas domiciliares em ambito local, de forma articulada com outras politicas
setoriais, em especial a educagado e a saude;

v' Articular-se com as outras politicas setoriais que realizem visitas domiciliares,
visando o alinhamento e a convergéncia de esforgos;

v' Assegurar a composi¢do das equipes previstas nos incisos do art. 5° da Resolugdo

CNAS n° 19/2016 para a realizacdo das visitas domiciliares e sua capacitacao
prévia ao inicio.

3.6 Beneficios Eventuais

A Concessao de Beneficio Eventual, no municipio de Assuncao do Piaui, Estado
do Piaui, (Lei Municipal N° 160, de 02 de Julho de 2018), assegurado pelo Artigo 22
da Lei Federal N° 8742 de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS integrando organicamente as garantias do Sistema Unico da Assisténcia Social —
SUAS.

Beneficios Eventuais ¢ uma modalidade de Provisdo de Protecdo Social Basica
de carater suplementar e provisorias, prestadas aos cidaddos e as familias, a prioridade
na concessdao dos mesmos sera para a crianga, a familia, o idoso, 4 pessoa com
deficiéncia, 4 nutriz e os casos de calamidade publica.

Sao forma de Beneficios Eventuais:
I - Auxilio Natalidade

IT - Auxilio Funeral

III - Vulnerabilidade Temporaria

IV - Calamidade Publica



Para recebimento do Beneficio Eventual os beneficiarios devem ser
encaminhados ou procurar voluntariamente o 6rgdo gestor da Assisténcia Social e

submetido a avaliag@o social por Assistentes Social.

Beneficio Eventual Concedido

Descricao 2024
Auxilio Funeral --
Auxilio Natalidade 20
Vulnerabilidade Temporaria (cesta 20
basica)

4. . CadUnico

O Cadastro Unico para Programas Sociais retine informagdes socioecondmicas das
familias brasileiras de baixa renda, com renda mensal de até meio salario minimo por
pessoa. Essas informagdes permitem ao governo conhecer as reais condigdes de vida da
populagdo e, a partir dessas informagdes, selecionar as familias pra diversos programas

sociais.
5. Programa Bolsa Familia — PBF

O Programa Bolsa Familia integra em um s6 programa varias politicas publicas de
assisténcia social, satide, educacdo, emprego e renda. O novo programa social de
transferéncia direta e indireta de renda ¢ destinado as familias em situacdo de pobreza e
de extrema pobreza em todo o pais. Além de garantir uma renda bésica a essas familias,
o programa busca simplificar a cesta de beneficios e estimular a emancipagdo dessas

familias para que alcancem autonomia e superem situagdes de vulnerabilidade social.

O municipio de ASSUNCAO DO PIAUI/PI ja vem realizando as atividades de

cadastramento e atualmente tem:

e 2.375 familias inseridas no Cadastro Unico;

e 1.833 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois anos;

e 1.831 familias com renda até '% salario minimo; e

e 1.554 familias com renda até 2 salario minimo com o cadastro atualizado.



6. SIGPBF

O Sistema de Gestao do Programa Auxilio Brasil (SIGPBF), além de possibilitar
a disponibilizagdo de dados atualizados das equipes que participam da gestdo do
Programa nas trés esferas de governo, também permite ao gestor ou coordenador
acompanhar as informagdes de sua adesdo e fornece instrumentos de dados de gestdo do
MDS, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios. Este Sistema torna mais agil o

processo de comunicagdo dos gestores e coordenadores com o MDS.
7. Sicon

O Sicon ¢ uma ferramenta de apoio a gestdo intersetorial que integra as
informagdes do acompanhamento de condicionalidades nas areas de Saude e Educagdo
Integracdo consolidacdo das informacdes de freqiiéncia escolar, do calendario de
vacinacao e das consultas pré-natais oriundas dos sistemas especificos desenvolvidos e
gerenciados pelos Ministérios da Educagdo e da Saude, e das informacdes de
atendimento/acompanhamento familiar da Secretaria Nacional de Assisténcia Social de
forma a auxiliar no acesso aos servigos sociais e monitoramento das familias
beneficiarias do Auxilio Brasil para uma gestdo mais eficiente e eficaz do Auxilio
Brasil. Com o Sicon ¢ possivel acessar varias informacdes sobre as familias e os

resultados do acompanhamento das condicionalidades.
8.1GD

O Indice de Gestdo Descentralizada (IGD) ¢ um indicador desenvolvido pelo
MDS que mostra a qualidade da gestao local do Programa Auxilio Brasil e do Cadastro
Unico, refletindo os compromissos assumidos por estados (IGD-E), Distrito Federal ¢
municipios (IGD-M) ao aderirem ao programa. Com base nesse indicador, o MDS

calcula o valor dos recursos financeiros que serdo repassados aos entes federados.
9. SISC

Sistema de Informagdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Este Sistema se destina ao acompanhamento e gestdo do Servico de
Convivéncia de Fortalecimento de Vinculos - SCFV. De acordo com a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). As

informacdes prestadas sao de responsabilidade do Gestor Municipal de Assisténcia



Social o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos tem como ferramenta de

gestdo o Sistema de Informacdes do Servico de Convivéncia (SISC) para o seu

acompanhamento e monitoramento. Por meio dele, também, a Secretaria Nacional de

Assisténcia Social (SNAS) realiza a aferi¢ao dos atendimentos realizados, para fins de

calculo do cofinanciamento federal

10. Cobertura da rede prestadora de servigos

A Protecao Social Basica ela constitui-se por um conjunto de servigos, programas,

projetos e beneficios da Assisténcia Social, que visa a prevenir situagdes de

vulnerabilidade e risco social por meio de desenvolvimento de potencialidades e

aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios (Lei 12.435,2011

11. Gestao de Pessoas

Servidor Cargo Local Nivel
Instrucional
Aline Alves Mota Agente de Gestdao De CRAS Ensino Médio
Informacao do PBF
Anne Caroline Soares Martins Visitador do PCF Ensino Médio
Ana Jaquelane Vieira Lima Orientadora Social SCFV Ensino Médio
Antonia Carlene de Sousa Bezerra Orientadora Social SCFV Ensino Médio
Antonia Pereira de Sousa Cadastradora do PBF CRAS Ensino Médio
Antonio Francisco Batista da Silva Visitador do PCF Ensino Médio
Antdnio Maria Neto Orientador Social SCFV Ensino Médio
Antonio Osvaldo da Silva Agente de Gestdo de CRAS Ensino Médio
Informagdo do PBF
Carla Denizia Mendes Lopes Cadastradora do PBF CRAS Ensino Médio
Cleires Domingos Da Silva Visitador do PCF CRAS Ensino Médio
Cleber Lourengo De Sousa Visitador do PCF CRAS Ensino Médio
Daline Domingues de Sousa Cadastradora do PBF CRAS Ensino Medio
Daniela Alves Mota Coordenadora do SCFV SCFV Ensino Médio
Djanyra Maria Da Silva Psicologa CRAS Nivel Superior
Elis Regina Soares Vale Auxiliar de Servigo Geral SEMAS | Ensino Médio




Erika Raylene Soares Vale Supervisora do PCF CRAS Nivel Superior
Erlanne Jessica Mendes Bezerra Assistente Social CRAS Nivel Superior
Francisca Alves Pereira Sec. da Assisténcia Social SEMAS | Nivel Superior
Francisco Jeferson Ferreira Barbosa Orientador Social SEMAS | Ensino Médio
Francisca Karoline Mendes Santana Cadastradora do PBF CRAS Ensino Médio
Fernando Vieira Alves Assistente Social CRAS Nivel Superior
Gilberto Agostinho Farias Auxiliar Administrativo SEMAS | Nivel Superior
Isabel Ferreira de Sousa Aux. De Servicos Gerais SCFV Ens. Fundamental
Itala Monteiro Mesquita Psicologa CRAS Nivel Superior
Joana Mendes da Conceicdo Neta Auxiliar de Servigos Gerais | SCFV Ensino Médio
Maria Afonso da Conceigéo Orientadora Social SCFV Ensino Médio
Maria Alice Pereira Assistente Social SEMAS | Nivel Superior
Maria de Lourdes Alves Lopes Coordenadora do PBF CRAS Ensino Médio
Maria Eduarda Ferreira Barbosa Auxiliar de Servicos Gerais SEMAS | Ensino Médio
Maria Ilone Fernandes Lima Recepcionista CRAS Ens. Fundamental
Maria Masseneide de Macedo Orientador Social SCFV Ensino Médio
Maria Rayla Da Conceigao Visitador do PCF CRAS Ensino Médio
Maria Paloma de Sousa Lima Auxiliar de Servigo Geral SEMAS | Superior completo
Pedro Luiz Oliveira Brito Cadastrador do PBF CRAS Superior completo
Rafael Brito da Silva Orientador SCFV Superior Completo
Raimunda Alves Pereira Auxiliar de Servigo Geral SEMAS | Ensino Médio
Raimundo Ferreira de Santana Neto Auxiliar de Servigo Geral SEMAS | Ensino Médio
Rakeline Alves Soares Coordenadora do CRAS CRAS Nivel Superior
Regina Lucia Soares Vale Auxiliar de Servigo Geral CRAS Ens. Fundamental




12. Mecanismos e fontes de financiamento

Especificagao

Previsao 2024

Fundo Nacional da Assisténcia Social - FNAS

1.195,351




13. Cronograma das A¢oes

CALENDARIO DAS ACOES: 2024

MES DIA DATA
JANEIRO v SAUDE MENTAL
FEVEREIRO 18 v DIA DE CONSCIENTIZACAO E
PREVENCAO DO USO DE DROGAS
DROGAS E ALCOLOOLISMO
MARCO 08 v DIA DA MULHER
MAIO 13 v DIAS DAS MAES
18 v DIA MUNDIAL DE COMBATE AO
ABUSO E EXPLORACAO SEXUAL
DE CRIANCA E ADOLESCENTES
JUNHO 12 v DIA MUNDIAL DE COMBATE AO
26 TRABALHO INFANTIL
v DIA MUNDIAL DE COMBATE AS
DROGAS
JULHO 13 v DIA DO ESTATUTO DA CRIANCA
E ADOLESCENTE
AGOSTO 13 v DIA DOS PAIS
v' PROTECAO A MULHER
SETEMBRO 10 v' PREVENCAO DO SUICIDIO.
OUTUBRO 01 v DIA DO IDOSO
12 v DIA DA CRIANCA
NOVEMBRO 20 v DIA INTERNACIONAL DA
CONSCIENCIA NEGRA
DEZEMBRO 03 v DIA INTERNACIONAL DAS
PESSOAS PORTADORAS DE

DEFICIENCIA




14. Consideracoes finais

O Relatorio apresentado, mostra as estratégias utilizadas para o
desenvolvimento das acdes desenvolvidas, através de planejamento e
acompanhamento, bem como as familias em situacdo de vulnerabilidade. Foram
descritas as atribuicdes dos programas e projetos e agdes desenvolvidas no para
enfrentamento como também na prevencdo dos mais variados tipos de
vulnerabilidade, portanto, o documento representa a consolidacdo das politicas

publicas para populagdo.

Configura-se como um avango, todavia, ¢ evidente que hd ainda muito a ser
efetivado, considerando que o trabalho de prevencdo apresenta muitos desafios

enfrentados pelos profissionais.

Neste sentido, o seguinte relatorio mostra os desafio de atuar na prevencao,
enfrentamento e ao atendimento as familias vulneraveis, bem como o desafio do
fortalecimento de estratégias, organizagdo e efetivagdo dos servigos disponiveis no

municipio.



15. Referéncias:

https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/cras/visualiza_preenchimento_cras.php
https://www.instagram.com/prefeituraassuncaodopiaui/
https://www.instagram.com/crasassuncaodopi/
https://www.instagram.com/semasassuncao/




16. Anexos

Acdo sobre prevencdo de gravidez na adolescéncia na localidade Caprisa

1
Branco

I Preciso Olhar Pra Si

Psicologa Djanyra Maria




Roda de conversa com Grupo Paif na localidade Sitio Velho

Povoado Baixa Verde



Equipe Volante realiza,

Assentamento Baixa Verde, atividades
do Grupo PAIF, acompanhamento
familiar do SUAS e CadUnico nesta

@ <quinta, 20.

BAIXA | N1 BAR 63
VERDE | WME CRAS

Acao ao Dia da Consciéncia Negra — Localidade Sitio Velho



It
S n

Ac¢ao no combate a violéncia contra a Mulher — Povoado Sitio Velho

Equipe Volante realiza roda de conversa

sobre a Campanha Setembro Amarelo no
Assentamento Caprisa




Comemoracio ao dia das Criancas

Grupo de SCFV — Assunc¢io

Apresentacio



Apresentacio do Grupo de Adolescentes SCFV

Festa em homenagem ao Dia das Criancas



Apresentacdo Grupos de Pessoas Idosas — Assuncio

BAIXA VERDE

Rl

Atividades da Equipe Volante/CRAS em
mar¢o: Roda de conversa com o grupo

"Alegria de Viver"

sobre Diversidade
Humana.




Roda de conversa com Familias da localidade Caprisa

Equipe Volante realiza roda de conversa

sobre a Campanha Setembro Amarelo no

Assentamento Caprisa




