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A Secretaria Municipal de Finangas e Tesouraria

Senhor Secretario,

Segue em anexo, requerimento, para informar acerca do pedido de ACESSO DE PASSAGEM PELO CRITERIO
DE MERECIMENTO formulado pela servidora ROSANGELA PINHEIRO DE AGUIAR.

Brejo do Piaui - P1, 05 de setembro de 2025
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DESPACHO DA SMFT

A Assessoria Juridica

Dr. José Miguel Lima Parente

Avenida Universitaria, 750, Ed. Diamond Center, Sala 1013, 10° Andar - Bairro de Fatima
Teresina - PI

Prezado Dr. José Miguel,

Diante da solicitagdo de ACESSO DE PASSAGEM PELO CRITERIO DE MERECIMENTO da servidora
ROSANGELA PINHEIRO DE AGUIAR, com base na Lei Municipal n® 010/1997, artigo 68° e 76°, §2°, Inciso 1V,
tendo em vista que a mesma apresentou, diploma de curso de Técnica de Enfermagem, concluido recentemente.
Solicito, manifestagdo juridica dessa assessoria.

Brejo do Piaui - PI, 08 de setembro de 2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO PIAUI
Brejo do Piaui/Pl: Avenida José Gomes Chaves, 81, centro — CEP 64895-000
E-mail: pmbrejo13@gmail.com - CNPJ: 01.612.567/0001-81
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Ao Prefeito Municipal
FABIANO FEITOSA LIRA

Senhor Prefeito,

Em detrimento a andlise juridica, proferida pelo Parecer Técnico Juridico, datado de
15/09/2025, em conformidade com nossa legislagdo municipal e jurisprudéncia do STF através da SV 43, é
improcedente o acesso de passagem de cargo de origem para outro cargo sem aprovagao em outro concurso
para o cargo pleiteado:
“SV 43. E inconstitucional toda modalidade de provimento que
propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovagao em concurso
publico destinado ao seu provimento, em cargo que nao integra a
carreira na qual anteriormente investido.”

Por outro angulo, foi consultado ainda, a possibilidade da aplicagdo do Artigo 72° da Lei
Municipal n® 10/1997 - Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Brejo do Piaui, que, também,
impossibilita a condugdo da servidora por forga de Decreto Promocional, tendo em vista a inexisténcia de cargo
vago para qual a servidora pleiteou seu acesso.
“Art. 72°. A decretag@o da promogao dependera sempre da existéncia
de cargo vago, que desta forma devera ser provido, e obedecerd,
rigorosamente, a ordem de classificagdo, por merecimento ou
antiguidade, conforme o caso (art. 38°)"

Contudo, acolho, o Parecer Juridico opinando pelo Indeferimento do requerimento da servidora.

Brejo do Piaui - PI, 30 de setembro de 2025
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Secretario Municipal de Finangas e Tesouraria

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO PIAUI
Brejo do Piaui/Pl: Avenida José Gomes Chaves, 81, centro — CEP 64895-000
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ADMINISTRATIVO. REQUERIMENTO DE
PROMOCAO POR MERECIMENTO.
ESTATUTO SERVIDORES PUBLICOS DE
BREJO DO PIAUL. REQUISITOS. NAO
PREENCHIMENTO

1- RELATORIO
Trata-se de quesito apresentado pelo Str. Fabiano Feitosa Lira, Prefeito
Municipal de Brejo do Piaui, acerca do requerimento de promogio por metecimento

da servidora Sra. Rosingela Pinheiro de Aguiar.

Neste sentir, para andlise do caso em concreto, faz-se necessiria a verificagio
da Lei Municipal n® 10/1997, que trata do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Brejo do Piaui, bem como se realizar a analise da situagio profissional

do requerente em relagio a0s requisitos legais.

E o relatério. Passo a opinat.

II - FUNDAMENTACA

Trata-se de requerimento formulado pela Sra. Rosingela Pinheiro de Aguiar,
CPF: 226.469.143-34, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, matricula
441-1, no qual pleiteia a promogio por merecimento em razio da titulagio no curso
de técnico em enfermagem.

Antes de adentrarmos ao requerimento propriamente, registra-se as
consideracdes legais apliciveis ao caso, contidas no estatuto que rege a catreira do
referido servidor.

2.1 Da promogao por merecimento — Lei Municipal n° 10/1997 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Brejo do Piaui

Os servidores ocupantes do cargo de auxiliar em servigos gerais do Municipio
de Brejo do Piaui sio regidos por lei especifica, qual seja a Lei Municipal n® 10/1997.

A Helder Jacobina
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Acerca da tematica de promogido, destaca-se os dispositivos que
fundamentam o requerimento da servidora, quais sejam o art. 68 e 76, §2° IV:

Art.68° - Promogio ¢ a elevagido do funcionatio efetivo, pelo critério
de merecimento ou de antiguidade, a classe imediatamente superior,
dentro da mesma serie de classes, e serd feita a razdo de % (um
quarto) por antiguidade e %4 (trés quartos) por merecimento.

Art. 76° - Para concorrer 2 promogao por merecimento deverd o
funcionario comprovar capacidade funcional para o exercicio das
atribui¢cGes da classe a que concora, e ainda obter um numero
minimo de pontos no boletim de merecimento, na forma se
estabelecida em regulamento.

()

Pois bem, delimitados os referidos conceitos, verifica-se que o requerimento

formulado pela servidora é relativo a promogdo por merecimento em virtude dela ter
' alcancado qualificagdo na area de técnico em enfermagem, razio pela qual se passa a
verificar quais os requisitos que a norma de regéncia determina para o atendimento
da mudanca.

2.2 Da requerimento de promogao

Verifica-se que a referida servidora busca alcangar cargo supetior em relagio
a0 que ocupa em razio da obtengdo de qualificagio no curso de técnico em
enfermagem.

Entretanto, percebe-se que tal possibilidade de alteragdo da natureza do cargo
efetivo de “nivel médio” para cargo de “nivel superior ou técnico” ndo € permitido
sem prévia aprovagio em concurso publico. Ou seja, um servidor efetivo aprovado
em concurso de nivel médio para exercicio do cargo de Auxiliar de Servigo Gerais,
somente poderd alcancar um cargo de nifvel superior se realizar outro concurso
. publico para o referido cargo.

Neste sentido, é a jurisprudéncia pétria fixada no enunciado 43 da simula de
jurisprudéncia do STF:

SV 43. E inconstitucional toda modalidade de provimento que
propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovagao em
concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo que
nio integra a carreira na qual anteriormente investido.
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Ademais, como se verifica no art. 72° do Estatuto dos Servidores do
municipio, a referida promogio também depende da existéncia de cargo vago,
conforme leitura:

Art. 72°. A decretagio da promocgio dependera sempre da
existéncia de cargo vago, que desta forma devera ser provido,
e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo, por
merecimento ou antiguidade, conforme o caso (art. 38°).

Como se vé na estrutura administrativa, inexiste atualmente cargo vago
superior a0 exercido pela servidora, razio que também impossibilitaria o atendimento
do pleito da servidora.

Nesse sentido, conclui-se pelo ndo preenchimento dos requisitos legais pelo
requerimento, devendo o mesmo ser indeferido.

I1I - CONCLUSAO

Ante 0 exposto, passo a opinar:

3.1 Verificado que a servidora ndo preencheu os requisitos legais
para a promogio desejada, conforme a Lei Municipal 10/1997, o
presente requerimento € ilegal, devendo ser indeferido;

E o parecet. Salvo Melhor Juizo.

Teresina (PI), 15 de setembro de 2025.
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DESPACHO

A Secretaria Municipal de Finangas e Tesouraria

Senhor Secretario,

Mediante anélise Juridica Técnica, acompanhada de concluso do Secretario Municipal de Finangas e Tesouraria,
INDEFIRO o pedido de ACESSO DE PASSAGEM PELO CRITERIO DE MERECIMENTO da servidora
ROSANGELA PINHEIRO DE AGUIAR a outro cargo que ndo o seu de origem, sem 0 prévio concurso publico
para 0 novo cargo pleiteado. Fagam-se as anotagdes e providéncias necessarias, notificando a servidora para
que tome ciéncia e promova-se as publicagdes para que o ato possa produzir todos os efeitos previstos em Lei.

Brejo do Piaui - PI, 02 de outubro de 2025
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